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ATA NÚMERO SETE 
RESULTADOS DO 4.º MÉTODO DE SELEÇÃO – EXAME MÉDICO E CLASSIFICAÇÃO 

FINAL PROVISÓRIA 
 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA À OCUPAÇÃO DOS POSTOS DE 

TRABALHO PREVISTOS E VAGOS NO MAPA DE PESSOAL, PARA A CARREIRA E 

CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, DA ÁREA DE CONDUÇÃO DE VEÍCULOS 

PESADOS COM REBOQUE, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM 

FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO 

 

Ao quarto dia do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, 

nas instalações da Divisão de Gestão de Pessoas, sitas na Rua 7 de Junho de 1759, 

2780-298 Oeiras, reuniu-se o Júri do Procedimento Concursal publicitado através do 

Aviso/Extrato n.º 17020/2026/2, de 08 de julho, publicado na 2.ª Série, n.º 130, do 

Diário da República, constituído pelos seguintes membros: na qualidade de Presidente 

– Pedro Filipe Duarte Assis Nunes, Chefe da Divisão de Viaturas e Máquinas, qualidade 

de 2.º Vogal Efetivo – Natacha Silva Castro, Assistente Técnica Divisão de Gestão de 

Pessoas e na qualidade de 1.º Vogal Suplente – Nuno Eduardo Miguel, Técnico 

Superior da Divisão de Viaturas e Máquinas. 

 

Ponto Um – Proceder à aprovação dos resultados do 4.º método de seleção “Exame 

Médico”; 

Ponto Dois – Proceder à elaboração da Lista Unitária de Ordenação Final (Provisória). 

 

Entrando na ordem de trabalhos, o Júri deliberou o seguinte: 

Ponto Um – O Júri deliberou aprovar a lista de resultados obtidos no 4.º método de 

seleção, que se anexa à presente ata (Anexo I). 

 

Nos termos do n.º 1 do artigo 22.º da Portaria, a publicitação dos resultados obtidos 

no 3.º método de seleção é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente. 
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O Júri deliberou publicitar os resultados na página eletrónica do Município de Oeiras e 

afixá-los nas instalações da Divisão de Gestão de Pessoas. 

 

 

Ponto Dois – Conforme se extrai da Ata n.º 1 do Procedimento Concursal, os métodos 

de seleção aplicáveis neste Procedimento Concursal foram: 

 

− Prova de Conhecimentos; 

− Avaliação Psicológica; 

− Entrevista de Avaliação de Competências; 

− Exame Médico 

 

 

Foram candidatos admitidos ao Procedimento Concursal os que agora se elencam: 

 

− Diogo Alexandre Tavares Monteiro 

− Emanuel Passos Ferreira 

− Miguel Martinho Domingues Afonso 

 

Para efeitos de ordenação final dos candidatos que foram aprovados pela aplicação 

dos métodos de seleção, o Júri adotou as fórmulas e critérios de valoração, constantes 

na Ata n.º 1 e do Aviso/Extrato n.º 30948/2025/2, de 19 de dezembro, publicado na 2.ª 

Série, n.º 244, do Diário da República. 

 

Finalmente, e em cumprimento do disposto nos artigos 121.º e seguintes do Código do 

Procedimento Administrativo, e da conjugação do previsto nos artigos 6.º e 23.º da 

Portaria, o Júri deliberou notificar os candidatos aprovados e excluídos no decurso da 

aplicação dos métodos de seleção, do projeto de lista de ordenação final. 
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O Júri deliberou ainda, a afixação da lista provisória de classificação final (Anexo II) nas 

instalações da Divisão de Gestão de Pessoas (Rua 7 de Junho de 1759, 2780-298 

Oeiras) e a sua disponibilização na página eletrónica (www.oeiras.pt). 

 

Todas as deliberações do Júri foram tomadas por unanimidade. Nada mais havendo a 

tratar nem para constar, deu o Júri por encerrada a reunião, pelas doze horas e trinta 

minutos, da qual elaborou a presente ata que vai ser rubricada e a final assinada pelos 

seus elementos. 

 

 

O Júri 

 

PRESIDENTE 

 

_________________________________ 

(Pedro Assis Nunes) 

 

2º VOGAL EFETIVO                                                                  1º VOGAL SUPLENTE 

 

________________________________                           ________________________________ 

(Natacha Castro)                                                               (Nuno Eduardo Miguel) 
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