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INFORMAÇÃO ESCRITA DO SR. PRESIDENTE DA CÂMARA 

MUNICIPAL DE OEIRAS  
 

Informação do Sr. Presidente 

Nos termos da alínea c), do nº 2, do artigo 25º e da alínea y), do n.º 1 do artigo 35.º, ambos, da 

Lei 75/2013, de 12 de setembro, submeto à apreciação da Assembleia Municipal de Oeiras, a 

presente informação que se reporta à atividade e à situação financeira do Município, relativa aos 

meses de fevereiro e março de 2022. 

 

Sem prejuízo da informação e dos dados mais pormenorizados remetidos pelos serviços 

municipais, anexos à presente informação e que dela fazem parte integrante, gostaria de 

destacar, neste período, pela relevância que assumem, as atividades que se seguem. 

 

Nestes dois meses decorridos, por todo o território municipal foram promovidas várias ações nas 

áreas dos espaços verdes, da higiene e saúde pública e da promoção e sensibilização ambiental. 

Estas medidas concretas transmitem aos Oeirenses a vontade de combatermos as 

vulnerabilidades que ainda persistem, e sensibilizar os munícipes para uma maior adesão aos 

temas relacionados com as boas práticas ambientais.  

 

Assim, no âmbito do programa ambiental escolar foram distribuídos cerca de 450 folhetos de 

divulgação do Programa de Atividades 2021/22 em formato impresso, pelas escolas públicas e 

privadas, assim como cartazes de divulgação sobre boas práticas para a deposição seletiva de 

resíduos para reciclagem. Em paralelo foram adquiridas cerca de 300 papeleiras de deposição 

seletiva, destinadas a resíduos indiferenciados, papel e embalagens, para instalação nos recintos 

exteriores dos estabelecimentos de ensino, que irão beneficiar 46 espaços escolares, desde os 

jardins de infância, aos 1º, 2º e 3º ciclos. 

 

No âmbito da recolha de resíduos urbanos no concelho, destaca-se a recolha de 9.003 toneladas 

de resíduos indiferenciados, 689 toneladas de resíduos de papel/cartão, 459 toneladas de 

resíduos de embalagens plástico/metal, 469 toneladas de resíduos de vidro, 129 toneladas de 

resíduos urbanos biodegradáveis/biorresíduos, 678 toneladas de resíduos volumosos, 388 

toneladas de resíduos de limpeza e as 455 toneladas de resíduos verdes. 
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As manutenções dos espaços verdes têm sido realizadas da forma planeada, sem 

constrangimentos e alcançando o objetivo geral de ter 170 hectares de espaços verdes 

devidamente tratados, mantidos e que convidem à sua fruição, quer física quer visual, na qual se 

enaltece igualmente a plantação de 1.120 árvores. Desde o início da época de plantação, já foram 

plantadas em várias zonas do concelho 4.303 árvores. 

 

Como habitualmente, continuámos a executar trabalhos de limpeza em vários pontos do nosso 

município, como a limpeza de grafitis no edificado municipal ou reparações várias em 

arruamentos e edifícios municipais. Com vista a dar continuidade ao bem-estar de toda a 

população residente e visitante, continuámos, também, a executar diversos trabalhos de 

execução de obras de reabilitação, requalificação e manutenção dos espaços públicos. A título de 

exemplo refira-se a substituição de pilaretes de pedra por metálicos na Rua José Gomes Ferreira, 

em Algés; a substituição de sinalização no cruzamento do Largo Maria Leonor com a Avenida 

General Norton de Matos, em Algés; a colocação de guarda de segurança no cruzamento da 

Estrada do Caruncho com a Rua Manuel Antunes da Cruz, em Barcarena; a reparação de pilaretes 

de pedra e correntes na Rua do Aqueduto, em Oeiras, ou até os trabalhos multidisciplinares como 

a reabilitação das lojas do Mercado Municipal de Oeiras ou a colocação de docas de bicicletas no 

concelho de Oeiras. 

 

Apostando num novo ciclo habitacional e numa intervenção alargada no parque habitacional do 

concelho, com o objetivo de colmatar as necessidades habitacionais, o nosso foco tem estado 

direcionado para a promoção e qualificação da habitação municipal.  

 

Desta forma, e considerando os fogos ocupados do Parque Habitacional Municipal, concluímos 

267 reparações em igual número de fogos, correspondendo a um investimento de 152.282,00€ + 

IVA. Na área de reparação de fogos devolutos, informo que este ano já foram entregues 5 fogos, 

sendo que neste período foram entregues 3 fogos à Divisão de Gestão Social da Habitação, estão 

15 fogos em obra, 13 em concurso e 25 em fase de orçamento.  

 

No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais e com um investimento total 

de cerca de 3.000.000,00€, destaco a reabilitação das coberturas dos edifícios do Bloco A (Rua 

António José Macedo, n.ºs 1, 3, 5, 7 e 9 e Rua Professor Mota Pinto) e Bloco C (Rua Tomé Barros 

Queirós, n.ºs 1, 3, 5, 7 e 9 e lado do departamento de habitação) do Bairro do Pombal, que 

corresponde a um investimento global de 212.553,63€ + IVA; a reparação de caixas de escadas 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

7 
 

dos edifícios do Bairro dos Navegadores, incluindo a substituição de luminárias de teto com 

detetor de movimento, no montante de 121.380,00€ + IVA; a conclusão da empreitada de 

colocação de 12 portas no Bairro nos Navegadores, no montante de 15.786,00€ + IVA; o reforço 

estrutural das fundações da Av. João Freitas Branco nº 39, Laveiras – Caxias, no montante de 

725.342,43€ + IVA; a requalificação do Parque Urbano da Quinta da Politeira cujo valor de obra 

se estima em 1.482.693,27€ + IVA ou a manutenção de equipamento – Unidade Residencial 

Madre Maria Clara, no montante de 95.915,00€ + IVA. 

 

Oeiras é um dos concelhos mais seguros do país, no entanto, não devemos nem podemos baixar 

a guarda, assim sendo informa-se as 1.211 ações de policiamento que privilegiam a proximidade; 

as 1.011 ações de vigilância de espaços públicos ou abertos ao público, sobretudo em áreas 

circundantes de escolas; as 32 ações de vigilância nos transportes urbanos locais; os 168 

problemas identificados com impacto na segurança e qualidade de vida dos munícipes; as 365 

respostas a reclamações, nos vários domínios, como na área do ambiente, das infraestruturas, 

viaturas abandonadas, estacionamento indevido, insalubridade, ruído, obras ou outras atividades 

ilegais); as 277 ações de prevenção, regulação e fiscalização do trânsito rodoviário e pedonal, das 

quais resultaram 517 autos de notícia por contraordenação; as 1.493 operações de prevenção e 

fiscalização e os 99 veículos removidos da via pública, veículos abandonados ou em 

estacionamento indevido ou abusivo, em circunstâncias que causam dificuldades para a normal 

circulação e estacionamento e concomitantemente prejuízos de ordem ambiental. 

 

Realça-se, também, o exercício de simulacro de incêndio e evacuação, realizado no dia 10 de 

fevereiro, na Residência Madre Maria Clara em Carnaxide, que abrangeu 58 idosos, elementos da 

Divisão de Gestão Social da Habitação, 3 elementos da Proteção Civil Municipal e 9 elementos do 

Corpo de Bombeiros Voluntários de Carnaxide. 

 

Nestes dois meses, demos continuidade à nossa política de desenvolvimento educativa, tendo 

sempre em vista o desenvolvimento social, cultural e económico do município. Assim, na área da 

Educação, prosseguimos com a atribuição do subsídio para apoio ao funcionamento dos 

Agrupamentos de Escolas e Escola não agrupada – ano de 2022, no valor total de 397.924,50€, 

garantindo assim o funcionamento dos estabelecimentos de educação e de ensino do Pré-Escolar 

e do 1º Ciclo de Escolaridade. 
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A distribuição do Leite Escolar é uma medida de Ação Social Escolar que, conjuntamente com 

outras medidas, integra o financiamento do Governo para o Município, no âmbito da 

transferência de competências na área da Educação, por isso organizámos e submetemos a 

candidatura a financiamento do Leite Escolar na plataforma do Instituto de Financiamento da 

Agricultura e Pescas, I. P. (IFAP), relativa ao 1º período do ano letivo 2021/22. 

 

Demos prosseguimento à transferência de verbas para os Agrupamentos de Escolas e Escola Não 

Agrupada, ao abrigo das competências transferidas na área da Educação, no valor total de 

550.082,94€, sendo 427.880,00€ relativos ao 2º Trimestre de 2022 da Componente de 

Funcionamento, e 122.202,94€ aos valores estimados de Ação Social Escolar, até final do ano 

letivo 2021/22. 

 

Informo, também, que na sequência do Acordo de Colaboração celebrado entre o Município de 

Oeiras e o Ministério da Educação, em junho de 2019, e das propostas submetidas pelo Município, 

foram obtidos os pareceres favoráveis do Ministério da Educação relativamente à requalificação 

das escolas ES Prof. José Augusto Lucas (Linda-a-Velha) e EB S. Julião da Barra (Oeiras). 

 

O Relatório Anual de Atividades de 2021 foi elaborado pela equipa designada para o efeito, tendo 

o documento final sido entregue em fevereiro, cumprindo o prazo estabelecido. Para a realização 

do Relatório a equipa trabalhou em estreita articulação e colaboração, o que permitiu o 

desenvolvimento estruturado do mesmo em consonância com a política educativa municipal 

definida – Oeiras EDUCA. 

 

O Programa Oeiras Educa+ (POE+) procurou, nos meses de fevereiro e março de 2022, 

corresponder às expetativas dos professores e alunos do nosso concelho, tendo uma oferta 

variada de atividades, levando as nossas crianças a outros espaços e viagens. Assim, procurou-se 

apostar nas artes performativas, na língua e literatura e no ambiente e sustentabilidade como 

desenho de novos mundos e dimensões, palco de sonhos e esperanças, numa altura em que tudo 

conjugado com o património natural de que Oeiras dispõe, fez com que estes dois meses de 

trabalho tenham sido efetivamente uma lufada de ar fresco para a nossa comunidade escolar. 

 

Deu-se ainda continuidade à apresentação do POE+ às 39 IPSS do concelho, e foram ainda 

distribuídos pelas IPSS 1.922 livros sobre vacinação, “Ao Ataque!” é o nome do livro infantil criado 
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por Márcia Alves, investigadora do ITQB NOVA, sobre a importância da vacinação. O livro foi 

editado pelo programa Ciência Aberta a Oeiras, numa parceria ITQB NOVA e Município de Oeiras. 

 

As políticas culturais desenvolvidas pelo município são reveladoras do sucesso de Oeiras como 

um concelho cultural, colocando à disposição de todos a participação e fruição de diversas 

atividades culturais. No âmbito das Artes, Cultura, Turismo e Património Histórico, destaco a 

abertura do ciclo programático no Templo da Poesia dedicado ao poeta Cesário Verde, 

personalidade com forte ligação a Oeiras.  

 

Foi possível retomar a atividade presencial em algumas iniciativas nas Bibliotecas Municipais. 

Neste sentido, e sob o mote do Carnaval, foi realizada uma jornada festiva com uma programação 

abrangente, dirigida a diferentes tipos de público. 

 

Saliento a presença do Município na BTL - Bolsa de Turismo de Lisboa Travel Market, a maior feira 

de turismo do país, tendo como aposta o enoturismo e o vinho de Carcavelos “Villa Oeiras”. 

 

No dia 24 de março, foi submetida a candidatura do Consórcio KIC-CCI ao Instituto Europeu de 

Inovação e Tecnologia (EIT), especificamente à convocatória para a criação de uma nova 

Comunidade de Conhecimento e Inovação (KIC) relacionada com as Indústrias Culturais e Criativas 

(CCI), para o Hub de Indústrias Criativas Arte, Ciência e Tecnologia, a desenvolver no edifício do 

antigo Intermarché, em Porto Salvo, adquirido pelo Município de Oeiras. 

 

Esbatendo as desigualdades e exclusão, e trabalhando sempre em prol de uma sociedade mais 

solidária, mais justa e mais coesa, foi colocado em prática o Plano Municipal de Apoio ao Povo 

Ucraniano, que prevê o acolhimento de refugiados ucranianos, assim como o transporte dos bens 

doados pela população para os territórios contíguos às fronteiras com a Ucrânia. Neste âmbito, 

destaca-se a criação de uma linha telefónica (21 097 65 00) e de um endereço eletrónico 

(oeirasapoiaaucrania@oeiras.pt) dedicados a prestar informações sobre os recursos disponíveis 

no território para o acolhimento de cidadãos ucranianos, a aquisição de serviços de transporte de 

bens doados até à fronteira com a Ucrânia, sendo que seguiram já dois camiões com destino à 

Polónia e um camião com destino à Roménia. A negociação encetada com o Estado Maior do 

Exército, para a disponibilização de moradia constituída por três vivendas, na Rua da Fundição, 

em Oeiras, destinada ao alojamento dos refugiados provenientes da Ucrânia, compostas por 16 

quartos que reúnem as condições necessárias para este acolhimento. De destacar igualmente, a 
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negociação com a Clínica Dr. Joaquim Chaves, em Carnaxide, que possibilitará a utilização de 21 

quartos para criação de outra resposta de acolhimento. O lançamento de campanha junto das 

entidades aderentes ao Programa Oeiras Solidária, de modo a angariar bens necessários, assim 

como para equipar os espaços de acolhimento a criar. Informo que, até ao dia 31 de março, foi 

feito o acolhimento de 4 agregados familiares em fogo SOS (família monoparental feminina com 

3 filhos) e em Hostel Social (2 isoladas e mãe com filho menor e avó), e o acompanhamento de 2 

agregados familiares, que estão a residir em casa de familiares (habitação municipal). 

 

Neste período, as comparticipações a entidades da área social e de promoção da saúde 

ascenderam a um montante global de cerca de 464.000,00€. Realço alguns exemplos, como o 

apoio a diversas entidades, no montante global de 152.000,00€, para execução da medida Fundo 

de Emergência Social; à Universidade Nova de Lisboa - Instituto de Tecnologia Química e Biológica 

António Xavier, no montante de 63.821,50€, para a aplicação de testes COVID-19 por equipa 

especializada a elementos a indicar pela DCS; à APOIO - Associação de Solidariedade Social, no 

montante de 17.787,30€, para apoio extraordinário, no âmbito da COVID-19, para a 

disponibilização de refeições confecionadas aos utentes da Unidade Residencial Madre Maria 

Clara - 2.º, 3.º e 4.º trimestres de 2021; a diversas entidades, no montante global de 66.970,00€, 

para apoio extraordinário a entidades com resposta de Centro de Dia/Convívio, de forma a 

adaptar a resposta às contingências impostas em sequência do contexto pandémico; a 

Cooperativa Radio Táxis Alto da Barra e Multitáxis – Cooperativa de Rádio Táxis de Oeiras, no 

montante global de 123.996,06€, pela resposta disponibilizada no âmbito da implementação do 

plano de vacinação, transportando os utentes com especial necessidade de deslocação para o 

Centro de Vacinação de Carnaxide; à Liga Portuguesa Contra o Cancro, no valor de 1.400,00€, para 

apoio no âmbito do Programa de Rastreios no concelho de Oeiras; à Associação Prevenir, para 

apoio à implementação dos Programas de Promoção da Saúde em Meio Escolar ano letivo 

2021/2022, no valor de 21.975,00€; à Conferência Masculina de Nossa Senhora das Graças, no 

valor de 7.000,00€, para a aquisição de equipamento geriátrico para ERPI; ao Centro Social e 

Paroquial São Miguel de Queijas, no valor de 2.840,00€, para apoio à realização de obras na ERPI; 

ou à Fábrica da Igreja da Cruz Quebrada, no montante de 6.133,00€, para apoio para a realização 

de obras na cozinha do Centro Social Senhor Jesus dos Aflitos da Paróquia da Cruz Quebrada e 

Dafundo. 

 

No âmbito da execução do Plano Municipal de Apoio à População em Situação de Vulnerabilidade 

– COVID-19, destaca-se a continuidade da Linha de Emergência Social; os cerca de 42 
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atendimentos no Balcão de Atendimento e Apoio Social; a concessão de apoios através do Banco 

Local de Voluntariado de Oeiras (entregas de refeições confecionadas), envolvendo 113 

voluntários diretamente e mais de 300 em apoio de continuidade desde março de 2020; a 

instrução de processos de apoio no âmbito da medida Fundo de Emergência Social (no período 

em análise foram deferidos 92 processos); a disponibilização de 1.880 refeições confecionadas, 

representando um investimento de 9.400,00€ por parte do Município; a monitorização semanal 

das estruturas residenciais (idosos, deficiência e crianças e jovens em risco), incluindo os da rede 

lucrativa e equipamentos de Infância da rede solidária, face à COVID-19, procedendo à 

identificação de casos e ao levantamento de necessidades. Mantivemos também a entrega de 

Equipamento de Proteção Individual junto de entidades solidárias e lucrativas, nomeadamente, 

com resposta residencial; o acompanhamento da medida de alojamento e refeições para os 

profissionais de instituições e profissionais de 1.ª linha (descanso, isolamento profilático e infeção 

por COVID-19). Relançámos a medida extraordinária de apoio à população idosa, com o apoio ao 

pagamento do consumo de energia, tendo sido registados cerca de 2.100 pedidos de apoio, 

correspondendo a um investimento na ordem dos 315.000,00€. 

 

A nível de testagem para a COVID-19 informa-se que, até ao final de março, foram testados 13.811 

profissionais de entidades e outros; e a nível de testagem à população, já foram realizados 48.079 

testes rápidos à COVID-19, dos quais 13.467 realizados nas 29 farmácias aderentes ao protocolo 

celebrado com a ANF e 34.612 nos postos fixos de Algés e de Paço de Arcos e na Unidade Móvel 

(a testagem nos postos terminou a 19 de fevereiro e nas farmácias a 28 de fevereiro). Mantivemos 

o apoio ao funcionamento do Centro de Vacinação COVID-19 (Pavilhão Carlos Queiroz), com apoio 

logístico e em articulação com os diversos serviços para colmatar as necessidades e/ou 

ocorrências. Entre 10 de fevereiro de 2021 e março de 2022, esta estrutura permitiu administrar 

378.934 vacinas, das quais 32.372 são vacinas contra a Gripe. Paralelamente e considerando que 

este Centro de Vacinação serve todo o concelho, acresce a disponibilização de serviço gratuito de 

transporte em táxis, destinado aos munícipes mais idosos sem meios para se deslocarem. Esta 

medida cessou no final do mês de fevereiro e permitiu a realização de 97.865 serviços gratuitos 

de táxi. 

 

Atualmente os territórios adquirem uma nova dimensão baseada nas Tecnologias de Informação 

e Comunicação e como tal temos que considerar as dinâmicas próprias desta nova realidade e ter 

presente as diversas ameaças que daí advêm. O desenvolvimento tecnológico trás consigo alguns 

desafios, por isso no último bimestre reforçámos e tomámos várias medidas no sentido de 
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aumentar a eficácia dos nossos sistemas de segurança, mantendo uma maior observação de 

indicadores de compromisso em redes sociais e em outros canais da internet. Fruto destas ações 

preventivas, foram realizadas diversas operações de bloqueio de agentes maliciosos que têm 

estado mais ativos nos últimos meses, e que entre 1 de fevereiro e 31 de março resultaram em 

mais de 240 incidentes, atempadamente e devidamente mitigados. 

 

Na área de inteligência artificial foram efetuadas intervenções no Chatbot disponível no Portal 

institucional. Estas consistiram na análise quantitativa de respostas corretas e incorretas, 

permitindo identificar temas em que existem lacunas. As intervenções, visaram aumentar a 

assertividade das respostas dadas, implicando alterações dos conteúdos das respostas de acordo 

com as informações dadas pelas unidades orgânicas responsáveis por cada área de negócio. 

 

Por último, realça-se a aprovação de 5 candidaturas submetidas pelo município, correspondendo 

a um montante total de financiamento de 23.285.647,28€, a aprovação da candidatura PRR – 

Comunidades Desfavorecidas que nos dá acesso a um financiamento de cerca de 6.413.338,80€, 

para desenvolvimento de ações materiais e imateriais nas freguesias de Porto Salvo e União de 

Freguesias Carnaxide e Queijas; e aprovação das candidaturas PRR – Programa de Apoio ao Acesso 

à Habitação: a Quinta dos Aciprestes com 1.913.349,16€, o Parque da Junça com 2.793.707,45€ e 

o Alto da Montanha com 12.178.590,67€. 

 

 

Oeiras, 11 de abril de 2022 

 

 

O Presidente 

 

Isaltino Morais 
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GABINETE DE APOIO À PRESIDÊNCIA 
 

Ao Gabinete de Apoio à Presidência, como estrutura de apoio direto ao Presidente da Câmara 

Municipal, compete prestar assessoria, nos termos por ele definidos, com vista a assegurar o cabal 

desenvolvimento de toda a Atividade Municipal, bem como prestar apoio protocolar e assessoria 

de imprensa, à Presidência e/ou ao Executivo Municipal, tendo como desiderato o cumprimento 

da missão da Edilidade, garante da excelência de vida em Oeiras. 

 

Nos meses de fevereiro e março de 2022, período a que se reporta o relatório em apreço, apraz 

destacar a participação do Presidente nas iniciativas/eventos a seguir elencados, pela sua 

relevância e pertinência, destacando-se ainda, algumas atividades desenvolvidas/apoiadas pelo 

Município de Oeiras.  

 

No dia 01 de fevereiro, realizou-se a cerimónia de tomada de posse da nova Administração da 

Oeiras Viva, E.M., cujo objeto social é o de gerir espaços e equipamentos desportivos, culturais e 

de lazer que integram ou venham a integrar o património do Município, a qual teve lugar, na 

Fundição de Oeiras, e contou com a presença do Presidente da Câmara Municipal. Para além do 

Presidente do Conselho de Administração, Dr. Rui Mourinha, tomaram posse os vogais não-

executivos, Dr. Eduardo Correia e Dra. Zalinda Campilho. 

 

No dia 02 de fevereiro, participou o Presidente num almoço na Quinta “Mont Fleuri”, no centro 

histórico da vila de Sintra, com a presença do Presidente da Câmara Municipal de Sintra e do Prof. 

Eduardo Correia, Presidente do Taguspark.  

 

No mesmo dia pelas 15h:30, encontrou-se o Presidente da Edilidade numa reunião com o 

Presidente do INIAV - Instituto Nacional de Investigação Agrária e Veterinária, Dr. Nuno Canada, 

na qual também estiveram presentes os Vereadores, Dra. Joana Baptista e Prof. Pedro Patacho.  

 

A Câmara Municipal de Oeiras anunciou, numa Cerimónia de Apresentação, realizada no dia 08 

de fevereiro, no Hub ACT – Centro de Indústrias Criativas de Oeiras, localizado em Porto Salvo, 

presidida pelo Vice-Presidente, em regime de representação, a realização da segunda edição do 

festival de divulgação científica FIC.A, de 10 a 16 de outubro do ano em curso, que pela primeira 

vez atribuirá um prémio internacional de divulgação da ciência em língua portuguesa, no valor de 

25 mil euros. Trata-se do principal festival anual de ciência, organizado em Portugal, inovador, 
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que visa celebrar a ciência de uma forma dinâmica e estimulante, com workshops, palestras e 

uma programação diversificada. 

 

No dia 09 de fevereiro, participou o Presidente no Programa da tarde da TVI, de Manuel Luís 

Goucha, um programa de histórias e de partilha de experiências de vida, no qual partilhou 

algumas das suas vivências, na qualidade de Autarca e de homem transmontano.  

 

A cerimónia de entrega do Prémio SIMAS aos Melhores Alunos de 2021, decorreu no passado dia 

10 de fevereiro, no Gabinete do Sr. Presidente, e contou com a presença do Presidente, do Vice-

Presidente e dos Vereadores Prof. Pedro Patacho, Dra. Teresa Bacelar, Dr. Nuno Neto, Dra. Carla 

Rocha e Dra. Susana Duarte, visando este recompensar os 13 melhores alunos do concelho, 1 por 

cada escola, que se distinguiram no ano letivo 2020/2021, através da oferta de um computador 

portátil. Refira-se que este prémio decorre de uma parceria entre o Município de Oeiras e os 

Serviços Intermunicipalizados de Água e Saneamento dos Municípios de Oeiras e Amadora 

(SIMAS) e pretende reconhecer publicamente o mérito e o esforço académico dos alunos, das 

famílias e das suas escolas. 

 

Desde 2020, data em que o Município de Oeiras aderiu ao Movimento Cidade dos Afetos, a 

Câmara Municipal assumiu o compromisso de desenvolver anualmente ações que ajudem a 

promover os afetos na comunidade. Neste sentido, voltou a assinalar-se a Semana dos Afetos, 

com um conjunto de iniciativas no concelho, decorridas entre os dias 11 e 14 de fevereiro, sendo 

que no dia 14 decorreu a distribuição de flores em 10 locais do concelho, com o mote “Uma flor 

é para si, a outra dê a quem gosta”. 

 

No âmbito das boas relações de cooperação e de cortesia existentes entre Portugal e São Tomé e 

Príncipe, promoveu o Presidente, no dia 23 de fevereiro, um almoço de cortesia com Sua 

Excelência o Presidente da República de São Tomé e Príncipe, prosseguido de uma reunião de 

trabalho.  

 

No dia 24 de fevereiro, o Presidente realizou uma reunião de trabalho com o Diretor do Instituto 

de Socorros a Náufragos, no âmbito das comemorações do 130.º aniversário da instituição.  

 

Tendo como desiderato as boas relações institucionais, foram os Presidentes das Câmaras 

Municipais de Cascais, Sintra e Mafra, recebidos pelo Presidente da Edilidade num almoço de 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

15 
 

cortesia realizado na Sala de Jantar do Palácio do Marquês de Pombal, no passado dia 25 de 

fevereiro.  

 

No dia 28 de fevereiro, o Presidente e o Executivo Municipal receberam a visita nos Paços do 

Concelho, das crianças da Escola Básica Gomes Freire de Andrade e do Centro Social e Paroquial 

de Oeiras, iniciativa inserida nos Desfiles de Carnaval Infantil 2022, com a organização da União 

de Freguesias de Oeiras e São Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias. 

 

No dia 02 de março, o Embaixador de Israel em Portugal, Dr. Dor Shapira, fez uma visita de cortesia 

ao Município, na qual foram incluídos no itinerário alguns pontos de referência do concelho: 

Taguspark - Cidade do Conhecimento, Lagoas Park, Templo da Poesia, Parque dos Poetas e Adega 

do Palácio Marquês de Pombal. 

 

No âmbito do convite que foi endereçado ao Presidente, por Sua Excelência o Chefe do Estado-

Maior da Armada e Autoridade Marítima Nacional, foi realizada no dia 03 de março, uma 

agradável e profícua visita ao Centro de Experimentação Operacional da Marinha, em Troia, 

seguida de almoço, com troca de experiências e partilha de informação, estando em análise uma 

possível colaboração ao nível da constituição de um grupo de trabalho conjunto, para o 

desenvolvimento de projetos no âmbito do Centro de Excelência a desenvolver em Oeiras.  

 

No mesmo dia, no período da tarde, foi inaugurado pelo Presidente, a Unidade Móvel de Rastreio 

ao Cancro da Mama, junto ao Centro de Saúde de Paço de Arcos. Esta iniciativa reveste-se de 

relevante importância, uma vez que promove a saúde através da literacia e controlo de fatores 

de risco e permite a identificação de lesões precursoras de situações malignas ou estádios iniciais 

da doença, através do diagnóstico precoce, com a utilização de técnicas terapêuticas menos 

agressivas melhorando os resultados de saúde.  

 

No dia 18 de março, pelas 12h:00, realizou-se no Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal, a 

Cerimónia de entrega de nove casas a jovens que se candidataram ao programa municipal 

Habitação Jovem, distribuídas entre as tipologias T0 e T2, na Travessa do Villalonga e Rua Costa 

Pinto, em Paço de Arcos, e na Rua Marquês de Pombal, em Oeiras. 

 

O Quintalão, agora denominado Quinta do Bicho da Seda, em Algés, com uma área de 3.500m2, 

foi inaugurado pelo Presidente no dia 21 março, pelas 15h30, com transmissão em direto no 
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Facebook do Município. A sua construção, que teve início em maio de 2021 e terminou em 

fevereiro de 2022, consistiu num investimento municipal de 955.000,00€ (com IVA). 

 

No mesmo dia, foi ainda inaugurada a renovação do Estaleiro Municipal Sul de Porto Salvo, 

destinado a trabalhadores do Município, o Parque Canino, também em Porto Salvo e o novo 

Parque de Estacionamento da Avenida Duque de Loulé, em Linda-a-Velha, cujo investimento 

municipal foi de 471.547,00€ e permitiu criar 170 novos lugares de estacionamento, seis dos quais 

destinados a pessoas com mobilidade reduzida. 

 

Oeiras vai ser o palco do maior evento do Cluster Português para as Indústrias da Aeronáutica, do 

Espaço e da Defesa, o 'AED Days', por quatro anos. Para formalizar esta intenção, o Presidente do 

Município e o Diretor Geral da AED Cluster, celebraram um protocolo de colaboração, no dia 23 

de março, pelas 15h:30. A assinatura deste protocolo permitirá ao Município cumprir o objetivo 

de desenvolver no seu território um “hotspot” internacional para as indústrias da Aeronáutica, 

Espaço e Defesa. Para o efeito, será desenvolvido um diversificado conjunto de atividades que 

visam uma forte promoção da vertente tecnológica das empresas deste sector no seu território. 

O objetivo comum é a promoção e desenvolvimento, a nível local, da indústria e da investigação 

nas áreas da Aeronáutica, Espaço e Defesa. 

 

No dia 24 de março, o Município de Oeiras recebeu Sua Excelência o Embaixador de Angola em 

Portugal, Dr. Carlos Alberto Fonseca, numa visita de cortesia, com o objetivo de reforçar os laços 

entre Angola e Oeiras. 

 

No dia 31 de março, o Presidente da Câmara Municipal, deu posse, aos novos órgãos 

administrativos da empresa municipal Parques Tejo – Parqueamentos de Oeiras, E.M., S.A, a qual 

tem como objetivo a construção, instalação e gestão de sistemas de estacionamento público pago 

à superfície e em estruturas do subsolo do concelho. Dr. Rui Ribeiro Rei é o novo presidente 

executivo da empresa, Dra. Mara Duarte a primeira vogal e o Dr. Nuno Patrão o segundo vogal.  
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GABINETE DE AUDITORIA MUNICIPAL  
 

No âmbito das ações de acompanhamento de auditorias externas, o GAM procedeu à análise dos 

Relatórios da Auditoria Financeira à Oeiras Viva, EM e da Auditoria aos subsídios atribuídos às 

Associações de Bombeiros e à Santa Casa da Misericórdia, com submissão de informação à 

consideração superior. 

 

Visando o registo histórico das auditorias de entidades externas de controlo e a monitorização 

das consequentes recomendações, o GAM atualizou a respetiva base de dados, em articulação 

com o GCAJ. Tendo igualmente atualizado a base de dados de recomendações do Tribunal de 

Contas, por forma a determinar pontos críticos a atender em futuras ações.  Neste âmbito, o GAM 

prestou ainda assessoria a outras unidades orgânicas, disponibilizando as recomendações das 

entidades inspetivas nas áreas temáticas por aquelas solicitadas. 

 

Foram desenvolvidas várias ações de assessoria e apoio técnico, das quais se destaca a 

apresentação superior de informação com propostas visando a implementação do Regime Geral 

de Prevenção da Corrupção, aprovado pelo DL n.º 109-E/2021, de 9 de dezembro. 

 

Ao nível dos procedimentos, o GAM tem vindo a acompanhar a implementação das propostas de 

melhoria das áreas do portal Município de Oeiras sob responsabilidade da DMAG, no seguimento 

da análise geral dos conteúdos do site que foi anteriormente efetuada.  

 

No que respeita à formação e divulgação interna, o GAM continua a desenvolver conteúdos para 

ação de sensibilização na área da Ética, a realizar em plataforma de formação, na sequência de 

solicitação da DPS. 

 

No âmbito da elaboração participada do Relatório Anual de Execução do Plano de Prevenção de 

Riscos de Gestão, o GAM prestou apoio às várias unidades orgânicas municipais, estando em curso 

a análise e compilação de todos os dados recebidos.   

 

Por fim, foram ainda desenvolvidas as seguintes tarefas transversais pela técnica superior do 

GAM: instrução de um procedimento disciplinar e participação em procedimento de mobilidade 

interna. 
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GABINETE DE APOIO ÀS FREGUESIAS 
 

No que respeita à atuação do GAF no período considerado, foram apresentados os relatórios 

bimestrais pelas Juntas de Freguesia, tal como definido em Contrato Interadministrativo e Auto 

de Transferência. Contudo, por motivo da necessidade da aprovação da renovação dos contratos 

de delegações de competências, com vista à reprogramação financeira para o atual mandato, de 

2022 a 2025, ainda não há execução financeira, apesar dos trabalhos decorrerem dentro da 

normalidade. As Renovações dos Contratos de Delegação de Competências foram submetidas a 

reunião de executivo a 02/02/2022 e posteriormente aprovadas em sessão da AMO datada de 

22/02/2022. De momento decorrem as assinaturas dos contratos. 

 

Foram entregues e analisados os relatórios no que concerne ao 6º B/2021 e 1º B/2022 da 

totalidade das Juntas de Freguesia.  

 

No âmbito do apoio a iniciativas das Juntas de Freguesia, foi decidido superiormente o apoio 

financeiro à JF da UFALVCDQ, no que concerne ao pedido apresentado pela JF para aquisição de 

palco e aquisição de viatura. Em breve serão presentes a executivo. 
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GABINETE DE CONTENCIOSO E APOIO JURÍDICO  

 

1. PROCESSOS JUDICIAIS 

À data de 31 de março de 2022 encontravam-se a ser acompanhados pelo GCAJ um total de 252 

processos judiciais, que mereceram as intervenções e tramitação processual devidas.  

No período compreendido entre 1 de fevereiro e 31 de março de 2022, registaram-se 10 novos 

processos judiciais e fomos notificados de 18 decisões judiciais proferidas nos processos em 

curso. 

 

Das decisões judiciais notificadas neste período, merecem especial destaque as seguintes:  

i. Proc. 1308/19.7BESNT – perante um conflito de competências entre o TAF de Sintra e o 

Juízo dos Contratos Públicos do TAC de Lisboa, em que ambos se declararam 

incompetentes para apreciar ações administrativas de condenação no pagamento de 

rendas em contratos de arrendamento social, veio o Tribunal de Conflitos reconhecer o 

TAF de Sintra como tribunal competente para apreciar e julgar estes processos. 

ii. Proc. 544/21.0BESNT - Acórdão do Tribunal Central Administrativo Sul, de 2022-02-18, 

que veio confirmar a sentença do TAF de Sintra e, bem assim, a posição assumida pelo 

Município de que, no caso, não existia o direito à informação procedimental invocado 

pela Requerente, SOCARDO, LDA. 

iii. Proc. 1126/03.4BTLSB - sentença proferida pelo TAC de Lisboa que pôs termo ao 

incidente intentado pela Sociedade Pavilhões de Algés, Lda., contra o Município, com 

pedido de pagamento de uma indemnização no valor de 8.100.000,00€.Trata-se de um 

incidente de condenação no pagamento de uma indemnização por causa legítima de 

inexecução do Acórdão do STA, de novembro de 2002, que reconheceu à A. o direito de 

opção sobre a proposta apresentada pela sociedade Casa do Marquês ao procedimento 

concursal, aberto no ano de 1991, referente à exploração do Pavilhão Ribamar em Algés.  

Embora o Tribunal  tenha concluído não se mostrarem provados os factos que permitiriam 

à Requerente o provimento do pedido, mas sendo legalmente devido o direito a uma 

indemnização, decidiu, com base na faturação apresentada pela Sociedade, condenar o 

MO numa indemnização no valor de 48.500,00€, absolvendo-o do restante pedido e da 

litigância de má fé peticionada pelo Requerente. 

iv. Proc. 1105/18.7BESNT - 24 Julho Relações Públicas: Sentença de homologação do acordo 

de transação firmado entre o MO e a Autora, de pagamento de uma indemnização no 

valor de 2.460,00€ pelos serviços prestados. 
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v. Proc. 382/21.0BESNT – o Tribunal negou provimento à ação intentada contra o MO em 

que a A. peticionava o reconhecimento do seu direito ao arrendamento habitacional. 

vi. Proc. 844/21.0BESNT - Sentença do TAF de Sintra que decidiu pela procedência do pedido 

formulado pelo trabalhador afeto ao DAQV-DLU e determinou a adoção da providência 

de suspensão de eficácia da Deliberação da Câmara Municipal de Oeiras, de 8 de 

setembro de 2021, que lhe aplicou a pena disciplinar de suspensão efetiva pelo período 

de 240 dias. 

vii. Proc. 440/08.7BESNT - Acórdão do Tribunal Central Administrativo Sul, de 2022-03-17, 

que absolveu o MO de grande parte do pedido indemnizatório deduzido pelo A., mas 

ainda assim, condenou ao pagamento da quantia de 3.500,00€, correspondente às 

despesas comprovadamente gastas com obras de recuperação do imóvel indevidamente 

determinadas pelos serviços. Nos autos em assunto estava em causa um pedido de 

indemnização no valor de 369.500,00€ relacionado com a ordem de demolição de um 

prédio sito na Quinta da Gandarela, Rua dos Canaviais, nº 53 Carnaxide, cuja demolição 

coerciva foi executada em julho de 2007. 

viii. Proc. 1303/16.8BESNT - Sentença proferida pelo TAF de Sintra que julgou procedente a 

ação intentada por TOMÁS DE OLIVEIRA, Empreiteiro, S.A. e anulou a deliberação da CMO 

tomada em 27.07.2016 de aplicação de uma multa contratual por incumprimento do 

prazo de execução da empreitada “Relocalização e regularização da linha de água 

afluente à Ribeira da Outurela e alteração da VLN entre a Rotunda 2 e a Rotunda 3 – Proc. 

106/DOM/DIM/13”, no valor de 30.496,90€. Por estarmos em tempo e considerarmos 

justificado, irá ser interposto recurso. 

ix. Proc. 752/13.8BESNT - Acórdão do Tribunal Central Administrativo Sul, de 2022-03-31, 

que negou provimento ao  recurso jurisdicional interposto pela MEO  - SERVIÇOS DE 

COMUNICAÇÕES E MULTIMÉDIA, S.A, da sentença do TAF Sintra, que a julgou como parte 

ilegítima ativa para a ação intentada contra o MUNICÍPIO DE OEIRAS, com vista à 

declaração de ilegalidade do Caderno de Encargos, no âmbito do concurso público para a 

concessão do direito de exploração das infraestruturas de alojamento de redes de 

telecomunicações, no qual surge como contrainteressada a FIRST RULE, SA. 

x. 1326/19.5BENST - Sentença do TAF de Sintra que julgou improcedente o pedido de 

anulação das taxas de gestão de resíduos urbanos liquidadas na fatura emitida pelos 

SIMAS.  
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2. REGULAMENTOS 

Entre fevereiro e março de 2022, encontram-se em fase de elaboração ou revisão 12 projetos 

de regulamento municipal: 

• Regulamento da Habitação Jovem do Município de Oeiras; 

• Regulamento de Permissões Administrativas (RPATOR); 

• Regulamento Fundo de Emergência Social; 

• Regulamento de Serviço de Gestão de Resíduos Urbanos e de Limpeza e Higiene 

Urbana do Concelho; 

• Regulamento Tempo Jovem; 

• Regulamento Associativismo Jovem; 

• Regulamento Municipal de Medidas de Apoio à Natalidade; 

• Regulamento do Programa de Renda Acessível de Oeiras; 

• Regulamento de Apoio a Projetos Educativos; 

• Regulamento de Organização e Funcionamento do Serviço de Polícia Municipal de 

Oeiras; 

• Regulamento Prémio de Comunicação de Ciência de Oeiras; 

• Regulamento da Rede Alimentar Oeiras +. 

Praticamente finalizada a revisão ao Regulamento de Permissões Administrativas, Taxas e Outras 

Receitas do Município (RPATOR), aguardam-se, agora, contributos no capítulo dedicado às 

operações urbanísticas, de modo a prosseguir com a submissão a apreciação da Câmara Municipal 

e subsequente consulta pública. Trata-se de um regulamento que agrega quase toda a atividade 

administrativa municipal, sendo um instrumento transversal a todas as unidades orgânicas.  

 

3. PARECERES / INFORMAÇÕES 

Entre fevereiro e março de 2022, foram elaboradas 64 informações /pareceres jurídicos (suporte 

papel ou digital - email). No âmbito do apoio aos órgãos e serviços municipais, traduzidos na 

elaboração de informações ou pareceres, cabe: 

a) A análise à conformidade legal de minutas de protocolos e outros instrumentos 

contratuais propostos celebrar; 

b) A análise a pedidos de indemnização dirigidos ao Município no domínio da 

responsabilidade civil extracontratual; 

c) A análise a pedidos de indemnização dirigidos ao Município no domínio da sua 

responsabilidade contratual, nomeadamente por resolução antecipada de contrato; 
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d) A análise de situações de cumprimento defeituoso ou incumprimento do contrato e a 

proposta de aplicação de sanções contratuais ou de rescisão do contrato; 

e) A análise e instrução de processos de expropriação; 

f) A análise de pedidos de acesso à informação administrativa; 

g) A análise e pronuncia sobre questões de especial complexidade jurídica colocadas pelo 

Senhor Presidente ou pelos Senhores Vereadores. 

 

4. PROCESSOS DE ACIDENTE 

Relativamente a pedidos de indemnização emergentes da responsabilidade civil extracontratual 

do Município, comummente designados Processos de Acidente, cumpre informar que: 

a) entre fevereiro e março de 2022, foram arquivados 22 processos de acidente; 

b) à data de 31 de março encontravam-se pendentes 122 processos de acidente.  

 

5. CONTRATOS / ESCRITURAS 

O Núcleo de Instrução de Atos Notariais (abreviadamente NIAN), tem por principal missão a 

titulação dos atos e contratos escritos, em que o Município seja parte outorgante, bem como a 

instrução e submissão dos processos de contratos/escrituras, que se encontrem sujeitos a 

fiscalização prévia e concomitante do Tribunal de Contas. Entre fevereiro e março de 2022 foram 

celebrados 94 contratos e celebradas 2 escrituras. Durante o período em análise, foi remetido ao 

Tribunal de Contas para efeito de Fiscalização Concomitante, o Contrato n.º 88/2022, celebrado 

com a empresa Oliveiras. S.A., com o objeto “38/DRU/2020 - Quintalão, Parque Urbano de Algés 

- Trabalhos complementares”, com o valor de 42.669,41€. 

 

6. OUTROS ASSUNTOS 

A - ANÁLISE DA CONFORMIDADE LEGAL DAS PROPOSTAS DE DELIBERAÇÃO 

O GCAJ procede à análise da conformidade legal das Propostas de Deliberação que os serviços 

municipais submetem à sua apreciação, previamente ao envio para aprovação do executivo 

municipal. Importa referir que, quer pela exiguidade dos elementos remetidos (a maior parte das 

vezes, apenas o texto da PD), como pela urgência que é impressa a esta análise, a apreciação do 

GCAJ exclui a avaliação da opção técnica apresentada pela UO proponente, limitando-se, por isso, 

à verificação da conformidade das propostas com o teor das disposições legais aplicáveis. No 

período em causa, foram analisadas um total de 45 Propostas de Deliberação. 
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B - COVID-19 

Perante o estado de emergência decretado pelo Senhor Presidente da República e atentos os 

diversos diplomas legislativos entretanto aprovados pelo Governo e pela Assembleia República 

que estabeleceram as medidas excecionais e temporárias no âmbito da pandemia da doença 

COVID-19, o GCAJ tem vindo a colaborar permanentemente com as várias Unidades Orgânicas 

municipais na interpretação e aplicação das disposições normativas vigentes com reflexos nas 

diversas áreas de atuação do Município. 
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GABINETE DE COMUNICAÇÃO  
 

Projeto: Boletim Municipal Oeiras Atual 

Descrição:  

Responsável pelo planeamento, conceção, edição e produção de todos os conteúdos do Boletim 

Municipal Oeiras Atual, publicação de cariz informativo que divulga e promove as atividades do 

Município. 

Ações:  

• Definição de cronograma de execução e proposta de conteúdos 

• Produção de conteúdos, incluindo o editorial do Senhor Presidente 

• Articulação com todos os serviços do Município para o envio de conteúdos para 

publicação 

• Edição e organização de conteúdos – textos e imagens 

• Produção e edição de 70 textos 

• Acompanhamento da paginação / design 

• Aprovação e acompanhamento da produção em gráfica 

 

Projeto: Roteiro Cultural 30 Dias 

Descrição: 

Responsável pelo planeamento e edição da Agenda Cultural 30 Dias, roteiro que divulga e 

promove as atividades do Município nas áreas da Cultura, Teatro, Música, Artes Plásticas, 

Gastronomia, Turismo, Património, entre outras. 

Ações: 

• Definição de cronograma de execução  

• Produção de conteúdos – entrevista com o ator, encenador e programador cultural Paulo 

Campos dos Reis e entrevista com as escritoras Isabel Alçada e Isabela Figueiredo 

(também em formato vídeo, disponível no YouTube e redes sociais)  

• Acompanhamento da paginação / design 

• Aprovação e acompanhamento da produção em gráfica 

 

Projeto: Biblioteca Operária Oeirense – Ciclo “Canto Tradicional de Mulheres”                 

Descrição: 

O Cramol e a Biblioteca Operária Oeirense, com o apoio da Câmara Municipal de Oeiras, realizam 

o Ciclo de Conferências 'Canto Tradicional de Mulheres - Lugares, Tempos e Modos', com 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

25 
 

conversas dedicadas a todas e a todos que forçam os limites históricos e culturais para dar poder 

à fala, à voz das mulheres. 

Ações: 

• Edição de imagem (externa) – elaboração de banners 

• Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

• Envio de convite web 

• Registo fotográfico – agendamento  

• Emissão streaming (FB Oeiras27) – agendamento 

 

Projeto: Livro “Villa Longa 1919-2021 – História dum Edifício” 

Descrição: 

Reedição do livro “Villa Longa – Habitação Jovem”. 

Ações: 

• Orçamentação e processo de adjudicação 

 

Projeto: Estaleiro Sul (Porto Salvo) 

Descrição: 

Decoração da fachada do estaleiro (3 faces + contentor) e muro exterior. 

Ações:  

• Criação de imagem 

• Produção em Vinil e tela 

 

Projeto: Oficinas (Vila Fria)  

Descrição: 

Decoração de vedação no Muro exterior e cobertura superior da zona de abastecimento.  

Ações: 

• Criação de imagem 

• Produção em Vinil  

 

Projeto: Espécies Exóticas Invasoras 

Descrição: 

Livro de bolso com identificação de espécies exóticas inovadores (projeto de investimento EEA 

GRANTS). 

Ações:  
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• criação gráfica 

• produção de livro 

 

Projeto: FIC.A 2022 

Descrição: 

Apresentação Oficial do FIC.A 2022 a 8 de fevereiro. Este festival de ciência terá a sua 2ª edição 

de 10 a 16 de outubro 2022, no Hub criativo de Porto Salvo (antigo Intermarché). 

Ações:  

• Decoração de espaço: telas, placas PVC, vinil, tapete, ecrãs e palco 

• Streaming do evento 

• Divulgação digital (Site, FB Município, IG e TT)  

 

Projeto: Manual Segurança e Saúde  

Descrição: 

Uniformização e melhoramento gráfico do Manual de Segurança e saúde para divulgar junto dos 

encarregados e trabalhadores. 

Ações: 

• Imagem gráfica (paginação) 

 

Projeto: Exposição - Cesário Verde 

Descrição: 

Tributo do Município de Oeiras a Cesário Verde - dar a conhecer aos munícipes O Livro de Cesário 

Verde, através da realização de um conjunto diversificado de projetos no Templo da Poesia. 

Ações: 

• Divulgação digital: site e redes sociais (FB, IG e TT); 

• Exposição: em execução 

• Registo fotográfico (atividades em curso e futuras: agendado) 

• Emissão streaming (atividades em curso e futuras: agendado) 

• Eventos: Exposição, Masterclass ‘SENTIMENTO DUM OCIDENTAL’ (4 sessões), Maratona 

Verde e Curso Breve sobre Cesário Verde 

 

Projeto: Publicidade – Divulgação de Informação  

Descrição:  

Envio de publicidade para OCS – nacionais e locais. 
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Ações:  

• Execução de anúncios e publicação. 

 

Projeto: Publicidade – Anúncios Específicos 

Descrição:  

Divulgação de projetos e temas específicos através da publicação de anúncios em imprensa. 

Ações:  

• Anúncios sobre o tema “Assembleia Municipal” 

• Anúncios sobre o tema “Quinta Real de Caxias e Eixo Verde/Azul” 

• Anúncios sobre o tema “Concursos Públicos” 

• Anúncios sobre o tema “Oeiras 27 – Um Caminho Imparável” 

• Anúncios sobre o tema “Cesário Verde” 

• Anúncios sobre o tema “IMI” 

• Anúncios sobre o tema “Exposição Desafiando a Liberdade” 

 

Projeto: Palavras para o Séc. XXI 

Descrição:  

Duas vezes por mês divulgamos a iniciativa ‘Palavras para o Séc. XXI’, palavras escolhidas pelo 

escritor Gonçalo M Tavares e que dão origem a um texto da sua autoria. 

Ações:  

• Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram)  

 

Projeto: Oeiras 27 

Descrição:  

Acompanhamento continuado na definição de uma estratégia de comunicação da Oeiras 27. 

 

Projeto: TSF 

Descrição:  

Em articulação com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura 

(Comissão Oeiras’27), o acompanhamento do projeto prevê a sugestão de temas para as edições 

semanais do programa de rádio 30 Dias em Oeiras, com emissão semanal na TSF (quartas-feiras) 

e disponível em podcast, bem como a articulação com o jornalista responsável pela edição do 

programa.  

Ações:  
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• Apresentação de sugestões de temas para o programa semanal da TSF 

• Articulação com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura 

(Comissão Oeiras’27) 

• Articulação com o jornalista responsável pela edição do programa 

• Criação de Banners 

• Convite web  

• Divulgação  

 

Projeto: Por detrás da Câmara 

Descrição:  

Iniciativa que dá a conhecer as diferentes facetas de alguns dos rostos que marcam presença na 

Câmara Municipal de Oeiras. 

Ações: 

• Preparação de guião 

• Realização de entrevistas  

• Edição de vídeo 

 

Projeto: Merchandising Oeiras Valley e Oeiras 27 

Descrição:  

Aquisição de merchandising OEIRAS VALLEY e OEIRAS 27 em vários formatos. 

Ações:  

• Diversos artigos 

 

Projeto: Praça das Liberdades 

Descrição:  

Ciclo de debates sobre a atualidade, com moderação de Nicolau Santos, que decorrem na LGM 

Verney e são emitidos online com frequência bimensal. 

Ações:  

• Divulgação digital: site e redes sociais. 

• Transmissão online 

 

Projeto: Café com Letras 

Descrição:  

Conversa informal de carater cultural que decorre mensalmente na Biblioteca de Oeiras. 
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Ações:  

• Divulgação digital: site e redes sociais. 

• Transmissão online. 

 

Projeto: Ciclo de Debates 'Nómadas do Pensamento' 

Descrição:  

Ciclo de debates sobre a atualidade, com a presença de Pedro Abrunhosa e Paulo Mendes Pinto, 

são emitidos online com frequência bimensal (calendário alternado com o evento Praça das 

Liberdades). 

Ações:  

• Divulgação digital: site e redes sociais 

• Transmissão online 

 

Projeto: Agenda da Natureza 

Descrição:  

Foi solicitada, pela Divisão de Gestão Ambiental, a criação de uma imagem gráfica para o projeto 

e posterior divulgação pelos meios digitais. 

Ações:  

• Acompanhamento e apoio na criação de uma imagem gráfica  

• Apresentação de proposta de layout, validada pelo serviço 

• Apoio na divulgação do calendário de atividades nos diversos meios e plataformas digitais 

 

Projeto: Exposição “Desfiando a Liberdade” 

Descrição:  

A exposição ‘Desafiando a Liberdade - 40 Anos da Corrida do Tejo’, estará patente no Centro 

Cultural Palácio do Egipto. Trata-se de uma abordagem sobre o Desporto em Oeiras e a Corrida 

do Tejo, numa perspetiva que vai da História à atividade física. 

Ações: 

• Convite web  

• Divulgação 

 

Projeto: OCCO & Masterclass 

Descrição:  
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Divulgação dos eventos musicais realizados pela OCCO (concertos e recitais), bem como do 

calendário de exibição Clássicos do Cinema – temporada 2021. 

Ações:  

• Divulgação digital 

 

Projeto: Newsletter da Divisão de Promoção Socioprofissional - AGORA NÓS 

Descrição:  

Pedido da Divisão de Promoção Socioprofissional para a criação de uma imagem gráfica e 

definição de Manual de Normas para a Newsletter do serviço. 

Ações: 

• Acompanhamento e apoio na edição de conteúdos e produção 

 

Projeto: Produção de Catálogo da Exposição “Diásporas” – Bragança 2022: Proposta de 

Itinerância da Coleção Neves e Sousa, na Livraria-Galeria Municipal Verney 

Descrição: 

Neste catálogo enquadra-se a projeção da Coleção Neves e Sousa (difundindo a candidatura 

Oeiras Capital Europeia da Cultura 2027) e a escolha de Bragança como destino ideal para a 

exposição, pelo facto de o Instituto Politécnico de Bragança ter a maior percentagem de alunos 

de origem africana na sua população académica. 

Ações: 

• Catálogo “Diásporas” apresentado em Bragança 

• Legendas das 71 obras expostas e respetiva digitalização de grandes formatos 

• Divulgação nas redes do município 

 

Projeto: 4ª Edição dos Jogos de Oeiras 

Descrição: 

Em fevereiro de 2022, decorrerá a 4ª Edição dos jogos de Oeiras, que à semelhança de outras 

edições, tem prevista a realização de encontros nas 13 modalidades escolhidas para esta edição. 

Ações: 

• Imagem gráfica 

• Convite web, banners, Cartaz A3 

• 40 cartazes Mupi, 12 telas para estruturas verticais, 30 telas microperfuradas 

• 1.500 Diplomas A5 

• 8.000 Flyers  
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• Reportagem fotográfica 

 

Projeto: 3ª Edição da Semana Dos Afetos 

Descrição: 

A Semana dos Afetos, na sua 3ª edição, terá lugar entre os dias 11 e 14 de fevereiro.  

Ações: 

• Imagem gráfica 

• Convite web, banners, Cartaz A3 

• Catálogo da exposição intitulada “Arte Sénior nos Afetos”, no dia 11 de fevereiro (6ª 

feira), reunindo os trabalhos das 5 universidades sénior participantes e legendas das 

obras. 

• Cartão com uma mensagem de afeto para colocação em flores naturais 

• Decoração de 10 Barraquinhas de madeira para a distribuição das flores 

• Reportagem fotográfica 

 

Projeto: VI Jornadas de História, Filosofia Hermética e Património Simbólico 

Descrição: 

Programação das ações realizadas no dia 19 de fevereiro.  

Ações: 

• Imagem gráfica 

• Convite web, banners, Cartaz A3 e Flyer A5 

• Streaming no facebook das Bibliotecas Municipais 

• Reportagem fotográfica 

 

Projeto: Peça de Teatro “ISSO É QUE ERA BOM” 

Descrição: 

Peça de teatro no Auditório Ruy de Carvalho em Carnaxide. 

Ações: 

• Tela com estrutura para fachada do Auditório 

• Roll up  

• Cartaz A3, convite web e banners  

• Flyers A5 

• Reportagem Fotográfica 

• Divulgação nas redes do Município  
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Projeto: Maratona da Saúde 

Descrição: 

Projeto que pretende divulgar online conteúdos elaborados sobre literacia em saúde (ficheiros 

externos) em forma vídeo (7 filmes) e áudio (2 podcasts). 

Ações: 

• Divulgação digital nos canais FB, IG e TT, de acordo com calendário proposto e aprovado. 

 

Projeto: EXPERIMENTA-TE 

Descrição: 

Atribuição de brindes aos 130 jovens participantes/vencedores no projeto Experimenta-te. 

Divulgação da programação Experimenta-te 2022 com especial destaque para a fase de inscrições. 

Ações: 

• Elaboração de proposta de certificado – aprovado 

• Aquisição de roll-ups – produzidos 

• Registo fotográfico 

• Emissão streaming (canal: FB Município) 

• Elaboração de imagem 

• Receção e tratamento de conteúdos 

• Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

 

Projeto: MASTERCLASS CINEMA 2022 

Descrição: 

Apoio na divulgação da programação de Masterclass Cinema 2022 e produção de materiais. 

Ações: 

• Receção de materiais 

• Tratamento de conteúdos 

• Impressão de mini-brochuras e marcadores de livro 

• Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

• Envio de convite digital (semanal) 

• Solicitação de orçamentos: livro 

 

Projeto: Exposição Oeiras Pela Sua Saúde 

Descrição: 
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Exposição de 34 painéis a produzir e afixar no Passeio Marítimo de Oeiras dedicada a diversos 

temas no âmbito da prestação de cuidados de saúde no Município de Oeiras. 

Ações: 

• Revisão dos conteúdos dos painéis e atualização de informações para reformulação de 

maquetes finais. 

• Apresentação de proposta de estratégia de comunicação integrada, composta por: 

Exposição, catálogo e divulgação digital periódica 

 

Projeto: Campanha ODS: Oeiras  2030 

Descrição: 

Campanha sob a temática dos ODS – Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, que conta com 

as mensagens do Sr. Vice-Presidente enquanto Presidente da Rede e com a participação de 15 

empresas da rede POS que manifestam, sob o formato vídeo, a sua contribuição para um futuro 

mais sustentável, sob o lema “LIGADOS À COMUNIDADE GERAMOS SUSTENTABILIDADE”. 

Ações: 

• Comunicação Urbana: telas (5 unidades), diretório (1 unidade), mupis (1 circuito: 40 

unidades) 

• Receção, reunião e tratamento de conteúdos para divulgação da campanha: FASE 2  

• Divulgação digital: site e redes sociais (FB, IG, TT e LINKEDIN) 

• Divulgação digital: criação de notícia (fase 2) e publicação dos vídeos VP + cada empresa 

(15) 

 

Projeto: SERUL – Concerto ‘Tocando Portugal’ 

Descrição: 

A SERUL prevê a organização do concerto ‘Tocando Portugal’, pelo grupo RUMOS ENSEMBLE, 

dedicado a música popular portuguesa e solicitou o apoio da Câmara Municipal de Oeiras ao nível 

da divulgação e streaming deste evento. 

Ações: 

• Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

• Divulgação em Publicações Municipais: Boletim Oeiras Atual 

• Registo fotográfico – agendamento  

• Emissão streaming (FB Município) – agendamento  
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Projeto: SERUL – Concerto ‘2016’ 

Descrição: 

A SERUL prevê a organização do concerto ‘2016’, pelo grupo RUMOS ENSEMBLE, dedicado a 

música popular portuguesa, e solicitou o apoio da Câmara Municipal de Oeiras ao nível da 

divulgação e streaming deste evento. 

Ações: 

• Imagem (externa) 

• Realização de visita técnica para levantamento de necessidades relacionadas com 

streaming 

 

Projeto: Campanha de Biorresíduos 

Descrição: 

Apoio na reformulação, atualização e impressão de vários materiais. 

Ações: 

• Impressão e entrega de folhetos dípticos A5 – zonas de saco verde e zonas de ilhas: 

habitações e estabelecimentos comerciais 

• Impressão e entrega de comunicados A4 

• Impressão e entrega de cartazes A3 

• Impressão e entrega de cartões de aviso 

 

Projeto: POESIA.FM 

Descrição: 

Pedido de elaboração de Plano de Comunicação e Meios, no âmbito do lançamento da estação 

de rádio POESIA.FM, que foi inaugurada a 13/02/2022. 

Ações: 

• A Aprovação de imagem 

• Comunicação Urbana: mupis (1 circuito – 40 cartazes) 

• Divulgação digital: site e redes sociais (FB, IG e TT) 

• Divulgação na imprensa (anúncios) 

 

Projeto: COMBUS – Paragens (horários) 

Descrição: 

Pedido de produção e afixação de estruturas em paragens (postes de iluminação) dos circuitos 

COMBUS para aplicação de informação de horário, idêntico ao da imagem abaixo. 
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Ações: 

• Circuitos em produção: OUTURELA – PORTELA; CARNAXIDE – QUEIJAS; PAÇO DE ARCOS – 

CAXIAS e OEIRAS (AERLIS – PISCINA OCEÂNICA) 

• Circuitos restantes: aguardamos a indicação das quantidades por parte do Serviço 

 

Projeto: Aquisição de Merchandising – Jovens em Movimento 2022 

Descrição: 

Aquisição de merchandising para a iniciativa Jovens em Movimento 2022. 

Ações: 

• Imagem gráfica 

• Merchandising (bonés, t-shirts, chapéus, etc.) 

 

Projeto: Filosofia com crianças – “Oficinas do Pensamento” 

Descrição:  

Workshop para crianças e famílias, de março a junho de 2022 

Ações: 

• Imagem gráfica 

• Convite web, banners, Cartaz A3 e Flyer A5 

• Reportagem fotográfica 

 

Projeto: Exposição MESCLA II na Livraria- Galeria Municipal Verney 

Descrição: 

Exposição coletiva de pintura “Mescla II – Mostra artística da Verney”, que conta com 40 obras 

de 20 artistas 

Ações: 

• Catálogo da Exposição 

• Imagem gráfica 

• Convite web, banners, Cartaz A3 e Flyer A5 

• Reportagem fotográfica 

 

Projeto: Gala do Desporto 2022 

Descrição: 

Evento que premeia o mérito desportivo dos agentes desportivos concelhios 

Ações: 
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• Atualização de Imagem 

• Aluguer de Led Wall 

• Telas para Truss (x2); PPA  

• Púlpito/PPA 

• Estruturas Roll up e Lonas 

• Vinis recortados Oeiras Valley e Gala do Desporto para painéis luminosos 

• Cartões de Boas Vindas; cartões de Palco; convites; credenciais, brochura com programa 

• Organização de streaming e transmissão em direto no facebook do Município 

• Registo fotográfico 

 

Projeto: Caça aos Ovos – Páscoa 2022 

Descrição:  

Iniciativa para crianças (mágicos, pinturas faciais, jogos, teatro e caça aos ovos), a acontecer no 

dia 10 de abril, na Quinta Real de Caxias.  

Ações: 

• Criação de imagem  

• Divulgação urbana (Outdoor 8X3) 

• Divulgação digital (Site, FB Município, IG e twitter) 

• Produção de materiais (flyers, telas e sinaléticas para o evento) 

 

Projeto: Feira de Artesanato 

Descrição: 

Atualização de imagem do cartaz da Feira de Artesanato de Paço de Arcos 

Ações: 

• Criação de imagem  

• Divulgação Digital (Site, FB Município, IG, TT) 

 

Projeto: Plano de Comunicação 

Descrição: 

Definição de uma estratégia de comunicação para o Programa Oeiras Solidária, para apresentação 

e debate junto do Serviço 

Ações: 

• Elaboração de proposta de Plano de Comunicação 
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Projeto: Mês de abril 2022: Campanha para Prevenção dos Maus Tratos na Infância 

Descrição: 

Campanha desenvolvida pela CPCJ sobre a sensibilização para a prevenção dos maus tratos na 

infância 

Ações: 

• Imagem gráfica (campanha nacional) 

• Convite web, banners, Cartaz A3, Flyer A5,  

• Reportagem fotográfica e divulgação nas redes. 

 

Projeto: Gestão de espaços nos equipamentos Outdoor; Mupi; Mupi Seniores e diretórios 

Descrição: 

Gestão de espaços nos equipamentos Outdoor; Mupi; Mupi Seniores e Diretórios 

Ações: 

• Atualização de mapas 

• Envio semanal do mapa de afixação de cartazes, Mupi; Mupi Seniores, para a JC Decaux 

• Envio para produção das imagens a afixar nos outdoors e nos diretórios 

• Envio dos mapas de afixação dos outdoors e diretórios 

 

Projeto: Região Demarcada do Vinho de Carcavelos – Villa Oeiras 

Descrição: 

Colocação de totens na zona demarcada do vinho de Carcavelos – Villa Oeiras 

Ações: 

• Criação de imagem 

• Projeto e estudo de materiais 

 

Projeto: Comunicação Interna  

Descrição: 

Renovação de imagem para comunicação interna, que reflita a Nossa identidade enquanto 

colaboradores, para maior proximidade 

Ações: 

• Criação de imagem  

• Decoração de airstream  

• Aquisição de uma newsletter que seja afeta aos R.H. e que funcione para comunicação 

interna 
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• Refazer o estacionário do Gabinete Médico  

• Roll up com as campanhas pontuais (vacinação, mês do coração, da diabetes…) 
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GABINETE DE ASSESSORIA TÉCNICA E PROMOÇÃO DO INVESTIMENTO  
 

No âmbito das competências cometidas a este Gabinete, cumpre informar que nos meses de 

fevereiro e março de 2022 têm-se como mais relevantes as atividades abaixo indicadas: 

 

Balcão de Apoio ao Empresário e Investidor 

O Balcão de Apoio ao Empresário e Investidor (BAEI), um espaço que pretende garantir apoio 

especializado e personalizado às micro, pequenas e médias empresas do concelho. Uma estrutura 

da Câmara Municipal de Oeiras que procura promover o desenvolvimento e a dinamização das 

empresas do concelho, impulsionar a inovação e a criação de emprego e fomentar o 

empreendedorismo. No período em análise, foram realizados 18 (dezoito) atendimentos a 

cidadãos e/ou empresas. 

 

Balcão de Apoio ao Emigrante 

O Balcão de Apoio ao Emigrante pretende ser um elemento estratégico na captação de 

investimento junto dos emigrantes que desejem investir em Oeiras, e paralelamente apoia e 

acompanha os Portugueses que regressam a Portugal, facilitando a sua reintegração social e 

profissional. Assim, nestes dois meses informamos que foram realizados 2 (dois) atendimentos. 

 

Candidaturas a Fundos Comunitários e outros 

Nestes dois meses, e a nível das candidaturas, informamos que foram: 

• Analisados: 24 avisos; 

• Submetidos: 12 avisos; 

• Em preparação: 2 avisos; 

• Aprovados: 5, correspondendo a um montante total de financiamento de 23.285.647,28€ 

(vinte e três milhões e duzentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e quarenta e sete euros 

e vinte e oito cêntimos), que passamos a informar: 

 Aprovação da candidatura PRR – Comunidades desfavorecidas – a candidatura 

dá-nos acesso a um financiamento de 6.400.000,00 euros, para desenvolvimento 

de ações materiais e imateriais nas freguesias de Porto Salvo e União de 

Freguesias Carnaxide e Queijas. Foram submetidos os projetos CLS; Qualifica; 

Educa 4.0; Teach4Portugal; Requalificação do espaço urbano dos Bairros de São 

Marçal e Navegadores.  
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 Aprovação das candidaturas PRR – C2 – Programa de Apoio ao Acesso à 

Habitação: 

Quinta dos Aciprestes: 1.913.349,16 euros 

Parque da Junça: 2.793.707,45 euros 

Alto da Montanha: 12.178.590,67 euros 

 

Outras Atividades 

• No âmbito do cumprimento da obrigação de reporte dos dados de acessibilidade dos 

municípios, como contributo relevante para que o INR, no âmbito da aplicação do DL 

163/2006 (na atual versão), bem como da avaliação global do grau de acessibilidade dos 

edifícios, instalações e espaços constantes do artigo 2.º do mencionado diploma, a ser 

publicada anualmente, foi preenchido e submetido um inquérito com o envolvimento de 

vários serviços do município: DGU; DMT; DLEU; DLOUFT; DOM; DPERU; UAAA. Foram 

ainda estabelecidos vários contactos com a ANMP e com o INR sobre esta temática. 

• 21_SGS#3_Mais Polinizadores, Mais Biodiversidade no Município de Oeiras - processo 

‘on-going’ está na fase de execução de projeto e financeira por parte da DGA. Validação 

de Imagem gráfica: AÇÃO DE VOLUNTARIADO AMBIENTAL: PLANTAÇÃO DE ESPÉCIES 

AUTÓCTONES; Participação na ação de plantação no dia 26 de março. 

• Gestão do projeto do Fundo ambiental - INTERVENÇÕES PARA O CONTROLO DA ERVA-

DAS-PAMPAS] - Candidatura nº 25 - procedimentos para execução/submissão de 

Relatório Final e articulação com a DGA. Finalização do Relatório Final de Execução 

relativo ao Aviso n.º 10096/2021 Intervenções para o controlo da erva-das-pampas em 

Portugal Continental e compilação de toda a informação adicional e elaboração de 

calendário financeiro, tendo sido submetida toda a documentação na Plataforma do 

Fundo Ambiental. 

• Contactos com eventuais parceiros no âmbito das Missões Horizonte Europa" - Clima_ 

Horizon Europe Brokerage Event for Cluster 5 – 2022. 

• Reuniões mensais das Comissões Setoriais do Cluster AED. 

• Frequência do webinar associado à aprovação da Candidatura de Oeiras ao “European 

City Facility” _3nd Call. 

• Participação na conferência da EUCF com a apresentação da Candidatura de Oeiras à 3ª 

Call. 

• Participação na Sessão de Informação Oportunidades de Financiamento AML | APA _LIFE 

- Programa para o Ambiente e a Ação Climática. 
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• Participação no evento digital: ‘WORLD PHD STUDENTS CLIMATE CHANGE SUMMIT – 9 th 

March 2022’. 

• Presença na conferência online ´CTT Business Talks 2022 – conversas que valem a pena`, 

com a apresentação do tema ´Bairros Comerciais Digitais`. 
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POLÍCIA MUNICIPAL  
 

Embora as Polícias Municipais sejam serviços especialmente vocacionados para o exercício de 

funções de polícia administrativa, deve relevar-se que, em matéria de segurança urbana, 

desenvolvem ações de prevenção, dissuasoras da pequena criminalidade e consequentemente 

promovem o aumento do sentimento de segurança dos cidadãos. A Polícia Municipal de Oeiras 

promove diariamente esforços na promoção de um policiamento eficaz, orientado e 

contextualizado com os problemas identificados. A par dessa orientação, a missão dos polícias é 

também suportada no empenho das várias valências em operações específicas. Nos meses de 

fevereiro e março de 2022, como já vem sendo usual, atenta a evolução positiva da pandemia da 

doença COVID-19, registaram-se um elevado número de eventos variados que obrigaram à 

intervenção e ao significativo empenhamento de meios, apelando permanentemente à 

reconhecida capacidade de adaptação e de resposta da Polícia Municipal (PM). Os dados 

recolhidos ao nível da atividade operacional mais relevante da Polícia Municipal, nos meses de 

fevereiro e março, permitem constatar uma continuidade do empenho e esforço do efetivo da 

PM para que Oeiras se orgulhe de ser reconhecido como um dos Concelhos mais seguros da Área 

Metropolitana de Lisboa. 

 

Divisão de Polícia Municipal 

Num curto balanço do muito que a Polícia Municipal realizou nos meses de fevereiro e março de 

2022, nos domínios de intervenção da Divisão de Polícia Municipal, relevam-se as 1.211 ações de 

policiamento que privilegiam a proximidade, o reforço da visibilidade, a dissuasão e a interação 

com a comunidade; as 225 ações em programas de policiamento de proximidade e ações de 

sensibilização; as 1.011 ações de vigilância de espaços públicos ou abertos ao público, sobretudo 

em áreas circundantes de escolas;  as 32 ações de vigilância nos transportes urbanos locais; os 

168 problemas identificados com impacto na segurança e qualidade de vida dos munícipes; as 508 

ações de guarda de edifícios e equipamentos públicos Municipais; as 365 respostas a reclamações, 

nos vários domínios (área do ambiente; infraestruturas; viaturas abandonadas; estacionamento 

indevido; insalubridade; ruído; obras ou outras atividades ilegais); as 230 ações de apoio a outras 

unidades orgânicas, designadamente em providências organizativas apropriadas aquando da 

realização de eventos que implicaram restrições à circulação; as 277 ações de prevenção, 

regulação e fiscalização do trânsito rodoviário e pedonal, das quais resultaram 517 autos de 

notícia por contraordenação; as 1.493 operações de prevenção e fiscalização realizadas nos 

restantes domínios em que a Polícia Municipal exerce as suas competências, e das quais 
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resultaram 182 autos de notícia por contraordenação e os 99 veículos removidos da via pública, 

veículos abandonados ou em estacionamento indevido ou abusivo, em circunstâncias que causam 

dificuldades para a normal circulação e estacionamento e concomitantemente prejuízos de 

ordem ambiental. 

 

Divisão Administrativa e de Contraordenações 

No que concerne à atividade da Divisão Administrativa e de Contraordenações, foram iniciados 

153 processos de contraordenação e concluídos 151 processos de contraordenação (21 com 

decisão de arquivamento; 106 com decisão de pagamento voluntário da coima pelo mínimo; 23 

com aplicação de coima e 1 com a decisão de admoestação). Definimos como orientações para os 

próximos meses, consolidar e melhorar os programas de policiamento de proximidade, com 

utilização de metodologias aperfeiçoadas de proteção das populações, em especial as mais 

vulneráveis, bem como de fiscalização do espaço público, da sua preservação e do patrulhamento 

para a realização do bem-estar da comunidade Oeirense, em cooperação com a Polícia de 

Segurança Pública. 
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PROTEÇÃO CIVIL MUNICIPAL  
 

A Proteção Civil Municipal (PCM), departamento que depende hierarquicamente do Presidente 

da Câmara, tem por missão prevenir e atenuar, no concelho, os riscos coletivos e a ocorrência de 

acidente grave ou catástrofe deles resultante. 

No período em análise, a PCM realça as seguintes atividades: 

1. Intervenções operacionais da Proteção Civil – no período em causa a PCM registou 39 

ocorrências de coordenação com os agentes de proteção civil do município, das quais se 

destacam combate a pragas (vespa asiática); queda de elementos e inundações.   

2. Coordenação nos seguintes eventos realizados no concelho de Oeiras e com a presença 

de Bombeiros:  

a. Cerimónia de apresentação da 2.º Edição FIC.A Oeiras – 08 fevereiro 

b. Celebração do Dia Mundial da Água -24 a 27 de março 

3. Foi efetuado, em 10 de fevereiro, um exercício de simulacro de incêndio e evacuação, na 

Residência Madre Maria Clara em Carnaxide, que abrangeu 58 idosos, elementos da 

Divisão de Gestão Social da Habitação da CMOeiras, 3 elementos da PCM (incluindo o 

Diretor) e 9 elementos do Corpo de Bombeiros Voluntários de Carnaxide. 

4. Foi realizada, em 24 de março, reunião do secretário dos 7 (sete) corpos de bombeiros 

do município (com a presença de assessora da Exma. Vereadora Joana Baptista e do 

Diretor da PCM Oeiras), com os seguintes pontos de agenda: 

a. Aprovação da ata anterior 

b. Criação de Equipas de Intervenção Permanentes  

c. Projeto Transportes adaptados 

d. Prestação de serviço de apoio às regas no município de Oeiras 

5. A proteção Civil Municipal foi dotada de uma ferramenta informática – SIGMOS, para a 

gestão integrada das suas ocorrências e dos recursos disponíveis, com a possibilidade de 

interligação para partilha de dados (após estabelecimento de protocolo) com todos os 

Corpos de Bombeiros do município.  

6. Deu-se início ao procedimento administrativo para a constituição em cada um dos Corpos 

de Bombeiros de uma Equipa de Intervenção Permanente (projeto em parceria com a 

ANEPC), permitindo dotar cada CB com 5 profissionais, melhorando a capacidade e a 

qualidade de socorro no município.  
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7. Apoio aos Corpos de Bombeiros do Concelho – continuação do apoio aos corpos de 

bombeiros do concelho de Oeiras, quer na vertente de subsídios, apoio a obras nos 

quartéis e apoio à formação especializada de bombeiros. 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO GERAL  

 

GABINETE DE ACOMPANHAMENTO DAS ENTIDADE PARTICIPADAS 

 

Nos meses de fevereiro e março de 2022, este Gabinete teve como atividades mais relevantes: 

• Assegurar o cumprimento dos deveres de informação por parte das entidades participadas ao 

Município, nos termos da legislação aplicável, visando o seu acompanhamento e controlo de 

atividade. 

• Manter a colaboração, em articulação com as unidades orgânicas municipais e as entidades 

participadas, designadamente, com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento 

Social e Cultura (DMEDSC), e a Divisão de Gestão Financeira (DGF) relativamente à elaboração 

do contrato “In House” a celebrar com a OEIRAS VIVA, E.M., e execução do mesmo, para o 

ano 2022. 

• Elaboração da Proposta de Deliberação relativa à nomeação dos membros do Conselho de 

Administração da “PARQUES TEJO, E.M.” e sujeição da mesma à aprovação do órgão 

executivo do Município, enquanto acionista único da empresa. 

• Elaboração e sujeição da Proposta de Deliberação relativa ao Plano Plurianual de Atividades 

e Orçamento para 2022-2023, com Parecer do Fiscal Único, apresentado pela PARQUES TEJO, 

E.M., à apreciação dos órgãos executivo e deliberativo do Município. 

• Elaboração e sujeição de Proposta de Deliberação à apreciação dos órgãos executivo e 

deliberativo do Município, relativa ao Plano de Atividades e Orçamento para 2022, com 

Parecer do Fiscal Único e Grandes Opções do Plano para 2022, apresentados pela OEIRAS 

VIVA, E.M.. 

• Análise sucinta do Relatório & Contas de 2021, apresentado pela OEIRAS VIVA, E.M., bem 

como, elaboração e sujeição da respetiva Proposta de Deliberação à aprovação/apreciação 

dos órgãos executivo e deliberativo do Município. 

• Estudo à luz dos pressupostos legais aplicáveis e elaboração da minuta do Contrato-Programa 

(atribuição de subsídio à exploração dos equipamentos desportivos sob gestão da OEIRAS 

VIVA, E.M.), bem como, elaboração e sujeição da Proposta de Deliberação à 

apreciação/aprovação dos respetivos órgãos executivo e deliberativo do Município. 

• Análise dos requisitos legais aplicáveis e elaboração da minuta do Contrato de Gestão a 

celebrar com os gestores da OEIRAS VIVA, E.M., e elaboração e submissão da Proposta de 

Deliberação à aprovação/apreciação dos respetivos órgãos executivo e deliberativo do 

Município. 
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• Colaboração técnico-jurídica com as empresas locais, designadamente, na área de prestação 

de contas. 

• Desenvolvimento e conclusão dos procedimentos internos inerentes à adesão, do Município, 

à “Associação Limpeza Urbana - Parceria para Cidades + Inteligentes e Sustentáveis” e à “Rede 

Culture Action Europe”. 
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DEPARTAMENTO DE MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E GESTÃO DE 

PESSOAS 
 

Divisão de Gestão Organizacional 

No que respeita à intervenção da Divisão da Gestão Organizacional, nos meses de fevereiro e 

março de 2022 realizaram-se inúmeras atividades que refletem o desempenho das seguintes 

áreas de intervenção: 

 

Núcleo de Gestão da Qualidade 

No que respeita à intervenção do Núcleo de Gestão da Qualidade (NGQ), na área da Qualidade e 

Modernização Administrativa, durante os meses de fevereiro e março de 2022, foi dada 

continuidade ao trabalho que vem sendo desenvolvido relativamente aos Sistemas de Gestão.  

Quanto ao Sistema de Gestão Ambiental (SGA) e ao Sistema de Gestão da Segurança e Saúde no 

Trabalho (SGSST), foram realizadas reuniões com os vários serviços do DAQV – DGRU, DLU, DGEV, 

DGA, DVM e UPAG – bem como com o Projeto da Vinha e do Vinho Villa Oeiras, para dar sequência 

a estes dois Sistemas de Gestão e cumprimento aos requisitos dos referenciais normativos ISO 

14001 (Ambiente) e ISO 45001 (Segurança e Saúde no Trabalho). Estas sessões de trabalho 

tiveram o acompanhamento, quer da USST quer da consultora da “Índice ICT & Management”, no 

âmbito do procedimento concursal para os Sistemas de Gestão, em vigor. 

Em relação ao Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ), ao longo destes dois meses, prosseguiram 

as sessões de trabalho com os serviços, designadamente com a DVM/Processo Gestão de Frota; 

a DAC/Processo Gestão de Processos; o SEF/Processo Execuções Fiscais; a PM/Núcleo Operacional 

e de Apoio (NOA); a DPM/Núcleo de Policiamento de Proximidade (NPP); a PCM/Processo 

Proteção Civil; a DD/Processo Desporto; a DCS/Processo Coesão Social; a UBEAFS para integração 

do CROAMO no Processo Bem-Estar Animal e Fiscalização Sanitária; a DGA/Processo Gestão 

Ambiental; a DGEV/Processo Estrutura Verde; a SA-DOM/Processo Serviço Administrativo do 

DOM. Estas reuniões/sessões de trabalho visaram, para além da análise situacional, dar sequência 

à documentação associada aos Mapas de Processo - como sejam a revisão do próprio processo, 

de procedimentos, modelos, listas de legislação, acompanhamento de planos de ações corretivas 

de auditorias internas e externas e demais documentação, sendo que com alguns serviços foi dada 

continuidade ao mapeamento dos processos com base na metodologia do referencial da “Lista 

Consolidada para a classificação e avaliação da informação pública” (LC), tendo sido alterados e 

integrados novos fluxogramas com as atividades dos serviços. Após a elaboração do mapeamento 

das atividades, o processo é enviado, pelo NGQ, para validação junto do respetivo serviço.  
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Foi também prosseguido o trabalho de implementação do SGQ na DCAD, com vista à sua 

certificação em 2022, encontrando-se em fase final a elaboração do Mapa de Processo, com o 

mapeamento das atividades da Divisão, estando em curso outra documentação associada ao 

processo, nomeadamente a Lista de Legislação e a Tabela de Controlo de Registos, assim como a 

aplicação da metodologia de avaliação de fornecedores. Ainda relativamente ao SGQ e tendo em 

vista a sua implementação em novos serviços do Município de Oeiras, de acordo com a norma ISO 

9001, foram feitas sessões de trabalho com a UDPH e com o DE, por forma a iniciar os trabalhos 

de diagnóstico quanto às atividades desenvolvidas por estas Unidades Orgânicas, para a 

elaboração do respetivo Mapa de Processo.  

No que diz respeito ao Sistema de Gestão da Conciliação (SGC), o Grupo de Trabalho deste Sistema 

de Gestão efetuou sessões de trabalho, de modo a dar continuidade aos assuntos do SGC – 

Objetivos da Conciliação; Análise SWOT; Matriz de Aspetos da Conciliação; Matriz das Partes 

Interessadas; preparação do Inquérito de Avaliação - de partes interessadas e integração com o 

questionário de igualdade do género, a aplicar este ano; definição de Ações de Sensibilização a 

ministrar; Planos de Ações Corretivas, resultantes de anteriores auditorias – internas e externas. 

Por forma a dar sequência ao ciclo de certificação, junto do Organismo de Certificação, foi 

remetido à DCP o processo/documentos para a elaboração do procedimento concursal para a 

aquisição de serviços de Auditoria de 1.º Acompanhamento do SGQ, já implementado e 

Certificado no Município de Oeiras, e extensão do âmbito da Certificação já concedida, de acordo 

com a norma NP EN ISO 9001:2015, bem como de Auditoria de Renovação ao SGC, ao abrigo da 

norma de referência NP 4552:2016, para o corrente ano.  

 

Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão 

No que concerne ao Atendimento Presencial (Espaços do Cidadão e Balcão de Atendimento 

Genérico-Paços do Concelho), no mês de fevereiro foram atendidos presencialmente 3.638 

cidadãos, 3.292 nos Espaços Cidadão e 346 no Balcão de Atendimento Genérico. No mês de março 

foram atendidos 4.041 cidadãos, 3.905 nos Espaços Cidadão e 136 no Balcão de Atendimento 

Genérico. Relativamente ao Atendimento Não Presencial (Telefone Geral e o Call Center do 

Ambiente), no mês de fevereiro foram rececionadas 7.507 chamadas (5.658 no Geral e 1.849 no 

Call Center do Ambiente) e em março foram atendidas 8.730 (6.803 no Geral e 1.927 no Call 

Center do Ambiente). Quanto à gestão das ocorrências/reclamações, verificamos que no mês de 

fevereiro foram reportadas 693 ocorrências, concluídas 691 e 27 dadas como não aplicáveis. As 

áreas com maior número de ocorrências registadas foram: Higiene Urbana – 194; 

Ambiente/Espaços Verdes – 172; Estradas, Sinalização e Mobilidade – 100; Passeios e 
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Acessibilidades – 65; Fiscalização, Segurança e Ruído – 63; Iluminação Pública – 60 e 

Infraestruturas – 18. Foram reabertas 66 ocorrências e feitas 88 insistências aos serviços (por falta 

de resposta). No mês de março, foram reportadas 653 ocorrências, 776 concluídas e 46 dadas 

como não aplicáveis. As áreas com maior número de ocorrências registadas foram: Higiene 

Urbana – 171; Estradas, Sinalização e Mobilidade – 142; Ambiente/Espaços Verdes – 114; Passeios 

e Acessibilidades – 72; Iluminação Pública – 56; Fiscalização, Segurança e Ruído – 44 e 

Infraestruturas – 30. Foram reabertas 77 ocorrências e feitas 57 insistências aos serviços (por falta 

de resposta). 

 

Núcleo de Gestão Documental 

Serviço de Arquivo Municipal / Serviço de Expediente 

Num contexto de grande dificuldade no recrutamento de pessoal qualificado, o Serviço de 

Arquivo Municipal (SAM) teve em aberto mais uma mobilidade via BEP para técnicos da área de 

Arquivo tendo a mesma ficado deserta de candidatos. Nesse sentido, e mantendo o investimento 

na qualificação dos seus recursos humanos, em algumas áreas importantes da intervenção do 

SAM como a gestão documental e a avaliação de documentação acumulada em depósito, foi 

aberto Procedimento concursal com vista à constituição de reserva de recrutamento de Técnico 

Superior de Arquivo com a Ata N.º 1 datada do final do mês de março. Apesar de tudo a atividade 

do SAM, nas suas tarefas mais operacionais, mantém a sua capacidade de resposta. No eixo 

central da sua missão, o SAM manteve a sua atividade na área da desmaterialização de processos 

promovendo-se, dessa forma, o acesso à informação por parte dos cidadãos, designadamente 

com a digitalização e disponibilização no seu Arquivo Online dos processos de obra particular, a 

valorização do tratamento digital e divulgação da documentação histórica, das coleções 

fotográficas e do material não livro. Simultaneamente, e numa ótica de partilha de recursos, 

mantém-se o apoio aos serviços que solicitam trabalhos de digitalização, como se tem verificado 

na reprodução de documentos de grandes formatos (c. 150 plantas). É importante referir que, 

através da aplicação arquivística X-Arq, e em termos globais, foram criados 2.350 registos tendo 

sido validados/disponibilizados online 2.000 registos para uma produção total de c. 12.000 

imagens. Durante o período referenciado, manteve-se a monitorização da utilização da aplicação 

de Gestão Documental no intuito da sua rentabilização, sobretudo, na otimização dos processos 

e do próprio controlo documental. Para isso tem contribuído a colaboração que se mantém com 

o Núcleo de Gestão da Qualidade, no intuito da uniformização semântica da linguagem – com 

base na Lista Consolidada (base para a classificação documental) – a utilizar para a produção 

documental municipal e no levantamento e revisão dos fluxos no âmbito do Sistema de Gestão 
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da Qualidade. É também de relevo a colaboração com o Departamento de Habitação Municipal 

no sentido de elaboração de um plano conducente à digitalização dos processos de Gestão 

Habitacional, assim como os Processos de Obra geridos por aquele Departamento. Encontra-se 

em fase de adjudicação, com a Imprensa Nacional Casa da Moeda, a prestação de um 

serviço/parceria conducente à estruturação e definição da documentação a digitalizar, assim 

como a associação dos metadados necessários para a disponibilização posterior de toda essa 

informação em sede de aplicação X-Arq, que fará, como repositório municipal de documentação, 

a gestão de todo o espólio. Dando continuidade a um trabalho iniciado durante o ano de 2021, 

manteve-se a avaliação de arquivos dispersos de documentação acumulada de diversas unidades 

orgânicas municipais, tendo sido de relevo a eliminação de documentação não considerada de 

arquivo num valor aproximado de 90 metros lineares. No entanto, o SAM registou neste período 

a receção controlada de 8 Guias de Remessa para o acondicionamento de 64 metros lineares de 

documentação nos seus depósitos. Para manutenção da capacidade de resposta do SAM aos 

pedidos de transferência documental pelos diversos serviços municipais, encontram-se ainda em 

avaliação interna as propostas aquisitivas de estanteria e monta cargas para o armazém n.º 36 do 

Alto dos Barronhos e para o qual se dimensionam, igualmente, as intervenções - via DEP / DEM e 

colaboração da DP - necessárias à instalação desses equipamentos. Como já anteriormente 

mencionado, essas instalações, não sendo a solução ideal para o “Arquivo Municipal de Oeiras” 

são aquelas que, no médio prazo, acautelam as necessidades de depósito documental da 

autarquia, estimando-se um incremento em 3.200 metros lineares de estanteria. O seu 

dimensionamento permitirá uma melhor gestão dos depósitos atuais do SAM, a transferência 

definitiva da documentação da CNP/Intermarché, da Fundição de Oeiras e outras instalações 

municipais (ex.: diversas salas no Palácio) que mantêm documentação (ainda) não controlada. Do 

ponto de vista comunicacional, mantém-se ativo o Serviço Educativo do SAM, com mais duas 

sessões em sala de aula da atividade “O Arquivo Municipal vai à Escola” e a produção das rubricas 

semanais “As Nossas Memórias” assinaladas nas redes sociais municipais. Em fase de 

planeamento, encontra-se a definição de estratégia que possa vir a considerar o importante 

Fundo Histórico do Município. A valorização do Fundo Histórico de Oeiras através da sua descrição 

normalizada, mas sobretudo a sua disponibilização à comunidade através duma visão 

comunicacional supra (incluindo o atual Serviço Educativo do SAM) parece-nos um importante 

eixo de intervenção tendo em conta a política municipal Oeiras 27. 
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Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais 

Na área do Apoio aos Órgãos Municipais, durante os meses de fevereiro e março de 2022, 

realizaram-se 5 reuniões de Câmara Municipal e 4 Assembleias Municipais. Procedeu-se à análise 

administrativa das PD - Propostas de Deliberação, tendo sido aprovadas 205 propostas na Câmara 

Municipal e 42 deliberações na Assembleia Municipal. Garantiu-se a comunicação de 

procedimentos e regras essenciais, bem como o apoio necessário ao regular funcionamento deste 

órgão. 

 

Unidade de Serviços Gerais 

Nos meses de fevereiro e março de 2022, mantivemos o horário alargado dos serviços de limpeza 

prestados em certos espaços culturais, como as Bibliotecas Municipais, Livraria/Galeria Verney, 

Templo da Poesia e Auditório da Assembleia Municipal, para cumprimento do selo Clean & Safe. 

A empresa de limpeza contratada continua a revelar um bom desempenho e uma boa resposta 

aos desafios lançados, tendo sido concluído o ajuste de colaboradores aos locais, o que resultou 

numa equipa mais eficiente e motivada. A equipa de limpeza do Centro de Vacinação de Oeiras, 

a funcionar no Pavilhão Carlos Queiroz, diminuiu o horário de trabalho em consequência do 

ajustamento dos horários de funcionamento. Para além destes serviços, assegurámos a limpeza 

do FICA e pós-obra do Mercado Municipal de Oeiras e das instalações do Casal do Deserto. A 

empresa de vigilância de instalações continua a não corresponder ao nível de resposta necessário 

em determinados postos. Esta unidade procedeu à elaboração de um Manual de Normas e 

Procedimentos que distribuiu por todos os postos e que já se revelou útil em diversas situações, 

nomeadamente na rapidez de adaptação de novos elementos aos postos. As portarias obrigam 

ao cumprimento dos procedimentos relacionados com a pandemia, nomeadamente a obrigação 

do uso de máscaras em espaços fechados. Têm sido solicitados serviços extras de vigilância, 

nomeadamente em alguns eventos como o FICA e Café com Letras. No que diz respeito aos 

serviços de Restauração, a sua gestão é assegurada pela empresa Eurest que ainda se encontra 

em fase de adaptação. De uma forma geral, verificou-se que esta empresa está a realizar um 

investimento superior às anteriores, no que respeita à diversidade dos produtos, no entanto, até 

ao momento essa melhoria não se refletiu na qualidade das refeições. Nos meses de fevereiro e 

março, foram servidas 9.293 refeições nos Bares e Refeitório.  O serviço prestado destaca-se pela 

qualidade, diversidade e capacidade de adequação dos serviços de Catering em eventos e 

reuniões. No mês de março, foi aplicado um inquérito por questionário para avaliar a qualidade 

dos serviços prestados, sendo que os resultados serão analisados no mês de abril. À semelhança 

dos meses anteriores, em termos da conservação de edifícios, esta Unidade continuou a dar o seu 
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contributo na identificação de reparações, melhorias e otimizações, as quais tem encaminhado 

para as unidades orgânicas competentes, fazendo posteriormente o seguimento dessas mesmas 

solicitações e garantindo a sua execução. O processo de reorganização do chaveiro principal do 

edifício dos Paços do Concelho, incluindo o setor do Urbanismo foi concluído, encontrando-se 

pendente a substituição de algumas fechaduras que aguardam a intervenção da DCAD. De acordo 

com o novo modelo de etiquetas, adotado em articulação com o Património, está em fase de 

estudo e preparação o chaveiro do novo edifício do Espaço Jovem de Oeiras. Atualmente, está em 

curso a execução do chaveiro do edifício da Rua 7 de Junho de 1759. Na regular colaboração com 

a USST, esta UO continua a distribuir os consumíveis relacionados com a desinfeção de instalações 

e segurança dos trabalhadores. Assim, a USG distribui e repõe diariamente produtos de 

desinfeção em todos os edifícios municipais, fornece e reabastece a Solução Aquosa de Base 

Alcoólica (álcool-gel) e distribui as máscaras de proteção às suas equipas de intervenção 

operacional. 

 

Divisão de Gestão de Pessoas 

A Divisão de Gestão de Pessoas (DGP) tem por missão definir, instituir e gerir uma política de 

recursos humanos orientada para assegurar elevados níveis de desempenho, envolvimento e 

corresponsabilização profissionais e organizacionais, adequadas à estratégia do Município. 

Durante a primeira quinzena do mês de fevereiro, estando em vigor a recomendação da adoção 

do teletrabalho, verificou-se uma diminuição significativa do n.º de trabalhadores registados no 

TEMPUS com esta modalidade (cerca de 150). 

Em harmonia com o levantamento progressivo das medidas definidas pelo governo, com base na 

evolução positiva da situação epidemiológica causada pela pandemia da doença COVID-19, 

mantendo presente a preocupação em acautelar a saúde dos trabalhadores, foi divulgado o 

Despacho Interno n.º 10/GV-AS/2022, de 21 de fevereiro, relativo às medidas de funcionamento 

dos serviços municipais em período de alerta, ao abrigo do qual foi determinado o regresso pleno 

ao trabalho presencial. 

Foram ainda divulgados despachos em áreas relevantes de recursos humanos:  

- Despacho n.º 36/2022, pelo qual o Sr. Presidente delega competências em matéria de 

recrutamento, no Sr. Vereador Armando Agria Cardoso Soares; 

- Despacho Interno n.º 07/GV-AS/2022, relativo à marcação do período de férias para o ano de 

2022; 

- Despacho Interno n.º 13/GV-AS/2022, relativo à definição de procedimentos em matéria de 

alteração de horários; 
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- Despacho Interno n.º 30/GV-AS/2022, relativo ao cumprimento de procedimentos e regras 

relativas à gestão da assiduidade e processamento de remunerações. 

Em matéria de recrutamento e seleção, até ao final do mês de março, foi aberto um (1) 

procedimento concursal comum para preenchimento de um (1) posto de trabalho na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para a carreira de técnico 

superior na área de Higiene e Segurança no Trabalho. Estiveram ainda em desenvolvimento três 

(3) procedimentos concursais para as seguintes carreiras/categorias, para contrato por tempo 

indeterminado, a saber: Técnico Superior na área de Engenharia Mecânica; Assistente Técnico na 

área de Desenho e na área administrativa – 2.ª Tranche. 

Foram concluídos os concursos para a carreira de Assistente Operacional na área de Condução e 

Ação Educativa (1.ª Tranche) (em fevereiro) e de Técnico Superior nas áreas de Economia / Gestão 

e Geografia/ SIG – Sistemas de Informação Geográfica (em fevereiro). Foram concluídos também 

os procedimentos concursais para a carreiras de Especialista de Informática, categoria de 

Especialista de Informática de Grau 1 nível 2 (em fevereiro) de Técnico de Informática, categoria 

de Técnico de Informática de Grau 1, nível 1 (em março). 

Relativamente a bolsas de recrutamento ativas no período em análise, estiveram constituídas 

trinta  e  cinco (35) reservas de recrutamento: Técnico Superior nas áreas de Arquitetura (três 

referências), Direito, Engenharia Civil, História, Psicologia Geral, Relações Internacionais, Serviço 

Social e Auditoria, Economia ou Gestão e SiG – Sistemas de Informação Geográfica; Assistente 

Técnico nas áreas Administrativa (1.ª tranche); Assistente Operacional nas áreas de Ação 

Educativa (nas modalidades de contrato a termo resolutivo certo e por tempo indeterminado), 

Serralharia, Calceteiro, Canalização, Carpintaria, Construção Civil, Eletricidade, Jardinagem (nas 

modalidades de contrato por tempo indeterminado e a termo resolutivo certo), Limpeza Urbana, 

Porta Miras, Serviços Gerais e Coveiro; Condução (três referências), Fiscais (duas referências), 

Especialista de informática (duas referências), Técnico de Informática. 

Tendo em vista o recrutamento, por procedimento de mobilidade, foram publicadas duas (2) 

Ofertas na Bolsa de Emprego Público, para trabalhadores da carreira/categoria de Técnico 

Superior na área de Direito e Assistente Operacional, na área de Jardinagem. 

No período em análise, foram recrutados via procedimento concursal, quarenta e seis (46) novos 

trabalhadores: trinta (30) assistentes operacionais da área de ação educativa, por tempo 

indeterminado; oito (8) assistentes operacionais da área de ação educativa, a termo resolutivo 

incerto; um (1) assistente operacional da área de ação educativa, a termo resolutivo certo; um (1) 

assistente operacional de serviços gerais, por tempo indeterminado; dois (2) assistentes 

operacionais da área de coveiro, por tempo indeterminado; dois (2) assistentes técnicos da área 
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administrativa, por tempo indeterminado (afetos a Agrupamentos Escolares); um (1) assistente 

técnico da área de ação educativa, a termo resolutivo certo; um (1) técnico superior da área de 

administração direta/comunicação, por tempo indeterminado. 

Entre os meses de fevereiro e março de 2022, foram celebrados onze (11) contratos de prestação 

de serviços em regime de avença (dos quais 5 são renovações), e dois (2) contratos de prestação 

de serviços em regime de tarefa. Durante este período, deram entrada na DGP dezoito (18) 

contratos de prestação de serviços que se encontram ainda em tramitação. 

 

Divisão de Promoção Socioprofissional 

O Município de Oeiras desenvolve medidas de Responsabilidade Social, quer na vertente da 

Responsabilidade Social Interna, que consubstancia a prevenção e o apoio em casos de exclusão 

e de risco socioprofissional emergentes dos trabalhadores e seus familiares, quer na vertente de 

Responsabilidade Social Externa, vocacionada para a inserção de Munícipes e cidadãos no geral, 

no mercado de trabalho. A Responsabilidade Social Interna, promovida e suportada pelo 

Atendimento Social, é uma medida de acompanhamento destinada a trabalhadores, reformados 

e seus familiares em situação de fragilidade psicológica e/ou vulnerabilidade socioeconómica, que 

visa o combate à exclusão, assim como, a atuação em situações de risco social. É realizado 

mediante referenciação, por vontade dos próprios ou encaminhamento por outras vias, 

nomeadamente, pelos serviços de saúde ou pelos Dirigentes. O Atendimento Social dispõe de 

respostas sociais internas, através do Fundo de Emergência Social (FES) e do Subsídio de Apoio 

ao Medicamento (SAM). No período em análise, foram realizados, 296 atendimentos, no total de 

510 efetuados desde o início do ano.  

 

Através do Fundo de Emergência Social (FES), foram apoiados 22 trabalhadores, sendo que os 

apoios atribuídos foram essencialmente para o pagamentos de rendas e de despesas correntes 

(Gás/Luz/Água) e cujo montante correspondente foi de 12.649,00€. Não se registaram pedidos 

para o subsídio de apoio ao medicamento. 

 

O Atendimento Social recorre ainda a diversas parcerias sociais, tais como: o Banco Alimentar, a 

Segurança Social, o Centro de Emprego, o Centro de Saúde, Hospitais, Juntas de Freguesias, entre 

outras Instituições ou Entidades que, com uma cultura de estreita comunicação institucional, 

permitem promover e garantir a extensão, agilização e efetividade dos apoios e das respostas 

sociais para os nossos trabalhadores e seus familiares. Enquanto resposta social interna, os 

trabalhadores poderão também ser encaminhados para outros projetos, de que são exemplo, o 
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Projeto Novo Rumo (projeto de acompanhamento a pessoas com dependência), e o Projeto “Dr. 

Finanças”, que se destina a promover a gestão do orçamento familiar do trabalhador. Ainda 

enquadrada no apoio interno ao trabalhador, o Município oferece cestas de nascimento com 

diversos produtos de puericultura a todos os recém-nascidos. Esta iniciativa é uma forma de apoio 

à natalidade. Nos meses em análise foram distribuídas 9 cestas, no total de 14 distribuídas desde 

o início do ano. 

 

Numa vertente mais clínica, os trabalhadores têm ainda ao seu dispor Consultas de Psicologia, de 

Nutrição e de Enfermagem, valências disponíveis na Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho. 

 

O Município atribui diversos subsídios ao Centro de Cultura e Desporto (CCD) – Organização Social 

dos Trabalhadores da Câmara Municipal de Oeiras e Serviços Municipalizados, Instituição 

legalmente constituída pelos trabalhadores do Município e que tem por objeto social o 

desenvolvimento de atividades culturais, recreativas e desportivas, sociais e económicas. Em 

termos financeiros, nos meses de fevereiro e março, foi transferido para o CCD o montante de 

186.633,36€, representando cerca de 15% do limite anual legalmente permitido (cujo montante 

é de 1.290.952,88€). 

As transferências ocorridas no período em análise, distribuíram-se da seguinte forma: 

• Subsídio de Apoio à Estrutura: 74.310,45€; 

• Subsídio Social Mensal: 110.782,35€; 

• Subsídio de Apoio aos Assistentes Operacionais: 13.540,56€. 

 

As medidas de Responsabilidade Social Externa, destinam-se aos cidadãos em geral, com o 

objetivo de melhorar os níveis de empregabilidade e promover a reinserção no mercado de 

trabalho para aqueles que se encontram em situação de desemprego e vulnerabilidade social, 

através do acolhimento nos serviços municipais, numa integração participada e regulada por 

Protocolos de Colaboração Institucional, devidamente realizados neste âmbito. Para o 

desenvolvimento destas medidas são estabelecidas parcerias com entidades e instituições 

externas, tais como: Rede de Centros do Instituto de Emprego e Formação Profissional, para o 

desenvolvimento do Programa de Contrato Emprego Inserção (CEI), e com Organismos da 

Administração Central, tais como: Ministério da Justiça, para a realização do Trabalho a Favor da 

Comunidade, ou com outras instituições de cariz social e solidariedade, para o desenvolvimento 

de estágios para pessoas com incapacidades, entre outras.  
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No âmbito do Programa Contrato Emprego Inserção (CEI), no período em análise, não foram 

integrados beneficiários, uma vez que estamos a promover/desenvolver o processo de 

candidatura. 

 

A medida de Emprego Apoiado em Mercado Aberto (EAMA), destina-se a pessoas com 

deficiência e incapacidade, inscritas nos centros de emprego ou centros de formação profissional, 

com capacidade de trabalho reduzidas em relação a de um trabalhador nas mesmas funções 

profissionais, representando um forte impacto na sua verdadeira inclusão. Em regime de Emprego 

Apoiado em Mercado Aberto (EAMA), no período em análise não foram integrados beneficiários, 

no entanto, sublinhamos que estão a desempenhar funções no município, no âmbito deste 

projeto, 6 trabalhadores. 

 

O Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade (PQPDI), compreende a 

realização de estágios destinados a cidadãos (crianças, jovens e adultos), portadores de 

deficiência e/ou incapacidade. Enquanto processo terapêutico para o desenvolvimento de 

competências, são integrados nos Serviços do Município, para que, com a devida supervisão e 

acompanhamento, em contexto de trabalho possam desenvolver competências sociais e 

profissionais. No período em análise foi integrado nos serviços do Município 1 estagiário. 

 

O Programa de Trabalho a Favor da Comunidade (TFC), resulta de um Protocolo celebrado entre 

o Município de Oeiras e a Direção Geral de Reinserção Social, para execução das Medidas de 

Trabalho a Favor da Comunidade, pela integração com delimitação temporária e devidamente 

estabelecida de utentes nos serviços municipais, em cumprimento das várias medidas (sanções), 

para realizar trabalho a favor da comunidade. Estes processos são desenvolvidos com 

monitorização, apoio, acompanhamento e encaminhamento dos utentes. Neste âmbito, nos 

meses de fevereiro e março, foram efetuados 9 pedidos de integração, tendo sido integrados 6 

utentes. 

 

É desta forma, apoiando-se nos vários Programas existentes na vertente de Responsabilidade 

Social Externa, que o Município de Oeiras, na sua Missão de Serviço Público, promove a melhoria 

dos níveis de empregabilidade e a reinserção no mercado de trabalho dos cidadãos que se 

encontram em situação de desemprego, o desenvolvimento de competências dos cidadãos com 

dificuldades e/ou incapacidades e contribui para a reinserção social dos indivíduos sancionados 

com penas comunitárias, pela integração através da realização de trabalho não remunerado, a 
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favor do Estado com interesse para a comunidade, em estreita articulação com os mecanismos 

de justiça e proteção social. 

 

No âmbito das suas atribuições e competências, e atento à problemática da inserção na vida ativa 

de jovens qualificados, o Município tem vindo, ao longo dos anos, a promover oportunidades de 

Formação em contexto de trabalho e de desenvolvimento profissional dos jovens, através da 

realização de Estágios Curriculares. Os Estágios Curriculares, são direcionados a jovens em fase 

de conclusão de cursos técnico-profissionais, profissionalizantes e superiores, que incluam no 

respetivo plano curricular a frequência de um estágio obrigatório. No período em análise, foram 

rececionados 22 pedidos de estágios curriculares, tendo sido acolhidos 9 estagiários, estando em 

fase de decisão os restantes 13 pedidos. 

 

No âmbito do Programa de Mobilidade Interserviços no Município, são promovidos os processos 

de mobilidade interserviços dos trabalhadores, que visa a alocação e distribuição de 

trabalhadores, atendendo à carreira e categoria profissional em que estão integrados, 

considerando as suas áreas de habilitação, a sua formação e experiência, mas também a sua 

satisfação e motivação, em função das necessidades operacionais e técnicas dos Serviços do 

Município. No período em análise, foram publicitados 4 processos de mobilidade, rececionados 4 

pedidos de mobilidade espontânea e efetivadas 3 mobilidades. 

 

Núcleo de Desenvolvimento Socioprofissional 

No que respeita à Formação profissional dirigida aos seus trabalhadores, o Município desenvolve 

anualmente um Plano de Formação Profissional, investindo no desenvolvimento de 

competências através de duas modalidades distintas, Formação Interna e Formação Externa. A 

formação profissional dos trabalhadores é uma ferramenta privilegiada, para promover o 

desenvolvimento socioprofissional dos mesmos e alcançar uma permanente melhoria ao nível de 

conhecimentos e competências fundamentais para responder aos constantes desafios no âmbito 

da Gestão Autárquica. Nos meses de fevereiro e março, no âmbito da Formação Interna (FI), 

foram realizadas 4 ações de formação com um total de 71 participantes e um volume de 5.135 

horas. No âmbito da Formação Externa (FE) foram frequentadas 13 ações, por 40 participantes, 

com um volume de 1.082 horas. Desde o início, em FI e FE, foram frequentadas 21 ações com 126 

participações num total de 6.515 horas. 
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Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho 

O Município, através da DPS- Unidade de Saúde e Segurança no Trabalho (DPS-USST), tem como 

objetivo promover políticas eficazes de prevenção do acidente e da doença, nomeadamente 

através do cumprimento do Plano Anual de Medicina do Trabalho, acompanhando anualmente 

os trabalhadores em consultas de Medicina de Trabalho, atendendo ao perfil etário e riscos 

profissionais a que o trabalhador está sujeito no desempenho da sua atividade profissional. Nas 

consultas de Medicina de Trabalho, procuramos preventivamente colmatar falhas, e diminuir o 

risco de acidente. Por esta razão, para além do que é legalmente exigido (consulta médica, 

enfermagem, análises clínicas justificáveis), queremos ir mais além e concretizamos um Plano de 

visitas aos locais de trabalho (avaliação dos postos de trabalho), no qual participa o Médico do 

Trabalho e os Técnicos de Segurança e Saúde no Trabalho. Entende a DPS-USST como dever para 

com o seu trabalhador, proporcionar-lhe um local de trabalho saudável, adaptado às suas 

condições físicas e que não seja ele um fator desencadeador de acidentes e/ou doenças. Neste 

seguimento, estabeleceu-se no Plano de Desenvolvimento Estratégico (PDE), algumas medidas, 

tais como:  

• definição do plano de prevenção de riscos profissionais;  

•  implementação da figura de gestor de saúde e segurança;  

• avaliação de riscos profissionais. 

 

Em caso de acidente, há que garantir ao trabalhador o apoio necessário ao seu tratamento e 

recuperação e muitas vezes o enquadramento desejável na estrutura, face às suas limitações 

adquiridas. Incentivar a Responsabilidade Social do Município, para com os trabalhadores e seus 

familiares, é também um imperativo de uma organização moderna e preocupada com o bem-

estar dos seus trabalhadores. Não vendo no seu trabalhador apenas uma fonte de produção, 

preocupamo-nos em estar ao lado de cada um, procurando soluções para os seus problemas de 

saúde, quer física quer psíquica, bem como do seu núcleo familiar. Apoiamos, promovendo 

consultas médicas de clínica geral, consultas de enfermagem, consultas de psicologia, consultas 

de nutrição. 

 

Atividades de Promoção da Saúde 

O Município, através da DPS- Unidade de Saúde e Segurança no Trabalho (DPS-USST), tem como 

objetivo promover políticas eficazes de prevenção do acidente e da doença, nomeadamente 

através do cumprimento do Plano Anual de Medicina do Trabalho. Neste âmbito, nos meses em 

análise, foram realizadas 457 consultas, num total de 575 realizadas desde o início do ano. Destas, 
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86% correspondem a avaliações periódicas, 13% a avaliações ocasionais e 1% avaliações para 

ingresso no Município (admissões). No âmbito das iniciativas de promoção da saúde, destacamos 

as Consultas de Medicina Geral e Familiar, pelo que representam para os trabalhadores, quer ao 

nível da vigilância da sua saúde quer ao nível financeiro, mas também, no que representam em 

termos acesso a cuidados de saúde a nível local. A falta de Médicos de Família nos Centros de 

Saúde, e os tempos de espera por consulta, são uma realidade com que nos deparamos na 

atualidade, pelo que, a possibilidade dos trabalhadores e seus familiares diretos poderem ser 

acompanhados pelos Clínicos da DPS-USST, representam um enorme apoio. Entre fevereiro e 

março foram realizadas 131 consultas médicas e prescritas 105 receitas, num total de 408 

consultas realizadas e 279 receitas prescritas desde o início do ano. Foram ainda realizadas 734 

consultas de enfermagem, cujo carácter é o de complementar as consultas médicas dos 

trabalhadores em situação de acidente de trabalho e/ou doença profissional. Na atividade de 

enfermagem foram ainda efetuados outros atos, tais como: vacinação, administração de 

injetáveis, pensos, num total de 23 atos no período em análise. 

 

As Consultas de Psicologia, são dirigidas à totalidade dos trabalhadores do Município de Oeiras 

no ativo e aposentados, extensivo aos familiares diretos, contribuindo de uma forma preventiva 

(para que os trabalhadores se mantenham informados e saudáveis) e interventiva (para os 

trabalhadores que já desenvolveram problemáticas que condicionam a sua rotina diária). 

Sabendo da dificuldade de marcação de Consultas de Psicologia, no Serviço Nacional de Saúde e 

dos preços praticados no sector privado, há muito que dotamos o nosso serviço desta valência, 

que se tem revelado fundamental no acompanhamento dos trabalhadores. Nos meses de 

fevereiro e março, foram realizadas 306 consultas, num total de 487 realizadas desde o início do 

ano. No que se refere às características descritivas das consultas de psicologia, verifica-se que a 

categoria que apresenta maior número de utentes é a de assistente operacional, seguida dos 

familiares e dos assistentes técnicos. Por último, surgem os técnicos superiores e os aposentados. 

Em relação às patologias, a depressão, os problemas familiares e a ansiedade representaram as 

patologias mais frequentes nos atendimentos efetuados. 

 

O excesso de peso e a obesidade estão a aumentar na população portuguesa e são um verdadeiro 

flagelo das sociedades de consumo. Representam fatores de risco no desenvolvimento de 

doenças cardíacas e respiratórias, diabetes, hipertensão, e até mesmo cancro, podendo levar a 

morte prematura. Por todos os fatores referidos anteriormente, constatou-se a necessidade de 

uma ação estruturada e articulada de promoção de saúde, cujo objetivo é de melhorar as 
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condições nutricionais e alimentares dos trabalhadores, que se traduzirão a médio prazo a ganhos 

em saúde. Foi com base nesta lógica, que desde 2016 passamos a integrar nas nossas valências a 

Consulta de Nutrição. O encaminhamento para esta consulta é feito pelos clínicos da USST: 

Médico do Trabalho, Médicos de Clínica Geral, Psicólogos e Enfermeiro. Nos meses em análise, 

foram realizadas 37 consultas de nutrição, num total de 52 realizadas desde o início do ano. 

Destacamos que consultas de 1ª vez foram realizadas 13, que representam 25% do total de 

consultas realizadas. 

 

Neste período foram promovidas as seguintes ações: Dádiva de Sangue, em articulação com o 

Instituto Português do Sangue e Plano de Testagem à COVID-19. 

 

Está em curso a promoção da Campanha Anual de Proteção Solar, que tem como objetivo a 

distribuição de protetores solares pelos trabalhadores com elevada exposição solar no 

desempenho da sua atividade profissional. 

 

Atividades de Segurança e Saúde no Trabalho  

Com o objetivo de promover a segurança no trabalho, no que concerne ao levantamento de 

Riscos Profissionais, para 2022 foi definido realizar 100 visitas a postos de trabalho para deteção 

dos riscos. O objetivo primordial desta atividade, é monitorizar os riscos, avaliando a 

implementação das medidas corretivas identificadas. Esta é uma atividade estratégica para a 

melhoria contínua das condições de trabalho. Neste âmbito e no período em análise foram 

realizadas 18 visitas, num total de 30 desde início do ano. 

 

As visitas aos locais de trabalho, integram a atividade de Saúde Ocupacional do Município. Esta 

é uma atividade que serve para identificar procedimentos adotados no desempenho de tarefas e 

cujo objetivo é o de promover e sensibilizar para as metodologias e procedimentos mais 

adequadas para a realização das mesmas.  Em fevereiro e março foram realizadas um total 35 

visitas. 

 

Sendo a aquisição de Equipamentos de Proteção Individual, uma das competências de elevada 

relevância da DPS-USST, foi promovida a abertura de Concurso Público Internacional para 

aquisição de equipamentos de proteção, calçado de segurança e proteção de mãos. O processo 

ficou concluído no mês de fevereiro, tendo-se iniciado os pedidos de fornecimento às empresas 

no mês de março. 
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Tendo a USST também competências de intervenção em áreas de Aquisição de Fardamento, 

adquirimos fardamento para distribuir pelos trabalhadores das áreas operacionais e Polícia 

Municipal. O objetivo é dotar os nossos trabalhadores de fardamento de melhor qualidade e 

conforto. Nos meses em análise, foram promovidos os pedidos de fornecimento de fardamentos 

para a Polícia Municipal. 

 

Em relação à Sinistralidade Laboral, asseguramos que todos os processos de acidente de trabalho 

ocorridos fossem acompanhados administrativamente e clinicamente. Este estreito 

acompanhamento tem por objetivo monitorizar informação referente aos Acidentes de Trabalho 

e à situação clínica do trabalhador, promovendo a sua rápida recuperação. 

 

No final de março estavam ativos 76 episódios, num total de 27 registados no período em análise. 

(Em 2021 no período homólogo, estavam ativos 70 episódios, num total de 34 AT registados). 

Para permitir uma análise mais rigorosa é importante analisar o número de dias perdidos por 

acidente de trabalho, nesse período. No entanto, ressalvamos que o reporte de ausências é feito 

com mês de desfasamento, pelo que de momento, apenas podemos indicar os dias perdidos até 

ao final do mês de fevereiro. 

Ano 2021: 2.676 dias por AT; 

Ano 2022: 3.219 dias por AT. 

 

Comparando os períodos homólogos, em 2022 registaram-se mais 543 dias perdidos por AT, 

estando ativos mais 6 processos de AT. Não havendo uma diferença significativa no número de 

AT ativos, o aumento do número de dias pode significar que os AT ocorridos em 2022 são de maior 

gravidade, sendo o tempo maior o tempo de recuperação dos trabalhador. No sentido de 

promover a rápida recuperação dos trabalhadores vítimas de acidente de trabalho, no período 

em análise, foram iniciados dois processos para a aquisição de cirurgias. Estão ativos em JM ADSE, 

44 processos decorrentes de acidente de trabalho: 28 processos de incapacidade absoluta e 16 

de incapacidade parcial. 

 

De entre os trabalhadores com formação específica em primeiros socorros (56) e desfibrilhação 

automática externa (36), por indicação dos respetivos Dirigentes, foram nomeados 26 Gestores 

de Primeiros Socorros.  
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Através da intervenção destes trabalhadores, em estreita articulação com a USST, tem sido 

possível gerir os conteúdos dos 49 armários e 183 estojos de primeiros socorros, bem como de 2 

malas de emergência dos nadadores salvadores. Esta é uma atividade permanente e contínua. 
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DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E PATRIMÓNIO 

 

Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo 

A DPOC, durante estes dois meses, concluiu as reuniões com todas as unidades orgânicas e reuniu 

toda a informação e conhecimento para a elaboração da 1ª revisão orçamental (POCAL), 1ª 

alteração modificativa (SNC), de modo a assegurar todos os novos projetos, obras, procedimentos 

e aquisições que não puderam ser levados a cabo em sede de orçamento para o ano de 2022. 

Foram, não só, assegurados todos os projetos em curso, bem como todos os projetos previstos e 

novos. Tendo aumentado o nosso orçamento em cerca de 29,7 milhões, aprovado pelo órgão 

executivo e deliberativo no dia 2 de março de 2022. 

 

Foram feitos todos os reportes da responsabilidade desta divisão a todas as entidades externas 

de reporte (ERSAR, DGAL, PORTAL AUTÁRQUICO, …). 

 

Foram ainda elaboradas, até à data, 8 alterações orçamentais permutativas e 1 alteração 

modificativa, promovidas pelas necessidades dos serviços.  

 

Todas as requisições internas elaboradas por todas unidades orgânicas são validadas, tanto a nível 

orçamental, como a nível do centro de custo, por esta divisão. 

 

A DPOC está desde fevereiro a preparar o relatório de conta de gerência de 2021, tendo solicitado 

a todas as unidades orgânicas as atividades desenvolvidas durante o ano transato. Bem como toda 

a análise orçamental e patrimonial, documento que será entregue para ser aprovado até dia 30 

de Abril. 

 

Divisão de Gestão Financeira 

A Câmara Municipal de Oeiras, à data de 31 de março, teve uma execução orçamental no 

montante total de 36.366.157,90€ que corresponde a uma percentagem 15,84% do orçamento 

ao nível da despesa. 

 

De acordo com os diversos tipos de procedimentos, foram efetuados 631 cabimentos no valor 

total de 18.268.135,69€: 

• Empreitadas no valor de 1.498.030,11€; 

• Propostas de deliberação no valor de 3.731.668,38€; 
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• Requisições internas (Aquisição de bens e serviços) no valor de 5.815.797,78€. 

 

Restantes procedimentos, tais como reembolsos e restituições, despachos, informações, multas, 

encargos no valor de 7.222.639,42€. 

 

Efetuamos 333 compromissos no montante de 8.825.992,94€. 

 

Foram processadas 3.076 ordens de pagamento no valor total de 29.664.845,16€: 

• 2.746- Ordens de pagamento orçamentais no valor de 29.069.564,32€; 

• 330 - Ordens de pagamento de operações de tesouraria no valor de 595.280,84€.  

 

À data de 31 de março de 2022, foi arrecadada receita no valor de 34.441.886,12€ que 

corresponde a uma percentagem de 33,31% do orçamento ao nível da receita. 

 

Divisão de Património 

• ATRIBUIÇÕES GENÉRICAS 

o Relatórios de Gestão 

Prestação de informação no âmbito da Certificação Legal de Contas com referência a 31 de 

dezembro de 2021. 

Informação escrita à Assembleia Municipal referente a dezembro de 2021 e janeiro de 2022. 

Elaboração de texto no âmbito do RCG 2021 da DP e UGA, na sequência do Despacho n.º 30/2022, 

e de documento com as alterações efetuadas ao Património, no exercício de 2021, por rubrica, 

até à presente data (valores provisórios) relativamente ao anexo RCG 2021 - Demonstrações 

Financeiras. 

Monitorização do Plano de Desenvolvimento Estratégico relativo ao mês de janeiro e fevereiro de 

2022. 

Relatório de execução com informação acumulada das Grandes Opções do Plano (GOP’s) e mapa 

da despesa de autorização de requisições internas (RI’s) relativo a janeiro e fevereiro de 2022. 

Processamento mensal das faturas para pagamento no mês de março e abril de 2022 e 

correspondente verificação/alteração e sua validação. 

Relatório de gestão dos bens imóveis respeitante aos contratos de arrendamento celebrados pelo 

Município na qualidade de senhorio (receita e dívida) e de inquilino (despesa). 

o PROJETO PIM - Património Imóvel Municipal 
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Projeto de regularização do Cadastro Geométrico da propriedade rústica do Concelho de Oeiras 

- Identificação, validação e atualização, encontram-se georreferenciadas 3.641 frações em 946 

edifícios, e 934 terrenos municipais. 

Avaliação de ativos municipais, preparação do procedimento para a prestação de serviços de 

Avaliação de Ativos Imóveis Municipais. 

o SEGUROS 

Gestão de carteira de Seguros, na gestão da carteira de seguros, procedeu-se à subscrição de 

seguros de ramos diversos, nomeadamente: 

No âmbito do Ramo Automóvel: 

- Emissão de seguro para 2 veículos novos, ligeiros de mercadorias, AN-90-TI e AN-92-TI, e envio 

de cartas verdes à DVM; 

- Emissão de seguro para 3 viaturas RSU novas, AI-13-XT; AI-14-XT e AI-15-XT; 

- Pedido de cartas verdes em falta à Corretora para entregar à DVM; 

- Emissão de seguro para 4 motociclos novos, AJ-87-IP, AJ-94-IP, AJ-93-IP, AJ-88-IP; 

- Emissão de seguro para viatura adquirida por ocupação, 56-MN-33. 

No âmbito do Ramo Embarcações: 

- Seguro das embarcações propriedade do Município. 

No âmbito do Ramo de Responsabilidade Civil: 

- Seguro dos Parques Infantis do Concelho; 

- Seguro para o evento 7ª edição da Feira Animal; 

- Seguro para o espetáculo “Um Espelho a passar por uma Estrada” - Cesário Verde; 

- Seguro para o Evento “23º Promoção Gastronómica e Mostra de Artesanato de Vinhais em 

Oeiras” - Caretos e Gaiteiros; 

- Seguro para Promoção e divulgação da adoção responsável pelas Freguesias;  

- Seguro para eventos a realizar nas Bibliotecas de Carnaxide, Oeiras e Algés; 

- Seguro para evento de Páscoa designado “Caça aos Ovos” a realizar na Quinta Real de Caxias; 

- Seguro para o evento Mexa-se na Marginal - 21ª Edição; 

- Seguro para o evento Programa de Promoção de Ar Livre 2022; 

- Seguro para o evento 8ª edição do evento “Há Prova em Oeiras-22”; 

- Seguro para o evento Comemoração Semana dos Afetos, no âmbito da Exposição Arte Sénior 

nos Afetos; 

- Pedido à seguradora de declarações de seguro referente a todos os Auditórios do Concelho onde 

se realizam eventos. 

No âmbito do Ramo de Multirriscos: 
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- Seguro para a exposição "Diásporas" em Bragança. 

No âmbito do Ramo de Acidentes Pessoais: 

- Envio de listagens atualizadas a todas as corporações de bombeiros do concelho à seguradora; 

- Elaboração de procedimentos para a apólice de Acidentes Pessoais dos Bombeiros e envio a 

todas as corporações e Proteção Civil; 

- Envio à seguradora de inclusões e exclusões de bombeiros na apólice de 2022; 

- Seguro para os membros da Assembleia Municipal intervenientes em reuniões realizadas; 

- Seguro para participantes do Projeto Agenda da Natureza; 

- Seguro para participantes do Projeto Ecos da Natureza; 

- Seguro para os participantes do Projeto de Formações Programa Experimenta-te; 

- Seguro para participantes no âmbito do Projeto Rota da Sensibilização Ambiental; 

- Seguro para participantes no Projeto Turismo Sénior; 

- Seguro para candidatos do Curso Qualifica NB4 Carnaxide. 

 

Controlo de custos com validação e envio à DGF para liquidação de 3 recibos de prémios de 

seguros (2 RC e 1 AP IEFP), no valor total de 57.557,40€, respeitantes à Melior/Generali. Controlo 

de custos com validação e envio à DGF para liquidação de 3 recibos de prémios de seguros (1 MR 

All-RisKs e 2 Auto), no valor total de 205.831,45€, respeitantes à Sabseg/Fidelidade. Elaboração 

de informações para liquidação de 8 recibos de franquias contratuais ao abrigo da apólice de 

responsabilidade civil no valor total 2.211,33€, com prejuízos indemnizados pela seguradora aos 

lesados no valor total de 9.901,62€. No âmbito da regularização dos sinistros, procedeu-se ao 

acompanhamento e regularização de sinistros de responsabilidade civil, acidentes pessoais, 

automóvel e multirriscos, nomeadamente: participação de sinistro de AP de A., no Centro 

Comunitário do Alto da Loba; participação de sinistro de AP de J., Bombeiro; participação de 6 

sinistros e acompanhamento dos mesmos. Assinatura do contrato com a Melior da aquisição da 

prestação de serviços de mediação ou corretagem de seguros do município de Oeiras (Proc. Edoc. 

N.º 300.10.005/2021/2107 - Proc. 1465/DCP/2021). Definição de procedimentos de articulação 

com os serviços no âmbito dos ramos acidentes pessoais, automóvel, responsabilidade civil e 

sinistros. 

 

Núcleo de Imobilizado (NI) 

o Fecho de contas 

Preparação de informação financeira para efeitos do Relatório de Conta e Gerência. Análise da 

informação constante no mapa de reporte à ERSAR, que deu origem a regularizações por 
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desagregação de equipamentos que contribuem para a atividade da recolha de resíduos. 

Trabalhos de preparação para o fecho de contas 2021: extração de mapas, análise de 

documentos, lançamentos e correções (móveis e imóveis). Regularização das correspondências 

dos ativos para efeitos da contabilidade de gestão. Cálculo e processamento das depreciações do 

exercício e acumuladas. Extração e análise de mapas de fim de exercício. 

 

o Gestão de Imobilizado (Imóveis) 

Inventário e cadastro de bens imóveis 

No âmbito da adoção plena do Sistema de Normalização Contabilística (SNC-AP), procedeu-se a 

uma verificação dos Ativos Fixos Tangíveis (AFT’s) existentes no cadastro municipal, tendo-se 

verificado a existência de 26 AFT’s que foram incorretamente reconhecidos, uma vez que de 

acordo com o SNC-AP não cumprem os respetivos requisitos de reconhecimento, motivo pelo 

qual se procedeu ao seu desreconhecimento por abate. 

Investimento em curso 

No âmbito do projeto de regularização do investimento em curso de obras e empreitadas, no 

decorrer de janeiro de 2022, procedeu-se à transferência de 15.005.469,72€ para Ativos Fixos 

Tangíveis. 

Regularização do registo predial das Escolas do Concelho 

A DP reuniu com o Sr. Conservador da 1ª CRPO, para acertarmos pormenores técnicos, e 

identificação das peças documentais a apresentar, por forma a ser iniciado o processo de registo 

predial do edificado escolar transferido do Estado para o MO. Recolhida toda a documentação, 

iremos dar início à apresentação do primeiro registo o mais breve possível. 

Hasta pública para a venda de imóveis municipais 

Conformação predial dos terrenos da antiga CNP. Preparação de todas as peças documentais 

necessárias para o procedimento da hasta pública dos imóveis municipais. 

Minoração do IMI 

Envio à Sra. DDMAG das evidências referentes aos pedidos de redução do IMI em 20% submetidos 

no site da AT, nos termos do nº 7 do artigo 112.º do Código do Imposto Municipal sobre Imóveis 

(CIMI). 

Reservatório do Alto de Santa Catarina 

Encontra-se a decorrer o processo de negociação com o IPDJ quanto aos terrenos a integrar a 

escritura de permuta a realizar futuramente. 
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Bairro 18 de Maio, em Carnaxide 

Realizaram-se várias reuniões com um Cartório Notarial, no sentido de articularmos, em conjunto 

com todos os intervenientes (Município de Oeiras, Conservatória do Registo Predial e Cartório 

Notarial), a elaboração das peças documentais necessárias à realização da Escritura de 

Justificação Notarial. A DP (Divisão de Património) em conjunto com o GCAJ (Gab. de Contencioso 

e Apoio Jurídico), irá enviar na próxima reunião camarária, uma proposta de deliberação que 

sustente a solução encontrada, para a aquisição dos terrenos a favor do Município de Oeiras. 

Novo Quartel dos BVO, em Cacilhas-Oeiras 

Constituição do Lote de terreno destinado à construção do novo quartel dos Bombeiros 

Voluntários de Oeiras, sito em Cacilhas-Oeiras, já se encontrando registado predialmente na 1ª 

Conservatória do Registo Predial de Oeiras e na Autoridade Tributária. 

Instalação de complexo desportivo em Linda-a-Velha 

Fase de preparação para o lançamento de um procedimento concursal, tendente à constituição 

de um direito de superfície sobre as três parcelas, para instalação de um complexo desportivo e 

de lazer, em Linda-a-Velha, estando duas (“B” e “C”) integradas no domínio privado do Município 

de Oeiras e outra (“A”) da titularidade da Oeiras Viva – Gestão de Equipamentos Culturais e 

Desportivos, EM. Elaboração de proposta de deliberação referente a "Desanexação e anexação 

de terrenos do domínio privado do Município de Oeiras, sitos em Linda-a-Velha". 

Esclarecimentos de Propriedade 

Elaboração de 20 Fichas de Esclarecimento de Propriedade, para resposta aos diversos pedidos 

de informação quanto à titularidade de imóveis. Esclarecimento de diversas propriedades no 

concelho de Oeiras. Disponibilização aos serviços de documentação predial de imóveis municipais 

(cadernetas e certidões). 

 

o Gestão de Imobilizado (Móveis) 

Mudanças e disponibilização de bens móveis aos diversos serviços 

No que respeita a mudanças e disponibilização de bens móveis aos diversos serviços do município, 

realizaram-se 23 mudanças, movimentando-se 970 bens móveis, sendo: 

- Movimentação de bens entre diferentes unidades orgânicas (UO): 14; 

- Movimentação de bens dentro da mesma UO: 20; 

- Pedido de recolha de bens para armazém: 91; 

- Pedido de bens ao armazém: 84; 
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- Pedido de recolha de bens móveis destinados a abate: 652 (bens obsoletos que se encontravam 

no armazém 20 e 36 dos Barronhos que foram desocupados, tendo por finalidade o 

arrendamento); 

- Entrega de bens temporariamente guardados no armazém da DP: 2; 

- Empréstimo de bens: 20; 

- Recolha de bens emprestados: 15; 

- Guarda temporária de bens no armazém da DP: 72 (bens da Unidade de Juventude). 

 

o Gestão de Chaveiros 

Durante o período em análise foram duplicadas 117 cópias de chaves, no montante de 762,20€. 

A unidade orgânica que registou uma maior execução foi a DGA, com 41 duplicações no valor de 

242,61€, referente à duplicação de chaves para serem entregues aos hortelões, das hortas 

comunitárias de Algés. Para além das duplicações de chaves, adquiriu-se 1 comando de portões, 

no valor de 50,00€, para o Terminal Rodoviário com a finalidade da DCAD ter acesso aos bens 

armazenados a enviar para a Ucrânia. O gasto total foi de 812,20€. 

 

Núcleo de Gestão de Procedimentos de Condomínios (NGPC) 

o Procedimentos 

• M. Melo Ferreira & Filhos, Lda. - Proposta de aditamento/alteração ao Contrato de 

Arrendamento para fins não habitacionais n.º 16/2022, para o objeto de arrendamento passar 

do Armazém 36 para o Armazém 20 no Alto dos Barronhos, por acordo mútuo das partes; 

• Concessão de uso privativo - Octógono sito na Rua Desembargador Faria - pedido de 

adiamento do pagamento da remuneração; 

• Contrato de Arrendamento n.º 279/2011 - Loja 2 - Palácio do Egito - autorização para cessão 

da posição contratual; 

• Concurso Público n.º 7/DP/2019 - Procedimento público de constituição de direito de 

superfície, para construção, instalação e exploração de um quiosque, com esplanada, 

destinado a estabelecimento de bebidas, no parque da Quinta de Santo António, em 

Miraflores. Continuação do processo de acompanhamento do processo de construção e 

instalação do quiosque com vista à sua entrada em funcionamento - Instalação do quiosque; 

• Concurso Público n.º 6/DP/2019 - Concessão do direito de uso privativo de espaço público, 

destinado à instalação de 42 pontos de carregamento de baterias de veículos elétricos: 

adjudicação/ celebração dos contratos entre o Município de Oeiras e as entidades Galp 
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Power, S.A. e Mobilectric, Lda. Continuação do processo de acompanhamento e 

monitorização do processo de instalação dos pontos de carregamento elétricos; 

• Concurso Público Internacional n.º 2/DP/2020 - Conceção, construção e exploração de 5 

Parques de Estacionamento no Concelho de Oeiras, em regime de concessão de obra e serviço 

público. Acompanhamento e monitorização do processo na Plataforma eletrónica de 

Contratação Pública AnoGov - extinção do procedimento; 

• Concurso público n.º 2/DP/2021 para a concessão de uso privativo para exploração da 

cafetaria e respetiva esplanada, instalação de equipamento desportivo e utilização do edifício 

de apoio sitos no Parque Urbano do Alto da Terrugem. Acompanhamento e monitorização do 

processo; 

• Concurso Público n.º 3/DP/2021 para a concessão do direito de uso privativo de espaço 

público, destinado à exploração de 16 pontos de carregamento de baterias de veículos 

elétricos (Colunas Shuffles), em locais públicos de acesso público no Concelho de Oeiras. 

Acompanhamento e monitorização do processo; 

• Concurso público n.º 1/DP/2020 destinado à concessão de uso privativo para instalação e 

exploração de um espaço de restauração e bebidas, no Edifício designado “Pavilhão do 

Jardim” no Jardim Municipal, em Paço de Arcos. Acompanhamento e monitorização do 

processo de renovação do estabelecimento com vista à sua entrada em funcionamento; 

•  Concurso público n.º 2/DP/2020 destinado à concessão de uso privativo para exploração do 

Octógono e respetiva área sita no Jardim de Oeiras com entrada pela Rua Desembargador 

Faria. Acompanhamento e monitorização do processo de renovação do estabelecimento com 

vista à sua entrada em funcionamento; 

• Concurso público n.º 6/DP/2021 destinado ao arrendamento para fins não habitacionais, de 

um espaço sito no Templo da Poesia do Parque dos Poetas (2ª fase), em Oeiras, destinado a 

restauração/café concerto e, na conceção, construção e exploração de uma 

confeitaria/cafetaria, sita no Jardim Miradouro do Parque dos Poetas (2ª fase) - Em fase de 

apresentação de proposta; 

• Concurso Público n.º 8/DP/2021 para cedência de utilização de um quiosque, com esplanada, 

destinado a estabelecimento de bebidas, no Parque dos Poetas, 2ª fase, junto ao Largo 

Camões - Fase de apresentação de candidaturas; 

• Concurso Público n.º 9/DP/ destinado à emissão de uma licença de utilização privativa do 

Quiosque “Rondável” no Jardim Municipal de Oeiras e respetiva esplanada - Avaliação de 

propostas; 
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• Elaboração de procedimento concursal para concessão de exploração de parte delimitada do 

Mercado Municipal de Paço de Arcos, com possibilidade de implantação de esplanadas na 

frente Norte e Poente; 

• Gestão geral da atribuição de módulos na Armação de Pescadores, na Praia Velha de Paço de 

Arcos; 

• Gestão do processo e comunicação com os arrendatários, no âmbito do arrendamento de 

terrenos onde se encontram instaladas 6 antenas de telecomunicações; 

• Elaboração de 5 informações no âmbito da transferência de competências do Estado para os 

órgãos municipais, no domínio das praias marítimas, fluviais e lacustres (a coberto da Lei nº. 

50/2018 de 16 de agosto e Decreto lei nº. 97/2018. de 27 de novembro), no sentido da 

operacionalização desta no âmbito de 5 contratos de concessão de parcela de domínio 

público; 

• Contrato de cedência de utilização da cafetaria localizada no Templo da Poesia - Parque dos 

Poetas (2ª Fase), com a Colibri Dourado - Unipessoal, Lda.; 

• Indeferimento da exoneração do pagamento de indemnização da Naturidade Porto Salvo S.A., 

no âmbito do contrato de arrendamento para fim não habitacional nº 143/2015 de 

19/06/2015; 

• Quiosque Quinta de Santo António, Parque Urbano de Miraflores, dispensa do direito à 

devolução do valor da caução prestada a 10/05/2021 - término do processo; 

• Deferimento do pedido de pagamento em prestações pela E.I.A.- Ensino, Investigação e 

Administração, S.A, da dívida tributária a que se encontra adstrita, nos termos requeridos pela 

cessionária, de parcelamento da respetiva fatura anual em quatro meses; 

• Transmissão de Licença de Utilização incidente sobre o quiosque “KiosK”, sito no jardim 

municipal de Oeiras, a sociedade unipessoal; 

• Abertura de Procedimento com publicação prévia de anúncio, em vista à celebração de um 

contrato de arrendamento para fins não habitacionais, de um imóvel destinado a restauração, 

sito no nº 5 da Rua Marquês de Pombal e nº 89 da Rua Cândido dos Reis, em Oeiras (fase de 

conformação predial). 

 

o Outros Procedimentos 

• Procedimento por Ajuste Direto para aquisição de papel de fotocópias 15/DCP/2022: envio à 

DCP do Contrato n.º 69/2022 da cessação do contrato de aquisição de bens n.º 126/2021 de 

aquisição de papel de fotocópias com a entidade Staples, para darem andamento ao novo 

procedimento; análise e concordância/sugestões das peças (convite e caderno de encargos); 
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elaboração e envio à DCP do projeto de decisão de adjudicação; acompanhamento na app do 

notariado do ponto de situação do contrato; envio à DCP do contrato n.º 119/2022, 17 março 

para envio do ofício e RE adjudicado à Arti-Sintra; 

• Aguardam-se indicações superiores para se dar início a procedimentos de aquisição de 

Impressos em fornecimento contínuo de acordo com mail de 18/03/2022 da Sra. CDP para 

DDFP. 

 

o Gestão de Condomínios (162 condomínios) 

Houve representação do Município em 26 Assembleias de Condóminos. 

 

Unidade de Gestão de Armazéns 

Mantém-se a distribuição de Equipamentos de Proteção Individual (EPI) de proteção à COVID-19, 

em estreita colaboração com a USST e GC. As obras no Casal do Deserto estão em fase de 

finalização, pelo que já estamos a realizar a montagem da estanteria existente, de acordo com as 

tipologias de materiais a receber e adaptando o espaço ao funcionamento do empilhador elétrico 

que já se encontra disponível. A mudança do material dos armazéns de existências de Porto Salvo 

(fardamento, calçado, EPI, sacos, etc.) e da Fundição (economato) está em curso, faltando concluir 

o processo no decorrer do mês de abril. Contamos que seja possível acolher algum material do 

Casal da Manteiga (consumíveis para a produção vinho) e parte do material de existências do GC, 

atualmente no Pombal, quando se concretizarem as restantes obras planeadas para a área de 

armazéns. Estão em curso os trabalhos com vista à desocupação dos antigos serviços técnicos, 

estando a ser preparado o abate do material de armazém que ainda se encontra neste local, em 

conjunto com a DCAD, processo do qual eventualmente resultará uma hasta pública com 

materiais e equipamentos sem utilidade para os serviços. Em março, foi realizado o inventário ao 

armazém Porto Salvo Norte, que se mantém sob a responsabilidade da DCAD, do qual resultou 

uma regularização negativa de 49.840,11€, existindo ainda material que está a ser separado para 

futuro processo de abate. 

 

Divisão de Contratação Pública 

Núcleo de Requisições e Gestão de Fornecedores 

À data de 28 de fevereiro de 2022 (considerando o período decorrido de 1 de fevereiro de 2022 

e o dia 28 de fevereiro de 2022), formalizámos 87 novas aquisições de bens e serviços, perfazendo 

o valor de 906.842,16 € + IVA ou 1.011.846,58 € com IVA. Este volume de contratações incorpora 

as referências no GES: Aquisição de bens móveis, Aquisição de serviços e Locação de bens móveis. 
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As adjudicações foram desenvolvidas pelos tipos de procedimentos: Ajuste Direto ao abrigo do 

DL 10-A/2020 (2), Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do DL 111-B/2017 (1), Ajuste 

Direto em regime normal do DL 111-B/2017 (10), Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 

(67), Concurso Público do DL 111-B/2017 (1), Concurso Público Internacional do DL 111-B/2017 

(1), Consulta Prévia do DL 111-B/2017 (4) e Contratação Excluída do DL 111-B/2017 (1). 

 

À semelhança do anterior documento de informação e reporte à Assembleia Municipal, também 

neste, somente se contabilizaram os contratos GES emitidos relativamente às Unidades Orgânicas 

e Gabinetes com os quais a DCP trabalha, considerando a existência dos demais núcleos de 

contratação entretanto criados (DAQV, DOM e DGP – contratação de serviços em regime de tarefa 

para os projetos jovens). 

 

 Detalhando: 

• 2 - Ajuste Direto ao abrigo do DL 10-A/2020 – no valor de 62.001,40€ + IVA ou 64.840,82€ 

com IVA – Sendo 1 por aquisição de bens móveis e 1 por aquisição de serviços; 

• 1 - Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do DL 111-B/2017 – no valor de 

13.500,00€ + IVA ou 16.605,00€ com IVA – Sendo 1 por aquisição de serviços; 

• 10 - Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 – no valor de 125.888,57€ + IVA 

ou 153.737,95€ com IVA – Sendo 2 por aquisição de bens móveis e 8 por aquisição de 

serviços; 

• 67 - Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 – no valor de 109.170,89€ + IVA ou 

126.036,81€ com IVA – Sendo 10 por aquisição de bens móveis, 54 por aquisição de 

serviços e 3 por locação de bens móveis; 

• 1 – Concurso Público do DL 111-B/2017 – no valor de 96.000,00€+ IVA ou 96.000,00€ com 

IVA – Sendo 1 por aquisição de serviços; 

• 1 – Concurso Público Internacional do DL 111-B/2017 – no valor de 67.352,00€ + IVA ou 

82.842,96€ com IVA – Sendo 1 por aquisição de serviços; 

• 4 – Consulta Prévia do DL 111-B/2017 – no valor de 168.929,30€ + IVA ou 207.783,04€ 

com IVA – Sendo 4 por aquisição de serviços; 

• 1 – Contratação Excluída do DL 111-B/2017 – no valor de 264.000,00€ + IVA ou 

264.000,00€ com IVA – Sendo 1 por aquisição de serviços. 

 

À data de 31 de março de 2022 (considerando o período decorrido de 1 de março de 2022 e o dia 

31 de março de 2022), formalizámos 124 novas aquisições de bens e serviços, perfazendo o valor 
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de 1.847.619,41€ + IVA ou 2.193.926,40€ com IVA. Este volume de contratações incorpora 

as referências no GES: Aquisição de bens móveis, Aquisição de serviços e Locação de bens móveis. 

As adjudicações foram desenvolvidas pelos tipos de procedimentos: Ajuste Direto ao abrigo de 

critérios materiais do DL 111-B/2017 (2), Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 (9), 

Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 (97), Concurso Público do DL 111-B/2017 (1), 

Concurso Público Internacional do DL 111-B/2017 (4), Consulta Prévia do DL 111-B/2017 (9) e 

Contratação Excluída do DL 111-B/2017 (2). 

 

À semelhança do anterior documento de informação e reporte à Assembleia Municipal, também 

neste, somente se contabilizaram os contratos GES emitidos relativamente às Unidades Orgânicas 

e Gabinetes com os quais a DCP trabalha, considerando a existência dos demais núcleos de 

contratação entretanto criados (DAQV, DOM e DGP – contratação de serviços em regime de tarefa 

para os projetos jovens). 

 

Detalhando: 

• 2 - Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do DL 111-B/2017 – no valor de 

259.503,00€ + IVA ou 275.073,18€ com IVA – Sendo 2 por aquisição de serviços; 

• 9 - Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 – no valor de 106.689,50€ + IVA ou 

128.934,41€ com IVA – Sendo 2 por aquisição de bens móveis e 7 por aquisição de 

serviços; 

• 97 - Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 – no valor de 211.343,09€ + IVA ou 

247.776,01€ com IVA – Sendo 19 por aquisição de bens móveis, 76 por aquisição de 

serviços e 2 por locação de bens móveis; 

• 1 – Concurso Público do DL 111-B/2017 – no valor de 68.911,00€ + IVA ou 84.760,53€ 

com IVA – Sendo 1 por aquisição de bens móveis; 

• 4 – Concurso Público Internacional do DL 111-B/2017 – no valor de 804.306,20€ + IVA ou 

989.296,63€ com IVA – Sendo 2 por aquisição de bens móveis, 1 por aquisição de serviços 

e 1 por locação de bens móveis; 

• 9 – Consulta Prévia do DL 111-B/2017 – no valor de 325.724,00€ + IVA ou 396.943,02€ 

com IVA – Sendo 1 por aquisição de bens móveis e 8 por aquisição de serviços; 

• 2 – Contratação Excluída do DL 111-B/2017 – no valor de 71.142,62€ + IVA ou 71.142,62€ 

com IVA – Sendo 2 por aquisição de serviços. 
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DEPARTAMENTO DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO 
 

No último bimestre o tema da cibersegurança foi largamente noticiado devido ao impacto 

operacional em algumas empresas nacionais de referência. Sendo a missão do DITIC assegurar a 

segurança dos sistemas de informação e comunicação do Município, em virtude da intensidade 

destes ataques, foram reforçadas e tomadas várias medidas no sentido de aumentar a eficácia 

dos nossos sistemas de segurança, mantendo uma maior observação de indicadores de 

compromisso em redes sociais e em outros canais da internet. Fruto destas ações preventivas 

foram realizadas diversas operações de bloqueio de agentes maliciosos que têm estado mais 

ativos nos últimos meses, e que entre 1 de fevereiro e 31 de março resultaram em mais de 240 

incidentes, atempadamente e devidamente mitigados. 

 

Ainda relativamente à cibersegurança, foi dada continuidade à gestão de vulnerabilidades, 

através da identificação das mesmas e respetivo encaminhamento para as equipas técnicas para 

resolução. Foi neste período igualmente garantida a atualização dos sistemas de monitorização, 

nomeadamente de entrada e saída de e-mails e dos sistemas de monitorização de acessos 

remotos fora de Portugal.  

 

Atualmente são monitorizados 35 use-cases distribuídos pelas categorias: Códigos Maliciosos, 

Disponibilidade de Serviço, Fraude, Intrusão, Manutenção, Recolha de Informação, Segurança da 

Informação e Tentativas de intrusão. 

 

De referir a participação de Oeiras no Roadshow Nacional 2022 sobre o Decreto-Lei n.º 65/2021, 

com o objetivo de capacitar as entidades abrangidas no regime jurídico da segurança do 

ciberespaço, quanto às medidas constantes nos diplomas legais e ao seu cumprimento. 

 

Relativamente aos sistemas de informação, neste bimestre, procedeu-se à implementação da 

Fatura eletrónica do Município de Oeiras, solução que veio permitir simplificar, controlar, diminuir 

a burocracia, aumentar a rastreabilidade dos processos e reduzir custos. Com esta 

implementação, o município deu sequência à diretiva da União Europeia e às normas de 

Contratação Pública.   
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Ao nível do ERP (Enterprise Resource Planning), foi dado todo o apoio aos serviços da área 

financeira, área de recursos humanos e área jurídica, tendo sido dado especial atenção à área de 

recursos humanos na preparação técnica da transição do módulo de Avaliação de Desempenho 

para uma plataforma Web, tornando o módulo mais funcional, acessível e versátil a todos os 

trabalhadores do Município. 

   

Ao nível do sistema de Gestão Documental, foi dado seguimento à criação de novos casetools, ou 

seja, fluxos de procedimentos de negócio dos serviços que permitem agilizar e automatizar a 

comunicação que é realizada pelos munícipes, através dos serviços online do portal. Foi iniciado 

também o processo de planeamento de formação personalizada destinada aos vereadores e 

dirigentes, tornando-os mais autónomos no que à utilização de casetools diz respeito. Foi 

igualmente preparado o planeamento de Workshop de utilização dos fluxos do casetool para os 

demais trabalhadores do município. 

 

Foi ainda dado seguimento aos trabalhos de desenvolvimento da Plataforma Integrada de 

Compras do Município de Oeiras (OeirasGov). Plataforma desenvolvida à medida dos requisitos 

funcionais dos serviços de contratação pública, com vista à centralização de todo o processo de 

compras de bens e serviços do Município de Oeiras, estando na fase de testes de aceitação com 

os serviços e desenvolvimentos finais. 

 

Foi garantido o planeamento e implementação de novos requisitos no âmbito do atendimento 

online, através do portal municipal, do sistema de gestão de entidades, do sistema de gestão 

urbanística, e demais integrações entre estes. 

 

No que diz respeito à área de análise, tratamento e agregação de dados, foram desenvolvidas 

novas ações para produzir informação de apoio à decisão, nomeadamente os dados financeiros 

da área dos recursos humanos para a área de vencimentos, possibilitando o controlo orçamental 

mensal, no tratamento de dados de absentismo e trabalho extraordinário e noturno.  Ainda na 

área de recursos humanos, foram desenvolvidos relatórios com dados em tempo real associados 

à aplicação da assiduidade Tempus por forma a aumentar a eficiência na gestão da assiduidade.  

 

Foram também desenvolvidos novos processos de analítica associados à gestão documental, por 

forma a possibilitar a monitorização da utilização dos fluxos documentais (casetools). Ainda no 

âmbito da analítica, foram ainda integrados 3 novos sistemas no data lake do projeto Oeiras Data 
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Valley: o Oeiras Educa+, que permite a gestão, por parte do Departamento de Educação, dos 

eventos em que as escolas participam; o PaperCut que permite analisar em formato dashboard, 

os consumos, custos e utilização de todas as impressoras multifunções instaladas nos serviços;  os 

dados do sistema de informação geográfica MunWebGis, que permite o desenvolvimento de 

dashboards em Power BI por parte do GIT no âmbito do projeto Oeiras Interativa. 

 

Na área de inteligência artificial foram efetuadas intervenções no Chatbot disponível no Portal 

institucional. Estas consistiram na análise quantitativa de respostas corretas e incorretas, 

permitindo identificar temas em que existem lacunas. As intervenções, visaram aumentar a 

assertividade das respostas dadas, implicando alterações dos conteúdos das respostas de acordo 

com as informações dadas pelas unidades orgânicas responsáveis por cada área de negócio. 

 

Na área dos portais aplicacionais, foram realizadas diversas ações de manutenção, concretamente 

no Portal da Educação, Portal dos Grupos de Trabalho, Portal da Assembleia Municipal e Intranet, 

onde foi feita a reestruturação da página de entrada, dando menos relevância ao tema da 

pandemia e melhorar a divulgação de notícias e comunicação institucional interna. 

 

Na área do desenvolvimento interno, foram implementadas as aplicações de suporte aos 

projetos: Experimenta-te 2022, Jovens em Movimento 2022 e Inscrição de Monitores para o 

programa Mexe-te nas Férias 2022 (Juventude). Foram ainda desenvolvidos formulários 

associados ao projeto SOS Ucrânia que permite a recolha de inscrições para apoio ao povo 

Ucraniano; Festas de Oeiras 2022 para a recolha de inscrições dos feirantes e aplicação de suporte 

às candidaturas ao SASE, nas áreas do transporte adaptado e subsídio de transporte (Educação). 

Foi também desenvolvida uma nova aplicação de contagem de tempos para as reuniões da 

Assembleia Municipal de Oeiras. 

 

De referir, nesta área, o desenvolvimento de novas funcionalidades para as aplicações: Oeiras 

Resolve, no apoio à atividade da DCAD, Salão Nobre Digital, de apoio à atividade dos órgãos 

executivo e deliberativo e Gestão do Recrutamento (Recursos Humanos) de suporte às 

candidaturas online de procedimentos concursais. 

 

Na área de apoio ao utilizador, foi dada continuidade ao suporte aos utilizadores dos diversos 

serviços do Município, escolas básicas e jardim-de-infância. Manteve-se também este apoio nas 

reuniões de Câmara, Assembleia Municipal e União de freguesias Oeiras S. Julião da Barra, Paço 
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de Arcos e Caxias, bem como nos diversos eventos onde é solicitado o respetivo apoio e em 

diversas reuniões de vídeo conferência. De referir também a configuração e apoio na utilização 

da assinatura digital com a aplicação Uanataca e do novo sistema de dupla autenticação nos 

acessos remotos à rede do Município (Duo Mobile). 

 

Foi concluída a substituição de telefones de secretaria CISCO para todos os trabalhadores. Foi 

dada continuação ao projeto de instalação e configuração de projetores em escolas do concelho, 

assim como no âmbito do Plano Tecnológico, foi iniciado o projeto de reestruturação de 

equipamentos informáticos, nomeadamente na instalação de quadros interativos (QI) de nova 

geração, computadores portáteis e computadores All-in-one na EB Conde de Oeiras. 

 

De referir ainda a reformulação de postos de vacinação no Pavilhão Carlos Queiroz, onde foram 

colocados no piso superior, 5 gabinetes com equipamentos informáticos, dando continuidade ao 

processo de vacinação. 

 

Foi também efetuada a transferência e instalação de todos os equipamentos informáticos 

atribuídos à Unidade de Gestão de Armazéns para o novo local sito no Casal do Deserto.   

 

No que se refere à área de infraestruturas, foi dada continuidade à modernização dos pontos de 

acesso sem fios em alguns locais do Município. Foi também efetuada a interligação de novos locais 

à rede informática do Município, concretamente o Jardim de Infância Tomás Ribeiro de Carnaxide, 

Escolas Básicas Sto. António Tercena, de Barcarena e Sá de Miranda, de Nova Oeiras e Escola 

Básica/Secundária Aquilino Ribeiro, de Porto Salvo. De salientar que, para além da ligação destes 

locais, foram ainda colocados pontos de acesso sem fios para a disponibilização de Internet nos 

tablets e nos computadores nas salas de aula e bibliotecas das escolas, dos utentes da USST e 

salas de formação da DPS no edifício do Casal Deserto. 

 

Sendo a Vodafone fornecedor do serviço de voz fixa e móvel deste Município e não sabendo qual 

o impacto do ataque sofrido por parte dos clientes, foram tomadas diversas medidas de 

prevenção para impedir o acesso com uso de credenciais roubadas. 

 

De forma a minimizar a perda de informação e/ou quebra de serviço, por ciberataques, vírus, 

ransomware, encriptação de dados, entre outros, deu-se início à implementação de um novo 
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sistema para criação e gestão de cópias de segurança permitindo a recuperação de sistemas de 

forma mais rápida e eficiente.  

 

Relativamente à manutenção dos ambientes de suporte às aplicações, foi necessário proceder à 

migração dos sistemas de gestão do Urbanismo SGU e ePaper e de gestão das bombas de 

combustível, e implementação de novos servidores de suporte ao ERP da AIRC de forma a garantir 

a alta disponibilidade. 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO E 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

 

No âmbito da atividade desenvolvida pelas unidades orgânicas que integram a Direção Municipal 

de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano destaca-se a evolução dos 

procedimentos de elaboração dos instrumentos de gestão territorial e planeamento estratégico 

com maior potencial de incidência na concretização futura da estratégia de desenvolvimento     

urbano: 

• Aprovação pela Câmara Municipal, por deliberação de 02.03.2020 (PD128/2022), da abertura 

do período de Discussão Pública, por 30 dias úteis, do procedimento de Alteração ao PDM 

para Adequação ao RJIGT, que teve início no dia 1 de abril de 2022, após publicação no DR nº 

59 de 24 de março, Aviso nº 6205/2022, terminando no próximo dia 16 de maio; 

• Foi concluída a proposta de revisão do Regulamento do Plano de Pormenor Norte de Caxias 

para concertação com as entidades privadas envolvidas no contrato de planeamento e 

subsequente agendamento da concertação final com a CCDRLVT; 

• Prosseguiram, também neste período, os estudos de desenvolvimento das soluções 

urbanísticas para as áreas dos Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos, tendo sido 

realizada a reunião com os projetistas responsáveis pela solução urbanística apresentada no 

PIP para a Quinta do Torneiro para transmissão e concertação dos ajustamentos a introduzir 

para integração no Plano de Pormenor em curso; 

• O PP Empresarial de Paço de Arcos, onde decorreram diligências para promover a associação 

dos proprietários abrangidos e o PP Empresarial de Porto Salvo, onde  prossegue o estudo da 

solução urbanística, que envolve a definição do canal para o TCSP (ex SATU), no 

reperfilamento da antiga N 249-3, Porto Salvo - Leião, a compatibilização com o traçado da 

VLN em desenvolvimento na fase de Estudo Prévio, e soluções para a ligação da VLN à 

Variante à 249-3 e a criação de um Parque Urbano na zona adjacente à ribeira de Porto Salvo; 

• Em relação à Unidade de Execução Cacilhas Norte, entre a zona de Cacilhas e o Instituto 

Condessa de Cuba, foi concluído o processo de reparcelamento e desenvolvida a elaboração 

da minuta do Contrato de Urbanização a celebrar entre os proprietários abrangidos, 

aguardando-se o respetivo acordo final; 

• Em relação à Unidade de Execução Antas Sul, entre Paço de Arcos e Santo Amaro de Oeiras, 

a Sul do caminho-de-ferro, encontra-se em curso a preparação da solução de reparcelamento 

que traduz a perequação e em estudo a minuta do Contrato de Urbanização; 
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• No caso da Unidade de Execução de Valejas Sul, os proprietários chegaram já a acordo sobre 

a solução de reparcelamento em função dos critérios de perequação, e em relação à minuta 

do Contrato de Urbanização para o desenvolvimento conjunto da operação urbanística que 

se espera possa ser celebrado em breve; 

• Prosseguiram os estudos e a concertação com a entidade proprietária dos terrenos 

envolventes para a Unidade de Execução “Oeiras Valley Meeting Point”, em paralelo com o 

desenvolvimento do projeto para o Centro de Congressos e Exposições de Oeiras, concluído 

a proposta de minuta do Contrato de Urbanização que irá ser objeto de concertação até final 

de abril; 

• Desenvolveu-se ainda, neste período, uma solução para autonomização da operação 

urbanística que abrange o terreno municipal da ex CNP, aprovada pela Câmara Municipal por 

deliberação n.º 256/2022, de 30 de março, e apresentação à Assembleia Municipal para 

posterior realização da hasta pública para venda do terreno e concretização do respetivo 

encaixe financeiro pelo Município. 

 

Concluído o Caderno de Encargos para a elaboração do Plano de Ação para a Energia e Clima de 

Oeiras (PAECO), a desenvolver com base nos estudos técnicos e cenários futuros para 2040, 2070 

e 2100, elaborados pela equipa de especialistas da Faculdade de Ciências da Universidade de 

Lisboa no PMAACO e pela Lisboa e-Nova no PAESO, foi realizada a Consulta Preliminar ao mercado 

para aferir o valor provável da prestação de serviços para definir o procedimento de contratação 

a adotar. 

 

Na sequência da aprovação, pela Câmara Municipal, do estudo do Corredor Verde e Azul que se 

estende da Quinta do Torneiro, Parque das Perdizes, Parque dos Poetas, Moinho das Antas, Antas 

Sul, até à Plataforma das Fontaínhas, como orientação estratégica comunicada às entidades 

proprietárias das áreas com operações urbanísticas previstas em instrumentos de gestão 

territorial eficazes, mas ainda não concretizadas, para ponderarem soluções que possam 

enquadrar os objetivos propostos no estudo, e foram realizadas reuniões com representantes dos 

proprietários para análise e concertação de soluções propostas tendo já sido formalizado e 

analisado um  PIP para a área do Espargal. 

 

Na sequência do Estudo Urbanístico, elaborado no DOTPU, para o desenvolvimento do programa 

habitacional a promover pelo IRUH nos terrenos da Estação Rádio Naval, com cerca de 630 fogos, 

incluindo a disponibilização de área para o Programa Habitacional Municipal para a classe média, 
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correspondente a cerca de 55 fogos e 30 unidades unifamiliares em banda, e onde se prevê um 

novo Parque Urbano para a área de Algés/Linda-a-Velha, que se estima possa vir a ter cerca de 

10Ha e, na sequência da decisão do Governo de promover o programa de habitação em Linda-a-

Velha e no pressuposto da aceitação das condições definidas pelo Município, iniciou-se a 

elaboração dos estudos mais detalhados para o desenvolvimento da operação urbanística, em 

articulação com o IRHU. 

 

O projeto para a Praça Verney transitou do DOTPU para o DPERU e obteve já parecer da DGPC, 

pelo que se prosseguirá para a fase de concurso para contratação da elaboração dos projetos. 

 

Na sequência da longa série de reuniões realizadas com representantes da entidade proprietária, 

e com o respetivo projetista, foi analisada uma versão da solução urbanística para a Praça da 

Música em Linda-a-Velha, mais ajustada aos objetivos do Município, área onde se prevê fique 

instalado o Centro Cultural/Auditório de dimensão municipal e metropolitana, com condições 

tecnológicas adequadas para a realização de concertos e espetáculos musicais,  foi realizada uma 

reunião com a participação do Arq. Gonçalo Byrne,  aguardando-se a apresentação, pela entidade 

promotora, do Anteprojeto integrado do Centro Cultural, do espaço Praça e dos edifícios de 

habitação e comércio. 

 

Unidade de Atendimento e Apoio Administrativo 

As atividades exercidas pela Unidade de Atendimento e Apoio Administrativo, durante os meses 

de fevereiro e março de 2022, foram, designadamente, as seguintes: 

N.º de Cidadãos que se dirigiram ao Balcão de Atendimento:  

• fevereiro - 494 

• março - 599 

 

N.º Requerimentos submetidos no SGU - sistema de gestão Urbanística: 

• fevereiro – 1.374 

• março – 1.684 

 

Emissões de certidões: 409 

Licenças emitidas no âmbito do Licenciamento Diverso: 19 

Comunicações prévias: 9 

Licenças de construção: 51 
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Autorizações de utilização: 38 

Prorrogações de licenças de construção: 26       

Licenças de ocupação da via pública: 50    

Licença para obras inacabadas: 5 

Aditamentos ao Alvará de loteamento: 3 

Atribuição de N.º de Polícia: 27 

Licenças de táxi: 5 

 

Unidade de Gestão de Programas Estratégicos 

No âmbito da sua atividade, no que ao período em análise diz respeito, a UGPE prestou apoio ao 

Diretor Municipal relativo a projetos estruturantes que correm pela DMOTDU. Neste capítulo, 

concluíram-se os estudos tendentes à reprogramação financeira da comparticipação do Município 

de Oeiras à FMH, para a empreitada de construção e instalação de equipamentos e infraestruturas 

do Centro Tecnológico do Campus da FMH, adequando-a à programação física considerando os 

novos desenvolvimentos procedimentais por parte da FMH, com a Proposta de Deliberação 

submetida ao executivo.  

 

Também no domínio dos estudos técnicos, e tendo por base o objetivo de negociar com a DGTF 

o prazo de Cedência de Utilização das instalações a requalificar e ampliar para a Escola que 

acolherá os alunos da Escola Básica 1/Jardim de Infância António Rebelo de Andrade e integrará, 

no futuro, a rede escolar do Município e do Edifício do antigo Centro de Investigação das 

Ferrugens do Cafeeiro, para instalação de uma Bioincubadora, a desenvolver em parceria com o 

Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC), ao Instituto de Tecnologia Química e Biológica António 

Xavier (ITQB) e ao Instituto Nacional de Agrária e Veterinária (INIAV), procedeu-se à análise 

técnica com vista à identificação do prazo de cedência das infraestruturas, necessário para que 

exista retorno financeiro para o Município de Oeiras tendo em conta o nível de investimento e o 

valor atual dos imóveis. Deu-se ainda, continuidade aos trabalhos para elaboração do estudo de 

viabilidade económica e do estudo de Impacto Social e Cultural do Oeiras Meeting Point – Centro 

de Congressos e Exposições de Oeiras. 

 

Procedeu-se ao acompanhamento e elaboração de pareceres técnicos sobre a informação 

relevante produzida pelos organismos estatais e pela Comunidade Europeia, bem como por 

associações e organizações científicas, políticas e outras na área das alterações climáticas e da 

transição energética. No âmbito do Programa de Cooperação Técnica e Científica entre o 
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Município de Oeiras e as Instituições de Ensino Superior, decorre a fase de acompanhamento aos 

estudantes vencedores, em articulação com as unidades orgânicas com competências nas 

respetivas áreas de investigação. 

 

Elaboração de estudos e informações, ofícios e pareceres jurídicos referentes à caducidade de 

procedimento relativo a classificação de imóvel, recurso ao ajuste direto por critérios materiais, 

alteração de contratos de diferentes âmbitos e cedências para o domínio privado municipal. 

Reformulação de propostas de contrato de urbanização. Preparação dos elementos necessários 

para a abertura de procedimento para aquisição de serviços de consultoria jurídica para a 

DMOTDU. Análise e acompanhamento de processos que correm pelo GIT, referentes a aquisição 

de bens/serviços, tais como levantamento fotográfico móvel do território de Oeiras, atualização 

da matriz energética e quantificação de emissões de Oeiras, elaboração do PAECO ou aquisição 

de ‘Base de Dados de Empresas – 2020’, ‘Firmografia Plus’ e ‘Dinâmicas Empresariais’ - 2019 a 

2022, bem como prestação de outro tipo de colaboração. Controlo das PD’s elaboradas pelos 

serviços dependentes da DMOTDU. 
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GABINETE DE INTELIGÊNCIA TERRITORIAL 
 

Relatório Voluntário de Localização de ODS em Oeiras – Plataforma ODS Local 

No âmbito da monitorização dos ODS em Oeiras e decorrente da adesão do Município de Oeiras 

à Plataforma ODS Local (Versão Avançada), foram já carregados 5 projetos e 26 Boas Práticas 

que concorrem para os diferentes ODS. A 4 de março, o NEIT/NCI reuniu com a equipa da 

plataforma ODS – Local, no sentido de serem esclarecidas algumas dúvidas e concretizar 

detalhes da colaboração com o Município de Oeiras, nomeadamente a criação de indicadores 

específicos para monitorização do território de Oeiras. O GIT está a desenhar a forma de 

envolver as outras UO na Plataforma ODS – Local, de modo a integrar na plataforma, as 

diferentes iniciativas do Município que contribuem para a localização dos ODS da Agenda 2030. 

O GIT encontra-se, ainda, a estruturar o Relatório voluntário de localização dos ODS em Oeiras. 

De modo a apoiar a sistematização e monitorização de projetos e iniciativas do Município de 

Oeiras que contribuem para o desenvolvimento sustentável do território, após a formalização 

da adesão de Oeiras à Plataforma ODS LOCAL, iniciou-se a sistematização de indicadores, 

projetos e boas práticas  para inserir nesta plataforma, de modo a interrelacionar os projetos e 

as iniciativas locais às metas da Agenda 2030, tendo por base os Objetivos para o 

Desenvolvimento Sustentável e que permitam um benchmarking a nível nacional. 

 

Plano de Ação para Energia e Clima de Oeiras  

A lei de bases do clima, Lei nº 98/2021 de 31 de dezembro, veio declarar os municípios como 

uns dos sujeitos da ação climática, e da obrigatoriedade de num prazo de 24 meses, a partir da 

entrada em vigor da lei, aprovar, em Assembleia Municipal, o Plano Municipal de Ação 

Climática. Oeiras deverá concretizar um Plano de Ação para a Energia e Clima de Oeiras (PAECO) 

a partir das linhas estratégicas propostas nos estudos para a elaboração do Plano Municipal de 

Adaptação às Alterações Climáticas (PMAACO) e Plano de Ação de Energia Sustentável de Oeiras 

(PAESO), considerando os requisitos e as recomendações neste domínio, a nível nacional e 

europeu, bem como os Instrumentos sectoriais do clima definidos na lei de bases do clima. Estes 

pressupostos terão de ser transpostos para as políticas locais, de modo a terem uma realização 

efetiva com alcance no âmbito ambiental e económico e assim cumprir os requisitos da Lei nº 

98/2021 de 31 de dezembro. Com base na Consulta Preliminar relativa à proposta de 

contratação de consultoria para a elaboração de um Plano de Ação para a Energia e Clima para 

Oeiras (PAECO), foi realizada uma proposta de abertura de procedimento que aguarda 

autorização superior. Para suportar o desenvolvimento do Plano de Ação para o Clima para 
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Oeiras, de modo a contemplar metas de adaptação e mitigação para o território, foram 

desenvolvidas as especificações técnicas para a atualização da Matriz Energética, tendo em 

conta, o mais recente ano com informação disponível (dados preliminares de 2020). Esta 

atualização também incluirá a análise do sector não energético e outras emissões de GEE (Gases 

com Efeito de Estufa) que não CO2, como Metano, de modo a permitir uma comparação com os 

objetivos de emissões a nível nacional, bem como no contexto da AML e atendendo ao objetivo 

da neutralidade carbónica até 2050. Após consulta preliminar aguarda-se autorização para 

abertura de procedimento. 

 

Mapa Estratégico do Ruído e Plano Municipal de Redução do Ruído  

O Mapa Estratégico do Ruído (MER) reflete a caracterização do ambiente acústico do Município 

de Oeiras, tendo sido elaborado em sede de revisão do PDM, publicado em 2015. O Regime 

Geral do Ruído, definido pelo DL 292/2000, alterado pelo DL 136-A/2019, impõe a necessidade 

de revisão do MER e do Plano Municipal de Redução do Ruído (PMRR), no prazo de 5 anos. Os 

trabalhos de revisão do MER e PMRR foram adjudicados no início da Pandemia COVID-19 (2020), 

pelo que, o confinamento e as limitações de circulação viária impostas, criaram um cenário de 

anormalidade com impacto no funcionamento das atividades económicas e serviços, não 

refletindo a normalidade da mobilidade e do ambiente acústico do concelho. 

Consequentemente, foi decidida a suspensão dos trabalhos, tendo sido dado conhecimento à 

APA, em cumprimento do definido no artigo 11º do Decreto-Lei nº 146/2006, de 31 de julho. Os 

trabalhos foram retomados após a Adenda nº 1068/2021 ao CPS nº 129/2020, assinada a 22 de 

dezembro de 2021. No dia 2 de fevereiro de 2022, foi realizada uma reunião com o 

adjudicatário, para planeamento dos trabalhos e análise da informação geográfica e estudos a 

ceder à empresa, para apoio aos trabalhos em curso. Em março, cumprindo o novo cronograma 

estabelecido, foram entregues a Memória Descritiva e o Mapa de Ruído preliminar, em 

validação no GIT. 

 

Acompanhamento das Adesões ao ICLEI e Energy Cities  

Tendo o Município aderido ao Conselho Internacional para Iniciativas Ambientais Locais 

(International Council for Local Environmental Initiatives, ICLEI), a maior rede mundial de 

autoridades locais dedicadas ao desenvolvimento sustentável, que permite ao município 

partilhar as suas boas práticas com mais de 1.700 cidades em todo o mundo e iniciar novos 

projetos para reforçar sua estratégia territorial responsável, e à Energy Cities, associação 

europeia de cidades para a transição energética composta por mais de mil cidades e entidades, 
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de cerca de trinta países com uma vertente inovadora e ativa na promoção da transição para 

um modelo energético, mais justo socialmente, renovável e sustentável, o NEIT/NCI continua a 

acompanhar as iniciativas com vista à partilha de conhecimentos. 

 

Resiliência Urbana - Making Cities Resilient 2030 

No seguimento do Fórum Europeu para a Redução de Riscos de Catástrofes de 2021, em 

Matosinhos (24-26, novembro), tendo na sua matriz o quadro de Sendai, foi necessário rever a 

temática da resiliência aplicada ao território de Oeiras. Foi elaborado um documento resumo dos 

temas do Fórum e um trabalho de análise das cidades portuguesas que aderiram à iniciativa 

MCR2030. Decorrente do acompanhamento do Fórum Europeu para a Redução de Riscos de 

Catástrofes de 2021, foi elaborado um Memorando de análise à temática da resiliência urbana no 

território de Oeiras.  

 

Comunidades de Energia Renovável - Parceria Copérnico  

Elaboração de um Memorando sobre Comunidades de Energia Renovável (CER) e Alterações às 

Regras da organização e funcionamento do Sistema Elétrico Nacional. Esta alteração legislativa 

vem reforçar o papel das autoridades locais como atores principais na transição energética, 

admitindo, não só, benefícios locais para a instalação de parques solares no território, mas 

também através da agilização da participação ativa de cidadãos, empresas e demais entidades 

públicas e privadas no sistema energético. Esta alteração implicou a transposição da diretiva 

europeia para as Energias Renováveis que tem como objetivo implementar a ambição da nova 

meta climática para 2030 (Fit for 55 package) e que vem reforçar o foco nas CER. Portugal já se 

comprometeu a atingir a neutralidade carbónica até 2050. Em 2030, 80% da geração elétrica no 

País provirá de fontes renováveis, com a expectativa de atingir os 100% até 2050. As CER podem 

ser uma resposta no sentido de concentrar a produção junto do local de consumo, permitindo 

acesso a energia mais acessível, contribuindo para um futuro mais sustentável. Oeiras possui 

vários fatores que poderão ser diferenciadores na implementação destes mecanismos de 

penetração de energias renováveis no sistema elétrico, como a existência de um mapa solar do 

território e canais diferenciados de comunicação com diferentes interlocutores da comunidade 

a nível social e empresarial. 

 

Candidatura ao Programa ECOXXI - Edição 2022  

No âmbito do Programa ECO XXI foi realizada proposta de candidatura à edição 2022 por parte 

do Município de Oeiras. A 29 de março, o GIT esteve presente na sessão de lançamento da 
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edição 2022, na qual se deu nota das novidades e calendarização desta candidatura, que através 

de 21 indicadores procura reconhecer e valorizar o trabalho realizado pelos municípios e o 

percurso desenvolvido no sentido da construção de territórios e comunidades mais 

sustentáveis. O reconhecimento deste trabalho é materializado através da atribuição do 

galardão Bandeira Verde - ECOXXI aos municípios que obtenham um índice superior a 50% na 

sua candidatura. 

 

Projeto - Smart Control of the Climate Resilience in European Coastal Cities  

O projeto europeu SCORE (Smart Control of the Climate Resilience of European Coastal Cities), 

com horizonte temporal de quatro anos, tem como objetivo geral projetar, desenvolver, 

monitorizar e validar medidas de adaptação robustas no litoral e áreas baixas para protegê-las 

do aumento dos riscos climáticos e do nível do mar, incluindo inundações costeiras e erosão, 

para aumentar sua resiliência geral, a longo prazo. É constituído por um consórcio de 28 

parceiros de 12 países, do qual o Município de Oeiras faz parte, teve o seu início em julho de 

2021 e prevê-se a sua conclusão em junho de 2025. Foi financiado pela União Europeia ao abrigo 

do programa Horizonte 2020, contando com um orçamento total de 10 milhões de euros. Nos 

meses em apreciação, para além de se ter complementado a informação geográfica de apoio ao 

desenvolvimento do projeto, na plataforma SCORE, com a emissão das respetivas licenças de 

utilização, avançou-se com a organização do workshop, a realizar em Oeiras.  

 

Monitorização do Território através da instalação de sensores  

As estações meteorológicas de Vila Fria e do Espargal encontram-se em funcionamento, estando 

a enviar os dados meteorológicos para o IPMA e para a AML, respetivamente. O GIT assegura a 

monitorização do funcionamento das estações meteorológicas. 

 

Direção Geral do Território - Sistema Nacional de Informação Geográfica  

O GIT tem estreitado relações com a Direção Geral do Território (DGT), a fim de afirmar o 

Município de Oeiras como uma entidade de referência a nível nacional no que respeita à criação 

e disponibilização de informação geográfica. Neste âmbito, decorreu uma reunião no dia 11 de 

março onde foram debatidos vários assuntos relativos ao registo e carregamento de dados nas 

plataformas nacionais e à elaboração de metadados para harvesting do Sistema Nacional de 

Informação Geográfica (SNIG). Relativamente aos dados abertos disponíveis no portal nacional 

dados.gov, foi solicitada à Agência de Modernização Administrativa (AMA), a certificação do 

Município de Oeiras com o selo de fornecedor oficial. 
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Destaques Estatísticos  

Foram divulgados 6 Destaques Estatísticos (DE): DE 71 - Recenseamento Eleitoral - 2021; DE 72 

- Estatísticas da Habitação - 2021; DE 73 - Sinistralidade - 2020; DE 74 - Desemprego registado -

janeiro 2022; DE 75 - Ensino Superior - 2020 e 2021; DE 76 - Desemprego registado - fevereiro 

2022. 

 

Relatórios Iclimate  

Foram rececionados, nos meses em apreço, 38 relatórios enviados pela Iclimate Adviser, durante 

os meses de fevereiro e março, em formato PDF, disponibilizados semanalmente no Gis_Oeiras 

(\\nas\sig\GIS_OEIRAS\Clima\Relatorios_IclimateAdvisor). Foram disponibilizados 5 tipos de 

relatórios 2 BCL (periodicidade mensal); e 9 PDN, PDO, RPR e BWAI (periodicidade semanal – 

disponível às quintas feiras). O Boletim Climatológico Lisboa (BCL) corresponde ao estado do 

tempo no mês decorrido, em Lisboa, com a descrição geral da temperatura, precipitação, índices 

e horário solar, apresentando gráficos das temperaturas e frequência, assim como precipitação, 

índices bioclimáticos; índice míldio/oídio e nascer e por do sol. A Previsão Descritiva Nacional 

(PDN), é a previsão a 10 dias para o território nacional, contendo a descrição geral do estado do 

tempo, temperatura da água do mar, ondulação, descrição do estado do tempo para cada dia da 

semana, temperaturas mínima e máxima, intensidade, direção e velocidade do vento. A Previsão 

Descritiva dedicada a Oeiras (PDO) apresenta as previsões de velocidade, direção, escala e 

rajadas do vento; cobertura de nuvens, precipitação total e acumulada, horário de precipitação, 

temperaturas máxima e mínima; humidade relativa, probabilidade de nevoeiro e trovoada, nascer 

e pôr do sol e fases da lua. Apresenta ainda gráficos com temperaturas, precipitação, humidade, 

probabilidade de nevoeiro e trovoada de 6 em 6 horas, assim como uma tabela com máximo de 

onda e onda primária, com direção e período. O Relatório de Previsão de Riscos (RPR) apresenta 

a previsão, a 10 dias, dos possíveis riscos naturais, como estado do mar, ondulação, escala de 

vento Beaufort, velocidade e rajadas de vento, precipitação e intensidade, humidade, conforto 

térmico, temperaturas mínima e máxima. O Business Weather Analytics/Intelligence (BWAI), 

apresenta uma sugestão de Atividades de Gestão Operacional (ignição e propagação de fogos, 

rega de jardins, limpeza de ruas, apoio à eficiência energética, gestão arborícola, fluxos pluviais e 

residuais, salubridade pública, vazamento de contentores, proteção de equipamentos urbanos e 

espaços verdes, gestão da mobilidade, reforço de equipas operacionais e apoio social) e de Lazer 

(eventos outdoor e indoor), que podem ser realizadas. 

 

 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

91 
 

Infraestrutura de Dados Espaciais  

A Infraestrutura de Dados Espaciais carece de manutenção contínua, particularmente a base de 

dados PostGis. Na BD MunWebGis-Oeiras foram criados novos utilizadores, são geridas as 

permissões de visualização/edição das tabelas, são definidos os grupos de utilizadores e são 

carregados os novos temas de informação geográfica, após a definição e aprovação do modelo 

de dados. Neste âmbito, foram preparadas as novas tabelas relativas à “Biodiversidade” (projeto 

da DGA), para serem migrados para PostGis. Foram também criadas novas vistas de tabelas para 

consulta interna e externa. 

 

Novo GeoPortal  

O novo GeoPortal encontra-se em fase de testes pelas unidades orgânicas competentes. Até ao 

mês de março foram aprovados os módulos de Informação Geográfica, Património Imóvel 

Municipal, Plantas de Localização e PDM, O Meu Bairro, o Centro de Operações de Segurança 

Integrado, Dados Abertos; Metadados, Gestão Urbanística, Toponímia, outras camadas 

aplicacionais (Green Energy, PSP, Distância Casa-Escola), Observatório do Desenvolvimento 

Sustentável e Observatório do Território. Além da elaboração de testes aos módulos, indicando 

correções a efetuar, o GIT encetou todos os esforços para disponibilização dos links a sensores 

a carregar nestes módulos, assim como a elaboração de dashboards dinâmicos, em power BI, 

elaboração de vistas, carregamento de temas geográficos com respetiva simbologia associada 

para cada um dos módulos. Paralelamente, têm decorrido reuniões de trabalho entre o GIT, o 

fornecedor (Municípia) e o DITIC, com o objetivo de preparar a migração da plataforma e 

melhorar a sua estética e modos de comunicação com o munícipe. 

 

Manutenção Geoportal  

O GeoPortal atual continua a ser alvo de manutenção contínua de forma a promover a 

disponibilização de novos temas para manter a continuidade do serviço. O portal, sendo 

alimentado diretamente a partir da Base de Dados Geográfica (POSTGIS), continua a apresentar 

os dados mais atuais de forma imediata, estando o GIT a reunir novos temas para 

disponibilização, para uso interno e externo (munícipe). Recentemente, foi adicionado o tema 

“Novas Ilhas Biorresíduos”, no módulo Ambiente. Também já está preparado o tema “Áreas de 

Influência dos Equipamentos de Recolha” para ser adicionado após indicação da DGRU. 
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Catálogo de Informação Geográfica   

Perante a necessidade de normalizar e documentar toda a informação de cariz geográfico, 

estudos e projetos, o GIT elaborou uma base de dados, que contempla: Tabela de Categorização 

de Dados Abertos, com 11 categorias; tabela de Gestão de Informação SIG, com 188 temas, 

identificação do estado de atualização e técnico da UO responsável pela sua atualização; Tabela 

de temas, onde estão identificados 815 temas de Informação Geográfica, com data de edição, 

fonte, título, ligação aos dados abertos, formato, entre outra caracterização; Tabela com 150  

fichas de Metadados dando cumprimento à norma ISO 19115, onde faz uma breve descrição 

do tema, identificação do proprietário dos dados, sistema de coordenadas adotado, limitações 

de uso, escala, data de emissão, categoria INSPIRE. Ainda neste âmbito, o GIT continua a 

articular diretamente com a Direção Geral do Território e a acompanhar as atividades do SNIG 

(Sistema Nacional de Informação Geográfica), especialmente as do âmbito da diretiva INSPIRE, 

no sentido de normalizar as fichas de Metadados e Dados Abertos, assim como procedimentos 

de carregamento na plataforma SNIG e dados.gov. Esta base de dados possui ainda a ligação ao 

PostGis, permitindo a cada momento verificar as novas tabelas carregadas e campos existentes. 

Estão carregadas 2.129 tabelas em PostGis, as quais necessitam de manutenção constante. 

 

Telas finais e outros documentos que permitem ao GIT atualizar informação geográfica, como a 

toponímia 

Receção de 195 ficheiros correspondentes a telas finais, 50 no formato dxf, 115 dwg, 19 dwfx e 

11 dwf, e 40 em formato não georreferenciado como jpg e pdf, provenientes da DLOUFT (18), 

DOM/DEM (4), DOM/DEP (8), DOM/DGEP (172), DPERU/DPE (12), DPERU/DRU (9), OUTROS (6), 

PARQUES TEJO (8). Destes 195 ficheiros, 13 correspondem a 2022, 56 de 2021, 100 de 2020, 7 

de 2019, 13 de 2018, 9 de 2017 e 37 de anos anteriores.  

 

Pedidos de IG a entidades externas 

Uma das competências do GIT é solicitar às concessionárias os cadastros de infraestruturas 

existentes no concelho e disponibilizá-los para consulta interna. Apesar de todos os dados se 

considerarem válidos (pedido anual), foi já pedido e rececionado cadastro da rede elétrica (E-

Redes), no âmbito dos trabalhos relativos ao projeto SCORE. No âmbito deste mesmo projeto, 

foram também recebidas as ocorrências registadas pela Autoridade Nacional de emergência e 

Proteção Civil em território oeirense. 
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Atualizações efetuadas pelo GIT  

Nos meses em análise, foram atualizados os Parquímetros - Parques Tejo, pretendendo-se alargar 

esta camada à localização e caracterização dos parquímetros privados. Foram atualizadas as 

Paragens e percursos COMBUS (ainda não disponível no GeoPortal). 

 

Projetos SIG - Alvarás de Loteamento  

Foram registados no Geoportal 8 aditamentos de alvarás: AL 02/2019, AL 19/1970, AL 02/1970, 

AL 20/1988, AL 02/1996, AL 08/2006, AL 12/2001 e AL 09/1991, tendo-se procedido à atualização 

dos parâmetros urbanísticos e carregados os documentos que os constituem. Foram 

disponibilizadas as plantas síntese no Gis_Oeiras e no Geoportal de 4 aditamentos de alvarás. 

 

Projetos SIG - Obras Municipais e Ocupações na via Pública  

O GIT continua a proceder à georreferenciação das obras municipais e ocupações da via pública, 

de acordo com emails recebidos por parte do DOM. Nestes dois meses, foram registadas 106 

ocupações da via pública e 36 obras municipais. Como resultado, no âmbito da parceria entre o 

município de Oeiras e a WAZE, foram reportados 15 condicionalismos de trânsito, para 

carregamento nos mapas da APP ainda antes das perturbações rodoviárias terem lugar. 

 

Projetos SIG - Equipamentos coletivos 

O projeto Equipamentos Coletivos tem como objetivo disponibilizar informação atualizada no 

novo GeoPortal, acessível ao cidadão, para pesquisa, referente a 10 tipos de equipamentos:  

Abastecimento e Consumo (26 eq.), Ação Social (163 eq.), Administração Pública (81 eq.); 

Cemiterial e Culto (80 eq.), Cultura, Lazer e Turismo (135 eq.), Desporto (315 eq.), Educação, 

Ensino e Investigação (224 eq.); Espaços Verdes e Recreio (58 eq.); Saúde (79 eq.) e Proteção Civil 

e Segurança Pública (34 eq.). Tendo em conta a candidatura ao PRR – Bairro Comercial Digital, o 

GIT iniciou o levantamento de campo os equipamentos coletivos, com recurso a QField, na baixa 

de Algés. Nos dias 16 e 17 de março, decorreram no GIT, duas ações de formação a colaboradores 

do DE para a entrega do projeto QGIS à U.O. responsável pela atualização da informação. Assim, 

a atualização dos dados dos equipamentos de Educação, Ensino e Investigação passou para a 

responsabilidade do DE, ficando o GIT a dar todo o apoio necessário. 

 

Projetos SIG - Espaços de Jogo e Recreio e Equipamentos  

No período em apreço foram atualizados, pela DEM, 19 espaços de jogo e recreio, com apoio do 

GIT: Espaços de jogo e recreio (180 - 53,9% atualização); Equipamentos (457 - 81,3% atualização). 
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Projetos SIG - Comércio e Serviços  

O GIT encontra-se atualizar a base de dados geográfica de Comércio e Serviços, com o cadastro 

de todas as explorações e estabelecimentos existentes no Município. O modelo de dados do 

projeto de comércio e serviços foi alterado e implementado, tendo ocorrido a atualização em 

PostGIS da nova categorização do tema em 11 categorias principais e 153 categorias secundárias. 

Contam-se com 8.762 estabelecimentos registados, 7.001 explorações e 2.889 titulares.  

 

Projetos SIG - Cemitérios, Setores e Ocupações 

O GIT continua a dar resposta ao projeto SIG – Cemitérios, nomeadamente com a inserção dos 

dados relativos aos titulares – mais 881 neste período, o que representa um aumento de 19,9% 

face a janeiro. Estão registados 2 Cemitérios (100%); 205 Setores (100%); 15.094 Ocupações 

(99%); 12.242 Ocupantes (46,7%), 3.141 Titulares (37,8%); 2.969 Responsáveis (20,6%) e 4 776 

Documentos (28,8%). 

 

Projetos SIG - Toponímia 

O GIT, em direta articulação com a UAAA, encontra-se a atualizar os nº de polícia e os eixos de 

arruamentos do concelho. Nos meses em apreço, foram atualizados 1.290 números de polícia (a 

tabela possui 42.205) e, tendo por base as telas finais solicitadas e recebidas de várias U.O. e aos 

ortofotos de 2020, foram corrigidos os traçados de 19 eixos de via do concelho (de 14.225 

registados) 

 

Emissão de Licenças de Utilização de Informação Geográfica 

De acordo com o estipulado no artigo 14.º do Decreto-Lei n.º 193/95, de 28 de julho, na redação 

atual, à produção cartográfica aplica-se o disposto na lei quanto a direitos de autor, sendo 

proibido a qualquer entidade, pública ou privada, utilizar para fins próprios, ceder a terceiros a 

qualquer título, incluindo o gratuito, reproduzir, divulgar por qualquer forma, ou comercializar, 

mesmo que sem fins lucrativos, a produção cartográfica ou dados técnicos, originais ou 

transformados, que fazem parte da produção cartográfica propriedade de outra entidade, sem 

que para tal tenha sido devidamente autorizada. Desta forma, o GIT emite licenças de 

Informação Geográfica para cedência a entidades externas, quando devidamente autorizado 

para o efeito. Nos meses em apreço, foram analisados 12 pedidos de IG e emitidas 4 Licenças 

de Utilização Não Onerosa de Informação Geográfica. 
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Pedidos de serviço 

Foram efetuados 33 pedidos ao GIT, 26 respondidos até 2 dias, 27% relacionados com cedência 

de dados tratados, elaboração de mapas temáticos (localização de farmácias, equipamentos, 

comércio e serviços, animais errantes, localização de acidentes,…), 30% relacionados com 

esclarecimento dúvidas (Apoio rápido: QGIS, ArcGis, GeoPortal, Autocad, Microstation; explicar 

funções; mapear drives; localização de documentos, …), ajustes em projetos SIG, como 

alteração de simbologia, transformação coordenadas; atualização de dados; correção de 

problemas de projeto, adição de novos temas) e 42% relacionados com pedidos em geral, 

nomeadamente pedidos de parecer, correspondendo a 24h de trabalho dedicado. Para além 

destes pedidos, foi efetuado um pedido extraordinário, que consumiu 15 dias de trabalho 

efetivo a um técnico superior. No âmbito da adequação do PDM Oeiras ao novo Regime Jurídico 

dos Instrumentos de Gestão Territorial, foi necessário proceder à elaboração de novas Plantas 

de Ordenamento e de Condicionantes para submissão a consulta pública. Sendo o GIT a unidade 

orgânica com competência para a execução desta tarefa, sob pedido e orientação da Divisão de 

Ordenamento do Território, foram elaboradas 18 plantas, em 2 conjuntos: Plantas de 

Ordenamento (Classificação e Qualificação do Solo, Património Arqueológico, Estrutura 

Ecológica Fundamental, Estrutura Ecológica Complementar, Riscos com Intervenção Direta no 

OT e Mapa de Classificação Acústica de Zonas) e Plantas de Condicionantes (Planta de 

Condicionante – Total,  Equipamento, Infraestruturas, Património Edificado, Recursos Naturais 

– Hídricos, Agrícolas e Florestais,  Recursos Naturais – RAN Bruta, Recursos Naturais – RAN 

Exclusões, Recursos Naturais – RAN, Recursos Naturais – Rede Ecológica Nacional, Recursos 

Naturais – REN Bruta, Recursos Naturais – REN Exclusões e Recursos Naturais – REN). 
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DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO E PLANEAMENTO 

URBANO 
 

No período a que se refere o presente Relatório, a dinamização da iniciativa privada, traduzida 

pela procura empresarial, novos licenciamentos e apresentação de operações urbanísticas 

diversas, tem-se mantido estável e semelhante com o ciclo anterior. Do mesmo modo e pese 

embora a continuidade ainda do período pandémico, a habituação e o controlo das práticas 

preventivas com a presença física dos colaboradores do DOTPU, em regime controlado, nas suas 

instalações habituais permitiu o retorno à normalidade, o que se deve saudar. Mantiveram-se 

assim, em condições de quase de completa normalidade, as práticas sistemáticas de programação 

setorial de objetivos, balizando cenários e condicionantes, através do Planeamento normativo ou 

indicativo de áreas delimitadas do território municipal, dando especial importância às ações de 

maior valor estratégico e que se tem pautado por uma gestão criteriosa dos processos e 

acompanhamento dos intervenientes – proprietários, empresas, instituições e técnicos 

projetistas. De igual modo, mantiveram-se, no domínio do Ordenamento do Território e 

Urbanismo, as ações, iniciadas, continuadas ou concluídas neste período que se destacam: 

 

Alteração do PDM Oeiras para Adequação ao Novo RJIGT: 

Como se referiu no relatório anterior, o envio do processo à CCDR-LVT para “Conferência 

Procedimental” teve lugar no dia 28 de Outubro de 2020, excecionalmente sem lugar à habitual 

reunião entre entidades externas e CMO, por determinação da CCDR-LVT face às circunstâncias 

da pandemia. Os pareceres das entidades convocadas foram rececionados através da Plataforma 

Colaborativa de Gestão Territorial. Encontrando-se presentemente já finalizada toda a 

documentação e consequente conclusão do procedimento junto da CCDR-LVT, decorrendo já o 

Procedimento de Inquérito Público da Proposta de Alteração (por Adequação). 

 

Plano de Pormenor Norte de Caxias: 

Finalização da elaboração da proposta de Plano de Pormenor da Zona Norte de Caxias, 

encontrando-se presentemente em curso, na Divisão de Ordenamento do Território, a revisão da 

documentação constituinte do PP, decorrente da fase concertação entre a CMO e as entidades 

externas que emitiram parecer, registando-se um esforço técnico final no ajustamento da 

proposta de Plano, dando-se assim por concluído o processo de concertação com a globalidade 

das entidades. 
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Ponto de situação relativo a: 

• Plano de Pormenor Empresarial de Porto Salvo; 

• Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos; 

• Plano de Pormenor Empresarial de Paço de Arcos; 

• Plano de Pormenor Ocidental de Porto Salvo – Fase II. 

Os 4 Planos de Pormenor encontram-se em elaboração dentro dos prazos previstos, tendo sido 

contratados, como anteriormente se referiu no Relatório antecedente, os estudos fundamentais 

para a conclusão do processo como: “Estudos Geofísicos” para a área do Plano de Pormenor 

Empresarial de Porto Salvo e Plano de Pormenor Ocidental de Porto Salvo – Fase II, que 

permitiram aferir as reais condições de infiltração destes solos, e os Estudos de Tráfego que 

permitirão sustentar as soluções urbanas propostas já em curso. Neste contexto, merece 

referência o PPN de Paço de Arcos, cujo Modelo de Ordenamento já se encontra numa fase muito 

adiantada e em verificação técnica do cumprimento dos pressupostos. 

 

Unidade de Execução de Cacilhas-Norte, Unidade de Execução Antas-Sul e Unidade de Execução 

de Valejas Poente: 

Na sequência da aprovação da delimitação das Unidades de Execução de “Cacilhas-Norte” e 

“Antas-Sul” e Valejas Poente, oportunamente publicados no Diário da República, tendo já sido 

concluídos, como anteriormente se referiu, os períodos de participação pública. 

 

Aprovação do Estudo de Reconversão Urbanística para os Terrenos Municipais da ex-CNP, com 

vista à preparação do procedimento de hasta pública: 

Preparação da documentação e “Abertura do período de Discussão Pública da Alteração do PDM 

para Adequação ao novo RJIGT” (a decorrer entre 31 de março e 13 de maio). Preparação da 

documentação final de aprovação da Unidade de Execução de Valejas Poente e preparação da 

minuta do contrato de urbanização a assinar entre CMO e proprietários. Elaboração dos pareceres 

de Aclaração dos prazos de elaboração do Plano de Pormenor Norte de Caxias, Plano de Pormenor 

Empresarial de Porto Salvo, Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos, Plano de Pormenor 

Empresarial de Paço de Arcos. Acompanhamento do desenvolvimento dos projetos base e de 

execução da Via Longitudinal Sul, em colaboração com o DOM/DEP. Elaboração da documentação 

e fundamentação do pedido de Relevante Interesse Público para a ocupação de áreas da REN, 

para os programas Municipais de Habitação de Tercena e Casal do Deserto –pedido submetido à 

CCDR-LVT em fevereiro de 2022. Desenvolvimento das Operações de Loteamento Municipal para 

os Programas de Habitação Municipal de Tercena e S. Marçal. 
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Unidade de Execução de Barronhos/Carnaxide 

Foram iniciados os estudos para esta Unidade de Execução, que será proximamente submetida 

ao Executivo para aprovação e delimitação da respetiva Área de Intervenção e Termos de 

Referência, registando-se o esforço de integração deste Instrumento de Planeamento com os 

Traçados e Infraestruturas de apoio (PMO), ao LIOS, em articulação com a CML e METRO/CARRIS, 

que aguarda ainda a validação final por parte desta última empresa. Toda a informação relativa 

às Unidades de Execução está disponível no site da CMO e na Divisão de Ordenamento do 

Território. 

 

No domínio do Ordenamento do Território, merece ainda destaque o início dos trabalhos de 

Programação para a Implementação do Infraestrutura Verde do CO:  

Constituição do Corredor Verde e Azul entre o PP Norte de Paço de Arcos e a Plataforma Superior 

das Fontaínhas, entretanto aprovado pelo Executivo como Instrumento Regulador das dinâmicas 

de transformação em curso, sejam elas enquadráveis por Instrumentos Formais de Planeamento, 

ou no controlo das operações urbanísticas de iniciativa privada. De igual forma, foi concluído o 

Relatório de Monitorização do PDM, para o período 2018/2019/2020 e que será brevemente 

apresentado ao Executivo. 

 

Participação continuada de reuniões de acompanhamento no seio dos Grupos de Trabalho, 

esperando-se o desfecho final de todas as iniciativas em curso, designadamente: 

• Do Ministério do Mar/APL - Acompanhamento dos Estudos Preliminares do CAMPUS do MAR, 

continuando a aguardar-se orientações de Sua Exa. o Ministro das Infraestruturas e da 

Habitação, para o início das fases seguintes. 

• Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental/Hospital de Santa Cruz, acompanhamento e finalização 

dos Protocolos/Acordos de Cedência. 

• Faculdade de Motricidade Humana, acompanhamento das Candidaturas conjuntas 

CMO/FMH, relativa aos Avisos 46 e 51. 

• Ministério da Defesa Nacional, acompanhamento dos Protocolos/Acordos de Cedência 

(Jardins da Quinta Real de Caxias e outros Prédios Militares) e Programa REVIVE (Palácio e 

Anexos da Quinta Real de Caxias). 

• Ministério da Justiça, acompanhamento dos Protocolos/Acordos de Cedência (Igreja e 

Convento da Cartuxa e terrenos anexos). 

• SIMAS, Reservatório do Alto dos Agudinhos e Equipamentos Municipais (Dojo, Parque Urbano 

e Passagem Superior, Queijas/Jamor). 
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• Como anteriormente sublinhado, foi dado como concluído, em sessão solene presidida por 

Sua Exa. o SE do Desporto e Juventude, os trabalhos relativos ao Complexo Desportivo 

Nacional do Jamor. Nos termos do seu Despacho n.º 537/2021, de 6 de janeiro, tendo sido, 

entretanto, iniciados os trabalhos do Grupo Técnico de Acompanhamento com o 

envolvimento de representantes do IPDJ, FMH e CMO, tendo ocorrido já 2 reuniões formais.  

 

Continuação, nos ritmos expetáveis, dos Estudos e Projetos, previstos em Instrumentos formais e 

informais de Planeamento, que se vêm mantendo do ano transato e que determina um 

considerável esforço de articulação entre as UO. Assim, as ações de planeamento e gestão 

urbanística centraram-se ao nível da elaboração de Estudos Urbanísticos e Projetos de Iniciativa 

Municipal, enquanto instrumentos orientadores, disciplinadores e reguladores de propostas de 

intervenção urbanas, compatíveis com o perfil e vocação do concelho, e na avaliação dos 

processos de promoção privada submetidos à apreciação, que se inscrevem no domínio do 

urbanismo, onde se integram os projetos estruturantes de natureza urbanística entre outros, com 

vista à emissão de pareceres, permitindo aos órgãos municipais exercerem os seus poderes no 

âmbito do ordenamento do território Municipal, com especial enfoque nos pedidos d informação 

prévia e pretensões de loteamento.  

 

Ações e Intervenções de natureza urbanística 

De registar que, no contexto da atividade prosseguida pela DPU, no período assinalado, foram 

tramitados um total de assuntos/documentos de natureza técnica, no âmbito de processos de 

licenciamento ou pretensões várias que ascendem a cerca de três centenas de documentos, entre 

e-mails contendo exposições, pedidos de reuniões e de informações variadas, associadas aos 

Sistemas de Gestão Urbanística (SGU) e EDOC´s. 

 

De destacar ainda iniciativas de planeamento com caráter transversal e com o envolvimento de 

técnicos do DOTPU, DGU e DHM, para a elaboração de Estudos Urbanísticos e o acompanhamento 

de operações estruturantes de impacto estratégico, durante este período, designadamente: 

 

Estudos Urbanísticos e Programas Estratégicos de iniciativa Municipal em desenvolvimento e/ou 

acompanhamento:  

• Programa Municipal para a Quinta das Acácias – enquadrado no EU da Quinta dos Grilos em 

Carnaxide / Processo negocial- articulação com DHM. 
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• Programas Municipais de Habitação do Casal do Deserto, Acácias, Leceia, S. Marçal, Tercena 

e Estação Radionaval, este último em articulação com o Instituto da Habitação e Reabilitação 

Urbana. 

• Estudos de reconversão funcional e requalificação urbana das zonas industriais (em 

desenvolvimento). 

• Reformulação e acompanhamento do estudo da “Praça da Música”, no âmbito do 

desenvolvimento do Centro Cultural de Linda-a-Velha e controle das dinâmicas privadas. 

• Acompanhamento da reinterpretação do cenário privado programado para a nova 

centralidade a prever para EU Capela Nª Senhora do Cabo em Linda-a-Velha – Av. Tomás 

Ribeiro. 

• Ajustamentos ao EU Praça Lusíadas - Programa de habitação-Linda-a-Velha (negociação LIDL) 

/ silo automóvel. 

• Estudo Integrado de ocupação da Estação Radio Naval Algés – proposta para a relocalização 

do SAD e outros equipamentos de interesse público. 

• Estudo Urbanístico “Praça Verney”, incorporação instalações AMO. 

• Estudos no âmbito da constituição da servidão do heliporto do hospital de Santa Cruz- 

articulação com a ANAC. 

• IPMA_Campus Algés – Rede colaborativa para a Tecnologia Oceânica/Oeiras Mar. 

• Estudo de ocupação e otimização de equipamentos de Padel no Lote municipal (nº100 do Alv. 

8/97) - Federação Portuguesa de Padel, acompanhamento. 

• Acompanhamento de iniciativas que se enquadram no Estudo Urbanístico / Programa para 

concurso de projeto “Portas de Algés”. 

• Equipamento ACP- Leceia/Barcarena. 

 

Projetos e Estudos de iniciativa privada alvo de acompanhamento Municipal, apenas os mais 

expressivos:  

• Pedido de Informação prévia para a Fundição de Oeiras. 

• Acompanhamento de iniciativas associadas à Operação de Loteamento “Porto Cruz”/PP 

Margem Direita do Jamor – Ação em Tribunal. 

• Nova sede Novo Banco-Taguspark. 

• Operação de Loteamento Complexo Cabanas Golfe -Norte. 

• Operação de loteamento na envolvente à Capela Nossa Srª. do Cabo. 

• Parque de Santa Cruz, Operação de Loteamento AQUATERRA. 

• Solução urbanística Cacilhas Poente (Moinho Félix). 
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• Acompanhamento das dinâmicas privadas - Projeto de loteamento, Rotunda das Cicas, em 

articulação com ANAC e Hospital de Santa Cruz. 

• Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da zona da Sumol, Pinhol e 

Albano Alves. 

• Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da área de ex-Lisgráfica. 

• Operação de Loteamento Bº Artes – Valentim de Carvalho. 

• Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da área de BEISTDORF Portugal. 

• Acompanhamento de iniciativas p/ implementação Unid. Hoteleira em Carnaxide- Lusatil. 

• Operação Loteamento em Caxias- Antiga parcela INH- The Silvermont. 

• Projeto de Loteamento para o Bairro da Foz-Cruz-Quebrada (área confinante ao antigo 

convento S. José de Ribamar- RAR). 

• GALNOV - Gab. Apoio Local de Nova Oeiras -Prémio RENOV. 

• Acompanhamento iniciativas associadas OL Montepio- Linda-a-Velha. 

• Acompanhamento iniciativas associadas PIP Quinta de Sta. Catarina de Ribamar. 

• Operação de loteamento de iniciativa municipal, em Barcarena. 

• Proposta de implementação de Concept Padel – Cabanas Norte. 

• Operação Loteamento Unidade Execução 2, Fundação Otília. 

• Op. Loteamento Almarjão - AL 10/2007 e 8/2006 – KESTPOR. 

• Cidade do Futebol - Caxias (FPF) - 2ª e 3ª fase/cedências equipamento ABV. 

• PIP - USCS - Cuidados Continuados, Paço de Arcos-IMORPEA. 

• Operação Loteamento Quinta da Rainha e do Arco - Queluz de Baixo – B. 

• Ampliação do IBET - terrenos da Estação Agronómica. 

• Acompanhamento Estudo - Portas entrada concelho – Talaíde – equipamento. 

• Acompanhamento de iniciativas p/ implementação Unid. Hoteleira em Tercena. 

• Acompanhamento de três Operações associadas à cedência da Qta. dos Cedros no Dafundo. 

• Contributos para a revisão do Regulamento Municipal de PATORMO. 

 

No domínio da Acessibilidade e Mobilidade, regista-se que se mantém no ritmo esperado o 

acompanhamento das seguintes iniciativas ou processos: 

 

Ações e Intervenções 

No decurso dos meses de fevereiro e março de 2022, e para além da atividade corrente de gestão 

relacionada com o acompanhamento dos processos mais relevantes ao nível estratégico e de 

planeamento, dos projetos de natureza estruturante e os de impacto mais local, nos domínios da 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

102 
 

mobilidade, acessibilidade e transportes, registam centenas de solicitações técnicas e respostas 

várias a emails e EDOC´s. 

 

No âmbito das funções que são cometidas à Divisão de Mobilidade e Transportes e nos domínios 

da mobilidade, acessibilidade e transportes, no total foram objeto de análise e informação, 

incluindo reuniões on-line e presenciais, no âmbito das competências da DMT de: 

• Processos de licenciamento urbanístico (E_PAPER;) e, 

• Diversas solicitações/distribuições por EDOC e EMAIL’s contendo exposições, reclamações, 

sugestões relativas a ordenamentos viários, a estacionamento, incluindo situações de 

carência, ordenamento (ver abaixo). 

 

Foram ainda iniciados/ desenvolvidos, diversos estudos de traçado e sinalização e propostas de 

ordenamento viário, incluindo ajustamentos e retificações, nomeadamente, os já anteriormente 

referidos e que se encontram em acompanhamento com outras UO Municipais, das quais se citam 

apenas os mais significativos: 

• Desenvolvimento da proposta de Rotunda entre a Av. Tomás Ribeiro, a Av. 25 de Abril e a 

Calçada do Chafariz em Linda-a-Velha, elaboração de perfis. 

• Estudo de reordenamento do estacionamento na Rua Tomás Vieira Cruz, em Carnaxide. 

• Estudo de reordenamento da circulação e do estacionamento para a Rua José Falcão, em 

Oeiras. 

• Estudo de adaptação do espaço público ao DL163/2006 (rampa e escadaria) entre a Rua Com. 

Filipe de Araújo e a Rua Augusto Sousa Lobo, em Paço de Arcos. 

• Estudo de reordenamento da circulação e do estacionamento na Rua José Sousa Monteiro e 

na Rua da Igreja, em Porto Salvo. 

• Estudo de rotunda (desenvolvimento) - variante a Barcarena - ligação fase 1. 

• Estudo de reordenamento da Rua de Belmonte em Sto. Amaro de Oeiras. 

• Estudo de proposta de zona de coexistência para um troço da Rua da Medrosa, em Oeiras. 

• Estudo de reordenamento das Ruas Tomás Leal da Câmara e Luciano Martins Freire, no Bairro 

da Politeira, com introdução de uma nova ligação à Rua Capitão Henrique Galvão. 

• Estudo de viabilidade de alargamento da faixa de rodagem da Estrada do Caminho da Serra e 

dos passeios adjacentes entre a Av. Casal de Cabanas e a Estrada de Leceia, em Barcarena. 

• Estudo de rotunda entre a Rua da Eira, a Rua Sofia carvalho e a Rua Victor Duarte Pedroso e 

de Estacionamentos, em Algés. 
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• Estudo de adaptação do espaço público ao DL163/2006 (rampa) sobre a linha férrea junto à 

biblioteca de Oeiras. 

• Estudo de rotunda entre a estrada de Paço de Arcos e a Rua Alfredo Lopes Vilaverde, em Paço 

de Arcos. 

• Estudo de reordenamento da Rua S. João de Deus, em Tercena. 

• Estudo de local (alternativo e provisório) para paragem autocarros na Avenida Senhor Jesus 

dos Navegantes, em Paço de Arcos. 

• Estudo de acalmia de Tráfego na Av. Tomás Ribeiro e Rua Malvar em Linda-a-Velha. 

• Estudo de nova ligação à Rua Amélia Rey Colaço, em Carnaxide, localizada entre o santuário 

da Sr.ª da Rocha e a A5. 

• Reordenamento da Rua Joaquim Moreira Rato, em Paço de Arcos. 

• Estudo de acessibilidade ao Centro de Congressos com enquadramento no novo estudo 

urbanístico em desenvolvimento, em Paço de Arcos. 

 

Neste domínio merecem ainda destaque as seguintes temáticas mais relevantes: 

• Promoção da Mobilidade Elétrica – Pontos de carregamento para veículos elétricos, 

esclarecimentos e análise de pedidos de informação sobre localização previstas em estudos 

realizados – acompanhamento. 

• Serviços Públicos de Transportes Rodoviário: Análise de exposições, reclamações relativas à 

rede de serviços públicos de transporte rodoviário de passageiros, em procedimento 

concursal pela AML – Revisão do Plano de Gestão Operacional que precede a entrada em 

operação da nova rede – Acompanhamento/ evolução da procura de passageiros. 

• Inquérito à Mobilidade, caraterização das deslocações urbanas e Modelo de Planeamento de 

Transportes - Após conclusão faz-se o acompanhamento, monitorização e a articulação com 

outros estudos em desenvolvimento. 

• Plano de Mobilidade Urbana Sustentável – Entregues os relatórios finais – Proposta concluída, 

em análise na Direção Municipal (DMOTDU), preparação de apresentação. 

• Plano de Acessibilidade – Entregues relatórios finais – Proposta concluída em análise na 

Direção Municipal (DMOTDU), preparação de apresentação. 

• Estudo de procura para o corredor Sintra/Paço de Arcos (SATUO) – Desenvolvimento do 

processo - Reuniões de acompanhamento com a CM Sintra e disponibilização de informação 

para conclusão do estudo. 

• Acompanhamento do Protocolo LIOS entre a CMO/CML/CARRIS – Processo em 

desenvolvimento – Estabilização do PMO dos Barronhos.  
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DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANÍSTICA 
 

Unidade de Topografia e Cadastro Predial 

Durante os meses de fevereiro e março foram elaborados os seguintes trabalhos: 

• Levantamento topográfico Rua José de Azambuja Proença - Parque dos Poetas; 

• Levantamento Topográfico Travessa 1º Maio Barcarena; 

• Alinhamento e Cota de soleira na Rua Lino de Assunção nº 44 Paço d´Arcos; 

• Levantamento Topográfico- Av. da República, em Algés; 

•  Levantamento topográfico com cotas planimétricas e altimétricas - Rua Joaquim Quirino - 

Paço de Arcos; 

• Levantamento de cotas de soleira na Rua Vasco da Gama nº 15 – Oeiras - Processo 370/2019; 

• Levantamento Topográfico -Via de Ligação entre a Urbanização da Fábrica da Pólvora (EN 250) 

e a Av. Santo António Tercena, em Barcarena - completar o levantamento topográfico 

existente; 

• Análise do pedido e elaboração da Informação na ocupação de via pública na Estrada de Porto 

Salvo Lote 7; 

• Levantamento topográfico das áreas delimitadas do Parque Urbano da Terrugem; 

• Piquetagem no Taguspark - Loteamento Pólo Multifuncional Norte; 

• Levantamento do caminho pedonal de acesso à Quinta de Recreio do Marquês de Pombal; 

• Levantamento topográfico Parque Urbano da Terrugem em Paço de Arcos – Talude; 

• Alinhamento e Cota de soleira Rua Paulo Duque Nº 1 a 17, Rua Policarpo Anjos Nº 1 e 3, Av. 

Ivens Nº 47 e 47ª Cruz Quebrada/Dafundo (P1/2009/139/0); 

• Levantamento topográfico do gaveto da Rua Francisco Marcelo Curto com a Rua António Luís 

Gomes, em Algés; 

• Fornecimento de plantas DWF antigo Intermarché – GINOV; 

• Planta em formato CAD - Relocalização da vedação existente junto à Cascata dos Poetas; 

• Levantamento topográfico para o projeto de execução da VDP, em Porto Salvo; 

• Verificação de diferenças, maioritariamente em altimetria na Ciclovia da Medrosa e Nova 

Oeiras (13/SP /2022/ 790); 

• Levantamento topográfico - EB Visconde de Leceia - Polidesportivo Exterior; 

• ETRS89_RE: alvará 7_2004_ lote 1_ Porto Salvo - conversão para DWG; 

• Levantamento topográfico - Muro junto aos paióis – Zona de muro fraturado, em risco de 

queda na Fábrica da Pólvora de Barcarena; 

• Levantamento Topográfico Estrada de Laveiras; 
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• Levantamento dos limites do Jamor – Aferição de áreas CDJ - Regularização do cadastro 

patrimonial do Jamor e clarificação dos seus limites - Ponto 1 do vetor estratégico 1 - 

Ordenamento e património, do Plano para o Desenvolvimento Integrado e Sustentável do 

Centro Desportivo Nacional do amor. 

 

Além dos trabalhos mencionados encontra-se em execução o Registo da evolução da obra do 

novo edifício da CMO - Voo com drone para elaboração de ortofotomapas, nuvem de pontos e 

modelo 3 D. 

 

Divisão de Licenciamento e Edificações Urbanas 

Durante os meses de fevereiro e março, o investimento privado, decorrente das operações 

urbanísticas analisadas na DLEU, cujas pretensões mereceram aprovação, rondam os 

50.000.000,00€, continuando a verificar-se uma forte dinâmica privada. Relativamente ao mesmo 

período do ano anterior, o investimento é duas vezes e meia superior (19.000.000,00€ em 2021), 

facto que deriva da aprovação de operações urbanísticas com maior expressão e não de um 

aumento do número de pedidos formalizados.  

 

Do universo dos projetos aprovados, o investimento privado continua a assentar principalmente 

no uso habitacional, ainda que com áreas de comércio e de serviços associadas, dando primazia à 

habitação unifamiliar – da totalidade dos pedidos, 92% são operações urbanísticas destinadas a 

habitação, sendo que 56% se destinam a habitação unifamiliar. Apenas 8% das pretensões se 

destinam a usos distintos do habitacional.  

 

Neste período, foi aprovado o projeto respeitante a um novo conceito, designadamente um 

Edifício de Serviços de Armazenagem "self storage", localizado na antiga zona industrial de 

Carnaxide, classificada como espaço de atividades económicas, com a descrição de área em 

processo de reconversão funcional, nos termos do PDM.  

 

Durante este período foi dada continuidade ao trabalho de melhoria contínua do Portal de 

Urbanismo, através da introdução de alterações ao modelo de informação técnica, produzida por 

esta DLEU. Encontra-se ainda a ser elaborado o quadro de parâmetros urbanísticos, a 

disponibilizar para preenchimento em formato digital no Portal. Este quadro permitirá reduzir a 

tarefa das medições dos projetos, incumbindo os técnicos autores dos referidos projetos de 

executar essa tarefa, mediante regras e parâmetros pré-definidos.  



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

106 
 

 

A DLEU tem vindo a apresentar contributos para a revisão do Regulamento Municipal, nas áreas 

a que lhe digam respeito e por forma a incrementar o regulamento de matéria fundamental para 

a prossecução das suas tarefas.  

Durante este período foi possível resolver todas as questões de instrução pendentes, relativas às 

quatro operações urbanísticas respeitantes aos espaços concessionados e pertencentes ao 

Município de Oeiras, dando reporte à Divisão de Património e Vereador do pelouro.  

 

Integrando equipas pluridisciplinares e interdepartamentais criadas por iniciativa da DMOTDU, 

participámos ainda ativamente no desenvolvimento dos projetos de loteamento para a instrução 

de candidaturas ao Programa de Financiamento da Habitação para a execução de duas operações 

de loteamento de iniciativa municipal. 

 

No âmbito de uma candidatura ao PRR – Bairro comercial digital, que o Município de Oeiras está 

a preparar para concorrer com o centro histórico de Algés, a DLEU colaborou com o GATPI, no 

âmbito suas competências. 

 

Divisão de Licenciamento de Obras de Urbanização e Fiscalização Técnica 

No âmbito da fiscalização técnica de obras de edifícios realizadas por particulares, nº de ações 

de fiscalização diversas, vistorias e emissão de licenças: 

• Autorizações de Utilização 

Vistorias efetuadas – 63 

Deferidas – 21 

Reapreciação – 42 

• Licenças de Ocupação de Via Pública (OVP)  

Deferidas – 40 

Reapreciação – 12   

• Vistorias de Salubridade e Segurança 

Efetuadas – 2 

Informadas – 2  

• Vistorias para determinação de Índice de Conservação de Imóveis 

Efetuadas – 3 

Informadas – 3 

• Prorrogações de Alvará de Licença de Construção 
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Informadas – 16   

• Licença Especial de Ruído 

Informadas – 2 

• Comunicações de início dos trabalhos 

Vistorias efetuadas – 101 

Em conformidade – 53 

Reapreciação – 48    

• Diversos 

Certidões informadas – 5 

Exposições Informadas – 5 

 

No âmbito do Licenciamento de Obras de Urbanização de Alvarás de Loteamento e de ações 

relacionadas com a Fiscalização dessas obras: 

Alvarás de Loteamento 

• Instrução processual 

Processo 139/2003 Alvará 4/2008 titular “Banif”; 

Processo 133/2008 S. Pedro de Cacilhas “Associação de proprietários”; 

Processo 6/2019 “Gothic Clouds, lda” – Tapada do Mocho; 

Processo 74/2021 e 72/2021 “Fundação Otília Pessoa Murta Lourenço e Marido”; 

Processo 77/2021 “Jaefre, Lda.”; 

Processo P1 108/2021, 109/2021, 117/2021 e 118/2021 - Alvará 1/2018 “Gonçalo Caldeira  

Pessanha Pereira da Fonseca”; 

Processo 7/2004 “Fundação Otília Pessoa Murta Lourenço e Marido”; 

Processo 275/2018 – Quinta de Santa Joana (Loteamento em condomínio) 

Processo 143/2010 – Alto da Boa Viajem – pareceres externos; 

Processo 2728/1969 – Lidl Linda a Velha – Infraestruturas envolventes; 

Processo 3709/1996 – Ampliação do CC Oeiras Parque – Mundicenter, S.A.; 

Processo 9/2019 Loteamento Future Opportunity, Lda.; 

Processo 208/20007 – Alto das Lebres – TRCF, S.A; 

Processo P 108/2021 - MASTERPLAN - Alt. Alvará 4/2002; 

Processo 202/2020 – Ladel; 

Alvará 5/95 – Quinta da Fonte - Leceia – reunião com DPU/DOT/DLOUFT. 

 

 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

108 
 

• Projetos em apreciação 

Processo 6/2019 “Gothic Clouds, Lda.”; 

Processo 167/2008 Alvará 1/2018 “Gonçalo Caldeira da Fonseca”; 

Processo 143/2010 Alto da Boa Viagem “Invesfundo V”; 

Processo 133/2008 S. Pedro de Cacilhas “Associação de proprietários”; 

Processo 5/2016 Marina do Jamor “DGPC”; 

Processo 303/2007 “Acrópole da Alegria, Lda.”; (Rua Dir Dafundo); 

Processo 204/2005 “Promogim, S.A.”; 

Processo 9/1902 “RAR – Imobiliária S.A.”; 

Processo 394/2018 “Lost of Happiness”; 

Processo 17/2016 “Nexity P1, Lda.”; 

Processo 5/2021 “Caixa Económico Montepio Geral – Vila Jorge”; 

Processo 95/2000 “Pinpropco, Lda.”; 

Processo 39/2018 “Ricardo da Silva Teigas Morais”; 

Processo 275/2018 “Quinta de Santa Joana, Lda.”; 

Processo 7/2004 “Fundação Otília Pessoa Murta Lourenço e Marido”; 

Processo 9/2019 – “Future Opportunity”; 

Processo 108/2021 – Emparcelamento lotes 4,5 e 6 – Taguspark; 

Processo 8502/1993 Polo Multif. Norte - lotes 1,2, 3, Alt Alvará 2/96; 

Processo 208/20007 – Alto das Lebres – TRCF, S.A.; 

Processo 202/2020 – Ladel; 

Processo 29/2014 – Neutripromo - Túnel Av do Forte. 

 

• Emissão de licenças ou alteração à licença 

Processo 4012/88 – Alteração ao alvará 3/91; 

Processo 208/2007 – Em emissão CT; 

Processo 511/2002 – Alvará 8/2003 Parque dos Cisnes – Alteração; 

Processo 955/86 – Alteração ao alvará 20/88; 

Processo 108/2021 –Alteração ao alvará 2/96 - Emparcelamento lotes 4,5 e 6 – Taguspark (em  

fase de CT). 

 

• Fiscalização de obras em curso 

Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “Mundicenter, S.A.”; 

Processo n.º 2/2014 – Alvará nº6/1989 – Qta. das Giestas- “Lagoalto Lda.; 
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Processo n.º 187/2002 – Alvará nº 2/2004 – Urban Garden – “J. Dias e Dias, S.A.”; 

Processo 445/1999 – Alvará 1/2020 – José Lopes Neno; 

Processo 167/2008 Alvará 1/2018 “Gonçalo Caldeira da Fonseca”; 

Processo 6/2019 – “Ghotic Clouds” – Arruamento 1 (execução antecipada); 

Processo 8502/1993 Polo Multifuncional Norte Alteração alv 2/96 Taguspark; 

Processo 95/2000 – Talaídeparque – Conclusão das infraestruturas; 

Processo 3/2014 – Fed Portuguesa de Futebol – Conclusão de ciclovia; 

Processo 306/2005 – Fita Métrica, Lda. – Alteração alvará 1/2014; 

Processo 1/2012 – Soc. Construção Dosiobras – Al. 1/2015; 

Processo 4808/1998 – Smart parque WTC Alvará 5/2003; 

Processo 682/2021 – Alvará 1/2016 – Comissão Augi Bairro do Outeiro; 

Alvará 1/2007 – Aguarda elementos instrutórios para receção. 

 

Edificação 

Obras de infraestruturas e arranjos exteriores das edificações e ações relacionadas com a 

fiscalização dessas obras: 

• Instrução processual 

Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “MundicenterII, S.A.”; 

Processo 376/1979 “Carris”; 

Processo 179/2018 “Taguspark – S.A.”; 

Processo 69/2021 – ZOOM Const. S.A.; 

Processo 66/2021 – Lote 10 – Alv 8/2003 – ZOOM; 

Processo 2728/1969 – Lidl Linda-a-Velha – Infraestruturas envolventes; 

Processo 88/2021 – Bking – Carnaxide; 

Processo 65/2021- BKing – Polo multifuncional; 

Processo 473/1962 – SMOOTHOUSE; 

Processo 745/1963 – MCDonald´s J. municipal. 

 

• Projetos em apreciação 

Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “MundicenterII, S.A.”; 

Processo 179/2018 “Taguspark – S.A.”; 

Processo 69/2021 – ZOOM Const. S.A.; 

Processo 66/2021 – Lote 10 – Alv 8/2003 – ZOOM; 

Processo 2728/1969 “Lidl Linda-a-Velha”; 
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Processo 17/2016 – Nexity, Lda – Dafundo; 

Processo 249/2015 – Fundação Renal Portuguesa; 

Processo 65/2021- BKing – polo multifuncional; 

Processo 473/1962 – SMOOTHOUSE; 

Processo 193/2004 ParqueSoles, Lda – Almarjão; 

Processo 88/2021 – Bking – Carnaxide; 

Processo 745/1963 – Mc Donald´s J. municipal. 

 

• Fiscalização de obras em curso 

Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “MundicenterII, S.A.”; 

Processo 179/2018 “Taguspark – S.A.”; 

Processo 2728/1969 “Lidl Linda-a-Velha”; 

Processo 88/2017 “Lidl Porto Salvo”; 

Processo 277/2018 (condomínio) Cesar Jerónimo; 

Processo 332/2000 Queijas – J Dias e Dias, S.A.; 

Processo 80/2006 – “Fantastic Conection” – Carnaxide; 

Processo 251/2017 – Agrupamento 1354 S. Julião da Barra (escuteiros); 

Processo 130/2014 – Federação Portuguesa de Futebol (Edif Alojamento); 

Processo 179/2018 – Taguspark – lote 33 (Edif. Simulador); 

Processo 31/2019 – Klid Inv. Imobiliários, Lda.; 

Processo 286/2020 – Alvará 22/61 – lote 8; 

Processo 136/2014 – Lourenço Coelho; 

Processo 45/2003 – Decada Dalquimia lote 132 – FPB. 
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS E REABILITAÇÃO URBANA 
 

Divisão de Projetos Especiais 

No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais, património histórico, 

cultural e museológico, a atividade da DPE, em fevereiro e março de 2022, tem-se dividido em: 

 

Conceção / recuperação de Equipamentos Municipais: 

• Oeiras: Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras – Em fase execução de obra; 

• Oeiras: Pavilhão Desportivo de Oeiras – Em fase de projeto; 

• Oeiras: Auditório Eunice Muñoz – Em fase de revisão de projeto; 

• Oeiras: CERCI OEIRAS – Em fase de revisão de projeto; 

• Oeiras: Clube Voleibol de Oeiras – Em fase de revisão de projeto; 

• Oeiras: Sede dos Escuteiros do Agrupamento 1354 de São Julião da Barra - Obra concluída; 

• Oeiras: Sede Núcleo Karaté Oeiras - Obra concluída; 

• Paço Arcos: Unidade de Saúde e Auditório José de Castro – Em fase de consignação da 

empreitada; 

• Paço de Arcos: Clube Automóvel Antigo – Em fase de preparação de elementos para 

lançamento da empreitada; 

• Paço Arcos: Remodelação do Pavilhão do Clube Desportivo de Paço de Arcos - Em fase de 

revisão de projeto; 

• Algés: Ex - EB1 Sofia de Carvalho (Creche e Jardim de Infância) – Em fase de projeto; 

• Barcarena: Valejas Atlético Clube – construção dos balneários – Em fase de projeto; 

• Barcarena: Quartel de Bombeiros de Barcarena – Patologias no edifício do Quartel – Obra 

concluída; 

• Barcarena: Centro Cultural de Barcarena – A Familiar de Barcarena - Em fase execução de 

empreitada; 

• Barcarena: Novas Instalações do Instituto Zoófilo – Em fase de revisão de projeto;  

• Caxias: Grupo Desportivo Unidos Caxienses – Polidesportivo – solução semifechada – Em fase 

de revisão de projeto; 

• Porto Salvo: Pavilhão da Escola Aquilino Ribeiro – Recuperação do Pavilhão – Em fase de 

preparação de elementos para lançamento da empreitada. 

 

Património Histórico, Cultural e Museológico: 

• Linda-a-Velha: Quinta dos Aciprestes – Edifício Celeiro – Em fase de revisão de projeto; 
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• Linda-a-Velha: Quinta dos Aciprestes – Edifício do Palácio – Em fase de projeto;  

• Carnaxide: Igreja de S. Romão de Carnaxide – Interior – Em fase de execução de obra; 

• Carnaxide: Requalificação do jardim do Santuário Nossa Senhora da Conceição da Rocha” – 

Em fase de lançamento da empreitada; 

• Carnaxide: Capela de S. João Batista – Em fase de execução de obra; 

• Oeiras: Casa e Capela da Quinta dos Sete Castelos – Em fase de execução de obra;  

• Oeiras: Palácio do Egipto, projeto de conservação - Em fase execução de obra. 

 

Divisão de Reabilitação Urbana 

Ao nível da Divisão de Reabilitação Urbana, o trabalho desenvolvido consubstancia-se na gestão 

e acompanhamento de Comissões de Administração de AUGIS, na informação prestada aos 

munícipes através de Gabinetes Técnicos Locais, na elaboração de planos e projetos, na resolução 

de problemas relacionados com a carência de equipamentos socioculturais e desportivos e na 

coordenação de obras e legalização do recuperável. No que diz respeito aos Centros Históricos, a 

sua ação incide fundamentalmente sobre a recuperação e requalificação do património edificado, 

dos espaços públicos, das infraestruturas urbanas, bem como na definição de estratégias de 

implementação de atividade culturais e comerciais que contribuam para a dinamização destes 

núcleos e para a fixação e renovação da sua população.  

 

As ações desenvolvidas, nos meses de fevereiro e março de 2022, ao nível de obra e projetos 

realizados, distribuem-se em três grandes áreas: 

 

Requalificação de Edifícios e do Espaço Público nos Centros Históricos: 

• Oeiras: Projeto de Requalificação do Largo 5 de Outubro – Projetos das especialidades em 

fase de aprovação; 

• Oeiras – Habitação Jovem – Reabilitação do edifício da Rua Heliodoro Salgado nº 26 e 28 – Em 

fase de projeto base; 

• Paço de Arcos: Requalificação da Praça Guilherme Gomes Fernandes – Obra concluída; 

• Paço de Arcos: Projeto para a construção de Estacionamento subterrâneo para a Praça 5 de 

Outubro – Em fase de projeto base; 

• Paço de Arcos: Projeto para a construção de Estacionamento Subterrâneo no Largo Leonor 

Faria Gomes – Em fase de projeto base; 

• Carnaxide: Fornecimento de mobiliário para o Edifício da Sociedade Filarmónica Fraternidade 

– Fornecimento concluído; 
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• Algés:  Quintalão, Parque Urbano de Algés – Obra concluída; 

• Algés: Regularização da Ribeira de Algés – Em fase de revisão de projeto; 

• Algés: Espaço Multiusos na Baixa de Algés – Av. dos Combatentes da Grande Guerra nº 58 – 

Obra concluída; 

• Barcarena: Projeto para a reabilitação do edifício da antiga Cooperativa de São Pedro para 

alojamento de funcionários municipais – Em fase de projeto base; 

• Paço de Arcos: Habitação Jovem – Reabilitação do edifício da Avenida Patrão Joaquim Lopes 

nº 11 – Obra em curso; 

• Porto Salvo: Habitação Jovem – Reabilitação do edifício do Atlético Clube de Porto Salvo – 

Obra em curso; 

• Bairro 25 de Abril – Estrutura Residencial para Pessoas Idosas – Em fase de projeto base. 

 

Reordenamento das Áreas Urbanas de Génese Ilegal:  

• Casal da Choca: Requalificação dos Espaços Exteriores da Quinta da Estrangeira – Em fase de 

Obra; 

• Casal da Choca – Infraestruturas dos artigos 18º a 21º - Ruas Alcoforense, Stº Isidro e São 

Teotónio - Em fase projeto de execução; 

• Laje: Infraestruturas da zona C – 1ª fase – Em fase de obra; 

• Laje: Projeto de adaptação de edifício para alojamento de funcionários municipais – Em 

revisão de projeto; 

• Laje: Reformulação do Campo de Futebol da Laje – Em fase de adjudicação; 

• Leceia: Infraestruturas Fase V – Em fase de obra. 

 

Paralelamente, a DRU tem uma forte componente ao nível de projeto, de importância decisiva 

para a concretização das ações acima referidas, em que se destacam a elaboração de projetos de 

reconversão de edifícios e do espaço público, estudos de ordenamento urbano, projetos de 

loteamento e emissões de alvará nas áreas de génese ilegal.  
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE OBRAS, GESTÃO AMBIENTAL E 

HABITAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS 
 

Unidade de Planeamento e Gestão Obras 

No período em análise, foram conduzidos processos aquisitivos de empreitadas de obras públicas 

e de bens e serviços. Quanto a empreitadas de obras públicas, não foi lançado nenhum 

procedimento durante este período. Foram elaboradas 16 consignações, tendo ainda, sido 

realizadas 20 receções provisórias e 12 receções definitivas. Quanto aos processos de bens e 

serviços, foram abertos 20 processos para procedimentos, quer por ajuste direto simplificado, 

ajuste direto, consulta prévia ou por concurso público. Foram também elaboradas na aplicação 

GES 20 requisições internas. A esta atividade soma-se o apoio jurídico e elaboração de pareceres 

jurídicos diversos, bem como elaboração de propostas de deliberação e outra documentação 

necessária de suporte à instrução e decisão dos procedimentos, em articulação com o GCAJ. 

 

Divisão de Estudos e Projetos 

Em fevereiro 2022 e março 2022, o trabalho desenvolvido na DEP e o seu ponto de situação é o 

seguinte: 

 

Encontram-se em desenvolvimento os seguintes projetos: 

Requalificação Urbana, Equipamentos e infraestruturas 

• Residência de estudantes na Fábrica da Pólvora – Projeto iniciado; 

• Requalificação do Largo Alves Redol, novas pontes sobre a ribeira e estacionamento – 

Projeto de execução concluído e revisto;  

• Rossio de Porto Salvo – Projeto de execução em revisão; 

• Requalificação da cozinha da SIMPS – Projeto iniciado; 

• Habitação Municipal no Rossio de Porto Salvo – Projeto de execução concluído e revisto; 

• Alameda Pedonal da Quinta do Marquês – Orçamento Participativo – Projeto externo em 

desenvolvimento; 

• Passeio Marítimo: troço Paço de Arcos-Caxias – em pré contratação de projeto de execução 

de arquitetura paisagística, em curso o projeto de obra marítima e desenvolvimento de 

estudos de suporte das soluções (modelações matemáticas); 
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• Novo edifício nas Oficinas de Vila Fria - Zona Sul – Em estabilização de programa funcional; 

• Centro de Dia, Apoio Domiciliário e Creche "Família Global" e Centro Socioeducativo de 

Carnaxide Boxe e Judo – Estudos prévios concluídos (Candidatura PRR); 

• Centro Socioeducativo de Carnaxide Boxe e Judo – Projeto base em desenvolvimento; 

• Valorização do Centro Cívico de Carnaxide (cobertura, pavimentação da galeria coberta e 

praça) – Projeto base em licenciamento; 

• Requalificação do Mercado de Linda-a-Velha – Projeto de execução em revisão; 

• Requalificação da Estufa Fria do Jardim de Oeiras – Projeto de execução em 

desenvolvimento; 

• Observatório da Natureza – Orçamento Participativo – Projeto base concluído em recolha 

de pareceres; 

• Ponte pedonal – Jardim Municipal (junto à Estufa Fria) – A iniciar procedimento externo de 

contratação de projeto; 

• Reabilitação da Cascata da Quinta Real de Caxias – Projeto de execução em revisão; 

• Reconstrução do engenho de elevação de água da Casa da Nora – Em pré-contratação; 

• Praça dos Lusíadas – Em fase de adjudicação; 

• Conservação e restauro dos muros da Quinta do Marquês, Oeiras – Relatório prévio e 

projeto de execução concluídos, em estabilização dos troços para execução de obra faseada; 

• Silo automóvel do Moinho das Antas – Estudo prévio em recolha de pareceres;  

• Residência PSP Porto Salvo – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Parque das Fontaínhas – Em pré-contratação: projetos para os 3 restaurantes; projetos para 

edifícios de apoio; 

• Reabilitação da antiga central elevatória do Parque das Fontaínhas – Estudo prévio em 

desenvolvimento; 

• Parque Urbano da Terrugem – Programa base concluído, projeto em desenvolvimento; 

• Bio incubadora – Em pré-contratação – Em adjudicação e assinatura de contrato; 

• Centro de Congressos – Projeto base de arquitetura concluído e especialidades em curso; 

• Fábrica de Cima – Fase I – Projeto de execução concluído. Aguarda revisão; 

• Fábrica de Cima – Fase II – Projeto base de arquitetura concluído e especialidades em curso; 

• Secção da DGEV no Jardim de Oeiras – Projeto de execução em melhorias; 

• Secção de Limpeza de Paço de Arcos – Projeto de execução em desenvolvimento; 

• Secção de Limpeza de Carnaxide – Projeto base em desenvolvimento; 

• Requalificação da Piscina de Outurela – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Quiosque Algés – Em estabilização do programa funcional; 
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• Reabilitação da casa de Função da JAE, Jardim Municipal de Oeiras – Em preparação das 

peças de procedimento; 

• Novas instalações para a Delegação de Saúde Pública – Em pré-contratação de projeto; 

• Requalificação do espaço cidadão de Oeiras – Projeto de execução em desenvolvimento;  

• Casal da Manteiga – Projeto de execução em melhorias, em elaboração do projeto de 

Segurança Contra Incêndios; 

• Beneficiação no CROAMO – Projeto de execução concluído (Candidatura ICNF); 

• Requalificação da Alameda do Alto da Barra, Oeiras – Levantamento topográfico em curso 

– Contratação externa de projeto; 

• Requalificação do Espaço Público, Rua dos Lusíadas e Rua 1º Maio, em Leceia (em 

melhorias); 

• Requalificação da Rua Sacadura Cabral – Criação de acessos pedonais – Por iniciar; 

• Rampas da Rua Margarida Palla, em Algés – Em melhorias; 

• Reabilitação do Torreão Poente do Aquário Vasco da Gama, Dafundo, Algés – Em pré 

contratação. 

 

Ambiente e Espaços Verdes 

• EVA - Troços 2 e 3 – Em pré-contratação; 

• Percurso pedonal ao longo da Ribeira Porto Salvo – Projeto a iniciar; 

• Passadiço pedonal da Sra. da Rocha a Carnaxide – Projeto iniciado; 

• Estudo de requalificação do espaço público na Figueirinha – Estudo prévio em reformulação 

- Rua de Belém; 

• Requalificação da envolvente ao Centro Cívico de Carnaxide – Projeto de execução em 

medições; 

• Requalificação do Jardim das Tílias (EFO e EJR) na Rua Bernardo Santareno, Linda-a-Velha – 

Projeto a iniciar;  

• Percurso Ribeirinho da Fábrica da Pólvora – Projeto em estabilização;  

• Estabilização dos Muros do Cemitério de Oeiras – Projeto de estabilidade concluído em 

desenvolvimento projeto de arquitetura; 

• Passagens pedonais sobre a Ribeira da Lage – Projeto concluído em recolha de parecer; 

• Jardim Municipal de Oeiras (margem esquerda) – Estudo e projeto de iluminação urbana e 

ambiental em melhorias; 

• Parque aventura de Tercena – Em estabilização do programa funcional;  

• Ponte pedonal na Estrada de Laveiras; 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

117 
 

• Praça de Talaíde, em Porto Salvo – 2ª fase – Em pré contratação; 

• Jardim, EJR e EFO, na Rua Manuel Lopes da Cruz – Valejas – A iniciar projeto. 

 

Mobilidade e Acessibilidade 

• VLN –Estudo prévio e projeto de execução – Adjudicado. Estudos complementares em curso 

– Viabilidade de traçados; 

• Desnivelamento da Marginal – Caderno de encargos da empreitada de conceção/construção 

– Recolha de pareceres internos e externos (APA); 

• Variante à Av. do Forte – Projeto iniciado – Levantamento topográfico realizado; 

• Via Longitudinal Sul | Troço rotunda Windclub / Acesso Sul A5 – Estudos aguardam 

pareceres externos; 

• Via Longitudinal Sul Este | Pedregueiras / Murganhal – Projeto de execução externo. Em 

acertos e adaptação aos estudos realizados e inclusão de ciclovia e alta tensão; 

• Via Longitudinal Sul – Hospital Prisão / Cidade do futebol – Em melhorias – Inclusão de média 

e alta tensão;  

• Prolongamento da VDP – Com ciclovia, Porto Salvo - Projeto de execução em revisão; 

• Via de Ligação entre a Urbanização da Fábrica da Pólvora | EN250 e a Av. Sto. António de 

Tercena – Em pré contratação; 

• Variante a Barcarena – EGG concluído - Projeto de execução em curso; 

• Requalificação da Av. dos Bombeiros Voluntários de Algés – Estudo prévio em 

desenvolvimento, com inclusão de ciclovia e rotunda – Com faseamento; 

• Rotundas na EN6 - EGG concluído - Projeto de execução em curso; 

• Nova Rotunda do Hospital de Santa Cruz e nova ligação à urbanização do Alto da Montanha 

– Em estabilização do programa base; 

• EAN Ampliação do parque de estacionamento – Projeto em pré-contratação; 

• Ciclovia na Estrada Militar de Queijas – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Ciclovia de Nova Oeiras - Estação da CP Oeiras – Em reformulação de projeto; 

• Ciclovia Algés Miraflores (Orçamento Participativo) – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Ciclovia Intermunicipal Algés / Linda-a-Velha – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Ciclovia Intermunicipal Algés / Cruz Quebrada – Estudo prévio em desenvolvimento; 

• Reformulação da Estrada das Biscoiteiras – Em estabilização do programa base; 

• Estrada Nacional 250 – troço A – Caxias – Em pré-contratação; 

• Estrada Nacional 117, Carnaxide – Queluz de Baixo – Em pré-contratação; 

• Novo parque de estacionamento das Fontaínhas – Projeto iniciado; 
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• Requalificação do Largo Alves Redol - Estacionamento – Projeto em pré contratação;  

• Requalificação da Rua António Rodrigues, em Valejas – Programa preliminar em 

desenvolvimento. 

 

Valorização do espaço escolar 

• ES S. Julião da Barra | Requalificação Geral – Estudo prévio em recolha de pareceres; 

• ES Prof. José Augusto Lucas | Requalificação Geral – Projetos de execução de arquitetura e 

especialidades em finalização; 

• ES Aquilino Ribeiro | Requalificação Geral – Estudo prévio concluído; 

• Creche e JI “O Traquinas” – Projeto base em desenvolvimento (Candidatura PRR); 

• Creche e JI “O Pingolé” – Projeto base em desenvolvimento (Candidatura PRR); 

• EB Sylvia Philips| Requalificação Geral – Projeto base em recolha de pareceres; 

• EB Amélia Vieira Luís - Requalificação geral do edificado – Projeto base em desenvolvimento; 

• EB Anselmo de Oliveira - Requalificação e ampliação – Projeto de execução em 

desenvolvimento; 

• EB Dionísio dos Santos Matias - Requalificação e ampliação – Projeto base em recolha de 

pareceres; 

• Novo Centro Escolar de Porto Salvo (antiga EB Custódia Marques) – Concurso Público em 

pré-contratação – Análise de propostas; 

• Novo Centro Escolar de Linda-a-Velha – Estudo prévio em desenvolvimento;  

• JI Roberto Ivens – Algés – Recolha de programa funcional; 

• EB João Gonçalves Zarco, Linda-a-Velha - Recolha de programa funcional; 

• EB Conde Oeiras – Exteriores – Programa de execução em desenvolvimento; 

• EB Noronha Feio – Exteriores – Projeto de execução em desenvolvimento; 

• JI José Martins – Recolha de programa funcional; 

• Requalificação de instalações desportivas da escola náutica (ENIDH) – Em pré-contratação; 

• Requalificação da residência de estudantes da escola náutica (ENIDH) – Em pré-contratação. 

 

Estudos e assistências técnicas à obra, em curso: 

• Estudos Geológico e Geotécnicos diversos no âmbito dos projetos em curso; 

• Estudo de captação de água subterrânea para rede de rega; 

• Vários projetos de reposição/estabilização de taludes e muros de suporte, em vários locais 

do Concelho;  

• Elaboração de PPGRCD’s internos; 
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• AT EB S. Bruno – Requalificação espaços exteriores; 

• AT Ciclovia da Medrosa; 

• AT Apoio de Praia da Torre; 

• AT Estabilização do Talude do Sporting Clube de Linda-a-Velha; 

• AT Estacionamento Santo Amaro; 

• Medidas de autoproteção de 3 edifícios municipais (Palácio Marquês de Pombal, Centro de 

Dia Madre Maria Clara e oficinas Vila Fria). 

 

Durante este período, finalizaram-se os seguintes Estudos e Projetos: 

• Variante à Av. 25 de Abril; 

• Acomodação temporária da comunidade escolar da ARA no INIAV; 

• Medidas de autoproteção para 20 escolas; 

• PE revisto EB Gil Vicente | Requalificação do espaço interior e exterior; 

• Projeto de estruturas – Para arquivo – Porto Salvo; 

• EB Armando Guerreiro – Projeto de execução concluído. 

 

Divisão de Equipamentos Municipais 

Entre fevereiro de 2022 e março de 2022, foram registadas 915 solicitações, sendo que estão 426 

satisfeitas e 489 estão em curso ou aguardam agendamento. 

 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, são de salientar: 

Empreitadas 

• Edifício Catavento (Algés) - Impermeabilização do terraço, substituição do sistema de 

iluminação, reparações diversas em claraboia e instalações sanitárias; 

• Fornecimento e instalação de postes em campo de Basquetebol, incluindo execução de 

fundações, em Carnaxide; 

• Reparação das instalações Eletromecânicas do Pavilhão Carlos Queiroz; 

• Construção do Fórum Municipal, em Oeiras; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) - Recuperação de fachadas, cantarias e ornamentos; 

• Palácio Marquês de Pombal - Reabilitação do conjunto escultórico e hidráulico da Cascata 

dos Poetas; 

• Mercado de Algés - Intervenção cobertura e outras beneficiações; 

• Mercados de Algés e Paço de Arcos - Alteração dos fabricadores de gelo; 

• Jardim do Mercado de Queijas - Requalificação e beneficiação do EJR, EFO e Polidesportivo; 
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• Substituição de pavimentos dos espaços de jogo e recreio do concelho de Oeiras; 

• Manutenção dos Pavilhões desportivos em recintos escolares; 

• Requalificação de muros, vedações e fachadas nas Escolas Básicas do Concelho; 

• Intervenções diversas ao abrigo das empreitadas de manutenção em curso, a nível do 

edificado municipal, pinturas, pavimentos exteriores e pequenas intervenções em jardins 

municipais; 

• Intervenções de reparação para a manutenção em elementos de construção civil - Parque 

dos Poetas; 

• Beneficiações diversas nas Ex-Instalações dos SIMAS no Casal do Deserto, em Porto Salvo; 

• Ex- Intermarché, criação de novos gabinetes no piso 1; 

• Piscina Municipal de Barcarena – Requalificação; 

• Remoção de Coberturas com Amianto - Escola Básica Dr. Joaquim de Barros, em Paço de 

Arcos; 

• Recuperação do muro de contenção, reformulação de acessos e substituição de vedações 

da creche "O PINGOLÉ"; 

• Instalação dos sistemas de climatização na EB Antero Basalisa, sede da União de Freguesias 

de Carnaxide e Queijas, Biblioteca Municipal de Carnaxide, EB António Rebelo de Andrade e 

edifício do Casal do Deserto, em Porto Salvo; 

• Escola Básica Vieira da Silva – Beneficiações no polidesportivo; 

• Pinturas e beneficiações de pavimento no Jardim Roberto Ivens e Espaço de Jogos e Recreio 

na EB Alto de Algés; 

• Escola de São Bruno, em Caxias - Requalificação dos espaços exteriores; 

• Escola Básica Cesário Verde – Beneficiações exteriores e Espaço de Jogo e Recreio; 

• JI José Martins - Beneficiações do espaço exterior; 

• Retirada de coberturas com amianto na Escola Secundária de Amélia Rey Colaço, Linda-a-

Velha; 

• Cemitério de Oeiras – Criação de 440 ossários no canto Sudeste; 

• Aquisição de serviços para a elaboração de "Projeto de Laje de Reforço de Campo de Jogos, 

de novo muro na Fábrica da Pólvora e de reforço de muro na Estrada do Cacém, em 

Barcarena"; 

• Manutenção Integral das Oficinas de Vila Fria; 

• Praia da Torre (Oeiras) - Criação de instalações sanitárias e equipamentos de apoio. 
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Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Manutenção preventiva e corretiva de 50 elevadores nos equipamentos municipais; 

• Manutenção preventiva e corretiva de câmaras cadáveres do Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva de geradores do Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva de portas, cancelas e portões automáticos em edifícios 

municipais; 

• Manutenção preventiva e/ou corretiva (extintores e carretéis) do Município de Oeiras (novo 

contrato); 

• Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos de jogo e recreio (EJR’s) municipais; 

• Manutenção preventiva e/ou corretiva das instalações com gases combustíveis (gás natural 

e propano) do Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva dos esquentadores, termoacumuladores e caldeiras a 

gás do Município de Oeiras; 

• Manutenção dos equipamentos da rede de frio dos Mercados Municipais de Algés, 

Carnaxide, Linda-a-Velha, Oeiras, Paço de Arcos, Porto Salvo e Queijas; 

• Manutenção dos sistemas de aquecimento, ventilação e ar condicionado do Município de 

Oeiras; 

• Manutenção preventiva e/ou corretiva das UPS instaladas nos edifícios municipais; 

• Manutenção preventiva e/ou corretiva de todas as instalações elétricas do Município de 

Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva de todos os sistemas de bombagem: pressurização, 

águas subterrâneas, efluentes e drenagem existentes no Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e /ou corretiva de todas as fontes, lagos, espelhos de água e geiser 

marítimo do Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva das novas fontes ornamentais e centenárias do Município de 

Oeiras; 

• Manutenção preventiva e eventual corretiva da Unidade Residencial Madre Maria Clara e 

respetivos apartamentos; 

• Oficinas de Vila Fria - Manutenção do Gestão Técnica Centralizada; 

• Manutenção preventiva e corretiva dos Sistemas de Alarme do Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e eventual corretiva de 8 unidades específicas do tipo "Close 

Control" instaladas no PMP (sala de servidores do Lagar do Vinho), Palácio do Egipto e 

Palácio Anjos; 
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• Manutenção preventiva e corretiva incluindo a substituição, quando necessária, dos 

equipamentos hoteleiros de todos os refeitórios e bares do Município de Oeiras; 

• Fornecimento contínuo de reparação de estores nos Edifícios Municipais; 

• Fornecimento contínuo de montagem de vidros e espelhos em Edifícios Municipais; 

• Biblioteca Municipal de Oeiras - Aluguer de equipamentos de climatização; 

• Nova aquisição de aluguer de contentorização para apoio à COVID Unidade de Saúde de 

Algés; 

• Extensão de aluguer de telheiros para abrigo das entradas das 7 Unidades de Saúde de 

Oeiras – por um período de 9 meses; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) - Recuperação de fachadas, cantarias e ornamentos 

- Consultadoria de fiscalização; 

• Fórum Municipal – Serviço de gestor de contrato; 

• Fórum Municipal – Serviço de fiscalização e coordenação de segurança da obra; 

• Serviço de fiscalização e coordenação de segurança das obras de remoção de coberturas 

com amianto em escolas do Concelho de Oeiras; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de engenharia eletrotécnica para as 

esquadras da PSP de Oeiras; 

• Aquisição de serviços para a elaboração do projeto de demolição do Centro Comercial J. 

Pimenta, em Paço de Arcos; 

• Limpeza e tratamento dos pavimentos de madeira, da envolvente ao Porto de Recreio de 

Oeiras; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) - Conservação e restauro de estuques, sancas e 

azulejos e execução de cal veneziana em paredes das salas 4, 5 e 6, anexas à sala de jantar 

do palácio; 

• Aquisição de serviços para a elaboração dos projetos necessários tendentes ao 

licenciamento de edificação das novas instalações destinadas a albergar o Centro Infantil “O 

Pingolé, em Vila Fria. 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, os seguintes procedimentos: 

• Unidade Residencial Madre Maria Clara - Alteração do sistema de aquecimento de águas 

quentes sanitárias; 

• Reparação das instalações eletromecânicas do Pavilhão Carlos Queiroz; 

• Biblioteca Municipal de Oeiras - Remodelação do sistema de ar condicionado. 
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Estão em fase de procedimento as seguintes ações: 

Empreitadas 

• Requalificação da EB/JI Manuel Beça Múrias, em Oeiras. 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Aquisição de serviços para limpeza e desobstrução da rede de esgotos; 

• Fornecimento de armários para o Edifício da Polícia Municipal; 

• Aquisição de serviço de inspeção de equipamentos desportivos; 

• Aquisição de serviços de manutenção da rede de frio dos mercados municipais. 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

 

Empreitadas 

• Escola Básica Vieira da Silva – Beneficiações no polidesportivo; 

• Manutenções diversas em elementos de construção civil nos jardins municipais; 

• Piscina Oceânica - Requalificação da tubagem hidráulica na câmara de manobras; 

• Requalificação do Espaço de Jogo e Recreio, em Talaíde e proposta de implantação de novo 

espaço de Fitness Outdoor. 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços, Estudos e Projetos 

• Elaboração de proposta de iluminação dos letterings no Porto Recreio, Piscina Oceânica; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de engenharia eletrotécnica para as 

esquadras da PSP de Miraflores. 

 

Outros estudos e pareceres em curso na DEM: 

• Manutenção de águas quentes sanitárias nos pavilhões e piscinas da Oeiras Viva; 

• Projetos de arquitetura e infraestruturas para a esquadra da PSP de Oeiras; 

• Projeto de requalificação da zona de estadia da Piscina Oceânica; 

• Projeto de requalificação do EJR e Polidesportivo Jardim dos Plátanos; 

• Elaboração de propostas para colocação de letterings retro iluminados nas escolas do 

concelho; 

• Projeto de requalificação da cobertura do mercado de Paço de Arcos; 

• Elaboração de proposta de intervenção no mercado de Porto Salvo; 

• Elaboração de proposta de alteração da zona de peixaria no Mercado de Algés; 

• Elaboração de proposta de intervenção no Forte São Bruno; 
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• Elaboração de proposta de intervenção no Intermarché – Pavilhão E (armazéns); 

• Estudo Geológico-Geotécnico com sondagens de prospeção e ensaios laboratoriais para os 

terrenos da EB Sophia de Mello Breyner; 

• Beneficiações dos balneários no Edifício da Polícia Municipal; 

• Elaboração de propostas de beneficiações diversas para 2022 nos equipamentos escolares - 

EBS Aquilino Ribeiro; EB S. Julião da Barra; EB Dr. João Gonçalves Zarco; EB Sophia Mello 

Breyner; EB Professor Noronha Feio; EB Sá de Miranda; EB Visconde de Leceia; EB São Bento. 

 

Durante este período ficaram por iniciar: 

• Parque dos Poetas 1º Fase - Requalificação da fonte cibernética; 

• Fornecimento contínuo de auditorias e certificados energéticos, para vários edifícios da CMO; 

• Elaboração de proposta de intervenção para a PSP de Oeiras – extensão Casa da Maria; 

• Projeto de criação de 3 novos espaços de EJR e EFO nas praias da Torre, Paço de Arcos e 

Caxias; 

• Manutenção Integral do Parque dos Poetas, incluindo o Templo da Poesia; 

• Conjunto de Fontes do Arquiparque - Requalificação dos tanques e espaços exterior; 

• Universidade Atlântica (Barcarena) - Criação de acessibilidade para utilizadores com 

mobilidade reduzida; 

• Fonte dos Poetas PMP - Instalação de iluminação cénica; 

• Implementação de medidas de eficiência energética na EB1 Conde Ferreira; 

• Empreitada para a implementação de isolamento térmico na EB Anselmo de Oliveira; 

• Empreitada para a implementação de sistema fotovoltaico e iluminação na EB Sophia de 

Mello Breyner; 

• Montagem de novos sistemas de AVAC, iluminação e gestão de energia, na EB1 Sylvia Philips; 

• Empreitada de substituição das caixilharias na EB1 Sá Miranda; 

• Requalificação da Biblioteca Municipal de Oeiras; 

• Empreitada para aplicação de ETICS na EB1 D. Pedro V; 

• Requalificação das instalações especiais do Palácio Ribamar; 

• Alteração de vãos envidraçados e das instalações técnicas da EB1 António Rebelo de Andrade; 

• Fábrica da Pólvora de Barcarena - Recuperação do edifício das Oficinas a Vapor; 

• Aquisição de prestação de serviços de manutenção dos postos de carregamento de viaturas 

elétricas das Oficinas de Vila Fria, em Porto Salvo; 

• Aquisição de prestação de serviços para a manutenção dos equipamentos de Bombagem do 

Município de Oeiras; 
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• Aquisição de prestação de serviços para a conservação das redes e instalações com gases 

combustíveis do Município de Oeiras; 

• Proposta para aquisição de cadeira de baloiço inclusiva para crianças com mobilidade 

condicionada - Jardim do Mercado de Queijas; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) - Melhoramentos diversos; 

• Novos trabalhos de construção civil de apoio a equipamentos desportivos, no polidesportivo 

da Escola Básica Vieira da Silva, em Carnaxide; 

• Fornecimento e instalação de novos equipamentos de frio, para os Mercados Municipais de 

Algés, Linda-a-Velha, Porto Salvo, Paço de Arcos e Carnaxide; 

• Requalificação das instalações elétricas da Esquadra da PSP de Miraflores; 

• Teatro Municipal Amélia Rey Colaço: substituição do sistema de climatização; 

• Aquisição de material de substituição para os sistemas de deteção de incêndio do Município 

de Oeiras. 

 

Durante este período foram desenvolvidas as seguintes ações no âmbito da segurança em obra: 

• Elaboração de 12 Planos de Segurança e Saúde, fase de projeto - para lançamento de 

empreitadas por parte das várias divisões do DOM; 

• Avaliação de 14 Planos de Segurança e Saúde para efeito de consignações de obras do DOM; 

• Concretização de 42 reuniões de coordenação de segurança em obra; 

• Elaboração/atualização de 6 comunicações prévias à ACT. 

 

Divisão de Gestão do Espaço Público 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, são de salientar: 

Empreitadas: 

• Execução de Parque de Estacionamento em Stº Amaro, Oeiras; 

• Beneficiação do espaço exterior do Condomínio Varandas da Barra, na Rua Alexandre 

Herculano, em Oeiras; 

• Reparação e execução de pavimentos em saibro no Concelho; 

• Execução e reparação de pavimentos pedonais e confortáveis em Oeiras e Paço-de-Arcos; 

• Execução da ciclovia da Medrosa, entre a Estação da CP de Oeiras e a Praia da Torre; 

• Requalificação do Largo junto à Estação da CP de Oeiras; 

• Requalificação de pavimentos no Porto Recreio, Oeiras; 

• Requalificação dos pavimentos em saibro no jardim do Palácio Marquês de Pombal, Oeiras; 
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• Conservação e reparação de pavimentos rodoviários na zona da Medrosa e outros locais em 

Oeiras; 

• Execução de Praça de acesso ao Parque dos Poetas, na Rua São Salvador da Baía, Oeiras; 

• Consolidação estrutural de empenas na Rua Desembargador Faria, em Oeiras; 

• Nó de ligação da CRIL a Miraflores; 

• Requalificação de acessos pedonais e espaço público na Rua Alfredo Lopes Vilaverde, em Paço 

de Arcos; 

• Conservação e reparação de pavimentos rodoviários em Oeiras e Paço-de-Arcos; 

• Conservação corrente de pavimentos rodoviários em Porto Salvo e Algés; 

• Conservação e manutenção de pavimentos pedonais em Algés e Porto Salvo; 

• Conservação e execução de pavimentos pedonais em Carnaxide, Caxias e Paço de Arcos; 

• Execução da Praça de Talaíde, em Porto Salvo; 

• Fornecimento e instalação de Ilhas ecológicas no Concelho; 

• Requalificação de pavimentos pedonais em Barcarena e Queijas; 

• Requalificação de arruamentos em Barcarena; 

• Conservação e reparação de pavimentos rodoviários no concelho; 

• Rotunda Norte de Barcarena – Reformulação da Rua Hortense Luz – 2.ª fase; 

• Beneficiação da Rua Damião de Góis, em Algés; 

• Beneficiação do Largo Maria Leonor, em Algés; 

• Construção de muro de gabiões na Rua Dr. Alfredo da Costa, em Miraflores; 

• Construção da Rotunda da Cartuxa, Caxias; 

• Reparação e construção de muros em diversos locais do Concelho; 

• Fornecimento e instalação de sistema de automatização semafórico na Rotunda da Alameda 

Hermano Patrone, em Algés; 

• Ligação pedonal na urbanização Alto da Colina, em Algés; 

• Beneficiação de drenagem pluvial no Concelho. 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, as seguintes obras: 

• Passagem superior pedonal em Algés – RAR; 

• Estabilização do talude junto ao campo do Sporting Clube de Linda-a-Velha; 

• Conservação e reparação de pavimentos viários em Barcarena e Queijas; 

• Reconstrução de muros, escadas e pavimentos na Rua 7 de Junho, em Barcarena; 

• Parque Urbano de Vila Fria, em Porto Salvo. 
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Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

Empreitadas 

• Reabilitação e reforço do Porto Recreio de Oeiras; 

• Reordenamento viário na Alameda do Alto da Barra, Oeiras; 

• Execução de muro cortina junto à piscina do Alto da Barra, Oeiras; 

• Pintura de lugares de estacionamento em espaço público; 

• Conservação e reparação de pavimentos rodoviários no concelho; 

• Conservação e execução de pavimentos pedonais em Carnaxide e Caxias; 

• Reordenamento do estacionamento junto à Rua João Alves de Carvalho, em Caxias; 

• Conceção/Construção para estabilização e contenção do talude do Rio Jamor, na Rua Camilo 

Castelo Branco, em Queluz de Baixo; 

• Requalificação do Jardim da Casa Igrejas Caeiro, em Caxias. 

 

A DGEP deu ainda início à preparação das peças processuais para as seguintes ações: 

Empreitadas 

• Requalificação da Praceta Manuel Maria Barbosa du Bocage, em Carnaxide; 

• Requalificação de pontos de deposição de resíduos no Concelho; 

• Conservação/Reparação de pavimentos rodoviários, em Linda-a-Velha e Cruz Quebrada; 

• Construção de Rotunda na Av. Tomás Ribeiro/Rua João Chagas, em Linda-a-Velha; 

• Reabilitação do muro exterior sul do condomínio terraços da Barra na Cruz Quebrada; 

• Requalificação da Praça em frente à Faculdade de Motricidade Humana; 

• Reparação de escadas junto à Rua Jorge Borges de Macedo, em Linda-a-Velha; 

• Requalificação da zona pedonal e Praceta do Largo da Lagoa, em Linda-a-Velha; 

• Requalificação do Passeio Marítimo – Troço Oeiras e Paço de Arcos; 

• Requalificação da Plataforma das Fontaínhas, Paço-de-Arcos; 

• Rotunda Figueirinha, Oeiras; 

• Requalificação de passeios e talude na Rua Cidade do Mindelo, Oeiras (aguarda reforço 

orçamental); 

• Base escultórica da nova Rotunda da Quinta do Marquês de Pombal, Oeiras; 

• Execução da ligação entre Santo Amaro de Oeiras e Paço de Arcos; 

• Alargamento de acesso rodoviário na Estação Agronómica; 

• Requalificação de troço da Av. de Portugal, Carnaxide; 

• 2021/242-DGEP – Marcação de sinalização horizontal em vários arruamentos do concelho de 

Oeiras; 
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• 2021/239-DGEP – implementação de medidas de acalmia de tráfego no concelho; 

• Reabilitação dos espaços exteriores da Urbanização Pimenta & Rendeiro, em Barcarena; 

• Requalificação pedonais e enterramento infraestruturas Rua das Portelas, Rua do Comércio e 

Rua 7 de junho, em Porto Salvo; 

• Estabilização de taludes na Ribeira da Ancha, Casal da Choca, em Porto Salvo; 

• Pavimentos pedonais confortáveis na Rua Firmino Rebelo – Fase II, em Porto Salvo; 

• Requalificação do estacionamento na Rua Mário Neves, em Porto Salvo; 

• Reabilitação de ponte metálica e margens da Ribeira de Barcarena na International School; 

• Reabilitação de troço de muro da Ribeira junto ao Santuário da Nª Srª da Rocha, em Queijas; 

• VLS – Via Longitudinal Sul, Lanço Rotunda da Laje / Rotunda estrada de Oeiras; 

• Nó do Alto do Duque (Ligação IC17-CRIL a Miraflores-Oeiras); 

• Muro Lúdico de contenção de terras na Rua das Portelas, em Porto Salvo; 

• Conceção, dimensionamento e construção de muro pré-fabricado em betão armado, a norte 

de EB Pedro Alvares Cabral, em Porto Salvo; 

• Ciclovia da Rua da Fonte, entre Vila Fria e Leceia, em Porto Salvo; 

• Construção de Rotunda na interceção da Estrada Consiglieri Pedroso com a Rua Prof. Dr. Jorge 

Mineiro e Rua Alfredo Inácio Ramos da Silva, em Queluz de Baixo; 

• Ligação entre Santo Amaro e Paço de Arcos. 

 

Iluminação Pública 

No período compreendido entre fevereiro de 2022 e março de 2022, no que respeita à iluminação 

pública, foram elaborados projetos com vista à sua inclusão na empreitada a lançar pela DGEP, 

bem como foram elaborados projetos para incluir em projetos de outras unidades orgânicas e 

emitidos pareceres relativos a processos de loteamentos e urbanizações. 

 

Foram emitidos 10 pareceres sobre projetos de infraestruturas elétricas e iluminação pública: 

• Parecer ao projeto de infraestruturas elétricas para a requalificação paisagística do campus 

do IST no Taguspark; 

• Parecer ao projeto de infraestruturas elétricas para o centro histórico de Oeiras - 

Reformulação do Largo 5 de Outubro, em Oeiras; 

• Terceiro parecer ao projeto de instalações elétricas para a reformulação da Iluminação 

pública na Quinta da Politeira, em Barcarena; 

• Terceiro parecer ao projeto de infraestruturas elétricas para a requalificação da Praça de 

Talaíde, em Talaíde; 
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• Parecer ao projeto de infraestruturas elétricas para o empreendimento Cabanas Golfe, em 

Porto Salvo; 

• Segundo parecer sobre a instalação dos marcos nas entradas do Concelho; 

• Terceiro parecer ao projeto de infraestruturas elétricas para a VDP; 

• Parecer sobre o projeto de acesso do EVA a Carnaxide - Troço 2, em Carnaxide; 

• Parecer sobre o projeto de infraestruturas elétricas de serviço público e de ITUR – Espaços 

exteriores da área envolvente ao empreendimento habitacional da Junça, Linda-a-Velha; 

• Segundo parecer relativo às infraestruturas elétricas e de telecomunicações – Clube de Padel, 

em Porto Salvo. 

 

Acompanhamento dos trabalhos relativos às Infraestruturas Elétricas e Iluminação Pública: 

• Acompanhamento trabalhos de colocação em segurança de cabos MT na Rua do Chafariz, em 

Paço de Arcos; 

• Acompanhamento da instalação dos pontos de carregamento de veículos elétricos 

(6DP2019); 

• Empreitada 2020/113-DGEP – Execução da Ciclovia da Medrosa, entre a Estação da CP de 

Oeiras e a Praia da Torre; 

• Empreitada 2021/201 – DGEP – Construção da Rotunda da Cartuxa, em Caxias; 

• 2021/39-DGEP – Instalação de sistema SLAT na passagem inferior à A5, em Linda-a-Pastora; 

• Empreitada 01/DRU/2020 – Infraestruturas na Zona C fase I, Laje, em Porto Salvo; 

• Empreitada 25/DRU/2020 – Requalificação da Praça Guilherme Gomes Fernandes, em Paço 

de Arcos; 

• Desvio de BT e IP na Rua Carlos Paião – Pingolé, em Vila, Fria, Porto Salvo; 

• 2021/69-DGEP – Nó de ligação da CRIL a Miraflores, Ramo de Acesso Sul e Bolsas de 

Estacionamento; 

• Execução das infraestruturas elétricas do LIDL de Linda-a-Velha; 

• Execução das infraestruturas elétricas do Polo Multifuncional do Taguspark; 

• 2021/35–DGEP - Instalação de Posto de Transformação na Rua Carlos Napion, Barcarena; 

• Empreitada da Requalificação da Praça de Talaíde, em Porto Salvo; 

• Empreitada 2/DPE/20 – Requalificação dos espaços exteriores da Quinta da Estrangeira – 

Casal da Choca – Porto Salvo; 

• Execução das Infraestruturas elétricas de serviço público do Loteamento SmartPark; 

• Acompanhamento do contrato de concessão para exploração de 16 pontos de carregamento 

de baterias de veículos elétricos, no Concelho de Oeiras; 
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• Empreitada 2021/93 - DGEP - Parque de Estacionamento da Rua João Alves de Carvalho, em 

Caxias; 

• Empreitada de construção da Rotunda Norte de Barcarena; 

• Requalificação do parque de estacionamento de Sto. Amaro de Oeiras; 

• Empreitada de enterramento da Rede de MT da Estação Agronómica Nacional; 

• Empreitada para modificação da rede subterrânea MT para alimentar o PTS OER-0375 na 

Estrada de Queluz, em Valejas. 

 

Projetos Elaborados: 

• Projeto para o desvio de BT e IP na Rua Carlos Paião – Pingolé, em Vila, Fria, Porto Salvo; 

• Projeto para a instalação de SLAT na Rua Felner Duarte, Barcarena; 

• Projeto para a instalação de SLAT na Travessa do Godinho com a Avª Tomás Ribeiro, Linda-a-

Pastora, Queijas; 

• Projeto de infraestruturas elétricas de serviço público para a Rotunda Avenida Tomás Ribeiro, 

Rua João Chagas, Rua Francisco José Vitorino e Rua Pedro Álvares Cabral, em Linda-a-Velha; 

• Projeto de infraestruturas elétricas de serviço público para a Rotunda na Estrada Consiglieri 

Pedroso, Rua Dr. Jorge Mineiro e a Rua Alfredo Inácio Ramos da Silva em Queluz de Baixo, 

Barcarena; 

• Projeto de infraestruturas elétricas de serviço público para o Reordenamento Viário – 

Rotunda Rua Victor Duarte Pedroso, em Algés. 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, as seguintes obras: 

• 2021/188-DGEP – Construção do PST na Rua Desembargador Faria, em Oeiras. 

 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, são de salientar: 

Empreitadas: 

• 2021/35–DGEP - Instalação de posto de transformação na Rua Carlos Napion, Barcarena; 

• 2021/39-DGEP – Instalação de sistema SLAT na passagem inferior à A5, em Linda-a-Pastora. 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

Empreitadas: 

• Empreitada 2019-37-SLAT - Estrada do Desvio; 

• Acompanhamento dos trabalhos de ligação dos pontos de energia para a iluminação de natal; 

• Requalificação da Alameda do Alto da Barra; 
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• Empreitada 2021/93 - DGEP - Parque de Estacionamento da Rua João Alves de Carvalho, em 

Caxias; 

• 2021/194-DGEP – Alimentação Mupi TOMI na Rua Major Afonso Palla e iluminação do parque 

Canino de Porto Salvo; 

• Requalificação da Alameda do Alto da Barra. 

 

A DGEP deu ainda início à preparação das peças processuais para as seguintes ações: 

Empreitadas: 

• Projeto para a instalação de SLAT na Rua 7 de Junho, em Leceia; 

• Projeto para a instalação de iluminação pública na Ciclovia Cruz Quebrada – Algés; 

• Projeto para a instalação de SLAT na Rua Felner Duarte, Barcarena. 

 

Reclamações de iluminação Pública 

No que respeita à receção de reclamações relacionadas com a rede de iluminação pública, foram 

recebidas 145 reclamações, tendo as mesmas sido encaminhadas para os serviços da EDP 

Distribuição para resolução. 

 

Reclamações Diversas 

Foram recebidas 4 reclamações diversas, por exemplo, postes das infraestruturas de 

telecomunicações inclinados, armários da rede de telecomunicações danificados, armários da 

rede de distribuição de energia abertos/danificados, tendo a mesmas sido encaminhadas para os 

respetivos serviços das concessionárias para resolução. 

 

Concessionárias de Energia 

Foram recebidos 10 pedidos de licenciamentos de ramais de BT pela E-Redes e privados (com 

taxas em pagamento). 

 

Concessionárias de Telecomunicações 

No que respeita às concessionárias de telecomunicações, foram analisados 17 pedidos de 

autorização para passagem de cabos de fibra ótica nas infraestruturas de telecomunicações 

existentes no Município de Oeiras, tendo originado os respetivos processos de verificação e 

acompanhamento dos trabalhos. Avarias em cabos de telecomunicações em caixas e verificação 

de eventuais danos no espaço público. 
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Sistemas Semafóricos 

Manutenção de Sistemas Semafóricos. Resolução de 23 ocorrências nos sistemas semafóricos de 

gestão municipal. 

 

Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição 

• Elaboração de 4 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição para 

lançamento de empreitadas por parte das várias divisões do DOM; 

• Avaliação de 10 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição finais 

para emissão de autos de receção provisória de obras; 

• Reavaliação de 1 Plano de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição finais, 

após devolução do mesmo por falta de elementos; 

• Concretização de 29 reuniões de obra para controlo da gestão de RCD; 

• Elaboração/atualização de 29 relatórios de registo de acompanhamento de obras para efeitos 

de gestão de RCD. 

 

Trânsito  

Empreitadas em curso: 

• Fornecimento e colocação de protetores metálicos e de balizadores flexíveis no concelho de 

Oeiras; 

• Fornecimento e instalação de sinais de direção de âmbito urbano no concelho de Oeiras; 

• Sinalização vertical e horizontal no concelho de Oeiras. 

 

Divisão de Conservação e Administração Direta 

No âmbito da sua missão, a DCAD prestou apoio a diversas divisões e instituições do Município. 

De eventos a reparações várias em arruamentos, edifícios municipais a apoio logístico através do 

nosso sector da logística. Nos meses de fevereiro e março de 2022, recebemos 1.299 pedidos, 

nos seus diversos sectores, dos quais 15 para os Armazéns, 191 para Arruamentos, 191 para o 

Trânsito, 182 para a Eletricidade de Espaços Públicos e Equipamentos Municipais, 205 para a 

Logística, 92 para a Canalização, 47 para a Carpintaria, 135 para a Construção Civil, 113 para a 

Serralharia e Empreitadas/Fornecimentos contínuos 128. Foram, também, fechados durante os 

meses de fevereiro e março de 2022, 209 como sem seguimento. Em fevereiro e março de 2022, 

foram executados 895 pedidos dos quais destacamos alguns, que julgamos ser de dar nota 

devido à relevância que têm para o Munícipe: 
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Limpeza de Grafitis 

A DCAD tem continuado o seu trabalho de remoção de grafitis no edificado municipal. Foram 

diversos os locais intervencionados pelas equipas da DCAD e prestadores externos dos quais 

destacamos: 

• Remoção de grafites no PT na Alameda António Sérgio, em Carnaxide; 

• Limpeza de grafites junto à entrada do cemitério de Oeiras; 

• Remoção de grafitis na envolvente do Largo Miguel Rovisco, em Oeiras. 

 

Arruamentos/Trânsito 

• Substituição de pilaretes de pedra por metálicos na Rua José Gomes Ferreira, em Algés; 

• Substituição de sinalização no cruzamento do Largo Maria Leonor com a Avenida General 

Norton de Matos, em Algés; 

• Colocação de guarda de segurança no cruzamento da Estrada do Caruncho com a Rua Manuel 

Antunes da Cruz, em Barcarena; 

• Reparação de pilaretes de pedra e correntes na Rua do Aqueduto, em Oeiras. 

 

Trabalhos Multidisciplinares DCAD 

• Reabilitação das lojas do Mercado Municipal de Oeiras; 

• Colocação de docas de bicicletas no concelho de Oeiras; 

• Reparação de grelhas de escoamento junto às passadeiras na Rua de Ceuta, em Linda-a-Velha; 

• Pintura de mobiliário urbano, bancos no concelho; 

• Pintura do muro localizado no entroncamento, na Rua Camilo Castelo Branco com a Estrada 

do Caruncho, em Barcarena; 

• Pintura de placa de inauguração no EJR, junto à Igreja de Leião; 

• Pintura de PT na Avenida António Bernardo Cabral de Macedo, em Oeiras; 

• Aplicação de verniz anti-grafiti em pinturas artísticas realizadas em postos de transformação 

em vários locais do concelho; 

• Conclusão das demolições da Estrada de Talaíde, em Porto Salvo. 

 

Apoio a eventos 

• Apoio de som aos ensaios da candidatura à Capital Europeia da Cultura Oeiras 27; 

• Apoio logístico ao transporte de bens para o CCB, no âmbito da apresentação da candidatura 

à Capital Europeia da cultura Oeiras 27; 
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• Apoio logístico e pontos de eletricidade para o Dia Mundial da Água, no Parque Urbano de 

Miraflores; 

• Apoio de logística e de som na Feira de Vinhais; 

• Recolha de bens oferecidos pelas empresas no âmbito do plano Municipal de apoio ao Povo 

Ucraniano; 

• Iluminação de edifícios de espaço público com as cores da bandeira da Ucrânia; 

• Colocação de mini-stands no âmbito da comemoração 3ª edição da semana dos Afetos em 10 

locais do concelho; 

• Colocação de pontos de luz, água e apoio logístico para a Unidade móvel para rastreios do 

Cancro da Mama, no Concelho de Oeiras (Paço de Arcos e Linda-a-Velha, junto aos Centros 

de Saúde). 

 

A DCAD em 2022 teve as seguintes ações em curso: 

Empreitadas  

• Fornecimento e montagem de diversos elementos de construção civil para áreas caninas no 

concelho de Oeiras; 

• Pinturas diversas em elementos construção civil de Imóveis Municipais; 

• Construção e reabilitação de gradeamentos e corrimões no espaço público do Concelho de 

Oeiras; 

• Demolições de construções degradadas no Concelho de Oeiras; 

• Intervenções em revestimentos e acabamentos em edifícios municipais e em pilaretes e 

colunas de iluminação no espaço público. 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Fornecimento, montagem e tratamento de peças de madeira e metal para bancos de jardim 

em Oeiras; 

• Locação de baias / grades em regime de fornecimento contínuo; 

• Aluguer de plataformas elevatórias, em regime de fornecimento contínuo; 

• Aquisição de materiais de carpintaria, na modalidade de fornecimento contínuo; 

• Aquisição de materiais para canalização de águas e esgotos, na modalidade de fornecimento 

contínuo; 

• Aquisição de serviços de carpintaria; 

• Aquisição de serviços de pintura de sinalização horizontal e colocação de sinalização vertical, 

na modalidade de fornecimento contínuo; 

• Aquisição de sinalização vertical de trânsito, em regime de fornecimento contínuo; 
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• Fornecimento contínuo de materiais de construção civil para as obras de administração 

direta; 

• Prestação de serviços de canalização; 

• Limpeza de Grafitis no Município de Oeiras, na modalidade de fornecimento contínuo; 

• Aquisição de Serviços de certificação de instalações elétricas, em regime de fornecimento 

contínuo; 

• Fornecimento contínuo de material elétrico; 

• Aquisição de serviços de decapagens diversas e limpezas de pedra. 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação as seguintes obras: 

Empreitadas 

• Intervenções corretivas em revestimentos, alvenarias, serralharias e canalizações em 

imóveis Municipais. 

 

Estão em fase de procedimento as seguintes ações: 

Empreitadas  

Conservação de pavimentos no concelho de Oeiras. 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Fornecimento contínuo de materiais de canalização; 

• Fornecimento contínuo de bancos e docas Valley; 

• Aluguer de geradores, em regime de fornecimento contínuo; 

• Limpeza de grafitis no Município de Oeiras, na modalidade de fornecimento contínuo; 

• Fornecimento contínuo de materiais de pinturas; 

• Serviços de colocação e reparação de painéis de sinalização vertical. 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Aluguer de geradores, em regime de fornecimento contínuo; 

• Fornecimento contínuo de materiais de serralharia; 

• Fornecimento contínuo de materiais para pinturas_ adenda à requisição 85/2019; 

• Aquisição de docas e bicicletas e bancos de Jardim, na modalidade de fornecimento contínuo. 
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Empreitadas 

• Intervenções diversas de calcetamentos no concelho de Oeiras; 

• Parque de Caixas de Casal do Deserto: Construção de base para pavimentação de plataforma; 

• Reparação e manutenção de mobiliário urbano. 

 

Quanto aos processos de bens e serviços, no período em referência, foram elaboradas 18 

requisições no GES. 
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DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA 
 

O Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida - DAQV tem por missão conceber os meios e 

promover as medidas de gestão da qualidade do ambiente urbano, designadamente, nas áreas 

dos espaços verdes, da higiene e saúde pública e da promoção e sensibilização ambiental. O 

estabelecimento de um quadro de referência estável, de qualidade sob o ponto de vista da 

imagem de cidade moderna e inovadora, a resposta às necessidades e anseios dos munícipes, o 

respeito pelo ambiente na adoção de soluções mais sustentáveis e a otimização dos processos e 

dos recursos naturais e económicos, constituem desafios exigentes vertidos para medidas 

gestionárias, que fazem a ligação entre a orientação política e o serviço público prestado. 

 

Destacam-se, no período fevereiro e março de 2022: 

• Relativamente ao período análogo de 2021, é de se salientar o elevadíssimo aumento de 

104,42% na produção de Resíduos Urbanos Biodegradáveis/ Biorresíduos, indicativo não só 

do período pós pandémico nas áreas de restauração, como também do crescente aumento 

das áreas servidas com recolha desta fração no setor doméstico, com a instalação de 

equipamentos dedicados em exclusivo a esta fração, bem como novos pontos de recolha 

dedicada (como cantinas, escolas, instituições...). 

• Efetuando agora uma análise evolutiva da produção de resíduos urbanos gerada no Município 

de Oeiras nestes dois meses, relativamente aos dois meses antecedentes (dezembro/20 e 

janeiro/21), observa-se com mais exatidão o crescente aumento da produção de biorresíduos 

no Concelho, onde em apenas dois meses a produção desta fração aumentou 24,05%. 

• Início da campanha de informação/sensibilização no âmbito do alargamento do projeto de 

recolha de resíduos biodegradáveis, com a distribuição porta-a-porta de 983 comunicados na 

zona de Carnaxide, onde foi instalada a ilha para recolha seletiva de biorresíduos. 

• Distribuídos cerca de 450 folhetos de divulgação do Programa de Atividades 2021/22 em 

formato impresso, pelas escolas públicas e privadas, assim como cartazes de divulgação sobre 

Boas Práticas para a deposição seletiva de resíduos para reciclagem. 

• Com vista a assegurar a manutenção da salubridade do espaço público, são efetuadas 

regulares lavagens e higienizações dos diversos equipamentos de deposição de resíduos 

instalados no Concelho. Neste período, realizaram-se 4.692 lavagens, quer de equipamentos 

enterrados quer de superfície, representando um acréscimo de 45,54% nas lavagens dos 

equipamentos enterrados e de 37,67% nas lavagens dos equipamentos de superfície (face aos 

meses de dezembro e janeiro). 
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• De acordo com o programado, foram instalados, em fevereiro e março do corrente ano, 34 

equipamentos enterrados, nos seguintes arruamentos:  

 Rua Helena de Sá e Costa - Carnaxide Portela 

 Rua Fernanda Machado - Carnaxide Portela 

 Centro Cívico de Carnaxide - Carnaxide 

 Avenida Edmundo Lima Bastos - Carnaxide 

 Rua Duque da Terceira (mercado de Queijas) - Queijas 

 Praceta Professor Alfredo de Sousa - Linda-a-Velha 

• Em termos de limpeza urbana, a varredura mecânica é fundamental para a sua manutenção, 

não só porque diminui o esforço humano, mas também porque aumenta bastante o número 

de km percorridos e higienizados, que no período em análise foi de 2.056 Kml. 

• No âmbito das boas práticas ambientais, foram à data adquiridas 300 papeleiras de deposição 

seletiva (destinadas a resíduos indiferenciados, papel e embalagens), para instalação nos 

recintos exteriores dos estabelecimentos de ensino, possibilitando aos alunos encaminhar 

devidamente os resíduos produzidos. Estes equipamentos irão beneficiar 46 espaços 

escolares do JI, 1º, 2º e 3º ciclos.  

• Realizada a entrega de 32 novos recipientes para compostagem doméstica a residentes em 

moradias com quintal ou jardim. 

• Realizadas 2 atividades de campo com a equipa de biólogos e escolas participantes no Projeto 

Peixes Nativos. 

• Realização da primeira reunião do Grupo de Planeamento de Ação Local do projeto CApt2. 

• Continuação dos trabalhos de limpeza da Ribeira da Lage, no troço dos Jardins do Palácio do 

Marquês; na Ribeira de Barcarena, no Troço da Pedreira Italiana; desmatação da Ribeira de 

Algés e em afluente da Ribeira da Lage, Talaíde. 

• Corte de vegetação invasora ao longo da orla marítima em geral e no Passeio Marítimo em 

particular. 

• Preparação da época balnear, incluindo o procedimento de aquisição do serviço de 

Assistência a banhistas para a época balnear 2022. 

• Viveiro experimental de espécies autóctones: Realização de ações de sementeira, 

propagação, monitorização, renaturalização de um troço da Ribeira da Laje alvo de 

desassoreamento, e plantação de espécies autóctones (Cynara cardunculus). 

• Na área da gestão e manutenção dos espaços verdes, e no período em análise, realizaram-se 

as seguintes requalificações: 

 Recuperação de caminhos pedonais no Alto da Barra (Oeiras) – em curso 
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 Instalação de ramal de abastecimento de rega Rua Angelique Roble Barata, Paço de 

Arcos 

 Substituição das sulipas das caldeiras na Rua da República Popular de Moçambique, 

Tercena 

 Requalificação de relvado junto à rampa construída no Parque de Miraflores/ Algés 

 Requalificação do relvado no Jardim do Palácio dos Aciprestes/ Linda-a-Velha 

 Requalificação de relvado junto à esplanada do Parque Anjos/ Algés 

 Requalificação de canteiros no Largo Fernando Fonseca/ Linda-a-Velha 

 Requalificação de canteiro e execução de paliçadas na R. Quirino Fonseca/ Linda-a-

Velha 

 Regularização de percurso no Parque da Serra de Carnaxide 

 Requalificação dos espaços verdes da EB1 e JI Antero Basalisa/ Carnaxide 

• Também neste período foram plantadas 1.120 árvores. Desde o início da época de plantação, 

foram plantadas em várias zonas do concelho 4.303 árvores. 

• Mercado de Autores (artesãos) " Paço d' Artes" - A realizar no 1º sábado de cada mês, no 

mercado de Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o mercado de Paço de Arcos e a Praceta 

Dionísio Matias, e no 2º sábado no jardim de Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o 

mercado biológico, criando sinergias entre os dois eventos. 

• O Mercado de Oeiras recebeu a 23ª Promoção Gastronómica e Mostra de Artesanato de 

Vinhais. Este certame gastronómico turístico-cultural, organizado pela Casa do Concelho de 

Vinhais, com o apoio das Câmaras Municipais de Oeiras e de Vinhais, da União da Freguesias 

de Oeiras e São Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias e da União das Freguesias de Algés, 

Linda-a-Velha e Cruz Quebrada- Dafundo, apresenta produtos tradicionais de Vinhais, naquela 

que é já uma habitual oportunidade de promoção e de comercialização do Fumeiro de Vinhais 

e dos melhores pratos típicos vinhaenses. 

• Realização de uma Cãominhada com os cães que se encontram para adoção no Centro de 

Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras (CROAMO), com o Grupo de Escoteiros 150 

de S. Miguel das Encostas. 

• Realização de uma ação de sensibilização sobre adoção responsável e boas práticas para com 

os animais de companhia na E SEC Aquilino Ribeiro. Participaram 40 alunos. 

• No âmbito do Plano de Controlo de Pragas Urbanas (pombos), iniciou-se a afixação de 

sinalética com indicação de proibição de alimentação de pombos nas zonas referenciadas 

como problemáticas. 
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• Foram mantidas as ações de controlo de murídeos e baratas, tendo sido contabilizadas, no 

período em análise, 78 ações de emergência (via pública, edifícios municipais e escolas). 

Paralelamente, estiveram em curso as campanhas normais de controlo com recurso ao 

serviço das equipas, que desenvolveram as suas ações nas localidades de Oeiras, Paço de 

Arcos, Linda-a-Velha, Carnaxide, Cruz Quebrada e Dafundo, encontrando-se a decorrer em 

Queijas e Barcarena. 

• Teve início em fevereiro um Plano de Prevenção contra a Vespa Asiática, através da colocação 

e monitorização de 140 armadilhas em locais estratégicos na área do Município de Oeiras, 

com o intuito de capturar vespas asiáticas fundadoras por forma a que (as capturadas) não 

venham a formar novas colónias durante o período de fevereiro a maio (época da formação 

dos novos ninhos). 

• Realizadas 20 ações de sensibilização ambiental com a distribuição de 1.765 comunicados em 

áreas residenciais e comércio sobre deposição indevida de resíduos, alimentação indevida de 

pombos e dejetos caninos na via pública. 

• Reposição diária dos sacos para dejetos caninos nos cerca de 300 dispensadores existentes 

no território de Oeiras. No mês de fevereiro, foram colocados 21.400 sacos nestes 

equipamentos. 

 

Unidade de Planeamento e Apoio à Gestão 

Esta unidade tem por missão prestar o apoio técnico e administrativo ao DAQV e garantir a célere 

organização dos processos, com ênfase nas novas competências no âmbito da contratação 

pública. 

 

Núcleo de Mercados e Feiras 

Mercados Municipais 

No início do ano a afluência aos mercados registou uma ligeira diminuição. Cumpriram-se sempre 

as normas COVID-19 estipuladas pela DGS. Têm sido promovidos vários eventos, com o objetivo 

de dinamizar os mercados e os espaços públicos, designadamente:  

• Grupo Artistas da Linha, realizam uma feira de artes ao 3º sábado de cada mês, no jardim de 

Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o mercado biológico, criando sinergias entre os 

dois eventos. 

• Mercado de Autores (artesãos) " Paço d' Artes" - a realizar no 1º sábado de cada mês, no 

mercado de Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o mercado de Paço de Arcos e a Praceta 
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Dionísio Matias, e no 2º sábado no jardim de Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o 

mercado biológico, criando sinergias entre os dois eventos. 

• A feira do fumeiro realizada pela casa de Vinhais, no 1º andar do mercado de Oeiras, em 

parceria com o Município de Oeiras, voltou a realizar-se após um ano de interregno e foi um 

sucesso.  

 

Mercados biológicos 

Estes mercados têm-se realizado todos os sábados, em Paço de Arcos e em Algés 

simultaneamente. A afluência de utentes tem sido favorável. Notando-se, aliás, um crescente 

interesse por parte dos residentes e fregueses em visitar estes mercados. Em complemento, 

refere-se que os vendedores do Mercado Biológico (assim como a maioria dos concessionários 

dos Mercados Municipais), têm cumprido com as normas impostas pelas autoridades de saúde, 

usando máscaras ou viseira, luvas e mantendo a distância física. Alguns dos concessionários 

fornecem mesmo desinfetante aos clientes de forma a assegurar a segurança nas transações.  

                                                                                                            

Feiras de Velharias 

As feiras de velharias voltaram ao horário habitual e têm mantido uma afluência estável. 

 

Núcleo de Gestão Administrativa 

No que se refere à atividade do Núcleo de Gestão Administrativa da UPAG, nos meses de fevereiro 

e março 2022: 

Mês de fevereiro 

Foram movimentados 1.242 registos (662 encaminhamentos internos e 580 respostas - via 

EDOCLINK, Oeiras- EU e Email do Departamento), no âmbito das competências das UO do 

Departamento. 

Mês de março 

Foram movimentados 1.387 registos (724 encaminhamentos internos e 643 respostas a 

munícipes - via EDOCLINK, Oeiras- EU e Email do Departamento), no âmbito das competências 

das UO do Departamento  

(Dados retirados em 1/4/2022 do relatório da aplicação interna SIGE 9, utilizada para apoio no 

controlo da gestão documental no Departamento). 
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Núcleo de Planeamento e Gestão 

Contratação Pública DAQV: 

Total de Procedimentos de contratação Pública, de fevereiro a março 2022 

• Total Geral - 49 

Total de procedimentos concluídos no mesmo período 

• Total Geral - 29 

 

Núcleo dos Cemitérios 

No período em análise regista-se o seguinte: 

Oeiras 

• Funerais – 62 

• Concessão sepulturas perpétuas – 4 

• Requerimentos – 144 

• Ofícios – 52 

• Receita – 46.606,94€ 

 

Carnaxide 

• Funerais – 3 

• Jazigo Municipal comprado em vida - 1 

• Requerimentos – 22 

• Ofícios – 12 

• Ossários Perpétuos – 1 

• Ossários perpétuos (2ª ossada) – 5 

• Ossário anuais - 1 

• Ossários anuais (2ª ossada) - 2 

• Receita – 15.154,69€ 

 

Unidade de Bem-Estar Animal e Fiscalização Sanitária 

Nos meses de fevereiro e março, a Unidade de Bem-Estar Animal e Fiscalização Sanitária 

desenvolveu as seguintes atividades: 

• Planeamento do Ciclo de Workshops de sensibilização/ informação para as boas práticas, 

destinados aos tutores de cães. Esta iniciativa surge de uma parceria entre o Município de 

Oeiras, NHOOD (CC Alegro) e a Embaixadora Dog Friendly do Alegro de Alfragide Beccas A 

Labradora. 
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• Organização e Planeamento da 7ª Edição da Feira Animal. 

• Organização e Planeamento da Promoção e divulgação da adoção responsável pelas 

Freguesias. 

• Realização de uma Cãominhada com os cães que se encontram para adoção no Centro de 

Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras (CROAMO), com o Grupo de Escoteiros 150 

de S. Miguel das Encostas. 

• Realização de uma ação de sensibilização sobre adoção responsável e boas práticas para com 

os animais de companhia, na E SEC Aquilino Ribeiro. Participaram 40 alunos. 

• Limpeza e manutenção diária das dezassete Áreas Caninas e da Praia Pet Friendly existente 

no Município de Oeiras. 

• Limpeza e manutenção bissemanal das gaiolas dos animais que se encontram nos Jardins 

Municipais (Oeiras e Paço de Arcos). 

• No âmbito do Plano de Controlo de Pragas Urbanas (pombos), iniciou-se a afixação de 

sinalética nas zonas referenciadas como problemáticas.  

• Realização de uma ação de formação às Cuidadoras de Colónias de Gatos do Município de 

Oeiras. Participaram 10 Cuidadoras. 

• Reposição diária dos sacos para dejetos caninos nos cerca de 300 dispensadores existentes 

no território de Oeiras. No mês de fevereiro, foram colocados 21.400 sacos nestes 

equipamentos. 

• Contactos estabelecidos com diversas entidades com o objetivo de dar continuidade às 

parcerias existentes, bem como promover a criação de novas. 

• Gestão da Página de Facebook e Instagram Oeiras pelos Animais. 

 

NÚCLEO DO BEM-ESTAR ANIMAL 

CAA 

• Esterilizações - 117 

• Tratamentos – 117 

• Intervenções - 117 

• Adoções gatos- 53 

• Identificação eletrónica, inserção de dados no SIAC, preenchimento de boletins sanitários de 

gatos 

• Colocação de placas sinalizadoras da existência de colónias de gatos em locais autorizados 

para a sua manutenção 

• Gestão do Cheque Veterinário 
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• Gestão de entradas e saídas de animais 

• Registo fotográfico dos animais que se encontram para adoção para divulgação nas redes 

 

CROAMO 

• Realização de Vistorias de averiguação de situações de insalubridade e/ou bem-estar animal 

e elaboração de relatórios - 9 

• Reclamações/Respostas a Munícipes e Entidade - 177 

• Alimentação, abeberamento e higienização das boxes dos animais que se encontram à guarda 

do Município 

• Promoção da socialização e reabilitação de animais que se encontram à guarda do Município 

• Vacinação Antirrábica dos animais adotados no CROAMO – 13 

• Identificação Eletrónica dos animais adotados no CROAMO – 74 

• Preenchimento de boletins sanitários dos animais adotados no CROAMO – 74 

• Deslocações efetuadas para averiguar e/ ou resolver situações/ ocorrências relacionadas com 

animais – 70 

• Atendimento ao público presencial, e-mail e telefónico 

• Urgências com animais na via pública de forma presencial e telefónica (disponibilidade 24h) 

• Gestão do Cheque Veterinário 

• Gestão de entradas e saídas de animais 

• Registo fotográfico dos animais que se encontram para adoção para divulgação nas redes 

• Acompanhamento de Procedimentos de Contratação Pública de medicamentos 

 

Canídeos 

• Canídeos vivos entregues no CROAMO – 2 

• Canídeos mortos entregues no CROAMO – 20 

• Canídeos vivos recolhidos na via pública – 11 

• Ações de captura – 11 

• Adoções canídeos – 17 

• Animais reclamados – 7 

• Sequestros sanitários domiciliários – 17 

Felídeos 

• Gatos mortos recolhidos na via pública – 24 

• Gatos mortos entregues no CROAMO – 3 

• Gatos falecidos no CROAMO – 2 
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• Gatos vivos entregues no CROAMO – 6 

 

Outras Espécies 

• Outras espécies recolhidas/ entregues vivos – 4 

 

NÚCLEO DA FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA 

No âmbito das vistorias são realizadas as seguintes tarefas: 

• Preparação das Vistorias a efetuar 

• Realização das Vistorias - 16 

• Elaboração de Relatórios de Controlo Oficial - 16 

• Elaboração de Autos de Vistoria - 16 

• Definição de prazos de Cumprimento; 

• Elaboração de Ofícios de Notificação e Outros - 16 

• Registo de dados do SIPACE/DGAV – 16 

 

Divisão de Viaturas e Máquinas 

A Divisão de Viaturas e Máquinas, tem por missão assegurar a gestão das instalações, máquinas 

e equipamentos do parque de viaturas e da frota municipal. A Divisão de Viaturas e Máquinas 

desenvolveu as seguintes atividades: 

• Aquisição de duas viaturas 4x4 para afetar à DVM e DGEV, por forma a substituir as duas 

viaturas existentes que têm mais de 18 anos. 

• Aquisição de sete viaturas de transporte de pessoas e carga para afetar a diversas divisões. 

• Aquisição de duas viaturas RSU. 

• Gerir e assegurar a manutenção e reparação do parque de viaturas e máquinas pertencentes 

à frota municipal. 

• Manutenção preventiva dos equipamentos pertencentes à frota municipal, bem como todos 

os procedimentos inerentes, de modo a assegurar uma disponibilidade de equipamentos de 

acordo com as necessidades dos serviços. 

• Gestão do armazém de materiais destinados à manutenção de viaturas e máquinas da frota 

municipal. 

• Assegurar todo o tipo de transportes coletivos no âmbito do projeto Oeiras Educa. 

• Assegurar os transportes coletivos de pessoas relativo ao projeto Shuttle empresarial. 

• Assegurar os transportes coletivos de pessoas relativo ao projeto Combus. 

• Assegurar a gestão de diversos pedidos para transportes coletivos de pessoas. 
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• Gerir a pool de viaturas e os respetivos pedidos. 

 

Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos  

A Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos (DGRU) tem por missão assegurar as condições de 

salubridade dos espaços públicos, proporcionando uma adequada qualidade ambiental urbana, 

nomeadamente através da limpeza dos espaços, recolha e transporte para destino adequado dos 

resíduos urbanos produzidos no Concelho. Resumem-se abaixo as atividades mais relevantes 

desenvolvidas pela DGRU relativamente aos meses de fevereiro e março de 2022. 

 

Ao nível da recolha de resíduos urbanos no Concelho de Oeiras, realizaram-se 1.697 circuitos de 

recolha de resíduos indiferenciados e seletivos nos meses de fevereiro e março de 2022. 

 

Neste período (considerando apenas os dados até 31 de março) foram recolhidas:  

 9.003 toneladas de Resíduos Indiferenciados 

 689 toneladas de Resíduos de Papel/Cartão 

 459 toneladas de Resíduos de Embalagens Plástico/Metal 

 469 toneladas de Resíduos de Vidro 

 129 toneladas de Resíduos Urbanos Biodegradáveis/ Biorresíduos 

 678 toneladas de Resíduos Volumosos (Monos)  

 388 toneladas de Resíduos de Limpeza  

 455 toneladas de Resíduos Verdes  

 

Efetuando a análise comparativa da produção de resíduos urbanos gerada no Município de Oeiras 

nos últimos dois meses, com o seu período homólogo de fevereiro e março de 2021, observa-se 

uma subida generalizada na produção dos resíduos indiferenciados e seletivos, e um decréscimo 

acentuado na produção de resíduos volumosos, limpeza e verdes. Esta evolução da produção de 

resíduos reflete que o contexto de pandemia, tão notório nas análises efetuadas à produção de 

resíduos nos últimos dois anos, já se encontra ultrapassada, espelhando o regresso à normalidade 

dos hábitos de consumo e de vida dos munícipes, como também o regresso de inúmeros 

trabalhadores às empresas sediadas no Concelho.  

 

Relativamente ao período análogo de 2021, é de se salientar o elevadíssimo aumento de 104,42% 

na produção de Resíduos Urbanos Biodegradáveis/ Biorresíduos, indicativo do período pós 

pandémico nas áreas de restauração, como também do crescente aumento das áreas servidas 
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com recolha desta fração no setor doméstico e em novos pontos de recolha dedicada (como 

cantinas, escolas, instituições...). 

  

Efetuando agora uma análise evolutiva da produção de resíduos urbanos gerada no Município de 

Oeiras nestes dois meses, relativamente aos dois meses antecedentes (dezembro/20 e 

janeiro/21), observa-se com mais exatidão o crescente aumento da produção de biorresíduos no 

Concelho, onde em apenas dois meses a produção desta fração aumentou 24,05%. 

 

Nestes dois meses, face aos dois meses antecedentes (dezembro/20 e janeiro/21), a maior 

produção de resíduos registou-se ao nível dos resíduos volumosos/monos, com um aumento de 

41,21%. 

 

Os esforços desenvolvidos na sensibilização dos residentes, comerciantes, empresas, escolas e, 

simultaneamente, a regular monitorização do cumprimento das regras de deposição, irão 

certamente refletir uma contínua redução na produção de resíduos indiferenciados em 

detrimento do aumento das frações recicláveis.  

 

Higienização na via pública  

Com vista a assegurar a manutenção da salubridade do espaço público, são efetuadas regulares 

lavagens e higienizações dos diversos equipamentos de deposição de resíduos instalados no 

Concelho. Contabilizam-se no período em análise as seguintes as seguintes higienizações 

efetuadas na via pública e em estaleiro:  

Equipamentos Enterrados: 767  

Equipamentos de Superfície: 3.925  

 

Face aos últimos dois meses, no período em análise houve um incremento de 45,54% nas lavagens 

dos equipamentos enterrados e de 37,67% nas lavagens dos equipamentos de superfície. Além 

da higienização de todos os equipamentos (ecopontos, contentores de superfície, equipamentos 

enterrados e semienterrados) é ainda efetuada a remoção de pinturas e grafitis, prolongando o 

estado de conservação dos equipamentos e melhorando a sua imagem e integração na via 

pública.   
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Intervenções Extraordinárias 

Sendo a DGRU uma divisão essencialmente operacional, para além das atividades programadas 

que realizou na prossecução das suas competências, foram também realizadas as seguintes 

intervenções: 

• Substituição de equipamentos de deposição de pequena capacidade 

Não obstante a renovação dos equipamentos de deposição iniciada em 2020, continua a ser 

atempada a qualidade de serviço prestado ao munícipe, sendo contínuas as ações de substituição 

do parque de equipamentos de deposição de superfície, e de equipamentos de pequena 

capacidade (120 litros) em moradias, cujo sistema de deposição é porta-a-porta. Estes novos 

equipamentos apresentam características de construção que os tornam mais resistentes e lhes 

conferem um ciclo de vida mais prolongado, contribuindo para a diminuição da necessidade de 

reparações ou de substituições devido a danos causados durante o seu processo de recolha. 

 

• Alteração do sistema de deposição porta a porta para coletivo de superfície  

Com o intuito de diminuir os constrangimentos observados na recolha de resíduos indiferenciados 

na Urbanização Taguspark, e evitar os incómodos causados aos residentes pela existência de um 

sistema misto de deposição (uma vez que parte da população já não utilizava os contentores 

individuais que lhes estavam afetos e sobrecarregava os pontos do sistema coletivo) procedeu-se 

à uniformização do sistema de deposição de resíduos nesta urbanização. Assim, no início do mês 

de março, foram retirados os equipamentos individuais e criadas ilhas de deposição para resíduos 

indiferenciados e seletivos, através de ecopontos e contentores e superfície. Esta alteração de 

sistema de recolha, além de melhorar a qualidade do serviço prestado, irá possibilitar um 

aumento da produção de recicláveis, muitas vezes indevidamente depositados nos equipamentos 

individuais. 

 

• Instalação de equipamentos de deposição enterrado  

O Município de Oeiras tem vindo nos últimos anos a apostar na consolidação de uma estratégia 

de requalificação do espaço público urbano, através da instalação de equipamentos enterrados 

para a deposição indiferenciada e seletiva de resíduos. Em janeiro do corrente ano iniciou-se a 

colocação de equipamentos da tipologia Molok mas numa versão completamente enterrada, os 

denominados Green Bee. Na empreitada em curso, está programada a instalação de 100 

equipamentos enterrados Green Bee, em 37 locais do Concelho, até finais de setembro. De acordo 

com o programado foram instalados, em fevereiro e março do corrente ano, 14 equipamentos 

enterrados, nos seguintes arruamentos:  
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 Rua Helena de Sá e Costa - Carnaxide Portela 

 Rua Fernanda Machado - Carnaxide Portela 

 Centro Cívico de Carnaxide - Carnaxide 

 Rua Duque da Terceira (mercado de Queijas) - Queijas 

 Praceta Professor Alfredo de Sousa - Linda-a-Velha 

 

Até ao momento foram já colocados em funcionamento os 20 equipamentos instalados na 

Avenida Edmundo Lima Bastos. A substituição dos ecopontos de superfície por estes 

equipamentos enterrados, beneficia não só o espaço exterior e melhora a qualidade de deposição 

por parte dos utilizadores, como permite aumentar a capacidade de deposição disponível nesta 

zona de grande densidade populacional, e otimizar os circuitos de recolha fazendo face ao 

crescente aumento da produção de recicláveis por parte da população residente. Na empreitada 

em curso são também instalados equipamentos para deposição de Biorresíduos, fazendo face às 

novas exigências da Gestão de Resíduos. 

 

• Monitorização do cumprimento das regras de deposição 

Tendo por objetivo aumentar a qualidade de serviço prestado e reduzir as cargas contaminadas 

ao nível dos resíduos seletivos recolhidos no Concelho, têm sido diligenciados esforços a vários 

níveis. Ao nível da equipa operacional, durante as operações de recolha são efetuadas 

monitorizações das cargas a recolher e, caso se verifiquem contaminações esses equipamentos 

não são recolhidos. Procede-se então à notificação do produtor desses resíduos para regularizar 

a situação. Ao nível da equipa técnica, com ações de sensibilização e visitas conjuntas com a 

Polícia Municipal a estabelecimentos comerciais, com vista a um melhor empenho, por parte dos 

comerciantes do Concelho, na adoção de corretas regras de deposição e separação de resíduos.  

Estas diligências conjuntas têm-se considerando benéficas e eficazes, uma vez que promovem o 

contato pessoal, esclarecem dúvidas, tentam resolver constrangimentos sentidos, e alertam para 

comportamentos que poderão ser alvo de coimas. No período em análise foram realizadas estas 

ações: 

 Na Rua Damião de Gois, em Algés 

 Rua Comendador Nunes Correia, em Carnaxide  

 Rua Inácio Duarte, em Carnaxide  
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Também ao nível das escolas têm sido efetuadas visitas semanais, de forma a implementar regras 

de separação de resíduos e evitar recorrentes contaminações das diversas frações, tendo sido já 

visitadas 50% das escolas básicas do Concelho. 

 

Divisão de Limpeza Urbana 

A Divisão de Limpeza Urbana tem por missão assegurar as condições de salubridade dos espaços 

públicos, proporcionando uma adequada qualidade ambiental urbana, nomeadamente através 

da limpeza dos mesmos. Resumem-se abaixo as atividades mais relevantes desenvolvidas pela 

DLU relativamente aos meses de fevereiro e março de 2022. 

 

Desmatações mecânicas com máquinas de grande porte 

Devido à complexidade de trabalhos de limpeza, em espaços de difícil acesso a meios humanos, 

tem sido frequente a articulação dos trabalhos de limpeza e desmatação com a DVM, no período 

considerado, foram intervencionados os seguintes locais: 

• Desmatação do terreno junto à CERCI com giratória, em Leceia. 

• Desmatação da parte superior da beirada na Estrada de Leceia, com recurso ao trator com 

braço mecânico. 

• Desmatação do talude e envolvente na Rua Comandante Virgílio Carvalho, em Leceia. 

 

Deservagem mecânica e química de arruamentos 

Na continuidade dos trabalhos de deservagem mecânica de passeios e beiradas desenvolvidos em 

regime de outsourcing, concluiu-se o observado no seguinte mapa: 

 

Deservagem mecânica fev/22 mar/22 Sub Total 

Lote 1 152398,1 200344,5 352742,7 

Lote 2 
160069,5 173779,8 333849,3 

Total (m2) 
    686.592,00 

 

Desta forma abrangemos uma área total de 686.592 m2 de passeios. Foram ainda executados os 

planos de controlo químico para a garantia da perpetuidade da limpeza urbana. Procedeu-se 

assim à aplicação de produto fitofarmacêutico numa área de 57.557,9 m2. 
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Intervenção em espaços especiais: 

• Desmatação da Quinta da Cartuxa - A Quinta da Cartuxa é um património edificado de grande 

valor cultural, que recentemente tem sido beneficiado com intervenções de requalificação 

realizadas pelo município de Oeiras. Tratando-se de um espaço onde se pretendem realizar 

ações culturais e de lazer, urge dignificar o espaço exterior para assegurar o bem-estar dos 

munícipes que o visitam. Neste sentido, têm sido realizadas ações de valorização do espaço 

envolvente considerando a manutenção dos caminhos e dos patamares da Quinta e da Igreja. 

As desmatações desses espaços levadas a cabo pelos colaboradores da limpeza urbana 

garantem a plenitude do desfrute que tal espaço pode proporcionar. 

• Deservagem mecânica das Fontaínhas. 

• Desmatação da Estrada N 249-3 - A ação consistiu em proceder à deservagem mecânica entre 

o início da variante situada no acesso à A5, em Porto Salvo e a Rotunda de acesso a S. Marcos. 

• Deservagem mecânica e química da EN 6 - Estrada Marginal. 

• Limpeza dos Fornos da Cal – A intervenção nos fornos da Cal, em Paço de Arcos, teve por 

objetivo a dignificação deste espaço edificado, tendo sido possível recorrer a meios mecânicos 

de alta pressão, diminuindo a quantidade de água despendida e tornando mais eficientes os 

processos de remoção de incrustações. Em complemento efetuou-se ainda a deservagem e 

remoção de espécies vegetais invasivas. 

• Deservagem do talude das traseiras da Rua Francisco Marto, em Tercena. 

• Deservagem dos taludes e limpeza de valeta na Estrada do Cacém, em Barcarena. 

• Intervenção de deservagem na antiga Escola Custódia Marques no espaço interior e terreno 

limítrofe, em Porto Salvo. 

• Desmatação do terreno do Rossio de Porto Salvo. 

• Deservagem do terreno situado na Av. Domingos Vandelli, em Porto Salvo. 

• Limpeza de terreno situado junto da EB1 Cesário Verde, em Queijas. 

• Deservagem e limpeza da envolvente ao Quintalão, em Algés. 

• Deservagem dos taludes e limpeza de valeta na Estrada de Queluz, em Carnaxide. 

• Deservagem do talude na Rua Casal do Canas, na Outurela. 

• Deservagem do terreno junto à estrada da Rocha, em Carnaxide. 

 

Varredura mecânica  

A varredura mecânica é um pilar na manutenção de limpeza urbana, não só porque diminui o 

esfoço humano, mas também porque aumenta bastante o número de km percorridos e 

higienizados. Os valores aferidos até à data são os constantes no quadro em baixo:  
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Varredura mecânica kml fev/21 mar/22 Sub Total 

Lote 1 473,68 
532,03 1005,71 

Lote 2 
498,49 551,66 1050,15 

Total (kml) 
  

2055,86 

 

De acordo com o quadro verificamos que foram percorridos 2.055,86 kml. 

 

Intervenções de limpeza e remoção de resíduos em habitações 

Espaços municipais  

Em colaboração com a Divisão de Habitação efetuamos a limpeza de 5 fogos municipais, todos 

situados em Outurela, retirando todos os pertences que foram deixados e desta forma permitir a 

requalificação da habitação que será entregue a uma nova família. 

 

Espaço privado 

No sentido de dar cumprimento a um mandato judicial do Tribunal da Comarca de Oeiras sob um 

problema de insalubridade em propriedade privada, foi efetuada a remoção de bens e limpeza 

coerciva de uma habitação privada em Caxias. Esta ação ocorreu em parceria com a Delegada de 

Saúde, a Divisão de Coesão Social e a Polícia Municipal. Desta limpeza resultou a recolha de 45 

ton de resíduos. 

 

Higienização/Lavagem de pavimentos em vários locais com recurso a máquinas de Pressão 

A lavagem do espaço público é uma das ações mais revelantes na área da salvaguarda da saúde 

pública e das mais agraciadas pelos munícipes. Foi assim dada continuidade à lavagem de 

pavimentos com sistema de pressão, sobretudo nas zonas identificadas como críticas, 

nomeadamente na zona da baixa de Algés, com especial enfoque no túnel entre a Rua Damião de 

Góis e a Rua Humberto Delgado, a Rua Luís de Camões e a Av. dos Combatentes da Grande Guerra. 

Extra planeamento são ainda realizadas lavagens pontuais das quais salientamos as abaixo. 

Higienizações pontuais 

• Lavagem do Ed. Armação de Pescadores em Paço de Arcos 

• Lavagem dos acessos à estação ferroviária de Paço de Arcos 

• Lavagem do Interface Rodoviário de Paço de Arcos, para recolha de bens para deslocados das 

zonas de conflito armado – Croácia.  
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Papeleiras de Deposição Seletiva especificas para espaços escolares 

No âmbito das boas práticas ambientais foram, à data, adquiridas 300 papeleiras de deposição 

seletiva (destinadas a resíduos indiferenciados, papel e embalagens) para instalação nos recintos 

exteriores dos estabelecimentos de ensino, possibilitando aos alunos encaminhar devidamente 

os resíduos produzidos. Estes equipamentos irão beneficiar 46 espaços escolares do JI, 1º, 2º e 3º 

ciclos. O valor total de aquisição situou-se em 57.010,51€. 

Nesta data foram concluídas as visitas conjuntas da DPGRE e da DLU a todos os estabelecimentos 

de ensino, sendo expectável que a primeira fase de distribuição, que contempla a instalação de 

114 conjuntos, seja iniciada a partir do próximo mês. 

 

Apoio a Eventos 

• Ações de limpeza pós cortejos de carnaval das Juntas de Freguesia. 

• Apoio à feira de produtos regionais desenvolvida na Praceta António da Cruz, em Linda-a-

Velha. 

 

Controlo de Pragas  

Foram mantidas as ações de controlo de pragas no Concelho de Oeiras, tendo sido contabilizadas 

78 ações de emergência (via pública, edifícios municipais e escolas). Paralelamente, estiveram em 

curso as campanhas normais de controlo com recurso ao serviço das equipas, que desenvolveram 

as suas ações nas localidades de Oeiras, Paço de Arcos, Linda-a-Velha, Carnaxide, Cruz Quebrada 

e Dafundo, encontrando-se a decorrer em Queijas e Barcarena. Em termos de combate à Vespa 

Asiática, a atuação do prestador deste serviço consiste em dois passos, o primeiro a colocação de 

inseticida biológico não repelente com um atrativo, de forma a que todas as vespas voltem ao 

ninho e entrem em contacto com o produto. Sendo que só pode ser removido passado algum 

tempo, pois já se comprovou que nem todas as vespas voltam ao ninho todos os dias, e que se 

houver um número de vespas suficiente elas podem formar uma nova colónia, já que uma se 

diferencia, podendo colocar ovos (as que sobrevivem podem vir a criar até 6 ninhos nas 

imediações). Com este processo assegura-se que não existem vespas que eventualmente possam 

fugir e formar novas colónias nas imediações. Contudo, com o aumento exponencial da 

propagação desta praga a nível nacional e com o subsequente evoluir do conhecimento sobre a 

mesma, está a chegar-se à conclusão que o combate por si só não é suficiente, será também 

necessário a nível nacional cada município passar a fazer prevenção, que passa pela colocação de 

armadilhas no período de voo das vespas fundadoras, que ocorre entre fevereiro e final de maio, 

em locais previamente identificados e onde existiram maiores avistamentos de forma a evitar que 
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venham a construir os ninhos. Teve assim início, em fevereiro, um Plano de Prevenção contra esta 

espécie, através da colocação e monitorização de 140 armadilhas em locais estratégicos na área 

do Município de Oeiras, com o intuito de capturar vespas asiáticas fundadoras por forma a que 

(as capturadas) não venham a formar novas colónias durante o período de fevereiro a maio (época 

da formação dos novos ninhos). Esta metodologia, que consiste numa intervenção química 

seletiva e localizada nos ninhos, é o único método desenvolvido para entrar no sistema alimentar 

da colónia, utilizando um atrativo com uma feromona específica da espécie. As armadilhas são 

seletivas para Vespa Asiática e os respetivos atrativos com feromona especialmente desenvolvida 

para o efeito, a fim de evitar a captura de espécies não alvo. A armadilha está ainda equipada com 

um dispositivo de limitação de tamanho na entrada, para que borboletas, besouros e outros 

insetos de maior porte não possam entrar, e um dispositivo de limite de tamanho à saída para 

impedir a vespa fundadora de sair, mas deixando espaço para que insetos mais pequenos possam 

sair. Esta ação preventiva está assim de acordo com as melhores práticas ambientais e 

minimização no impacto apícola, agrícola, do sistema de polinização e da biodiversidade em geral. 

O controlo de número de indivíduos capturados e a reposição de atrativo é efetuada 

quinzenalmente. 

 

Divisão de Gestão Ambiental 

A Divisão de Gestão Ambiental, designada abreviadamente por DGA, tem por missão conceber os 

meios e promover as medidas de gestão, manutenção e a monitorização do ambiente urbano do 

município de Oeiras. Apresenta-se uma síntese de resultados dos projetos e atividades 

promovidos e dinamizados pela Divisão de Gestão Ambiental durante os meses de fevereiro e 

março de 2022: 

 

NUCLEO DE SENSIBILIZAÇÃO AMBIENTAL 

PROJETO JOVENS EM MOVIMENTO 

• Em curso as atividades da campanha anual Jovens em Movimento, com a realização de 

atividades de limpeza de ruas e distribuição de comunicados ambientais.  

• Em planeamento a campanha de verão nas praias, ruas, jardins e hortas municipais, a 

implementar entre junho e setembro de 2022. 

 

PROJETO BAIRRO FELIZ 

• Continuidade das atividades realizadas pelas duas equipas de seniores da Associação Pombal 

XXI, ao abrigo do projeto bairro feliz, uma equipa afeta ao Bairro do Pombal e outra ao Bairro 
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Bento de Jesus, com um total de 9 participantes, que diariamente procedem à limpeza e 

manutenção de espaços públicos no seu próprio Bairro. As equipas recolheram 15 toneladas 

de resíduos, tendo cerca de 1 tonelada sido encaminhada para valorização. As atividades 

decorrem desde julho de 2021 até à data atual. 

 

PROJETO ECOS DA NATUREZA 

• Planeamento e organização de materiais para implementação deste novo projeto. 

• Realizado recrutamento e ação de formação aos jovens participantes. 

• Realizado o 1º turno de uma semana de atividades, entre 21 e 26 de março, com a 

participação de 6 jovens que realizaram ações de restauro da vegetação ripícola, num troço 

da Ribeira da Lage, no Jardim do Palácio do Marques. 

 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL ESCOLAR 

• Em curso o agendamento e realização de atividades do PEA do ano letivo 2021/22 para as 

escolas da rede pública, através da plataforma Oeiras Educa. 

• Distribuídos cerca de 450 folhetos de divulgação do Programa de Atividades 2021/22 em 

formato impresso, pelas escolas públicas e privadas, assim como cartazes de divulgação sobre 

Boas Práticas para a deposição seletiva de resíduos para reciclagem. 

• Realizadas 5 atividades com a participação de 132 alunos, professores e auxiliares. 

• Realizadas 2 atividades de campo com a equipa de biólogos e escolas participantes no Projeto 

Peixes Nativos. 

• Comemoração do dia Internacional das Florestas (21 de março), com a oferta de 30 alecrins 

para plantação pelas escolas nos espaços verdes do recreio. 

• Participação em reuniões do Conselho Eco-Escolas. 

• Análise e divulgação de novas atividades: Visitas às atividades da Hípica da Quinta de Cima do 

Marquês; Ações sobre biodiversidade marinha realizadas pela Associação SEI sobre 

Ecossistemas Marinhos; Disponibilização de materiais informativos no portal Oeiras Educa+, 

sobre Raças autóctones portuguesas, da DGAV. 

• Planeamento de ações de sensibilização para boas práticas na utilização dos novos recipientes 

para deposição e recolha seletiva de resíduos nas salas e espaços comuns, em 

estabelecimentos de ensino da rede pública. 

• Finalizada a análise de candidaturas e efetuada a atribuição de subsídio, em articulação com 

o DE, às escolas participantes no Projeto “Aqui há Horta” no ano letivo 2021/22. Em 

planeamento, a ação de formação sobre agricultura biológica, para os professores 
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participantes, em articulação com o DE e Centro de Formação de Escolas do Concelho de 

Oeiras. 

• Finalizado procedimento de aquisição de serviços para continuação da dinamização de 

atividades de Educação Ambiental em 2022. 

 

PROJETO DE COMPOSTAGEM DOMÉSTICA 

• Realizada a entrega de 32 novos recipientes para compostagem doméstica a residentes em 

moradias com quintal ou jardim. 

• Realizada a georreferenciação das moradias participantes. 

• Iniciado procedimento de aquisição de novos recipientes, para continuidade do projeto. 

 

CAMPANHAS DE SENSIBILIZAÇÃO 

Continuidade da campanha “Oeiras Limpa depende de todos nós”, com foco nas ações de 

sensibilização de âmbito local, nomeadamente:  

• Realizadas 20 ações de sensibilização ambiental com a distribuição de 1.765 comunicados em 

áreas residenciais e comércio sobre deposição indevida de resíduos, alimentação indevida de 

pombos e dejetos caninos na via pública. 

• Continuação da implementação da campanha de informação e sensibilização, associada ao 

Projeto-piloto de Recolha Seletiva de biorresíduos, na zona de Miraflores, com distribuição 

porta-a-porta de reforço de sacos verdes para a separação doméstica dos resíduos. 

• Planeamento dos materiais de informação/sensibilização ambiental para as campanhas de 

sensibilização a realizar no âmbito do alargamento do projeto de recolha de resíduos 

biodegradáveis, em articulação com o GC e DGRU. 

• Início da campanha de informação/sensibilização no âmbito do alargamento do projeto de 

recolha de resíduos biodegradáveis, em articulação DGRU, realizada numa zona de Carnaxide. 

• Apoio à campanha “Transformar Plástico em Arte”, promovida pelo Centro Comercial Oeiras 

Parque, com a exposição da peça artística em formato de peixe, decorada com garrafas 

reutilizadas em 3 escolas. 

• Apoio a 5 grupos de voluntários que pretenderam participar em ações de limpeza de praias, 

num total de 117 participantes. 

• Apoio a uma ação de plogging, realizada em Barcarena pela CERCIOEIRAS, num total de 30 

participantes. 
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• Planeamento de cartazes de divulgação para a correta deposição de resíduos nos novos 

recipientes para deposição seletiva de papel e embalagens, nos gabinetes e espaços comuns 

dos serviços municipais, em articulação com o GC. 

 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO: QUALIDADE, AMBIENTE E SEGURANÇA 

• Realizadas reuniões com as várias UO do DAQV para iniciar a implementação dos sistemas de 

Gestão Ambiental e Gestão da Segurança e Saúde no Trabalho, com a participação da DGO e 

empresa de consultoria.  

 

PROJETOS TRANSVERSAIS 

• Aquisição de serviços de assessoria para dinamização das reuniões da Fase 2 do projeto CApt2. 

• Revisão do estudo base do projeto CApt2 e questionário de análise ao município para 

elaboração. 

• Realização da primeira reunião do Grupo de Planeamento de Ação Local do projeto CApt2. 

 

GESTÃO DE LINHAS DE ÁGUA 

• Monitorização de focos pontuais de poluição nas linhas de água municipais, em articulação 

com as entidades que atuam na área do Saneamento (SIMAS e ADTA). 

• Trabalhos de limpeza da Ribeira da Lage, no troço dos Jardins do Palácio do Marquês. 

• Trabalhos de limpeza na Ribeira de Barcarena, no Troço da Pedreira Italiana. 

• Trabalhos de desmatação da Ribeira de Algés. 

• Trabalhos de desmatação em afluente da Ribeira da Lage, Talaíde. 

 

GESTÃO DA ORLA MARÍTIMA 

• Limpeza mecânica e manual de todas as praias de Oeiras, desde Algés à Torre. 

• Remoção de detritos e sedimentos de vários locais onde ocorre pontualmente galgamento 

costeiro, nomeadamente túnel da Cruz Quebrada e Ciclovia de Algés. 

• Corte de vegetação invasora ao longo da orla marítima em geral e no Passeio Marítimo em 

particular. 

• Preparação do procedimento de aquisição do serviço de Assistência a banhistas para a época 

balnear 2022. 

• Preparação do procedimento de aquisição do serviço de desinfeção e higienização de 

instalações sanitárias e estruturas de apoio à época balnear para os anos de 2022, 2023 e 

2024. 
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• Solicitação de orçamentos de equipamentos diversos para a época balnear 2022 (chuveiros, 

materiais do posto de praia). 

• Solicitação de orçamento para locação de sanitários para as Praias de Paço de Arcos e Torre. 

 

GESTÃO DE HORTAS URBANAS 

• Gestão de assuntos correntes, nomeadamente: Gestão dos processos de pedidos de rescisão 

e atribuição dos talhões no Quintalão de Algés; Gestão do processo de pagamento da taxa de 

utilização; Gestão de ocorrências, reclamações e análise de pedidos de intervenção; Contato 

e notificação dos hortelões; Prestação de esclarecimentos aos munícipes; Atualização e 

registo de informação nas bases de dados das hortas; Análise, gestão do procedimento para 

adaptação dos canteiros sobre-elevados e entrega dos mesmos, no âmbito do Projeto de 

Inclusão Social das Hortas Urbanas. 

• Gestão Operacional, nomeadamente: Visitas de monitorização e gestão do processo de 

fiscalização e avaliação do estado geral das hortas urbanas; Manutenção das áreas comuns, 

de recreio e lazer (lavagem e manutenção de áreas pavimentadas, percursos pedonais, 

conservação do mobiliário urbano, recolha de lixo nas papeleiras e remoção de material 

vegetal e inorgânico); Manutenção dos espaços verdes envolventes (rega dos canteiros, corte 

de prado, plantações); Manutenção dos equipamentos (abrigos, fechaduras, torneiras, 

sistemas de rega); Gestão de ocorrências e resolução pontual de problemas reportados pelos 

hortelões relativamente à manutenção das áreas de cultivo; limpeza de talhões para entrega 

a novos utilizadores. 

 

QUINTA DE RECREIO DO MARQUÊS DE POMBAL 

• Intervenções de manutenção geral (limpeza e despejo de resíduos contidos nas papeleiras, 

reposição de sacos em dispensadores). 

• Plantação de 2 sequoias. 

• Limpeza de zona destinada a local de estadia e instalação de mesa e bancos. 

• Lavouras no greenway com vista à instalação de novo prado. 

 

PARQUE URBANO SERRA DE CARNAXIDE  

• Trabalhos de formalização (desmatação, podas e limpezas) de trilho de natureza paralelo à 

Rua da Quinta Grande. 
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BIODIVERSIDADE 

Agenda da Natureza: planeamento da calendarização para 2022; articulação com os parceiros; 

preparação e envio de convite para as atividades de março; gestão logística e das inscrições; 

conceção e orientação da “Ação de plantação de espécies autóctones”. 

 

Atividades realizadas em março: 

• Ação de voluntariado Ambiental: Plantação de Espécies Autóctones. 

 

Projeto “Mais Polinizadores, Mais Biodiversidade no Município de Oeiras”:  Revisão e submissão 

do 2º relatório intercalar à Secretaria-Geral do Ambiente; Operacionalização dos trabalhos de 

campo inerentes ao projeto – Monitorização da flora e do sucesso da remoção de plantas 

invasoras; Revisão da prova impressa do Guia de Espécies Exóticas Invasoras; Planeamento da 

comemoração do Dia do Fascínio das Plantas; Compilação das atividades a divulgar em março a 

remeter à SGA; Proposta de criação de painel informativo sobre o projeto; Revisão do design dos 

ninhos; Divulgação de vídeo curto sobre o projeto; Reuniões de trabalho com o GIT para 

articulação da passagem dos resultados (fauna e flora) para o Geoportal; Acompanhamento dos 

procedimentos de contratação pública relativos às atividades/serviços previstos no cronograma 

do projeto. 

 

FOLC – Freguesias de Oeiras Livres de Cortaderia: Ações de monitorização após as intervenções 

de eliminação de erva-das-pampas; Planeamento e gestão de campanha de 

comunicação/sensibilização ao público; Reunião com DGEV para articulação da substituição de 

exemplares de erva-das-pampas por outras espécies não invasoras ao abrigo dos contratos de 

manutenção; Elaboração do relatório final do projeto. 

 

Viveiro experimental de espécies autóctones: Realização de ações de sementeira, propagação, 

monitorização, renaturalização de um troço da Ribeira da Laje alvo de desassoreamento, e 

plantação de espécies autóctones (Cynara cardunculus). 

 

Biospots e EBIO: Instalação dos painéis da Estação da Biodiversidade da Serra de Carnaxide. 

 

Divulgação da Biodiversidade Municipal: Continuação da elaboração dos posts “Oeiras tem 

Vida”; Produção em formato físico e disponibilização online do Guia de Bolso de Espécies Exóticas 

Invasoras e do Guia de Campo de Plantas e Insetos de Oeiras. 
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Divisão de Gestão da Estrutura Verde 

A Divisão de Gestão da Estrutura Verde, tem por missão contribuir para a qualidade ambiental, 

através da promoção, gestão e manutenção sustentável da Estrutura Verde Municipal (EVM), no 

que diga respeito aos Viveiros e Armazém da DGEV, aos Espaços Verdes Públicos e ao Património 

Arbóreo e ao Uso Eficiente da Água utilizada em suplementos de rega. No período em análise 

destacam-se as seguintes atividades: 

 

ESTUDOS/ PROJETOS 

• Proposta de Integração Paisagística da Rotunda Norte de Barcarena. 

 

REQUALIFICAÇÕES 

• Recuperação de caminhos pedonais no Alto da Barra (Oeiras) – em curso. 

• Instalação de ramal de abastecimento de rega Rua Angelique Roble Barata, Paço de Arcos. 

• Substituição das sulipas das caldeiras na Rua da República Popular de Moçambique, Tercena. 

• Requalificação de relvado junto à rampa construída no Parque de Miraflores/ Algés. 

• Requalificação do relvado no Jardim do Palácio dos Aciprestes/ Linda-a-Velha. 

• Requalificação de relvado junto à esplanada do Parque Anjos/ Algés. 

• Requalificação de canteiros no Largo Fernando Fonseca/ Linda-a-Velha. 

• Requalificação de canteiro e execução de paliçadas na R. Quirino Fonseca/ Linda-a-Velha. 

• Regularização de percurso no Parque da Serra de Carnaxide. 

• Requalificação dos espaços verdes da EB1 e JI Antero Basalisa/ Carnaxide. 

 

MANUTENÇÃO DE ESPAÇOS VERDES 

As manutenções dos espaços verdes têm-se realizado da forma planeada, sem constrangimentos 

e alcançando o objetivo geral de ter 170 ha de espaços verdes devidamente tratados, mantidos e 

que convidem à sua fruição, quer física quer visual.  

 

PATRIMÓNIO ARBÓREO 

No âmbito da gestão do Património Arbóreo, por administração direta ou por recurso à 

contratação externa, foram efetuadas as seguintes intervenções:  

Intervenções no Património Arbóreo 

• Podas – 943 

• Abates – 56 

• Remoção de Cepos – 85 
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• Remoção de Ninhos de Processionária (N.º de Árvores) – 204 

Plantações: 

• Árvores – 1.015 

• Arbustos/herbáceas - 80 
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DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO MUNICIPAL 
 

Com o objetivo de ir ao encontro das necessidades prementes e urgentes da população 

carenciada que vive nos bairros municipais nasceu o programa Oeiras Repara, que consiste num 

serviço de reparações rápidas que atendendo a critérios bem definidos, procura solucionar 

pequenos problemas domésticos que os residentes nos bairros municipais, por incapacidade 

económica ou vulnerabilidade social, não têm condições para realizar. O custo deste serviço é 

integralmente suportado pelo Município. Lançado pelo Município de Oeiras em 15 de novembro 

de 2021, por um período de 3 meses, o programa esteve em funcionamento até ao dia 8 de 

fevereiro. Considerando que, o programa se mostrou de grande celeridade na execução do 

trabalho e, por esta razão assegurou um nível de satisfação muito positivo na população, optou-

se por preparar um novo programa, mais abrangente no nível de resposta que não se esgota na 

concretização das situações que estariam a cargo do morador, mas viabiliza também trabalhos de 

manutenção que são, por regulamento, da responsabilidade do município. Desta forma, estamos 

a testar um novo modelo de resposta às solicitações dos moradores no âmbito da manutenção, 

que tradicionalmente, estavam adstritas a uma empreitada genérica. Esta metodologia permite-

nos uma melhor gestão ao nível da resposta do município, quer na concretização do trabalho quer 

no acompanhamento e gestão do procedimento. Neste sentido e após a autorização do Sr. 

Presidente, encontra-se a correr o procedimento de contratação por consulta prévia, com o valor 

base de 60.000,00€ (valor com IVA à taxa legal em vigor) que permitirá testar o programa por 3 

meses. A par deste desenvolvimento está a ser preparado, junto da assessoria jurídica, o modelo 

de empreitada que melhor se adeque à implementação deste programa já de um modo não 

experimental e com os procedimentos internos otimizados ao nível da fiscalização/monitorização 

e gestão da informação. 

 

Com destino à descarbonização e sustentabilidade, urge introduzir nos bairros municipais o 

conceito de sustentabilidade para além da estratégia que decorre do Plano de Requalificação dos 

Bairros Municipais (PRBM) que, por si só, integra soluções construtivas nos edifícios que visam a 

melhoria do desempenho energético do edifício a par da melhoria do conforto térmico para os 

moradores. Neste momento, foi concretizada uma proposta pela empresa ENZEN PORTUGAL, que 

irá desenvolver o diagnóstico sobre o potencial produtivo dos bairros municipais, tendo em 

consideração o somatório das áreas de cobertura e a sua exposição solar. O prazo de execução é 

de 3 semanas e o orçamento de 5.000,00€ + IVA. Após a receção deste trabalho estaremos em 

condições de aferir qual a melhor solução que se adequa às necessidades do município no que diz 
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respeito à produção de energia. Neste momento está em curso a preparação da informação com 

vista à concretização deste trabalho. 

 

No que refere ao Plano de Requalificação dos Bairros Municipais, o departamento tem assumido 

a coordenação deste plano através de reuniões semanais de monitorização e adequação de 

estratégia. Está em causa a articulação com a academia, medidores, gestores de bairros, DGSH e 

financeira. Tendo em consideração os constrangimentos financeiros foi alterada a estratégia de 

implementação deste plano que foi devidamente explanada ao Sr. Vereador em sede de 

despacho. 

 

O Programa de Renda Acessível de Oeiras (PRAO) está a ser desenvolvido pelo DHM. Para o efeito 

e, em sintonia com o GCAJ, está a ser preparado um regulamento com vista à validação pelo IHRU 

e posterior aprovação pela Câmara e pela Assembleia Municipal. Têm sido realizadas reuniões 

com entidades externas eventualmente interessadas em construir empreendimentos ou partes 

de empreendimentos para dedicar ao programa.  

 

No âmbito das candidaturas ao financiamento do PRR para o domínio da Habitação, no decurso 

do mês de março, foram rececionados os ofícios de aprovação da celebração do contrato de 

comparticipação do empreendimento do Parque da Junça (no valor de 2.793.707,54€) e do 

empreendimento da Quinta dos Aciprestes (no valor de 1.913.349,16€). Presentemente, estão a 

ser revistos os termos da minuta de contrato de comparticipação, com vista à sua redação final. 

 

No que concerne ao empreendimento do Alto da Montanha com vista à construção de 64 fogos e 

cuja candidatura também fora submetida, foi publicado no Diário da República a RCM n.º 

30/2022, de 22 de março, a autorização para a realização da despesa com os contratos de 

comparticipação celebrados entre o Instituto da Habitação e da Reabilitação Urbana, I. P., e o 

município de Oeiras, no âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR) até ao montante de 

12.178.590,67€ com IVA, sendo que está igualmente estipulado uma distribuição plurianual: 2022 

- 4.871.436,27€; 2023 5.845.723,52€; 2024 1.461.430,88€. 

 

Divisão de Promoção e Conservação de Habitação Municipal 

O Parque Habitacional Municipal, designado abreviadamente por PHM, compreende a gestão do 

total de 3.462 frações servindo uma população de 10.108 pessoas. Assim e considerando os Fogos 
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Ocupados do PHM, foram concluídas, em fevereiro e março, 267 reparações em igual número de 

fogos, que correspondem um investimento de 152.282,00€ + IVA.  

 

A área de reparação de fogos devolutos, também tem um peso importante no orçamento desta 

Divisão. No presente ano já foram entregues 5 fogos, sendo que neste período foram entregues 

3 fogos à DGSH, estão 15 fogos em obra, 13 em concurso, 25 em fase de orçamento. No âmbito 

da reparação de fogos devolutos foram aprovados a abertura de 10 processos que correspondem 

à reparação de 24 fogos por procedimento de consulta prévia, e aprovados a abertura de 2 

processos que correspondem à reparação de 4 fogos por procedimento de ajuste direto. 

 

No domínio da manutenção e requalificação exterior dos edifícios do parque habitacional 

municipal, estão a ser preparadas as empreitadas de requalificação dos Bairros Alto da Loba, 

Francisco Sá Carneiro e Quinta da Politeira, de modo a lançar os procedimentos de concurso de 

empreitada em maio e iniciar as obras em outubro e em novembro deste ano. De momento estão 

a ser “fechadas” com a equipa da Academia e do nZEB, as soluções construtivas definitivas para 

avançar com as medições e orçamentos e de modo a que, também estas empreitadas, sejam 

candidatadas no âmbito do PRR. 

 

Simultaneamente, decorre a preparação da (continuação) da substituição das coberturas dos 

edifícios do Bairro Encosta da Portela, que devem ser retiradas por conter amianto e a 

substituição das colunas montante da água, nas zonas comuns dos prédios deste bairro por se 

encontrarem em falência. Ambas as intervenções serão submetidas no âmbito da candidatura ao 

PRR.  

 

Por ser imprescindível a realização de projetos de execução, relativos às alterações de arquitetura 

nas fachadas dos edifícios dos Bairros Pombal, Pombal CDH, S. Marçal e Encosta da Portela, foi 

necessário um ajuste no cronograma de desenvolvimento destas empreitadas que se prevê que 

se realizem entre 2023 e 2024, e estão agora a ser preparados os procedimentos para elaboração 

dos referidos projetos de execução. 

 

Empreitadas em curso: 

• Reabilitação das coberturas dos edifícios do Bloco A (Rua António José Macedo, n.ºs 1, 3, 5, 7 

e 9 e Rua Professor Mota Pinto) Bloco C (Rua Tomé Barros Queirós, n.ºs 1, 3, 5, 7 e 9 e lado 
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do departamento de habitação) do Bairro do Pombal que corresponde a um investimento 

global de 212.553,63 € + IVA; 

• Reparação de caixas de escadas dos edifícios do Bairro dos Navegadores, incluindo a 

substituição de luminárias de teto com detetor de movimento no montante de 121.380,00 € 

+ IVA; 

• Concluída a empreitada de colocação de 12 portas no Bairro nos Navegadores no montante 

de 15.786,00€ + IVA; 

• Reforço estrutural das fundações da Av. João Freitas Branco nº 39, Laveiras – Caxias no 

montante de 725.342,43€ + IVA; 

• Requalificação do Parque Urbano da Quinta da Politeira cujo o valor de obra se estima em 

1.482.693,27€ + IVA; 

• Manutenção de equipamento – Unidade Residencial Madre Maria Clara no montante de 

95.915,00€ + IVA; 

• Com início em agosto a empreitada de pinturas de vários prédios no Alto da Loba e Caxias no 

montante de 293.538,15€ + IVA. 

• Em preparação a empreitada de requalificação do edifício 35 em Laveiras, Caxias. 

 

Aos Novos Programas de Habitação, que têm sido coordenados pelo DHM através de reuniões 

semanais, há a destacar: 

• Empreendimento do Alto da Montanha com vista à construção de 64 fogos – foi lançado o 

concurso público, e o projeto foi apresentado ao Executivo Municipal em 30.03.2022 em sede 

de Reunião de Câmara; 

• Empreendimento de S. Marçal – foi concluído o projeto de execução; 

• Empreendimento de Leceia – em fase de lançamento do projeto de conceção do 

empreendimento; 

• Unidade Residencial Sénior Irmã Joana – está em execução o projeto base; 

• Unidade Residencial Sénior de Talaíde – terminou a seleção dos candidatos do processo de 

concurso. Aguardamos a celebração do contrato; 

• Empreendimento da Terra do Moinho – foi aprovado o programa preliminar e lançado o 

procedimento de consulta prévia; 

• Empreendimentos dos Aciprestes e Junça - Aguardamos o envio das faturas para que se 

proceda ao pagamento dos projetos de execução. Foram promovidas reuniões telefónicas e 

via Zoom pela DDHM para explicar à equipa projetista a necessidade de revisão pontual do 
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projeto, tendo em consideração o relatório do perito em NZEB. Foi solicitado que seja 

escrupulosamente cumprido e até antecipado o prazo de 15 de maio.  

 

Divisão de Gestão Social da Habitação 

Da ação desenvolvida e no quadro das atribuições da DGSH destacam-se as seguintes atividades 

mais relevantes, realizadas durante os meses de fevereiro e março de 2022 e apresentadas em 

consonância com a estrutura do Plano de Desenvolvimento Estratégico em vigor. 

 

Atendimentos Sociais       

No que respeita aos atendimentos sociais, durante o período em análise, foram realizados 1.303 

atendimentos, no âmbito da Gestão do Parque Habitacional e da Gestão do Observatório da 

Habitação, tendo sido devidamente tratados quanto ao seu tipo: presencial, telefónico, carta ou 

via correio eletrónico. 

 

Cálculos de Renda 

Relativamente à revisão do cálculo de renda mensal, foram realizados 64 novos cálculos de renda, 

tratando-se de renovações do regime transitório de renda, ou seja, renovação do faseamento, 

ainda decorrentes do processo de atualização anual de rendas, bem como, de atualizações 

pontuais. 

 

Monitorização do Incumprimento no Pagamento de Rendas 

Quanto ao controlo do incumprimento no pagamento de rendas e negociação de planos de 

amortização, cumpre informar que foram negociados 23 planos de amortização.  

 

Despejos Administrativos/ Ocupações Não Tituladas 

No âmbito do acompanhamento das ações de despejo administrativo de inquilinos municipais e 

de ocupações sem título, no mês de março/2022, não se deu início a nenhum despejo 

administrativo nem ONT. No entanto, foram concluídos 4 Despejos Administrativos e 3 ONT, 

recuperando-se assim a posse de sete imóveis. 

 

Pedidos de Habitação 

No que respeita aos pedidos de habitação dirigidos ao Município de Oeiras, o Observatório 

rececionou e informatizou no Sistema de Informação de Habitação Municipal 29 novos pedidos 

de habitação, com preferência pelo regime de Arrendamento Municipal.  
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Outras atividades relevantes 

Neste período em análise foram aprovados dois projetos de intervenção comunitária no valor 

total de 10.690,00€. 

 

Audiências aos Munícipes 

Ainda durante o período em análise, foram realizadas, conjuntamente com a Srª Vereadora do 

pelouro da Habitação e a Srª. Chefe de Divisão de Gestão da Habitação Municipal, um total de 38 

Audiências a munícipes e/ou arrendatários municipais.  
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

E CULTURA 
 

Fevereiro e março de 2022 corresponderam a meses de grande atividade no âmbito de 

intervenção da DMEDSC. Foram meses ainda marcados pela situação sanitária da COVID-19 e pela 

guerra na Ucrânia. A Câmara Municipal de Oeiras, para além de ter continuado a desenvolver 

medidas relativas à situação sanitária, decidiu solidarizar-se com os ucranianos e ucranianas 

vítimas da situação de guerra.  A decisão de acomodar e apoiar a diversos níveis vítimas do conflito 

na Ucrânia, bem como de mitigação dos efeitos da pandemia, moldaram o desenvolvimento da 

atividade em torno de uma constante leitura dos agentes e fatores externos, de capacidade de 

adaptação e da construção rápida de respostas a várias e complexas solicitações. Ao mesmo 

tempo que se dão respostas extraordinárias, continua-se a desenvolver a atividade regular de 

serviço público, nos diversos domínios de atividade desta Direção Municipal. 

 

Na área da Educação, destaca-se o trabalho conjunto realizado com a Divisão de Coesão Social 

(DCS) no âmbito da elaboração do plano de ação para acolhimento de alunos vítimas da guerra 

na Ucrânia.  

 

Ainda, e a outro nível, na sequência do Acordo de Colaboração celebrado entre o Município de 

Oeiras e o Ministério da Educação, foram obtidos os pareceres favoráveis relativamente à 

requalificação das escolas ES Prof. José Augusto Lucas (Linda-a-Velha) e EB S. Julião da Barra 

(Oeiras). 

 

Na área do Desenvolvimento Social, no decorrer das contingências provocadas pela ofensiva 

militar Russa à Ucrânia, o município de Oeiras rapidamente demonstrou a sua solidariedade, 

mobilizando recursos, através de iniciativas de particulares e organizações. Foi promovido e 

efetuado o Plano Municipal de Apoio ao Povo Ucraniano, que prevê o acolhimento de cidadãos 

ucranianos, assim como o transporte dos bens doados pela população de Oeiras para os 

territórios contíguos às fronteiras com a Ucrânia.  

 

Noutro âmbito, destaca-se a realização da 3.ª edição da Semana dos Afetos, que envolveu 

diversas atividades e a 4ª Edição dos Jogos de Oeiras (JdO). Uma nota também para a exposição 

“Desafiando a Liberdade - 40 Anos de Corrida do Tejo”, inaugurada a 03 de fevereiro, no Centro 
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Cultural Palácio do Egipto, uma iniciativa colaborativa entre o Departamento de Desenvolvimento 

Social e o Departamento de Artes, Cultura e Património Histórico.  

 

No âmbito das Artes, Cultura, Turismo e Património Histórico, destaca-se a abertura do ciclo 

programático no Templo da Poesia dedicado ao poeta Cesário Verde, personalidade com forte 

ligação a Oeiras.  

 

Foi possível retomar a atividade presencial em algumas iniciativas nas Bibliotecas Municipais. 

Neste sentido, e sob o mote do Carnaval, foi realizada uma jornada festiva com uma programação 

abrangente, dirigida a diferentes tipos de público. 

 

Ainda, salientamos que o turismo, o enoturismo e o vinho de Carcavelos “Villa Oeiras” foram a 

aposta da presença do Município de Oeiras na BTL - Bolsa de Turismo de Lisboa Travel Market, a 

maior feira de turismo do país, que decorreu entre os dias 16 e 20 de março 2022, na FIL/Parque 

das Nações.  

 

Estrutura de Missão Oeiras 27 

Relativamente aos progressos da candidatura de Oeiras a Capital Europeia da Cultura 2027 (O27), 

no mês de março foi apresentada a candidatura, perante um júri internacional, nos termos do 

processo de seleção definido. A candidatura de Oeiras não foi selecionada. Como, desde o início, 

esse era um dos cenários possíveis e como, desde o início foi afirmado pelo Presidente da Câmara, 

a estratégia Oeiras 27 é para continuar. Assim, já é publica a campanha “Oeiras 27, um caminho 

imparável”. Assim, destacam-se as seguintes ações em curso: 

• Submissão da candidatura do consórcio Bauhaus do Mar, em parceria com o Instituto Superior 

Técnico, a Universidade Ca 'Foscari de Veneza, Universidade de Malmo, Fundação 

Gulbenkian, Município de Lisboa, Município de Veneza, entre um total de 18 parceiros, com 

o objetivo de criar projetos que têm por base o design de soluções sustentáveis para as 

regiões perto do mar. Este projeto integra o eixo do Ecossistema Urbano; 

• No dia 10 de fevereiro realizou-se, no Nirvana Studios, em Barcarena, um concerto com a 

Orquestra Todos, um projeto que inclui um repertório de todas as latitudes numa fusão de 

heranças culturais, que representa a diversidade cultural do Concelho; 

• Iniciámos, nas redes sociais, uma rubrica semanal dedicada à partilha de fotografias captadas 

por munícipes e visitantes do Concelho de Oeiras;  
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• No dia 13 de fevereiro, Dia Mundial da Rádio, foi inaugurada a nova rádio online dedicada à 

poesia: www.poesia.fm, um dos eixos de trabalho de Oeiras 27; 

• Durante o mês de fevereiro e início de março foram realizadas várias sessões, com o consultor 

internacional Robert Palmer, de preparação da apresentação de Oeiras ao júri internacional 

que avaliou a proposta de Candidatura a Capital Europeia da Cultura em 2027;  

• No dia 10 de março foi apresentada, perante um júri internacional, a candidatura de Oeiras a 

Capital Europeia da Cultura em 2027; 

• No dia 22 de março iniciámos uma nova campanha “Oeiras 27, um caminho imparável”, 

afirmando o compromisso do Novo Ciclo de Desenvolvimento para Oeiras com a continuidade 

da estratégia que tem sido desenvolvida pela Estrutura de Missão Oeiras 27; 

• No dia 24 de março foi submetida a candidatura do Consórcio KIC-CCI ao Instituto Europeu de 

Inovação e Tecnologia (EIT), especificamente à convocatória para a criação de uma nova 

Comunidade de Conhecimento e Inovação (KIC) relacionada com as Indústrias Culturais e 

Criativas (CCI), para o Hub de Indústrias Criativas Arte, Ciência e Tecnologia, a desenvolver no 

edifício do antigo Intermarché, em Porto Salvo, adquirido pelo Município de Oeiras. 

 

Estratégia Oeiras, Ciência e Tecnologia 

A atuação da equipa desenvolve-se em planeamento, gestão de parcerias, comunicação com 

stakeholders, monitorização e criação de valor no seio do ecossistema EOCT. Cabe-lhe criar as 

condições para o estabelecimento de uma rede de parcerias consistente e coerente com os 

objetivos estratégicos municipais para a construção de um futuro sustentado e sustentável, que 

contribuam para posicionar Oeiras como capital da Ciência, Tecnologia e Inovação. Para o efeito 

tem assegurado a coordenação, regulação e facilitação das relações entre o município e as 

instituições de ensino, investigação e desenvolvimento e parceiros nacionais e internacionais dos 

clusters Agrotech, Aeronáutica, Espaço e Defesa, Economia Azul e Tecnologias da Informação e 

Comunicação. 

 

ESTRATÉGIA OEIRAS, CIÊNCIA E TECNOLOGIA  

A programação inerente à «Estratégia Oeiras Ciência e Tecnologia» recebe um forte investimento 

dos  parceiros estratégicos, IGC – Instituto Gulbenkian de Ciência, IST- Instituto Superior Técnico e 

ITQB-NOVA – Instituto de Tecnologia Química e Biológica da Universidade Nova de Lisboa, no 

âmbito do Programa - Ciência Aberta a Oeiras – em sintonia com o plano de programação física e 

digital que apresenta uma oferta diversificada de vídeos, palestras e atividades de ciência, que se 

podem ver e fazer em casa, a par das atividades que podem ser levadas à sala de aula ou acolher 
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visita. Esta oferta é complementada pela dos demais parceiros como a EMEPC – Estrutura de Missão 

para a Extensão da Plataforma Continental, o AVG – Aquário Vasco da Gama e INIAV – Instituto 

Nacional de Investigação Agrária e Veterinária. Os meses de fevereiro e março de 2022 foram 

marcados pelo relançamento das atividades para o corrente ano, designadamente, a apresentação 

da 2ª edição do Festival Internacional de Ciência de Oeiras 2022; a preparação da edição de 2022 

do programa COGITO – Ideias que Transformam; pela organização dos Workshops do Programa 

Oeiras Mar que envolveram todos os parceiros do ecossistema científico e Tecnológico de Oeiras, 

assim como os principais parceiros envolvidos em atividades náuticas; o processo de formalização 

do Innovalley e a preparação do lançamento do Fundo de prova de conceito; a realização dos testes 

de saliva à COVID-19, a alunos do pré-escolar e dos 1º e 2º Ciclos das escolas públicas de Oeiras; a 

organização do Space Studies Program, este ano a realizar no Campus do Taguspark, em Oeiras; a 

preparação da 4ª edição das Bolsas António Coutinho; e a submissão da proposta de adesão do 

Município à NANOMAT – Associação de Investigação e Desenvolvimento em Materiais Avançados 

e Aplicações. Manteve-se uma aposta forte da comunicação desta Estratégia Oeiras Ciência e 

Tecnologia e uma dinâmica noticiosa permanente no portal Oeirasvalley.com, constituída uma 

Agenda Científica que espelha a atividade de todos os parceiros e os dá a conhecer em entrevistas 

aprofundadas, estabilizada uma newsletter mensal que dá visibilidade às instituições de I&D 

presentes no território e a dinâmica de atividade ao abrigo dos programas de divulgação científica, 

inovação e internacionalização do território.  

 

PROGRAMAÇÃO AGENDA PARA A CIÊNCIA 

O programa de continuidade “Ciência Aberta a Oeiras” foi promovido inicialmente por dois centros 

de elevado prestígio em Oeiras - o Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC) e o Instituto de Tecnologia 

Química e Biológica (ITQB NOVA), numa parceria com a Câmara Municipal de Oeiras (CMO). 

Gradualmente tem acolhido outros parceiros de referência, como sejam, o AVG, CEIIACC – UA, o 

INIAV, o ENIDH, entre tantos outros. Compreende o eixo de ação #1, Ciência, Educação e Sociedade, 

o qual visa aproximar a ciência aos munícipes e às escolas, e estes aos cientistas e suas instituições, 

ao mesmo tempo que promove junto da comunidade de Oeiras os valores da ciência e estimula a 

literacia científica para o futuro. De modo a enquadrar a oferta OEIRAS EDUCA, IGC e o ITQB NOVA 

definiram o calendário de atividades para o ano letivo 2021-2022 e foi dada continuidade à 

conceção e calendarização de planos de atividade do Programa Oeiras Educa e à generalidade de 

ações e projetos de desenvolvimento do ensino experimental das ciências.  São quatro os Clubes 

de Ciência Viva ativos nos agrupamentos (Escola Básica e Secundária Quinta do Marquês, AE Paço 

de Arcos, AE São Bruno, AE São Julião da Barra), com quem são programados e construídos 
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colaborativamente vários projetos incluindo programas de mentoria a projetos dos alunos, projetos 

de Ciência Cidadã e ainda dinamização e apoio a concursos relacionados com ciência. Neste período 

foram envolvidos 122 participantes. Esteve em preparação o primeiro encontro de Clubes de 

ciência de Oeiras.  

 

PROGRAMA CIÊNCIA ABERTA A OEIRAS   

ENVOLVIMENTO PÚBLICO 

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CIÊNCIA | O FICA 2022 teve a sua apresentação pública a 8 de 

fevereiro de 2022, no espaço Hub-Act, onde se realizará, entre 10 e 16 de outubro de 2022 no Hub-

Act, em Porto Salvo. Esta celebração da ciência em Portugal, pretende ser uma rampa de 

lançamento, uma referência e uma inspiração para as próximas edições, bem como posicionar 

Portugal e Oeiras como destinos de empreendedorismo, sustentabilidade e desenvolvimento. 

Neste período foram realizadas visitas ao local de realização desta edição do festival – Hub-Act – 

com vista à deteção, sinalização e intervenção das áreas técnicas. 

 

COGITO: IDEIAS QUE TRANSFORMAM | fevereiro e março de 2022, marcaram o início da 

estruturação da edição deste ano do Programa COGITO – IDEIAS QUE TRANSFORMAM, sempre na 

perspetiva de compreender causas e projetar consequências em redor dos atuais desafios da 

humanidade, a diferentes escalas, em Portugal e no Mundo, em redor de temas particulares 

desdobrados dos domínios da arte ou ciência, tecnologia e inovação. O COGITO destina-se a quem 

quer ler ideias do mundo, através de newsletters semanais e mensais; a quem quer ouvir boas 

ideias, através de masterclasses, “Laboratórios Cidadãos”, “Conversas Criativas; a quem quer 

aprender a ter boas ideias através da “Academia Cogito” e o “Laboratório de Criatividade”; a quem 

quer apresentar as suas ideias, no “Fórum” e a quem quer desenvolver as suas ideias, no 

“Laboratório da Criatividade” . Foram editados dois jornais mensais no âmbito do programa Cogito, 

respetivamente em fevereiro de 2022 e março de 2022: edição n.º 15 e edição n.º 16, que podem 

ser consultadas em Jornal/Newsletter COGITO | Serviço de Notícias: https://www.cogito.pt/jornal-

cogito/. 

 

PROGRAMA EDUCATIVO 

CIENTISTAS EM CASA (Redes Sociais do Município de Oeiras, IGC e ITQB-NOVA - Facebook, 

Instagram e Youtube) - Ficar em casa não é sinónimo de estar parado. Cientistas em Casa é uma 

iniciativa que conta com uma série de episódios com experiências científicas e não só, para miúdos 

e graúdos. É uma atividade inserida no programa Oeiras Educa, que promove a aprendizagem das 
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literacias científicas e que integra a rede de recursos educativos. Obteve o Prémio Menção Especial 

do Júri da Casa das Ciências. 

 

CIENTISTAS VÃO À ESCOLA | O ITQB NOVA e o IGC promovem regularmente iniciativas de 

proximidade entre a comunidade escolar e a científica, levando investigadores do Instituto às 

escolas do ensino básico da rede concelhia de Oeiras. Com estas visitas os centros de investigação 

desejam mostrar como é possível fazer investigação de qualidade em Portugal e como esta abre 

diversos caminhos. Foram envolvidos 45 participantes em fevereiro e 105 em março, num total 

de 150 participantes nas sessões “Cientistas vão à escola”. 

 

CLUBES DE CIÊNCIA | O ITQB-NOVA assegura mentoria a quatro Clubes de Ciência Viva ativos nos 

agrupamentos (Escola Básica e Secundária Quinta do Marquês, AE Paço de Arcos, AE São Bruno, AE 

São Julião da Barra), com quem são programados e construídos colaborativamente vários projetos, 

incluindo programas de mentoria a projetos dos alunos, projetos de Ciência Cidadã e ainda 

dinamização e apoio a concursos relacionados com ciência. Em destaque o projeto “Friends or Foe”, 

um projeto de investigação colaborativo que pretende compreender a relação entre a 

biodiversidade de fungos presentes no ar e a poluição, e consequentemente o impacto que estes 

podem ter na saúde humana. Para isso, é necessário recolher e comparar amostras provenientes 

de áreas urbanas e rurais. Assim, com os dados obtidos, autoridades de saúde e público em geral, 

poderão tomar decisões informadas de modo a diminuir a exposição a infeções fúngicas. No âmbito 

do projeto “Friends or Foe” foram realizadas 4 sessões, nas quais participaram 52 alunos. No total 

foram envolvidos 122 participantes. 

 

ONDE O MERGULHO COMEÇA... (AQUÁRIO VASCO DA GAMA) | A exposição do Aquário Vasco da 

Gama (AVG) dá o mote ao projeto “Onde o Mergulho começa” que convida alunos e professores à 

descoberta da vida no meio aquático. No ano letivo 2021/2022, o AVG dinamiza várias atividades 

com o objetivo de apresentar a sua coleção – “Visita temática – Um Mar de…”, a oficina “Vem 

conhecer os tubarões!” e a oficina “A minha casa é o Mundo inteiro.” Foi inaugurada a 15 de 

dezembro a janela sob o oceano, uma janela virtual que possibilita aos visitantes conhecer e 

interagir com cerca de 200 espécies marinhas que habitam a costa portuguesa, foram envolvidos 

277 alunos das escolas EB1/JI Jorge Mineiro, EB1/JI Gomes Freire de Andrade, EB1 Conde de 

Ferreira, EB1 Sto António de Tercena, EBI Dr. Joaquim de Barros e da EB1 de Talaíde, visitaram o 

AVG (12 visitas) para a atividade – “Visita Temática – Um Mar de …”; 96 alunos das escolas EB1/JI 

Alto de Algés, EB1/JI Gomes Freire de Andrade e da EB1/JI Cesário Verde participaram nas 4 oficinas 
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“Vem conhecer os tubarões!” organizadas pelo AVG; 45 alunos das escolas EB1 Sto. António de 

Tercena e da EB1/JI Amélia Vieira Luís participaram nas 2 oficinas “A minha casa é o Mundo Inteiro”, 

organizadas pelo Aquário Vasco da Gama; 21 alunos da escola EB1/JI Pedro Álvares Cabral 

participaram na oficina pedagógica “Os Meninos do Rio”, organizada pelo AVG. 

 

ENGENHARIA NAS ESCOLAS DE OEIRAS (Instituto Superior Técnico - IST) | O projeto «Engenharia 

nas Escolas de Oeiras», desenvolvido em parceria entre o Instituto Superior Técnico (IST) – campus 

Taguspark e o Município de Oeiras (MO), visa fomentar as vocações científico-tecnológicas e o 

desenvolvimento de competências nos domínios da engenharia, tecnologia, matemática, física, 

ciências da computação ou Internet. Pretende contribuir para promover as literacias científicas e 

expor os alunos a problemas e desafios de engenharia, criatividade e trabalho de equipa, mediante 

a oferta de ações “hands-on” - como visitas ao campus do IST, oficinas e palestras temáticas ou 

torneios de Engenharia. As atividades podem ter lugar nas instalações do IST - Taguspark ou nas 

Escolas, no formato digital ou presencial, sempre com o objetivo de aproximar a comunidade de 

Oeiras à Universidade. 

 

LITERACIA DOS OCEANOS | A EMEPC promove o conhecimento e a mudança de atitude sobre o 

Oceano junto das camadas mais jovens e da sociedade, fazendo recurso de meios tecnológicos 

únicos no país para o conhecimento do mar profundo, com destaque para o ROV Luso. Em 

fevereiro, decorreram 3 sessões envolvendo 70 alunos e em março, 6 sessões abrangendo 152 

alunos, tendo sido abrangidos 222 participantes neste período. 

 

SAÚDE | No mês de fevereiro, Márcia Alves, investigadora do ITQB NOVA e autora do livro “Ao 

Ataque!”, dinamizou sessões de leitura e diversas atividades com 326 alunos. Participaram 91 

alunos da EBI Alto de Algés, 47 alunos da EBI Miraflores, 41 alunos da EBI São Bruno e 147 alunos 

da EB1/JI Porto Salvo. De referir ainda o projeto «Literacia em Saúde» que visa desenvolver 

competências de recolha, processamento e interpretação de informação em saúde, aumentar os 

seus conhecimentos, influenciar atitudes e boas práticas na vida ativa, física, intelectual. Em 

fevereiro participaram 364 alunos e em março, 68 alunos, num total de 432 alunos. 

 

LABORATÓRIOS ABERTOS AO ENSINO SUPERIOR | No dia 18 de fevereiro, 10 alunos da FCT UNL 

participaram nas Jortec Bioquímica 2022, uma iniciativa promovida pela Associação de Estudantes. 

Alunos de licenciatura e mestrado de diversas áreas tiveram oportunidade de visitar os Laboratórios 

de Química Bioorgânica e Controlo de Expressão Génica do ITQBNOVA e ainda de realizar um 
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Workshop de Cristalografia. No dia 2 de março, 20 american undergrad students participaram na 

sessão - Medical Biotech and Drug Development no ITQB-NOVA. Também neste dia, 22 alunos 

participaram no Encontro Nacional de Estudantes Eng. Biomédica. No dia 31 de março, 42 

estudantes de Química, Química Tecnológica e Bioquímica da FCUL visitaram os laboratórios do 

ITQB-NOVA. 

 

PROGRAMA DE CIDADANIA ATIVA 

CIÊNCIA + CIDADÃ | Em curso as atividades no âmbito do projeto Mais Polinizadores mais 

Biodiversidade no município de Oeiras e em planeamento as ações de envolvimento público, 

designadamente no âmbito da celebração do dia do Fascínio das Plantas que, a par de iniciativas 

como as desenvolvidas ao abrigo do programa “Oeiras tem Vida” promovida pela DGA,  convidam 

os cidadãos-naturalistas a contribuírem para o registo da biodiversidade de Oeiras através de 

percursos pedonais acompanhados por especialistas.   

 

CIENCIA E INOVAÇÃO 

WORKSHOPS MAR OEIRAS – O Município de Oeiras tomou a iniciativa de promover a elaboração 

do estudo estratégico designado “Oeiras Mar”, com o objetivo de acelerar dinâmicas e posicionar 

o território como um polo relevante de inovação na área da economia azul. O estudo está a ser 

elaborado com a colaboração da Fórum Oceano – Associação da Economia do Mar, entidade da 

qual o município é associado, e que é a gestora do Cluster do Mar Português. O estudo está 

organizado em três componentes principais: “Desk Research”, que compreende o diagnóstico 

estratégico, fase já concluída, com a formulação da SWOT, uma proposta de visão e linhas de 

orientação estratégica; “workshop A” com o envolvimento das partes interessadas – empresas, 

instituições de I&D, instituições de formação superior, entidades da Administração Pública com a 

finalidade de apresentar e debater os resultados do diagnóstico; “workshop B” com o envolvimento 

dos mesmos atores, para identificação e discussão de alguns projetos âncora a desenvolver no 

âmbito de cada uma das linhas de orientação estratégica identificadas. Em preparação o primeiro 

encontro a realizar em abril. 

 

INNOVALLEY – UNIDADE DE INOVAÇÃO - CLUSTER DE CIÊNCIA E INOVAÇÃO | Cluster de Ciência e 

Inovação na área da Biomedicina e ciências da vida. É uma unidade partilhada de inovação entre 

ITQB e IGC, que tem como missão estimular e apoiar a transferência de conhecimento e tecnologia 

acompanhando toda a cadeia de valor, desde a investigação fundamental até ao mercado. 

Compete-lhe estabelecer parcerias estratégicas que possam ajudar a ciência fundamental a chegar 
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a fases mais avançadas do desenvolvimento, com potencial de atração para parceiros industriais 

ou mais financiamento e investimento e assim traduzir as descobertas científicas em benefícios 

diretos para a sociedade. Com a prova de conceito, prevê atrair os melhores profissionais, 

selecionar as ideias mais interessantes, dar-lhes robustez e proteção (licenças, patentes) e criar um 

portfólio de ativos de propriedade intelectual e projetos translacionais únicos no país, com retorno 

económico e potencial de internacionalização da ciência que se faz em Oeiras, num ambiente de 

co-criação e desenvolvimento de um ecossistema de inovação que contribua para a criação de 

emprego, riqueza e coesão territorial. Em curso a instrução do processo de formalização do 

Innovalley Fundo de prova de conceito. Estão em curso ações de capacitação de investigadores - 

PHD’s e Pós-docs – designadamente através do Programa StartUp Research.  

 

PROGRAMA STARTUP RESEARCH EDIÇÃO DE 2021-2022 | O Programa de formação pós-graduada 

promovida pelo Instituto de Tecnologia Química e Biológica António Xavier (ITQB NOVA) e pela 

Nova School of Business & Economics (NOVA SBE), atribui até 15 bolsas de estudo a investigadores 

do ITQB NOVA e de instituições associadas. Tem como objetivo ajudar os investigadores da área 

da biotecnologia com as competências necessárias para perceber o valor que a sua ciência pode 

gerar e transformar as suas ideias e projetos científicos em modelos de negócio que gerem valor 

económico e social. Permite dar o melhor suporte à ciência e à criação de valor, em articulação 

com o Innovalley que está nesta fase a fazer o follow up das apresentações desta call. A 4.ª edição 

tem início a 4 de fevereiro e tem uma duração de três meses, até 7 de maio de 2022. Tem a 

participação de um total de 14 estudantes, os quais recebem o apoio das bolsas Oeiras Valley. 

 

ESTUDO MONITORIZAÇÃO À COVID19 TESTES SALIVA | O Instituto de Tecnologia Química e 

Biológica António Xavier da Universidade Nova de Lisboa (ITQB NOVA) e o Município de Oeiras 

disponibilizaram, este ano letivo, testes de saliva à COVID-19 a todos os alunos do pré-escolar, 1º 

e 2º ciclo das escolas públicas de Oeiras. A equipa de investigadores do ITQB NOVA está, desde o 

final de 2020, a desenvolver e a implementar modelos de teste para a COVID-19 com recurso à 

saliva, em colaboração com o Laboratório de Bromatologia e Defesa Biológica (Unidade Militar 

Laboratorial de Defesa Biológica e Química) e o Hospital das Forças Armadas e a CMO. Estes testes 

estiveram em fase de validação. A realização dos testes de saliva teve início a 13 de janeiro, e até 

março abrangeu cerca de 10.000 alunos das escolas de Oeiras. A testagem faz parte do estudo 

intitulado “Validação de testes moleculares, rápidos e económicos para a deteção do vírus SARS-

CoV-2 em amostras de saliva”, liderado pelas investigadoras Catarina Pimentel e Mónica Serrano, 

do ITQB NOVA e tem como principal objetivo a validação de testes, rápidos e económicos, para a 
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deteção do vírus SARS-CoV-2 em amostras de saliva, que permitirá o despiste de casos de COVID-

19 na comunidade escolar. Os resultados serão conhecidos no 2º trimestre de 2022, podendo, no 

entanto, adiantar-se que, por via desta parceria, foram identificados casos positivos e quebradas 

cadeiras de transmissão do vírus nas escolas. 

 

ESTUDO EFETIVIDADE DA VACINA | Desde dezembro de 2020 que o Instituto Gulbenkian de 

Ciência tem vindo a realizar rastreios serológicos, no âmbito de um programa de avaliação da 

efetividade da resposta às vacinas contra a COVID-19. Para além dos profissionais de educação, o 

estudo INFOVAC tem acompanhado profissionais de saúde, idosos residentes em lares e pessoas 

com doenças específicas, a quem foram administradas as diferentes vacinas, num total de cerca 

de 3.000 pessoas. A 28 de janeiro e 4 de fevereiro 2022, decorreu a 5ª colheita do rastreio da 

efetividade da vacina contra a COVID-19 em docentes e não docentes das escolas do Município 

de Oeiras. Conhecer esta resposta, em diferentes populações e em diferentes faixas etárias, é 

determinante para ajustar as políticas de vacinação ou uma possível revacinação. 

 

CIÊNCIA E INTERNACIONALIZAÇÃO 

SPACE SUDIES PROGRAM | O Programa de Estudos Espaciais (SSP na sigla inglesa) é uma intensa 

experiência de desenvolvimento profissional pensada para estudantes pós-graduados e 

profissionais das mais variadas disciplinas que acontece todos os anos num local diferente do 

mundo. O curso é promovido pela International Space University (ISU) e tem a duração de dois 

meses, envolvendo 120 participantes de 25 ou mais nacionalidades. Em fevereiro e março, esteve 

em preparação o acolhimento da edição de 2022 que versa sobre a temática da observação da 

Terra, o Oceano e as alterações climáticas, em nove semanas imersivas - 27 de junho a 26 de 

agosto de 2022 - em Oeiras, no Campus do Taguspark. O programa de Estudos Espaciais é 

organizado pela Agência Espacial Portuguesa, Portugal Space e pelo Instituto Superior Técnico 

(Universidade de Lisboa).  O Space Studies Program está incluído no Catálogo Espacial Português, 

que retrata uma leitura aprofundada do ecossistema do setor espacial português. Foi realizada 

entrevista a Ricardo Conde, Presidente da Agência Espacial Portuguesa - PT Space - sobre o 

trabalho desenvolvido no âmbito da Estratégia “Portugal Espaço 2030”, com destaque para a 

primeira edição do Space Studies Program em Portugal, a decorrer em Oeiras, disponível em 

https://www.oeirasvalley.com/estamos-a-caminhar-para-uma-revolucao-industrial-no-espaco/. 

 

COLife Hackathon - Future Food Challenge | O primeiro COLife Hackathon, uma competição entre 

estudantes universitários, pretendeu encontrar soluções e projetos inovadores para um problema 
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crescente e cada vez mais atual – como podemos alimentar toda a população num mundo em 

mudança? A competição ocorreu a 27 de março, no Pavilhão do Conhecimento, com o apoio do 

município de Oeiras e contou com a participação de 48 alunos. 

 

Science For Ukraine – COLife is Hosting Ukrainian Scientists | Perante a atual crise na Ucrânia, a 

COLife, uma aliança entre seis institutos de investigação em ciências da vida localizados na região 

de Lisboa e Oeiras, solidariza-se com os colegas na Ucrânia e convida estudantes de mestrado, 

doutoramento, pós-doutoramento e investigadores de qualquer nível para ingressar num dos 

institutos: Centro de Estudos de Doenças Crónicas da NOVA Medical School (CEDOC-NMS); 

Champalimaud Research - Fundação Champalimaud; Instituto de Biologia Experimental e 

Tecnológica (iBET); Instituto de Medicina Molecular João Lobo Antunes (iMM); Instituto de 

Tecnologia Química e Biológica António Xavier da Universidade NOVA de Lisboa (ITQB NOVA) e 

Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC) - https://colife.eu/en/science-for-ukraine/. 

 

CENTRO INTERNATIONAL DE COLABORAÇÃO | É um centro que pretende agregar numa única 

entidade o conjunto de iniciativas que, estando já a contribuir para a internacionalização científica 

de Oeiras, ganham agora maior visibilidade e potencial de captação junto das mentes mais 

brilhantes e criativas, atraindo-as e à sua experiência e conhecimento, para trabalhar em projetos 

colaborativos em Oeiras. Aqui radicam um conjunto de programas formais que vão propulsionar 

a estratégia de internacionalização que pretende colocar Oeiras como capital da ciência e 

inovação. Foi celebrado um acordo de colaboração científica entre o Instituto Gulbenkian de 

Ciências (IGC), em Oeiras, e o Laboratório Europeu de Ciências da Vida (EMBL) que oferece à 

comunidade científica o acesso a serviços partilhados, instalações científicas e infraestruturas, a 

partilha das melhores práticas em investigação translacional, transferência de tecnologia e 

inovação, e também o desenvolvimento e implementação de programas de formação. Estão neste 

momento duas sabáticas a decorrer em Oeiras: Jonathon (Joe) Howard, Professor Eugene Higgins 

de Biofísica Molecular e Bioquímica, Professor de Física e Diretor do Quantitative Biology Institute 

da Yale University. Está também o Professor Associado na University of Wyoming, Jason Gigley. 

 

ERC OEIRAS – FRONTIER RESEARCH INCENTIVE AWARDS | O Prémio ERC-Oeiras destina-se a 

investigadores que fazem ou planeiam vir fazer a sua investigação em instituições do Concelho de 

Oeiras e que submeteram candidaturas consideradas como excelentes pelo ERC, mas que não 

tiveram financiamento por indisponibilidade de fundos. Este prémio permitirá que os 

investigadores tenham meios para continuar a sua investigação de ponta, comprometendo-se a 
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submeter nova proposta a financiamento pelo ERC no espaço de 2 anos. Em preparação a segunda 

edição. 

 

BOLSAS ANTÓNIO COUTINHO |Os prémios de investigação científica António Coutinho visam 

promover a representação de cientistas dos PALOP ou de descendência dos PALOP e residentes 

em Oeiras na ciência internacional. São promovidas pelo Instituto Gulbenkian de Ciência da 

Fundação Calouste Gulbenkian, em parceria com o Município de Oeiras e a Merck Family 

Foundation numa estratégia de democratização da ciência. A 3ª edição dos António Coutinho 

Science Awards distinguiu 3 das 27 candidaturas submetidas. Duas bolsas foram atribuídas a 

estudantes de Cabo Verde e de Moçambique que vão desenvolver os seus projetos de 

investigação no Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa e no 

Instituto de Biologia Experimental e Tecnológica. O Prémio foi atribuído a um investigador 

moçambicano. 

 

PRÉMIOS MARATONA DA SAÚDE | A Fundação para a Ciência e Tecnologia e a Maratona da Saúde 

estão a promover a 8ª edição dos Prémios Maratona da Saúde em Investigação Biomédica, com 

o apoio do Município de Oeiras, desta vez dedicada a projetos de investigação científica na área 

das doenças infeciosas. A mais recente edição destes prémios tem como tema principal a 

investigação científica em doenças infeciosas, uma área fortemente afetada pela pandemia de 

COVID-19 e com forte impacte na saúde dos cidadãos. Para dar resposta a esta crise de saúde, as 

temáticas desta edição serão dedicadas à COVID-19 e outros temas associados à doença, como a 

vacinação, prevenção, fatores de risco e outras comorbidades. As candidaturas para a 8ª edição 

destes Prémios estiveram abertas à comunidade científica e devem ser apresentadas até ao dia 

17 de janeiro. Será atribuído um prémio no valor de 20.000,00€, para um período máximo de dois 

anos. 

 

LAB IN A SUITCASE | Um projeto de ciência aberta que visa promover a democratização da ciência. 

O Lab in a Suitcase é um kit experimental de baixo custo, portátil e de fácil manutenção que 

permite a realização de atividades educacionais e de investigação científica, de forma 

independente. Criado pelo IGC para impulsionar a ciência e torná-la mais acessível a todos, este 

programa conta com o apoio da Merck Family Foundation e da Câmara Municipal de Oeiras. Este 

programa recebeu o prémio Responsabilidade Social na 15ª edição dos Prémios “Os Melhores & 

As Maiores do Portugal Tecnológico” - https://www.oeiras.pt/-/premio-lab-in-a-suitcase. Em 

março, decorreu a divulgação de uma ação de formação dirigida aos professores do ensino 
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secundário e que decorrerá nas instalações do Centro Colaborativo Internacional em maio de 

2022 com o objetivo de dar a conhecer o projeto e disponibilizar este recurso à atividade 

experimental nas escolas. 

 

CLUSTER ATIVO | O município de Oeiras assinou com a Faculdade de Motricidade Humana da 

Universidade de Lisboa, o contrato de comparticipação financeira para o desenvolvimento do 

Cluster ATIVO dedicado às várias áreas de missão da faculdade englobando a educação, a 

atividade física, o desporto e a saúde. Trata-se de apoiar a construção do novo Centro Tecnológico 

na Cruz-Quebrada, que, aliado ao polo universitário existente, dará origem ao Campus das 

Tecnologias da Motricidade Humana e do Desporto num investimento de cerca de 10 milhões de 

euros, seis dos quais financiados pelo município de Oeiras. Este novo Cluster Científico e 

Tecnológico vai permitir melhorar as condições infraestruturais e tecnológicas, acolher os 

laboratórios e os centros de estudos da Faculdade de Motricidade Humana e gerar mais e 

melhores oportunidades de investigação e inovação para os investigadores e os estudantes. O 

plano de atividades das ações de continuidade que vão ocorrer em 2022, foi apresentado no mês 

de fevereiro, promovendo um maior vínculo entre a área desportiva e as empresas e criando 

condições para a inovação e internacionalização do trabalho realizado no campus, e com ligação 

à comunidade. 

 

ENIDH | A parceria entre o Município de Oeiras e a Escola Superior Náutica Infante D. Henrique é 

suportada por um memorando de entendimento que coloca o campus ao serviço dos alunos e da 

população envolvente, criando uma nova relação da comunidade com o propósito e missão da 

Escola, assim como uma nova centralidade numa localização de grande potencial e atratividade 

na frente ribeirinha. Foi realizada uma visita técnica, e efetuado o levantamento das necessidades 

em resposta à imediata reabilitação da piscina. Este levantamento consistiu em identificar e 

intervir nos problemas daquele equipamento para o tornar minimamente utilizável e operacional, 

garantindo os mínimos de segurança estrutural e dos utilizadores. Neste período avançou a 

apresentação da manifestação de interesse no âmbito do PRR para a renovação das residências 

universitárias. 

 

NANOMAT | A Associação de Investigação e Desenvolvimento em Materiais Avançados e 

Aplicações tem por objeto promover iniciativas em projetos de Investigação e Desenvolvimento 

e Inovação (I+DI) em múltiplas áreas, incluindo materiais estruturais compósitos, materiais 

funcionais avançados, nanoanálise, nanotecnologia e materiais sustentáveis, capazes de servirem 
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diferentes setores da indústria, desenvolvendo todas as atividades que para tal se mostrem 

necessárias ou úteis. A proposta de adesão do município, a esta Associação, foi votada por 

unanimidade, quer no executivo municipal, quer na Assembleia Municipal.   
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DEPARTAMENTO DE ARTES, CULTURA E TURISMO E PATRIMÓNIO 

HISTÓRICO 
 

Templo da Poesia 

Durante os meses de fevereiro e março, a programação do Templo da Poesia centrou-se no poeta 

Cesário Verde. O ciclo programático dedicado a este poeta, que tem uma forte ligação a Oeiras, 

iniciou-se a 25 de fevereiro e terá o seu culminar a 23 de abril. 

 

• CAFÉ DOS POETAS – CESÁRIO: O POETA DOS POETAS 

Uma conversa em torno de Cesário Verde com a participação de Fernando Pinto do Amaral, 

Elisabete Marques e Manuel João Vieira, moderação de Nuno Miguel Guedes e 

acompanhamento musical nos teclados de Filipe Valentim. 

25 de fevereiro – 18h00 

Verso Rooftop Lounge 

Público 

Presencial: 27 

Streaming: 526 

• UM ESPELHO A PASSAR POR UMA ESTRADA 

Um recital poético em torno da vida e obra de Cesário Verde com interpretação de Nuno 

Cintrão e Rute Lizardo, música original de Nuno Cintrão e texto e direção de Paulo Campos 

dos Reis. 

25 de fevereiro – 21h30 

Auditório do Templo da Poesia 

Público: 52 pessoas 

• EXPOSIÇÃO: CESÁRIO VERDE: POETA DE OEIRAS 

Inaugurada a 4 de março, esta exposição procurou dar aos visitantes uma noção de alguns 

aspetos da vida e da obra do poeta Cesário Verde (1855 – 1886), implicando uma leitura 

contemporânea e transversal do que ambas – vida e obra – podem hoje significar para nós. 

Infelizmente, sabemos que a grande maioria do espólio documental do poeta terá ardido no 

incêndio da casa de Linda-a-Pastora, em 1919, o que dificulta a reconstituição da sua vida. 

Ainda assim, convocam-se alguns elementos iconográficos capazes de permitir uma 

abordagem contextualizada de Cesário, envolvendo a sua relação com a família, amigos e 

outros contemporâneos, mas igualmente a sua ligação com a cidade de Lisboa e com a já 

referida quinta de Linda-a-Pastora, numa perspetiva integradora. 
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4 de março até 23 de abril 

Templo da Poesia 

Público 

Presencial: 1.597 

Streaming (inauguração): 1.300 

• MASTERCLASSES “O SENTIMENTO DE UM OCIDENTAL” 

Nos meses de fevereiro e março, decorreram 4 das 6 masterclasses programadas dedicadas 

a Cesário Verde e tiveram como convidados Paulo José Miranda, Pedro Freitas, Francisca 

Camelo e Paulo Campos dos Reis. A moderação esteve a cargo de Nicolau Santos. 

25 de fevereiro – 18h00 

Auditório do Templo da Poesia 

Público 

Presencial: 101 

Streaming: 1.693 

• SERVIÇO EDUCATIVO 

O serviço educativo conta com um leque abrangente de atividades que vão desde visitas 

guiadas a ateliers e espetáculos, tanto para as escolas, através do Oeiras Educa+, como para 

as famílias. Para as escolas foram efetuadas 28 atividades com um total de 639 participantes, 

maioritariamente do 1º ciclo do ensino básico. 

Templo da Poesia/Parque dos Poetas 

Público Presencial: 668 

• MARATONA VERDE 

No dia 21 de março teve lugar, no Auditório do Templo da Poesia, das 14H00 às 22H00, a 

Maratona de Leitura dedicada ao poeta Cesário Verde. Ao invés de se fazer uma leitura 

integral da sua poesia, foi apresentado um conjunto de poemas, cartas, apreciações, 

críticas/ensaísticas ou verbetes biográficos que compõem um retrato do poeta, na voz de um 

conjunto de leitores diversificado, incluindo nomes como Nuno Júdice, Maria Antónia Oliveira 

ou João Botelho, mas também todos os que se juntaram a nós nesta celebração. A direção e 

curadoria foi de Paulo Campos dos Reis. Tivemos várias tipologias de leitores e sinaliza-se a 

participação da ES Amélia Rey Colaço. Foi, ainda, realizado um ensaio geral, no dia 20 de 

março, das 14H00 às 18H00 com todos os leitores envolvidos. Efetuaram-se ainda oficinas de 

preparação tendo como objetivo aprofundar o conhecimento do elenco de leitores em torno 

da vida e obra de Cesário Verde, bem como dotá-lo de ferramentas técnicas de leitura em voz 

alta, otimizando o resultado final da performance da Maratona. Estas oficinas, com a duração 
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de 2 horas, contemplaram dois momentos: 1) oficina de dramaturgia; 2) oficina de leitura 

expressiva. 

21 de março – 14h00 

Auditório do Templo da Poesia 

Participantes: 45 

Público 

Presencial: 95 

Streaming: 243 

• CURSO BREVE SOBRE CESÁRIO VERDE 

Em fevereiro e março tiveram lugar 4 das 6 sessões do Curso Breve. As três primeiras sessões 

foram lecionadas por Joana Meirim e a restante já efetuada por Fernando Cabral Martins. 

Cada uma das sessões é dedicada a um único poema de Cesário. 

Sala Pessoa/Templo da Poesia 

Participantes: 101 

 

Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho de Oeiras 

• AÇÕES DE INVESTIGAÇÃO E DIVULGAÇÃO DO PATRIMÓNIO ARQUEOLÓGICO CONCELHIO 

Prosseguiram os desenhos de materiais arqueológicos destinados a ilustrar trabalhos de 

investigação e de divulgação, de que se destaca a série Estudos Arqueológicos de Oeiras (EAO). 

Foi efetuado o tratamento digital de fotos e documentos destinados a publicação nos EAO.  Em 

março, foi concluído o tratamento digital e respetivos conteúdos científicos da imagem 

tridimensional do povoado pré-histórico de Leceia, obtida no ano transato com a colaboração 

do Núcleo de Topografia/CMO, tendo em vista a disponibilização de visita virtual no portal do 

Município. Em março, foi adjudicada a aquisição de serviços de transcrição digital de textos 

manuscritos destinados a publicação nos EAO. Manteve-se em curso a compilação sistemática 

de toda a documentação de natureza administrativa relativa às escavações arqueológicas do 

povoado pré-histórico de Leceia realizadas entre 1983 e 2002. Foi concluído, em março, o 

estudo destinado a publicação no volume 30 dos EAO, de classificação especializada de espólios 

arqueológicos recolhidos nas escavações realizadas na villa romana de Oeiras, adjudicada em 

2021. Manteve-se a gestão corrente da permuta dos EAO, com 112 publicações periódicas 

nacionais e internacionais de carácter arqueológico.  

• VISITAS GUIADAS AO POVOADO PRÉ-HISTÓRICO DE LECEIA E EXPOSIÇÕES DE 

ARQUEOLOGIA 
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Nos meses em apreço foram realizadas 9 visitas guiadas, nomeadamente: visita no âmbito 

das comemorações do 186º aniversário da Junta de Freguesia de Barcarena, a escolas do 

ensino básico e secundário através da plataforma Oeiras Educa e a grupos de interessados 

num universo de cerca de 292 pessoas. 

• PARECERES E CONSULTAS SOLICITADOS AO CEACO 

Foram prestadas as seguintes colaborações: a investigadora espanhola, no âmbito de estudo 

de micro-restos obtidos no povoado pré-histórico de Leceia; a mestranda em Estudos do 

Património da Universidade Aberta, sobre património arqueológicos; a arqueóloga no âmbito 

da divulgação arqueológica da estação arqueológica do Outeiro da Assenta em Óbidos; a 

interessado, sobre os trabalhos arqueológicos do arqueólogo Abílio Roseira em Carnaxide, no 

âmbito de trabalho da Faculdade de Letras de Lisboa e a colaborador do Centro Português de 

Atividades Subaquáticas, para apoio em mergulho exploratório no litoral de Caxias-Paço de 

Arcos. Foi ainda prestada colaboração ao DOTPU, através da validação dos sítios 

arqueológicos do Concelho, considerando a informação da DGPC, no quadro da alteração do 

PDM/Oeiras. 

• PROJETO INTERMUNICIPAL LISBOA ROMANA/FELICITAS IULIA OLISSIPO 

Manteve-se em continuidade a participação do CEACO no Projeto Intermunicipal “Lisboa 

Romana/Felicitas Iulia Olisipo”, que envolve 19 Municípios da Área Metropolitana de Lisboa. 

Encontra-se em revisão de provas, para publicação no VI volume da coleção “Felicitas Iulia 

Olissipo” ligada a este projeto, artigo da autoria do Doutor Guilherme Cardoso e do Prof. 

Doutor João Luís Cardoso, intitulado “As necrópoles da Antiguidade Tardia na região de 

Cascais e Oeiras”. 

 

Unidade de Dinamização do Património Histórico 

A atividade da Unidade esteve concentrada na exposição Desafiando a Liberdade. 40 Anos de 

Corrida do Tejo, inaugurada a 03 de fevereiro, no Centro Cultural Palácio do Egipto. Para além 

disso, manteve-se o acompanhamento de diversos projetos patrimoniais. Os vídeos do Município 

disponíveis sobre património histórico contabilizaram cerca de 2.984 visualizações. 

 

• CENTRO CULTURAL PALÁCIO DO EGIPTO 

A 3 de fevereiro foi inaugurada a exposição Desafiando a Liberdade. 40 Anos da Corrida do Tejo. 

Em colaboração com a Divisão de Desporto, e tendo como ponto de partida a 40ª edição da 

Corrida do Tejo, enquanto uma das provas históricas e emblemáticas do panorama nacional das 

corridas de estrada. Esta representou, também, uma manifestação de liberdade, considerando 
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que à data da 1ª edição ainda estava bem presente o estigma das proibições de ajuntamentos na 

via pública. A exposição viu a sua data de inauguração adiada devido a diferentes surtos COVID. 

A exposição contou com 450 visitantes nos primeiros 2 meses. Paralelamente, foi desenhado o 

programa de dinamização da exposição, que inclui visitas para público familiar, visitas com atletas 

e atividades direcionadas para o público escolar no programa Oeiras Educa+. 

• CRAMOL 

Tem vindo a ser acompanhado o projeto de classificação do canto de mulheres de matriz rural, a 

3 ou mais vozes, na Lista Nacional do Património Cultural Imaterial. Neste âmbito, a UDPH tem 

acompanhado a atividade do grupo coral CRAMOL, força motriz do projeto no Município, nas 

diferentes iniciativas que tem vindo a realizar, nomeadamente com o ciclo de palestras Lugares, 

Tempos e Modos e do 1º Encontro de canto tradicional de Mulheres em Oeiras – Canto a Vozes - 

Fios que tecem a fala das mulheres. Esta última atividade decorreu nos dias 5 e 6, 12 e 13 de 

março com workshops, oficinas e concertos. 

• PROJETO MURAL 

O projeto MURAL visa a constituição de uma memória imaterial sobre os presos políticos da prisão 

de Caxias. Em conjunto com a DBPL, o projeto irá transformar-se numa atividade de continuidade, 

aproveitando a colaboração e disponibilidade da URAP – União dos Resistentes Antifascistas 

Portugueses para efetuar mais contactos e gravações com ex-presos. Paralelamente, estão a 

cruzar-se contatos com outras entidades que atuam nesta área. No dia 23/02 realizou-se uma 

reunião no Museu Nacional Resistência e Liberdade, em Peniche. A reunião juntou diversos 

potenciais parceiros, nomeadamente Prisão do Forte de Caxias (Oeiras), Museu Militar (Porto), 

Prisão do Tarrafal (Cabo Verde), Kaunas 2022 (Lituânia) e o MNRL. 

• QUADRO RETRATO DO MARQUÊS 

No dia 19/02 iniciaram-se os trabalhos relativos à elaboração de uma réplica do quadro Retrato 

do Marquês, com a elaboração de uma fotografia profissional do mesmo. Foram acertados os 

pormenores para a 2ª fase deste processo que está relacionado com o restauro do quadro. 

• MEDIAÇÃO CULTURAL 

A UDPH está a desenvolver diversos projetos na área da mediação cultural, com uma especial 

incidência no público escolar, através do programa Oeiras Educa+. Está já em fase de adjudicação 

a construção de três Projetos Educativos Integrados, que levarão o Património às Escolas. 

Paralelamente, está a ser trabalhado o projeto Património para que te quero, com a abordagem 

oposta de levar as escolas ao património. A 26 de março (sábado), no âmbito do dia nacional dos 

centros históricos (a 28 de março- segunda-feira), efetuaram-se duas visitas guiadas aos centros 
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históricos de Oeiras e de Algés. Estas iniciativas contaram com a participação de mais de 50 

pessoas. 

 

Divisão de Cultura e Artes 

Destacamos, em síntese, a seguinte programação decorrida no período em análise: 

 

• PROGRAMAÇÃO REGULAR NOS AUDITÓRIOS MUNICIPAIS 

AUDITÓRIO MUNICIPAL EUNICE MUÑOZ 

“UM AMOR DE FAMÍLIA” – De 09 a 20 de fevereiro de 2022 | 3ª fase 

(4ª feira a sábado – 21H00 | Domingo – 16H00) 

Uma comédia divertida de Jonh Borg, com direção de Celso Cleto e um elenco de luxo - Sofia 

Alves, João de Carvalho, Diogo Lopes e Diana Marquês Guerra. 

Um grande drama cómico vive esta família durante uma noite, quando a mãe chega a casa 

depois de casar o seu filho e pede o divórcio ao seu marido. Os seus filhos e marido ficam em 

choque. Uma noite muito colorida de ideias e de soluções para que a mãe não saia de casa. E 

será que irão convencê-la? E continuarão a ser um amor de família??? Mais uma comédia a 

não perder! 

PÚBLICO: Realizadas nesta fase 10 sessões, estando presentes 842 pessoas. 

 

“NOIVO EM FUGA” – De 09 a 31 de março de 2022 

(4ª feira a sábado – 21H00 | Sábados e Domingos – 16H00) 

Uma divertida comédia de Lázaro Matheus que nos apresenta a história de Carlos, que 

resolve, sem ninguém prever, informar os seus amigos que continua apaixonado pela sua 

antiga mulher e que não vai aparecer ao seu casamento que se realiza no dia seguinte. 

Contrariamente ao que se podia imaginar, os seus amigos recusam o auxílio porque são uma 

parte muito interessada no casamento. 

Com Eurico Lopes, Frederico Amaral e Nuno Janeiro, atores bem conhecidos do grande 

público, que se juntam pela primeira vez num espetáculo de teatro e se apresentam agora no 

Auditório Municipal Eunice Muñoz, em Oeiras, sob a direção de Celso Cleto. 

Ficha artística e técnica 

autoria Lázaro Matheus 

direção Celso Cleto 

elenco Eurico Lopes; Frederico Amaral e Nuno Janeiro 

assistência de encenação Helena Veloso 
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conceção cénica Celso Cleto 

construção cénica José Dias 

fotografia de cena Joaquim Justo 

som | luz Bárbara Macedo 

grafismo Patricia Gomes 

bilheteira Fernanda Pereira 

Classificação etária: Maiores de 16 anos 

PÚBLICO: Foram efetuadas 20 sessões, sendo a primeira para convidados e as 19 restantes 

abertas ao público em geral. A peça estará em cena até 01 de maio de 2022, sendo que a 

partir de 1 de abril, aos sábados, as sessões serão realizadas apenas às 21H00. 

No total das 20 sessões realizadas em março estiveram presentes 1.393 pessoas. 

 

AUDITÓRIO MUNICIPAL RUY DE CARVALHO (Carnaxide) 

Concertos TUDO ISTO É FADO 

“ALFAMA BAIRRO VELHINHO” – 11 de fevereiro de 2022 – 21H30 

“HÁ FESTA NA MOURARIA” – 19 de fevereiro de 2022 – 21H30 

“O MEU BAIRRO ALTO” – 25 de fevereiro de 2022 – 21H30 

Três espetáculos com base no Fado dos Bairros Populares onde se apresentou um conjunto 

de fadistas que atuam nas Casas de Fado de cada um desses Bairros – Mouraria, Alfama e 

Bairro Alto, num momento privilegiado de Cultura Portuguesa com este género musical que 

foi a primeira expressão artística a ser declarada Património Imaterial da Humanidade. 

PÚBLICO: Estes concertos tiveram uma assistência total de 289 pessoas (ALFAMA BAIRRO 

VELHINHO: 27; HÁ FESTA NA MOURARIA: 126; O MEU BAIRRO ALTO: 136) 

 

Espetáculo “A RATOEIRA”, de Agatha Christie – 04 de março de 2022 – 21H30 

Um grupo de desconhecidos está preso numa pensão durante uma tempestade de neve, um 

dos quais é um assassino. Os suspeitos incluem o casal recém-casado que explora a pensão, 

e as suspeitas nas suas mentes quase arruínam seu casamento, até ali, perfeito. Outros são 

solteirões com um passado curioso, um arquiteto que parece melhor equipado para ser 

um chef, um major aposentado do Exército, um homenzinho estranho que alega que seu carro 

avariou numa estrada perto dali, e um jurista que torna a vida miserável para todos. 

Entretanto aparece um polícia, que vem de esquis, através da tempestade. Mal chega, quando 

o jurista é morto. Para chegar ao raciocínio do padrão do assassino, o polícia investiga os 

antecedentes de todos os presentes… THE MOUSETRAP é mais uma das incríveis histórias de 
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Agatha Christie, que tem batido todos os recordes, estando registada no Guinness Book of 

Records, como a peça em cena há mais tempo. 

Elenco: Ruy de Carvalho, Daniel Cerca Santos, Filipe Crawford, Henrique de Carvalho, Sofia de 

Portugal, Sara Cecília, Luís Pacheco e Elsa Galvão. 

Encenação de Paulo Sousa Costa 

Classificação Etária: Maiores de 12 anos 

PÚBLICO: Neste espetáculo estiveram presentes 283 pessoas. 

 

Espetáculo “O HOMEM DA AMÁLIA”, de Virgílio Castelo – 11 de março de 2022 – 21H30 

A história do amor mais profundo, mais estranho e mais secreto que alguém teve com Amália 

Rodrigues. A história de um homem que existiu, e deixou de existir, por se ter apaixonado por 

uma estrela que não se podia alcançar. A história de um homem que dedicou a sua vida e a 

sua morte, a seguir a nossa única diva, onde quer que ela estivesse. Através dos fados que ela 

cantou, dos versos que ela escreveu, e das paixões que sentiu, vamos acompanhar Amália 

durante uma hora e um quarto, vendo-a com os olhos do homem que por ela viveu, e por ela 

morreu. Num espetáculo cheio de golpes de teatro, vamos ficar a conhecer a Amália que só 

este homem conheceu. Nas casas de fado, nos teatros, no cinema, no êxito lá fora, na inveja 

cá dentro. Vamos recordar algumas coisas que já sabíamos da vida dela, e ficar a saber outras 

de que ela nunca falou. E quando o pano fechar, a nossa estrela maior, estará ainda mais 

presente nas nossas memórias – onde nunca deixou de brilhar – sublimada, agora, pelos 

desvarios do coração destroçado deste desconhecido Homem da Amália.  

Elenco: Virgílio Castelo 

Encenação de Paulo Sousa Costa 

Classificação Etária: Maiores de 12 anos 

PÚBLICO: Este espetáculo teve uma assistência de 114 pessoas 

 

• MÚSICA 

Concerto Comentado “A Música no Tempo de Marquês de Pombal” 

Local: Auditório Municipal César Batalha 

Data: 13/02 

Público: Cerca de 50. 

 

Concerto “Encontro Barroco 2022” com a Jovem Orquestra Portuguesa 

Local: Auditório Municipal Ruy de Carvalho 
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Data: 1/03 

Público: Cerca de 120 pessoas 

 

• AGENTES CULTURAIS 

Apoios 2022 

o Receção e análise das Candidaturas ao Programa de Apoio Municipal aos Agentes 

Culturais 2022. 

o Atribuição de 13 bolsas de estudo a Alunos das Bandas Filarmónicas do Concelho 

de Oeiras, na Escola de Música Nossa Senhora do Cabo, no valor de 26.540,00€. 

o Ideias do Século Associação Cultural - Atribuição de comparticipação financeira 

para participação no concurso All Dance Portugal, em Santa Maria da Feira, no valor 

de 1.890,00€. 

o Biblioteca Operária Oeirense - Atribuição de comparticipação financeira para apoio 

à realização do Ciclo de Conferências, Canto Tradicional de Mulheres, Lugares, 

Tempos e Modos, a ter lugar até novembro 2022, no Auditório do Templo da Poesia, 

no valor de 3.050,00€. 

o Centro de Cultura e Desporto de Carnaxide – Atribuição de comparticipação 

financeira para reparação e afagamento do chão de estúdio de dança, no valor de 

1.328,40€. 

o Ermida, Associação Cultural – Apoio para realização de intercâmbio coral, através 

da cedência do Auditório da Escola Secundária Luís de Freitas Branco e jantar para 

30 coralistas nas instalações da escola.  

o Cantiga d’Alba, Associação Cultural – Cedência do Auditório Municipal Ruy de 

Carvalho para apresentação de duas sessões da peça de Teatro, Cândido ou o 

Otimismo, de Voltaire. Dia 17 de março, sessão destinada às escolas do Ensino 

Secundário do concelho de Oeiras, integrada na oferta Oeiras Educa e que contou 

com a presença de 158 alunos. Dia 18 de março, sessão destinada ao público em 

geral, M12, com boa afluência de público (a aguardar dados da Oeiras Viva). 

• Nova Atena - Associação para a inclusão e bem-estar da pessoa sénior pela cultura 

e arte, cedência de transporte para deslocação dos associados ao Museu do Teatro. 

• Produtora Clara Amarela Filmes: Atribuição de comparticipação financeira no valor 

de 20.000,00€ para apoio à realização do Documentário “Eunice & Rui – Uma 

Viagem até ao Princípio”. 
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• DANÇA 

https://info-at-sublimedancecompany.wistia.com/medias/5ks9xsxhcv 

Teve início o projeto KUTXI KUTXI KUTXI, peça de dança contemporânea para bebés, crianças, 

famílias e público escolar, produção da Sublime Dance – Associação de Dança, uma peça 

centrada na alimentação e nutrição das crianças, trazendo para o palco a refeição e os 

alimentos de uma forma abstrata, criando um ambiente de música e fantasia. O espetáculo 

estreou a 12 de março às 15h00, no Auditório Municipal Ruy de Carvalho, com sessões aos 

fins de semana, dias 12, 13, 19, 20, 26 e 27 (sábados às 15h00 e 19h00 e domingos às 15h00), 

registando em todas as sessões uma boa lotação de público (a aguardar dados da Oeiras Viva).  

Decorreram ainda workshops nas escolas, destinados a uma turma, através do Oeiras Educa, 

com excelente adesão e resultados, a saber: 

15 de março – JI José Martins, Linda-a-Velha; 

16 de março – JI José Martins, Linda-a-Velha;  

17 de março – JI Manuel Beça Múrias, Oeiras; 

18 de março – JI Roberto Ivens, Cruz Quebrada; 

22 de março – EB1/JI Porto Salvo; 

23 de março – JI Sá de Miranda, Oeiras; 

24 de março – JI Roberto Ivens, Cruz Quebrada; 

25 de março – JI José Martins, Linda-a-Velha; 

29 de março – EB1 António Rebelo de Andrade, Oeiras; 

30 de março – EB1 António Rebelo de Andrade, Oeiras, 

31 de março – EB1/ JI São Bento, Barcarena.  

 

• SERVIÇO EDUCATIVO E DE ANIMAÇÃO DO PALÁCIO MARQUÊS DE POMBAL 

Vídeos tutorias – Acontece no jardim - Pintar ao natural, Coleção de maravilhas e O nosso 

Jardim 

Plataforma Oeiras Educa 

Descrição da Atividade 

Data – colocadas na plataforma no final de março.  

Indicador(es) – Aguardamos informação detalhada no próximo mês. 

 

Vídeo - Pintar ao natural  

Apresenta propostas de criação de tintas naturais utilizando frutos, legumes e vegetais. É 

demonstrado todo o processo de preparação e cozedura dos elementos para a obtenção de 
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pigmentos. Sugerem-se ideias de acondicionamento e de reutilização de materiais para usos 

posteriores. Demonstram-se várias técnicas de registo, desenho e pintura usando as tintas 

naturais e pincéis construídos com elementos naturais. Esta vídeo-tutoria destina-se a 

educadores de infância para que ponham em prática estas ideias com os seus alunos, mas 

também é uma ótima ferramenta para alunos de 1º e 2º ciclo. Neste caso os próprios alunos 

podem envolver-se na confeção das tintas e criação dos pincéis. 

 

Vídeo - Coleção de maravilhas  

É uma proposta de atividade para a construção de uma coleção-museu de elementos da 

natureza. São apresentados todos os materiais e equipamento necessários. Mostra-se passo-

a-passo a preparação da caixa que vai receber a coleção, assim como todas as dobragens para 

o livro de registos. São sugeridas ideias para a recolha, observação e seleção dos elementos 

naturais. Demonstra-se como é possível registar e legendar os elementos escolhidos, dando 

sempre várias hipóteses de escolha. Todo o processo de construção e finalização das coleções 

de maravilhas está filmado, tendo como protagonistas crianças da mesma idade para que está 

direcionada a vídeo-tutoria. Esta vídeo-tutoria está disponível para crianças de 1º e 2º ciclo. 

 

Vídeo - O nosso Jardim  

Apresenta uma proposta de atividade inspirada nos jardins em geral e no Jardim do Palácio 

em particular. Mostram-se todos os materiais necessários para a atividade, como riscadores, 

papéis e materiais naturais. Estão filmados vários recantos do Jardim do Palácio, assim como 

a flora e a fauna que aí habitam e que servem de inspiração para a criação de um jardim 

criativo. Todo o processo está filmado, tendo como protagonistas crianças da mesma idade 

para a que está direcionada a atividade. Mostra-se passo-a-passo a construção dos diferentes 

jardins e como é possível juntá-los, à semelhança de um puzzle, criando um jardim maior e 

coletivo. Esta vídeo-tutoria está disponível para crianças de 1º e 2º ciclo. 

 

Núcleo da Fábrica da Pólvora 

Serviço Educativo 

A programação do Serviço Educativo inserido no Núcleo da Fábrica da Pólvora, em fevereiro e 

março incluiu: 

 

Oficinas temáticas de observação e exploração da fauna e flora da Fábrica da Pólvora 

Orientação: Qual Albatroz 
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- Oficina Bomba de sementes (1 sessão) 

- Oficinas Um chiu, um piu (3 sessões) 

- Oficina Memórias do jardim azul (2 sessões) 

Participantes: EB1/JI Sá de Miranda, Oeiras; EBI Sophia de Mello Breyner; EB1/JI Porto Salvo; 

EB1/JI Sá de Miranda, Oeiras 

Nº total de participantes: 156 

Visita Jogo Às Voltas na Fábrica 

Orientação: Equipa Fábrica da Pólvora 

Participantes: EB1 Visconde de Leceia 

Nº total de participantes: 13  

Visitas Guiadas 

Orientação: Equipa Fábrica da Pólvora 

Participantes: EB1/JI Sá de Miranda, Oeiras e Cercioeiras 

Nº total de participantes: 48 

Concerto didático “ABC da Música” – 3 de março 

Por solistas da Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras, com direção artística e comentários do 

Maestro Nikolay Lalov. Integrado no ciclo “ABC da Música”, este concerto teve como objetivo 

ajudar o público a aprender os significados das palavras utilizadas nas partituras e estudar todo o 

interior de um processo da criação de uma peça musical é sempre um desafio interessante. 

Participantes: EB1/JI Amélia Vieira Luís, Carnaxide e EBI Dr. Joaquim de Barros, Paço de Arcos 

Nº total de participantes: 47 Participantes 

 

Museu da Pólvora Negra  

O Núcleo da Fábrica da Pólvora também tem como função assegurar o regular funcionamento do 

Museu da Pólvora Negra, que nestes dois meses registou a entrada de 629 visitantes. A loja 

recebeu 47 visitas. 

 

Outras ações: 

Projeto DREAM - Digital Reality and Educational Activities in Museums 

O projeto DREAM - Realidade Digital e Atividades Educativas em Museus, tem como objetivo 

desenvolver uma metodologia inovadora para ajudar professores do 1.º Ciclo de Ensino Básico a 

fortalecer as competências-chave de consciência e expressão digital e cultural dos alunos, 

trabalhando com museus e organizações culturais para criar “museatres”. Foram realizadas 

reuniões online entre os parceiros, a equipa Mapa das Ideias e a equipa do Museu. No âmbito 
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deste projeto, decorreu, no mês de fevereiro, o 3.º Encontro Transnacional em Tampere, 

Finlândia, na qual estiveram presentes três elementos da equipa do Museu da Pólvora 

Negra/Câmara Municipal de Oeiras: Fátima Túbal, Joana Lino Dias e Lisete Carrondo. 

 

De 14 a 18 de fevereiro: Cinco dias de workshops, brainstorming e organização das próximas 

atividades com os parceiros do projeto e que contemplaram: 

• Sessões de workshops 

• Sessões de Brainstorming 

• Planeamento e organização das próximas atividades 

• Apresentação do conjunto de ferramentas de formação para o DREAM - Realidade Digital e 

Atividades Educativas em Museus dedicado aos professores do 1.º ciclo do Ensino básico 

• Discussão e elaboração do programa de 16H a ser dado aos 15 professores convidados para 

o DREAM (elaboração dos diferentes módulos e distribuição da carga horária) 

• Discussão das diversas ferramentas digitais a serem potenciadas pelos museus neste projeto 

• Apresentação da plataforma comum a ser utilizada pelos professores participantes no DREAM 

para descarregamento dos seus projetos 

• Discussão da metodologia DREAM no Museater e como preparar atuações de museater 

•  Utilização em exemplos práticos da metodologia Museater: teste e criação de museater em 

Museu 

• Definição da metodologia para apresentação do projeto DREAM aos professores do 1.º ciclo 

• Visitas guiada ao Postimuseo e equipamentos culturais de Tampere 

• Visita cultural e museológica a Helsínquia, nos dias 12, 19 e 20 de fevereiro 

• Continuaram a ser produzidos conteúdos e realizadas traduções para a divulgação do projeto, 

junto do público em geral e da comunidade estudantil. Estão a ser elaborados diversos 

conteúdos para os OER’s (Open Educational Resources), pela Mapa das Ideias, tendo em vista 

a implementação do Projeto DREAM. 

 

Conservação preventiva e intervenções de restauro 

Ciente que uma das funções primordiais do Museu é a de preservar e conservar o espólio que tem 

à sua guarda, para que este possa ser usufruído pelas gerações vindouras, tem sido dado 

continuidade ao Plano de Conservação e Restauro do espólio, que nos foi legado pela extinta 

unidade fabril – Fábrica da Pólvora de Barcarena. No diz respeito ao Museu da Pólvora Negra, a 

conservação preventiva tem sido cumprida, através da realização dos seguintes trabalhos: 
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• Verificação/monitorização dos níveis de temperatura e humidade e reavaliação dos 

equipamentos de estabilização de humidade pelo complexo da Fábrica da Pólvora 

• Acompanhamento da Assessoria na inventariação do espólio da FPB, com a empresa externa 

• Limpeza anual do Museu da Pólvora Negra 

•  Atualização do inventário em processos físicos, e na plataforma In Patrimonium de 

inventariação. 

 

Projeto de Recuperação da Fábrica da Cima 

Tem estado a ser acompanhado o desenvolvimento, no exterior, do projeto de recuperação da 

Fábrica de Cima, bem como dado todo o apoio, quer na análise e emissão de pareceres, como de 

visitas ao local. 

 

Gestão do Espaço 

Articulação com a DEM, relativamente às empreitadas que decorrem. 

Articulação com a DCAD, relativamente a diversos trabalhos de reparação e manutenção. 

Articulação com a DGEV, relativamente à reparação e manutenção dos espaços verdes. 

Articulação com o GC, relativamente à colocação de novas placas de sinalética. 

 

Concessionários/ Entidades 

No que toca ao relacionamento com os Concessionários/Entidades instaladas no complexo, as 

ações do núcleo têm desenvolvido uma política de proximidade, privilegiando o contato direto, 

nomeadamente na gestão de pedidos internos, (restauração e bebidas, e Universidade Atlântica). 

 

• PARECERES TÉCNICOS NO DOMÍNIO DAS ARTES VISUAIS  

No decurso deste período foram analisadas várias propostas externas e emitidos os pareceres 

técnicos respetivos. 

 

Divisão de Bibliotecas e Promoção da Língua 

Durante os dois meses em questão, a DBPL prosseguiu com a sua programação regular, tendo 

tido, felizmente, a oportunidade de retomar algumas iniciativas em formato presencial, uma 

diferença que em muito contribui para o impacto da sua realização, dimensão e proximidade com 

o público. Neste sentido e, sob o mote do Carnaval, foi realizada uma jornada festiva com uma 

programação abrangente dirigida a diferentes tipos de público. A Maratona de Poesia regressou 

ao seu formato original povoando o centro histórico de Oeiras com várias atuações alusivas à 
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Comemoração do Dia Mundial da Poesia. A VI Jornadas de História, Filosofia Hermética e 

Património Simbólico, este ano subordinadas ao tema O Templarismo Como Património Espiritual, 

resgataram uma plateia repleta de formandos, reavivando memórias pré-pandemia. Contudo, 

ciclos como o Café com Letras ou o Legados Saramaguianos, decorrente do programa 

comemorativo e centenário de José Saramago com a Fundação Saramago, pela sua abrangência 

de públicos, convidados e temas, prosseguem em formato híbrido. De aludir também a pulsação 

que tem pautado o quotidiano das Bibliotecas Municipais de Oeiras com o intenso programa de 

atividades aos sábados, dirigido aos mais pequenos e suas famílias. Durante a semana, o 

entusiasmo e a alegria das crianças tem sido uma constante nas sessões com escolas. As 

Bibliotecas enchem-se de vida, de cor, contos, palavras e experiências, que se acredita se 

transformarão em boas memórias. Sementes de leitura, que a seu tempo darão frutos às gerações 

futuras. O projeto Livros em Cadeia renovou a sua presença no Centro de Vacinação de Oeiras, 

com a oferta aos mais pequenos de livros infantis. Mas, fazendo jus à sua génese multiplicou-se e 

apresenta-se também continuamente no Espaço Jovem Oeiras É Para Ti, sito no centro histórico 

(Largo 5 de Outubro), perfazendo nos dois períodos mensais 1.140 livros oferecidos. 

 

I – SERVIÇOS: BIBLIOTECAS MUNICIPAIS - Oeiras, Algés e Carnaxide 

No período em análise registaram-se 35.149 empréstimos e renovações (livros, CDs, DVDs e 

jogos). Contabilizaram-se 34.529 entradas na RBMO e 314 novos pedidos de cartão de leitor. 

Foram assegurados 50 dias de prestação de serviços à população, correspondendo às três 

bibliotecas 1.452 horas. 

 

II - Nos meses em avaliação, foram realizadas 209 SESSÕES DE ATIVIDADES / EVENTOS, que 

contabilizaram 29.933 participações/visualizações. De seguida, apresentam-se sinteticamente os 

eixos programáticos realizados pelos meios, presenciais e virtuais. 

• OEIRAS A LER – 122 sessões – 11.328 participações/ visualizações 

Inserem-se nesta categorização, as sessões do Grupo de Leitores (Algés, Carnaxide e Oeiras), 

Sessões /Serões de Contos, Apresentações de Livros, Jogos e Passa a Palavra & Contos – 

programa Oeiras Educa e Passa a Palavra & Contos – Famílias. Destacamos a propósito da 

Semana da Leitura, os 19 vídeos de testemunho que exibimos e a preferência das obras 

literárias por cada entrevistado. Na Semana da Leitura, partilhamos testemunhos de pessoas 

que talvez conheçam e que nos falam do seu amor a obras literárias em particular. 

 

• PALAVRA E ESCRITA – 12 sessões – 7.560 participações / visualizações 
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Café com Letras, sendo de salientar que em março comemoramos a sua 100ª sessão, Legados 

Saramaguianos, na sua 2ª sessão com Afonso Reis Cabral, e Palavras para o Século XXI. 

 

• LITERACIAS DIGITAIS – 45 sessões – 378 participações / visualizações 

Para além das sessões de Literacia Informática para adultos, um projeto contínuo e rotativo 

nas Bibliotecas Municipais, foi realizado o Oeiras Internet Challenge (OIC) Edição Nacional – 

Ensino Secundário. Trata-se da realização de um torneio de pesquisa, seleção e avaliação de 

fontes de informação online. Uma atividade dirigida à comunidade escolar, que visa o 

desenvolvimento de competências digitais, de literacia da informação e de cultura geral. 

 

• PLANO LOCAL DE LEITURA – 1 sessão – 1.290 participações / visualizações 

Destaque para o Concurso Nacional de Leitura (CNL), cuja a etapa municipal foi realizada a 5 

de março, na Escola Secundária Luís de Freitas Branco, em Paço de Arcos, num encontro 

alargado e bem animado, por alunos, famílias e acompanhantes. Um dia, certamente, 

memorável para os alunos vencedores que irão representar o concelho na próxima fase do 

CNL. 

 

III - LIVRARIA GALERIA MUNICIPAL VERNEY 

No período em análise, a Verney assegurou 28 dias de abertura ao público, correspondendo a 161 

horas e 1.614 entradas. 

• OEIRAS A LER – 21 sessões - 1.320 participantes/visualizações 

A exposição “Diásporas”, inaugurou no dia 12 de fevereiro, no Centro Cultural Municipal 

Adriano Moreira, onde permanecerá até 23 de abril e apresenta 70 trabalhos em tinta da 

china que exaltam o movimento, os cheiros e sons de África, aos quais se juntaram outras 

obras contemporâneas de reinterpretação pelos ilustradores Nuno Saraiva e Catarina Sobral. 

Na LGVerney foram realizadas: a Exposição/Venda de beneficência Pela Ucrânia, que contou 

com obras da pintura russa Dinara Dindarova e dos alunos da Escola DinRic, e a MESCLA II. 

Para além disso, prosseguimos com as Oficinas do Pensamento e retomou-se o ciclo Quintas-

feiras Culturais. 

• PALAVRA E ESCRITA – 3 sessões – 469 participantes/visualizações 

No contexto das comemorações do Dia Mundial da Poesia, promoveu-se um Workshop de 

Poesia Cénica, por Natália Luiza, bem como a Maratona Poesia. Foi tempo de retomar 

também as Quintas-feiras Culturais a cargo de instituições culturais do concelho. 

• COMPETÊNCIAS DE CIDADANIA - 5 sessões – 7.588 participações/visualizações  
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Realizamos a VI Jornadas de História, Filosofia Hermética e Património Simbólico, uma 

iniciativa em parceria com a Universidade Lusófona. Demos continuação a dois ciclos que se 

têm vindo a firmar na programação do município, o Praça das Liberdades e o Nómadas do 

Pensamento, ambos com assistência presencial e em streaming. O primeiro, sob o mote: 

Identidade e Diversidade Cultural, foi realizado no âmbito da exposição Diásporas, em 

Bragança, no Auditório Paulo Quintela. O painel de convidados integrou o ilustrador Nuno 

Saraiva e Sofia Bergano (Instituto Politécnico de Bragança) e teve como moderador Paulo 

Mendes Pinto (Universidade Lusófona). O segundo, é um ciclo de conversas com Pedro 

Abrunhosa, Paulo Mendes Pinto e convidados, que pretende regressar a temas intemporais. 

Na sua 4ª sessão, o tema eleito foi: ‘Viver Religião. Interior. Exterior. Ser' e teve como 

convidados Richard Zimler e Carolina Deslandes. 

 

Divisão de Turismo e Gestão de Eventos 

No período em análise, destacamos: 

 

• ORQUESTRA DE CÂMARA DE CASCAIS E OEIRAS 

A Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras continua a apresentar os Clássicos em Oeiras  

Clássicos em Oeiras: 'Moz-Art à la Haydn' 

5 de fevereiro · Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

Clássicos em Oeiras: Recital ‘César Franck – 200 anos’ 

26 de fevereiro · Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal 

Concerto Didático para Pais & Filhos (ABC da Música - Letra M) 

27 de fevereiro · Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal 

Clássicos em Oeiras: Recital ‘Mozart e Amigos' 

26 de março · Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal 

Concerto Didático para Pais & Filhos (ABC da Música - Letra N e O) 

27 de março · Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal 

 

• MASTERCLASSES DE HISTÓRIA DO CINEMA AMERICANO – ANOS 80 

HOMENAGEM A LAURO ANTÓNIO 

Auditório Municipal Maestro César Batalha 

1 de fevereiro | A Mulher de Vermelho (The Woman in Red), de Gene Wilder (EUA, 1984) 

8 de fevereiro | Alien, o 8º Passageiro' (Alien), de Ridley Scott (EUA, 1979) 

15 de fevereiro | Vestida para Matar (Dressed to Kill), de Brian De Palma (EUA, 1980) 
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22 de fevereiro | Shining (The Shining), de Stanley Kubrick (EUA, 1980) 

1 de março | O Aeroplano (Airplane!), de Jim Abrahams (EUA, 1980)  

8 de março | O Touro Enraivecido (Raging Bull), de Martin Scorsese (EUA, 1980) 

15 de março | Sexta-Feira 13 (Friday the 13th), de Sean S. Cunnigham (EUA, 1980) 

22 de março | As Portas do Céu (Heaven’s Gate), de Michael Cimino (EUA, 1980) 

29 de março | Nova Iorque, 1997 (Escape from New York), John Carpenter (EUA, 1980) 

 

• OEIRAS NA BOLSA DE TURISMO DE LISBOA – BTL 

16 a 20 de março · FIL/Parque das Nações 

O turismo, o enoturismo e o vinho de Carcavelos “Villa Oeiras” foram a aposta da presença 

do Município de Oeiras na BTL - Bolsa de Turismo de Lisboa Travel Market, a maior feira de 

turismo do país, que decorreu entre os dias 16 e 20 de março 2022, na FIL/Parque das Nações. 

O Município, em parceria com a empresa municipal Oeiras Viva, esteve representado através 

da promoção da sua oferta turística, na área de exposição da Entidade Regional de Turismo 

da Região de Lisboa (ERT-RL) e da Associação de Turismo de Lisboa (ATL), situada no pavilhão 

1. 
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Da ação desenvolvida e no quadro das atribuições das suas Unidades Orgânicas, destacam-se as 

seguintes atividades, realizadas nos meses fevereiro e março de 2022, e apresentadas em 

consonância com a estrutura do PDE em vigor. 

 

Divisão de Coesão Social 

Da atividade desenvolvida pela Divisão de Coesão Social (DCS), nos meses de fevereiro e março 

de 2022, destacam-se as seguintes iniciativas, associadas às orientações estratégicas do 

Município: 

 

Intervenção Social 

• No âmbito da candidatura ao Plano de Recuperação e Resiliência, foi finalizada a proposta de 

Memória Descritiva para as Operações Integradas Locais - Freguesia de Porto Salvo e União 

de Freguesias de Carnaxide e Queijas, na Componente C3 – Respostas Sociais nas 

comunidades desfavorecidas, em articulação estreita com o GATPI. 

• No que se refere ao POAPMC – Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas 

- 2ª Fase, decorreram mais duas entregas de produtos alimentares a munícipes mais 

carenciados, numa ação que tem sido coordenada pela Santa Casa da Misericórdia de Oeiras, 

com o apoio do Município, através das seis entidades mediadoras. Atualmente encontram-se 

a beneficiar deste apoio 1.362 indivíduos. 

• Realização de duas sessões on line do Café Memória de Oeiras (em 26 de fevereiro e 26 de 

março) respetivamente, dinamizada pela Enfermeira Maria João Santos, subordinada ao tema 

“Cuidar com Paixão ou Compaixão?” e pela Dra. Ângela Neves e pela Dra. Sara Martins, ambas 

do Agrupamento de Centros de Saúde de Lisboa Ocidental e Oeiras, tendo sido abordado o 

tema “A importância do Sono na gestão da minha saúde”. 

• No dia 8 de março, decorreu a celebração do Dia Internacional da Mulher, assinalado através 

da distribuição de espelhos pelas colaboradoras do Município e adesão ao movimento da 

Women’s International Day que, em 2022, teve como lema #BreakTheBias. 

• Iniciaram-se a 14 de março, as inscrições para os passeios de um dia (Mafra, Nazaré e Fátima), 

integrados no Programa Turismo Sénior. 

• Realização, no dia 29 de março, do Encontro (Des)Igualdade e Violência, no Templo da Poesia 

(Parque dos Poetas), no âmbito das atividades da Rede Integrada de Oeiras Contra a Violência 

(RIOCV) de que faz parte a Rede Social de Oeiras. 
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O conflito russo-ucraniano tem originado uma massa de refugiados/deslocados de guerra, com 

particular pressão para os territórios contíguos às fronteiras com a Ucrânia, nomeadamente para 

a Roménia, Polónia e Hungria. As necessidades extremadas que vivem estes indivíduos, 

sobretudo, mulheres, crianças e idosos, tem mobilizado uma enorme onda de apoio internacional, 

através de donativos de pessoas individuais e organizações. Em Oeiras, a sociedade cedo se juntou 

a este apelo, mobilizando recursos, através de iniciativas de particulares e organizações, 

disponibilizando os bens mais diversos. Nesta sequência, o Município decidiu congregar esforços 

para que, de forma organizada, fosse garantido que os produtos doados chegariam a quem deles 

necessita e que seriam veiculados os apoios necessários a cidadãos deslocados e acolhidos no 

Concelho. Assim, foi efetuado o Plano Municipal de Apoio ao Povo Ucraniano, que prevê o 

acolhimento de refugiados ucranianos, assim como o transporte dos bens doados pela população 

para os territórios contíguos às fronteiras com a Ucrânia. 

Neste âmbito, destaca-se no período em análise: 

• A criação de uma linha telefónica (210 976 500) e de um endereço eletrónico 

(oeirasapoiaaucrania@oeiras.pt), dedicados a prestar informações sobre os recursos 

disponíveis no território para o acolhimento de cidadãos ucranianos. 

• A elaboração de procedimentos, receção de telefonemas e resposta a telefonemas e emails, 

assim como o registo e sistematização de todos os apoios disponibilizados. 

• A aquisição de serviços de transporte de bens doados até à fronteira com a Ucrânia, sendo 

que seguiram já dois camiões com destino à Polónia e um camião com destino à Roménia. 

• A negociação encetada com o Estado Maior do Exército, para a disponibilização de moradia 

constituída por três vivendas, na Rua da Fundição, em Oeiras, destinada ao alojamento dos 

refugiados provenientes da Ucrânia, compostas por 16 quartos que reúnem as condições 

necessárias para este acolhimento. De destacar igualmente, a negociação com a Clínica Dr. 

Joaquim Chaves, em Carnaxide, que possibilitará a utilização de 21 quartos para criação de 

outra resposta de acolhimento. 

• O lançamento de campanha junto das entidades aderentes ao Programa Oeiras Solidária, de 

modo a angariar bens necessários, assim como para equipar os espaços de acolhimento a 

criar. 

• O acolhimento de 4 agregados familiares em fogo SOS (família monoparental feminina com 3 

filhos) e em Hostel Social (2 isoladas e mãe com filho menor e avó). 

• O acompanhamento, em articulação com a DGSH, de 2 agregados familiares, que estão a 

residir em casa de familiares (habitação municipal). 
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Gestão e Promoção da Saúde 

• Continuidade da medida Saúde+, a funcionar desde abril de 2019. Encontram-se registadas 

1.747 novas adesões, das quais cerca de 122 se registaram no período em análise. 

• Registados 2.780 utentes no Serviço Médico em Casa, sendo que 43 se inscreveram no período 

em análise. 

• No âmbito do Serviço de Transporte Adaptado, procedeu-se ao planeamento e organização 

do Serviço, em articulação com as Corporações de Bombeiros. Destaca-se a elaboração do 

relatório relativo ao ano de 2021, do qual se ressalva o facto de ter dado resposta a 78 utentes, 

tendo realizado 8.806 transportes. 

• Destaca-se, ainda, a realização da 3.ª edição da Semana dos Afetos, que contou com as 

seguintes atividades: 

o Cerimónia de comemoração, realizada no dia 11, no auditório do Templo da Poesia, 

que contou com momento musical – assegurado pela Universidade Sénior Nova 

Atena; Intervenção: Diretor do ACES LOO (Dr. Rafic Nordin), Delegada de Saúde (Dr.ª   

Ana Gaspar), Dr. Mário Durval (mentor do Movimento Cidades dos Afetos) e 

Vereadora, Dr.ª Teresa Bacelar; Momento lúdico: “Rimas Desgovernadas”, assegurado 

pelos alunos do Agrupamento de escolas Conde de Oeiras; Momento musical: 

assegurado pela Universidade Sénior de Barcarena e pela Universidade Sénior de 

Oeiras. 

o 1.ª edição da iniciativa: “Arte Sénior dos Afetos” e inauguração da Mostra Coletiva (11 

de fevereiro), no Templo da poesia, com a publicação e distribuição do catálogo da 

Exposição. 

o Distribuição/oferta de Gerberas à população (14 de fevereiro), juntamente com um 

cartão de Afeto, em 10 locais do concelho. 

o E-book “cozinha dos Afetos” (2.ª dição) composto por 24 receitas. Este ano, para além 

da DGP, também aderiu a esta iniciativa a DGO, através da confeção de uma destas 

receitas (Bacalhau Espiritual Saudável), a qual foi servida no refeitório no dia 14 de 

fevereiro.  

 

Emprego e Formação Profissional 

• Foi dada continuidade ao trabalho de proximidade desenvolvido pelos Gabinetes de Inserção 

Profissional (GIP) de Oeiras, de Algés e de Carnaxide, em estreita colaboração com o Centro 

de Emprego de Cascais. 
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• Acompanhamento do processo em curso para a abertura do Centro Qualifica do Município de 

Oeiras, em articulação com as entidades parceiras: AERLIS e Agrupamento de Escolas de 

Carnaxide-Portela. 

• Acompanhamento do projeto Bolsa de Emprego e Formação Profissional, nomeadamente, do 

processo de registo pelas entidades, articulação do apoio técnico a questões e/ou pedidos de 

esclarecimento e apoio na divulgação das ofertas de emprego e/ou de formação de entidades 

empregadoras parceiras do MO. 

 

Apoio a entidades 

Foram aprovadas, as seguintes comparticipações financeiras a entidades da área social e de 

promoção da saúde: 

• Diversas entidades, no montante global de 152.000,00€, para execução da medida Fundo de 

Emergência Social. 

• Universidade Nova de Lisboa - Instituto de Tecnologia Química e Biológica António Xavier, no 

montante de 63.821,50€, para a aplicação de testes COVID-19 por equipa especializada a 

elementos a indicar pela DCS. 

• APOIO - Associação de Solidariedade Social, no montante de 17.787,30€, para apoio 

extraordinário, no âmbito da COVID-19, para a disponibilização de refeições confecionadas 

aos utentes da Unidade Residencial Madre Maria Clara - 2.º, 3.º e 4.º trimestres de 2021. 

• Diversas entidades, no montante global de 66.970,00€, para apoio extraordinário a entidades 

com resposta de Centro de Dia/Convívio, de forma a adaptar a resposta às contingências 

impostas em sequência do contexto pandémico. 

• Cooperativa Radio Táxis Alto da Barra e Multitáxis – Cooperativa de Rádio Táxis de Oeiras, no 

montante global de 123.996,06€, pela resposta disponibilizada no âmbito da implementação 

do plano de vacinação, transportando os utentes com especial necessidade de deslocação, 

para o Centro de Vacinação de Carnaxide. 

• Liga Portuguesa Contra o Cancro, no valor de 1.400,00€, para apoio no âmbito do Programa 

de Rastreios no concelho de Oeiras. 

• Associação Prevenir, para apoio à implementação dos Programas de Promoção da Saúde em 

Meio Escolar ano letivo 2021/2022, no valor de 21.975,00€. 

• Conferência Masculina de Nossa Senhora das Graças, no valor de 7.000,00€, para a aquisição 

de equipamento geriátrico para ERPI. 

• Centro Social e Paroquial São Miguel de Queijas, no valor de 2.840,00€, para apoio à 

realização de obras na ERPI. 
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• Fábrica da Igreja da Cruz Quebrada, no montante de 6.133,00€, para apoio para a realização 

de obras na cozinha do Centro Social Senhor Jesus dos Aflitos da Paróquia da Cruz Quebrada 

e Dafundo. 

 

Mitigação dos efeitos da pandemia 

Neste âmbito destaca-se a execução do Plano Municipal de Apoio à População em Situação de 

Vulnerabilidade – COVID-19, nomeadamente: 

• Atendimento da Linha de Emergência Social. 

• Balcão de Atendimento e Apoio Social: cerca de 42 atendimentos. 

• Concessão de apoios através do Banco Local de Voluntariado de Oeiras (entregas de refeições 

confecionadas), envolvendo 113 voluntários diretamente e mais de 300 em apoio de 

continuidade desde março de 2020. 

• Instrução de processos de apoio no âmbito da medida Fundo de Emergência Social (no 

período em análise foram deferidos 92 processos). 

• Disponibilização de 1.880 refeições confecionadas, representando um investimento de 

9.400,00€ por parte do Município. 

• Monitorização semanal das estruturas residenciais (idosos, deficiência e crianças e jovens em 

risco), incluindo os da rede lucrativa e equipamentos de Infância da rede solidária, face à 

COVID-19, procedendo à identificação de casos e ao levantamento de necessidades. 

• Manteve-se a entrega de Equipamento de Proteção Individual junto de entidades solidárias e 

lucrativas, nomeadamente, com resposta residencial. 

• Acompanhamento da medida de alojamento e refeições para os profissionais de instituições 

e profissionais de 1.ª linha (descanso, isolamento profilático e infeção por COVID-19): esta 

medida foi retomada a 20 de dezembro de 2021, tendo, até ao momento, permitido o 

alojamento de 49 profissionais de 1.ª linha. 

• O relançamento da medida extraordinária de apoio à população idosa, no apoio ao 

pagamento do consumo de energia, tendo sido registados cerca de 2.100 pedidos de apoio, 

correspondendo a um investimento na ordem dos 315.000,00€. 

• Testagem COVID-19: 

o Profissionais: Esta medida de apoio teve o seu início a 2 de junho de 2020 e tem 

incidido nos colaboradores das Escolas, Uniões e Juntas de Freguesia, Associação de 

Bombeiros de Oeiras, agentes e colaboradores da Polícia Municipal, funcionários da 

CMO e colaboradores de Estruturas Residenciais para Pessoas Idosas (rede solidária 

e lucrativa), dos equipamentos de infância da rede solidária e de equipamentos de 
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apoio à pessoa com deficiência. Foram testados, até ao final de março de 2022, 

13.811 profissionais de entidades e outros. 

o População: Desde a retoma desta medida a 1 de dezembro, esta metodologia 

permitiu a realização de 48.079 testes rápidos à COVID-19, dos quais 13.467 

realizados nas 29 farmácias aderentes ao protocolo celebrado com a ANF, e 34.612 

nos postos fixos de Algés e de Paço de Arcos e na Unidade Móvel (a testagem nos 

postos terminou a 19 de fevereiro e nas farmácias a 28 de fevereiro). 

• O apoio ao funcionamento do Centro de Vacinação COVID-19 (Pavilhão Carlos Queiroz): 

gestão logística e articulação com os diversos serviços para colmatar as necessidades e/ou 

ocorrências (foi assegurada toda a montagem do espaço e respetivo apetrechamento, 

incluindo equipamento informático; estão a ser asseguradas refeições, materiais de proteção, 

serviços de limpeza e segurança; disponibilização de táxis aos munícipes). Entre 10 de 

fevereiro de 2021 e março de 2022, esta estrutura permitiu administrar 378.934 vacinas, das 

quais 32.372 são vacinas contra a Gripe. 

• Considerando que este Centro de Vacinação serve todo o concelho, acresce a disponibilização 

de serviço gratuito de transporte em táxis, destinado aos munícipes mais idosos sem meios 

para se deslocarem. Esta medida cessou no final do mês de fevereiro e permitiu a realização 

de 97.865 serviços gratuitos de táxi. 

 

Unidade de Juventude 

Nas atividades levadas a cabo pela Unidade de Juventude neste período, destacamos o seguinte: 

• Tempo Jovem - Desenvolver programas de ocupação de tempos livres para inclusão 

profissional, no qual se inclui o Programa Tempo Jovem. Foram colocados 100 jovens em 

serviços da CMO, Associações locais, e no Centro de Vacinação de Oeiras. 

• No âmbito da edição de 2021 do Projeto do Experimenta-te, no passado dia 6 de fevereiro 

decorreu a apresentação final das várias formações que decorreram no último trimestre do 

ano anterior: Música; Técnicas Circenses; Produção Musical; Cozinha; Make-up; Costura e 

Moda; Fotografia; Desenvolvimento de videojogos; Smartcity. Nesta iniciativa, para além dos 

80 participantes, estiveram presentes presencialmente cerca 200 pessoas, a grande maioria 

familiares dos participantes, e assistiram na transmissão em direto da iniciativa mais de 2.000 

pessoas. 

• Ainda no âmbito do Projeto Experimenta-te, mas agora já da edição de 2022, já abriram as 

inscrições para as atividades, onde destacamos as novidades: Teatro; Dança; Apresentador 
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Digital; Built Your Robot for the Future. Algumas das iniciativas já se iniciaram, tendo em vista 

a apresentação final, que decorrerá no dia 19 de junho. 

 

Núcleo de Desenvolvimento Comunitário/ Contrato Local de Segurança de Oeiras 

Os projetos e ações promovidos no âmbito do Contrato Local de Segurança (CLS) de Oeiras, 

compreendem na sua essência a proximidade e o relacionamento interpessoal de forma 

presencial e participativa dos seus vários intervenientes, neste sentido, a equipa técnica do CLS 

de Oeiras tem mantido, de forma sistemática, o acompanhamento próximo às entidades que 

desenvolvem os projetos bem como às populações das comunidades dos territórios determinados 

para a sua intervenção prioritária – Bairro dos Navegadores (freguesia de Porto Salvo) e 

Outurela/Portela (Carnaxide).  

Durante os meses de fevereiro e março de 2022, destacam-se as seguintes atividades 

desenvolvidas pelos projetos de promoção direta do CLS de Oeiras: 

• O projeto “Um BairroCidade 2019- 2022”, desenvolvido pela Associação Serve The City 

Portugal, dirigido a ambos os territórios CLS, nomeadamente Carnaxide e Navegadores, com 

a duração de 36 meses, foi iniciado a 01 de outubro de 2019 e tem o seu termo previsto para 

30 de setembro 2022. No período em análise, foram realizados onze (11) Ateliês Comunitários 

– Academia de Mudança no território de Carnaxide com a participação de sessenta e cinco 

(65) idosos, cinco (5) voluntários e seis (6) facilitadores, no território dos Navegadores foram 

realizados cinco (5) Ateliês Comunitários com a participação de dezasseis (16) idosos, dez (10) 

voluntários e quatro (4) facilitadores. Na atividade Pontes sem Idade – Ateliês Comunitários 

(Rodas de Conversa), foram realizados dois (2) ateliês no território de Carnaxide, com a 

presença de vinte e seis (26) beneficiários, três (3) voluntários e dois (2) facilitadores, no 

território dos Navegadores realizaram dois (2) ateliês com a presença de dez (10) 

beneficiários, quatro (4) voluntários, dois (2) facilitadores e um (1) Parceiro Local. 

Mantiveram as visitas porta-a-porta visitando seis (6) seniores no território de Carnaxide e 

seis (6) seniores no território dos Navegadores, contando com seis (6) voluntários. Esta 

atividade (visitas porta-a-porta) decorre com uma periodicidade semanal, no território de 

Carnaxide, e quinzenal no Bairro dos Navegadores. No âmbito da atividade Chás 

Comunitários, realizaram-se dois (2) chás em cada território, contemplando no total a 

participação de vinte e seis (26) seniores no território de Carnaxide, com sete (7) voluntários 

e um (1) Parceiro Local, no território dos Navegadores contou com a participação de vinte e 

sete (27) seniores, sete (7) voluntários e um (1) Parceiro Local. Através da equipa “Amizade 

em Linha”, tem-se vindo a dar continuidade ao trabalho realizado, fazendo o 
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acompanhamento e suporte, através de chamadas telefónicas diárias/semanais a todas as 

pessoas abrangidas e apoiadas pelo projeto mantendo o seu envolvimento relacional. Sempre 

que necessário, são elaborados relatórios sobre as pessoas acompanhadas e realizado o 

respetivo encaminhamento para as técnicas das equipas de gestão social da habitação 

municipal a fim de ser garantido apoio municipal. A equipa da STC tem mantido a presença 

nos territórios CLS para atendimentos ou respostas à população, estabelecendo as devidas 

parcerias. 

• O projeto “Bairro Fit” promovido pela Livinf Fit – The Overall Wellness, Unip. Lda., em 

desenvolvimento no território do CLS no Bairro dos Navegadores, com uma duração de 12 

meses, iniciou as suas atividades a 04 de maio de 2021 e tem o seu termo previsto para 03 de 

maio de 2022. No período em análise, deu continuidade à dinamização do Ginásio 

Móvel/Itinerante e ao Bootcamp Outdoor, conforme previsto em cronograma, as atividades 

realizam-se ao ar livre, uma vez por semana, aos sábados, nos espaços municipais comuns do 

Bairro dos Navegadores, que reúnem as condições necessárias à sua prática, tendo até ao 

momento registado cerca de cento e vinte e quatro (124) inscrições, contando, em média, 

com cerca de dezasseis (16) participantes por cada sessão de treino. No mês de março, 

iniciou um novo formato de treino com vários desafios denominado de “BINGO FIT”, onde são 

atribuídos prémios aos munícipes com melhores performances em cada um dos desafios 

propostos.  

• O projeto “Academia de Futsal – Bairros Sociais” 2ª Edição, promovido pelo Clube Recreativo 

Leões de Porto Salvo, dirigido a ambos os territórios de intervenção do CLS, nomeadamente 

Carnaxide e Navegadores, com duração de 24 meses, iniciou a 01 de setembro de 2021 e tem 

termo previsto para 31 de agosto de 2023. Nos meses de fevereiro e março, realizou doze 

(12) treinos por semana, seis treinos às segundas, e seis treinos às quartas, nos Campos de 

Jogos do Páteo dos Cavaleiros e da Quinta do Salles na Encosta da Portela (em Carnaxide) e 

no Campo de Jogos do Bairro dos Navegadores (em Porto Salvo). Um dia de atividade semanal 

é reservado para a dinamização de sessões em sala e os restantes dias para treino em campo, 

conforme previsto em cronograma.  Até ao momento, foram abrangidos cento e vinte e oito 

(128) crianças e jovens (51 no Bairro dos Navegadores, 77 nos Bairros de Carnaxide - 42 no 

Páteo dos Cavaleiros e 35 na Quinta do Salles). 

• O projeto “Educar para Cuidar” promovido pela Quercus - Associação Nacional da 

Conservação da Natureza, dirigido ao território de intervenção do CLS - Bairro dos 

Navegadores, com duração de 12 meses, teve início a 11 de novembro de 2021 e tem termo 

previsto para 10 de novembro de 2022. No mês de fevereiro, realizou quatro (4) sessões, no 
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âmbito do tema “O Nosso bairro mais Verde”, sessões de plantação com os moradores do 

território dos Navegadores que se subdividiram entre sessões com uma prévia explicação 

teórica e a sessão prática. Participaram na primeira sessão de plantação catorze (14) 

moradores e vinte e nove (29) na segunda sessão. Foi ainda realizada uma (1) sessão sobre a 

temática “Oceanos e Vida Marinha”, em parceria com o Projeto “UP – Pequenos Gigantes” - 

APSEC, com a participação de dezoito (18) pessoas (14 beneficiários do projeto, 3 professores 

do Projeto “UP – Pequenos Gigantes” - APSEC e 1 técnico da Associação Quercus). No âmbito 

deste projeto, foram realizadas diversas reuniões com os professores e alunos da EB1/JI Pedro 

Álvares Cabral para elaboração do livro “Do meu bairro para o mundo”. No mês de março, 

realizou uma (1) sessão sobre a temática “Ciclo da água”, em parceria com o Projeto “UP – 

Pequenos Gigantes” - APSEC, três (3) sessões sobre a temática "Oceanos e vida marinha" e 

uma (1) atividade “Quiz”, esta última, em parceria com o Projeto “Academia de Futsal – 

Bairros Sociais” CRLPS. Estas atividades contaram com uma média de vinte e dois (22) 

beneficiários em cada sessão. 

• O projeto “Aprender em Círculo” – 4ª edição, promovido pela Florescer- Associação de 

Educação Global, em parceria com o Município de Oeiras e o Ministério da Administração 

Interna, dirigido à comunidade escolar das Escolas do Território dos Navegadores, 

designadamente para a Escola Básica de 1º ciclo Pedro Alvares Cabral e para a Escola de 2º e 

3º ciclos e Secundária Aquilino Ribeiro, com duração de 9 meses, teve início a 02 de dezembro 

de 2021 e termo previsto a 01 de agosto de 2022. No período em análise, realizou as Sessões 

em sala com os alunos, Ações de Tutoria-Coaching, individual e em grupo, assim como, deu 

continuidade à Rede de projetos de educação e ao Estudo de investigação e desenvolvimento. 

Até ao momento alcançou duzentos e quarenta e oito (248) beneficiários (137 alunos, 74 

professores, 37 técnicos/coordenadores Parceiros da Rede). 

• O projeto “Oeiras tem Kick” – 2ª Edição, promovido pela KMT – Associação Moreira Team, 

desenvolvido no território dos Navegadores, com duração de 24 meses, teve início a 10 de 

dezembro de 2021 e termo previsto em 09 de dezembro de 2023. No período em análise, 

realizou treinos de Kickboxing trissemanais (3ª, 4ª, e 5ª) e aos sábados (compreendendo um 

total de 5 horas de treino em cada semana, em virtude de às 4ª feiras, dividir os escalões e 

realizar 2 horas de treino – 1h para crianças e jovens e 1h para adultos). Os treinos realizam-

se no Espaço Multiusos dos Navegadores e no campo de jogos do Bairro dos Navegadores. 

Até ao momento, foram abrangidos 69 participantes (48 crianças/jovens e 21 adultos) e 14 

famílias. 
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• O projeto “UP – Pequenos Gigantes” – 2ª Edição, promovido pela Associação para a 

Promoção da Saúde, Educação e Cultura, a ser desenvolvido em ambos os territórios do CLS, 

com duração de 24 meses, teve início a 16 de dezembro de 2021 e tem termo previsto para 

15 de dezembro de 2023. No período em análise, realizou o apoio ao estudo e sessões 

temáticas no âmbito das unidades de aprendizagem complementares, nomeadamente, 

Projeto Nota 10 e Saúde Mental e Cidadania (SMC), atendimento a encarregados de educação 

de alunos dos 2º e 3º ciclos e reuniões com parceiros da comunidade, nomeadamente 

agrupamentos escolares e outros projetos desenvolvidos no âmbito do CLS, com o objetivo 

de promover uma maior adesão das crianças/jovens às atividades do projeto, bem como 

devolver os resultados do impacto do projeto UP. Até ao momento, foram abrangidas setenta 

e cinco (75) crianças/ jovens (32 no território dos Navegadores e 43 no território de 

Carnaxide). 

• O projeto “APAV no Bairro dos Navegadores” 2ª Edição promovido pela Associação de Apoio 

à Vítima, a ser desenvolvido no território dos Navegadores, com duração de 12 meses, teve 

início a 20 de dezembro de 2021 e termo previsto a 19 de dezembro de 2022. No período em 

análise, manteve o atendimento semanal, acompanhamento e apoio especializado a vítimas 

de crime, realizando cerca de trinta e quatro (34) atendimentos que resultaram na 

necessidade de efetivar quinze (15) diligências. No âmbito das atividades previstas para o 

projeto, realizaram diversas reuniões com a EB1/JI Pedro Álvares Cabral para implementação 

da Hora do SER, bem como das sessões temáticas, que contaram com uma média de 

cinquenta (50) alunos de duas turmas do 1º ciclo. As técnicas afetas ao projeto, 

acompanharam as visitas técnicas semanais do CLS de Oeiras ao território dos Navegadores e 

marcaram presença nas diversas atividades promovidas por outros projetos em 

desenvolvimento naquele território (Chás comunitários do Projeto “Um BairroCidade” – Serve 

the City e nas sessões de plantação do Projeto “Educar para Cuidar” – Associação Quercus). 

Em parceria com o Projeto “Um BairroCidade”, promovido pela Serve The City, iniciou a 

atividade Abraço Seguro (Rosetas para colocação nas Árvores), que conta com uma média de 

oito (8) beneficiários por ateliê. Participou, ainda, “Encontro (Des)Igualdade e Violência”, 

evento promovido pela CMO, no painel sobre a “Violência na Idade Adulta”. 

• O Projeto “Novos Horizontes: A OCP Solidária no Bairro dos Navegadores – 4.ª edição”, 

promovido pela OCP - Orquestra de Câmara Portuguesa, no território do Bairro dos 

Navegadores,  dirigido a alunos da Escola Básica de 1º Ciclo de Porto Salvo (PS), da Escola 

Básica de 1º Ciclo de Pedro Alvares Cabral (PAC) e da Escola do 2º e 3º ciclos e Secundária 

Aquilino Ribeiro (AEAR), com duração de 12 meses, teve inicio a 01 de janeiro de 2022 e tem 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

210 
 

termo previsto para 31 de dezembro de 2022. No mês de fevereiro, e de acordo com o 

cronograma, realizou dezoito (18) sessões em sala de aula com as crianças e jovens das 

escolas e uma (1) oficina complementar. No mês de março, as sessões com alunos da Escola 

Básica Pedro Alvares Cabral e da Escola Secundária Aquilino Ribeiro passaram a realizar-se às 

quartas-feiras, na sede da Orquestra de Câmara Portuguesa, tendo, de acordo com o 

cronograma, realizado cinco (5) sessões na Sede e oito (8) sessões em sala de aula com as 

crianças e jovens da Escola Básica de Porto Salvo. Fizeram ainda, três (3) oficinas 

complementares. Nesta edição do projeto, conta com sessenta e oito (68) participantes. 

• Acompanhamento e monitorização do projeto “Oeiras Capacita Emprego”, promovido pela 

SAPANA.Org, em consórcio formado pelo Município de Oeiras, por via do DDS|CLS, Fundação 

Calouste Gulbenkian e Fundação Bissaya Barreto. Este projeto, iniciado em dezembro de 

2021, terá uma duração de 24 meses e pretende abranger um total de sessenta (60) 

beneficiários, jovens e outros moradores dos territórios de intervenção do Contrato Local de 

Segurança de Oeiras, encontrando-se direcionado para a capacitação de pessoas em situação 

de desemprego, pretendendo promover a sua integração social e laboral, através de um 

programa integrado de capacitação e posterior acompanhamento. No mês de fevereiro, o CLS 

em colaboração com a SAPANA promoveu diversas reuniões de parceiros, em particular com 

a Associação de Moradores do Bairro dos Navegadores, para divulgar a 2ª Edição deste 

projeto, procurando assim, obter um maior número de jovens e adultos candidatos à fase de 

entrevista. Os promotores deste projeto acompanharam as visitas técnicas do CLS de Oeiras 

ao território, e participaram na primeira atividade de plantação promovida pela Associação 

Quercus, no âmbito do Projeto “Educar para cuidar”. Realizaram também, entrevistas de 

seleção dos beneficiários do projeto. No mês de março, foi permitido, pelo consórcio, o 

alargamento do projeto a outros territórios municipais, designadamente Moinhos das Rolas, 

Bairro da Lage e Bairro do Pombal, procurando assim, obter um maior número de jovens e 

adultos candidatos à fase de entrevista. 

 

Divisão de Desporto 

No que se refere à Divisão de Desporto (DD), nos meses de fevereiro e março de 2022, destacam-

se as seguintes ações: 

No contexto escolar, foi realizada a articulação com a coordenação local do Desporto Escolar e as 

escolas de Oeiras, para participação no corta-mato distrital de apuramento para a fase nacional 

e dado apoio direto ao campeonato regional de canoagem. Foi ainda apoiado o evento desportivo 

comemorativo do Dia Internacional da Atividade Física – AE Carnaxide e estabelecida parceria 
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com a equipa “Movimento S”, no âmbito do combate à obesidade infantil e promoção de estilos 

de vida saudáveis. No Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo nas 27 escolas do 1º Ciclo do 

Concelho, destaca-se o trabalho multidisciplinar para a implementação de conteúdos articulados 

que integraram a Rota da Alimentação Saudável e Sustentável e da Rota da Reciclagem.  

No âmbito do Programa Atividade Física - Fit Sénior, prosseguiram as avaliações da aptidão física 

aos utentes 2021/2022, as aulas presenciais para 62 turmas e a disponibilização de duas aulas on-

line por semana para os utentes que não possam deslocar-se fisicamente às aulas.  

Deu-se início à 4ª Edição dos Jogos de Oeiras (JdO) e ao Programa de Ar Livre, que este ano terá 

adicionalmente o programa “Equilibra-te” dedicado às atividades de ligação corpo e mente. 

Estiveram envolvidos nos JdO cerca de 1.000 participantes nos encontros de Minigolfe, Futsal, 

Escalada, Andebol e Kayak-Polo, realizados em parceria, respetivamente com o Minigolfe Clube 

de Portugal, ClimbUp, SIMPS e Clube Kayak-Polo da Barra. No ar livre foram realizadas as 

atividades de surf e body board envolvendo 26 participantes em cada.  

No âmbito do RAAD - Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo, foram 

analisadas e validadas 67 candidaturas do Apoio à Atividade Regular e aprovados os apoios em 

reunião de Câmara, tendo sido iniciada a tramitação conducente à celebração dos contratos 

programa. No Apoio a Projetos Pontuais, foram validadas e analisadas 48 candidaturas e 66 estão 

a ser ainda validadas para Apoio a Obras e Equipamentos. 

Destaca-se ainda a inauguração da Exposição ‘Desafiando a Liberdade – 40 Anos de Corrida do 

Tejo’ e a entrega de 14 embarcações de vela de competição para utilização pela Escola de Vela 

da Oeiras Viva EM. 

Finalmente, no âmbito dos Equipamentos Desportivos, foi dada continuidade ao processo de 

regularização do regulamento de segurança e de utilização dos espaços de acesso público 

(RSUAP) dos pavilhões e grandes campos de jogos do concelho, sendo que já se encontram 

aprovadas/em apreciação Medidas de Auto Proteção pela ANPC (documento base do processo )  

dez instalações desportivas, estando seis em processo de elaboração. 
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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
 

Deu-se continuidade à realização de reuniões mensais com os Diretores dos Agrupamentos de 

Escolas e Escola não Agrupada. 

Foi assegurada a representação do Município nas reuniões dos 11 Conselhos Gerais dos 

Agrupamentos de Escolas e Escola não agrupada. 

No âmbito do apoio à organização financeira e contabilística das 11 unidades orgânicas do 

concelho, realizaram-se 7 sessões de trabalho nos agrupamentos de escolas São Julião da Barra, 

São Bruno, Conde Oeiras e Carnaxide, foi prestado apoio contabilístico por e-mail e telefone aos 

11 agrupamentos/escola, e foram supervisionados e alvo de análise detalhada os processos 

relativos às 11 unidades orgânicas. 

Prosseguiu-se a atribuição do subsídio para apoio ao funcionamento dos Agrupamentos de 

Escolas e Escola não agrupada – ano de 2022, no valor total de 397.924,50€. Este apoio é 

assegurado com recurso a verbas próprias do Município, garantindo o funcionamento dos 

estabelecimentos de educação e de ensino do Pré-Escolar e do 1º Ciclo de Escolaridade, 

assumindo um papel reconhecido e valorizado na promoção de cada projeto educativo, embora 

não se encontrando relacionado com a gestão do financiamento das escolas, no âmbito da 

transferência de competências em Educação. Na definição do apoio mantiveram-se as 

componentes e fatores de ponderação, incluindo a componente de higienização extra, em função 

do número de espaços, introduzida em 2021, para garantia das condições de segurança, 

salubridade e conforto, pelos efeitos da pandemia COVID-19. 

Foi organizada e submetida a candidatura a financiamento do Leite Escolar na plataforma do 

Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I. P. (IFAP), relativa ao 1º período do ano letivo 

2021/22. A distribuição do Leite Escolar é uma medida de Ação Social Escolar que, conjuntamente 

com outras medidas, integra o financiamento do Governo para o Município, no âmbito da 

transferência de competências na área da Educação. 

Prosseguiu-se a transferência de verbas para os Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada, 

ao abrigo das competências transferidas na área da Educação, no valor total de 550.082,94€, 

relativo ao 2º Trimestre de 2022 da Componente de Funcionamento [427.880,00€] e aos valores 

estimados de Ação Social Escolar [122.202,94€], até final do ano letivo 2021/22. 

Na sequência do Acordo de Colaboração celebrado entre o Município de Oeiras e o Ministério da 

Educação, em junho de 2019, e das propostas submetidas pelo Município, foram obtidos os 

pareceres favoráveis do Ministério da Educação relativamente à requalificação das escolas ES 
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Prof. José Augusto Lucas (Linda-a-Velha) e EB S. Julião da Barra (Oeiras). A proposta relativa à EBS 

Aquilino Ribeiro (Porto salvo) encontra-se em fase de esclarecimentos. 

Em articulação com o Departamento de Finanças e Património (DFP), foi assegurado o 

acompanhamento e monitorização do processo de pagamento de refeições escolares, delegado 

nas JF / UF, através da conferência dos montantes das transferências efetuadas pelas JF de Porto 

Salvo (dezembro, janeiro e fevereiro), UF de Carnaxide/Queijas (janeiro e fevereiro), UF de Oeiras, 

Paço de Arcos e Caxias (janeiro e fevereiro) e UF Algés, Linda-a-Velha e Cruz Quebrada/Dafundo 

(dezembro, janeiro e fevereiro). 

O Relatório Anual de Atividades DE 2021 foi elaborado pela equipa designada para o efeito, tendo 

sido o documento final entregue em fevereiro, cumprindo o prazo estabelecido. Para a realização 

do Relatório a equipa trabalhou em estreita articulação e colaboração, o que permitiu o 

desenvolvimento estruturado do mesmo em consonância com a política educativa municipal 

definida – Oeiras EDUCA. 

No âmbito do PRR- Comunidades Desfavorecidas, foi efetuado o acompanhamento, junto do 

Gabinete de Assessoria Técnica e Promoção do Investimento (GATPI), do desenvolvimento dos 

trâmites para remessa de toda a documentação necessária, e solicitada, na primeira fase da 

candidatura – diagnóstico e estratégia, para a Câmara Municipal de Sintra - Município gestor da 

unidade territorial local – grande Lisboa Poente (Sintra, Oeiras e Cascais). A participação no 

processo de candidatura compreendeu a realização de reuniões de trabalho, participação em 

workshop na Área Metropolitana de Lisboa (AML), elaboração da memória descritiva, 

preenchimento de tabelas com dados financeiros e articulação com parceiros locais. 

Foram verificados os relatórios referentes ao registo diário do funcionamento dos 27 refeitórios 

de gestão municipal, entregues pela Empresa Uniself, para conferência de faturação dos meses 

de setembro a janeiro de 2021/2022. 

Foram realizadas reuniões diversas sobre controlo orçamental com vista à atualização das 

necessidades em cada ação do PDE/GOP, para preparação/indicação de verbas a solicitar em sede 

da 1.ª Revisão Orçamental. 

Articulou-se, com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura (DMEDSC) 

o modo de contato a efetuar com o Instituto de Emprego e Formação Profissional (IEFP), no 

âmbito do apoio que se pretende solicitar ao mesmo, para a estruturação do Observatório de 

Competências – Ensino Profissional. 

O Programa Oeiras Educa+ (POE+) procurou, nos meses de fevereiro e março de 2022, 

corresponder às expetativas dos professores e alunos do nosso concelho, tendo uma oferta 

variada de atividades, levando as nossas crianças a outros espaços e viagens. 
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Assim, procurou-se apostar nas artes performativas, na língua e literatura e no ambiente e 

sustentabilidade como desenho de novos mundos e dimensões, palco de sonhos e esperanças, 

numa altura em que tudo conjugado com o património natural de que Oeiras dispõe, fez com que 

estes dois meses de trabalho tenham sido efetivamente uma lufada de ar fresco para a nossa 

comunidade escolar. 

Foram facultadas 492 novas sessões, distribuídas pelas oito áreas temáticas (ambiente e 

sustentabilidade, artes visuais, língua e literatura, saúde e bem-estar, sociedade e cidadania, 

história e património, ciência e tecnologia e artes performativas) e enviadas pelas Unidades 

Orgânicas que trabalham com o POE+, com a inclusão de sete novos projetos/parcerias: 

Universidade Atlântica, Faculdade de Motricidade Humana, Aldeia Hípica de Oeiras, ONG- I LOVE 

2 HELP, Tratolixo e Águas do Tejo Atlântico. 

Nestes dois meses, registaram-se 469 agendamentos, foram realizados 398 pedidos, sendo que, 

200 foram efetuadas com recurso a transporte escola, devidamente assegurado pela Câmara 

Municipal e 198 sessões realizaram-se dentro do recinto escolar. Os 71 pedidos que foram 

cancelados, deveu-se principalmente a motivos de força maior por parte de um parceiro. Não 

obstante, a equipa do POE+ tratou no imediato de encontrar soluções para os pedidos cancelados 

como é de seu apanágio, encontrando sempre solução e alternativas a apresentar ao professor 

para que as expetativas se mantenham como até agora, de excelência. Importa referir que 

tivemos a participação de 9.617 alunos e de 818 adultos, envolvendo 38 estabelecimentos de 

ensino desde o pré-escolar até ao secundário.   

Deu-se ainda continuidade a apresentação do POE+ às 39 IPSS do concelho, e foram ainda 

distribuídos pelas IPSS, 1.922 livros sobre vacinação, “Ao Ataque!” é o nome do livro infantil criado 

por Márcia Alves, investigadora do ITQB NOVA, sobre a importância da vacinação. O livro foi 

editado pelo programa Ciência Aberta a Oeiras, numa parceria ITQB NOVA e Município de Oeiras. 

Prestou-se, em continuidade, apoio ao nível da gestão diária e corrente do POE+, tanto na 

resposta a e-mails, como no atendimento de chamadas telefónicas, com a atualização em 

permanência do quadro síntese de agendamentos no portal para devida pronunciação com os 

gestores de atividade e transporte, conferindo igualmente apoio aos professores no processo de 

inscrição e marcação de sessões e de transporte. Deu-se continuidade à gestão diária do diretório, 

inserindo no Portal recursos digitais e notícias de relevância, de divulgação de espetáculos e ainda 

de monitorizações das visitas às atividades que a equipa POE+ realiza com regularidade. 

Durante o presente período, a equipa prosseguiu com reuniões semanais de coordenação do 

Programa Oeiras Educa+, organização do trabalho, pontos de situação e trabalho conjunto, em 

articulação com reuniões mensais com a Diretora do Departamento de Educação.  
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A equipa efetuou ainda contactos e reuniões no sentido de continuar a avaliar possíveis parcerias 

a incluir no POE+ tais como: Universidade Sénior de Barcarena, Escola de Artes e Talentos de 

Barcarena, Agentes Desportivos do concelho e Programa Oeiras Solidária. 

 

Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa 

No âmbito das suas competências, a DDPE assegurou, em fevereiro e março de 2022, a articulação 

direta com os Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada (AE/ENA) para todas as questões 

relacionadas com as atividades enquadradas no desenvolvimento de políticas educativas.  

Em relação às Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), elaborou-se o relatório do 1º 

semestre do ano letivo 2021-22, incluindo a análise dos dois questionários aplicados aos 

elementos das direções das entidades parceiras e aos coordenadores das AEC. Realizaram-se 3 

visitas técnicas a escolas do 1º Ciclo do Ensino Básico (CEB) – EB Anselmo de Oliveira, EB Vieira da 

Silva e EB Cesário Verde para monitorização do programa no terreno. Elaborou-se a informação 

para apoio logístico à realização do Sarau de Dança, no âmbito das AEC, da EB Gomes Freire 

Andrade, no Páteo do Enxugo, na Fábrica da Pólvora. 

Relativamente às áreas das Artes Performativas e da Ciência e Tecnologia do Programa Oeiras 

Educa+ (POE+), manteve-se a monitorização, o acompanhamento, o apoio, a articulação e o 

controlo, de todas sessões agendadas das atividades no Portal POE+. Iniciaram-se os trâmites 

legais para efetivação de quatro procedimentos de contratação de sessões de espetáculos. 

Realizaram-se oito reuniões e cinco visitas técnicas, para articulação e monitorização das 

atividades. 

Organizou-se a cerimónia de entrega do prémio SIMAS aos melhores alunos do ensino secundário 

de cada uma das oito escolas da rede pública de Oeiras, das duas escolas profissionais, das duas 

escolas internacionais e da escola de ensino articulado (ensino artístico), existentes no concelho 

de Oeiras.  

Quanto aos Centros de Apoio ao Estudo, acompanhou-se o trabalho realizado pelas 3 entidades 

parceiras: Pombal XXI - Associação de moradores dos Bairros de Pombal/Bento Jesus Caraça, 

Associação António Ramalho Boxing Spirit e a Associação Cultural e Juvenil Batoto Yetu Portugal. 

Promoveu-se a articulação entre as entidades parceiras, as Associações de Pais e os AE aos quais 

pertencem os alunos apoiados. Promoveram-se reuniões entre as entidades parceiras e os AE 

para apresentação da resposta dada pelo Centro de Apoio ao Estudo, promoção da articulação 

escola-família-comunidade e discussão de casos de alunos apoiados. Realizou-se uma visita 

técnica ao Centro de Apoio ao Estudo da Associação Cultural e Juvenil Batoto Yetu Portugal. 
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No que se refere ao apoio e desenvolvimento de projetos, realizou-se a última fase de castings e 

a seleção dos 14 finalistas da 3º edição do Crianças ao Palco. Efetuou-se a articulação para 

agendamento das reuniões e ensaios e para a preparação do espetáculo final. Articulou-se com o 

AE de Carnaxide a disponibilização do auditório para a preparação do espetáculo final Crianças 

ao Palco-Musical. Realizou-se o procedimento para disponibilização das verbas a atribuir aos AE 

Aquilino Ribeiro, Conde de Oeiras, Linda-a-Velha e Queijas e ao Centro Social e Paroquial de 

Barcarena, no âmbito do Projeto Aqui há horta. Relativamente à Escola Azul, articulou-se com os 

professores envolvidos no projeto para apoio nas atividades que pretendem desenvolver no Dia 

Escola Azul. Articulou-se com os professores responsáveis pela Mostra de Teatro e outras 

Unidades Orgânicas para a realização dos espetáculos, no auditório Ruy de Carvalho, nos dias 26 

e 27 de fevereiro. No âmbito do projeto Erasmus de Paço de Arcos, elaborou-se a informação 

para apoio logístico ao projeto, e efetuou-se a respetiva articulação com as várias Unidades 

Orgânicas do Município. Articulou-se com as entidades promotoras dos projetos MyPolis e Spot 

Games, com vista à preparação do arranque do projeto de Cidadania e Desenvolvimento em 7 AE. 

Descentralizou-se verba para os AE para implementação do projeto, no ano letivo de 2021/22. 

Acompanhou-se o desenvolvimento do projeto Brincar e Crescer Saudável. Articulou-se com a 

Faculdade de Motricidade Humana, o início de uma ação de formação destinada a docentes e 

assistente operacionais. Realizaram-se visitas técnicas às atividades nos Jardins de 

Infância. Articulou-se com a DCP a aquisição de serviços à Escola de Música Nossa Senhora do 

Cabo. Acompanhou-se e monitorizou-se o projeto MILAGE Aprender +, em curso nos AE Aquilino 

Ribeiro e Paço de Arcos e analisou-se o relatório intermédio referente ao ano letivo de 2021/22. 

Relativamente à Rede de Escolas ESCXEL, decorreu o XXXIV Seminário com o tema Aprendizagens 

Básicas: recuperação, com a respetiva representação do Município. 

No âmbito das comemorações do Dia da Criança, iniciou-se o planeamento deste evento, em 

articulação com a DTGE. 

Articulou-se com os AE, no âmbito dos Clubes Ciência Viva, com vista ao alargamento deste 

projeto a outros AE, de forma a garantir uma articulação mais estruturada e formalmente 

instituída entre o Município e os AE e, paralelamente, valorizar o desenvolvimento de projetos 

interativos de qualidade pedagógica nesta área. Ainda neste âmbito, participou-se no grupo de 

trabalho que se encontra a organizar o 1º Encontro da Rede de Clubes Ciência Viva. 

Quanto à participação no projeto PISA para as Escolas, realizou-se, no dia 1 de fevereiro, uma 

reunião dirigida aos docentes, para apresentação, análise e discussão dos resultados do projeto, 

em Oeiras. Analisou-se e produziu-se uma síntese dos relatórios PISA, elaborados pela equipa do 

Politec&ID.  
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No âmbito do Programa para Apoio a Projetos de Promoção do Sucesso Educativo, realizou-se 

uma reunião com o GCAJ para discussão da proposta de Regulamento e sua posterior 

reformulação. No que respeita às Bolsas para Docentes, elaborou-se a Proposta de Deliberação 

e procedeu-se à monitorização dos respetivos pagamentos. 

No âmbito da Rede Territorial das Cidades Educadoras, participou-se no Encontro de Cidades 

Portugal e Brasil da Rede Internacional -"A Cidade das Crianças" Sair para brincar: como planear 

cidades com as crianças e elaborou-se um plano de ação com o tema Brincar é coisa séria, que 

consiste numa proposta de várias atividades a realizar no Município com o envolvimento de toda 

a comunidade. 

 

Unidade de Inovação e Projetos Especiais 

No âmbito do Projeto Equipas Multidisciplinares de Apoio Educativo do Município de Oeiras 

(EMAE-MO), concluímos a sistematização da informação recolhida junto dos AE/ENA, no âmbito 

da auscultação e levantamento das necessidades de recursos técnicos para a constituição da 

EMAE-MO. Elaborámos a Informação Técnica para obter autorização superior para abertura de 

procedimento para aquisição de serviços de coordenação e constituição da Equipa 

Multidisciplinar de Apoio Educativo do Município de Oeiras e preparámos uma apresentação com 

informação sobre o decorrer do projeto para análise e discussão com a Vereação da Educação 

sobre a sua continuidade.  

No que se refere ao Projeto Mochila Leve (PML), articulámos com os Agrupamento de Escolas 

(AE) e a DGSI na resolução de anomalias, configuração e instalação de aplicações, reforço do sinal 

de internet das escolas e resolução de anomalias verificadas nos pontos de rede. 

Apoiámos e esclarecemos os AE e professores que integram o projeto na resolução de problemas, 

por si reportados, relacionados com a implementação do projeto. 

Fizemos o levantamento e organização da informação relativa à qualidade do sinal de internet 

nos diferentes AE para articulação com a DGSI e procedemos à identificação, por AE, do nº de 

tablets danificados que foram cedidos aos alunos e professores no 1º confinamento da pandemia 

da COVID-19.  

Articulámos com as entidades formadoras e formandos para garantir a operacionalização e 

sucesso do plano formativo do PML 2021-2022 e também com o objetivo de fazer um ponto de 

situação sobre as ações de formação que estão a decorrer, solicitando relatórios de avaliação das 

ações já concluídas.  

Elaborámos um questionário dirigido aos 18 Coordenadores do Projeto PML nos AE com a 

finalidade de fazerem um balanço da implementação do projeto no 1º semestre e analisámos os 
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respetivos dados para a elaboração de uma Informação Técnica de balanço da implementação do 

PML no 1.º semestre. 

Preparámos a apresentação sobre o projeto para análise e discussão com a Vereação da Educação 

sobre a sua continuidade e os aspetos a melhorar. 

Iniciámos a elaboração de um plano de ação do projeto 2022-2025 com definição de ações, 

indicadores de desempenho, metas e cronograma de trabalho. 

Articulámos com o PMI e os AE na implementação do Programa PMI nas Escolas e apoiámos no 

esclarecimento de dúvidas e dificuldades/problemas. 

No que se refere ao Projeto Oficina Coral, analisámos o relatório de atividades referente ao ano 

letivo 2020-2021, atualizámos os dados do Projeto no Portal da Educação e efetuámos visitas 

técnicas a sessões da Oficina Coral. 

Quanto ao Programa A a Z – Ler Melhor, Saber Mais, articulámos com a Iniciativa Educação e os 

AE na implementação do programa e apoiámos no esclarecimento de dúvidas e 

dificuldades/problemas que surgiram. 

Organizámos uma reunião com os Diretores dos AE e Professores Tutores para balanço da 

implementação do programa. 

No âmbito do Programa Atividade Física e Desportiva, articulámos com a Divisão de Desporto 

para a integração de conteúdos do Programa no Portal de Educação. 

No que respeita à Formação Contínua de Professores, estabelecemos contatos diversos com o 

Centro de Formação de Escolas do Concelho de Oeiras (CFECO) e com entidades formadoras para 

a definição do plano formativo a disponibilizar em 2022. 

Realizámos um ponto de situação junto dos AE/ENA sobre o número de equipamentos 

tecnológicos recolhidos e ainda por devolver ao Município, que foram cedidos no âmbito do 2º 

confinamento da pandemia da COVID-19. 

Efetuámos uma visita ao Centro Nuno Belmar da Costa com a finalidade de definir uma possível 

parceria a estabelecer com o Município e os AE, e diligenciámos contatos com estes últimos com 

a finalidade de identificar o respetivo interesse nesta parceria com o Centro Nuno Belmar da Costa 

(CNBC) para criação de dinâmicas de intercâmbio.  

Definimos e articulámos, com a Divisão de Bibliotecas e Promoção da Língua (DBPL) e a DGSI, a 

atribuição de equipamentos tecnológicos (tablets) para as Bibliotecas Escolares do Concelho. 

Iniciámos contatos com as direções dos AE, com a finalidade de proceder ao levantamento de 

projetos/iniciativas implementadas pelas escolas dirigidas aos alunos de Português Língua Não 

Materna (PLNM), com o objetivo de organizar/planear a realização de um Encontro Educativo no 

âmbito desta temática. 



Informação do Sr. Presidente referente 
a fevereiro e março de 2022 

 

219 
 

Articulámos com as Direções dos AE para a identificação de problemáticas que podem carecer de 

avaliação e/ou resposta ao nível da saúde mental, e organizámos/sistematizámos esses dados 

para análise. 

Articulámos com a DCS no âmbito da elaboração do plano de ação para acolhimento de alunos 

refugiados da Ucrânia, definindo linhas de atuação conjuntas. 

 

Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Administrativa 

Nos meses de fevereiro e março, a DAEGA manteve as suas atividades, destacando-se: a 

preparação do ano letivo 2022/2023, em estreita articulação com os Agrupamentos de Escolas e 

Escola não Agrupada (AE/E); o desenvolvimento e acompanhamento do Concurso Público para o 

fornecimento de refeições escolares aos estabelecimentos escolares do concelho, do jardim de 

infância, ao ensino secundário; e o acompanhamento de alunos recém chegados a Portugal, no 

âmbito dos pedidos de integração em escolas da rede pública de crianças e jovens abrangidos 

pela concessão de proteção internacional a pessoas deslocadas da Ucrânia. 

Relativamente aos Projetos de Mediação Escolar, encontra-se em curso a renovação do protocolo 

com a EPIS, para manutenção das atividades nos AE Aquilino Ribeiro e Carnaxide-Portela. 

Manteve-se o acompanhamento das atividades da Orquestra Geração, nos núcleos do AE 

Carnaxide Portela, da EB Prof. Noronha Feio e da EB João Gonçalves Zarco, em articulação com 

DDPE, e com o GATPI fez-se a monitorização da execução da candidatura na plataforma da CCDR, 

“Candidatura para Todos” do Portugal 2020. No AE Aquilino Ribeiro, os projetos Teach for 

Portugal e MUS-E continuaram as suas atividades. 

No que concerne à ação social escolar, deu-se continuidade à Revisão do Regulamento Municipal 

de Auxílios Económicos. Foram estabelecidos contatos telefónicos e respostas por e-mail aos 

encarregados de educação sobre questões relacionadas com refeições escolares. Nestes dois 

meses, manteve-se a monitorização dos pagamentos efetuados pelos encarregados de educação, 

procedeu-se à faturação das refeições consumidas nos meses de janeiro e fevereiro e foram 

realizados contatos com os encarregados de educação, com valores em dívida em todos os anos 

letivos anteriores a 2019/2020, com vista à sua recuperação. 

No âmbito dos transportes escolares, manteve-se o apoio e esclarecimentos aos 

estabelecimentos de ensino e encarregados de educação, sobre a emissão e requisições para o 

carregamento do título de transporte escolar. Verificou-se com os 54 estabelecimentos de ensino 

profissional, o número de alunos que necessitam adquirir ou alterar o título de transporte para a 

frequência de estágios profissionais. Iniciou-se a preparação do ano letivo 2022/2023, efetuando 

alterações à plataforma e ficha de candidatura ao subsídio de transportes escolares.  
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Quanto ao serviço de fornecimento de refeições escolares, foram acompanhadas as auditorias 

de Higiene e Segurança Alimentar e procedeu-se à avaliação nutricional realizada pelo INSA. 

Efetuaram-se 39 visitas aos refeitórios escolares sob gestão municipal, nas quais foi verificado o 

cumprimento da ementa, avaliada a qualidade da refeição fornecida, verificado o controlo da 

qualidade da matéria prima utilizada, o cumprimento dos quadros de pessoal e a eficiência do 

serviço. Foram articulados pedidos de intervenção técnica a equipamentos com a DPGRE e DEM 

e foi feito o levantamento das necessidades de equipamentos. Neste campo de ação, foi revisto 

o manual de funcionamento dos refeitórios escolares, foi elaborado um manual de formação e 

tabela resumo das dietas escolares fornecidas, realizado o tratamento dos dados do inquérito de 

avaliação dos refeitórios escolares do 1º semestre, preparada a apresentação para a 

monitorização da distribuição de fruta escolar e elaboradas as orientações para as visitas dos 

encarregados de educação aos refeitórios escolares. Manteve-se a articulação entre os 

Agrupamentos de Escolas e a empresa de fornecimento de refeições para o levantamento do 

número de refeições diárias servidas a alunos. Iniciou-se o a implementação do projeto MUNSI 

nas escolas aderentes. Acompanhou-se o procedimento de contratação, nomeadamente a 

revisão final das peças do concurso e resposta aos pedidos de esclarecimento. Foram realizadas 

visitas às 16 escolas do 2º e 3.º ciclos e secundárias, para acompanhamento das refeições e 

identificação das necessidades de intervenção. Foram submetidas as refeições consumidas, 

relativas aos meses de janeiro e fevereiro, no âmbito do Programa de Generalização de Refeições 

do 1.º Ciclo e do Programa de Expansão e Desenvolvimento da Educação Pré-Escolar. Neste 

período, o Município garantiu o fornecimento de refeições aos centros de vacinação, no mês de 

fevereiro foram disponibilizadas cerca de 32 refeições diárias, 7 dias por semana e no mês de 

março, com a redução dos horários de funcionamento dos centros, foram disponibilizadas cerca 

de 20 refeições diárias, 3 dias por semana.  

No que concerne à limpeza de espaços educativos dos JI e EB, prosseguiu a monitorização do 

serviço e articulação entre a escola e a empresa.  

No que diz respeito às bolsas de estudo para estudantes do Ensino Superior para residentes, 

manteve-se o acompanhamento dos beneficiários e concluiu-se a proposta de atribuição 

referente às Bolsas de Mérito. Procedeu-se à revisão do Regulamento Municipal de Atribuição de 

Bolsas de Estudo a Alunos do Ensino Superior Residentes no Concelho de Oeiras. Foi realizada 

reunião com a DGA, com vista à divulgação da abertura de vagas para Monitor no Projeto Jovens 

em Movimento. Nas Bolsas PALOP, manteve-se o acompanhamento aos 6 Bolseiros residentes, 

tendo sido integrada uma nova bolseira oriunda do Município de São Vicente, em Cabo Verde. 
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Por sua vez, para os serviços de apoio à família no pré-escolar e 1.º ciclo, dinamizados pelas APEE 

e IPSS, foram realizados os cálculos para comparticipação financeira e manteve-se a 

monitorização do funcionamento dos serviços, através de respostas a e-mails e contatos 

telefónicos. 

No âmbito da gestão da rede escolar e matrículas, manteve-se o acompanhamento e respostas 

a pedidos de esclarecimentos a encarregados de educação, relativamente à colocação de alunos 

e ao processo de matrículas e transferências para o ano letivo 2021/2022 e ano letivo 2022/2023. 

Em articulação com os AE/E, foram colocados 10 alunos que realizaram matrículas fora do prazo 

e pedidos de transferência, ao longo do presente ano letivo. Nesta fase, realizou-se um 

acompanhamento próximo aos alunos recém-chegados a Portugal, no âmbito dos pedidos de 

integração em escolas da rede pública de crianças e jovens abrangidos pela concessão de proteção 

internacional a pessoas deslocadas da Ucrânia. Foi elaborado o ficheiro da Rede Escolar, relativo 

ao 2.º semestre de 2021/2022 e iniciou-se a preparação do próximo ano letivo com a participação 

em reuniões com as Direções dos AE/E e elaboração da proposta de rede escolar para 2022/2023. 

Foi ainda realizado um levantamento dos recursos organizacionais específicos de apoio à 

aprendizagem disponíveis por estabelecimento de ensino. 

Relativamente à Rede Solidária, manteve-se o acompanhamento e monitorização do 

acompanhamento dos pedidos dos estabelecimentos, através do atendimento telefónico, 

resposta a emails e articulação com as várias IPSS. Participou-se no levantamento de elementos 

no âmbito da candidatura - Plano de Recuperação e Resiliência. Deu-se continuidade à elaboração 

de proposta de financiamento- complementaridade Rede Solidária e Rede Pública- projeto piloto 

com a SCMO. Acompanhamento/integração de crianças refugiadas em estabelecimentos de 

primeira infância. 

No período em apreço, foram realizadas duas reuniões da Equipa Igualdade na Vida Local de 

Oeiras, com vista à preparação da comemoração do Dia da Mulher e elaboração de propostas de 

ação para o Plano Municipal para a Inclusão.   

Face às situações de pedidos de Apoio Social, manteve-se o acompanhamento das mesmas, 

através de atendimentos individuais e encaminhamentos para avaliação de apoio do FES, 

reavaliação de escalões do ASE, articulação com equipa de RSI, SEF e CLAI de Carnaxide, bem 

como pedidos de ajuda alimentar. 

Elaborou-se o Relatório Conta e Gerência e o Plano de Prevenção de Riscos de Gestão relativos 

ao ano de 2021 e a atualização do Catálogo de Competências da Divisão.  
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Unidade de Gestão de Pessoal Não Docente  

Durante os meses de fevereiro e março, a UGPND manteve e privilegiou uma gestão de 

proximidade. Neste âmbito, realizaram-se 14 visitas e/ou reuniões de trabalho, em articulação 

com as direções, coordenações escolares e trabalhadores. Foram, ainda, acompanhadas as 

situações de isolamento profilático do Pessoal não Docente (PND), em articulação com as direções 

e secretarias escolares, com a USST e com a linha COVID-19.  

Foram efetuados cerca de 50 esclarecimentos via telefone e/ou email, quer a assistentes técnicos 

no decorrer de situações relacionadas com as funções nos serviços administrativos das escolas, 

quer aos restantes trabalhadores, que estabeleceram contato com a UGPND, incidindo 

principalmente em questões relacionadas com ações de formação em curso, questões 

administrativas e com a COVID-19.  

Procedeu-se à elaboração de diagnósticos de necessidades mensais, para reposição e/ou 

substituição do pessoal não docente nos diferentes AE/ENA, através da análise e cruzamento 

dos dados da aplicação de assiduidade, da auscultação junto das secretarias, direções e 

coordenações escolares e, da consequente análise às alterações da dotação do PND. Neste 

âmbito, foram admitidos e alocados na categoria de Assistente Operacional de Ação Educativa 

31 trabalhadores por tempo indeterminado, 1 trabalhador por termo certo e 8 trabalhadores 

por termo incerto, no que respeita aos Assistentes Técnicos, foram admitidos 2 trabalhadores 

por tempo indeterminado e 1 por termo certo. Procedeu-se ainda, à análise da viabilidade da 

renovação de 6 contratos a tempo certo de ambas as categorias. Neste seguimento, 

monitorizaram-se os respetivos documentos de apresentação, assiduidade e de avaliação dos 

períodos experimentais dos trabalhadores contratados.  

Face à necessidade do encerramento dos processos dos períodos experimentais do PND, foi 

realizado um cruzamento de dados para apuramento dos documentos em falta desde 2019, 

consequentemente, solicitaram-se os mesmos às direções e coordenações escolares e, 

posteriormente, procedeu-se ao respetivo envio da documentação para a DGP.  

Acompanhamento e monitorização do número de candidatos em bolsas ativas de recrutamento 

de Assistentes Operacionais e Técnicos nos diferentes vínculos. Nesta senda, foi preparada 

informação para o início do procedimento para a convocatória dos candidatos da segunda tranche 

de Assistentes Operacionais a termo certo, definição das competências e perfil dos candidatos, 

bem como dos métodos de seleção e do júri para abertura de procedimento concursal com vista 

à constituição de bolsa de recrutamento para Assistentes Operacionais por termo incerto e 

Assistentes Técnicos por termo certo, para constituição de bolsas ativas de recrutamento, em 

articulação com a DGP. 
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Em articulação com a DPS/USST, foi realizado o acompanhamento das situações/casos relativos 

de trabalhadores considerados como “aptos condicionados”, por forma a serem adequadas as 

funções a desempenhar pelos trabalhadores face às restrições médicas. Tendo em conta o 

número de trabalhadores que apresentam condicionantes no exercício das suas funções, foi 

efetuado o levantamento destas situações, em articulação com as direções escolares, para 

posterior análise da USST. 

Durante este período, foram emitidos 8 pareceres no que concerne à gestão e processos/fluxos 

de entradas/saídas de PND, nomeadamente: 1 pedido de prorrogação do período de mobilidade 

em organismo externo, 3 pedidos de permuta de Agrupamento Escolar, 2 pedidos de horário de 

jornada contínua e 2 pedidos para acumulação de funções. 

No âmbito da capacitação e formação do PND, procedeu-se à promoção e divulgação da ação 

de sensibilização sob a temática “O que posso fazer para prevenir a demência” e “Primeiros 

Socorros”, em articulação com a DPS e o Centro Qualifica de Paço de Arcos, consequente recolha, 

organização e envio de toda a documentação necessária à inscrição dos trabalhadores, em 

articulação com as direções e coordenações escolares. Procedeu-se, ainda, à constituição de uma 

turma para a ação de formação específica de Assistentes Operacionais de Ação Educativa, sob a 

temática “Relacionamento Interpessoal”, que iniciará na interrupção letiva da Páscoa, no AE 

Carnaxide-Portela. 

Acompanhamento do carregamento dos objetivos e competências dos novos trabalhadores e 

preparação das avaliações intermédias, referentes ao biénio 2021/2022, em articulação com as 

direções e gabinete SIADAP.  

Durante o período em referência, elaborou-se o Relatório Conta e Gerência e o Plano de 

Prevenção de Riscos de Gestão relativos ao ano de 2021. Foram ainda preparados conteúdos para 

as diferentes plataformas digitais, bem como para o jornal Oeiras Atual, incidindo sobretudo no 

trabalho efetuado no campo da gestão de proximidade às pessoas (PND) e na promoção da 

capacitação e formação do PND. 

 

Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar 

No decorrer dos meses de fevereiro de 2022 e março de 2022, a Divisão de Planeamento e Gestão 

da Rede Escolar (DPGRE) assegurou o encaminhamento e a monitorização de 608 pedidos de 

intervenção relativos à conservação e manutenção corretiva das instalações das escolas da rede 

pública, em colaboração com as Unidades Orgânicas, das áreas de obras e ambiente. Sempre que 

necessário, foram realizadas visitas específicas de acompanhamento a diversas escolas para 

verificação e esclarecimento dos pedidos recebidos.  
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Concluiu-se o definição dos fluxos e tipologias de intervenção na área da manutenção, para 

implementação da aplicação informática EPE (Espaço e Parque Escolar), que visa a gestão e 

monitorização das ações de manutenção realizadas nos equipamentos escolares. Esta plataforma 

terá como objetivo atingir ganhos de produtividade, e uma articulação mais eficiente entre os 

diversos intervenientes – escolas e serviços municipais. 

No âmbito do Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar (PEREE), está a decorrer 

a empreitada de requalificação geral dos espaços exteriores da EB de São Bruno. Esta intervenção 

tem prevista a sua conclusão no terceiro trimestre de 2022. 

No seguimento do Plano de Ação para 2021, que permitiu a programação de diversas 

intervenções tendentes à beneficiação do parque escolar, foi dada continuidade às empreitadas 

iniciadas nos meses precedentes e que transitaram para 2022, designadamente nas escolas: EB 

Alto de Algés (beneficiação do espaço de jogo e recreio do pré-escolar) e JI José Martins 

(beneficiação do espaço de jogo e recreio e da horta pedagógica), EB Cesário Verde 

(reparação/impermeabilização das coberturas e beneficiação dos espaços de jogo e recreio); EB 

Vieira da Silva (beneficiação dos campos desportivos exteriores e arranjos interiores) e JI Roberto 

Ivens (beneficiação geral dos espaços exteriores). 

Salienta-se a continuidade das empreitadas para remoção e substituição de coberturas 

constituídas por fibrocimento, com o objetivo de abolir definitivamente estes materiais, 

potencialmente nocivos à saúde, das escolas do concelho. Após conclusão das empreitadas para 

substituição das coberturas em 6 escolas do concelho, prosseguem os trabalhos na EB Dr. 

Joaquim de Barros com esta finalidade. 

Em articulação com o Departamento de Obras Municipais (DOM), deu-se sequência à preparação 

das intervenções que integram o Plano de Ação para 2022, tendo em vista a realização de 

trabalhos de reabilitação em equipamentos escolares de todos os níveis de ensino, com particular 

incidência em escolas do 2º e 3º ciclo que, no âmbito do processo de transferência de 

competências, passaram a integrar o património do Município a partir de setembro de 2020. 

No âmbito dos Autos de Transferência de Recursos, que o Município celebrou com as Juntas de 

Freguesia no dia 21 de maio de 2021, foram acompanhados e monitorizados os trabalhos de 

beneficiação das instalações, bem como as ações de limpeza e manutenção dos espaços verdes, 

realizadas em todos os estabelecimentos do pré-escolar e do 1.º Ciclo do Ensino Básico. No 

período em análise, de salientar o início da instalação de um telheiro, junto à sala de alunos na EB 

S. Bruno, intervenção assegurada pela União de Freguesias de Oeiras e São Julião da Barra, Paço 

de Arcos e Caxias (UFOPAC). 
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Foi dada continuidade aos procedimentos de preparação das intervenções a realizar em 2022, 

pelas cinco Juntas de Freguesia, salientando-se as visitas realizadas com a UF de Algés, Linda-a-

Velha e Cruz Quebrada-Dafundo a estabelecimentos do pré-escolar e do 1º Ciclo daquela 

freguesia. 

Foi assegurado o acompanhamento e monitorização de vários projetos de requalificação geral 

de escolas do 1º ciclo e do pré-escolar, que compreenderam a realização de visitas e reuniões 

multidisciplinares, a emissão de diversos pareceres, e a articulação com outros serviços 

municipais e com as direções dos agrupamentos de escolas. Neste âmbito, salienta-se a 

elaboração de pareceres sobre os Projetos Base/Anteprojetos para requalificação geral das 

escolas EB Anselmo de Oliveira, EB Dionísio dos Santos Matias, EB Amélia Vieira Luís.  

No contexto do Plano de Requalificação das Escolas Básicas e Secundárias (PREBS), procedeu-se 

ao acompanhamento e monitorização dos projetos de requalificação geral das escolas ES 

Professor José Augusto Lucas, EBS Aquilino Ribeiro e EB São Julião da Barra, através da 

articulação com outros serviços municipais e com as direções dos agrupamentos de escolas. 

No âmbito da transferência de competências no domínio da educação para os órgãos municipais 

e entidades intermunicipais, procedeu-se à constituição de um Grupo de Trabalho, formado por 

vários serviços municipais, com o objetivo de analisar e propor um modelo de transferência da 

gestão dos equipamentos desportivos escolares para a Oeiras Viva E.M. Foram ainda efetuadas 

visitas a todos os pavilhões desportivos escolares, atualmente sob gestão da Oeiras Viva E.M., 

para apresentação do novo Conselho de Administração desta empresa municipal aos Diretores 

dos Agrupamentos Escolares e para análise dos constrangimentos observados nestes 

equipamentos. 

Relativamente ao procedimento de aquisição de mobiliário e outro equipamento em 2022, para 

apetrechamento dos estabelecimentos de ensino da rede pública (pré-escolar, ensino básico e 

escolas secundárias), concluiu-se o levantamento de necessidades do mobiliário a adquirir e 

procedeu-se à realização de uma consulta de mercado preliminar, para preparação das peças 

procedimentais do Concurso Público. 
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LISTA DE SIGLAS  
 

AML Área Metropolitana de Lisboa   
AE Acordo de Execução   

AO  Assistente Operacional   
AQS  Águas Quentes Sanitárias   
AUGIS Áreas Urbanas de Génese Ilegal   
BAEI Balcão de Apoio ao Empresário e Investidor   

BDO  Base de Dados Organizacional   
CEACO Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho de Oeiras   

C.E.  Caderno de Encargos    
CCD Centro de Cultura e Desporto    
CCOM  Centro de Coordenação Operacional Municipal   
CEI Contrato Emprego Inserção    
CI Contrato Interadministrativo   

CLS Contrato Local de Segurança    
CNP  Antigas instalações dos serviços técnicos  
CROAMO Centro de Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras   
DAC Divisão Administrativa e de Contraordenações   
DACTPH Departamento de Artes, Cultura, Turismo e Património Histórico    
DAEGA  Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Administrativa   
DAQV Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida   
DBPL Divisão de Bibliotecas e Promoção da Língua    
DCA  Divisão de Cultura e Artes     
DCAD  Divisão de Conservação e Administração Direta   
DCP Divisão de Contratação Pública    
DCS Divisão de Coesão Social    
DD Divisão de Desporto    
DDPE  Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa   
DDS Departamento de Desenvolvimento Social   
DE Departamento de Educação    
DEM  Divisão de Equipamentos Municipais    
DEP Divisão de Estudos e Projetos    
DFP Departamento de Finanças e Património   
DGA Divisão de Gestão Ambiental    
DGEP Divisão de Gestão do Espaço Público    
DGEV Divisão de Gestão da Estrutura Verde    
DGF Divisão de Gestão Financeira    
DGSH Divisão de Gestão Social da Habitação  
DGO Divisão de Gestão Organizacional    
DGP  Divisão de Gestão de Pessoas   
DGPJ Direção Geral da Política da Justiça   
DGSI Divisão de Gestão da Segurança e Infraestruturas   
DGU Departamento de Gestão Urbanística    
DPCHM Divisão de Promoção e Conservação da Habitação Municipal     
DPERU Departamento de Projetos Especiais e Reabilitação Urbana   
DGRU Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos     
DOT Divisão de Ordenamento do Território   
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DITIC Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação  

DMAG Direção Municipal de Administração Geral   
DMAGP Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas  

DMEDSC Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura  

DMOTDU Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano  

DMT Divisão de Mobilidade e Transportes    
DOM Departamento de Obras Municipais    
DP Divisão de Património     
DPE Divisão de Projetos Especiais    
DPGRE Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar   
DGU  Departamento de Gestão Urbanística    
DPM Divisão de Polícia Municipal    
DPOC Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo   
DPS Divisão de Promoção Socioprofissional   
DPU Divisão de Planeamento Urbano    
DRU Divisão de Reabilitação Urbana    
DSA Divisão de Sistemas Aplicacionais    
DTGE Divisão de Turismo e Gestão de Eventos   
DVM Divisão de Viaturas e Máquinas   
EAO Estudos Arqueológicos de Oeiras   

EP  Estudo Prévio     
ERP  Enterprise Resource Planning   
FES  Fundo de Emergência Social   
GAEP Gabinete de Acompanhamento das Entidades Participadas   
GAF  Gabinete de Apoio às Freguesias    
GAIE  Gabinete de Apoio ao Investidor e ao Empreendedorismo   
GAM  Gabinete de Auditoria Municipal   
GAP  Gabinete de Apoio à Presidência    
GC Gabinete de Comunicação   
GCAJ Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico  
DGA Divisão de Gestão Ambiental   
GIP Gabinetes de Inserção Profissional   
GIT Gabinete de Inteligência Territorial   
GATPI  Gabinete de Assessoria Técnica e Promoção do Investimento   
IES Instituições de Ensino Superior   
IGeFE Instituto de Gestão Financeira da Educação  
JF Juntas de Freguesia    
LGMV Livraria Galeria Municipal Verney   
MO Município de Oeiras     
NA Núcleo Administrativo    
NAA Núcleo de Apoio Administrativo    
NAAC Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão   
NAC / GPI Núcleo de Apoio a Candidaturas    
NAC/ DAC Núcleo de Apoio às Contraordenações   
NAG Núcleo de Apoio à Gestão    
NAGC Núcleo de Administração e Gestão de Carreiras   
NAGE Núcleo de Apoio à Gestão Estratégica    
NAOM  Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais  
NC Núcleo de Contencioso    
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NCC  Núcleo de Cartografia e Cadastro    
NCI  Núcleo de Cidades Inteligentes     
NCR Núcleo de Construção e Requalificação   
NCRE Núcleo de Conservação da Rede Escolar   
ND Núcleo de Despesa     
NDA Núcleo de Desenvolvimento Aplicacional   
NDC Núcleo de Desenvolvimento Comunitário   
NDS Núcleo de Desenvolvimento Socioprofissional   
NEC Núcleo de Envolvimento da Comunidade   
NEFP Núcleo de Emprego e Formação Profissional   
NEI Núcleo de Estratégia e Inovação    
NEIT Núcleo de Estudos e Investigação Territorial   
NEPMA Núcleo de Estudos Patrimoniais, Museológicos e Arqueológicos   
NFA  Núcleo de Fiscalização do Ambiente    
NFL  Núcleo de Felicidade Laboral    
NFP Núcleo da Fábrica da Pólvora    
NFR  Núcleo de Fiscalização Rodoviária    
NFTU Núcleo de Fiscalização Técnica Urbanística   
NFUAE  Núcleo de Fiscalização do Urbanismo e das Atividades Económicas  

NGBM  Núcleo de Gestão de Bibliotecas Municipais   
NGD Núcleo de Gestão Documental    
NGE Núcleo de Gestão de Eventos    
NGEC Núcleo de Gestão de Equipamentos Culturais   
NGP Núcleo de Gestão e Planeamento    
NGPC Núcleo de Gestão de Procedimentos e Condomínios   
NGPR Núcleo de Gestão e Processamento de Remunerações  
NGPS Núcleo de Gestão e Promoção da Saúde    
NGQ Núcleo de Gestão da Qualidade    
NGRC  Núcleo de Gestão do Risco e Conformidade   
NGRH Núcleo de Gestão de Recursos Hídricos   
NGRR Núcleo de Gestão e Recolha de Resíduos   
NGSIG  Núcleo de Gestão do Sistema de Informação Geográfica  
NGSS  Núcleo de Gestão do Serviço e Segurança   
NGV Núcleo de Gestão de Viaturas    
NI Núcleo de Imobilizado    
NIAN  Núcleo de Instrução de Atos Notariais    
NIC Núcleo de Intervenção e Conservação    
NIP Núcleo de Instrução de Processos   
NIS Núcleo de Intervenção Social    
NLU Núcleo de Licenciamento Urbanístico    
NM Núcleo de Mobilidade     
NMD Núcleo de Marketing Digital    
NME Núcleo de Manutenção Eletromecânica   
NMV Núcleo de Manutenção de Viaturas    
NOA Núcleo Operacional e de Apoio    
NOM Núcleo de Obra e Manutenção    
NP/ DGEV Núcleo de Projeto     
NP/ GC Núcleo de Produção     
NPA Núcleo de Planeamento e Apoio    
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NPCC Núcleo de Promoção da Criatividade e do Conhecimento   
NPMP Núcleo do Palácio do Marquês de Pombal   
NPP Núcleo do Parque dos Poetas    
NPP/ DPM Núcleo de Policiamento de Proximidade  
NPR Núcleo de Produção     
NR Núcleo de Receita     
NRGF Núcleo de Requisições e Gestão de Fornecedores  
NRII Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais  
NS Núcleo de Sensibilização    
NSA Núcleo de Sensibilização Ambiental    
NSAL  Núcleo de Suporte e Apoio Logístico    
NT Núcleo de Turismo     
NT/ DMT Núcleo de Transportes    
NT/ DPGU Núcleo de Topografia     
NTA Núcleo Técnico e de Apoio    
NTL  Núcleo de Transportes e Logística    
OCCO  Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras   
OCP Orquestra de Câmara Portuguesa    
OP Orçamento Participativo    
PA Plano de Ação     
PAESO Plano de Ação Energia Sustentável para Oeiras   
PAICEO  Pacto de Autarcas Integrado para o clima e a energia de Oeiras  
PCIAAL Plano de Classificação para a Administração Local   
PCM Proteção Civil Municipal    
PDE Plano de Desenvolvimento Estratégico   
PE Projeto de Execução     
PEPAL Programa de Estágios Profissionais para as Autarquias Locais   
PEREE Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar   
PIM  Património Imóvel Municipal   
PM  Polícia Municipal     
PMAACO Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras  

PMOT Planos Municipais de Ordenamento do Território   
PMP Palácio Marquês de Pombal   
PND  Pessoal Não Docente    
POAPMC Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas  
PQPDI Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade  

PS  Passagem Superior    
PSS Planos de Segurança e Saúde    
QGis  Quantum Gis    
RAAD  Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo  
RBM Rede de Bibliotecas Municipais    
REN  Rede Ecológica Nacional   
RGPD Regulamento Geral de Proteção de Dados  
RJUE  Regulamento Jurídico de Urbanização e Edificação  
SAD  Sistema de Avaliação de Desempenho   
SAM/ DGO Serviço de Arquivo Municipal   
SE Serviço de Expediente     
SEF Serviço de Execuções Fiscais    
SIC  Sistema de Inventário e Cadastro Municipal  
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SIG  Sistema de Informação Geográfico   
ST Secção de Tesouraria     
TAF Tribunais Administrativos e Fiscais   
TFC Programa de Trabalho a Favor da Comunidade   
UAAA Unidade de Atendimento e Apoio Administrativo    
UBEAFS Unidade de Bem-Estar Animal e Fiscalização Sanitária   
UGA  Unidade de Gestão de Armazéns    
UGPND  Unidade de Gestão de Pessoal Não Docente   
UIPE Unidade de Inovação e Projetos Especiais    
UJ Unidade de Juventude    
UO Unidade Orgânica    
UPGO Unidade de Planeamento e Gestão Obras   
UPP Unidade de Prevenção e Planeamento    
USCQAL  Universidade Sénior de Carnaxide e Queijas  
USG Unidade de Serviços Gerais    
USST Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho   
VDP  Via Distribuidora Poente   
WAZE Waze Connected Citizens Program    
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INFORMAÇÃO FINANCEIRA 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTAL 
 

 

 

 

Unidades: euros

Corrente Capital
Outras

 Receitas
TOTAL Corrente Capital TOTAL

jan 20 835 686 11 898 155 385 735 12 462 518 24 746 408 6 590 152 6 371 678 1 057 707 7 429 385

fev 10 659 227 10 378 284 235 797 460 416 11 074 497 10 897 332 9 934 795 3 520 752 13 455 546

mar 64 975 682 10 643 796 862 371 29 146 174 40 652 341 14 590 258 11 059 210 4 422 017 15 481 227

Total 96 470 595 32 920 236 1 483 903 42 069 108 76 473 246 32 077 743 27 365 683 9 000 475 36 366 158

Mês
Receita cobrada

31 março 2021

Despesa paga até 31 março 2022
Despesa paga

31 março 2021

Receita Cobrada até 31 março 2022
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Unidade: euros

Designação Inicial Atual mar-21 mar-22 € %

Receita

Corrente 172 773 005 172 773 005 26 274 377 32 920 236 6 645 859 25,3 19,1

Capital 14 603 922 15 225 167 13 545 442 1 483 903 -12 061 540 -89,0 9,7

Outras Receitas 12 416 123 41 556 651 56 650 775 42 069 108 -14 581 668 -25,7 101,2

Total 199 793 050 229 554 823 96 470 595 76 473 246 -19 997 348 -20,7 33,3

Despesa

Corrente 119 668 142 147 927 667 27 250 508 27 365 683 115 175 0,4 18,5

Capital 80 124 908 81 627 156 4 827 235 9 000 475 4 173 240 86,5 11,0

Total 199 793 050 229 554 823 32 077 743 36 366 158 4 288 415 13,4 15,8

% Exec. Orç.

março 2022

Orçamento 2022 Execução Variação
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ANÁLISE DA RECEITA 
 

Alterações/modificações orçamentais na receita 

  
 

   

   

   

   

   

 

Execução orçamental da receita 
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Unid: euros

Designação
Previsão 

corrigida

Cobrada Liquida

março

Total Cobrada 

Liquida

até 31 março

Previsão 

corrigida

Cobrada Liquida

março

Total Cobrada 

Liquida

até 31 mar

Receita Corrente

Impostos Diretos 97 325 942 12 493 176 12 493 176 12,8 101 233 922 19 196 278 19 196 278 19,0

Impostos Indiretos 47 812 0 0 0,0 47 281 0 0 0,0

Taxas, Multas e Outras Penalidades 6 329 141 1 130 868 1 130 868 17,9 6 122 813 1 388 043 1 388 043 22,7

Rendimentos de Propriedade 3 809 247 887 566 887 566 23,3 5 946 317 814 592 814 592 13,7

Transferências Correntes 39 324 793 8 727 141 8 727 141 22,2 39 518 807 8 844 511 8 844 511 22,4

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 885 322 2 723 591 2 723 591 13,7 19 111 181 2 531 155 2 531 155 13,2

Outras Receitas Correntes 1 084 987 312 034 312 034 28,8 792 684 145 657 145 657 18,4

Total corrente 167 807 244 26 274 377 26 274 377 15,7 172 773 005 32 920 236 32 920 236 19,1

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 18 449 304 12 703 439 12 703 439 >100,0 7 663 758 113 557 113 557 1,5

Transferências de Capital 5 123 128 832 238 832 238 16,2 7 452 920 1 360 100 1 360 100 18,2

Ativos Financeiros 20 0 0 0,0 20 0 0 0,0

Passivos Financeiros 20 0 0 0,0 20 0 0 0,0

Outras Receitas de Capital 107 410 9 766 9 766 >100,0 108 449 10 246 10 246 9,4

Total capital 23 679 882 13 545 442 13 545 442 >100,0 15 225 167 1 483 903 1 483 903 9,7

Total S/ reposições 191 487 126 39 819 819 39 819 819 20,8 187 998 172 34 404 139 34 404 139 18,3

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 606 315 413 817 413 817 > 100,0 10 512 467 512 467 > 100,0

Saldo da gerência anterior 74 709 959 56 236 959 56 236 959 75,3 41 556 641 41 556 641 41 556 641 100,0

Total 266 803 399 96 470 595 96 470 595 36,2 229 554 823 76 473 246 76 473 246 33,3

2021
Exec Total 

(%)

2022
Exec Total 

(%)
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Unid: euros

Designação Previsão Inicial Previsão Corrigida
Cobrada Liquida

até 31 março

Exec acum 

(%)

Receita Corrente

Impostos Diretos 101 233 922 101 233 922 19 196 278 19,0

Impostos Indiretos 47 281 47 281 0 >100,0

Taxas, Multas e Outras Penal idades 6 122 813 6 122 813 1 388 043 22,7

Rendimentos de Propriedade 5 946 317 5 946 317 814 592 13,7

Transferências Correntes 39 518 807 39 518 807 8 844 511 22,4

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 111 181 19 111 181 2 531 155 13,2

Outras Receitas Correntes 792 684 792 684 145 657 18,4

Total corrente 172 773 005 172 773 005 32 920 236 19,1

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 7 663 758 7 663 758 113 557 1,5

Transferências de Capital 6 831 675 7 452 920 1 360 100 18,2

Ativos Financeiros 20 20 0 0,0

Passivos Financeiros 20 20 0 0,0

Outras Receitas de Capital 108 449 108 449 10 246 9,4

Total capital 14 603 922 15 225 167 1 483 903 9,7

Total S/ reposições 187 376 927 187 998 172 34 404 139 18,3

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 10 512 467 > 100,0

Saldo da gerência anterior 12 416 113 41 556 641 41 556 641 100,0

Total 199 793 050 229 554 823 76 473 246 33,3
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ANÁLISE DA DESPESA 
 

Alterações/modificações orçamentais na despesa 

Unid: euros

Designação

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 37 796 722 18,9% 51 785 382 22,6% 13 988 660 37,0%

Aquisição de Bens e Serviços 61 169 213 30,6% 70 055 035 30,5% 8 885 822 14,5%

Juros da Dívida Pública 68 600 0,0% 68 600 0,0% 0 0,0%

Transferências Correntes 19 132 104 9,6% 24 460 646 10,7% 5 328 542 27,9%

Outras Despesas Correntes 1 501 503 0,8% 1 558 003 0,7% 56 500 3,8%

Total despesa corrente 119 668 142 59,9% 147 927 667 64,4% 28 259 525 23,6%

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 73 665 378 36,9% 76 415 807 33,3% 2 750 429 3,7%

Transferências de Capital 5 223 530 2,6% 3 975 349 1,7% -1 248 181 -23,9%

Ativos Financeiros 1 000 0,0% 1 000 0,0% 0 0,0%

Passivos Financeiros 1 234 000 0,6% 1 234 000 0,5% 0 0,0%

Outras Despesas de Capital 1 000 0,0% 1 000 0,0% 0 0,0%

Total despesa capital 80 124 908 40,1% 81 627 156 35,6% 1 502 248 1,9%

TOTAL 199 793 050 100,0% 229 554 823 100,0% 29 761 773 14,9%

Dotação Inicial Dotação Corrigida Variação 
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Execução orçamental da despesa  

 

 

Unid:euros

Dotação

Corrigida

Execução

março
Total Pago

até 31 março

Dotação

Corrigida

Execução

março

Total Pago

até 31 março

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 60 732 723 11 812 127 11 812 127 19,4 51 785 382 12 110 754 12 110 754 23,4

Aquisição de Bens e Serviços 76 950 622 9 449 240 9 449 240 12,3 70 055 035 9 746 435 9 746 435 13,9

Juros da Dívida Pública 74 107 2 191 2 191 3,0 68 600 1 088 1 088 1,6

Transferências Correntes 37 707 974 5 679 862 5 679 862 15,1 24 460 646 5 236 779 5 236 779 21,4

Outras Despesas Correntes 1 594 210 307 088 307 088 19,3 1 558 003 270 627 270 627 17,4

Total despesa corrente 177 059 635 27 250 508 27 250 508 15,4 147 927 667 27 365 683 27 365 683 18,5

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 80 807 012 4 428 080 4 428 080 5,5 76 415 807 8 509 331 8 509 331 11,1

Transferências de Capital 7 565 096 211 861 211 861 2,8 3 975 349 303 079 303 079 7,6

Ativos Financeiros 1 000 0 0 0,0 1 000 0 0 0,0

Passivos Financeiros 1 369 656 187 294 187 294 13,7 1 234 000 188 065 188 065 15,2

Outras Despesas de Capital 1 000 0 0 0,0 1 000 0 0 0,0

Total despesa capital 89 743 764 4 827 235 4 827 235 5,4 81 627 156 9 000 475 9 000 475 11,0

Total 266 803 399 32 077 743 32 077 743 12,0 229 554 823 36 366 158 36 366 158 15,8

Designação
Exec Total 

(%)

2021
Exec acum 

(%)

2022
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Unidade: euros

Despesa mar/22 mar/21

Dotação Atual 229 554 823 266 803 399

Total Pago 36 366 158 32 077 743

Taxa de Execução 15,8% 12,0%

Unidades:euros

Designação
Dotação

inicial

Dotação 

corrigida

Valor pago

31 março

Tx exec 

(%)

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 37 796 722 51 785 382 12 110 754 23,4

Aquisição de Bens e Serviços 61 169 213 70 055 035 9 746 435 13,9

Juros da Dívida Pública 68 600 68 600 1 088 1,6

Transferências Correntes 19 132 104 24 460 646 5 236 779 21,4

Outras Despesas Correntes 1 501 503 1 558 003 270 627 17,4

Total despesa corrente 119 668 142 147 927 667 27 365 683 18,5

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 73 665 378 76 415 807 8 509 331 11,1

Transferências de Capital 5 223 530 3 975 349 303 079 7,6

Ativos Financeiros 1 000 1 000 0 0,0

Passivos Financeiros 1 234 000 1 234 000 188 065 15,2

Outras Despesas de Capital 1 000 1 000 0 0,0

Total despesa capital 80 124 908 81 627 156 9 000 475 11,0

TOTAL DA DESPESA 199 793 050 229 554 823 36 366 158 15,8
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ANÁLISE DAS GRANDES OPÇÕES DO PLANO 
 

 
 

 

Execução da despesa, por funções 

 

Unid: euros

AMR 119 668 142 59,9% 147 927 667 64,4% 27 365 683 75,3%

PPI 80 124 908 40,1% 81 627 156 35,6% 9 000 475 24,7%

Total 199 793 050 100,0% 229 554 823 100,0% 36 366 158 15,8%

Pago Peso (%)Orçamento 
Dotação

Inicial
Peso (%)

Dotação

Corrigida
Peso (%)
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Unidades:euros

Designação
Dotação

Inicial

Dotação

Corrigida

Pagamentos

AMR

Pagamentos 

PPI

Total

Pago

Funções gerais

Administração Geral 74 769 548 95 478 238 16 886 633 1 220 208 18 106 842

Proteção Civil 3 738 550 4 784 550 116 791 230 415 347 206

Polícia Municipal 331 030 504 135 6 606 48 058 54 664

78 839 128 100 766 923 17 010 031 1 498 680 18 508 711

Funções sociais

Ensino Não Superior 17 732 438 18 793 012 3 411 571 862 450 4 274 021

Saúde 3 049 503 3 775 224 447 548 0 447 548

Ação Social 4 373 693 6 150 721 1 194 090 16 792 1 210 882

Habitação 10 988 174 12 616 147 59 366 898 742 958 108

Ordenamento do Território 19 673 909 19 352 214 521 706 2 512 471 3 034 177

Resíduos Sólidos 8 826 857 9 202 631 994 310 129 866 1 124 176

Proteção do Meio Ambiente 13 078 284 13 828 176 1 731 572 48 062 1 779 634

Cultura 14 023 744 14 003 926 507 571 290 489 798 060

Desporto, Recreios e Lazer 5 927 509 6 837 100 281 983 722 748 1 004 730

Outras actividades cívicas e religiosas 102 671 127 671 0 27 877 27 877

97 776 782 104 686 821 9 149 716 5 509 497 14 659 213

Funções económicas

Industria e Energia 2 586 311 2 790 221 510 143 31 197 541 340

Transportes Rodoviários 10 890 592 10 580 105 58 792 1 462 305 1 521 097

Comércio e Turismo (Turismo) 1 678 620 2 550 836 83 421 0 83 421

Outras Funções Económicas 1 210 592 1 257 512 61 029 61 231 122 260

16 366 115 17 178 674 713 385 1 554 733 2 268 118

Outras Funções 

Operações da Dívida Autárquica 1 352 600 1 352 600 15 266 188 065 203 331

Transferências entre Administrações 5 458 425 5 569 805 477 285 249 500 726 785

6 811 025 6 922 405 492 551 437 565 930 116

TOTAL 199 793 050 229 554 823 27 365 683 9 000 475 36 366 158
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Unidades:euros

Designação
Dotação

Inicial

Dotação

Corrigida
Compromissos 

% Exec. 

Comp

Pagamentos

março

Pagamentos

março

Exec. 

Pago

Funções gerais

Adminis tração Gera l 74 769 548 95 478 238 44 877 682 47,0 18 106 842 18 106 842 19,0

Proteção Civi l 3 738 550 4 784 550 3 967 042 82,9 347 206 347 206 7,3

Pol ícia  Municipa l 331 030 504 135 234 019 46,4 54 664 54 664 10,8

78 839 128 100 766 923 49 078 743 48,7 18 508 711 18 508 711 18,4

Funções sociais

Ens ino Não Superior 17 732 438 18 793 012 9 052 273 48,2 4 274 021 4 274 021 22,7

Saúde 3 049 503 3 775 224 2 946 602 78,1 447 548 447 548 11,9

Ação Socia l 4 373 693 6 150 721 3 180 616 51,7 1 210 882 1 210 882 19,7

Habi tação 10 988 174 12 616 147 6 112 697 48,5 958 108 958 108 7,6

Ordenamento do Terri tório 19 673 909 19 352 214 12 101 273 62,5 3 034 177 3 034 177 15,7

Res íduos  Sól idos 8 826 857 9 202 631 8 133 394 88,4 1 124 176 1 124 176 12,2

Proteção do Meio Ambiente 13 078 284 13 828 176 12 376 521 89,5 1 779 634 1 779 634 12,9

Cul tura 14 023 744 14 003 926 7 793 330 55,7 798 060 798 060 5,7

Desporto, Recreios  e Lazer 5 927 509 6 837 100 3 792 697 55,5 1 004 730 1 004 730 14,7

Outras  actividades  cívicas  e rel igios as 102 671 127 671 91 007 71,3 27 877 27 877 21,8

97 776 782 104 686 821 65 580 409 62,6 14 659 213 14 659 213 14,0

Funções económicas

Industria  e Energia 2 586 311 2 790 221 2 563 517 91,9 541 340 541 340 19,4

Transportes  Rodoviários 10 890 592 10 580 105 9 685 492 91,5 1 521 097 1 521 097 14,4

Comércio e Turi smo (Turismo) 1 678 620 2 550 836 483 996 19,0 83 421 83 421 3,3

Outras  Funções  Económicas 1 210 592 1 257 512 526 155 41,8 122 260 122 260 9,7

16 366 115 17 178 674 13 259 160 77,2 2 268 118 2 268 118 13,2

Outras Funções 

Operações  da  Dívida Autárquica 1 352 600 1 352 600 1 264 030 93,5 203 331 203 331 15,0

Transferências  entre Adminis trações 5 458 425 5 569 805 1 580 385 28,4 726 785 726 785 13,0

6 811 025 6 922 405 2 844 415 41,1 930 116 930 116 13,4

TOTAL 199 793 050 229 554 823 130 762 728 57,0 36 366 158 36 366 158 15,8
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Execução da despesa, por unidades responsáveis 

 

Unidade: euros

Unidades Orgânicas
Dotação 

Corrigida

Pagamentos 

AMR

Pagamentos

PPI
Despesa Total

Operações Financeiras 1 352 600 15 266 188 065 203 331

Assembleia Municipal 96 800 28 447 0 28 447

Câmara Municipal 560 762 103 939 0 103 939

Gabinetes 9 055 716 969 628 261 379 1 231 007

Policia Municipal 286 605 1 071 48 058 49 129

Proteção Civi l 1 932 060 122 326 0 122 326

Direção Municipal de Administração Geral (GAEP) 1 780 022 25 957 0 25 957

Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas 57 330 636 13 216 897 0 13 216 897

Departamento de Finanças e Património 11 656 813 1 852 936 292 128 2 145 065

Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 5 233 490 224 614 231 492 456 107

Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento 

Urbano
388 555 11 449 0 11 449

Gabinete de Inteligência Territorial 528 496 42 620 0 42 620

Departamento de Ordenamento do Território e Planeamento Urbano 3 490 614 542 663 0 542 663

Departamento de Gestão Urbanística 270 410 48 891 0 48 891

Departamento de Projetos Especiais e Reabilitação Urbana 20 241 227 19 119 1 810 583 1 829 702

Direção Municipal Obras, Gestão Ambiental e Habitação 215 415 27 122 0 27 122

Departamento de Obras Municipais 46 422 711 1 267 531 4 922 380 6 189 911

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 28 278 549 3 551 898 183 810 3 735 708

Departamento de Habitação Municipal 10 907 520 59 366 880 889 940 255

Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultural 1 793 333 139 800 0 139 800

Departamento de Artes, Cultura e Património Histórico 7 551 340 427 973 1 263 429 236

Departamento de Desenvolvimento Social 8 410 861 1 421 144 162 187 1 583 331

Departamento de Educação 11 770 288 3 245 027 18 240 3 263 267

TOTAL 229 554 823 27 365 683 9 000 475 36 366 158
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Execução da despesa, por objetivos estratégicos 

 

 

 

Unidade: euros

AMR PPI

01 Terri tório Intel igente e Gestão Sustentá vel  50 221 227 50 256 879 572 527 4 950 552 5 523 079

02 Ambiente e Alterações  Cl imática s  26 173 389 27 418 103 3 384 988 470 219 3 855 207

03 Mobi l ida de Urbana Sustentável  e  Multivalente 10 890 592 10 580 105 58 792 1 462 305 1 521 097

04 Ma is  e Melhor Ha bi taçã o 10 988 174 12 616 147 59 366 898 742 958 108

05 Desenvolvimento Económico 849 285 987 205 61 029 0 61 029

06 Concelho Seguro 1 069 570 2 218 675 123 397 48 058 171 455

07 Líder na Educa ção 13 196 389 13 711 885 3 392 752 18 240 3 410 992

08 Ciência  e Inova çã o 3 026 233 1 353 733 104 837 0 104 837

09 Capital  da  Cultura  e Turismo 6 423 997 9 264 546 486 155 1 263 487 418

10 Coesã o Socia l  e  Desporto 5 696 811 8 410 861 1 421 144 162 187 1 583 331

11 Bem Esta r Anima l 95 663 96 903 8 232 0 8 232

12 Governa nça  Local  e Modernizaçã o Adminis tra tiva  33 479 999 40 907 399 5 581 710 988 909 6 570 620

13 Ma pa  e Orçamento de Pessoa l 37 681 722 51 732 382 12 110 754 0 12 110 754

TOTAL 199 793 050 229 554 823 27 365 683 9 000 475 36 366 158

DesignaçãoObj
Dotação

Inicial

Dotação 

Corrigida

Pagamentos
Total pago
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DÍVIDAS A TERCEIROS 
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DÍVIDA TOTAL AO ABRIGO DA LEI Nº 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO 
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Unidade: euros

Dívida Total 
entidade

Valor

50% SIMAS 680 015 019 14 232 605,98 7 116 302,99

100% Oeiras Viva 505 351 064 653 417,69 653 417,69

100% Parques Tejo 504 719 670 687 952,00 687 952,00

56,71% Municípia 504 475 606 3 512 992,19 0,00

19,16% Taguspark 502 857 587 38 964 311,79 0,00

17,30% Tratolixo 502 444 010 152 378 768,00 0,00

12,50% Fundação Marquês de Pombal 502 901 896 2 322,24 290,28

2,85% E.I.A 502 948 477 1 889 390,00 0,00

17,30% AMTRES 502 026 391 153 170 082,78 0,00

1,780% AMPV- AM Portugueses do Vinho 508 038 430 0,00 300,82

2,77% RPCS_Rede Portuguesa de Cidades Saudáveis 504 941 569 58 798,33 1 628,71

5,45% AML 502 826 126 21 852 210,93 1 190 945,50

5,73% ARTEMREDE - Teatros Associados 513 798 773 1 116 887,08 63 997,63

2,1%
APMCH (o valor indicado na coluna é valor 
da quota)

502 131 047 0,00 34,70

9 714 870,32

% Particip Designação entidade Número Fiscal

Total
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESTRATÉGICO 



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

01 Território inteligente e ordenamento urbano sustentável

01.01 Planeamento estratégico do território, Cidade Verde e Azul

01.01.2022/001 Instrumentos de Gestão Territorial

01.01.2022/001.001 Elaboração, revisão e alteração de IGT F U321 DOT não aplicável não aplicável 75%

Alteração do PDM concluída. Em elaboração: PP Norte 

Caxias, PP Norte Paço de Arcos, PP Empresarial Paço de 

Arcos, PP Empresarial Porto Salvo, PP Ocidental Porto 

Salvo II, UE Carnaxide-Barronhos, UE Valejas Poente, UE 

Antas-Sul, UE Cacilhas Norte.

01.01.2022/001.002 Estudos urbanísticos F U321 DOT não aplicável não aplicável 50%
Concluído o Estudo de Reconversão urbanística para os 

Terrenos Municipais da Ex-CNP.

01.01.2022/001.003 Elaboração do Plano Estratégico de Oeiras - Cidade Inteligente (PEOCI) F U310 GIT não aplicável não aplicável 0% Rubrica sem projetos associados até ao presente mês

01.01.2022/001.004 Revisão do Plano de Salvaguarda do Património Histórico Natural F U341 DPE
Data de elaboração do livro de Arquitetura 

do Séc. XX
2022 5%

Encontra-se a ser elaborado o levantamento da 

arquitectura notável do sec. XX em Oeiras

01.01.2022/001.006
Assegurar a disponibilização dos terrenos - Troço Carnaxide/ Queijas/ Casal do Lameiro - 

VLN
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Análise do Parecer da ANACOM por parte do DOM

01.01.2022/002 Divulgação de Planos e Estudos

01.01.2022/002.001 Livro das AUGI´S, Património e Círculo da Arquitetura F U340 DPERU Data de conclusão do livro das AUGI´S 2022 7%
Recolha de informação para a elaboração do livro das 

AUGIS

01.01.2022/002.002 Prémio Municipal de Arquitetura F U342 DRU (sem data prevista de realização) --- 16%
Encontram-se em curso trabalhos relacionados com o 

desenvolvimento desta ação

01.01.2022/002.003 Círculo da Arquitetura F U342 DRU Nº exposições temáticas a realizar 2 16% Está em curso a organização de uma nova exposição

01.01.2022/002.004 Ilustração 3D e elementos gráficos de estudos urbanísticos e planos F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0%
Início de procedimentos de contratação para o Programa 

Estratégico Empresarial de Porto Salvo (PPEPS)

01.01.2022/002.005 Divulgar novidades SIG e procedimentos através de notícias no Geoportal NF U310 GIT Nº de notícias/ano 12 0% Sem aplicação no mês de fevereiro

01.01.2022/003 Estudos Urbanísticos de Pormenor

01.01.2022/003.001
Definir Solução urbanística para a Nova centralidade do Centro Histórico de Oeiras e 

respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 75%

Memorando elaborado com ponto de situação do Estudo 

Urbanístico elaborado e respetivos pareceres. Aguarda 

andamento

01.01.2022/003.002
Definir a solução urbanística para a Nova centralidade de Algés e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 20%

Atentos os antecedentes emitidos, aguardam-se 

orientações sobre a abordagem a adotar ao nível da 

elaboração do Estudo Urbanístico a desenvolver

01.01.2022/003.004
Definir a solução urbanística para o Centro Cívico de Linda-a-Velha e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 93%

Aguarda-se formalização da proposta de iniciativa privada - 

P86/16.

01.01.2022/003.005
Definir a solução urbanística para Fundição de Oeiras e interface multimodal de 

transportes e respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 89%

Foram realizadas reuniões em sede do DMOTDU com o 

promotor. Aguarda-se a emissão de Despacho final

01.01.2022/003.006
Definir vários cenários urbanísticos para o Parque de Santa Cruz - Carnaxide e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 96% Em fase final de procedimento de consulta pública

01.01.2022/003.007
Estudar solução urbanística para a ampliação do Centro Comercial Allegro e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 65%

Ação continuada. Aguarda-se formalização de nova junção 

de elementos por parte do promotor. Acompanhamento 

de negociações prévias  (DOTPU) associado à aquisição de 

terrenos necessários para efeito de transferência de 

potencial construtivo

01.01.2022/003.008 Definir solução urbanística para o Palácio Flor da Murta NF U322 DPU não aplicável não aplicável 100%
Estudo Urbanístico concluído. Assunto transitado para 

DPERU

01.01.2022/003.009 Estudo urbanístico para a Quinta dos Grilos e das Acácias NF U322 DPU não aplicável não aplicável 99%

A decorrer, no âmbito do Grupo de Trabalho, a finalização 

do cenário urbanístico para Quinta das Acácias para efeito 

de implementação de fogos de promoção habitacional, 

implicando a preparação do procedimento de retificação 

oficiosa ao alvará nº 3/93

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022
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Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.01.2022/003.010 Estudo urbanístico para a Estação Radio Naval em Algés NF U322 DPU não aplicável não aplicável 96%

Reunião ocorrida na Presidência com o IHRU, tendo sido 

efetuada uma avaliação sobre a possibilidade de afetar um 

edifício pré-existente, previsto vir à posse do Município 

para futuro equipamento municipal, com serviços públicos

01.01.2022/003.011
Definir nova centralidade para a área envolvente à Capela N. Senhora do Cabo em Linda-

a-velha e respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 81%

Aguarda-se parecer jurídico a emitir pelo GCAJ, no âmbito 

do Processo P175/2015 - Pedido de Celebração de Acordo 

de Permuta, prévio à conclusão da apreciação em sede da 

DPU

01.01.2022/003.012
Definir e acompanhar novas intervenções urbanisticas para Caxias para os antigos 

terrenos do INH
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 70%

Em fase de apreciação da nova proposta submetida 

através do reqº 2035/2022

01.01.2022/003.013
Definir a solução urbanística para o Complexo Cabanas Golfe (Norte) e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 90%

Em fase de realização de período de discussão pública, 

previamente à submissão da mesma à Câmara para 

aprovação - Reqº P2/2020/11588

01.01.2022/003.014
Definir nova centralidade para a zona sul do Hospital de Santa Cruz em Carnaxide e 

respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 70%

Proposta submetida através do R 2548/2021 ap P36/2020, 

apreciada através da informação nº  5338/2021 DPU ( 

rotunda das Cicas), a aguardar despacho superior.

Em fase de emissão de pareceres - ANAC

01.01.2022/003.015 Definir solução urbanística para Cacilhas Poente e respetivo acompanhamento NF U322 DPU não aplicável não aplicável 80% Em apreciação - fase final de estabilização da solução

01.01.2022/003.016
Desenvolvimento de Estudos de Reconversão das antigas zonas Industriais de Queluz de 

Baixo e Outurela-Portela
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 57% Ação continuada

01.01.2022/003.018 Definir a solução urbanística para o Alto da Boa Viagem e respetivo acompanhamento NF U322 DPU não aplicável não aplicável 90%
Em fase final de aprovação dos projetos de infraestruturas, 

prévio à respetiva emissão do alvará

01.01.2022/003.019 Definir a solução urbanística da 2ª Fase da Cidade do Futebol NF U322 DPU não aplicável não aplicável 75%

Assunto associado à OL Alto da Boa Viagem em fase final 

de aprovação dos projetos de infraestruturas. Com a 

emissão do alvará, os terrenos para viabilizar a extensão da 

Cidade do Futebol - 3ªfase, virão à posse do Município

01.01.2022/003.020 Definir a solução urbanística para o Monumento e Museu Gomes Freire de Andrade NF U321 DOT Grau de cumprimento da programação anual 100%
A solução urbanística e respetivo enquadramento já se 

encontra concluído e transmitido ao projetista.

01.02 Tecnologia urbana

01.02.2022/005 Monitorização do território - Higiene urbana

01.02.2022/005.001 Gestão Inteligente de Resíduos F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 50% 0% ---

01.02.2022/005.002 Gestão Inteligente de Resíduos - Serviços F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 10% 0% ---

01.02.2022/005.003 Gestão Inteligente de Limpeza Urbana F U425 DLU
Nº equipamentos operacionais / Nº 

equipamentos previstos
90% 17%

Aluguer de 100 papeleiras de um total de 100 

equipamentos

01.02.2022/006 Monitorização do território - Eficiência energética

01.02.2022/006.001 Gestão Inteligente da Iluminação pública F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

01.02.2022/007 Monitorização do território - Ambiente

01.02.2022/007.001 Gestão Inteligente nos cursos de água - sistemas de alerta F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Contatos iniciais com a Agência Portuguesa do Ambiente

01.02.2022/007.002 Gestão Inteligente de Regas F U423 DGEV

Data de implementação do projeto para 

instalação de rega inteligente e 

sensorização

2022 0% ---

01.02.2022/007.003 Equipamentos de medição de parâmetros ambientais F U310 GIT Nº equipamentos/estações a adquirir 1 sensor / 2 estações 0% Rúbrica sem projetos associados até ao presente mês

01.02.2022/007.004 APP Recursos Naturais NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% ---

01.02.2022/008 Dados Espaciais e Informação Geográfica

01.02.2022/008.001 Reestruturar/Gerir a Infraestrutura de Dados Espaciais (IDE) F U310 GIT Nº de módulos do Geoportal 12 50%
Geoportal e respetivas camadas aplicacionais em testes no 

Município. 10/17 aprovadas
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PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.02.2022/008.002 Atualização da Informação Geográfica Municipal F U310 GIT não aplicável não aplicável 0%

Estão previstas as aquisições de: Cartografia Topográfica, à 

escala 1:2000 homologada, Cadastro Rodoviário por laser 

scan e Videografia do Concelho, em maio de 2022

01.02.2022/008.003
Disponibilizar Metadados atualizados por cada tema de informação Geográfica 

PostGreSQL de acordo com Norma ISO 19.115 e DL 29/2017, de 16 de março
NF U310 GIT Grau de Execução 90% 79%

Medições:

Elaboração de fichas em Access (40%), carregamento no 

Geoportal (40%), aprovação (20%);

Elaboradas 150 fichas em Access (40%) carregadas 136 no 

Geoportal (36%) e aprovadas 10 fichas (3%)

01.02.2022/008.004 Garantir a disponibilização do Cadastro de Redes - Infraestruturas atualizadas NF U310 GIT Grau de Execução 100% 0%

Prevê-se a atualização dos cadastros de redes de 

telecomunicações, água, saneamento, elétrica, e gás, em 

meados de 2022

01.02.2022/008.006 Atualização da informação Geográfica Municipal com os serviços NF U310 GIT Grau de Execução 90% 29%

Medições:

Acompanhamento pela UO de 81 temas (60%) - em 

fevereiro registou-se a atualização de 29 temas, estando 6 

em análise (26%);

Atualização de Temas GIT  Internos 41 (40%) - em fevereiro 

estão atualizados 3 temas (3%)

01.02.2022/008.007 Disponibilizar Dados Abertos de acordo com Lei 68/2021, de 26 de agosto NF U310 GIT Grau de Execução 90% 59%

Medições:

Temas em tabela Access (40%) - Identificados para 

carregar em dados Abertos (40%), Disponibilizados 

Geoportal (20%);

Existem 815 temas (33%) - Identificados para 

carregamento DA 446 (18%), Disponibilizados no Geoportal 

225 ficheiros (9%)
01.02.2022/009 Infraestruturas digitais para uma melhor gestão da cidade

01.02.2022/009.005 Concluir a implementação da Rede Privada de Fibra Óptica do Município NF U230 DITIC
Data para a colocação dos pares de FO em 

todos os nós da rede
último trimestre  2022 10%

Encontra-se em fase final o processo de contratação 

(assinatura de contrato)

01.02.2022/009.006 Implementar o Laboratório Urbano "Oeiras Strett Lab" NF U230 DITIC
Prazo para apresentação do modelo de 

operação do OSL
3º trimestre 2022 10%

Encontra-se a ser elaborado o desenho do modelo de 

operação, do laboratório urbano (smart cities)

01.02.2022/009.007 Assegurar a expansão da rede pública "WiFi" no concelho NF U231 DGSI

Prazo para apresentação de estudo de 

avaliação de expansão da Rede Wifi No 

Concelho

3º trimestre 2022 0%
Devido aos cortes orçamentais não está previsto qualquer 

investimento nesta ação durante o ano de 2022

01.02.2022/009.008 Promover a implementação do Centro de Governação da Cidade NF U230 DITIC
Apresentação da arquitetura funcional e de 

informação
3º trimestre 2022 10%

Arquitetura funcional e informacional está dependente da 

apresentação do Plano Estratégico de Sistemas de 

Informação

01.02.2022/009.009
Assegurar a implementação de Redes e Sistemas de Sensorização e Monitorização do 

Território no âmbito das smart cities
NF U230 DITIC

Ativação dos sistemas de sensorização e 

plataforma no âmbito da gestão de resíduos
3º trimestre 2022 0%

Projecto adiado face a outras precedências e 

investimentos

01.02.2022/009.010 Assegurar a manutenção e operação da Rede LoRa NF U231 DGSI
Nº de sistemas de sensorização integrados 

na rede LoRa
2 0%

Devido aos cortes orçamentais não está prevista qualquer 

investimento nesta ação durante o ano de 2022. Está-se, 

neste momento, em fase de testes para integrar os 

contadores do SIMAS na rede Municipal

01.02.2022/009.011 Assegurar o funcionamento e enquadramento legal dos sistemas CCTV NF U231 DGSI

Nº sistemas de Visualização não operados 

por entidades não autorizadas e 

credenciadas

0 0%
Não existem operadores não autorizados a visualizar os 

sistemas (a % execução será avaliada no final do ano)

01.03 Requalificação urbana

01.03.2022/010 Operação de Reabilitação Urbana em Áreas Consolidadas a Regenerar
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.03.2022/010.001 Bairro do Casal da Choca - Obra F U342 DRU

-Data consignação das empreitada de 

Construção da Alameda da Zona C; -Data 

construção de Infraestruturas das Ruas 

Alcoforense, Santo Isidro, S. Teotónio - 1.ª 

Fase; -Data conclusão do projeto base  para 

a Construção do Arruamento de Ligação da 

Rua Cândida

2022 16%

Em curso o procedimento para a adjudicação da 

empreitada da Alameda da Zona C;

Em desenvolvimento os projetos para as Infraestruturas 

das Ruas Alcoforense, Santo Isidro, S. Teotónio e do 

Arruamento de Ligação da Rua Cândida Branca Flor

01.03.2022/010.002 Quinta das Estrangeiras - Reabilitação de espaços exteriores - Obra F U342 DRU

Data de conclusão da empreitada de 

requalificação dos espaços exteriores da 

Quinta da Estrangeira

2022 30% Em curso o desenvolvimento da obra

01.03.2022/010.003 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Trabalhos Especializados F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

para requalificação da Rua da Pedreira no 

Bairro da Pedreira Italiana

2022 16% Em curso o desenvolvimento do Projeto de Execução

01.03.2022/010.004 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Estudos e Projetos F U342 DRU

Data de elaboração do projeto de 

requalificação da Casa Antiga - Pedreira 

Italiana

2022 16%
Em curso o desenvolvimento do projeto (exemplos: 

elaboração de 3D da Casa antiga da Pedreira Italiana)

01.03.2022/010.005 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Projetos / Fiscalização F U342 DRU não aplicável não aplicável 16%

Foi dada continuidade aos projetos e fiscalizações em 

curso (exemplos: Fiscalização do Campo de Futebol da Laje 

e Fiscalização da Quinta da Estrangeira no Casal da Choca)

01.03.2022/010.006 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Obra F U342 DRU

-Data de conclusão da empreitada de  

Infraestruturas zona C fase I, Laje; -Data de 

Consignação da empreitada de 

Reformulação do campo de Futebol da Laje; 

-Data de Conclusão da empreitada de 

Repavimentação da Calçada dos Moinhos.

2022 16%

Foi dada continuidade à empreitada de Infraestruturas 

zona C fase I, Laje;

Em preparação as empreitadas de Reformulação do 

Campo de Futebol da Laje e da Repavimentação da 

Calçada dos Moinhos

01.03.2022/011 Operação de Reabilitação Urbana em Áreas Consolidadas a Requalificar

01.03.2022/011.001
Paço de Arcos - Requalificação e Estacionamento inferior do Largo Leonor Faria Gomes - 

Projeto/Fiscalização
F U342 DRU

Data de conclusão do projeto do parque de 

estacionamento subterrâneo do Largo 

Leonor Faria Gomes em Paço de Arcos

2022 16% Foi dada continuidade à elaboração do projeto

01.03.2022/011.002
Paço de Arcos - Requalificação e Estacionamento inferior do Largo Leonor Faria Gomes - 

Obra
F U342 DRU (a empreitada será consignada em 2023) --- 0% Obra prevista para 2023

01.03.2022/011.003 Oeiras - Requalificação do Largo 5 de Outubro - Projeto/Fiscalização F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

para reformulação Largo 5 Outubro Centro 

Histórico Oeiras

2022 20% Foi dada continuidade à elaboração do projeto

01.03.2022/011.004 Oeiras - Requalificação do Largo 5 de Outubro - Obra F U342 DRU (a empreitada será consignada em 2023) --- 0% Obra prevista para 2023

01.03.2022/011.005 Algés - Requalificação da Rua Luís de Camões - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva

01.03.2022/011.006 Algés - Requalificação da Avenida dos Combatentes da Grande Guerra - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva

01.03.2022/011.007 Queluz de Baixo - Praça envolvente ao Palácio Restani - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva

01.03.2022/011.008 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Estudos e Projetos F U342 DRU Data de conclusão de estudos e projetos 2022 16%

Foi dada continuidade à elaboração dos projetos em curso 

(exemplos: Deteção das infraestruturas semienterradas no 

âmbito do Parque de Estacionamento Subterrâneo no 

Largo 5 de Outubro em Paço de Arcos)
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.03.2022/011.009 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Projetos / Fiscalização F U342 DRU
Data de elaboração de projetos e 

fiscalizações de empreitadas
2022 16%

Foi dada continuidade à elaboração dos projetos e 

fiscalizações em curso (exemplos: Fiscalização do Quintalão 

e respetivo aditamento e Projeto de Especialidades da 

Unidade Residencial do Bairro 25 de Abril em Linda-a-

Velha)

01.03.2022/011.010 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Obra F U342 DRU Data de conclusão de empreitadas 2022 16%

Foi dada continuidade à execução das obras em curso 

(exemplos: Trabalhos de projeto e complementares da 

empreitada do Quintalão, Instalação de esplanadas na 

praceta Dionísio Matias em Paço de Arcos e Requalificação 

da praça Guilherme Gomes Fernandes)

01.03.2022/011.011 Acções de Dinamização dos Centros Históricos F U342 DRU não aplicável não aplicável 0%
De momento, não se encontra previsto o desenvolvimento 

de ações de dinamização

01.03.2022/011.012 Aquisição de equipamento diverso destinado a áreas a requalificar e a regenerar F U342 DRU não aplicável não aplicável 10%
Em preparação a aquisição de mobiliário para o espaço 

multiusos em Algés

01.03.2022/011.013 Aquisição de bens destinados a áreas a requalificar e a regenerar NF U342 DRU não aplicável não aplicável 0% De momento, não se encontra prevista nenhuma aquisição

01.03.2022/012 Património Religioso

01.03.2022/012.001 Santuário Nossa Senhora da Conceição da Rocha - Projeto F U341 DPE Data de reparação do muro da ribeira 2022 5% Encontra-se em curso o projeto

01.03.2022/012.002 Santuário Nossa Senhora da Conceição da Rocha - Obra F U341 DPE Data de lançamento da empreitada 2022 75%
Conclusão da Preparação dos elementos para lançamento 

da empreitada

01.03.2022/012.003 Apoio de meios técnicos e financeiros - Correntes - Património Religioso F U341 DPE Data de execução de fiscalização 2022 0%

Esta acção está dependente de outras, nomeadamente 

uma obra iniciar-se para se poder propor a execução da 

fiscalização

01.03.2022/012.004 Apoio de meios técnicos e financeiros - Capital - Património Religioso F U341 DPE Data de conclusão de empreitada 2022 5%
Empreitada de recuperação e restauro da igreja S. Romão 

de Carnaxide

01.03.2022/013 Património Cultural, Social e Desportivo

01.03.2022/013.001 Construção e Reparação de equipamentos F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada do muro 

dos escuteiros e lançamento da empreitada 

da Aquilino Ribeiro

2022 10%

Empreitada do muro em curso;

Empreitada da Aquilino Ribeiro aguarda revisão 

orçamental

01.03.2022/013.002 Construções diversas F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada  Pavilhão 

Desportivo Municipal ”Celorico Moreira e 

de conservação e restauro do portal dos 

Aciprestes

2022 24% Empreitadas em curso

01.03.2022/013.003 Recuperações diversas e requalificação do espaço urbano F U341 DPE
Data de conclusão da intervenção no  

Palácio do Egipto
2022 21% Obra no edifício antigo em curso

01.03.2022/013.004 Instalações e Equipamentos - Construções e reparações diversas F U341 DPE não aplicável não aplicável 5% Não houve desenvolvimento da acção no presente mês

01.03.2022/013.005 Aquisição de Equipamentos F U341 DPE Data de aquisição de estores para o Karaté 2022 5% Aquisição em curso

01.03.2022/013.006 Apoio de meios técnicos e financeiros - Capital - Património cultural, social e desportivo F U341 DPE
Data de atribuição de subsídio ao Centro 

Social de Barcarena
2022 1%

Foi proposta a alteração da dotação plurianual da 

atribuição do subsídio

01.03.2022/013.007
Apoio de meios ténicos e financeiros - Correntes - Património cultural, social e 

desportivo
F U341 DPE Data de conclusão do projeto do CDPA 2022 5% Projecto em conclusão

01.03.2022/013.008 Apoio financeiro a entidades diversas F U422 UBEAFS Nº de entidades a apoiar 2 0% ---

01.03.2022/013.009 Trabalhos diversos especializados F U341 DPE não aplicável não aplicável 5% Não houve desenvolvimento da acção no presente mês

01.03.2022/013.010 Estudos e pareceres diversos F U341 DPE

Data de conclusão da revisão de projeto da 

Casa da Pesca e assistência técnica em obra 

dos Bombeiros

2022 5% Assistência técnica à obra dos Bombeiros em curso

01.03.2022/013.011 Projetos e Fiscalizações F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada dos 

balnéarios de Valejas e do pavilhão Viera da 

Silva. Fiscalização da empreitada dos 

Bombeiros

2022 5% Fiscalização da empreitada dos Bombeiros em curso

Pág 5 de 52



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.03.2022/014 Requalificação Urbana para Ambiente

01.03.2022/014.001 Novas Instalações do Instituto Zoófilo - Projeto F U341 DPE Data de conclusão de revisão do projeto 2022 5% Revisão de projeto em curso

01.03.2022/015 Requalificação Urbana para Ação Social e Saúde

01.03.2022/015.001 Unidade Residencial e Centro de Actividades Ocupacionais - CERCI Oeiras - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 5% Revisão de projeto em curso

01.03.2022/015.002 CERCI Oeiras - Obra F U341 DPE Data de lançamento da empreitada 2022 0% Esta acção está dependente da revisão do projeto

01.03.2022/015.003
Requalificação do Ex- Quartel dos Bombeiros de Paço de Arcos - Auditório José de 

Castro e Unidade de Saúde - Projeto
F U341 DPE não aplicável não aplicável 0%

Quando a empreitada for consignada será iniciada a 

assistência técnica à obra

01.03.2022/015.004
Requalificação do Ex- Quartel dos Bombeiros de Paço de Arcos - Auditório José de 

Castro e Unidade de Saúde - Obra
F U341 DPE Data de consignação da  empreitada 2022 50%

Tribunal de Contas visou contrato de empreitada. 

Preparação de elementos para consignar a mesma

01.03.2022/015.005
Bairro do Casal da Choca - Recuperação e adaptação da Casa do Casal a Centro de Dia - 

Projeto
F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

de reabilitação e adaptação da Casa do 

Casal

2022 16% Em curso a elaboração do projeto

01.03.2022/016 Requalificação Urbana para a Educação

01.03.2022/016.001 EB1 Sofia de Carvalho - adaptação da creche e Jardim de Infância SCMO - Projecto F U341 DPE Data de conclusão de revisão do projeto 2022 25% Projeto em curso

01.03.2022/017 Requalificação Urbana para a Cultura e Ciência

01.03.2022/017.001 Carnaxide - Reabilitação e ampliação do edifício da Sociedade Filarmónica - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 0%

Aguarda-se o processamento da revisão de preços 

definitiva da empreitada

01.03.2022/017.002 Centro Cultural de Barcarena - A Familiar - Projecto F U341 DPE não aplicável não aplicável 1% Encontra-se a ser prestada a Assistência técnica

01.03.2022/017.003 Centro Cultural de Barcarena - A Familiar - Obra F U341 DPE Data de execução de 80% da empreitada 2022 14% Empreitada em execução

01.03.2022/017.004 Oeiras - Nova Praça Verney - Projeto F U342 DRU
Data de lançamento do procedimento para 

a contratação do projeto
2022 10%

Foi dado início à elaboração dos estudos preliminares da 

Praça. Aguarda-se identificação dos proprietários 

envolvidos

01.03.2022/017.005 Reabilitação e restauro da casa da Quinta dos sete Castelos - Casa dos Cientistas - Obra F U341 DPE Data de execução de 80% da empreitada 2022 15% Empreitada em execução

01.03.2022/017.006 Aquário Vasco da Gama - Obras de beneficiação NF U413 DEM Data de lançamento da obra dezembro 2022 0% ---

01.03.2022/018 Requalificações Urbanas Diversas

01.03.2022/018.001 Requalificações Urbanas - Projetos F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 5%

Projetos: Praça Lusíadas, Praça Talaíde - 2ª fase, Revisão PE 

req. paisagista Campus IST

01.03.2022/018.002 Orçamento Participativo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

01.03.2022/018.003 Orçamento Participativo - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5%
Empreitada de requalificação da Praceta Alfredo Lopes Vila 

Verde iniciada

01.03.2022/018.004 Largo Alves Redol e novo Estacionamento - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 0% ---

01.03.2022/018.005 Largo  Alves Redol e novo Estacionamento - Obra F U414 DGEP Prazo para o lançamento da empreitada
3 meses (a contar da 

receção do projeto)
0% ---

01.03.2022/018.006 Planos complementares e assessorias F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 5%

Assessoria técnica na área da engenharia em pré 

contratação

01.03.2022/018.007 Centro Cívico de Porto Salvo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 90% Em revisão final

01.03.2022/018.008
Garantir o cumprimento dos requisitos legais de segurança e saúde no trabalho, nas 

empreitadas de obras públicas e por administração direta
NF U413 DEM

N.º de pedidos ou necessidades / N.º de 

respostas
75% 15%

Plano de Segurança e Saúde (PSS) em fase de projeto 

elaborados: 5

Análise e validação de Desenvolvimento de PSS e FPS para 

fase de obra: 9

Reuniões/visitas de obras no âmbito da CSO: 19

Envio de Comunicações Prévias e respetivas atualizações à 

ACT
01.03.2022/019 Oficinas do Espargal
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

01.03.2022/019.002 Desenvolvimento de Estudos de implementação de propostas de dinamização urbana NF U322 DPU não aplicável não aplicável 70%

Destaca-se o Estudo Urbanístico em elaboração para as 

Portas de Carnaxide, e, em articulação com DHM, 

Propostas para Casal Deserto e Qta. Acácias

01.03.2022/196 Campus do Mar

01.03.2022/196.001
Acompanhar, programar e definir modelo de ordenamento do Campus do Mar/Oeiras 

Mar
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Aguarda-se Despacho do Ministério das Infraestruturas. 

Apenas se encontram em desenvolvimento Estudos para o 

Programa designado "Oeiras Mar" (IPMA/CMO)

01.04 Edificação Municipal

01.04.2022/020 Novos edifícios

01.04.2022/020.001 Novo Edifício Administrativo Municipal - Assistência Técnica F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 5% Assistência Técnica Oficial em curso

01.04.2022/020.002 Novo Edifício Administrativo Municipal - Obra, Fiscalização e Gestão F U413 DEM Grau de execução anual 75% 2% Pagamento de auto de medição nº 11

01.04.2022/020.003 Novos Edifícios - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

01.04.2022/021 Edificado para Proteção Civil

01.04.2022/021.001 Bombeiros Voluntários de Oeiras - Novo Quartel - Obra F U341 DPE Data de conclusão da empreitada 2022 39% Empreitada em execução

01.04.2022/021.002 Novas Instalações da PSP em Carnaxide - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da ação no presente mês

01.04.2022/022 Edificado para a Educação

01.04.2022/022.001 Residência para estudantes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 15%

Estudo Preliminar da residência de estudantes de 

Barcarena em recolha de pareceres

01.04.2022/022.002 Residência para estudantes - Obra F U413 DEM Data de lançamento da obra dezembro 2022 0% ---

01.04.2022/022.003 Requalificação do parque escolar - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 1% Centro Escolar de Porto Salvo em análise de propostas

01.04.2022/022.004 Requalificação do parque escolar - Obra F U413 DEM % de execução anual 75% 11% Obras em curso

01.04.2022/022.005 Construção Polo de Formação de Outurela - Obra F U413 DEM Data de lançamento da obra junho 2022 0% ---

01.04.2022/023 Edificado para a Cultura e Ciência

01.04.2022/023.001 Centro Multiusos da Outurela F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 20%

Escola de Judo Nuno Delgado e Ginásio e Boxe - EP 

aprovado, PB em desenvolvimento;

Centro de Dia, Apoio domiciliário e Creche, EP em recolha 

de pareceres internos e externos

01.04.2022/023.002 Fábrica de Cima - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
80% 0% ---

01.04.2022/024 Edificado para a Saúde

01.04.2022/024.001 Centro de Acolhimento para Doentes com Alzheimer - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da ação no presente mês

01.04.2022/025 Edificado para o Desenvolvimento Económico

01.04.2022/025.001 Centro de Congressos - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
80% 0% ---

01.04.2022/026 Quinta dos Aciprestes

01.04.2022/026.001 Quinta dos Aciprestes - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 5% Projeto em curso

01.04.2022/026.002 Quinta dos Aciprestes - Obra F U341 DPE
Data de consignação da empreitada do 

Pátio das Amendoeiras
2022 10% Adjudicação da empreitada

01.04.2022/027 Quinta da Cartuxa

01.04.2022/027.001 Convento da Cartuxa - Plano de Requalificação F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da ação no presente mês

01.04.2022/027.002 Mosteiro da Cartuxa - Projetos F U341 DPE
Data de conclusão do projeto de estudo e 

diagnóstico da Igreja
2022 1% Concluída a contratação do Projecto

01.04.2022/027.003 Mosteiro da Cartuxa - Obra F U341 DPE
Data de conclusão da ação do fecho de vãos 

e colocação de portas
2022 100% Empreitada concluída

01.04.2022/028 Quinta Real de Caxias

01.04.2022/028.001 Quinta Real de Caxias - Plano de Requalificação F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da ação no presente mês
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)
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Execução Material

fevereiro 2022

01.04.2022/028.002 Quinta Real de Caxias - Projetos F U341 DPE
Data de elaboração do relatório prévio do 

Lago de Hércules e da Casa da Ferramenta
2022 5% Relatórios prévios em elaboração

01.04.2022/028.003 Quinta Real de Caxias - Obra F U341 DPE
Data do lançamento da empreitada do 

enquadramento do lago de Hércules
2022 1% Projeto em conclusão

01.04.2022/029 Requalificação do Edificado Público

01.04.2022/029.001 Requalificações várias ao Edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 2%

Desenvolvido Programa base para novas instalações da 

Delegação de Saúde;

Pré contratação do projeto Torreão Aquário Vasco da 

Gama

01.04.2022/029.002 Requalificações várias ao Edificado - Obra, Fiscalização e Gestão F U413 DEM % de execução anual 75% 15%

Fiscalização de obras: Piscina de Barcarena e Amiantos;

Obras em curso entre as quais, Piscina de Barcarena e 

Oceânica, Beneficiações diversas nas Ex-Instalações dos 

SIMAS Casal do Deserto

01.04.2022/029.003 Requalificação património histórico edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 0% ---

01.04.2022/029.004 Orçamento Participativo - Requalificação do edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

01.04.2022/029.005 Estudos, peritagem e assesorias técnicas para a Gestão Urbanística F U330 DGU não aplicável não aplicável 0% ---

01.05 Beneficiação e manutenção de equipamentos e infraestruturas

01.05.2022/030 Orla Marítima e Marinas

01.05.2022/030.001 Passeio Marítimo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
40% 2%

Pré contratação do projeto de execução de arquitetura 

paisagista

01.05.2022/030.002 Troço Paço de Arcos/Caxias - Obra F U414 DGEP Prazo para o lançamento da empreitada
3 meses (a contar da 

receção do projeto)
0% ---

01.05.2022/030.003 Reforço do molhe do Porto de Recreio de Oeiras - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 100% 100% Concluída

01.05.2022/030.004 Requalificações diversas no Passeio Marítimo - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

01.05.2022/030.007 Avaliar a construção da Marina na Cruz Quebrada NF U322 DPU não aplicável não aplicável 65%

Assunto associado à OL "Porto Cruz". Procedimento de 

Avaliação de Impacte Ambiental submetido ao Porto de 

Lisboa, em articulação com a APA, aguardando-se parecer. 

Recebido o parecer favorável por parte da DGPC ao RTA 

final ( Reqº 4373/2021)

01.05.2022/031 Conforto Urbano

01.05.2022/031.001 Novos passeios, substituindo por materiais mais confortáveis - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Empreitadas em curso

01.05.2022/032 Requalificação Cemitérios

01.05.2022/032.001 Requalificação de cemitérios - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 0% ---

01.05.2022/032.002 Construção de ossários nos cemitérios F U413 DEM Grau de execução anual 75% 0% ---

01.05.2022/032.003 Aquisição de equipamento para cemitérios F U420 DAQV Data de aquisição julho 2022 0% ---

01.05.2022/033 Outros Equipamentos e Infraestruturas Públicas

01.05.2022/033.001 Manutenção - Aquisição de bens F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 6%
Manutenções em curso entre as quais: estores, alarmes, 

vidros

01.05.2022/033.002 Manutenção de equipamentos e instalações F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 6%
Várias manutenções em curso: extintores, instalações 

elétricas, geradores

01.05.2022/033.003 Manutenção - Aquisição de Equipamento Básico F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 4% Manutenção em curso: aquisição de UPS (grande corretiva)

01.05.2022/033.004 Aquisição de Serviços especializados F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 0% ---
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01.05.2022/033.005 Equipamento básico para os setores operacionais F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 5%
Aquisição de escadas para os setores operacionais da 

DCAD

01.05.2022/033.006 Logística interna - Aquisição de serviços diversos F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 2%
Aquisição de serviços de certificação de instalações 

elétricas

01.05.2022/033.007 Logística - Locação de equipamentos F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 75% 4% Aluguer de barreiras de segurança (baias)

01.05.2022/033.008 Empreitadas para pequenas obras de conservação e reparação F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 1%

Demolição de pátio habitacional na Estrada de Talaíde para 

permitir o início das obras de construção da nova Praça de 

Talaíde

01.05.2022/033.009 Aquisição de serviços para pequenas obras de conservação e reparação F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 15%
Execução de trabalhos de limpeza de grafites e serviços de 

decapagem no Município

01.05.2022/033.010 Aquisição de bens diversos de suporte às pequenas obras de conservação e reparação F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 6%
Aquisição de material elétrico para suporte à realização 

das obras solicitadas à DCAD

01.05.2022/033.011 Estudos, pareceres, projectos e consultoria F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 10%
Consultadoria de fiscalização: Palácio Marquês de Pombal

Revisão de Projeto da Piscina Oceânica

01.05.2022/033.012 Logística - Locação de equipamentos F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 37%
Aluguer de telheiros de abrigo das entradas das unidades 

de Saúde de Oeiras

01.05.2022/033.013 Assegurar resposta aos pedidos de intervenção a equipamentos e infraestruturas NF U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 0%

% de resposta aos pedidos de intervenção de fevereiro: 

40%

A taxa global de execução só será aferida em dezembro

01.05.2022/033.014 Garantir a qualidade do serviço prestado através de inquérito de satisfação NF U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 0%
Taxa de satisfação global de fevereiro: 92%

A taxa global de execução só será aferida em dezembro

02 Ambiente e Alterações Climáticas

02.01 Estratégia Municipal para a adaptação às Alterações Climáticas

02.01.2022/034 Planeamento estratégico

02.01.2022/034.001 Estudos e Consultoria F U310 GIT Grau de Execução 90% 0% Sem execução no mês de fevereiro

02.01.2022/034.002 Aquisição de serviços técnico/científicos F U310 GIT Grau de Execução 100% 0%

Previstas aquisições de: Matriz energética com cenários 

30/50,  base de dados de Empresas (D&B Informa) 2020, 

Insolvências 2019/2020/2021 e 2022 e Plataforma 

GeoMarketing "InAtlas"/Informa D&B
02.01.2022/034.003 Adesões no âmbito do desenvolvimento Sustentável F U310 GIT Grau de Execução 90% 25% Sem execução no mês de fevereiro

02.01.2022/034.005
Elaborar Relátorios Estatísticos de Monitorização da dinâmica socioeconómica e 

demográfica de Oeiras
NF U310 GIT

Nº de relatórios estatísticos / Nº de 

destaques por ano

2 relatórios / 12 

destaques
50%

Elaborados 4 destaques estatísticos referentes ao 

Recenseamento Eleitoral 2021 (D71), às Estatísticas de 

Habitação 2021 (D72), Sinistralidade 2020 (D73) e 

Desemprego registado em janeiro 2022 (D74)
02.02 Eficiência Energética

02.02.2022/035 Gestão da Iluminação Pública (IP)

02.02.2022/035.001 Substituição de consumíveis e serviços de ligações F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

02.02.2022/035.002 Remodelar e manter as infraestruturas de Iluminação Pública F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Empreitadas em curso

02.02.2022/035.003 Execução das obras com vista à melhoria energética F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 37%

Obra de requalificação dos sistemas de aquecimento de 

água das secções de limpeza Urbana de Oeiras, Nova 

Oeiras e Algés

02.02.2022/035.004 Estudo para promoção de eficiência energética e produção de energia renovável F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% ---

02.02.2022/035.005 Iluminação Pública - Consumos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Pagamentos de acordo com o previsto

02.03 Concelho Limpo

02.03.2022/036 Higiene Urbana
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02.03.2022/036.001 Assegurar a execução de serviços de varredura mecânica F U425 DLU
Nº circuitos realizados / Nº circuitos 

planeados
90% 17% Realização de 126 circuitos de um total de 126 planeados

02.03.2022/036.002 Intervenção mecânica na erradicação de infestantes F U425 DLU Área realizada / Área  planeada 90% 17%
Executados 312.467 m2 de um total de 312.467 m2 

planeados

02.03.2022/036.003 Prestação de serviços de apoio F U425 DLU
Prestações realizadas / Prestações 

previstas* *(Planeadas + Extra Plano)
90% 0% ---

02.03.2022/036.004 Aquisição de equipamentos de apoio à limpeza urbana F U425 DLU
Nº equipamentos adquiridos / Nº de 

equipamentos previstos
90% 0% ---

02.03.2022/036.005 Aluguer de equipamento de apoio à limpeza urbana F U425 DLU
Nº equipamentos operacionais / Nº 

equipamentos revistos
90% 0% ---

02.03.2022/036.006 Serviços de limpeza e recolha F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 17% Cumprimento da programação definida

02.03.2022/036.007 Aquisição de produtos de limpeza e higienização - DAQV F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 70% 8% Procedimento em curso

02.03.2022/036.008 Adquirir sacos de plástico - DAQV F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 70% 0% ---

02.03.2022/036.009 Controlo biológico de pragas urbanas F U422 UBEAFS Nº de ações de controlo de pragas a realizar 2 10% estão a ser feitos levantamentos

02.03.2022/037 Resíduos Urbanos

02.03.2022/037.001 Equipamentos de deposição de resíduos F U424 DGRU Grau de cumprimento da Programação 75% 0% ---

02.03.2022/037.002 Recolha de Resíduos Urbanos e Especiais F U424 DGRU
Nº de circuitos realizados / Nº de circuitos 

planeados
100% 17%

Realização de todos os circuitos planeados de recolha 

seletiva e indiferenciada

02.03.2022/037.003 Higienização de Equipamentos de deposição F U424 DGRU
Nº de equipamentos lavados / Nº total de 

equipamentos

-Indiferenciados = 

12xano; -Seletivo = 

3xano.

27%

Lavagem de 3.562 equipamentos de indiferenciado 

(superfície e enterrados) e 593 de seletivo (superfície e 

enterrados)

02.03.2022/037.004
Aquisição de acessórios e consumíveis para manutenção dos equipamentos de 

deposição de resíduos
F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 75% 0% ---

02.03.2022/037.005 Pagamento da TGR F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 17%
Objetivo cumprido de acordo com o Decreto-Lei n.º 

92/2020 de 23 de outubro

02.03.2022/037.006 Destino final dos RU produzidos no MO F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 17%
Objetivo cumprido de acordo com o Contrato celebrado 

com a AMTRES

02.03.2022/037.007
Aquisição de máquinas e peças para manutenção preventiva e corretiva dos 

equipamentos de deposição
F U424 DGRU não aplicável não aplicável 0% ---

02.03.2022/037.008 Orçamento Participativo - Rede de Ecocentros de Oeiras F U424 DGRU não aplicável não aplicável 0% ---

02.03.2022/037.009 Aquisição de Serviços de manutenção e reparação em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 14% Verificou-se um aumento na execução de 12%

02.03.2022/037.010 Renovação de viaturas e máquinas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Existem duas transformações de viaturas a efetuar

02.03.2022/037.011 Aquisição de peças para manutenção e reparação em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 12% Verificou-se um aumento na execução de 12%

02.03.2022/037.012 Aquisições de viaturas e máquinas de limpeza urbana F U426 DVM Grau de execução 75% 14%

Verificou-se um aumento na execução de 14%. 

Concretizaram-se aquisições que transitaram de 2021 para 

2022

02.03.2022/037.013 Adquirir Caixas Ampliroll F U426 DVM Grau de execução 75% 0% No momento, não estão previstas aquisições nesta rubrica

02.03.2022/037.014 Adquirir serviço de manutenção de Caixas Ampliroll F U426 DVM Grau de execução 75% 13% Verificou-se um aumento na execução de 13%

02.03.2022/037.015 Aquisição de Serviços de Grandes Reparações em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 0% No momento, não estão previstas aquisições nesta rubrica

02.03.2022/037.016 Outros trabalhos especializados F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Ainda não se concluíram aquisições nesta rubrica

02.03.2022/037.018 Melhorar o planeamento e execução da varredura manual NF U425 DLU
Nº de arruamentos intervencionados / N.º 

de arruamentos planeados
90% 17%

Intervenção em 6.120,5 arruamentos de um total de 5.060 

arruamentos planeados

02.03.2022/037.019 Melhorar o serviço de Recolha de Monos e Verdes NF U425 DLU
Nº de recolhas realizadas na data agendada 

/ Nº Pedidos agendados
90% 17%

Recolha de todos os 724 registos de monos e 459  registos 

de verdes planeados

02.03.2022/037.020 Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos de deposição F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 75% 15%

Instalação de escorredores de lixiviados em todos os 

moloks de vidro e indiferenciado, manutenção corretiva de 

equipamentos TNL (portas comerciais) e colocação de 

limitadores nos equipamentos de vidro, evitando assim a 

ocorrência de cargas contaminadas

02.03.2022/037.021 Promover o aumento de resíduos recolhidos seletivamente NF U424 DGRU Taxa de recolha seletiva 90% 17%
A percentagem de recolha seletiva no mês de fevereiro foi 

de 14%
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Execução Material

fevereiro 2022

02.03.2022/038 Gestão do espaço urbano

02.03.2022/038.001 Outros trabalhos especializados F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 12% Em curso

02.03.2022/038.002 Aquisição de material diverso F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 0% ---

02.03.2022/038.003 Implementar acções de desinfestação regulares F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 25%
Em curso a prestação de serviços no âmbito da 

prossecionária

02.04 Sensibilização Ambiental

02.04.2022/039 Promover o Desenvolvimento Sustentável

02.04.2022/039.001 Análises à qualidade das águas F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% ---

02.04.2022/039.002 Garantir as boas práticas ambientais ao nível interno NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 43%

Distribuição de recipientes para deposição seletiva de 

resíduos junto às maquinas de vending e respetivos 

cartazes informativos

02.04.2022/040 Promoção e Sensibilização Ambiental

02.04.2022/040.001 Espaços de Promoção Ambiental - Aquisição de equipamentos F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% Ações em planeamento

02.04.2022/040.002 Adquirir bens de promoção ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 10% Ações em planeamento

02.04.2022/040.003
Projeto Jovens em Movimento, Bairro Feliz, Praias, Ribeiras e Hortas Urbanas - 

Aquisição de ferramentas
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% Ações em planeamento

02.04.2022/040.004 Aquisição de Serviços de promoção, sensibilização e gestão ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 10% Preparação de procedimentos concursais

02.04.2022/040.005
Promover os projetos Jovens em Movimento, Bairro Feliz, Rota da Sensibilização 

Ambiental e Ecos da Natureza
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 18%

Em curso: atividades dos Jovens em Movimento anual, 

Bairro Feliz e Rota da Sensibilização;

Em planeamento: Jovens em Movimento-Verão e Ecos da 

Natureza 
02.04.2022/040.006 Aquisição de materiais de promoção ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 10% Ações em planeamento

02.04.2022/040.007 Mercados Biológicos F U420 DAQV Data de aquisição julho 2022 0% ---

02.05 Cidade Verde Sustentável

02.05.2022/041 Plano Estratégico para o Desenvolvimento Sustentável

02.05.2022/041.001 Assessoria Técnica Especializada à Gestão Territorial F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Aquisição de Estudos Hidrológicos e Hidráulicos de apoio 

aos Planos Estratégicos (aguarda procedimento de 

contratação em curso)

02.05.2022/041.002 Centro de Interpretação General Gomes Freire de Andrade - Projeto de Execução F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Recolha de Pareceres Externos

02.05.2022/041.003 Estudos e Projetos - Arte Urbana F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Propostas em análise

02.05.2022/041.004 Projetos de elevado referencial urbano F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Aguarda orientações superiores

02.05.2022/041.005 Aquisição de estacionamento na zona do Dafundo F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Oferta Pública de Aquisição em preparação

02.05.2022/041.006 Revisão do PDM F U321 DOT não aplicável não aplicável 0% Ainda não se iniciou

02.05.2022/041.007 Alteração do PDM para adequação à nova legislação F U321 DOT Grau de cumprimento da programação 2022 90%
Foi a reunião de Câmara a abertura do Período de 

Discussão Pública, que aguarda publicação no DRE

02.05.2022/041.008 Assessoria técnica ao Desenvolvimento Territorial Estratégico F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0%

Continuação dos procedimentos para contratação de 

assessoria jurídica. Apoio prestado no âmbito do 

procedimento de contratação para assessoria à elaboração 

do Plano de Ação de Energia e Clima de Oeiras (PAECO) e 

atualização da Matriz Energética
02.05.2022/041.009 Publicações, Anúncios e Avisos F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% ---

02.05.2022/041.010 Definir a solução urbanística Avenida do Futuro NF U321 DOT não aplicável não aplicável 35%

Estudos urbanísticos de enquadramento da solução para a 

Av do Futuro e Academia Aga Khan - acompanhamento da 

elaboração do Projeto de Interesse Nacional (PIN)

02.05.2022/041.011 Desenvolvimento Sustentável - Plano Estratégico NF U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% ---

02.05.2022/041.012 Monitorização do PDM NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100%

Monitorização dos anos 2017, 2018, 2019 e 2020 concluída 

em Outubro de 2021 e submetida ao parecer do Sr. 

DDOTPU, ainda sem resposta

02.05.2022/041.013 Assessoria do Galnov NF U322 DPU não aplicável não aplicável 54% Ação continuada
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

02.05.2022/041.015 Desenvolver Estudos para a implementação da Infraestrutura Verde e Azul NF U321 DOT não aplicável não aplicável 10%

Encontra-se em programação/determinação de 

ajustamentos em IGTs aprovados, para implementação do 

corredor verde entre o PP Norte de Paço de Arcos e  a 

Plataforma Superior das Fontainhas

02.05.2022/041.016
Elaborar estudos de viabilidade económica de investimentos urbanos - Públicos e 

privados
NF U303 UGPE não aplicável não aplicável 0%

Deu-se continuidade aos estudos preliminares de 

viabilidade económica e impacto social e cultural do 

Centro de Congressos de Oeiras.

Definição do prazo de cedência de 2 imóveis pelo INIAV 

tendo em conta a avaliação e o investimento a realizar 

pelo Município

02.05.2022/041.017 Gestão integrada de Programas e Projetos desenvolvidos pela DMOTDU NF U303 UGPE não aplicável não aplicável 0%

Colaboração na elaboração da cedência de 2 imóveis pelo 

INIAV para instalação da EB1/JI ARA e Bio Incubadora na 

Quinta do Marquês;

Acompanhamento e colaboração na elaboração de 

procedimentos de contratação do GIT
02.05.2022/042 Espaços Verdes

02.05.2022/042.001 Serviços de Manutenção de espaços verdes F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 0%

Taxa Global só será aferida no mês de dezembro. No 

presente mês a taxa é de 8%

02.05.2022/042.002
Materiais diversos para construção e requalificação de espaços verdes e viveiros 

municipais
F U423 DGEV não aplicável não aplicável 5%

No presente mês não houve aquisições. Encontra-se a 

decorrer a aquisição de material vegetal (concurso público)

02.05.2022/042.003 Adquirir mobiliário Urbano F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 75% 0% Não foi adquirido mobiliário urbano

02.05.2022/042.004 Instalação e a manutenção de infraestrutras de suporte à rega F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 0%

Taxa Global só será aferida no mês de dezembro. No 

presente mês a taxa é de 4%

02.05.2022/042.005 Renovação e manutenção do Património Arbóreo F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 0%

Taxa Global só será aferida no mês de dezembro. No 

presente mês a taxa é de 4%

02.05.2022/042.006
Assegurar a manutenção dos espaços naturais da Quinta de Recreio Marquês de 

Pombal
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Elaboração de peças de procedimento concursal

02.05.2022/042.007 HUB de Valorização dos Resíduos Verdes F U423 DGEV
Data de desenvolvimento do projeto HUB 

de valorização dos resíduos verdes
2022 0% ---

02.05.2022/042.008 Jardim Sensorial F U423 DGEV

Data de desenvolvimento do projeto de 

execução para instalação de Jardim 

Sensorial

2022 0% ---

02.05.2022/042.009 Novo viveiro e estufas na Estação Agronómica Nacional (EAN) F U423 DGEV
Data de desenvolvimento do projeto para 

instação de novo viveiro e estufas na EAN
2022 0% ---

02.05.2022/042.010 Apoio financeiro a entidades externas F U423 DGEV não aplicável não aplicável 17% Apoio à entidade Aquiparque

02.05.2022/042.011 Aquisição de equipamento diverso F U423 DGEV não aplicável não aplicável 0% ---

02.05.2022/042.012 Orçamento Participativo - Naturalização do Vale da Terrugem F U423 DGEV não aplicável não aplicável 0% ---

02.05.2022/042.013 Orçamento Participativo - Parque urbano Cesário Verde F U423 DGEV não aplicável não aplicável 0% ---

02.05.2022/042.014 Outras intervenções em espaços verdes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

02.05.2022/042.015 Orçamento Participativo - Espaços Verdes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

02.05.2022/042.016 Executar Plano de Arborização - Master Plan NF U423 DGEV Data de plantação de 2.000 novas árvores maio 2022 0% ---

02.05.2022/043 Eixo Verde Azul

02.05.2022/043.001 Eixo Verde Azul (EVA) F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

02.05.2022/043.002 Eixo Verde Azul (EVA) - 2º troço - Alteração de projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 5% Projeto em Pré contratação - em fase de adjudicação

02.05.2022/043.003 Assegurar a disponibilização dos terrenos para a 2ª fase do EVA NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Continuação das negociações com os proprietários
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

02.05.2022/044 Plano Estratégico das Linhas de Água (PELACO)

02.05.2022/044.001 Serviços de gestão, manutenção e monitorização das linhas de água F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% ---

02.05.2022/044.002 Corredores verdes ribeirinhos - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 0% ---

02.05.2022/044.003 Bacias de retenção nas principais ribeiras - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
25% 0% ---

02.05.2022/044.004 Definir o plano de intervenção nos corredores verdes ribeirinhos NF U322 DPU não aplicável não aplicável 40%

Ação continuada.Várias intervenções a decorrer com 

contributos para o Plano Estratégico das Linhas de Água do 

Concelho de Oeiras (PELACO), destacando-se o corredor ao 

longo da linha água, zona campus Novo Banco - R 

1315/2021 ap. 108/2021
02.05.2022/045 Recursos Hídricos Naturais

02.05.2022/045.001 Realização de estudos no âmbito dos recursos hídricos F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% ---

02.05.2022/045.002 Elaborar o Plano Integrado para a Gestão dos Recursos Hídricos Naturais NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Solicitação de elementos ao SIMAS e Adta

02.05.2022/045.003 Requalificação das Praias de Cruz Quebrada, Dafundo e Algés NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Monitorização da qualidade das águas destas praias

02.05.2022/046 Biodiversidade e Agricultura Urbana

02.05.2022/046.001 Implementação da Estratégia para a Biodiversidade F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Preparação das ações a desenvolver em 2022

02.05.2022/046.002 Produção de Mel F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 5% Análise de estrutura,s a nÍvel nacional, similares

02.05.2022/046.003 Implementar o Plano de Ação para a Agricultura Urbana de Oeiras NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 0% ---

02.06 Parques urbanos

02.06.2022/047 Parques de lazer e fruição

02.06.2022/047.001 Parque dos Poetas - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 50% Reparações diversas e manutenção no Parque dos Poetas

02.06.2022/047.002 Requalificações e novos EJR e EFO - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 24%

Substituição de pavimentos e vedações nos EJR's 

Jardim do Mercado de Queijas - requalificação e 

beneficiação do EJR, EFO e polidesportivo

02.06.2022/047.003 Manutenção de EJR, EFO e outros parques F U413 DEM Grau de execução anual 75% 36% Manutenção dos parques infantis

02.06.2022/048 Parque Temático Marquês de Pombal

02.06.2022/048.001 Quinta de Recreio do Marquês de Pombal - Estudo Orientador F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da acção no presente mês

02.06.2022/048.002 Palácio Marquês de Pombal - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 5% Obra em curso no Palácio Marquês de Pombal

02.06.2022/048.003 Património Construído Quinta de Recreio do Marquês de Pombal - Obra de Reabilitação F U341 DPE
Data de colocação de grade no poço e 

reforço da Casa da Pesca
2022 5% Obra de reforço da Casa da pesca encontra-se em curso

02.06.2022/049 Parque Fontainhas

02.06.2022/049.001 Parque Urbano das Fontaínhas - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

02.06.2022/050 Parque dos Poetas

02.06.2022/050.001 Parque dos Poetas - Despesas de Investimento F U104 GAP não aplicável não aplicável 0% ---

02.06.2022/050.002 Definir a localização e tipologia de Quiosques NF U104 GAP não aplicável não aplicável 20%

Aprovação em reunião de câmara de 16 de fevereiro, a 

abertura de procedimento público de cedência de 

utilização de um quiosque, com esplanada, destinado a 

estabelecimento de bebidas, no Parque dos Poetas, 2ª 

fase, junto ao Lago Camões, em Oeiras

03 Mobilidade urbana, sustentável e multivalente

03.01 Planeamento de acessibilidades e mobilidade

03.01.2022/051 Estudos e Planos de Mobilidade

03.01.2022/051.001 Estudo de Transportes públicos (inclui COMBUS) F U323 DMT
Ação continuada em articulação com a  AML 

e  AMT
Monitorização 85%

A conclusão do estudo/Combus está pendente parecer da 

AML/AMT; a tendência será para aceitação dos traçados 

propostos, mas formalização do parecer ainda não 

aconteceu, o assunto poderá arrastar-se até ao período 

inicial de operação da nova rede
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

03.01.2022/051.003 Promover o Plano de Acessibilidade F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

A proposta está concluída, encontrando-se na DMOTDU 

para análise e despacho ; este plano deverá dar origem a 

diversos projetos referentes a vias e transporte, 

nomeadamente ao Plano Municipal de Segurança 

Rodoviária e ao de Acessibilidades e Design Universal (Dec-

Lei 163/2006)

03.01.2022/051.004 Promover o Plano Mobilidade Sustentável F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

A proposta está concluída, em análise e despacho na 

DMOTDU; haverá pequenas afinações e o plano deverá dar 

origem a diversos projetos referentes a mobilidade suave e 

elétrica e, nomeadamente, aos Plano de Mobilidade 

Escolar e ao Plano de Mobilidade Empresarial

03.01.2022/051.006
Diagnosticar a possibilidade de criar vias rápidas para viaturas com 2 ou mais 

passageiros
NF U323 DMT

Avaliação após conclusão do Plano de 

Mobilidade Urbana Sustentável (PMUS)
Monitorização 100%

A avaliação que visa a criação de Vias de Alta Ocupação 

(VAO) e de implementação de medidas de promoção do 

carpooling é realizada no PMUS, tendo sido identificadas a 

A5 e as futuras VLN e VLS.

A proposta encontra-se em avaliação/aprovação na 

DMOTDU
03.02 Sistema de Transportes Públicos

03.02.2022/052 Sistema de Elétricos Rápidos

03.02.2022/052.002 Expandir a Rede de Elétricos até ao Jamor F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% ---

03.02.2022/053 Sistema Automático de Transporte Urbano de Oeiras - SATUO

03.02.2022/053.001 Estudos e Consultoria - SATUO F U401 DMOGAH não aplicável não aplicável 0%
Aguardamos reforço orçamental para dar início ao 

procedimento

03.02.2022/053.002 Projeto de Alteração do SATUO F U401 DMOGAH Data 2024 0%
Aguardamos reforço orçamental para dar inicio ao 

procedimento

03.02.2022/053.003 Obras de adaptação da infraestrutura do SATUO F U401 DMOGAH Data 2023 0% Depende do projeto 53.2

03.02.2022/053.004 2ª fase SATUO - Extensão Lagoas Parque F U401 DMOGAH Data 2025 0%
Ainda Estamos dependentes da DOTPU e da pronúncia da 

CM Sintra

03.03 Infraestruturas rodoviárias

03.03.2022/054 Novas Infraestruturas Viárias

03.03.2022/054.001 Novas Vias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 2% Pré contratação da ligação cabanas golf

03.03.2022/054.002 Estudos e Projetos F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

03.03.2022/054.003 VLN - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
35% 0% ---

03.03.2022/054.004 VLS - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
40% 0% ---

03.03.2022/054.005 Novas infraestruturas viárias F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

03.03.2022/054.006 Fiscalização e Gestão de Obras - Espaço Público F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

03.03.2022/054.007
Estudo de implantação de novo Interface de Transpotes (Portela/Carnaxide) associado à 

expansão da Rede de Elétricos de Oeiras (PMO)
NF U323 DMT

Nº de monitorizações no âmbito do Estudo 

de Procura LIOS (Metro LX)

1 Monitorização de 6 em 

6 meses
0%

O estudo encontra-se a evoluir no âmbito do estudo de 

procura do LIOS (Metro Lx) após discussão  fixou-se uma 

área de 2,5 hectares e uma localização, atualmente em 

avaliação (sobreposição do layout do PMO com o estudo 

da DOT para o local)

03.03.2022/054.008
Definir solução urbanística para a Via Longitudinal Sul - Seixo viário Caxias norte / 

Hospital Prisão / Cidade do Futebol
NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100% Solução Urbanística concluído

03.03.2022/054.013
Definir solução urbanística para Via Longitudinal Sul - Troço rotunda da Lage à rotunda 

do Windclub
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Ação em Articulação com Entidades Externas e o DOM
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

03.03.2022/054.014
Definir solução urbanística para a Passagem Inferior à Marginal e Parque de 

Estacionamento com acesso ao Parque das Fontaínhas
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Regularização cadastral dos terrenos concluída; 

Continuação dos trabalhos

03.03.2022/054.015 Definir solução - Variante Norte ao Centro de Oeiras (com ligação através da EAN) NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Estudo Preliminar em curso

03.03.2022/055 Requalificação, Reformulação e Beneficiação de Infraestruturas Viárias

03.03.2022/055.001 Reformulação de vias existentes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

03.03.2022/055.002 Novas Rotundas F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 20%
Empreitadas em curso: rotunda de Barcarena e rotunda da 

Cartuxa

03.03.2022/055.003 Equipamento de trânsito - Manutenção F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 15% Empreitadas em curso

03.03.2022/055.004 Conservar e executar obra no espaço público F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 20%
Empreitadas em curso em pavimentos pedonais e 

rodoviários

03.03.2022/055.005 Instalação e manutenção de semáforos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Manutenção de acordo com o necessário

03.03.2022/055.006 Aquisição de serviços diversos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

03.03.2022/055.007 Colocação das Portas do Concelho NF U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---

03.03.2022/055.009 Definir a solução urbanística de Ordenamento para o Hospital de Santa Cruz NF U322 DPU não aplicável não aplicável 90%

Estudo Urbanístico desenvolvido;

Acompanhamento de dinâmicas privadas na envolvente ao 

hospital, assegurando os novos canais propostos pela 

ANAC;

Iniciativa com associação à ação 01.01.2022/003.014

03.04 Oferta de Estacionamento

03.04.2022/056 Disponibilização de Parques de Estacionamento

03.04.2022/056.001 Parques de estacionamento - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 10% Silo automóvel do Moinho das Antas em desenvolvimento

03.04.2022/056.002 Parques de estacionamento - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 65%
Empreitadas em curso: Parque de Estacionamento de 

Santo Amaro

03.04.2022/056.004
Desenvolver soluções tendentes à criação de estacionamento para apoio ao Passeio 

Maritimo
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Em fase de Estudo Preliminar

03.04.2022/056.005 Negociar terrenos para novos Parques NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Estudo para criação de Parque de Estacionamento na Zona 

Industrial de Queluz de Baixo

03.05 Mobilidade Suave

03.05.2022/057 Infraestruturas de Mobilidade Suave

03.05.2022/057.001 Novas Ciclovias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 15% Ciclovias intermunicipais de desenvolvimento

03.05.2022/057.002 Novas Ciclovias - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Empreitada em curso da ciclovia da Medrosa

03.05.2022/057.003 Orçamento Participativo - Ciclovia Lombos Norte - Paço d'Arcos F U414 DGEP não aplicável não aplicável 0% ---

03.05.2022/057.004 Orçamento Participativo - Ciclovias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% ---

03.05.2022/057.005 CicloOeiras F U323 DMT não aplicável não aplicável 0%

A criação de programa de incentivos à aquisição de 

Bicicleta (à semelhança de uma iniciativa já existente em 

LX) e a sua adaptação à realidade de Oeiras ainda não teve 

desenvolvimentos

03.05.2022/057.006 Instalação de Postos de abastecimento de carros elétricos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

03.05.2022/057.007 Criar pontos de Bike Sharing e de outros equipamentos de deslocação elétrica F U323 DMT
Nº acordos de colaboração para sharing 

privado
1 5%

Foram recebidas 2 empresas (Trotinetes) privadas que 

pretendem operar em Oeiras, a Link e a Bird. Foi 

disponibilizada informação base para enquadramento de 

proposta a apresentar, nomeadamente ao nível do 

Memorando de Entendimento a desenvolver

03.05.2022/057.008 Implementar a utilização do carro elétrico na frota do Município NF U426 DVM
Grau de aquisição em regime de AOV de 4 

viaturas eléctricas
75% 0%

Desde o início do ano até á presenta data não foi 

concretizada nenhuma aquisição de viatura elétrica

03.05.2022/057.009 Desenvolver soluções de ciclovias em meio urbano NF U320 DOTPU
Ação continuada. Avaliar o cumprimento da 

Programação no ano
Monitorização 0%

Desenvolvimento de soluções para as zonas de 

Reconversão Industrial Carnaxide, Outurela/Portela, 

Queluz de Baixo e Áreas Urbanas Consolidadas

04 Mais e melhor habitação

04.01 Planeamento e Gestão da Habitação Municipal

04.01.2022/058 Gestão da Habitação Municipal

04.01.2022/058.001 Publicação de Anúncios F U430 DHM não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/058.002 Aquisição de serviços especializados F U430 DHM não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/058.003 Programa de renda acessivel de Oeiras  PRAO F U430 DHM Prazo de implementação 2022 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/058.004 Oeiras Repara F U430 DHM não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/058.005 Digitalização de Processos F U430 DHM Taxa de digitalização 50% 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/059 Prémios de Arquitetura

04.01.2022/059.001 Prémio de Arquitetura na Habitação - Particulares F U430 DHM Data de implementação 1º Trimestre 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.01.2022/059.002 Prémio de Arquitetura na Habitação - Empresas F U430 DHM Data de implementação 1º Trimestre 0% Não houve desenvolvimento da Ação no presente mês

04.02 Programas de Habitação Municipal

04.02.2022/060 Novos Programas de Habitação

04.02.2022/060.001 Novos Programas de Habitação - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 16%

Estudo geotécnicos de vários programas habitacionais e 

acessória jurídica do Departamento e estudo urbanististico 

de um novo programa Habitacional

04.02.2022/060.002 Novos Programas de Habitação - Projetos e Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 13%
Programa Habitacional dos Aciprestes, Junça, Alto da 

Montanha, S. Marçal e Irmã Joana

04.02.2022/060.003 Novos Programas de Habitação - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 70% 0% As obras só vão ser lançadas no final de março

04.02.2022/060.004 Serviços especializados F U432 DGSH

Grau de execução do apoio na limpeza e 

serviço de mudanças, aos Despejos 

Administrativos e Ocupações Não Tituladas

100% 0% ---

04.02.2022/060.005 Habitação Social - Comparticipações financeiras F U432 DGSH

Grau de execução do apoio às iniciativas 

validadas para a UO e aquisição e 

distribuição de 3500 cabazes de Natal pelas 

famílias arrendatárias

100% 0% ---

04.02.2022/060.006 Habitação Social - Aquisição de serviços F U432 DGSH Nº Projetos de intervenção Social realizados 6 0% ---

04.02.2022/060.007 Habitação Municipal - Equipamento F U432 DGSH Nº de fogos SOS a equipar/remodelar 2 0% ---

04.02.2022/060.008 Habitação Municipal - Materiais Diversos F U432 DGSH Nº de fogos SOS a equipar/remodelar 2 0% ---

04.02.2022/060.009 Gestão de Habitação - Entrega de fogos NF U432 DGSH
Atribuir 90 fogos municipais (Gestão/ 

Observatório)
90% 6% Entrega de 5 habitações municipais

Pág 16 de 52



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

04.02.2022/061 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário

04.02.2022/061.002
Programa Habitação Jovem nos Centros Históricos - Edifício da Tv Villalonga nº 3 a 5 em 

Paço de Arcos - Obra
F U342 DRU

Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 0%

Aguarda-se o processamento da revisão de preços 

definitiva da empreitada

04.02.2022/061.003 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Estudos e Projetos F U342 DRU

Data de lançamento do procedimento para 

a contratação dos projetos de arquitetura e 

especialidades do edifício n.º 109 sito na Av. 

Da República Algés - PHJ

2022 16%

Foi dada continuidade à elaboração dos projetos em curso 

(exemplos: Projeto de arquitetura e especialidades da 

Habitação Jovem do largo 5 de Outubro em Oeiras)

04.02.2022/061.004 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Projeto/Fiscalização F U342 DRU
Data de conclusão de projetos e fiscalização 

de empreitadas
2022 16%

Foi dada continuidade aos projetos e fiscalizações em 

curso (exemplos: Proj. de arquitetura – Casa do Espargal – 

Hab. Sem-abrigo em Paço de Arcos, Revisão do Projeto da 

HJ Rua Heliodoro Salgado em Oeiras e Proj.  Arquitetura HJ 

Largo 5 de Outubro, 12)

04.02.2022/061.005 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Obra F U342 DRU Data de consignação de empreitadas 2022 16%

Foi consignada a empreitada do Atlético Clube de Porto 

Salvo. Estão a decorrer os trabalhos relativos à empreitada 

da Av. Patrão Joaquim Lopes 11 a 15 em Paço de Arcos

04.02.2022/061.006 Programa Habitação Jovem nos Centros Históricos - Reabilitações diversas F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva

04.03 Recuperação do Parque Habitacional Municipal

04.03.2022/062 Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Edificios e Zonas Comuns

04.03.2022/062.001 PRBM - Edificios - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 0% Sem trabalhos a acontecer

04.03.2022/062.002 PRBM - Edificios - Projeto F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 0% Sem trabalhos a acontecer

04.03.2022/062.003 PRBM - Edificios - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 3%
Obras de reabilitação de vários edifícios no bairro de 

Pombal e no Alto da Loba

04.03.2022/062.004 PRBM - Edificios - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem concursos lançados

04.03.2022/062.005 PRBM - Edificios - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem trabalhos a acontecer

04.03.2022/063 Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Habitações

04.03.2022/063.001 PRBM - Habitações - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem trabalhos a acontecer

04.03.2022/063.002 PRBM - Habitações - Projeto F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem trabalhos a acontecer

04.03.2022/063.003 PRBM - Habitações - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 15% Obras de recuperação fogos devolutos

04.03.2022/063.004 PRBM - Habitações - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Não foram lançados procedimentos

04.03.2022/063.005 PRBM - Habitações -Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Não foram lançados procedimentos

04.03.2022/064 Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Espaço Público

04.03.2022/064.001 PRBM - Espaço Público - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 0% Não foram lançados procedimentos

04.03.2022/064.002 PRBM - Espaço Público - Projeto F U431 DPCHM Grau de desenvolvimento dos projetos 100% 0% Não foram lançados procedimentos

04.03.2022/064.003 PRBM - Espaço Público - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 15% Obra a decorrer

04.03.2022/064.004 PRBM - Espaço Público - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% A fiscalização da Politeira está incluída na rubrica da obra

04.03.2022/064.005 PRBM - Espaço Público -Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Não foi lançado nenhum procedimento
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

04.03.2022/065 Manutenção de fogos e Equipamentos Municipais

04.03.2022/065.001 Manutenção de fogos - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem procedimentos

04.03.2022/065.002 Manutenção de fogos - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 8% Manutenção de todos os fogos dispersos no concelho

04.03.2022/065.003 Manutenção de fogos - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem concursos lançados

04.03.2022/065.004 Equipamentos - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem concursos lançados

04.03.2022/065.005 Equipamentos - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem concursos lançados

04.03.2022/065.006 Equipamentos - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem desenvolvimentos

04.03.2022/065.007 Equipamentos - Projeto F U431 DPCHM Grau de Desenvolvimento dos Projetos 80% 0% Sem desenvolvimentos

04.03.2022/065.008 Equipamentos - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem desenvolvimentos

04.03.2022/065.009 Equipamentos - Manutenção F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 8%
Empreitada a decorrer de manutenção da URR Madre 

Maria Clara

05 Desenvolvimento Económico

05.01 Captação e Atração de Investimento

05.01.2022/066 Promoção do Empreendedorismo e Investimento

05.01.2022/066.001 Apoio aos empresários e investidores F U111 GATPI Nº de balcões 3 0%
Aguarda-se despacho do Executivo para prosseguir a 

atividade dos 3 balcões

05.01.2022/066.002 Programas de Empreendedorismo F U111 GATPI Nº programas empreendedorismo 1 15% Empreendorismo nas escolas em procedimento

05.01.2022/066.003 Aquisição de Serviços ou Estudos e Consultorias F U111 GATPI Grau de execução orçamental 95% 70% Economia da Longevidade

05.01.2022/066.004 Promoção do Comércio Local F U111 GATPI Nº de ações 2 40%
Preparação do PRR bairros comerciais digitais - projeto 

piloto Algés

05.01.2022/066.005 Ecossistema para a Economia Azul em Oeiras F U111 GATPI Grau de desenvolvimento do projeto 100% 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.01.2022/066.006 Prémio Oeiras Valley F U111 GATPI Realização do evento 1 Prémio 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.01.2022/066.007 Promover modelo de Desenvolvimento Territorial NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100%
Estudo de Reconversão Urbanística para os terrenos 

municipais da Ex-CNP

05.01.2022/067 Atração e Captação de Empresas / Capital

05.01.2022/067.001 Estabelecer parcerias para estratégia de atração F U111 GATPI Nº de parcerias 2 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.01.2022/067.002 Atrair capital nacional e estrangeiro F U111 GATPI Nº de ações 1 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.02 Internacionalização e cooperação

05.02.2022/068 Cooperação Nacional e Internacional

05.02.2022/068.001 Cooperação Descentralizada - Geminações - Capital F U111 GATPI não aplicável não aplicável 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.02.2022/068.002 Cooperação Descentralizada - Geminações - Corrente F U111 GATPI não aplicável não aplicável 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.02.2022/068.003 Ações Protocolares com Entidades Externas F U111 GATPI Nº de eventos 2 1% AED Days - inicio de procedimento

05.02.2022/068.004 Reforçar Geminações F U111 GATPI Nº de geminações 2 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.02.2022/068.005 Apoio a munícipios afetados por catástrofes F U104 GAP Taxa de apoio 0% 0% ---

05.02.2022/069 Promoção e Internacionalização do Território

05.02.2022/069.001 Participação em feiras, eventos e outras no âmbito do Oeiras Valley F U111 GATPI Nº de participações 2 0%
Análises das feiras a acompanhar e a participar no ano 

2022

05.02.2022/069.002 Consultorias e Estudos F U111 GATPI não aplicável não aplicável 0% Aguarda-se reforço orçamental

05.02.2022/069.003 Eventos e Receções F U104 GAP não aplicável não aplicável 40%

Cerimónia de apresentação do Festival Internacional de 

Ciência Oeiras 2022, entrega de Computadores SIMAS aos 

melhores alunos do concelho, distribuição de flores no 

concelho no âmbito da Semana dos Afetos

06 Concelho Seguro

06.01 Planeamento e Gestão da Proteção Civil

06.01.2022/070 Estudos, Informação e Planeamento
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

06.01.2022/070.001 Plano Municipal de Emergência NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 10%
Efetuado o levantamento e planeamento das ações anuais 

obrigatórias a desenvolver em 2022

06.01.2022/070.002 Levantamento dos Riscos do Concelho e Implementação de Medidas NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 10% Em análise e preparação de equipas responsáveis

06.01.2022/070.009
Criar um plano de reuniões periódicas com as forças de segurança/Agentes de Proteção 

Civil
NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 10%

Efetuadas as reuniões semanais com os agentes de PC 

municipal

06.01.2022/070.010 Criar Unidades locais de proteção civil em articulação com as freguesias NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 5% A aguardar planeamento de reuniões preparatórias

06.01.2022/070.011 Identificar locais com instalações para acolher habitantes em caso de evacuação NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 50%

Identificados vários locais com  instalações para acolher 

habitantes; em fase de desenvolvimento uma listagem 

compilada para consulta dos vários agentes de PC

06.01.2022/071 Atribuição de Subsídios às Associações de Bombeiros do Concelho e Apoios diversos

06.01.2022/071.001 Aquisição de Fardamentos e Equipamentos de Proteção Individual F U130 PCM Taxa de execução 90% 0%
A preparar informação do 2º trimestre, efetuado 

pagamento do 1º trimestre

06.01.2022/071.002 Aquisição e reequipamento das viaturas dos bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.003 Apoio aos Grupos de Primeira Intervenção nos bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.004 Atribuição de subsídios às Associações de Bombeiros do concelho F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.005 Apoio a obras em quartéis F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.006 Apoio à formação prática de bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.007 Apoio à formação especializada de bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.01.2022/071.008 Apoio no âmbito das perdas económicas no âmbito do combate COVID F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Sem aplicação

06.01.2022/071.009 Aquisição de viaturas e equipamentos para a segurança F U426 DVM Grau de execução 75% 0% No momento, não estão previstas aquisições nesta rubrica.

06.01.2022/071.010 Fundo de Emergência Social da Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução dos pedidos 100% 0% Não aplicável

06.02 Reforço do sentimento de segurança

06.02.2022/072 Sensibilização à Comunidade

06.02.2022/072.001 Escola de Trânsito - Aquisição de bens diversos F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/072.002 Escola de Trânsito - Equipamentos diversos F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/072.003 Publicações diversas F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/072.004 Difundir alertas à população através de diversos canais NF U130 PCM
Tempo médio de envio da informação para 

a U.O. responsável pela divulgação
48 horas 100% Média de divulgação: de alertas 8 horas, de avisos 12 horas

06.02.2022/072.005
Promover, no âmbito do policiamento de proximidade, ações e campanhas de 

sensibilização
NF U120 PM Nº de ações de sensibilização a realizar 103 25%

Neste mês foram realizadas 6 ações, perfazendo um total 

de 26 ações

06.02.2022/072.006
Promover ações de policiamento de proximidade, o reforço da visibilidade e a interação 

com a comunidade
NF U120 PM

Nº de operações a efetuar em 

patrulhamento apeado ou com recurso a 

meios elétricos de mobilidade

773 100%

Neste mês foram realizadas 495 ações, perfazendo um 

total acumulado de 1.037 ações, tendo ultrapassado e 

atingido a meta prevista para este ano.

06.02.2022/072.007 Divulgar planos de emergência e outros planos especiais NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 0% Não aplicável

06.02.2022/072.010 Programas de sensibilização e informação à população NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 0% Em análise para proposta superior

06.02.2022/072.011
Implementar programas de sensibilização relativas a alterações climáticas e outras 

medidas
NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 0% Em desenvolvimento

06.02.2022/072.012 Escola de Trânsito - Estudo NF U120 PM Data 2022 0% ---

06.02.2022/073 Exercícios e Simulacros

06.02.2022/073.001 Semana da Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução 70% 40% Em fase de preparação

06.02.2022/073.002 Realizar exercícios e simulacros em articulação com empresas e escolas NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 20%
Em desenvolvimento mediante solicitação, efetuado 1 

simulacro

06.02.2022/074 Fiscalização do Espaço Público

06.02.2022/074.001
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Aquisição de bens diversos
F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/074.002
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Acesso a Bases de Dados Instituicionais
F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/074.003
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Aquisição de Equipamento Básico
F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

06.02.2022/074.004 Documentação Técnica - Autos de Contra-ordenação F U120 PM Nº de livros 50 0% ---

06.02.2022/074.005 Medições Acústicas F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/074.006 Fardamento de Guardas Noturnos F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/074.009 Intensificar as fiscalizações no território NF U120 PM Nº de operações de fiscalização a realizar 4000 44%
Neste mês foram realizadas 904 ações, perfazendo um 

total de 1.777 ações

06.02.2022/075 Melhorar as Condições das Equipas Operacionais - PM

06.02.2022/075.001 Adquirir equipamento diverso de proteção F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/075.002 Adquirir gás pimenta e munições F U120 PM Nº de bens a adquirir
-gás pimenta 100; -

munições 3000.
0% ---

06.02.2022/075.003 Armas F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/075.004 Brindes e oferendas F U120 PM não aplicável não aplicável 0% ---

06.02.2022/076 Melhorar as Condições das Equipas Operacionais - PCM

06.02.2022/076.001 Bens de Proteção Individual - Agentes de Segurança e Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Em análise para autorização superior

06.02.2022/076.002 Logistica de apoio à Proteção Civil - Equipamento F U130 PCM Taxa de execução 75% 0% Em análise para autorização superior

06.02.2022/077 Proteção de Pessoas e Bens

06.02.2022/077.001 Aquisição de bens diversos F U130 PCM Taxa de execução 90% 0% Não aplicável

06.02.2022/077.002 Aquisição de equipamento especializado F U130 PCM Taxa de execução 90% 10% Em análise para autorização superior

06.02.2022/077.003 Publicidade e promoção de ações F U130 PCM Taxa de execução 75% 10% Em análise para proposta superior

06.02.2022/077.004 Aquisição de serviços para a previsão metereológica F U130 PCM Taxa de execução 90% 90% Serviços adquiridos

06.02.2022/077.005 Aquisição de Kits de emergência para alunos - Brindes F U130 PCM Taxa de execução 75% 0% Não aplicável

06.02.2022/077.006 Unidade Local de Proteção Civil - Piloto - Elaboração de Regulamento F U130 PCM Taxa de execução 75% 10% Em análise

06.02.2022/077.007 Orçamento Participativo "Fazer a Diferença" - Orçamento Participativo 2020 - Projeto 2 F U130 PCM Taxa de execução 75% 20% Em análise de propostas e orçamentos

06.02.2022/077.008 Aquisição de equipamento no âmbito do COVID F U130 PCM Taxa de execução 75% 0% Não aplicável

06.02.2022/078 Central Municipal de Operações de Socorro

06.02.2022/078.001 Aquisição de equipamentos F U130 PCM Taxa de execução 70% 0% Em análise para autorização superior

06.02.2022/079 Estabelecimento de uma Rede de Alerta

06.02.2022/079.001 Aquisição de equipamentos F U130 PCM Taxa de execução 75% 0% Em análise para autorização superior

07 Líder na Educação

07.01 Rede Educativa e Equipamentos Escolares

07.01.2022/080 Partilha Pedagógica e Formação Profissional

07.01.2022/080.001 Encontros educativos do concelho de Oeiras F U531 DDPE
Nº de conferências e encontros de 

Educação
5 20%

Preparação da conferência de maio sobre Diferenciação 

Pedagógica

07.01.2022/080.002 Programas educativos desenvolvidos em Oeiras - Divulgação F U530 DE Nº de ações divulgadas 2 17%

Publicação da 2.ª edição do livro “Ao Ataque” – Márcia 

Alves (ITQB), e distribuição do mesmo nos JI e EB do 1.º 

Ciclo da rede pública, e IPSS

07.01.2022/080.003 Implementação do Programa de Educação Ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 8%
Divulgação e agendamento de atividades do ano letivo 

2021/22

07.01.2022/080.004 Hortas nas Escolas F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 13%
Análise e aprovação de candidaturas. Planeamento de 

ações de formação para docentes sobre hortas biológicas

07.01.2022/080.005
Estabelecer parcerias para conhecimento e partilha de boas práticas, que permitam 

inovar a Educação
NF U530 DE Nº de parcerias promovidas 4 35%

No âmbito do OE+, com vista à oferta de um maior número 

e diversidade de atividades de educação não formal, foram 

estabelecidas novas parcerias, entre as quais com a Aldeia 

Hípica Quinta Caspolina

07.01.2022/080.006 Comunicação - Portal de Educação - Atualização NF U530 DE
Nº de atualizações de informação relativa às 

ações do DE
120 20%

Atualização regular das notícias em Destaque no separador 

da página inicial. Publicação de 31 notícias em fevereiro

07.01.2022/080.007 Comunicação - Portal de Educação - Informação NF U530 DE Nº de ações divulgadas 20 15%
Atualização e renovação de conteúdos no Portal de 

Educação e monitorização das visitas ao Portal

07.01.2022/080.008 Comunicação - Projetos NF U530 DE Nº de apresentações de resultados 12 17%

RA DE 2021, Educação no site MO, OPSE, Bolsas OIS 2022, 

Oeiras EDUCA, Identificações DE + Planta UO DE, 

Campanha Heróis da Fruta para Dia Mundial da Obesidade, 

Guias de Matrícula
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

07.01.2022/080.009 Comunicação - Ações NF U530 DE Nº de ações divulgadas para/nas escolas 10 30%
Divulgação de diversas iniciativas, entre as quais 

divulgação da lista provisória de bolsas de mérito

07.01.2022/080.010 Intercâmbio internacional e partilhas pedagógicas NF U530 DE
Nº de viagens de partilha de experiências 

pedagógicas
4 0% ---

07.01.2022/081 Apoio Financeiro ao Funcionamento das Escolas

07.01.2022/081.001 Atividades escolares F U530 DE

Data para assegurar o apoio ao 

funcionamento nas escolas (investimento 

municipal)

fevereiro 2022 100%

Aprovação da Deliberação n.º 64/2022, para atribuição do 

subsídio para apoio ao funcionamento dos Agrupamentos 

de Escolas e Escola não agrupada – ano de 2022

07.01.2022/081.002 Funcionamento das escolas, entidades e serviços educativos F U530 DE Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

07.01.2022/081.003 Ações no âmbito da educação nas escolas, entidades e serviços educativos F U530 DE Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

07.01.2022/082 Gestão da Transferência de Competências

07.01.2022/082.001 Transferência de Competências (PE e 1C) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da Delegação 

de Competências
100% 3%

Transferência de verbas para os Agrupamentos de Escolas 

e Escola Não Agrupada, ao abrigo das competências 

transferidas na área da Educação [janeiro de 2022], 

relativo ao 1º Trimestre de 2022

07.01.2022/082.002 Transferência de Competências (2C e 3C) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da Delegação 

de Competências
100% 25% Referenciado na ação anterior (082.001)

07.01.2022/082.003 Transferência de Competências (SEC) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da Delegação 

de Competências
100% 25% Referenciado na ação 082.001

07.01.2022/082.004 Transferência de Competências (2C e 3C) - despesas capital F U530 DE
Grau de execução das verbas da Delegação 

de Competências
100% 0%

Apoios contingentes a necessidades que venham a ser 

identificadas de transferência de verbas de Capital para os 

Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada

07.01.2022/082.005 Transferência de Competências - investimentos em escolas F U530 DE
Grau de execução das verbas da Delegação 

de Competências
100% 20%

Acompanhamento dos projetos/obras em curso nas 

Escolas, cuja execução é assegurada com verbas no âmbito 

da Transferência de Competências

07.01.2022/083 Documentos Educativos Estratégicos

07.01.2022/083.001 Carta Educativa e Plano Educativo Municipal - acompanhamento da implementação F U530 DE Data para aquisição de serviços junho 2022 0% ---

07.01.2022/083.004 Elaboração de estudos no âmbito do planeamento educativo NF U530 DE Nº de estudos elaborados 1 30%

Levantamento do número alunos de Português - Língua 

não Materna (PLNM) nas escolas;

Levantamento de necessidades, identificadas pelos 

Centros de Apoio à Aprendizagem (UAM e UEE);

Reuniões serviços CMO/direções AE/ENA - planeamento 

rede educativa 22/23

07.01.2022/083.005 Ações de implementação do Plano Estratégico Educativo Municipal NF U530 DE N.º de ações realizadas 8 10%

Reestruturação do Volume III – Carta Educativa e Plano 

Educativo Municipal, na sequência das reuniões de 

trabalho com os conselheiros do CMEO e comunidade 

educativa
07.01.2022/083.006 Carta Educativa Municipal – reordenamento da rede escolar pública NF U530 DE N.º de ações realizadas 5 0% ---

07.01.2022/084 Organização e Funcionamento da Rede Escolar e Equipamentos

07.01.2022/084.001 Estudos e Plano de reabilitação das instalações escolares da rede pública F U533 DPGRE Nº de estudos desenvolvidos 1 4%

Programação orçamental e preparação de procedimento 

para contratação de Medidas de Autoproteção para o 

parque escolar

07.01.2022/084.002 Mobiliário e equipamento escolar JI e EB1 F U533 DPGRE
N.º de estabelecimentos de JI e EB1 

equipados
8 16%

Realização de consultas preliminares ao mercado para 

aferição dos preços base a incluir no procedimento de 

contratação pública

07.01.2022/084.003 Mobiliário e equipamento escolar nas EB2/3 e ES F U533 DPGRE N.º de escolas EB2/3 e ES equipadas 4 16%

Realização de consultas preliminares ao mercado para 

aferição dos preços base a incluir no procedimento de 

contratação pública
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

07.01.2022/084.004 Obras e equipamentos diversos em agrupamentos escolares - Subsídios F U533 DPGRE

N.º de apoios financeiros concedidos aos AE 

para realização de intervenções urgentes no 

edificado ou para aquisição de 

equipamentos escolares

2 0% ---

07.01.2022/084.005 Aquisição de material didático F U531 DDPE Data de execução novembro 2022 0% ---

07.01.2022/084.007 Monitorizar o Plano de Reabilitação das Instalações Escolares da Rede Pública NF U533 DPGRE

Nº empreitadas e projetos de beneficiação, 

requalificação e construção do edificado 

escolar monitorizados (através do 

desenvolvimento de programas funcionais, 

emissão de pareceres, participação em 

visitas e reuniões multidisciplinares e 

articulação com as

25 16%

Acompanhamento e monitorização de obras e dos projetos 

em curso. Continuidade na definição do Plano de Ação de 

2022, em articulação com a DEM

07.02 Rede escolar

07.02.2022/085 Melhoria dos Serviços em Refeitórios Escolares

07.02.2022/085.001 Adquirir palamenta F U534 DAEGA Data de aquisiçao de palamenta dezembro 2022 5%
Levantamento de necessidades e distribuição de 

palamenta pelas escolas

07.02.2022/085.002 Refeitórios escolares - Serviços de consultoria F U534 DAEGA N.º de auditorias realizadas 88 10%

Planeamento das auditorias de Higiene e segurança 

alimentar (HSA) a realizar em março;

Tratamento dos dados da Avaliação Nutricional realizada 

pelo INSA (conclusão prevista para abril)

07.02.2022/085.003 Refeitórios escolares EB1 - Concessão de serviços de refeições F U534 DAEGA Validações mensais das faturas 11 16%

Fornecimento de refeições escolares nos refeitórios sob 

gestão municipal (nº médio de refeições diárias: 5.284 

almoços e 176 lanches)

07.02.2022/085.004 Refeitórios escolares não municipais - Pagamento de refeições F U534 DAEGA N.º de escolas abrangidas 27 10%

Elaboração da Informação INT-CMO/2022/813 - Refeições 

Escolares dos alunos do 1.º Ciclo do Ensino Básico em 

refeitórios adjudicados pela DGEstE – pagamento das 

refeições consumidas no mês de novembro de 2021/2022

07.02.2022/085.005 Refeitórios escolares - 2, 3 e Secundário - Concessão de serviços de refeições F U534 DAEGA Nº de atividades propostas 5 0% ---

07.02.2022/085.007 Efetuar o controle de cadernos de encargos NF U534 DAEGA Nº de pagamentos mensais de refeições 7 16%

Acompanhamento do funcionamento dos refeitórios 

escolares (29 visitas de acompanhamento);

Recolha do imobilizado na EB Samuel Johnson, EBSão 

Bento, JIJosé Martins e EBGil Vicente;

Preparação da apresentação e monitorização da 

distribuição fruta escolar
07.02.2022/085.008 Desenvolver projetos de promoção da saúde da população escolar NF U534 DAEGA N.º de visitas realizadas 344 0% ---

07.02.2022/086 Apoio à Utilização de Transportes e Compra de Material Escolar

07.02.2022/086.001 Transportes escolares - Títulos de transporte F U534 DAEGA
Data de análise das candidaturas ao 

transporte escolar submetidas em tempo
outubro 2022 15%

Verificação com 54 estabelecimentos de ensino, dos alunos 

que necessitam adquirir ou alterar o título de transporte 

para a frequência de estágios profissionais no âmbito de 

ofertas educativas e formativas

07.02.2022/086.002 Transportes escolares - Apoio à ação social escolar F U534 DAEGA
Data do cálculo dos reembolsos a atribuir às 

candidaturas apresentadas em tempo
novembro 2022 15%

Continuação de apoio e esclarecimentos a 64 

estabelecimentos de ensino;

Apoio aos estabelecimentos de ensino nos procedimentos 

a adotar para o pagamento de reembolsos referente ao 

presente ano letivo

07.02.2022/086.003 Apoio para material escolar e visitas de estudo F U534 DAEGA

Prazo de atribuição dos apoios para 

aquisição de material escolar - EB1 e visitas 

de estudo JI/EB1

julho 2022 0% ---

07.02.2022/087 Programas de Mediação Escolar, Apoio Educativo e Inclusão

07.02.2022/087.001 Orquestras Escolares - Aquisição e reparação de instrumentos F U534 DAEGA Data de elaboração de relatório dezembro 2022 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

07.02.2022/087.002 Orquestras Escolares - Coordenação pedagógica e artística F U534 DAEGA
Nº de relatórios semestrais sobre execução 

do projeto
2 8%

Pedido de esclarecimentos ao GCAJ sobre a prorrogação 

do contrato;

Participação em reunião com a Direção da OG para 

balanço das atividades, esclarecimentos sobre a execução 

do contrato no âmbito da candidatura ao Portugal 2020

07.02.2022/087.003 Programa Teach for Portugal - Implementação F U534 DAEGA Nº de turmas de 2º ciclo abrangidas 4 18%
Manteve-se a monotorização do projeto, esclarecimento 

de dúvidas referentes à emissão da Requisição Externa

07.02.2022/087.004 Projeto MUS-E F U534 DAEGA Data de execução dezembro 2022 10%

Mantém-se o acompanhamento das atividades do MUS-E 

na ES Aquilino Ribeiro;

Solicitado Relatório de avaliação à direção do 

Agrupamento Aquilino Ribeiro

07.02.2022/087.005 Criar equipas multidisciplinares de apoio educativo F U532 UIPE N.º de agrupamentos de escolas abrangidos 4 10%

Levantamento de necessidades identificadas pelos AE/ENA 

que integrarão o projeto Equipas Multidisciplinares de 

Apoio Educativo (EMAE-MO) e preparação da consulta 

preliminar ao mercado para definição do preço base da 

aquisição de serviços

07.02.2022/087.006 Apoiar a implementação do Programa EPIS F U534 DAEGA
Nº de relatórios de atividades mensais por 

ciclo, elaborados até ao dia 8 de cada mês
3 0%

No mês de fevereiro não existiu atividade da EPIS por estar 

em curso a renovação do Protocolo;

Solicitação de novo orçamento, elaboração de informação 

técnica e de minuta de protocolo

07.02.2022/087.007 Apoiar o desenvolvimento do Projeto Prevenir NF U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

Encontram-se a decorrer conforme planeado os projetos 

de promoção da saúde, promovidos em meio escolar, 

nomeadamente os desenvolvidos pela Associação Prevenir

07.02.2022/088
Melhoria da Qualidade do Serviço Público Prestado às Escolas e Qualificação 

Profissional

07.02.2022/088.001 Apoio ao funcionamento de ATL's em JI's e EB F U534 DAEGA

-Prazo de atualização da Plataforma das 

AAAF pelas APEE/IPSS; -Prazos de 

Pagamento dos Subsídios AAAF; -Prazos de 

Pagamento dos Subsídios CAF.

-8 de novembro 2022; 

novembro, fevereiro e 

julho (AAAF); -julho 

(CAF).

8%

Manteve-se a monitorização do funcionamento dos 

serviços de apoio à família no pré-escolar e 1.º ciclo, 

através de respostas a e-mails e contactos telefónicos;

Monotorização da entrega de documentos, bem como o 

registo de alunos na plataforma

07.02.2022/088.002 Reforçar e capacitar o pessoal não docente para o trabalho com crianças e alunos F U534 DAEGA
Nº de ações de formação específica para 

PND por ano civil
8 12%

Preparação, articulação, constituição de turma e recolha 

de documentos para a formalização da inscrição de turma 

para a ação de formação sob a temática Relacionamento 

Interpessoal, com início programado p/ interrupção letiva 

da Páscoa; articulação com DPS

07.02.2022/088.003 Atribuição de Bolsas de Estudo F U534 DAEGA Prazo de validação das candidaturas dezembro 2022 15%

Bolsas Munícipes:

Elaboração da lista provisória de estudantes contemplados 

com bolsa de Mérito ano letivo 2021/2022

Bolsas Palop: acompanhamento dos 5 Bolseiros e reunião 

com candidata a Bolsa

07.02.2022/088.004 Limpeza de espaços educativos (EB1 / JI) F U534 DAEGA Nº validações mensais das faturas 11 16% Início do novo contrato de aquisição de serviços de limpeza

07.02.2022/088.005 Estabelecimentos da Rede Solidária (Pré-Escolar e ATL) F U534 DAEGA

Data de planeamento do modelo de gestão 

integrada da oferta do EPE e das respostas 

de ATL da rede solidária para unificar com 

as da rede pública/ Atribuição de 

comparticipação económica para o 

funcionamento

março 2022 15%

Acompanhamento e gestão dos pedidos de apoios 

técnicos, materiais, logísticos e/ou financeiros das 

Entidades de 1ª Infância da Rede Solidária;

Resposta a emails e contactos telefónicos;

Elaboração da informação para apoio ao funcionamento 

das IPSS
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

07.02.2022/088.006 Estabelecimentos da Rede Solidária (Pré-Escolar e ATL) - Obras e Equipamentos F U534 DAEGA

Prazo para acompanhamento, 

encaminhamento e monotorização dos 

pedidos técnicos e logistícos das IPSS com 

valência de 1ª infância

dezembro 2022 0% ---

07.02.2022/088.008 Melhorar o apoio à organização administrativa e financeira das escolas NF U534 DAEGA
Apoiar o funcionamento dos serviços 

administrativos das escolas
100% 16%

Manteve-se o acompanhamento à organização dos 

serviços de secretaria das escolas

07.02.2022/088.009 Apoiar programas de ensino profissional e de qualificação de adultos em zonas CLS NF U534 DAEGA
Acompanhar e divulgar a oferta de ações de 

formação profissional
100% 0% ---

07.02.2022/088.010 Limpeza de espaços educativos (Sedes de agrupamento / ES) - MEC NF U534 DAEGA
Serviços de limpeza e higienização das sedes 

de AE/E (em análise - a aguardar decisão)
0% 0% ---

07.02.2022/088.011 Desenvolver programas de ensino profissional e de qualificação de jovens e adultos NF U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 6%

Em fevereiro de 2022 iniciaram-se 2 grupos de 

Reconhecimento e Validação de Competências (RVCC), 

num total de 24 participantes

07.02.2022/089 Gestão da Rede Educativa

07.02.2022/089.001 Gerir o processo de matrículas e colocação dos alunos NF U534 DAEGA
Prazo de execução do Relatório de 

Matrículas
15 novembro 2022 10%

Articulação com os Agrupamentos de Escolas e Escola não 

Agrupada para colocação de 12 alunos que realizam 

matrículas fora do prazo e pedidos de transferência ao 

longo do ano letivo;

Esclarecimentos a Encarregados de Educação (EE) 

relativamente à colocação de alunos

07.02.2022/089.002 Planear a oferta educativa dos estabelecimentos da rede pública NF U534 DAEGA
Prazo de harmonização das propostas de 

oferta educativa das escolas
31 maio 2022 15%

Elaboração de ofício em resposta à solicitação da DGEstE 

sobre o Movimento Anual da Rede Escolar para 22/23 

(MARE): análise e informação decorrente das necessidades 

identificadas no âmbito da gestão da rede e das ações de 

planeamento encetadas com Agrupamentos de Escolas 

(AE)
07.02.2022/090 Parque Escolar

07.02.2022/090.001
Serviços de manutenção preventiva e eventual manutenção corretiva em equipamentos 

escolares no concelho de Oeiras
F U413 DEM Grau de execução 75% 9%

Manutenção preventiva e corretiva nos equipamentos 

escolares do concelho

07.02.2022/090.002 Escolas da rede pública - Implementação de medidas de autoproteção F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 100% Simulacros e relatórios entregues

07.03 Oportunidades Educativas Iguais para Todos

07.03.2022/091 Oeiras Educa

07.03.2022/091.001
Programa Oeiras Educa - Aquisição de serviços de dinamização de actividades nas 

escolas
F U530 DE

Nº de aquisições de serviços asseguradas no 

âmbito do Programa
10 20%

Acompanhamento dos serviços de dinamização de 

atividades

07.03.2022/091.002 Aluguer de autocarros para Oeiras Educa F U426 DVM Grau de execução 75% 1% Verificou-se um aumento na execução de 1%

07.03.2022/092 Combate ao Insucesso Escolar

07.03.2022/092.001 Formação contínua de professores F U531 DDPE Nº de ações de formação desenvolvidas 20 20%
Análise do relatório de 2021 e articulação para a definição 

do plano de formação 2022

07.03.2022/092.002 Atribuir Bolsas de Mérito a docentes com projetos de sucesso educativo F U531 DDPE Nº de bolsas atribuídas 8 20% Proposta de Deliberação para a atribuição das Bolsas

07.03.2022/092.003 Escolas de Excelência - Consultoria F U531 DDPE Periodicidade de entrega de relatório setembro 2022 20%
Acompanhamento das ações no âmbito da rede ESCXEL 

(Rede de Escolas de Excelência)

07.03.2022/092.004 Trabalho pedagógico nas Escolas - Apoio F U531 DDPE Nº de projetos apoiados 10 20%

Acompanhamento dos projetos: Mostra de Teatro das 

Escolas, MyPolis, Fala-me disso…, Cineclube, Centros de 

Estudo, Folkzitas, Brincar e Crescer Saudável, Teach, Escola 

Azul, Orquestras, e Milage

07.03.2022/092.005 Trabalho pedagógico nas Escolas - Aquisição de serviços F U531 DDPE Nº de projetos implementados 3 20%
Acompanhamento dos projetos Crianças ao Palco e 

Crianças ao Palco Musical

07.03.2022/092.006 Projetos Estruturantes - Aquisição de Serviços F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 245 10%
Atualização dos dados do Programa Oficina Coral no Portal 

da Educação

07.03.2022/092.009 Observatório dos Resultados Escolares - Estudos e Pareceres NF U531 DDPE Nº de relatórios apresentados por ano 2 20%
Manutenção e alimentação do OPS`E (Observatório de 

Promoção do Sucesso Escolar)
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

07.03.2022/092.010 Acompanhar o desenvolvimento do programa PMI nas escolas NF U532 UIPE N.º de agrupamentos de escolas abrangidos 2 10%

Articulação com o PMI e os AE na implementação do 

programa e apoio no esclarecimento de dúvidas e 

dificuldades/problemas que surgiram

07.03.2022/092.011 Acompanhar o desenvolvimento do programa A a Z Ler melhor Saber mais NF U532 UIPE N.º de agrupamentos de escolas abrangidos 4 10%

Articulação com os Coordenadores do Programa nos AE 

com o objetivo de efetuar um balanço sobre a 

implementação do programa nos AE e aferir a 

continuidade do mesmo no próximo ano letivo
07.04 Plano de Inovação e Tecnologia das Escolas

07.04.2022/093 Inovação e Tecnologia das Escolas

07.04.2022/093.007 Implementar a plataforma Bolseiros de Oeiras NF U232 DSA Prazo para implementação 3º trimestre 2022 0%
Projeto foi adiado face a outras prioridades e a 

constrangimentos orçamentais

07.04.2022/093.008

Assegurar a implementação dos sistemas de gestão no âmbito da transfência de 

competências (refeitórios, parque escolar, e controlo de acessos para todas as escolas 

do concelho)

NF U230 DITIC

Prazo para implementação de plataforma 

de gestão de parque escolar, gestão de 

alunios, gestão de refeitórios

último trimestre  2022 5%

Efetuado levantamento em todas as escolas dos sistemas 

de biometria para o controlo de assiduidade e registo de 

refeições

07.04.2022/093.009 Lançar o  Programa Oeiras Educa 4.0 NF U230 DITIC
Prazo para apresentação de Caderno de 

Encargos
1º trimestre 2022 0%

O projecto Oeiras Educa 4.0 foi adiado por orientações 

superiores

07.04.2022/093.010 Assegurar a manutenção e evolução da plataforma Oeiras Educa + NF U232 DSA
% das implementações criticas identicadas 

pelo DE (Dez 2021)
85% 10%

Já foi identificada a lista de novos requisitos; alguns já 

foram satisfeitos

07.04.2022/093.011 Assegurar a Implementação do Piloto OeirasEduca 4.0 na Escola Conde de Oeiras NF U231 DGSI Prazo para início do projeto piloto 1º trimestre 2022 0% A execução desta ação está a decorrer como planeado

07.04.2022/093.012 Melhorar resposta tecnológica e acompanhamento tecnológicos às escolas do Concelho NF U231 DGSI
Nº reuniões mensais com Diretores ou 

Coordenadores TIC dos agrupamentos
1 mês/agrupamento 0%

Foi feita uma reunião em janeiro com o agrupamento de 

Paço de Arcos

07.04.2022/094 Apoio ao Desenvolvimento de Projetos Inovadores nas Escolas

07.04.2022/094.001 Projeto Mochila Leve - Subsídios - Capital F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 180 10%

Identificação, por AE, do n.º de tablets danificados que 

foram cedidos aos alunos e professores no 1.º 

confinamento da pandemia da Covid-19;

Análise e organização da informação recolhida relativa à 

qualidade do sinal de internet nos diferentes AE

07.04.2022/094.002 Projeto Mochila Leve - Subsídios - Corrente - Material didático F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 180 10%

Articulação com os AE e a Porto Editora para que sejam 

atribuídas licenças da Plataforma Digital de Recursos 

Educativos para os novos alunos que, no decorrer do ano 

letivo, integraram as turmas que estão no PML

07.04.2022/094.003 Projeto Mochila Leve - Formação de Professores - Aquisição de serviços F U532 UIPE N.º de ações de formação desenvolvidas 8 10%

Articulação com as entidades formadoras com o objetivo 

de fazer um ponto de situação sobre as ações de formação 

que estão a decorrer e solicitar-lhes o envio dos relatórios 

de avaliação das ações já concluídas

07.04.2022/094.004 Atividades de enriquecimento curricular F U531 DDPE
N.º de atividades de enriquecimento escolar 

diferenciadas oferecidas
20 20% Monitorização das atividades nas escolas

07.04.2022/094.005 Projeto Mochila Leve - Monitorização - Aquisição de serviços F U532 UIPE
N.º de relatórios de dados por semestre 

letivo
9 10%

Elaboração de um questionário dirigido aos Coordenadores 

do Projeto PML nos AE com a finalidade de fazerem um 

balanço da implementação do projeto no 1.º semestre

07.04.2022/094.006 Oeiras Cidade Educadora - Rede das Cidades Educadoras NF U531 DDPE Nº de ações inseridas na Rede 4 20% Acompanhamento das atividades da Rede

08 Ciência e Inovação

08.01 Ciência e Sociedade

08.01.2022/095 Ciência Aberta a Oeiras
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

08.01.2022/095.001 Ciência Aberta a Oeiras - Transferências correntes F U501 DMEDSC
N.º de participantes envolvidos em 

atividades de ciência
90.000 - 100.000 15%

No âmbito da Ciência Aberta a Oeiras foram envolvidos 

1.359 participantes nos  projetos Cientistas Vão à Escola, 

Clubes de Ciência, AO ATAQUE!”, Laboratórios Abertos ao 

ES;

Workshop: Design de Jogos-Online, AVG, EMEPC, Sacoor

08.01.2022/095.002 Ciência Aberta a Oeiras - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0% ---

08.01.2022/096 Festival Cogito

08.01.2022/096.001 Cogito - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de cumprimento da calendarização 60% - 75% 15%

Decorreu a a reunião preparatória COGITO: Ideias que 

transformam com vista à preparação da 1ª versão de 

proposta de programação da edição de 2022

08.01.2022/096.002 Cogito - Publicidade, promoção e divulgação F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 15%

Foram produzidas e divulgadas 3 Newsletters Mensais (Nº 

14 JAN, Nº 15 FEV e Nº 16 MAR 2022) que visam 

comunicar em continuidade ideias transformadoras junto 

da comunidade, contribuindo para a dinamização da 

vertente de envolvimento público

08.01.2022/096.003 Cogito - Locação de material diverso F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0% ---

08.01.2022/097 Festival Internacional de Ciência (FICA)

08.01.2022/097.001 FICA - Transferências correntes F U501 DMEDSC
Grau de cumprimento da calendarização da 

implementação e da avaliação
75% - 100% 35%

Decorreu a apresentação pública de apresentação da 2ª 

edição FIC.A Oeiras 2022 e foram realizadas 6 reuniões de 

trabalho de balanço geral e planeamento, visitas técnicas e 

levantamento de necessidades no Hub-Act

08.01.2022/097.002 FICA - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0% ---

08.01.2022/097.003 FICA - Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0% ---

08.02 Ciência, Inovação e Internacionalização

08.02.2022/098 Incentivo à investigação e inovação científica

08.02.2022/098.001 Ciência e Inovação - Transferências correntes F U501 DMEDSC
Prazo para protocolar relação com 

instituições de I&D do território
novembro 2022 15%

Foi aprovada pela câmara a adesão à associação 

denominada NANOMAT – Associação para os ''Materiais 

Avançados';

Instruídas as manifestações de interesse ao PRR para a 

residências universitárias e Hub Azul e preparação do 

Space Studies Program 2022

08.02.2022/098.002 Ciência e Inovação - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 15%

Em preparação o processo de aquisição de estudo sobre a 

longevidade;

Foi dado apoio diverso ao Programa IBB PI Retreat 

realizado na Fábrica da Pólvora e ao Programa Gulbenkian 

PhD Meeting e realizadas 2 reuniões preparatórias do 

Festival Em Órbita
08.03 Infraestruturas para a ciência e tecnologia

08.03.2022/099 Infraestruturas Científicas

08.03.2022/099.001 Centro Tecnológico Faculdade de Motricidade Humana (FMH) F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 5%

Conclusão dos trabalhos com vista à reprogramação 

financeira para adequar à realização física;

Acompanhamento do aditamento ao contrato

09 Capital da Cultura e Turismo

09.01 Governança da Cultura

09.01.2022/100 Plano Estratégico e Gestão para a Cultura

09.01.2022/100.001 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Prazo de entrega relatório final março 2022 0% Aguarda-se a reunião com o ISCTE
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.01.2022/100.002 Materiais promocionais e Publicidade F U510 DACTPH
Prazo de divulgação da programação 

Município
junho 2022 0% Ainda não houve qualquer desenvolvimento desta ação

09.01.2022/100.003 Outros Investimentos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/100.004 Aluguer de equipamento técnico e logístico F U510 DACTPH
Nº de eventos a prestar apoio logistico e 

técnico
3 0%

Não se desenvolveu nenhum processo com necessidade de 

aluguer de equipamento técnico e logístico

09.01.2022/100.005 Aquisição de equipamento técnico F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 2 0%
Não se desenvolveu nenhum processo com necessidade de 

aquisição de equipamento técnico

09.01.2022/100.006 Assistência técnica de equipamentos F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Não se desenvolveu nenhum processo com necessidade de 

assistência técnica a equipamentos

09.01.2022/100.007 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Não houve necessidade de acompamhamento de qualquer 

processo no mês em análise

09.01.2022/100.008 Aquisição de consumíveis técnicos - outros bens F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Não se desenvolveu nenhum processo com necessidade de 

aquisição de consumíveis

09.01.2022/101 Rede de Parcerias Estratégicas

09.01.2022/101.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 0% ---

09.01.2022/102 Agentes Culturais

09.01.2022/102.001 Agentes Culturais Locais - correntes - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos Agentes 

Culturais
75% 15%

Aprovação e continuação das comparticipações 

mencionadas em janeiro e concretização do protocolo com 

Drama X;

Aprovação de novas comparticipações: Pê| Prefixo de 

Desumanização, Comp. Atores, Ciclo de Conferências da 

BOO, Apoio à homenagem ao Ator José de Castro - AC 

PAço Arcos

09.01.2022/102.002 Agentes Culturais Nacionais - correntes - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos Agentes 

Culturais
75% 5%

Preparação e implementação do projeto Kutxi, Kutxi, Kutxi;

Acompanhamento da avaliação e preparação de novas 

atribuições financeiras: parceria com Aquário Vasco da 

Gama, Concurso de Piano de Oeiras...

09.01.2022/102.003 Outros Agentes Culturais - correntes - c F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos Agentes 

Culturais
75% 2%

Neste mês foi concluído o processo de atribuição 

financeira de apoio ao documentário da Produtora Clara 

Amarela para a RTP1 - "Eunice & Rui - uma viagem ao 

princípio" para submissão ao executivo
09.01.2022/102.004 Agentes Culturais - Capacitação F U512 DCA Nº de workshops/formações criados >=4 0% ---

09.01.2022/102.005 Agentes Culturais - Capital - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos Agentes 

Culturais
75% 5%

Concluiu-se o processo de atribuição financeira à AC 

Ribeira da Lage e preparou-se o processo de submissão ao 

Executivo de transferência de despesa de capital em 

corrente referente a um AC
09.01.2022/103 Produção Cultural

09.01.2022/103.001 Publicidade e divulgação F U512 DCA

Nº de projetos de publicidade criados em 

parceria com o GC (para divulgação das 

atividades)

>=9 1%

Inicio da parceria com o GC para apoio ao Projeto de 

programação regular dos Auditórios: meses de jan e 

fevereiro

09.01.2022/103.002 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U512 DCA
Quantidade de projetos com locação de 

material
>=9 1%

Aquisição de serviços de Aluguer de equipamento 

audiovisual - PROGRAMAÇÃO CULTURAL REGULAR 2022 - 

AUDITÓRIO MUNICIPAL RUY DE CARVALHO

09.01.2022/103.003 Aquisição de equipamento diverso F U512 DCA
Nº de espaços culturais para os quais se 

adquire equipamento diverso
>=2 0%

Preparação da aquisição de material para apoio à 

manutenção do acervo do Museu da Pólvora Negra

09.01.2022/103.004 Material promocional F U512 DCA
Nº de espaços culturais para os quais se 

adquire material promocional
>=1 0% ---

09.01.2022/103.005 Outros Serviços de Produção e Logística F U512 DCA

Nº de projetos ou atividades com 

concretização de serviços de produção e 

logística

>=4 0%

Cedência de utilização com aluguer de equipamentos PDA 

e Internet pelo periodo de 25 dias à Ticketline - 

Programação Regular Auditórios e pagamento de licenças
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.01.2022/103.006 Aquisição de serviços F U512 DCA
Quantidade de projetos com aquisição de 

serviços
>=5 0%

Iniciou-se o processo de aquisição de serviços de 

Assessoria da FPB/MPN 2022 para recuperação de acervo;

Acompanhou-se o processo de contratação relacionado 

com pagamento de direitos de autor previstos para 2022

09.01.2022/105 Aquisição de Obras de Arte - Esculturas

09.01.2022/105.001 Obras de Arte - Esculturas F U104 GAP não aplicável não aplicável 0% ---

09.01.2022/105.002 Monumentos Escultóricos F U104 GAP não aplicável não aplicável 0% ---

09.01.2022/105.003 Pequenos projetos para o Parque dos Poetas F U104 GAP não aplicável não aplicável 0% ---

09.01.2022/105.004 Publicações de Informação dos Poetas F U104 GAP não aplicável não aplicável 0% ---

09.01.2022/106 Envolvimento da Comunidade

09.01.2022/106.001 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 5 0% ---

09.01.2022/106.002 Parcerias Transferências - Privadas F U510 DACTPH Nº de processos acompanhados 3 0% ---

09.01.2022/106.003 Parcerias Transferências - Instituições F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 0% ---

09.01.2022/107 Produção Editorial

09.01.2022/107.001 Produções Culturais, Periódicas e Não Periódicas F U510 DACTPH Nº de processos acompanhados 3 0% Não se desenvolveu nenhum processo

09.01.2022/107.002 Produção de Conteúdos Digitais F U510 DACTPH Nº de projetos acompanhados 3 0% ---

09.01.2022/108 Publicação da Obra Integral do Marquês Pombal

09.01.2022/108.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 5% Reunião de ponto de situação

09.01.2022/109 Musealização e Centros de Interpretação

09.01.2022/109.001 Palácio Marquês de Pombal - Musealização - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.01.2022/109.002 Fábrica da Pólvora - Musealização - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=6 0%

Encerraram-se processos que transitaram de 2021 e iniciou-

se o processo de contratação de artistas para Celebração 

do Dia Internacional dos Museus/Noite dos Museus 2022  - 

Projeto Viena Chega à Fábrica

09.01.2022/109.003 Museu João Abel Manta - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de documentos de preparação das linhas 

orientadoras do Museu
>=1 0% ---

09.01.2022/109.004 Palácio Anjos - Centro de Arte Contemporânea - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos concretizados >=1 0%

Continuação do acompanhamento da preparação da 

exposição "Amor Veneris - Viagem ao Prazer Sexual 

Feminino"

09.01.2022/110 Centros Artísticos e de Interpretação

09.01.2022/110.001
Centro de Interpretação da Quinta do Marquês de Pombal - Outros trabalhos 

especializados
F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.01.2022/110.002 Centro Artístico Francisco Simões - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de documentos de preparação das linhas 

orientadoras do Centro
>=1 0% ---

09.01.2022/110.003 Bateria do Areeiro - Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/110.004 Bateria do Areeiro - Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/110.007 OPERALIS - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos concretizados >=1 0%
Foi avaliada e indeferida a proposta de implementação de 

um concerto

09.01.2022/111 História e Património

09.01.2022/111.001 Material de educação, cultura e recreio F U511 UDPH N.º de processos acompanhados 1 25%

Aquisição da obra Oeiras com Personalidade;

Aguarda-se documentação da Fundação Marquês de 

Pombal

09.01.2022/111.002 Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução 75% 25%
Assistentes de sala (em execução) e Projetos educativos 

integrados (convite enviado)

09.01.2022/111.003 Material promocional F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 3 5% Catálogo da exposição Desafiando a Liberdade

09.01.2022/111.004 Parcerias Transferências - Instituições F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/111.005 Palácio do Egito F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 2 20% Exposição Desafiando a Liberdade

09.01.2022/111.006 Restauro e conservação F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos acompanhados 3 25% Réplica do quadro Retrato do Marquês

09.01.2022/112 Templo da Poesia - Programação regular e Exposições

09.01.2022/112.001 Programação - Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 8 35%
Continuação do acompanhamento do Curso Breve Cesário 

Verde
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.01.2022/112.002 Parcerias Transferências - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/112.003 Parcerias Transferências - Instituições F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/112.004 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de processos acompanhados > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/112.005 Seminários, exposições e similares F U510 DACTPH N.º  de exposições realizadas 3 40%
Produção dos conteudos para a produção da Exposição 

sobre Cesário Verde

09.01.2022/112.006 Aquisição de equipamento diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/113 CEACO - Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho Oeiras

09.01.2022/113.001 Aquisição de Livros e outra Documentação Técnica F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/113.002 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH
-Publicação dos EAO e aquisições de 

serviços diversas; -Grau de execução.
100% 45%

Procedimento de aquisição de serviço de direitos de autor 

para publicação dos EAO

09.01.2022/113.003 Tranferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH
-Prémio de Arqueologia Prof. Doutor O. da 

Veiga Ferreira; -Grau de execução.
100% 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/114 Parque dos Poetas - Programação de Verão

09.01.2022/114.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/114.002 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0% Ação sem projetos associados até ao presente mês

09.01.2022/115 Convento da Cartuxa - Dinamização cultural

09.01.2022/115.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/115.002 Outros trabalhos especializados - Convento da Cartuxa F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos apoiadas 2 25% Monografia do Mosteiro da Cartuxa

09.01.2022/116 Academia Pombalina de Oeiras

09.01.2022/116.001 APO - Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução 75% 100% Transição de projetos da DCA

09.01.2022/116.002 APO - Transferências - Instituições F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/116.003 APO - Transferências Privadas F U511 UDPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117 HUB ACT

09.01.2022/117.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117.005 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/117.006 Aquisição de equipamento técnico F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/118 Oeiras Ignição Gerador

09.01.2022/118.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 0% Ação sem projetos associados

09.01.2022/119 Teatro, Dança, Musica e outras artes performativas

09.01.2022/119.001 Artes visuais - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de exposições preparadas e 

implementadas
>=2 0%

Preparação do projeto de restauro da escultura «Figura 

Feminina», da autoria de Maria Morais, localizada no 

Jardim Municipal de Oeiras em parceria com a UDPH

09.01.2022/119.002 Música - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=4 0%

Implementaram-se os últimos concertos no Auditório 

Municipal Ruy de Carvalho inseridos no projeto da Artonus: 

concertos "Tudo isto é Fado", concerto "Alfama Bairro 

velhinho", concerto "Há Festa na Mouraria", concerto "O 

meu Bairro Alto"

09.01.2022/119.003 Teatro e  Dança - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=2 0%

Conclusão e implementação do projeto de aquisição de 

espectáculos "A Ratoeira" e "O Homem de Amália" 

cachet's e produção para o Auditório Municipal Ruy de 

Carvalho
09.01.2022/119.004 Audiovisual - Outros trabalhos especializados NF U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.01.2022/120 Projetos Transversais

09.01.2022/120.001 Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.01.2022/120.002 Seminários, exposições e similares F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.01.2022/121 Comemorações do 25 Abril

09.01.2022/121.001 Aquisição de Serviços no âmbito das Comemorações do 25 de Abril F U514 DTGE Nº de participantes > 750 0% ---

09.02 Lingua Portuguesa

09.02.2022/122 Biblioteca 20/25 - Laboratório Inovação e Remodelação de Espaços
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.02.2022/122.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Grau de execução > 80% 10%

Contratação de empresa para destruição de 

documentação confidencial da Rede de Bibliotecas 

Municipais

09.02.2022/122.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0% ---

09.02.2022/122.003 Aquisição de equipamento F U513 DBPL Grau de execução > 95% 0% ---

09.02.2022/123 Literacias Digitais

09.02.2022/123.001 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 400 7%

Em fevereiro foram realizadas:  18 sessões / 18 

participantes. Formação em Literacia Informática p/ 

adultos.

Acumulado: 29 sessões / 29 participantes

09.02.2022/123.002 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 400 7%

Em fevereiro foram realizadas:  18 sessões / 18 

participantes. Formação em Literacia Informática p/ 

adultos.

Acumulado: 29 sessões / 29 participantes
09.02.2022/123.003 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 70% 0% ---

09.02.2022/124 Competências de Cidadania

09.02.2022/124.001 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 10.000 48%

Em fevereiro foram realizadas: 3 sessões / 3 622 

participações / visualizações. Conferências e ações 

formativas.

Acumulado: 4 sessões / 4 893 participações / visualizações

09.02.2022/124.002 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 10.000 48%

Em fevereiro foram realizadas: 3 sessões / 3 622 

participações / visualizações. Conferências e ações 

formativas.

Acumulado: 4 sessões / 4 893 participações / visualizações

09.02.2022/124.003 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0% ---

09.02.2022/124.004 Aquisição de consumíveis técnicos e outros bens F U513 DBPL Grau de execução > 70% 79%
Aquisição de molduras e consumíveis para a Galeria 

Verney

09.02.2022/125 Plano Local de Leitura

09.02.2022/125.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 50.000 0%

Em fevereiro foram realizadas: 0 sessões / 123  

visualizações. Projecto (on-line) Ler Olhos nos Olhos.

Acumulado:  0 sessões /  236 visualizações

09.02.2022/125.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0% ---

09.02.2022/125.003 Locação de equipamentos F U513 DBPL Grau de execução > 70% 0% ---

09.02.2022/126 Palavra e Escrita

09.02.2022/126.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 25.000 48%

Em fevereiro foram realizadas: 4 sessões / 4 632 

visualizações - participações. Projectos: Café com Letras, 

Palavras para o Século XXI e Legados Saramaguianos.

Acumulado: 12 sessões / 12 118 visualizações - 

participações

09.02.2022/126.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0% ---

09.02.2022/126.003 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 25.000 48%

Em fevereiro foram realizadas: 4 sessões / 4 632 

visualizações - participações. Projectos: Café com Letras, 

Palavras para o Século XXI e Legados Saramaguianos.

Acumulado: 12 sessões / 12 118 visualizações - 

participações

09.02.2022/127 Oeiras a Ler

Pág 30 de 52



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.02.2022/127.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 40.000 6%

Em fevereiro foram realizadas: 49 sessões / 1 534  

visualizações-participações. Atividades: Grupo de leitores, 

Sessões de Contos para famílias e escolas, Exposição, entre 

outras.

Acumulado: 79 sessões / 2 462 visualizações-participações

09.02.2022/127.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0%

09.02.2022/127.003 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 40.000 6%

Em fevereiro foram realizadas: 49 sessões / 1 534  

visualizações-participações. Atividades: Grupo de leitores, 

Sessões de Contos para famílias e escolas, Exposição, entre 

outras. Acumulado: 79 sessões / 2 462 visualizações-

participações.
09.02.2022/127.004 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U513 DBPL Grau de execução > 85% 0% ---

09.02.2022/128 Fundos Documentais para Bibliotecas Municipais

09.02.2022/128.001 Fundos documentais F U513 DBPL

Nº  de aquisições para atualização de 

coleção das Bibliotecas Escolares e 

Municipais

>6.000 37%
Em fevereiro registamos: 1 221 novas aquisições. 

Acumulado: 2 274

09.02.2022/128.002 Fundos documentais - subscrições F U513 DBPL Nº  de subscrições online >0 0% ---

09.02.2022/128.003 Produção editorial, periódicos e não periódicos - Aquisição de publicações F U513 DBPL Nº  de livros produzidos >1 0% ---

09.02.2022/129 Bienal da Poesia de Oeiras

09.02.2022/129.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 0% ---

09.02.2022/129.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/129.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.02.2022/129.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/129.005 Locação de material diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Ação sem projetos associados

09.02.2022/130 Mostra de Artes da Palavra

09.02.2022/130.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/130.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 45%

Realização de reuniões com o Diretor de Departamento 

para preparação da realização do evento nos dias 04 a 08 

de maio

09.02.2022/130.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/130.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/130.005 Locação de material diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% ---

09.02.2022/131 Prémio Marquês de Pombal (PMP)

09.02.2022/131.001 PMP - Transferências - Privadas F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/131.002 PMP - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/131.003 PMP - Transferências - Instituições F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/132 Prémio da Poesia de Oeiras

09.02.2022/132.001 PPO - Transferências - Instituições sem fins lucrativos F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/132.002 PPO - Transferências - Famílias F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/132.003 PPO - Transferências - Privadas F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.02.2022/132.004 PPO - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% ---

09.03 Dinamização do Turismo

09.03.2022/133 Informação, Comunicação e Promoção

09.03.2022/133.001 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/133.002 Ofertas institucionais F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/133.003 Postos de Turismo NF U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/134 Produtos Turísticos

09.03.2022/134.001 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/134.002 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/134.003 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/135 Turismo Náutico

09.03.2022/135.001 Aquisição de equipamento para época balnear, passeio marítimo e ciclovia F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 10%
Solicitação de orçamentos e elaboração de peças para 

procedimentos concursais
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.03.2022/135.002 Garantir condições para a prática balnear F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 45%
Solicitação de orçamentos e elaboração das peças do 

procedimento concursal

09.03.2022/135.003 Apoiar o desenvolvimento de negócios náuticos NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Continuação dos Estudos de articulação e 

acompanhamento

09.03.2022/135.004 Promover a fixação de empresas que dinamizem os passeios e eventos náuticos NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Acompanhamento da iniciativa designada por "Wave 

Garden"

09.03.2022/136 Festivais e Grandes Eventos

09.03.2022/136.001 Festas de Oeiras - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Nº de participantes > 100.000 0% ---

09.03.2022/136.002 Oeiras é um Palco - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/136.003 Festa do Cavalo - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 2.500 0% ---

09.03.2022/136.004 Eco Rally - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes/viaturas > 30 0% ---

09.03.2022/136.005
Festival Panda - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 20.000 0% ---

09.03.2022/136.006 NOS Alive - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de participantes > 150.000 0% ---

09.03.2022/136.007
Rosa dos Ventos - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 5.000 0% ---

09.03.2022/136.008 Oeiras Natal - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de participantes > 20.000 0% ---

09.03.2022/136.009 Festival 7 Sóis 7 Luas - Transferências correntes - Instituições F U514 DTGE Nº de participantes > 1.500 0% ---

09.03.2022/136.010
Festival Jardins do Marquês - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - 

Transferências Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 15.000 0% ---

09.03.2022/137 Outros Eventos Externos

09.03.2022/137.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 0% ---

09.03.2022/137.002 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/137.003 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/137.004 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/137.005 Apoio a iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 0% ---

09.03.2022/138 Outros Eventos Internos

09.03.2022/138.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas organizadas > 3 0% ---

09.03.2022/138.002 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/138.003 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.03.2022/138.004 Locação de equipamentos técnicos e logístico F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.04 Valorização da Marca Oeiras, do vinho Villa Oeiras e Gastronomia Local

09.04.2022/139 Gastronomia e Hospitalidade

09.04.2022/139.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 0% ---

09.04.2022/139.002 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 0% ---

09.04.2022/139.003 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% ---

09.04.2022/140 Vinho Villa Oeiras

09.04.2022/140.001 Materiais diversos para a Adega e Vinha F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 4% Aquisição de produtos fitofarmacêuticos para a vinha

09.04.2022/140.002 Serviços especializados para a Adega e Vinha F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 13%

Serviço de Enologia, assistência técnica em 19 hectares de 

Vinha, regulamentação Vitivinícola, serviço manutenção de 

equipamentos enológicos

09.04.2022/140.003 Equipamento vitivinícola F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

09.04.2022/140.004 Serviços Especializados para Olival e Lagar de Azeite F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 0% ---

09.04.2022/140.005 Materiais diversos para Azeite e Azeitona F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 0% ---

09.04.2022/141 Villa Oeiras - Eventos

09.04.2022/141.001 Carnaval - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 2.500 0% ---

09.04.2022/141.002 Há Prova - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 5.000 0% ---

09.04.2022/141.003 Vindimas - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Nº de participantes > 500 0% ---

09.05 Oeiras 27

09.05.2022/142 Plano Estratégico Oeiras 27
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

09.05.2022/142.001 Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 7%

Pagamento de diversas prestações de serviços de 

assessoria em comunicação, património cultural e em 

candidaturas a financiamentos, no âmbito da candidatura 

de Oeiras a Capital Europeia da Cultura 2027

09.05.2022/142.002 Publicidade, divulgação e promoção F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 0% ---

09.05.2022/142.003 Aquisição de consumíveis - Outros bens F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 0% ---

09.05.2022/142.004 Seminários, conferências e outras atividades - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 1%

Pagamento de prestações de serviços de assessoria em 

comunicação, património cultural e em candidaturas a 

financiamentos, no âmbito da candidatura de Oeiras a 

Capital Europeia da Cultura 2027

10 Coesão Social e Desporto

10.01 Promoção e integração Social

10.01.2022/143 Intervenção Social

10.01.2022/143.001 Intervenção Social - Material e bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 10%

Realizou-se mais uma sessão do projeto Café Memória 

(online), no dia 26 de fevereiro, dinamizada pela 

Enfermeira Maria João Santos, subordinada ao tema 

“Cuidar com Paixão ou Compaixão?”

10.01.2022/143.002 Intervenção Social - Aquisição de serviços vários F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 8%
Manutenção do Serviço Oeiras Está Lá e do Serviço de 

Teleassistência Domiciliária de Oeiras

10.01.2022/143.003 Intervenção Social - Comparticipações financeiras correntes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

Manutenção do projeto de alargamento de horário do 

Serviço de Apoio Domiciliário, abrangendo 7 entidades 

sociais com esta resposta

10.01.2022/143.004 Intervenção Social - Fundo de Emergência Social F U522 DCS
% anual de processos que não necessitam 

de ser renovados
20% 0%

Em fevereiro de 2022 foram instruídos 49 processos;

O presente indicador apenas pode ser medido após abril 

de 2022, uma vez que os PO do FES preveem a 

possibilidade de 2 renovações anuais

10.01.2022/143.005
Equipas especializadas de apoio psicossocial a indivíduos e famílias em Intervenção na 

Crise e Intervenção Sistémica
NF U522 DCS

N.º anual de novos processos 

acompanhados
150 55%

Em fevereiro a EIAS acompanhou 51 novos processos 

familiares

10.01.2022/143.006 Intervenção Social - Rede Alimentar + F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Projeto não iniciado

10.01.2022/143.007 Intervenção Social - Rede Alimentar +  - Serviços F U522 DCS não aplicável não aplicável 0% Projeto não iniciado

10.01.2022/144 Estudos, Diagnósticos e Instrumentos de Planeamento Integrado

10.01.2022/144.001 Intervenção Social - Instrumentos de planeamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Projeto não iniciado

10.01.2022/144.002 Gestão e Promoção da Saúde - Instrumentos de planeamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Projeto não iniciado

10.01.2022/145 Apoio a Entidades de Cárater Diverso

10.01.2022/145.001 Intervenção Social - Comparticipações financeiras para obras e equipamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 33%

Foi viabilizado apoio ao Centro Social e Paroquial de São 

Miguel de Queijas para a realização de obras no Lar e à 

Conferência Masculina Nossa Senhora das Graças, para a 

aquisição de equipamento geriátrico

10.01.2022/145.002 Intervenção Social - Comparticipação às freguesias F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

Manteve-se o apoio ao funcionamento dos 

estabelecimentos de infância geridos por IPSS (Santa Casa 

da Misericórdia de Oeiras e Centro Social e Paroquial de 

Oeiras).

10.01.2022/145.003 Intervenção Social - Comparticipação financeira a entidades F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 5%

Viabilizado apoio para o Centro Social e Paroquial de São 

Romão de Carnaxide para a continuidade da adaptação da 

resposta de CD ao contexto de pandemia

10.01.2022/146 Transferências de competências

10.01.2022/146.001 Transferência de competências Saúde - Custos operacionais F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 10%

Em fase de planeamento;

Iniciadas as visitas técnicas aos Centros de Saúde do 

Concelho, para avaliar o estado de conservação dos 

edifícios
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

10.01.2022/146.002 Transferência de competências Ação Social F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 5%

Na sequência da publicação do Dec.-lei n.º 23/2022 de 14 

de fevereiro, foi instruído processo para solicitar a 

prorrogação do prazo de assunção das novas 

competências, no domínio da Ação Social, para 1 de 

janeiro de 2023
10.01.2022/146.003 Subsídios  eventuais (transferência de competências Ação Social) F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 5% Em fase de planeamento

10.01.2022/147 Contratos Locais de Segurança

10.01.2022/147.001 Aquisição de serviços F U520 DDS Nº de projetos contratados ≥ 4 0%

Não foi contratada nenhuma aquisição de serviços;

Os projetos contratados por aquisição de serviços que 

estão em vigor transitaram de 2021

10.01.2022/147.002 Apoios financeiros F U520 DDS Nº de apoios concedidos ≥ 7 86%

Foram concedidos apoios financeiros às entidades: APAV - 

Associação Portuguesa de Apoio à Vítima Florescer – 

Associação de Educação Global APSEC - Associação para a 

Promoção da Saúde Educação e Cultura CRLPS - Clube 

Recreativo Leões de Porto Salvo KM

10.01.2022/147.003 Criar o Conselho Consultivo para as Comunidades e Bairros Municipais NF U520 DDS
Nº de reuniões realizadas por cada Fórum 

Temático do CCCLS de Oeiras por ano
1 0%

O 1º semestre da execução só será aferido no mês de 

junho

10.01.2022/148 Rede Colaborativa de Responsabilidade Social

10.01.2022/148.001 Aquisição de material diverso F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 10%

Iniciado o planeamento para a produção de manual sobre 

sustentabilidade e de relatório "ODS na Rede POS", 

elaborados em parceria com a  SAPANA e a C-More

10.01.2022/148.002 Aquisição de serviços F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

10.01.2022/148.003 Rede Colaborativa de Responsabilidade Social - Comparticipações financeiras F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 10%

Encontra-se a ser preparado o apoio à Prevenir, para o 

desenvolvimento do Projeto "Eu Passo", comparticipado 

pela SUMOL

10.01.2022/149 Rede Municipal de Voluntariado

10.01.2022/149.001 Publicidade e divulgação F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

O Banco Local de Voluntariado de Oeiras conta atualmente 

com 581 inscrições, encontrando-se no ativo 22 

voluntários

10.01.2022/149.002 Aquisição de serviços F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

Mantém-se  a entrega de bens alimentares, refeições e 

medicação ao abrigo do Programa “Oeiras Sempre a Seu 

Lado"

10.02 Promoção da Saúde e Desporto

10.02.2022/150 Gestão e Promoção da Saúde

10.02.2022/150.001 Gestão e Promoção da Saúde - Material e bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 23%

Realizou-se a 3ª edição da Semana dos Afetos, sob o tema: 

Em Oeiras os Afetos Criam Raízes;

Destaca-se a inauguração  das Exposições "Arte Sénior nos 

Afetos" e "Maçã dos Afetos", no Templo de Poesia, e a 

oferta de flores (gerberas) à população

10.02.2022/150.002 Gestão e Promoção da Saúde - Aquisição de serviços vários F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 13%

Manutenção do Serviço de Transporte Adaptado, em 

parceria com as corporações de bombeiros voluntários do 

Concelho (abrangendo de forma regular 34 munícipes)

10.02.2022/150.003 Gestão e Promoção da Saúde - Serviço Médico em Casa F U522 DCS N.º anual de inscritos 150 37%
Encontram-se registados 2.772 utentes, sendo que 34 se 

inscreveram no mês de fevereiro

10.02.2022/150.004 Gestão e Promoção da Saúde - Comparticipações financeiras F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 10%

Continuidade dos projetos de promoção da saúde 

desenvolvidos em meio escolar e das respostas: Quiosque 

da Saúde e Gabinete Cuidar Melhor
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

10.02.2022/150.005 Gestão e Promoção da Saúde - Medida de Comparticipação em Medicamentos F U522 DCS
N.º anual de novos beneficiários do 

alargamento da medida (55-64 anos)
150 16%

Encontram-se registadas cerca de 1.676 novas adesões 

introduzidas na Plataforma, das quais cerca de 51 no mês 

de janeiro (destas, 4 são de munícipes que beneficiam do 

alargamento)
10.02.2022/150.006 Cabaz Cegonha - Transferências para munícipes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Projeto não iniciado

10.02.2022/150.007 Plano Municipal de Oeiras para a população sem abrigo - Prestação de Serviços F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%
O Plano Municipal de Oeiras para a População Sem-Abrigo 

encontra-se a ser executado conforme planeado

10.02.2022/150.008 Criar equipa de saúde de apoio domiciliário ao nível da Saúde Mental NF U522 DCS N.º de beneficiários 50 50%

O Projeto Cuidando, implementado em parceria com o 

Instituto São João de Deus, abrange ao momento 25 

munícipes

10.02.2022/151 Plano de Emergência - COVID19

10.02.2022/151.001 Cooperação com SNS - Aquisição de bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

O Município continua a apoiar o ACES Lisboa Ocidental e 

Oeiras na execução do Plano de Vacinação contra o 

COVID19, através da implementação do Centro de 

Vacinação de Carnaxide e do reforço de enfermeiros das 

equipas de vacinação

10.02.2022/151.002 Cooperação com SNS - Aquisição de equipamento diverso F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

10.02.2022/151.003 Transferências correntes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 17%

Continuidade do Serviço de Transporte em Táxi (até 28 de 

fevereiro) e da Testagem e o Alojamento e Alimentação de 

Profissionais 1.º linha;

No que concerne à Testagem da População, após 21 de 

fevereiro apenas se mantém em contexto de farmácia

10.02.2022/152 Prática Desportiva

10.02.2022/152.001 Apoio ao Associativismo Desportivo - Atividades Regulares F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total de 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 25% Validação das candidaturas

10.02.2022/152.002 Apoio ao Associativismo Desportivo - Beneficiação de Instalações / Equipamento F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total de 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 10% Abertura das candidaturas 2022

10.02.2022/152.003 Serviços de apoio às atividades desportivas F U523 DD

N.º de iniciativas realizadas e apoiadas, no 

âmbito da promoção da atividade física e 

desportiva

50/ano 0% ---

10.02.2022/152.004 Aquisição de material de desporto F U523 DD Grau de execução >90% 0% ---

10.02.2022/152.005 Aquisição de prémios para iniciativas desportivas F U523 DD Grau de execução >90% 0% ---

10.02.2022/152.006 Aquisição de outros bens para atividades desportivas F U523 DD Grau de execução >90% 0% ---

10.02.2022/152.007 Serviços diversos de apoio em eventos desportivos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 0% ---

10.02.2022/152.008 Serviços especializados realizados em eventos desportivos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 0% ---

10.02.2022/152.009 Eventos desportivos - Divulgação e promoção F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 0% ---

10.02.2022/152.010 Eventos desportivos - Locação de equipamentos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 0% ---

10.02.2022/152.011 Apoio a entidades para atividades desportivas F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total de 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 0% ---

10.02.2022/152.012
"Implementar o programa ""Desporto com Valores"" nos territórios abrangidos pelos 

CLS"
NF U523 DD

Grau de concretização dos apoios às 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 0% ---

10.02.2022/152.013 Implementar ações no âmbito da promoção do espírito desportivo NF U523 DD Nº de acções realizadas 2 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

10.02.2022/152.014 Apoio à exploração - Contratos Programa da Oeiras Viva F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total de 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 0% ---

10.02.2022/153 Instalações e Equipamentos Desportivos

10.02.2022/153.001 Aquisição de equipamento desportivo F U523 DD Grau de execução >90% 0% ---

10.02.2022/153.002 Orçamento Participativo - Campo Basquetebol - Área Exterior F U523 DD não aplicável não aplicável 0% ---

10.02.2022/154 Qualidade no Desporto

10.02.2022/154.001 Apoio a Associações no âmbito desportivo - Estudos e formação F U523 DD Nº de acções realizadas 2 0% ---

10.02.2022/154.002 Realização de estudos e formação no âmbito desportivo F U523 DD Nº de estudos realizados 2 0% ---

10.02.2022/154.004 Estabelecer o Plano Estratégico de Desenvolvimento e Inovação do Desporto de Oeiras NF U523 DD Nº de acções realizadas 50 0% ---

10.03 Promoção da Empregabilidade

10.03.2022/155 Emprego e Formação Profissional

10.03.2022/155.001 Emprego e Formação Profissional - Material e bens F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 30%
Em fase de planeamento o modelo de gestão do Centro 

Qualifica do Município de Oeiras, para o ano de 2022

10.03.2022/155.002 Emprego e Formação Profissional - Aquisição de Serviços F U522 DCS
N.º anual de encaminhamentos de 

desempregados para ofertas de emprego
1200 11%

Foram encaminhados, em fevereiro, 82 desempregados 

para ofertas de emprego

10.03.2022/155.003 Emprego e Formação Profissional - Comparticipações financeiras F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% ---

10.04 Jovens Felizes

10.04.2022/156 Valorização dos Jovens

10.04.2022/156.001 Desenvolver programas de ocupação de tempos livres para inclusão profissional F U521 UJ

Nº de jovens que saiem diretamente do 

Programa Tempo Jovem para o mercado de 

trabalho

20 15%
No mês de Fevereiro saíram e 3 jovens do programa 

Tempo Jovem diretamente para o mercado de trabalho

10.04.2022/156.002 Desenvolver ações de formação e de capacitação para os jovens NF U521 UJ Nº de formações realizadas 20 0% ---

10.04.2022/156.003
Implementar iniciativas que visem proporcionar aos jovens o vivenciar de experiências 

em áreas que não têm o seu espaço no ensino tradicional
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 150 53%

80 jovens participaram nas formações do Programa 

Experimenta-te 2021, nomeadamente as formações em 

Cozinha, Música, Costura e Moda, Criação Musical, 

Técnicas Circenses, Make-up, Fotografia, Videojogos e 

Smart City
10.04.2022/157 Envolvimento dos Jovens

10.04.2022/157.001 Apoio a Associações Juvenis - Corrente F U521 UJ
Nº de iniciativas realizadas em parceria com 

as Associações Juvenis
15 0% ---

10.04.2022/157.002 Apoio a Associações Juvenis - Capital F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/157.003
Incentivar a criação de Associações Juvenis, de acordo com a estratégia municipal e no 

quadro da nova legislação em vigor
NF U521 UJ

Nº de inciativas realizadas que promovam a 

criação de associações juvenis
5 0% ---

10.04.2022/157.004
Criar programas de participação juvenil, que promovam o pleno direito à 

responsabilização dos jovens por uma cidadania ativa
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 30 0% ---

10.04.2022/158 Iniciativas de Entretenimento Juvenil

10.04.2022/158.001 Atividades de Ocupação de tempos livres - Refeições F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/158.002 Atividades de Ocupação de tempos livres - Contratação de Monitores F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/158.003 Desenvolver projetos de ocupação de tempos livres para as pausas letivas NF U521 UJ
Grau de satisfação dos participantes medido 

de 0 a 5
4 0% ---

10.04.2022/158.004
Realização de iniciativas que apelem à participação massiva dos jovens na área do 

entretenimento juvenil
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 1500 0% ---

10.04.2022/159 Espaços Jovens

10.04.2022/159.001 Gestão de Espaços Jovens - Aquisição de equipamento diverso F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/159.002 Dinamização de atividades nos espaços jovens NF U521 UJ
Nº de inciativas realizadas nos espaços 

jovens
15 6% Inauguração das  instalações da UJ

10.04.2022/160 Oeiras é Para Ti

10.04.2022/160.001 Oeiras é Para Ti - Outros Trabalhos F U521 UJ Grau de cumprimento da programação > 75% 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

10.04.2022/160.002 Oeiras é Para Ti - Publicidade F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/160.003 Oeiras é Para Ti - Aquisição de Serviços F U521 UJ Grau de cumprimento da programação > 75% 5% Apresentação Final do Programa Experimenta-te 2022

10.04.2022/160.004 Oeiras é Para Ti - Subsídio para o desenvolvimento de atividades F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/160.005 Oeiras é Para Ti - Material de Educação, Cultura e Recreio F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/160.006 Oeiras é para Ti - Locação de equipamentos F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

10.04.2022/160.007 Oeiras é para Ti - Material de oferta F U521 UJ Grau de execução > 75% 0% ---

11 Bem Estar Animal

11.01 Fiscalização e segurança alimentar e dignificação e socialização do animal

11.01.2022/161 Garantir a segurança alimentar

11.01.2022/161.001 Cadastro e planeamento de vistorias NF U422 UBEAFS Nº de ações de planeamento / mês 1 16% Foi realizada 1 ação de planeamento

11.01.2022/161.002 Realizar inspeções periódicas a estabelecimentos NF U422 UBEAFS Nº de inspeções a realizar / mês 6 12% Foram realizadas 6 inspeções

11.01.2022/162 Dignificação do Animal e Combate ao Abandono

11.01.2022/162.002 Renovar e aumentar os dispensadores para dejetos caninos F U422 UBEAFS
Nº de dispensadores a criar ou renovar / 

mês
4 12% Foram renovados/criados 4 dispensadores

11.01.2022/162.003 Limpeza e Manutenção de Espaços Lúdicos (Parques Caninos e Praia Pet Friendly) F U422 UBEAFS Nº de ações de limpeza a realizar / mês 15 12% ´fortam realizadas 15 ações de limpeza

11.01.2022/162.006 Alimentação para animais F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 12%
Foi promovida a alimentação aos animais à guarda do 

município

11.01.2022/162.007 Aquisição de serviços F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 12%
Foram fornecidos os serviços necessário ao bom 

funcionamento

11.01.2022/162.008 Aquisição de bens F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 0% ---

11.01.2022/162.009 Aquisição de medicamentos para o CROAMO F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 0% ---

11.01.2022/162.010 Aquisição de equipamento diverso F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 0% ---

11.01.2022/162.011 Construção da Aldeia dos Gatos F U422 UBEAFS Nº de abrigos a colocar / ano 5 0% ---

11.01.2022/162.013 Gerir rede de cuidadoras no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS Nº de cuidadoras a apoiar / ano 10 12% Continuidade no apoio a cuidadoras

11.01.2022/162.014 Recolha de canídeos na via pública NF U422 UBEAFS
Taxa de recolha de canídeos (Nº de recolhas 

/ Nº de animais reportados a recolher)
50% 8% Foram recolhidos todos os canídeos reportados (3)

11.01.2022/162.015 Recolha e esterilização no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS
Taxa de esterilização (Nº de esterilizações 

de gatos / Nº de gatos a esterilizar)
75% 12% Foi esterilizada a totalidade de gatos para esterilizar (36)

11.01.2022/162.016 Adoção de canideos NF U422 UBEAFS
Taxa de adoção de canídeos (Nº de 

adopções / Nº a adoptar)
75% 12% Foram adaptados 3 dos 17 canídeos

11.01.2022/162.017 Adoção de felídeos no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS
Taxa de adoção de felídeos (Nº de adopções 

/ Nº a adoptar)
75% 12% Foram adotados todos os felinos para adoção (17)

11.01.2022/162.018 Sensibilização para as boas praticas com os animais de companhia NF U422 UBEAFS
Nº de ações/eventos de sensibilização a 

realizar
2 12% Ações desenvolvidas nas redes sociais

11.01.2022/162.019 Criar apoios ao tutor dos animais (prevenção do abandono - ofertas de ração) NF U422 UBEAFS Nº de tutores a apoiar / mês 10 12% Apoiados 10 tutores no mês

12 Governança Local e Modernização Administrativa

12.01 Cidadania e Proximidade

12.01.2022/163 Comunidade Participativa

12.01.2022/163.001 Orçamento Participativo - Comunicação F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.01.2022/163.002 Dinamizar o Orçamento Participativo F U211 DGO
Data de apresentação de um novo 

regulamento
dezembro 2022 0%

O OP é um mecanismo de cidadania e democracia 

participativa que permite aos cidadãos elegerem projetos 

de interesse para o Concelho.  Aguarda-se decisão do 

executivo quanto à implementação da edição 2023/24

12.01.2022/163.003 Promover novos canais e formas de participação pública NF U211 DGO Data de apresentação de proposta dezembro 2022 70%

Em elaboração proposta de iniciativas de Participação 

Pública. Retomada a participação de Oeiras na Rede de 

Autarquias Participativas, mediante proposta de assinatura 

de novo Protocolo de Colaboração
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.01.2022/163.004 Aquisição de serviços - Eleições e outros F U212 USG não aplicável não aplicável 70%

No âmbito da eleição para a Assembleia da República que 

se realizou no dia 30/01 foi efetuado o pagamento aos 

membros de mesa e do aluguer de Pavilhões utilizados 

como Assembleias de Voto
12.01.2022/164 Proximidade ao Cidadão

12.01.2022/164.001 Reforçar os conteúdos e publicações do Arquivo Municipal nos diferentes canais NF U211 DGO
N.º de registos e publicações disponibilizado 

pelo Arquivo Municipal
100/ano 11%

Pretende-se a divulgação do espólio documental municipal 

à guarda do Serviço Arquivo Municipal (SAM) de diferentes 

formas;

Foram efetuadas 9 publicações nas redes sociais do 

Município e montadas duas mostras documentais no átrio 

do SAM

12.01.2022/164.002 Disponibilizar serviços através de plataforma omnicanal de atendimento ao cidadão NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta dezembro 2022 0%
Encontram-se em fase de análise soluções tecnológicas de 

atendimento multicanal integrado

12.01.2022/164.003
Disponibilizar nos Espaços do Cidadão todos os serviços de atendimento protocolados 

com a AMA
NF U211 DGO

Taxa de adesão aos novos serviços ou 

valências
100% de adesão 0%

Até à data, todos os serviços protocolados com a AMA 

encontram-se disponibilizados nos Espaços do Cidadão;

No presente ano não foram ainda disponibilizados novos 

serviços

12.01.2022/164.004
Garantir a resposta às ocorrências/reclamações legítimas e da responsabilidade do 

Município dentro do prazo legal
NF U211 DGO

Taxa de ocorrências/reclamações 

respondidas dentro do prazo legal
100% 99%

No presente mês foram reportadas 693 ocorrências e, 

destas, foram concluídas 342, estando as restantes 

pendentes de resposta final por parte dos serviços;

Em termos cumulativos foram reportadas até à data 1.363 

ocorrências, tendo sido concluídas 719

12.01.2022/164.005 Instalar a Loja do Cidadão NF U211 DGO

Prazo para apresentação de candidatura 

para financiamento da instalação da Loja do 

Cidadão

junho 2022 0%
Encontra-se em fase de estudo o local para instalação da 

futura Loja do Cidadão do concelho de Oeiras

12.01.2022/164.006 Disponibilizar o acesso à Mediação, Conciliação e Arbitragem NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta julho 2022 10%

Em análise o protocolo remetido pelo GOEC para 

colaboração com a CMO no que diz respeito à criação de 

parceria que promova a mediação, conciliação e 

arbitragem de consumo. Foram solicitados 

esclarecimentos adicionais

12.01.2022/164.007 Criar o Balcão Único de Atendimento Municipal NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta dezembro 2022 0% Encontra-se em fase de estudo o conceito de Balcão Único

12.01.2022/164.012 Garantir a auscultação dos executados e partes interessadas com base em inquérito NF U220 DFP Taxa de satisfação 70% 0% Não houve desenvolvimento da ação no presente mês

12.01.2022/164.013 Implementar a iniciativa "O Presidente no seu Bairro" NF U104 GAP não aplicável não aplicável 10%

No âmbito da iniciativa, foram realizadas visitas ao 

concelho a diversos locais da União de Freguesias de Algés, 

Linda-a-Velha, Cruz-Quebrada e Dafundo, com a presença 

do Executivo, Dirigentes e Técnicos

12.01.2022/164.014 Realizar audiências com os munícipes NF U104 GAP Nº de audiências a realizar 5/semana 30%
No mês em apreço, foram realizadas cerca de 40 

audiências no GAP

12.02 Tecnologias, conhecimento, cibersegurança e transparência para um melhor Governo

12.02.2022/165 Modernização e Inovação dos Serviços e Sistemas de Informação

12.02.2022/165.012 Assegurar a Modernização e Continuidade dos Sistemas e Módulos ERP (Fin. & RH) NF U230 DITIC
Nº de reuniões ordinárias com 

interlocutores AIRC
12 16%

Durante o mês de Janeiro foram já realizadas duas 

reuniões com os interlocutores das diversas áreas de 

negócio que utilizam o ERP

12.02.2022/165.013
Garantir a formação contínua dos utilizadores nas diversas plataformas e Sistemas de 

Informação municipais
NF U230 DITIC

Nº de ações de formação realizadas no 

âmbito dos sistemas de informação
10 0% Não foram realizadas ações de formação neste mês

12.02.2022/165.014 Potenciar e optimizar a utilização das plataformas e sistemas de informação NF U232 DSA
Nº de workshops dedicados a melhorar a 

utilização dos sistemas de informação
6 5% Ainda não foi iniciado, está na fase de planeamento
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.02.2022/165.015
Promover a utilização de tecnologias inovadoras e disruptivas com importantes 

resultados para o Município
NF U230 DITIC

Prazo para pilotar a utilização de 

robotoziação de processos
último trimestre  2022 0%

Prevê-se a realização de prova de conceito no último 

trimestre de 2022

12.02.2022/165.016 Promover uma cultura paperless orientada para a desmaterialização dos processos NF U230 DITIC

Nº de processos desmaterilizados (atas, 

despachos, editais e outros documentos 

legais) publicados no Portal

4 20%
As Atas e Editais já estão desmaterializados, prevendo-se 

para breve a desmaterialização dos Despachos

12.02.2022/165.017 Implementar Sistemas de Suporte à Decisão e de Inteligência do Negócio NF U232 DSA
Prazo para apresentação de dashboards da 

área financeira
1º semestre 2022 5%

Iniciado os trabalhos;

Identificação dos interlocutores

12.02.2022/165.018
Assegurar a implementação de sistemas de gestão de activos integrados com os 

armazéns municipais
NF U232 DSA

Prazo para implementação do Maximo nas 

UO da DOM
3º trimestre 2022 35% Webservices estão concluídos; vão ser iniciados os testes

12.02.2022/165.019 Assegurar a modernização dos sistemas de informação NF U230 DITIC
Nº de Sistemas de Informação que são 

atualizados (GEMO, EDOC, Urbanismo)
3 10%

Está a ser preparada a introdução das funcionalidades 

RGPD no Gestão Documental - EDOC

12.02.2022/165.020 Assegurar a implementação ferramentas e plataformas CLOUD NF U231 DGSI Prazo para implementação do Office 365 último trimestre  2022 30%
Em fase de consulta ao fabricante para definir a solução 

que irá ser adquirida

12.02.2022/165.021 Assegurar a evolução tecnológica e funcional do Portal do Município NF U230 DITIC

Prazo para desenvolvimento de 

funcionalidades associadas ao pagamento 

de serviços

último trimestre  2022 5%
Em processo de desenvolvimento de módulo de 

pagamentos

12.02.2022/165.022 Assegurar a evolução tecnológica e funcional dos sistemas de gestão urbanistica NF U232 DSA
Prazo para integração com TAX e 

GEOPORTAL
1º quadrimestre 2022 5%

Estão a ser desenvolvidas as peças do processo de 

contratação

12.02.2022/166 Segurança da Informação e Privacidade

12.02.2022/166.005
Promover a articulação com autoridades competentes em matérias de cibersegurança e 

cibercrime
NF U230 DITIC

Nº de participações em exercicios de 

segurança
>=1 0%

Está prevista a participação no exercício Ciber Perseu em 

Novembro de 2022

12.02.2022/166.006 Implementar a certificação ISO 27001 para os centros de dados do Município NF U230 DITIC
Realizar uma avaliação de Risco ao DCs 

municipais
último trimestre  2022 0%

Projeto suspenso face a outras prioridades no âmbito da 

segurança

12.02.2022/166.007 Assegurar a manutenção e publicação das Politicas de Segurança da Informação NF U230 DITIC Publicação das Políticas de Segurança 1º quadrimestre 2022 50% Políticas em fase de redação final

12.02.2022/166.008
Promover a capacitação interna dos recursos do DITIC para a resposta e mitigação de 

incidentes de segurança
NF U230 DITIC

Nº de ações (ano) de formação e treino dos 

elementos do núcleo de segurança e 

monitorização

4 0%
Não foram ainda iniciadas ações de formação para os 

técnicos do  Núcleo de Segurança e Monitorização (NSM)

12.02.2022/166.009 Promover uma cultura de segurança em todo o Município NF U230 DITIC

Avaliação do nível de maturidade 

organizacional com base na plataforma de 

sensbilização

>=70 20%
Plataforma de Sensibilização está a ser configurada para 

entrada em produção em Março

12.02.2022/166.010 Assegurar a segurança dos dispositivos dos EndPoints NF U231 DGSI
% dos endpoints com software EDR 

instalado
95% 0%

Em fevereiro, 98% dos equipamentos tinham o software 

instalado

12.02.2022/166.011 Assegurar a segregação e segmentação das redes de dados internas NF U231 DGSI
Prazo para completar a segregação das 

redes
3º trimestre 2022 0% O projeto está a decorrer dentro do previsto

12.02.2022/166.012 Assegurar a prevenção e deteção face a ameaças externas NF U231 DGSI
Nº de relatórios e reuniões de prevenção/ 

deteção
12 0%

Em fevereiro, foram efetuadas duas reuniões e dois 

relatórios

12.02.2022/166.013
Criar um programa de sensbilização para munícipes em matéria de cibersegurança e 

privacidade
NF U230 DITIC

Nº de eventos realizados no dia da Internet 

Segura para alunos e educadores (escolas)
>=2 0% Projecto suspenso face a outras prioridades

12.02.2022/166.014
Criar uma rede de conhecimento tecnologia e cibersegurança que envolva outros 

municípios portugueses
NF U230 DITIC

Prazo para realizar evento "Smart Citiy, 

Secure City"
último trimestre  2022 5%

Iniciaram-se os contatos com parceiros e outros municípios 

para a realização do Evento

12.02.2022/166.015 Assegurar a segurança das redes e serviços tecnológicos do Município NF U231 DGSI Nº de reuniões de Comité de Segurança 24 0% Em fevereiro, decorreram duas reuniões

12.02.2022/166.016 Assegurar o cumprimento e aplicação do Regulamento Geral de Proteção de Dados NF U230 DITIC

Nº de auditorias realizadas aos sistemas e 

tecnologias de informação no âmbito da 

privacidade

2 0% Não foram realizadas auditorias

12.02.2022/167 Resiliência, Disponibilidade e Qualidade de Serviço

12.02.2022/167.004
Assegurar a monitorização e alarmística contínua de todos os Sistemas Tecnológicos do 

Município
NF U231 DGSI % de serviços a serem monitorizados 100% 0% Todos os serviços estão a ser monitorizados

12.02.2022/167.005 Assegurar tempos de resposta na resolução de incidentes/problemas NF U231 DGSI Grau de cumprimento de SLA 90% 0% Os SLA estão a ser cumpridos a 98%

12.02.2022/167.006 Realizar testes de funcionamento de "energia socorro" (grupo gerador) NF U231 DGSI Nº de testes mensais por Centro de Dados 1 0% Em fevereiro foi feito 1 teste
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.02.2022/167.007 Realizar simulacros anuais de catástrofe local / Regional NF U230 DITIC
Prazo para realização de simulacro de 

catástrofe local
3º trimestre 2022 0%

Estão a ser preparados os procedimentos para a realização 

do simulacro em agosto de 2022

12.02.2022/167.008 Assegurar a resiliência entre Centros de Dados (primário e secundário) NF U231 DGSI Nº de testes de recuperação de desastre 1 / semestre 0% ---

12.02.2022/167.009 Assegurar a qualidade de serviço da Rede de Dados Interna NF U231 DGSI Nível de disponibilidade das Redes 99,90% 0% A disponibilidade em fevereiro foi de 100%

12.02.2022/167.010 Assegurar Serviços em Alta Disponibilidade (sites, aplicações, plataformas) NF U231 DGSI
% de serviços críticos em alta 

disponibilidade
100% 0% Todos os serviços estão em Alta Disponibilidade

12.02.2022/167.011
Assegurar monitorização de qualidade de serviço das Redes Municipais (Fibra, Wifi, 

Lora, Radio)
NF U231 DGSI Nivel de disponibilidade das redes 99,90% 0% A disponibilidade das redes em fevereiro foi de 99,99%

12.02.2022/168 Eficácia e Eficiência na Utilização e Gestão dos Sistemas de Informação

12.02.2022/168.011 Promover reuniões de avaliação de necessidades com os serviços do Município NF U232 DSA Nº de reuniões com Departamentos 1 / Departamento 5% Ainda não foi iniciado, está na fase de planeamento

12.02.2022/168.012 Potenciar a utilização dos recursos tecnológicos do Município NF U231 DGSI
Nº de workshops na área da 

Mobilidade/Cloud
6 / ano 0% ---

12.02.2022/168.013 Formar "on-job" os utilizadores dos principais sistemas de informação do Município NF U232 DSA Nº de formações on-job nos módulos ERP 1 formação / módulo 5% Já foi iniciado, está na fase de planeamento

12.02.2022/168.014
Promover ações de sensibilização para boas práticas de utilização e "higiene 

informática"
NF U230 DITIC

Nº Ações realizadas no âmbito da higiene 

informática
3 0% Ainda não foram realizadas formações

12.02.2022/168.015 Promover um Suporte de Proximidade ao Utilizador NF U231 DGSI
Nº de "visitas" aos principais espaços 

municipais
1 / mês 0%

Em fevereiro foi efetuada uma visita ao edifício da Polícia 

Municipal

12.02.2022/168.016 Assegurar o serviço de suporte ao utilizador 24x7 NF U231 DGSI Prazo para ativação de suporte 24x7 3º trimestre 2022 0% Por motivos orçamentais esta ação não será executada

12.02.2022/168.017
Monitorizar o índice de utilização, índice de satisfação dos SI/TIC pelos utilizadores do 

Município
NF U230 DITIC

Taxa obtida no inquérito anual de satisfação 

da DMAG
>=80% 0% Avaliação anual após inquérito anual de satisfação

12.02.2022/168.018
Assegurar o planeamento, normalização e documentação dos diversos sistemas 

tecnológicos e aplicacionais
NF U230 DITIC

Nº de Dossiers aplicacionais (sistemas 

sectoriais)
6 0% Não foram ainda constituídos dossiers aplicacionais

12.02.2022/168.019 Assegurar uma comunicação eficaz junto dos utilizadores e funcionários do Município NF U230 DITIC
Nº de comunicações na intranet sobre 

estado das TI e SI
4 0% Primeira comunicação deverá ocorrer em março

12.02.2022/169 Gestão do Conhecimento e Transparência

12.02.2022/169.004 Consolidar o projecto e Framework Oeiras Data Valley NF U230 DITIC

Prazo para apresentação da aquitetura 

informacional do Data Lake Oeiras Data 

Valley

último trimestre  2022 5% Em desenvolvimento a arquitetura informacional

12.02.2022/169.005 Implementar o Portal de Gestão NF U232 DSA Prazo para implementação 3º trimestre 2022 20%
Implementado o catálogo de relatórios e dashboards na 

intranet; Subárea Portal de gestão

12.02.2022/169.006 Garantir o aumento de interoperabilidade e integrações entre sistemas de informação NF U232 DSA Prazo para reativação do SOA último trimestre  2022 5% Identificação dos componentes dos projetos relacionados

12.02.2022/169.007 Lançar a Intranet 2022, com Portal de Trabalhador NF U232 DSA Prazo para lançamento 1º quadrimestre 2022 50%
Está implementado o subsite portal do trabalhador e parte 

do portal de gestão.

12.02.2022/169.008
Assegurar a existência de Cubos de Informação para "alimentar" o Portal de dados 

Abertos e outros projectos no âmbito das Smart Cities
NF U232 DSA

Prazo para implementar ligação a Portal 

Dados Abertos
último trimestre  2022 5% Levantamento das necessidades de informação

12.02.2022/170 Sistemas Digitais de Interação com o Municípe

12.02.2022/170.008 Fazer evoluir a App OnOeiras NF U230 DITIC Integração de novos serviços Atendimento; Juventude 0%
Projeto suspenso face a prioridades diversas no âmbito dos 

sistemas de informação

12.02.2022/170.009 Instalação de novos Mupies com Informação relevante para os Municípes NF U231 DGSI Nº de Mupies instalados 1 / Freguesia 0% Por motivos orçamentais esta ação não será executada

12.02.2022/170.010
Promover o desenvolvimento de apps ou plataformas de realidade aumentada no 

âmbito da cultura ou turismo
NF U230 DITIC

Prazo para App ou componente de 

Miradouro
último trimestre  2022 0%

Projeto dependente da estratégia a seguir no âmbito da 

cultura ou turismo

12.02.2022/170.011 Assegurar a manutenção e evolução dos serviços on-line NF U232 DSA
Prazo para ativação de interface de 

pagamentos
último trimestre  2022 20% Já está em desenvolvimento o módulo de integração

12.02.2022/170.012
Assegurar a manutenção e introdução de sistemas baseados em assistentes virtuais e 

chatbots
NF U232 DSA

% de respostas positivas face à interação 

dos municípes
50% 10%

Estão a ser efetuados desenvolvimentos no ambiente de 

qualidade, para posterior colocação em produção

12.02.2022/170.013 Garantir a implementação de um Contact Center NF U230 DITIC Prazo para ativação de Contact Center último trimestre  2022 5%
Estão a ser analisadas experiências de outros organismos 

públicos
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.02.2022/170.014 Promover a implementação de sistemas digitais alinhados com Oeiras27 NF U230 DITIC Nº VideoWalls nas Praças e Rossios 2 0% Projecto dependente das opções de Oeiras27

12.02.2022/170.015 Assegurar a uniformização tecnológica e de imagem dos diversos portais municipais NF U230 DITIC
Nº de Portais com imagem e domínio 

uniformizado

Todos os portais 

municipais
0% Projeto ainda não iniciado

12.03 Marca e comunicação estratégica

12.03.2022/171 Gestão da Marca

12.03.2022/171.001 Promoção, publicidade e ações de informação F U115 GC Taxa de realização 100% 15%
13 anúncios – Avisos Editais IMI Exposição Desafiando A 

Liberdade e Cesário Verde

12.03.2022/171.002 Serviços especializados de comunicação F U115 GC não aplicável não aplicável 10%

Procedimentos de aquisição de serviços em curso, tais 

como elaboração/verificação de textos e serviços 

especializados em marketing digital e na gestão de redes 

sociais

12.03.2022/171.003 Comunicação Urbana F U115 GC Nº de ações de comunicação 150 15%

10 Ações - ODS, O Diário de Pilar – TIO, Aqui Há Fantasmas 

– TIO, IMI, Campanha OEIRAS 2030, EXPOSIÇÃO 

DESAFIANDO A LIBERDADE - 40 Anos da Corrida do Tejo, 

POESIA.FM, Cesário Verde, Quinta Real de Caxias, Oeiras 

Marina
12.03.2022/171.004 Ofertas e Brindes Municipais F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.03.2022/171.005 Aquisição de artigos honoríficos e de decoração F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.03.2022/171.006 Promoção do Concelho F U115 GC não aplicável não aplicável 5% Procedimento de aquisição de merchandising em curso

12.03.2022/171.007 Exposições e Stands F U115 GC Taxa de realização 100% 0% ---

12.03.2022/171.008 Aquisição de equipamento diverso F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.03.2022/172 Produção Editorial de Periódicos e Não-Periódicos

12.03.2022/172.001 Produção de publicações municipais F U115 GC Nº de edições 12 15% Produção da Roteiro 30 Dias #226

12.03.2022/172.002 Distribuição e outros serviços F U115 GC não aplicável não aplicável 5%
Procedimento em curso referente a embalamento de 

publicações

12.03.2022/172.003 Produção de Livros, Catálogos e Brochuras F U115 GC Taxa de realização 100% 5%
Formulário de candidatura ao "Educating Cities Award" 

tradução português/inglês

12.03.2022/172.004 Aquisição de Publicações F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.03.2022/172.005 Aluguer de materiais de apoio a eventos F U115 GC não aplicável não aplicável 0% ---

12.03.2022/172.006 Atualizar conteúdos do Portal Institucional NF U115 GC Nº de visitas ao portal 1.800.000 17%

244.000 Visualizações de Página| 79.200 Sessões| 48.000 

Utilizadores | 62 Notícias;

Os conteúdos do portal são atualizados diariamente em 

todas as áreas, nomeadamente notícias e eventos de 

agenda

12.03.2022/172.007 Atualizar conteúdos da Intranet NF U115 GC Nº de ações de comunicação interna 260 10%

Atualização de conteúdos de cariz interno, a saber, nas 

áreas da Sala de Imprensa através de banners na intranet 

(2) e notícias (4)

12.03.2022/172.008 Disponibilizar Informação para Redes Sociais NF U115 GC
Nº de ações de comunicação digital e 

multimédia
6.000 16%

248 posts no Facebook com 90.556 seguidores, 248 Tweets 

no Twitter com 4.278 seguidores e 232 posts no Instagram 

com 26.428 seguidores;

A informação é disponibilizada diariamente nas redes 

sociais, a saber, Facebook, Twitter e Instagram
12.03.2022/172.009 Disponibilizar canal de televisão interativo e participativo NF U115 GC Nº de ações de comunicação 150 18% Publicados 10 eventos e 12 notícias

12.03.2022/172.010 Produzir e disponibilizar vídeos para portal institucional e Redes Sociais NF U115 GC
Nº de produtos vídeo e multimédia 

disponibilizados online
75 20%

15 vídeos – de entre os quais: Oeiras Educa 27, Oeiras 

Rumo a 2030, Visite Jardins de Oeiras, Dia Mundial das 

doenças raras, Palavras do Séc. XXI, A Ciência Ajuda, Pitch 

At The Beach

12.03.2022/172.011 Produzir reportagens fotográficas NF U115 GC
Nº de trabalhos fotográficos (retratos, 

reportagens, registos temáticos)
400 18%

50 reportagens, entre as quais: Tomada de posse da nova 

administração da Oeiras Viva, 1º plenário do Conselho 

Municipal de Juventude, Taça dos Clubes Campeões 

Europeus de Cross, Exposição dos 40 anos da Corrida do 

Tejo, 3ª Semana dos Afetos, Receitas de Famílias de Oeiras
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.03.2022/172.012 Produzir projetos gráficos NF U115 GC Nº de projetos gráficos desenvolvidos 800 20%

90 projetos gráficos, entre os quais: Tributo a Cesário 

Verde, Praça das Liberdades, OCCO, BIORRESIDUOS, 

Nómadas do Pensamento, MESCLA II, Jogos de Oeiras, 

Novo operador rodoviário, Manual de Segurança e Saúde 

no Trabalho, Agenda da Natureza,...

12.03.2022/173 Estudos e Consultoria

12.03.2022/173.001 Aquisição de estudos e consultoria F U115 GC Taxa de realização 100% 15% Procedimento em curso de consultadoria em comunicação

12.04 Alinhamento estratégico do sector empresarial local com a estratégia municipal

12.04.2022/174 Cooperação com as Entidades Participadas

12.04.2022/174.001
Transferências de capital entre Empresas Públicas Municipais e Intermunicipais 

(aplicável apenas em caso de apresentação de resultados negativos das entidades)
F U202 GAEP Grau de dependência das Empresas Locais 0% 0%

Aguardam-se os R&C das  Empresas Locais (Oeiras Viva e 

Parques Tejo), cuja informação é essencial para o 

apuramento do valor de resultados negativos, que importa 

a transferência de verbas pelo Município, a título de 

cobertura de prejuízos

12.04.2022/174.002 Contrato - Programa com Entidades Participadas - Capital F U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%

Não foi necessário o recurso a quaisquer contratos-

programa com entidades participadas, relativamente a 

capital

12.04.2022/174.003 Contrato - Programa com Entidades Participadas - Correntes F U202 GAEP não aplicável não aplicável 0% Em análise

12.04.2022/174.004 Contrato In-House Parques Tejo F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0% Em análise

12.04.2022/174.005 Contrato - Programa Parques Tejo, E.M. F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0% Em análise.

12.04.2022/174.006 Contrato In-House Oeiras Viva F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0% Em análise

12.04.2022/174.007 Contrato - Programa Oeiras Viva, E.M. F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0% Em análise

12.04.2022/174.008 Revisão estatutária das empresas municipais NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%
Não foram recebidas quaisquer informações/pedidos para 

o efeito

12.04.2022/174.009 Assegurar cumprimento dos deveres de informação por parte de entidades SEL NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 25%

Foi  partilhada com as Empresas Locais a legislação 

aplicável ao setor empresarial local, com destaque das 

normas relativas aos deveres de informação

12.04.2022/174.010 Elaborar os instrumentos jurídicos necessários NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 20%

Continuação da Análise das necessidades das várias 

unidades orgânicas (DTGE, DD, DE, DCS, UJ, DCA, GAP, 

DBPL) para celebração de Contrato "in house" 2022 e 

análise dos pressupostos e requisitos do Contrato de 

Gestão com a Oeiras Viva, E.M.

12.04.2022/174.011
Assegurar a interligação com as entidades participadas, com vista a garantir uma 

aplicação uniforme da lei e a sistematização de procedimento
NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 10%

Foi assegurada a comunicação com as empresas locais no 

sentido de garantir o seu acompanhamento do ponto de 

vista das exigências legais e procedimentais aplicáveis

12.04.2022/174.012

Analisar propostas e planos relativos à criação, extinção, fusão ou modificação da 

natureza jurídica das entidades participadas, contribuindo para a redefinição 

estratégica das entidades maioritariamente participadas (depende de orientações 

políticas

NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%
Não foram recebidas quaisquer informações/pedidos para 

o efeito

12.05 Aplicação transparente dos recursos financeiros

12.05.2022/175 Delegação de Competências - Freguesias

12.05.2022/175.001 Delegação Competências - Freguesias - Corrente F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 0% ---
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.05.2022/175.002 Delegação Competências - Freguesias - Capital F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 0% ---

12.05.2022/175.003 Apoio a Iniciativas das Freguesias - Corrente F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 0% ---

12.05.2022/175.004 Apoio a Iniciativas das Freguesias - Capital F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 0% ---

12.05.2022/175.005 Apoio a iniciativas das Freguesias NF U113 GAF % Iniciativas apoiadas 90% 0% ---

12.05.2022/175.006 Delegação de competências NF U113 GAF % Relatórios bimestrais 90% 16%

Foram entregues e analisados os relatórios do Contrato 

Interadministrativo e do Auto de Transferência referentes 

ao 6ºBimestre/2021

12.05.2022/176 Planeamento, Gestão e Controlo Orçamental e Financeiro

12.05.2022/176.001 Trabalhos Especializados F U111 GATPI não aplicável não aplicável 14%
Ação respeitante ao pagamento de serviços de auditoria e 

consultoria jurídica externa

12.05.2022/176.003 Encargos Cobrança F U222 DGF Taxa de cumprimento dos pagamentos 100% 86%

Ação referente aos encargos tidos com as entradas de 

receita do IUC, IMI e IMT de janeiro e Tarifa de Gestão de 

Resíduos de novembro e dezembro

12.05.2022/176.004 Quotas Participação Diversas Entidades F U222 DGF Taxa de cumprimento dos pagamentos 100% 22%
Ação respeitante ao pagamento de comparticipações a 

diversas entidades durante o mês em análise

12.05.2022/176.005 Aquisição de serviços de ROC F U220 DFP Nível de satisfação, aferido de 1 a 5 4 0%
Não houve desenvolvimento da ação no presente mês. O 

nível de satisfação será obtido após a prestação de contas.

12.05.2022/176.006 Atribuição de subsídios a diversas entidades F U222 DGF Taxa de atribuição dos subsídios 100% 0% ---

12.05.2022/176.007 Outros impostos e taxas - Despesas Correntes F U222 DGF Taxa de pagamento de impostos/outros 100% 25%
Esta Ação reporta a pagamentos efetuados referentes a 

taxas, impostos, coimas e retenções a diversas entidades

12.05.2022/176.008 Restituições e Reembolsos de Receita - Despesas Correntes F U222 DGF Taxa de reembolsos de receita 100% 0% ---

12.05.2022/176.009 Pagamento de IVA - Despesas Correntes F U222 DGF não aplicável não aplicável 43%
Pagamento do apuramento do IVA respeitante aos meses 

de dezembro e janeiro no mês em análise.

12.05.2022/176.010 Restituições e Reembolsos - Outras - Despesas Correntes F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.011 Aquisição de Serviços F U221 DPOC
Taxa de satisfação com os prestadores de 

serviços
70% 9%

2ª ronda de reuniões com os serviços para a 1ª Revisão 

Orçamental e conclusão de toda a documentação / mapas 

para a mesma;

Atualização da informação para as reuniões de controlo de 

execução da despesa a serem tidas em março

12.05.2022/176.012 Restituições e Reembolsos de Receita - Despesas Capital F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.013 Comparticipação do Município - Transporte - Protocolo AML F U323 DMT não aplicável não aplicável 0%

A transferência é periódica, sendo usual o pagamento ser 

efetuado no mês seguinte ao período a que reporta;

esta ação é meramente financeira não implicando 

qualquer intervenção da DMT

12.05.2022/176.014 Fundo de Maneio - Bens F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.015 Fundo de Maneio - Serviços F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.016 Fundo de Maneio - Representação Municipal F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.017 Fundo de Maneio - Material Escritório F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.018 Fundo de Maneio - Transportes F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.019 Fundo de Maneio - Gasóleo F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.020 Fundo de Maneio - Gasolina F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.021 Outros Ativos Financeiros F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.022 Multas F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/176.023 Reporte de Contas à ERSAR NF U221 DPOC Prazo da entrega 15 de maio 0%

Dar-se-á início ao trabalho de recolha e tratamento dos 

dados após disponibilização do ficheiro de reporte de 

contas por parte da ERSAR (após 30 de março)
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.05.2022/176.028 Optimização da execução financeira NF U220 DFP não aplicável não aplicável 0%

A execução apresentou no presente mês um nível de 

cobrança de receita superior ao esperado. Relativamente à 

despesa, a evolução dos pagamentos decorre com os 

prazos mínimos, refletidos no Prazo Médio de Pagamentos

12.05.2022/176.030 Redução do número de reservas e/ou ênfases em sede de certificação legal de contas NF U220 DFP N.º de reservas ou ênfases 0 0%

Não houve desenvolvimento da ação no presente mês. O 

resultado da aferição da diminuição de reservas e/ou 

ênfases será obtido após a prestação de contas

12.05.2022/176.032 Elaboração do tarifário dos resíduos urbanos NF U221 DPOC Prazo de elaboração e entrega
15 de outubro / 31 de 

dezembro
0%

No mês de setembro, dar-se-á início ao trabalho de 

recolha e tratamento dos dados após disponibilização do 

ficheiro por parte da ERSAR

12.05.2022/176.033 Controlo mensal da execução financeira NF U221 DPOC
Reuniões anuais realizadas com todas as 

UO's c/exclusão agosto
100% 0% As reuniões iniciam-se apenas em março

12.05.2022/176.034 Planeamento anual da contratação pública NF U225 DCP Taxa de processos planeados 60% 0% ---

12.05.2022/177 Património Municipal

12.05.2022/177.001 Aquisição de terrenos F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

A decorrer a aquisição das parcelas de terreno no Casal da 

Choca, referente ao artigo 413, e do artigo 625-Sec 27 em 

Barcarena com 108,88 m²

12.05.2022/177.002 Aquisição de edifícios e outras construções F U223 DP não aplicável não aplicável 0% Não houve aquisições no presente mês

12.05.2022/177.003 Arrendamentos F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Acompanhamento mensal do pagamento do 

arrendamento de imóveis onde o Município é inquilino e 

onde funcionam serviços municipais

12.05.2022/177.004 Aquisição de serviços F U223 DP não aplicável não aplicável 0%
Pagamento de emolumentos no registo predial e anúncio 

em Diário da República

12.05.2022/177.005 Gestão de Condomínios F U223 DP
Taxa de participação em reuniões de 

condomínio
85% 11% Participação em 9 reuniões de condomínio

12.05.2022/177.006 Aquisição de equipamento e mobiliário F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Mobiliário para a Unidade de Juventude - 13 secretárias, 

11 blocos rodados com gavetas, 11 armários, 13 mesas 

redondas, 16 cadeiras com rodas, 44 cadeiras fixas, 3 sofás 

e 12 papeleiras

12.05.2022/177.009
Aquisição de serviços para elaboração de Regulamento de gestão e controlo do 

inventário e cadastro de ativos e investimento em curso no Município de Oeiras
NF U223 DP Data de entrega do Regulamento dezembro 2022 5%

Início da análise do draft do Regulamento de Gestão e 

controlo do Inventário e Cadastro de Ativos e Investimento 

em curso do Município de Oeiras

12.05.2022/177.010

Regularização predial e cadastral dos equipamentos de ensino transferidos para o MO 

por via do contrato interadministrativo de transferência de competências (DL 21/2019 

de 30 de janeiro)

NF U223 DP
Data de realização (avaliar em dezembro de 

2022)
dezembro 2023 10%

Definição de Metodologia em conjunto com os 

Conservadores da  1ª e 2ª CRPO

12.05.2022/177.011
Inventário e cadastro dos bens do Dominio Público Municipal: programação por 

tipologia de bens AEP
NF U223 DP Data de realização dezembro 2022 35%

Georreferenciação e quantificação dos terrenos 

correspondentes aos bens AEP no MO

12.05.2022/177.012
Regularização de 80% das fichas de Investimento em curso com ARP com data até 

31/12/2020
NF U223 DP Data de regularização dezembro 2022 26%

Procedeu-se à regularização de 3 fichas de investimento 

em curso com ARP até 31/12/2020

12.05.2022/177.013
Atualização do inventário e cadastro dos bens do Património Histórico e Cultural 

instalados em espaços de utilização pública
NF U223 DP Data de realização dezembro 2022 15% Extração de mapas para verificação de localizações

12.05.2022/177.014 Novas metodologias de gestão de imóveis NF U223 DP
Data de entrega do Regulamento do 

Património Imobiliário ao GCAJ
junho 2022 40%

A proposta de Regulamento do Património Imobiliário foi 

entregue em 23 de outubro de 2021 à Sra. D DMAG

12.05.2022/177.015
Levantamento de requisitos e funcionalidades para desenvolvimento da Aplicação de 

Gestão de Imóveis
NF U223 DP

Data de entrega dos requisitos e 

funcionalidades ao DITIC
junho 2022 100%

Os requisitos e funcionalidades que se pretendem ver 

desenvolvidos na Aplicação de Gestão de Imóveis já foram 

remetidos ao DITIC

12.05.2022/177.018 Aquisição de prestação de serviços na área do património NF U223 DP
Taxa de satisfação relativa aos prestadores 

de serviços
80% 0% Realizada consulta informal

12.05.2022/178 Utilização Eficiente dos Recursos
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.05.2022/178.001 Deslocações e Estadas F U104 GAP não aplicável não aplicável 30%

Destaca-se: almoço com o Presidente da Câmara Municipal 

(PCM) de Lisboa, almoço com os PCM de Cascais, Sintra e 

Mafra e almoço com o Presidente da República de São 

Tomé e Príncipe
12.05.2022/178.002 Reparações de mobiliário e equipamento F U223 DP não aplicável não aplicável 0% Continuação da reparação de estantes do arquivo

12.05.2022/178.003 Locação de Outros Bens F U223 DP não aplicável não aplicável 0% Não houve locações no presente mês

12.05.2022/178.004 Seguros F U223 DP
Data de entrega de diagnóstico e proposta 

de melhoria na gestão da carteira
junho 2022 0%

Reunião com a Melior Seguros – Consultores e Corretores 

de Seguros, S.A e Tranquilidade, com apresentação dos 

técnicos e indicação das atividades e procedimentos a 

desenvolver

12.05.2022/178.005 Aquisição de material de escritório F U224 UGA

Celeridade e eficácia na resposta aos 

pedidos efetuados ao armazém UGA - 

Economato

> 60% de satisfação na 

resposta ao Inquérito 

DMAG Satisfação Clientes 

Internos

0% Aguarda a realização do Inquérito                                                                 

12.05.2022/178.006 Aquisição de consumíveis e bens diversos F U223 DP não aplicável não aplicável 0% Aquisição de chaves e cadeados para os diversos serviços

12.05.2022/178.007 Consumos das instalações F U223 DP
Nº de medidas adotadas para redução de 

consumos
3 0%

Foi colocada à consideração superior, através de envio de 

correio eletrónico a 07 de fevereiro de 2022, proposta de 

um conjunto de seis medidas a adotar para redução de 

consumos.
12.05.2022/178.008 Fornecimento de consumíveis e acessórios de limpeza / higiene F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.009 Serviços de limpeza e desinfeção de instalações F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.010 Serviços de Segurança/Vigilância F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.011 Serviços de lavandaria F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.012 Serviços Postais F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.013 Serviços de produção documental e encomendas F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.014 Serviços de publicacões obrigatórias (regulamentos em DR) à INCM F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.015
Aquisição de equipamentos diversos/utensílios para refeitórios/bares e materiais 

técnicos
F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.016 Reparações e intervenções F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.017
Aquisição de serviços diversos para ações no âmbito da gestão urbanística - elevadores 

e outros
F U332 DLEU não aplicável não aplicável 16%

Ação continuada - Foram rececionados 154 pedidos de 

inspeção durante o mês de fevereiro

12.05.2022/178.018 Limpeza e reparação do equipamento topográfico F U331 UTCP
Data para contratação de serviço de limpeza 

e reparação do equipamento
novembro 2022 0% ---

12.05.2022/178.019 Aquisição de material de topografia F U331 UTCP Data para aquisição do material necessário setembro 2022 0% ---

12.05.2022/178.020 Cadastro Predial - Inscrição F U331 UTCP Data para Inscrição da plataforma da DGT junho 2022 0% ---

12.05.2022/178.021 Elaboração do Manual do Espaço Público F U333 DLOUFT 50% da parte estrutural concluída dezembro 2022 0% ---

12.05.2022/178.022 Concepção gráfica do Manual do Espaço Público F U333 DLOUFT não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.023 Marcos Toponímicos e placas identificativas do concelho F U302 UAAA não aplicável não aplicável 0%
Início dos procedimentos para celebração de contrato para 

aquisição de placas toponímicas

12.05.2022/178.024 Atribuir prémio "Renov" F U322 DPU Grau de cumprimento da Programação anual 90%

Prémio de Recuperação Arquitetónica de Nova Oeiras 

atribuído anualmente no contexto do GALNOV, com 

incidência nas intervenções privadas levadas a cabo no 

Bairro - Aguarda a elaboração de placa do prémio emitido 

2021 (em sede do GC)

12.05.2022/178.025 Comparticipação nas despesas de funcionamento da AMTRES F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 17%
Objetivo cumprido, de acordo com o Contrato celebrado 

com a AMTRES

12.05.2022/178.026 Assessorias Técnicas - Correntes F U104 GAP não aplicável não aplicável 30%

Foi proposta e autorizada a abertura de procedimento 

Aquisição de serviços de apoio técnico especializado na 

área de fotografia

12.05.2022/178.027 Aquisição de ferramentas oficinais F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Ainda não se efetuaram aquisições nesta rubrica

12.05.2022/178.028 Aquisição de equipamentos F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Ainda não se efetuaram aquisições nesta rubrica
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.05.2022/178.029 Aquisição de consumíveis e material diverso para as oficinas F U426 DVM Grau de execução 75% 1% Verificou-se um aumento na execução de 1%

12.05.2022/178.030 Aquisição de grandes reparações em viaturas e máquinas pertencentes à frota F U426 DVM Grau de execução 75% 0% No momento, não estão previstas aquisições nesta rubrica

12.05.2022/178.031 Aquisição de Serviços de manutenção e reparação de outras viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 7% Verificou-se um aumento na execução de 7%

12.05.2022/178.032 Aquisição de peças para manutenção e reparação de outras viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 8% Verificou-se um aumento na execução de 8%

12.05.2022/178.033 Inspeções períodicas obrigatórias às viaturas da frota Municipal F U426 DVM Grau de execução 75% 14% Verificou-se um aumento na execução de 14%

12.05.2022/178.034 Caracterização de viaturas e máquinas pertencentes à frota Municipal F U426 DVM Grau de execução 75% 3% Verificou-se um aumento na execução de 3%

12.05.2022/178.035
Aquisição de serviços relativos à transformação de tipologia de viaturas e máquinas 

pertencentes à frota
F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Ainda não se concluíram aquisições nesta rubrica

12.05.2022/178.036 Aquisição de gasolina F U426 DVM Grau de execução 75% 14% Verificou-se um aumento na execução de 14%

12.05.2022/178.037 Aquisição de gasóleo F U426 DVM Grau de execução 75% 24% Verificou-se um aumento na execução de 23%

12.05.2022/178.038 Aquisição de gás, lubrificantes e outros F U426 DVM Grau de execução 75% 6% Verificou-se um aumento na execução de 3%

12.05.2022/178.039 Pagamento de Portagens F U426 DVM Grau de execução 75% 15% Verificou-se um aumento na execução de 15%

12.05.2022/178.040 Aluguer de viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 1% Verificou-se um aumento na execução de 1%

12.05.2022/178.041 Aluguer de autocarros F U426 DVM Grau de execução 75% 6% Verificou-se um aumento na execução de 6%

12.05.2022/178.042 Contratos de viaturas em regime de AOV F U426 DVM Grau de execução 75% 13% Verificou-se um aumento na execução de 7%

12.05.2022/178.043 Aquisição de máquinas, viaturas de transporte de mercadorias e de passageiros F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Ainda não se concluíram aquisições nesta rubrica

12.05.2022/178.044 Serviços de restauração para refeitório, bares, ceias e serviços especiais F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.045 Aquisição de géneros alimentares (leite para os bares) F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.046 Serviço de recolha asséptica de resíduos diversos F U212 USG não aplicável não aplicável 0% ---

12.05.2022/178.047 Medir as emissões de CO2, com vista à implementação de futuras medidas preventivas NF U426 DVM
Taxa de redução do consumo por viatura 

face ao ano anterior
5% 0%

Acréscimo de 6,28 % face a período homólogo do ano 

anterior;

Em janeiro e fevereiro de 2021, a DVM sofreu uma 

redução de atividade provocada pela pandemia de Covid-

19

12.05.2022/178.048 Garantir a satisfação dos pedidos de cedência de viaturas (Pool) NF U426 DVM Taxa de concretização 80% 0%
No mês de janeiro verificaram-se 1.681 pedidos 

acumulados, com uma taxa de execução de 91%

12.05.2022/178.049 Garantir a disponibilização de meios de transporte colectivos NF U426 DVM Taxa de concretização 80% 0%
No mês de fevereiro, para um total acumulado de 816 

pedidos, verificou-se uma taxa de execução de 96,57%

12.05.2022/178.052
Monitorização do movimento processual: prazos, número de intervenções, celeridade, 

rigor na fundamentação de facto e de direito
NF U411 UPGO

Taxa de cumprimento dos prazos legais e ou 

acordados
75% 24%

Todos os procedimentos foram monitorizados e verificados 

em todas as suas fases

12.05.2022/178.053 Fornecimento contínuo como regra de aprovisionamento dos Armazéns NF U224 UGA
% de aprovisionamento por fornecimento 

contínuo
70% 0%

Atualmente, os procedimentos de Fornecimento Contínuo 

representam 62% das RE de material de stock de 2022

12.05.2022/178.056 Qualidade dos serviços prestados (vigilância, limpeza, restauração) NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 0%

Inquérito a aplicar trimestralmente, de modo a aferir o 

grau de satisfação com a qualidade dos serviços prestados. 

O primeiro inquérito, do presente ano, será realizado no 

próximo mês de março

12.05.2022/178.057 Melhorar a instrução de procedimentos de contratação pública NF U420 DAQV Nº de dias de execução do procedimento

ADS - 5 dias; AD - 30 dias; 

CONS.P - 40 dias; CP - 90 

dias; CPI - 150 dias

14%
Deram entrada 7 procedimentos, desde janeiro, estando 

concluídos 5

12.05.2022/178.058 Aumentar a Taxa de Rotatividade dos armazéns de existências NF U224 UGA Taxa de rotatividade 1,5 0%

Considerando o valor atual de existências e o consumo dos 

últimos 12 meses, a taxa de rotatividade de stocks está em 

1,86

12.05.2022/178.059
Aplicar os conceitos de stock mínimo, stock de segurança e ponto de encomenda na 

gestão das aquisições de existências de armazém
NF U224 UGA

% de artigos de armazém com os níveis 

definidos

> 10% dos artigos com 

mais de 12 movimentos 

anuais

0%

Estão a ser elaborados ficheiros de base de trabalho para a 

implementação destes conceitos a aplicar aos artigos com 

maior movimentação em armazém
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.05.2022/178.060 Controlar e promover medidas de redução de reprodução de cópias NF U212 USG não aplicável não aplicável 0%

O volume total de cópias será contabilizado no final do 

ano, momento em que poderá ser estabelecida a 

comparação de consumos com o ano anterior. Os 

resultados serão divulgados na monitorização referente a 

Dezembro de 2022
12.06 Melhor Gestão Municipal

12.06.2022/180 Simplificação e Melhoria dos Processos Administrativos

12.06.2022/180.001 Cumprimento de decisões judiciais F U114 GCAJ

Assegurar, em 8 dias úteis, a análise e 

informação aos serviços das decisões 

judiciais de natureza complexa e de 

relevância para a Autarquia  (sentido e 

alcance da sentença, implicações para os 

serviços, conteúdo pedagógico, medidas 

corretivas a tomar) .

90% 0%

Proc. 523/21 inutilidade superveniente da lide após 

emissão de alvará licença de utilização | Proc 544/21 

TCASul nega direito à informação procedimental requerido 

p/ SOCARTO | Pr 1126/03 Concede direito a uma 

indemnização de €48.500 à Soc Pavilhões Algés

12.06.2022/180.002 Aquisição de serviços F U225 DCP não aplicável não aplicável 0% Foram pagos alguns anúncios no Diário da República (DR)

12.06.2022/180.003 Aquisição de bens diversos F U225 DCP não aplicável não aplicável 0% ---

12.06.2022/180.004 Publicar anúncios em DR F U411 UPGO
Cumprimento da obrigação de publicitação 

de atos em DR, decorrente do CCP
100% 24%

Não foram publicados anúncios em DR, decorrente do 

facto de não terem sido lançados concursos públicos nem 

outros avisos

12.06.2022/180.005
Promover a parceria com a Imprensa Nacional Casa da Moeda para a Implementação 

do Plano de Preservação Digital em ambas as entidades
F U211 DGO não aplicável não aplicável 20%

Parceria que visa o intercâmbio de conhecimento com a 

INCM para a implementação de projetos de preservação 

digital.

Em fase de adjudicação o projeto piloto para a 

desmaterialização dos processos da Habitação Municipal

12.06.2022/180.006 Despesas emolumentares e custas judiciais F U114 GCAJ
Garantir o pagamento em tempo útil de 

despesas judiciais e emolumentares.
90% 0% Os pagamentos foram efetuados em tempo útil

12.06.2022/180.007 Despesas notariais e diversas de natureza jurídica F U114 GCAJ
Garantir o pagamento em tempo útil de 

despesas notariais e emolumentares.
90% 0% Os pagamentos foram efetuados em tempo útil

12.06.2022/180.008 Consolidar a utilização da solução de Gestão Documental NF U211 DGO
Nº de sessões de esclarecimentos/apoio 

técnico on job/remoto aos utilizadores
10/mês 4%

Mapa calendário de esclarecimentos on job em 

elaboração;

Foram prestados apoios para criação de entidades

12.06.2022/180.009 Assegurar a revisão e atualização dos regulamentos municipais NF U114 GCAJ
Nº de projetos identificados pelo GCAJ ou 

propostos por outras UO
75% 0% 10 regulamentos em elaboração/revisão

12.06.2022/180.010
Reforçar os serviços online com a desmaterialização dos processos administrativos e 

consulta dos estados dos processos
NF U211 DGO Nº de serviços online a disponibilizar 5/ano 50%

Casetool em construção para disponibilização da inscrição 

para reuniões de Câmara públicas na secção 'Serviços' do 

Portal;

Disponibilizados os serviços das campanhas anual e de 

verão do projeto Jovens Em Movimento

12.06.2022/180.011
Fomentar a digitalização dos processos administrativos e a disponibilização em suporte 

digital
NF U211 DGO

Taxa de cumprimento da digitalização dos 

processos a pedido dos serviços
80% 99%

Pretende-se que todos os pedidos de digitalização de 

documentação sejam respondidos para agilização da 

tomada de decisão municipal;

Todos os pedidos (27) rececionados (i. processos para 

Tribunal) foram respondidos em tempo útil
12.06.2022/180.012 Implementação de nova solução informática e novos procedimentos NF U225 DCP Prazo de implementação 1º trimestre 2022 0% Em fase de testes com os serviços requisitantes

12.06.2022/180.014 Redução da taxa de prescrição de processos de execução fiscal NF U220 DFP Taxa da redução de prescrição 1% 0%
Não houve desenvolvimento da ação no presente mês. O 

resultado apenas poderá ser aferido no final do ano

12.06.2022/180.015 Superação da taxa de cobrança relativamente ao ano anterior NF U220 DFP Taxa de superação da cobrança 1% 0%

Não houve desenvolvimento da ação no presente mês. O 

indicador será aferido após a execução orçamental da 

receita do 1.º trimestre

12.06.2022/181 Modelo de Governação Exigente

Pág 47 de 52



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação
UO Resp Cod UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.06.2022/181.001

Consolidar os Sistemas Integrados de Gestão (NP EN ISO 9001:2015 - Sistemas de 

Gestão da Qualidade e o  NP 4552:2016 - Sistema de Gestão da Conciliação entre a vida 

profissional, familiar e pessoal)

F U211 DGO Taxa de cumprimento do planeamento 80% 3%

Foi dada continuidade à manutenção/certificação do 

Sistema da Gestão da Qualidade (SGQ) e da Conciliação 

(SGC), tendo sido realizadas reuniões de acompanhamento 

com vários serviços

12.06.2022/181.002 Indemnizações a Pagar - Processos de Acidente F U114 GCAJ

Redução de pendência dos processos de 

acidente. Arquivamento do total de Nº de 

processos pendentes a 31 de Dezembro 

2021, durante o ano de 2022.

90% 26%

Durante o mês de fevereiro foram arquivados 13 processos 

de acidente, num total de 27 arquivamentos entre janeiro 

e fevereiro

12.06.2022/181.003 Pareceres Jurídicos F U114 GCAJ

Apoiar os órgãos e serviços municipais, 

através da elaboração de pareceres e 

informações jurídicas, no prazo de 20 dias 

úteis.

80% 0%

Durante o mês de fevereiro foram produzidas 25 

informações / pareceres jurídicos (suporte papel ou digital - 

email), dentro do prazo definido, totalizando 55 

informações / pareceres jurídicos entre janeiro e fevereiro

12.06.2022/181.004 Outorga dos atos e contratos aprovados pelos órgãos municipais NF U114 GCAJ

Taxa de contratos celebrados no prazo de 

15 dias após obtenção dos atos integrativos 

legalmente exigíveis.

90% 0%

Durante o mês de fevereiro foram celebrados 52 

contratos; não foi celebrada nenhuma escritura.  

Entre janeiro e fevereiro foram celebrados 107 contratos e 

não foi celebrada nenhuma escritura

12.06.2022/181.005

Aplicar a NP ISO 45001:2019 - Sistemas de Gestão da Segurança e Saúde no Trabalho, a 

NP EN ISO 14001:2015 - Sistemas de Gestão Ambiental, a NP 4427:2018 - Sistemas de 

Gestão das Pessoas e a NP 4469 - Sistema de Gestão da Responsabilidade Social

NF U211 DGO Taxa de cumprimento do planeamento 80% 0%

Visando a implementação do SGA e do SGSST, estão 

marcadas reuniões, a decorrer no mês de março, com a 

DGRU/DLU/DGEV/DGA/DVM. As normas NP 4427 e NP 

4469 só serão iniciadas em 2023

12.06.2022/181.006 Implementar  a metodologia EFQM - European Foundation for Quality and Management NF U211 DGO Data de apresentação de proposta dezembro 2022 0%

Apesar de estar prevista a implementação do Modelo  

EFQM, em alternativa está a ser equacionada a 

metodologia CAF e a Certificação ISO 9001 na Educação, 

como forma de preparação para atingir um dos níveis de 

reconhecimento da EFQM

12.06.2022/181.007
Disponibilização no SGN de Jurisprudência e Recomendações do Tribunal de Contas 

relevantes para a gestão Autárquica
NF U114 GCAJ Nº de disponibilizações 12% 0%

Durante o mês de fevereiro não se verificou nenhuma 

disponibilização no SGN

12.06.2022/181.008
Fomentar a contratação de fornecedores que respeitem boas práticas ambientais e de 

segurança e higiene no trabalho
NF U225 DCP Taxa de cumprimento dos critérios definidos 50% 0%

Foram recebidos 10 questionários, 1 dos quais não cumpre 

os critérios definidos;

A taxa de execução será aferida anualmente

12.06.2022/181.009
Fomentar a transparência da contratação pública mediante a submissão de processos 

na respetiva plataforma eletrónica
NF U225 DCP

Taxa de procedimentos instruídos na 

plataforma eletrónica
90% 0%

Foram concluídas 5 consultas prévias, 2 das quais via email;

Foram concluídos 9 ajustes diretos 8 dos quais via email;

A taxa de execução será aferida anualmente

12.06.2022/181.012
Diminuir de forma consistente as pendências processuais (processos de 

contraordenação)
NF U122 DAC Taxa de resolução 101% 14%

Neste mês foram iniciados 81 processos e concluídos 48, 

resultando numa taxa de execução processual de 14%

12.06.2022/182 Avaliação da Satisfação dos Clientes e Partes Interessadas

12.06.2022/182.001 Avaliar o nível de satisfação dos munícipes e partes interessadas NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 0%

Inquérito a aplicar no final do primeiro semestre de 2022, 

de modo a aferir o grau de satisfação com a qualidade dos 

serviços prestados

12.06.2022/182.002 Avaliar a satisfação de clientes internos NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 0%

Inquérito a aplicar no final do primeiro semestre de 2022, 

de modo a efetuar a auscultação da satisfação dos clientes 

internos

12.06.2022/182.003 Garantir a satisfação do serviço prestado pelo HelpDesk e NTL ao cliente interno NF U426 DVM Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 0%
Nº de respostas aos questionários: 40

Grau de satisfação de 94%

12.06.2022/183 Promover o reforço da ética, integridade e transparência
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.06.2022/183.001 Auditorias e consultorias externas F U112 GAM
Data de elaboração e aprovação de Plano 

Anual de Auditorias
15 fevereiro 0%

Conclui-se a análise dos Relatórios da Auditoria Financeira 

à Oeiras Viva, EM e da Auditoria aos subsídios atribuídos às 

Assoc. de Bombeiros e à Sta Casa da Misericórdia, com 

submissão de informação à consideração superior;

Meta atingida em jan/22

12.06.2022/183.003
Revisão dos Instrumentos de Controlo Interno (Norma de Controlo Interno, Plano de 

Prevenção de Riscos de Gestão e Código de Ética e de Conduta)
NF U112 GAM Data junho 2023 0% ---

12.07 Recursos Humanos motivados e qualificados

12.07.2022/184 Gestão Estratégica de Recursos Humanos

12.07.2022/184.001 Prestação de Serviços F U213 DGP não aplicável não aplicável 1%

De janeiro até à presente data foi solicitado à empresa 

contratada a aplicação de 22 testes.

No mês em análise, houve necessidade de recorrer à 

empresa contratada para aplicação de 21 testes

12.07.2022/184.002 Publicação de atos F U213 DGP não aplicável não aplicável 17%

De janeiro até ao presente foram publicados 76 atos 

obrigatórios.

No mês em análise foram publicados 45 atos obrigatórios.

12.07.2022/184.003 Bens diversos F U214 DPS não aplicável não aplicável 0%
Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, não foram 

adquiridos bens

12.07.2022/184.004 Bens diversos F U213 DGP não aplicável não aplicável 0%

De janeiro até à presenta data foram efetuados  176 testes 

de avaliação psicológica;

No mês em análise, foram aplicados 176 testes de 

avaliação psicológica pelos recursos internos da DGP

12.07.2022/184.006
Efetuar a reengenharia de processos de gestão de pessoas 

(assiduidade/recrutamento/remunerações)
NF U213 DGP Nº de processos otimizados 10 0%

De janeiro até à presente data não foram revistos 

processos de gestão de pessoas

12.07.2022/184.007 Reduzir o prazo médio de tramitação dos procedimentos concursais de recrutamento NF U213 DGP Média do nº de dias reduzidos 15 0% Média a aferir no final do ano

12.07.2022/184.008 Assegurar a atualidade de informação de Cadastro de Pessoal NF U213 DGP Nº de processos tratados 1000 7%

De janeiro até ao presente foram atualizados 75 processos;

No mês em análise, foram atualizados 65 processos 

individuais

12.07.2022/184.009 Criar e monitorizar indicadores de gestão NF U213 DGP Data de apresentação 2º semestre 2022 0%
Até à presente data encontra-se em elaboração o Balanço 

Social

12.07.2022/184.010 Desenvolver o Portal / Área do Trabalhador na Intranet NF U213 DGP Data de entrada em produção 4º trimestre 2022 0%

Definição dos conteúdos que vão integrar o novo portal 

(área do trabalhador) - em curso;

De janeiro até à presente data, foram disponibilizados 3 

novos conteúdos

12.07.2022/184.011 Promover a colaboração regular com as estruturas representativas dos trabalhadores NF U213 DGP Nº de interações realizadas 10 0%

De janeiro até à presente data, foram asseguradas 15 

interações com as estruturas representativas dos 

trabalhadores, das quais 2 foram reuniões;

No mês em análise, foram asseguradas 5 interações com 

as estruturas representativas dos trabalhadores

12.07.2022/184.012 Atualizar / adequar os Instrumentos de Regulamentação Coletiva de Trabalho NF U213 DGP Taxa de atualização dos IRCT 1 0%
Encontram-se regularizados/atualizados todos os 

Instrumentos de Regulamentação Coletiva

12.07.2022/184.013 Bolsa de Ideias e Projetos NF U214 DPS Data de implementação setembro 2022 0%
A data de implementação deste projeto será efetuada até 

ao mês de setembro

12.07.2022/184.014 Inovar no acolhimento e integração de novos trabalhadores NF U214 DPS

Grau de satisfação com novos modelos de 

acolhimento aferido com a realização de 

inquérito por questionário

80% 0%

A aplicação do inquérito para aferir o grau de satisfação 

com o novo modelo de acolhimento, será efetuada no final 

do ano;

Encontra-se em fase de implementação uma ferramenta 

para o acolhimento e integração de novos trabalhadores, 

em e-learning
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.07.2022/184.015 Promover ações de diminuição do absentismo NF U214 DPS Taxa de redução do absentismo 1% 0% Este indicador será aferido no final do ano

12.07.2022/184.016 Implementar plataforma digital de gestão de formação NF U214 DPS Data de implementação 1º trimestre 2022 0%

A implementação deste projeto está prevista para o 1º 

trimestre;

Foi dada continuidade ao desenvolvimento da plataforma 

digital de gestão de formação - TALENTIA - por forma a que 

a mesma dê resposta às necessidades de gestão da 

formação do Município

12.07.2022/184.017 Promover novas formas de comunicação interna NF U210 DMAGP Data de apresentação do projeto 2º trimestre 2022 0%
Em fase de conclusão, em articulação com o Gabinete de 

Comunicação

12.07.2022/184.018 Implementar equipas itenerantes de atendimento ao trabalhador NF U210 DMAGP Data de apresentação do projeto 2º trimestre 2022 0%
Aguarda a conclusão do Plano de Comunicação Interna 

para ser lançado

12.07.2022/184.019 Organizar um Congresso de Gestão do Talento NF U210 DMAGP Data de realização 2º semestre 2022 0% Esta medida será aferida no 2º semestre

12.07.2022/184.020 Rever os instrumentos regulamentares em matéria de Recursos Humanos NF U210 DMAGP Nº de regulamentos revistos 2 0% Não foram revistos regulamentos

12.07.2022/184.021 Implementar o Portal do Candidato NF U213 DGP Data de implementação 4º trimestre 2022 0% Conteúdos em desenvolvimento

12.07.2022/185 Desenvolvimento de Competências, Conciliação e Responsabilidade Social

12.07.2022/185.001 Promover a formação e Qualificação F U214 DPS Nº de horas/ano 22000 25%

Em fevereiro, em formação interna e externa foram 

frequentadas 412 ações, com 65 participações, perfazendo 

4.940 horas;

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, foram 

frequentadas 16 ações, com 80 participações, num total de 

5.238 horas

12.07.2022/185.002 Promover candidaturas de Inserção Profissional - Programa IEFP F U214 DPS Nº de candidatos integrados 40 0%

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, não houve 

candidatos integrados ao abrigo do processo de integração 

de Contratos de Emprego-Inserção (CEI) e de Emprego 

Apoiado em Mercado Aberto (EAMA)

12.07.2022/185.003 Avaliar eficácia da formação NF U214 DPS Taxa de eficácia de formação 80% 0%

A aplicação dos Questionários da Eficácia da Formação 

será efetuada ao longo do ano, pelo que a Taxa de Eficácia 

da Formação será aferida no final do ano

12.07.2022/185.005 Implementar e desenvolver a formação em regime de e-learning NF U214 DPS Nº cursos online 5 20%

Em fevereiro foi disponibilizada uma ação do curso 

“Regulamento Geral sobre a Proteção de Dados” (RGPD), 

com a participação de 16 formandos;

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, foi 

disponibilizado 1 curso

12.07.2022/185.006 Desenvolver uma cultura organizacional criativa e resiliente NF U214 DPS Nº de sessões temáticas 5 20%

Foi iniciado um plano de realização de sessões 

interserviços para encontrar soluções de reorganização 

dos Recursos Humanos

12.07.2022/185.007 Implementar Planos de Desenvolvimento Individual (PDI) NF U214 DPS Nº de planos desenvolvidos 40 0%

Em fevereiro não foram desenhados PDI, estando ainda 

em fase de contratualização os Planos para 2 

trabalhadores, desenhados em janeiro

12.07.2022/185.008 Gerir mobilidades interserviços NF U214 DPS
Grau de satisfação dos trabalhadores 

mobilizados
80% 0%

A aplicação do inquérito para aferir o grau de satisfação 

dos trabalhadores mobilizados, será efetuada no final do 

ano;

Em fevereiro, foram mobilizado 5 trabalhadores, num total 

de 8 mobilizações desde o início do ano

12.07.2022/185.009 Desenvolver e implementar medidas de conciliação entre trabalho e família NF U214 DPS
Certificação ao abrigo da Norma Portuguesa 

para a Conciliação NP 4552:2016
Manter a Certificação 0%

A manutenção da certificação ao abrigo da Norma 

Portuguesa para a Conciliação NP 4552:2016, será aferida 

no final do ano

12.07.2022/185.010 Implementar Planos de Sucessão NF U214 DPS

Taxa de Abrangência (nº de PT 

analisados/nº de PT a aposentar no 

ano)*0,5 + (nº de planos apresentados/nº 

de PT necessários)*0,5

85% 0%

O projeto Planos de Sucessão está em fase de elaboração e 

melhoramento, prevendo-se a sua apresentação no 1º 

trimestre;

Este indicador será aferido no final do ano
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.07.2022/185.011 Desenvolver atividades de promoção de bem estar NF U214 DPS Nº de valências disponibilizadas 5 0%

Não foram contratualizadas novas valências;

Está em curso o processo de contratualização de aulas de 

Pilates

12.07.2022/185.012 Melhorar o sistema de aplicação do SIADAP NF U214 DPS Nº de ações realizadas/ano 5 60%

Foi efetuada 1 sessão de esclarecimentos on-job na DMAG;

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, foram 

realizadas 3 sessões esclarecimentos on-job

12.07.2022/186 Apoio Social a Trabalhadores

12.07.2022/186.001 Atribuir Subsídos via CCD F U214 DPS não aplicável não aplicável 0% Não foram efetuadas transferências para o CCD

12.07.2022/186.002 Celebração de Natal - Brinquedos e outros bens F U214 DPS não aplicável não aplicável 0%
Os eventos programados e a desenvolver só serão 

passíveis de ser analisados no final do ano

12.07.2022/186.003 Cabazes de Natal - Aquisição de Bolos Rei F U214 DPS Grau de satisfação 80% 0%

A aplicação do inquérito para aferir o grau de satisfação 

com os Bolos Rei distribuídos, será efetuada no final do 

ano

12.07.2022/186.004 Promover a Festa de Natal, decoração e outros serviços F U214 DPS Grau de satisfação 80% 0% Não se prevê a realização da festa de Natal

12.07.2022/186.005 Atribuir Fundo de Emergência Social F U214 DPS

Taxa de Satisfação dos pedidos elegíveis 

[(Nº Trabalhadores abrangíveis / Nº 

solicitações) * 100]

100% 0%

Em fevereiro não foram apoiados trabalhadores;

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, foram apoiados 

15 trabalhadores;

A taxa de satisfação será aferida no final do ano

12.07.2022/186.006 Apoio à Natalidade F U214 DPS
Taxa de oferta de Kits de natalidade [(Nº 

Kits atribuídas / Nº nascimentos) * 100]
100% 0%

Em fevereiro foram solicitadas e atribuídas 3 cestas de 

nascimento aos filhos de trabalhadores do Município, num 

total de 8 desde o início do ano;

Este indicador será aferido no final do ano.

12.07.2022/186.007
Gerir a rede de parcerias com entidades externas no âmbito do lazer, bem-estar e 

educação
NF U214 DPS Taxa de Incremento das parcerias 10% 0%

Em fevereiro, não foram criadas nem divulgadas quaisquer 

parcerias;

Ao longo dos meses de janeiro e fevereiro, foram 

divulgadas 2 parcerias;

Este indicador será aferido no final do ano

12.07.2022/186.008 Criar um Observatório Social interno NF U214 DPS
Data de Implementação com apresentação 

do 1º Relatório
2º semestre 2022 0%

A implementação deste projeto está prevista para o 2º 

semestre

12.07.2022/187 Saúde, Segurança e Bem-Estar dos Trabalhadores

12.07.2022/187.001 Avaliar Riscos Laborais F U215 USST Nº Visitas a postos de trabalho 100 24%

No âmbito da Avaliação de Riscos Laborais, foram 

efetuadas em fevereiro 12 visitas a postos de trabalho, 

num total de 24 desde o inicio do ano

12.07.2022/187.002 Serviços de Saúde - Medicina do Trabalho, Preventiva e Curativa F U215 USST Nº consultas realizadas 4000 30%

Em fevereiro foram realizadas: 226 consultas de medicina 

do trabalho, 357 consultas de medicina geral e familiar, 

148 consultas de psicologia e 23 consultas de nutrição, 

num total de 1.183 consultas realizadas desde o inicio do 

ano

12.07.2022/187.003 Acidentes de Trabalho F U215 USST Taxa de redução de acidentes de trabalho 1% 0% A taxa de redução será aferida no final do ano

12.07.2022/187.004 Promover atividades na área da saúde F U215 USST
Nº de ações de promoção da saúde 

realizadas
10 ações 10%

Continua a ser promovida a ação de testagem ao Covid-19 

através da realização  de testes antigénio

12.07.2022/187.005 Material de consumo clínico de enfermagem F U215 USST não aplicável não aplicável 0%
Não foi detetada a necessidade de adquirir material de 

consumo clínico e de enfermagem

12.07.2022/187.006 Bens e Equipamentos de Proteção Individual F U215 USST
Grau de satisfação aferido através de 

inquérito
80% 0%

A aplicação do inquérito para aferir o grau de satisfação 

com os bens e equipamentos de proteção individual 

distribuídos será efetuada no 4º trimestre

12.07.2022/187.007 Adquirir Fardamento Diverso F U215 USST
Grau de satisfação aferido através de 

inquérito
80% 0%

A aplicação do inquérito para aferir o grau de satisfação 

com os fardamentos distribuídos, será efetuada no 4º 

trimestre
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a fevereiro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material

fevereiro 2022

12.07.2022/187.008 Adquirir Equipamentos Médicos F U215 USST não aplicável não aplicável 0%

Foi efetuado o levantamento dos Equipamentos Médicos 

necessários. Foi iniciada pesquisa de mercado, tendo neste 

momento sido rececionadas 3 propostas que estão em 

análise e decisão

12.07.2022/187.009 Promover atividades na área de segurança NF U215 USST
Nº de ações de sensibilização de segurança 

realizadas
100 ações 8%

Foi elaborado o Plano para promover ações de 

sensibilização de segurança;

As ações foram iniciadas em fevereiro, tendo sido 

realizadas 8 ações

12.07.2022/187.010 Definir o Plano de Ação de Prevenção de Riscos Profissionais NF U215 USST Data de entrega do Plano 2º semestre 2022 0%
A entrega do Plano de Ação de Prevenção de Riscos 

Profissionais será concretizada no 2º semestre

12.07.2022/187.011 Avaliar Riscos Psicossociais (burnout, stress, etc) NF U215 USST Data de conclusão do Relatório 2º semestre 2022 0%
A entrega do Relatório que consiste na avaliação de riscos 

psicossociais será concretizada no 2º semestre

12.07.2022/187.012 Assegurar a eficácia da rede de socorristas e primeiros socorros NF U215 USST Disponibilização de equipamento de DAE 3º trimestre 2022 0% Esta medida será aferida no 3º trimestre

12.07.2022/187.013 Melhorar as condições físcas dos serviços de saúde NF U215 USST Melhoria das instalações 1 0% Previsão de mudança de instalações em abril
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Nº Fornecedor

Tipo de Procedimento Tipo de Contrato

Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação

CCDescrição do ContratoServ. Requisitante

TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

2 Caetano Parts, Lda 06-01-2022 04-01-2023 06-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 41,11 9,46 50,57

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de peças para a viatura 72-07-XL - Pº300,10,005/2022/2V1 - U426 - DVM

6 Compta -  Emerging Business, S.A. 10-01-2022 31-12-2022 10-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 5 965,00 1 371,95 7 336,95

Ajuste direto Aquisição de serviços üManutenção e Instalação controladores BEE2Green (Procedimento AD 1857/21, Distribuição EDOC/2021/60657)U8 - U423 - DGEV

1 Centro Vertical - Engenharia, Lda 03-01-2022 02-07-2023 26-05-2021 Imobilizado Normal 39 600,00 9 108,00 48 708,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fiscalização para a empreitada 43/DRU/2020 - Habitação Jovem - Av. Patrão Joaquim Lopes, 11-15 em Paço de Arcos (C.N. 418/21) (P. 198/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/269)T7 - U342 - DRU

10 Estúdio D1 - Soluções de Manutenção e Equipamento para Resíduos, Lda.05-01-2022 26-01-2022 12-01-2022 Imobilizado Satisfeito 16 345,00 3 759,35 20 104,35

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üBaldes de 360L amarelos (EDOC/2021/69894  PROC 2021/1922)U9 - U424 - DGRU

11 DIESAUTO - Reparações Mecânicas em Automóveis, Lda.12-01-2022 31-12-2024 12-01-2022 Materiais e Serviços Normal 45 000,00 10 350,00 55 350,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üForn Cont reparação de componentes de injeção (EDOC/2021/70720  PROC 2021/1993)V1 - U426 - DVM

19 Orquestra Câmara Portuguesa - Associação Musical 01-01-2022 31-12-2022 14-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 172 380,00 ,00 172 380,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição do Projeto “Novos Horizontes: A OCP Solidária no Bairro dos Navegadores” (CN.1078/21-Proc.1327/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/1917)W3 - U520 - DDS

21 Alves & Rasteiro, Lda. 04-01-2022 02-02-2022 14-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 18 150,00 4 174,50 22 324,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para levantamento topográfico e elaboração de plantas de arquitetura de 5 instalações desportivas do Concelho de Oeiras.(1399/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/2011)(CN. 1094/2021)W6 - U523 - DD

23 MEO Serviços de Comunicações e Multimédia SA 17-01-2022 31-03-2022 17-01-2022 Materiais e Serviços Normal 3 279,00 754,17 4 033,17

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de comunicações ao ACES LOO até março de 2022 (P. 1617/DCP/2021 - 300.10.005/2021/2321)S1 - U231 - DGSI

24 Eurest - Portugal Soc Europeia Restaurantes, Lda. 01-01-2022 31-12-2024 05-08-2021 Materiais e Serviços Normal 1 440 000,00 331 200,00 1 771 200,00

Concurso público internacional Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração para o refeitório e bares Paços do Concelho, Atrium e Vila Fria, caf. Palácio Marq. Pombal, ceias, serv. especiais e catering e aq. bens diversos em fornec. continuo (CN 719/21)(P. 194/DCP/2021 - Edoc 265/2021)R0 - U212 - USG

30 Jorge Lozano - Trabalhos Em Altura, Formação e Serviços, Unipessoal Lda17-01-2022 31-03-2022 17-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 180,00 ,00 180,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação - curso teórico-prático IPAF - FI - Operador de Plataformas Elevatórias (P.1577/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/2276)R2 - U214 - DPS

32 Maria Cristina Lopes Valentim de Sousa Parreira 17-01-2022 28-02-2022 17-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 487,45 112,11 599,56

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apoio a evento, com reprodução de toques militares (P. 1627/DCP/2021 - Edoc 2333/2021)P6 - U104 - GAP
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Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação
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TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

34 Pestox Controle e Defesa do Meio Ambiente, Lda 18-01-2022 18-07-2022 18-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 950,00 4 588,50 24 538,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üMonitorização e controlo da Vespa Asiática(EDOC/2021/69834  PROC 2021/1923)V0 - U425 - DLU

37 Generali Seguros, S.A. 01-01-2022 31-12-2024 25-11-2021 Materiais e Serviços Normal 2 418 711,63 ,00 2 418 711,63

Concurso público internacional Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de seguros de ramos diversos, para o Município de Oeiras (CN 984/21)(P. 698/DCP/2021 - Edoc 1009/2021)R7 - U223 - DP

38 Oeiras Viva - Gestão de Equipamentos Culturais e Desportivos E.M.19-01-2022 31-01-2022 19-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 118,70 947,30 5 066,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de utilização do Pavilhão Desportivo Celorico Moreira dia 23 e 30 de janeiro e utilização dos pavilhões desportivos Noronha Feio e Vieira da Silva dia 30 de janeiro (PROC.300.10.005/2022/04 - PROC. 02/DCP/22)R0 - U212 - USG

39 César Castelão & Filhos, Lda 19-01-2022 31-01-2022 19-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 640,00 147,20 787,20

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição impressos para as mesas de voto das eleições Legislativas (PROC.300.10.005/2022/05 - PROC. 03/DCP/22)R0 - U212 - USG

52 Mama Sume - Serviços de Vigilância e Segurança, Lda 19-01-2022 30-01-2022 19-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 73,60 393,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de segurança/vigilância para as Eleições Legislativas dia 23 e 31 de janeiro de 2022 (Proc.04/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/06)R0 - U212 - USG

60 Vitor Hugo - Coordenação e Gestão de Projectos, S.A. 13-01-2022 12-01-2026 12-01-2022 Imobilizado Normal 97 000,00 22 310,00 119 310,00

Concurso público Aquisição de serviços üElaboração Proj. Arqª / Especialidades:Residência Estudantes / Proc. Edoc 300.10.005/2021/1301 / Proc. DOM 214/2021/UPGO/DEP / CN 7/2022U1 - U412 - DEP

61 Mesaposta, Lda. 20-01-2022 31-01-2022 20-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 864,50 198,84 1 063,34

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAluguer de Mesas para as Eleições Legislativas 2022.(7/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/9)R0 - U212 - USG

63 Nirvana Studios, SA 20-01-2022 24-01-2022 20-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 1 138,50 6 088,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de animação no Centro Histórico de Oeiras.(8/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/10)W4 - U521 - UJ

65 Prosegur Companhia de Segurança, Lda 21-01-2022 31-01-2022 21-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 365,92 84,16 450,08

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de segurança para o Instituto Espanhol para as Eleições Legislativas (P. 5/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/7)R0 - U212 - USG

66 Jeset - Comércio e Distribuição, Lda. 22-01-2022 20-02-2022 25-01-2022 Imobilizado Satisfeito 58 864,83 13 538,91 72 403,74

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição de mobiliário interior - empreitada Sociedade Filarmónica e Fraternidade de Carnaxide (CN.10/22-Proc.1305/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/1874)T7 - U342 - DRU

67 ITeCons – Instituto de Investigação e Desenvolvimento Tecnológico para a Construção, Energia, Ambiente e Sustentabilidade25-01-2022 25-04-2022 25-01-2022 Imobilizado Satisfeito 19 950,00 4 588,50 24 538,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração do plano de ensaios e levantamento estrutural do Centro Congressos de oeiras (C. NOT. 19/22)(PROC.300.10.005/2021/1969 - PROC.1366/DCP/21)P6 - U104 - GAP
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CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

68 Atributo Prioritario - Unipessoal Lda 25-01-2022 24-01-2023 25-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 2 455,00 564,65 3 019,65

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 50 projectores / Proc. Edoc 300.10.005/2022/15 / Proc. DOM 2/2022/UPGO/DCAD U4 - U415 - DCAD

69 Kinto Portugal, S.A. 25-01-2022 01-01-2026 25-01-2022 Materiais e Serviços Normal 38 225,12 8 186,12 46 411,24

Concurso público internacional Locação de bens móveis üLocação viaturas ligeiras AOV (EDOC/2021/35836 PROC 2021/1056)V1 - U426 - DVM

70 Algeco - Construções Pré-Fabricadas, SA 04-01-2022 04-05-2022 26-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 722,00 1 086,06 5 808,06

Ajuste direto Locação de bens móveis üServiços Complementares- Extensão Locação de 6 contentores no Centro de Saúde de Algés apoio no combate ao COVID19 (PROC.300.10.005/2021/2322 - 336/2021/UPGO/DEMU2 - U413 - DEM

71 Proferborges Máquinas e Ferramentas, Lda 26-01-2022 25-01-2023 26-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 165,94 38,17 204,11

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 25 fechaduras para mobiliário / Proc. Edoc 300.10.005/2022/18 / Proc. DOM 3/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

72 Atributo Prioritario - Unipessoal Lda 26-01-2022 25-01-2023 26-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 825,50 189,87 1 015,37

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Ledpanel  e projectores Downligt / Proc. Edoc 300.10.005/2022/19 / Proc. DOM 4/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

73 Atributo Prioritario - Unipessoal Lda 26-01-2022 25-01-2023 26-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 716,50 394,80 2 111,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 800 braçadeiras e 80 m calha de chão / Proc. Edoc 300.10.005/2022/21 / Proc. DOM 5/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

74 JF Reparação de Eletrodomésticos Unipessoal, Lda. 26-01-2022 25-01-2023 26-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 159,60 36,71 196,31

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 4 disjuntores 3 polos / Proc. Edoc 300.10.005/2022/23 / Proc. DOM 6/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

75 Almeida Ferrão Lda 26-01-2022 25-01-2023 26-01-2022 Imobilizado Satisfeito 1 046,60 240,72 1 287,32

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 8 escadas diversas p/ setores operacionais / Proc. Edoc 300.10.005/2022/24 / Proc. DOM 7/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

76 Almeida Ferrão Lda 27-01-2022 26-01-2023 27-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 226,00 51,98 277,98

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 4 maços calceteiro / Proc. Edoc 300.10.005/2022/25 / Proc. DOM 8/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

77 Almeida Ferrão Lda 27-01-2022 26-01-2023 27-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 117,00 26,91 143,91

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 30 rolos fita calafetagem / Proc. Edoc 300.10.005/2022/26 / Proc. DOM 9/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

78 GenuineSelection Unipessoal Lda. 27-01-2022 28-02-2022 27-01-2022 Imobilizado Satisfeito 2 887,00 664,01 3 551,01

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de reparação da cobertura do edifício sede da Fundação Oikos.(12/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/17)T7 - U342 - DRU
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80 Geodetect, Lda. 27-01-2022 26-02-2022 27-01-2022 Imobilizado Satisfeito 2 130,00 489,90 2 619,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Serviços de Deteção de Infraestruturas Enterradas na Praça 5 de Outubro, no âmbito do Parque de Estacionamento Subterrâneo em Paço de Arcos (PROC.300.10.005/2022/16 - PROC. 11/DCP/22)T7 - U342 - DRU

82 José João Ferreira Lopes 01-01-2022 31-12-2024 28-01-2022 Materiais e Serviços Normal 18 000,00 4 140,00 22 140,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üForn cont serviços de estofador (Procedimento 1042/21)V1 - U426 - DVM

83 Arcos Combinados - Arquitetos Associados, Lda. 28-01-2022 27-01-2025 28-01-2022 Imobilizado Anulado 22 500,00 5 175,00 27 675,00

Concurso público Aquisição de serviços üPE Requalificação EN250, troço Caxias - Prisão / Proc. Edoc 300.10.005/2021/1869 / Proc. DOM 290/2021/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

83 Arcos Combinados - Arquitetos Associados, Lda. 28-01-2022 27-01-2025 26-01-2022 Imobilizado Normal 22 500,00 5 175,00 27 675,00

Concurso público Aquisição de serviços üPE Requalificação EN250, troço Caxias - Prisão / Proc. Edoc 300.10.005/2021/1869 / Proc. DOM 290/2021/UPGO/DEP / CN 37/2022U1 - U412 - DEP

84 Rafaela de Oliveira Salvador 28-01-2022 01-05-2022 28-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 425,50 ,00 425,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de ação de formação "Tradição/Memória/Corpo" inserido no Projeto Passa a Palavra (P. 18/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/30)W1 - U513 - DBPL

85 Carla Patrícia de Oliveira Azevedo Godinho 28-01-2022 01-05-2022 28-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 415,00 ,00 415,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços da atividade "Objetos e Memórias" inserido no Projeto Passa a Palavra (P. 19/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/31)W1 - U513 - DBPL

86 Unlimited Events, Lda. 28-01-2022 12-02-2022 28-01-2022 Imobilizado Satisfeito 83 752,00 19 262,96 103 014,96

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição, montagem e instalação de estruturas exteriores-Centro de Vacinação: Necessidade de Reforço Seguro das Condições do Espaço Circundante "PANDEMIA COVID 19" (S/CN)(P. 1662/DCP/2021 - 300.10.005/2021/2370)W5 - U522 - DCS

88 PG Booking - Agenciamento e Produção de Espetáculos, Lda.26-01-2022 31-01-2022 28-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 5 900,00 1 357,00 7 257,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para a realização do concerto de Nuno Ribeiro.(1636/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/2342)(S/CN.)W0 - U512 - DCA

89 Miguel Seijo, Unipessoal Lda. 30-01-2022 30-01-2022 28-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 18 900,00 4 347,00 23 247,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços fornecimento de almoços e lanches para os membros das assembleias de voto e equipas operacionais (PROC. 300.10.005/2022/11 - PROC. 09/DCP/22)R0 - U212 - USG

90 Sabedoria da Cor, Lda. 31-01-2022 30-01-2023 31-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 308,00 300,84 1 608,84

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 12 Balastros e 24 Lâmpadas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/40 / Proc. DOM 10/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

91 José Armando Instalações Eléctricas, Lda. 31-01-2022 30-12-2023 31-01-2022 Materiais de Stock Satisfeito 303,50 69,81 373,31

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 20 Luminárias / Proc. Edoc 300.10.005/2022/41 / Proc. DOM 11/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD
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93 Haworth Portugal Mobiliário de Escritorio, SA 31-01-2022 20-03-2022 31-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 59,80 13,75 73,55

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de fechaduras para mobiliário do GAP (P. 28/DCP/2022 - 300.10.005/2022/43)R7 - U223 - DP

95 Estamos a Pensar - Associação Cultural 01-02-2022 31-12-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 090,00 ,00 4 090,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de atividades lúdicas para a rede de Bibliotecas de Oeiras- Há Jogos nas Estantes da Biblioteca (P. 17/DCP/2022 - 300.10.005/2022/29)W1 - U513 - DBPL

96 Multipublicações - Edição, Publicação de Informação e Prestação de Serviços de Comunicação, Lda01-02-2022 31-01-2023 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 34,62 2,08 36,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de assinatura anual, em papel, da revista “Human Resources Portugal” (Proc.20/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/32)W1 - U513 - DBPL

97 Mundagro - Sociedade Comercial de Produtos Agrícolas e Pecuários, Lda.01-02-2022 01-02-2023 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 840,00 170,40 3 010,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de produtos Fitofarmacêuticos (EDOC/2022/4716 PROC 2022/47)P6 - U104 - GAP

98 COFAC - Cooperativa Formação Animação Cultural, CRL 01-02-2022 19-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 800,00 184,00 984,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para a realização das VI Jornadas de História, Filosofia Hermética e Património Simbólico e respetivos apoios na LMV com transmissão via streaming (Proc.21/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/33)W1 - U513 - DBPL

99 Associação Fórum Turismo 21 01-02-2022 10-05-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Anulado 5 000,00 ,00 5 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços Aquisição de serviços no âmbito do projeto TTL, em Oeiras.(24/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/36)W2 - U514 - DTGE

100 Cenário Erudito Lda. 01-02-2022 08-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 575,00 362,25 1 937,25

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üLocação de 200 cadeiras transparentes para 2.ª Edição do Festival de Ciência (FIC.A) (P. 25/DCP/2022 - 300.10.005/2022/37)W2 - U514 - DTGE

102 Habuspletus, Lda. 01-02-2022 11-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 600,00 828,00 4 428,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de exibição da peça de teatro " Isso é que era bom" no Auditório Ruy de Carvalho (PROC. 300.10.005/2022/38 - PROC. 26/DCP/2022)W2 - U514 - DTGE

104 A Vidreira da Avenida, Lda. 01-02-2022 12-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 948,15 448,07 2 396,22

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de molduras e passepartouts para a exposição "Diásporas" em Bragança (P. 38/DCP/2022 - 300.10.005/2022/54)W1 - U513 - DBPL

106 Camila Pereira Delphim 01-02-2022 26-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 150,00 ,00 150,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de Workshop de Carnaval: Samba no Pé (P. 36/DCP/2022 - P. 300.10.005/2022/52)W1 - U513 - DBPL

107 Micael José Henriques Paulo 01-02-2022 26-02-2022 01-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 57,50 307,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de participação em sessão de reflexão subjacente à temática "Carnaval: origem, transgressão e sentidos na atualidade" (P. 37/DCP/2022 - P. 300.10.005/2022/53)W1 - U513 - DBPL
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110 Reisswolf - Tratamento Confidencial e Reciclagem de Dados e Arquivos, S.A.02-02-2022 31-12-2022 02-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 500,00 90,00 1 590,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para recolha, transporte e destruição de documentos - "contentor cofre RW500 (500L) 120x70x100 cm (capac. 300kg papel)" (Proc.27/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/39)W1 - U513 - DBPL

113 A. P. E. A. - Associação Portuguesa Engenharia Ambiente02-02-2022 24-02-2022 02-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 044,00 ,00 1 044,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Formação Externa - Curso Normas GRI - Elaboração de Relatórios de Sustentabilidade (P. 16/DCP/2022 - 300.10.005/2022/28)R2 - U214 - DPS

114 JF Reparação de Eletrodomésticos Unipessoal, Lda. 02-02-2022 01-02-2023 02-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 532,40 352,45 1 884,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 12 interruptores horários e 12 lâmpadas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/72 / Proc. DOM 14/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

116 José Armando Instalações Eléctricas, Lda. 02-02-2022 01-02-2023 02-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 2 898,00 666,54 3 564,54

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 9 Projetores LED / Proc. Edoc 300.10.005/2022/77 / Proc. DOM 15/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

120 A Vidreira da Avenida, Lda. 02-02-2022 18-02-2022 02-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 31,60 7,27 38,87

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de moldura para foto do GP.(54/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/73)R7 - U223 - DP

121 Sabedoria da Cor, Lda. 02-02-2022 01-02-2023 02-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 909,50 209,19 1 118,69

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 12 Lâmpadas G12 e 25 suportes STOCK / Proc. Edoc 300.10.005/2022/78 / Proc. DOM 16/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

122 Neoplano II -  Fiscalização de Obras, Lda. 03-02-2022 20-03-2022 27-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 14 280,00 3 284,40 17 564,40

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de assessoria técnica para definição de medidas de mitigação e guidelines para apoiar o Plano de Reabilitação dos Bairros Municipais  e nos novos Planos de Habitação (CN 41/22)(P. 1328/DCP/2021 - 300.10.005/2021/1918)V3 - U430 - DHM

123 Magnum Cap Electrical Power Solutions, Lda. 03-02-2022 31-12-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 200,00 46,00 246,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de cartões - Pº300.10.005/2022/80V1 - U426 - DVM

124 Patrícia Alexandra Nunes Cordeiro 03-02-2022 26-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 ,00 250,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de sessão de reflexão sobre a temática "Carnaval: Origem, transgressão e sentidos na atualidade" - Patrícia Cordeiro (Proc.34/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/50)W1 - U513 - DBPL

125 Mourão Serra, Unipessoal,  Lda 03-02-2022 28-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 80,00 18,40 98,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de reparação da guilhotina IDEAL 3915 da UPAG (PROC. 300.10.005/2022/34 - PROC. 22/DCP/2022)R7 - U223 - DP

126 Formula P - Promoção e Marketing, Lda 03-02-2022 15-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 610,00 140,30 750,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão para PPA 254x109cm "Semana dos Afetos 2022" - decoração de casinhas (PROC. 300.10.005/2022/59 - PROC. 43/DCP/2022)Q0 - U115 - GC
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127 Formula P - Promoção e Marketing, Lda 03-02-2022 31-12-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Anulado 3 210,00 738,30 3 948,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços Aquisição de serviços de impressão de diversas telas para a 4ª Edição dos Jogos de Oeiras (PROC. 300.10.005/2022/60 - PROC. 44/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

128 Formula P - Promoção e Marketing, Lda 03-02-2022 11-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 208,00 47,84 255,84

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de tela vertical 1,30x1,80m (inclui montagem, desmontagem e aplicação) no C.Cívico de Carnaxide para a peça de Teatro "Isso é que Era Bom" (PROC. 300.10.005/2022/61 - PROC. 45/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

129 Formula P - Promoção e Marketing, Lda 03-02-2022 31-12-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 210,00 738,30 3 948,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de diversas telas para a 4ª Edição dos Jogos de Oeiras (PROC. 300.10.005/2022/60 - PROC. 44/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

130 Lidice Meyer Pinto Ribeiro 03-02-2022 26-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 ,00 250,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de sessão de reflexão sobre a temática "Carnaval: Origem, transgressão e sentidos na atualidade" - Lidice Meyer Ribeiro (Proc.35/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/51)W1 - U513 - DBPL

131 Do-Oh Make Consulting, Lda. 03-02-2022 03-02-2023 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 580,80 363,58 1 944,38

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão  no âmbito da exposição "Arte Sénior nos Afetos".(52/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/70)Q0 - U115 - GC

132 Do-Oh Make Consulting, Lda. 03-02-2022 03-02-2023 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 460,05 105,81 565,86

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de legendas e de imagens em papel fotográfico no âmbito da exposição itinerante "Bragança" - Livraria-Galeria Municipal Verney.(46/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/22)Q0 - U115 - GC

134 Staples Portugal - Equipamento de Escritório, SA 03-02-2022 25-02-2022 03-02-2022 Imobilizado Satisfeito 109,20 25,12 134,32

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de cofres e candeeiro de secretária para o DDFP.(55/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/74)R7 - U223 - DP

135 Feirexpo - Logística de Transportes para Feiras e Exposições, SA03-02-2022 28-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 990,00 1 147,70 6 137,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de embalagem, transporte, montagem e desmontagem da exposição "Diásporas" (P. 39/DCP/2022 - 300.10.005/2022/55)W1 - U513 - DBPL

136 Artur Bernardo dos Santos Isidoro da Costa Peixoto 03-02-2022 08-02-2022 03-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 900,00 ,00 900,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apresentação na cerimónia de lançamento da 2ª edição do Festival da Ciência (FIC.A) (Proc.53/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/71)W2 - U514 - DTGE

138 Glam Celebrity Management, Lda. 04-02-2022 06-04-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 250,00 747,50 3 997,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apresentação do evento "Gala do Desporto 2022" - Diana Chaves.(40/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/56)W6 - U523 - DD

139 Guilherme dos Prazeres Bispo 04-02-2022 04-07-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Normal 4 452,00 ,00 4 452,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üLeccionação de aulas - 1º Ciclo EFMW6 - U523 - DD
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140 Ronaldo Cagiano Barbosa 04-02-2022 04-03-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 800,00 ,00 800,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços Consultoria editorial de textos originaisW0 - U512 - DCA

141 Antonio Navarro Fernández 04-02-2022 04-03-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 990,00 ,00 4 990,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServ. criação material didatico e pedagógico CIAG W0 - U512 - DCA

142 Crunchy Caprice, Lda. 04-02-2022 08-02-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 625,00 341,25 2 966,25

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de realização de almoço FIC.A (P. 60/DCP/2022 - 300.10.005/2022/82)P6 - U104 - GAP

143 Nirvana Studios, SA 04-02-2022 10-02-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 310,00 71,30 381,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fornecimento de lanche para 40 pessoas no Nirvana Studios na atuação da "Orquestra Todos", no âmbito do Programa OEIRAS 2027 (Proc.62/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/85)V6 - U501 - DMEDSC

144 Do-Oh Make Consulting, Lda. 04-02-2022 14-03-2022 04-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 820,00 418,60 2 238,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de montagem, desmontagem dos quadros e realização de 30 fotografias no âmbito da 1º edição da Arte Sénior nos Afetos.(61/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/84)W5 - U522 - DCS

145 321 Junk Service, Lda. 07-02-2022 28-02-2022 07-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 800,00 288,00 5 088,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de desinfestação, remoção e limpeza de habitação municipal - R. Maria Albertina, n.º 20 - 3.º Esq., Bairro Dr. Francisco Sá Carneiro. (P. 58/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/79)V5 - U432 - DGSH

148 Cura - Projectos, Lda. 02-02-2022 02-02-2025 07-02-2022 Imobilizado Satisfeito 19 750,00 4 542,50 24 292,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de diagnóstico e projeto de conservação e restauro da igreja e sacristia do Mosteiro da Cartuxa, em Laveiras.(1356/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/1958)(CN. 48/2022)T6 - U341 - DPE

149 Vila Galé - Sociedade de Empreendimentos Turísticos, SA07-02-2022 10-03-2022 07-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 150,94 129,06 2 280,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de alojamento de consultor estratégico no âmbito da Candidatura de Oeiras a Capital Europeia da Cultura - Robert Palmer (P. 57/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/76)P6 - U104 - GAP

150 José Armando Instalações Eléctricas, Lda. 07-02-2022 06-02-2023 07-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 794,00 182,62 976,62

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 10 caixas pavimento de encastrar / Proc. Edoc 300.10.005/2022/93 / Proc. DOM 17/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

151 Ecco Salva - Medical Services Lda 01-02-2022 31-01-2024 27-01-2022 Materiais e Serviços Normal 96 000,00 ,00 96 000,00

Concurso público Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apoio médico domiciliário a munícipes portadores do cartão 65+, em situação de carência económica, na modalidade de fornecimento contínuo (CN.45/22-Proc.1103/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/1553)W5 - U522 - DCS

152 Hilti (Portugal) - Produtos e Servicos, Lda 07-02-2022 06-02-2023 07-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 306,10 70,40 376,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 1200 Buchas Tapit / Proc. Edoc 300.10.005/2022/95 / Proc. DOM 18/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD
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153 Novo Saltinho - Gheorghe Ionas 07-02-2022 06-02-2023 07-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 500,00 575,00 3 075,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de chaves, cadeados, correntes e chaveiros na modalidade de fornecimento contínuo (P. 29/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/44)R7 - U223 - DP

154 Green World, Lda. 07-02-2022 06-02-2023 07-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 781,20 179,68 960,88

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 8 Armaduras LED PANEL 4000K / Proc. Edoc 300.10.005/2022/97 / Proc. DOM 19/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

155 Gravotaça, Lda. 07-02-2022 07-02-2023 07-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 460,00 2 460,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de carimbos para o ano de 2022 em regime de fornecimento contínuo.(70/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/96)R7 - U223 - DP

156 Sadolazer, Lda. 07-02-2022 06-08-2022 07-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 32 001,40 2 839,42 34 840,82

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de alojamento e refeições para profissionais de 1ª linha no âmbito do combate à Covid 19, na modalidade de fornecimento contínuo (S/ CN)(P. 10/DCP/2022 - 300.10.005/2022/14)W5 - U522 - DCS

157 Segredos Ocultos, Lda. 01-02-2022 16-02-2022 07-02-2022 Imobilizado Satisfeito 12 032,00 2 767,36 14 799,36

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de dois cofres de alta segurança monobloco, modelo AP4E - SERIE IV, com entrega e instalação (PROC. 300.10.005/2021/2142 - PROC. 1486/DCP/2021)Q1 - U120 - PM

158 Samsic Portugal Facility Services, S.A. 03-02-2022 02-02-2023 27-01-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 62 439,30 14 361,04 76 800,34

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da prestação dos serviços de limpeza das salas de aula e casas de banho em 3 unidades escolares da rede publica do município de Oeiras (C.N.42/22) (Proc. 1354/DCP/21 - Proc. 300.10.005/2021/1954)X1 - U534 - DAEGA

159 Archeofactu - Arqueologia e Arte, Lda. 08-02-2022 31-12-2022 08-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 975,00 1 144,25 6 119,25

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de assessoria técnica de apoio ao acervo da FPB (PROC. 300.10.005/2022/58 - PROC. 42/DCP/2022)W0 - U512 - DCA

160 Levydecor, Sociedade de Decoração e Construções Lda. 08-02-2022 05-04-2022 08-02-2022 Imobilizado Satisfeito 280,00 64,40 344,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de reparação de bebedouro no Parque Urbano da Pedreira Italiana (PROC. 300.10.005/2022/87 - PROC. 64/DCP/2022)T7 - U342 - DRU

161 Alphatrad Portugal Unipessoal, Lda. 08-02-2022 15-02-2022 08-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 578,00 132,94 710,94

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tradução em língua inglesa, francesa e espanhola - formulário de candidatura ao "EducatingCitiesAward" (P. 66/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/89)Q0 - U115 - GC

162 André Filipe da Silva Rica 01-02-2022 31-10-2023 08-02-2022 Materiais e Serviços Normal 72 345,00 16 639,35 88 984,35

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de Serviços de Acessoria na Área Técnica Especializada no Âmbito do Apoio ao Gabinete do Vereador - Nuno NetoP6 - U104 - GAP

163 Ricardo Manuel Tojal dos Santos Ribeiro 07-02-2022 06-02-2023 08-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 15 600,00 3 588,00 19 188,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços em regime de avençaQ4 - U130 - PCM
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164 Teresa Margarida Ricardo Nobre Pregueiro 01-02-2022 30-09-2022 08-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 10 000,00 ,00 10 000,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üPrestação de serviços jovens em movimentoV2 - U427 - DGA

165 ARCIDC - International Design Consultants, SA 09-02-2022 10-04-2022 04-02-2022 Imobilizado Satisfeito 37 000,00 8 510,00 45 510,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üProjeto  Restauração do piso térreo do Edificio Sociedade ´de instrução Musical de Porto Salvo - Proc Edoc. 300.10.005/2021/2189/UPGO/DEP-Proc Dom 00327/2021/DEP U1 - U412 - DEP

167 Falanstério Atelier de Arquitectura Lda 09-02-2022 08-02-2023 09-02-2022 Imobilizado Satisfeito 19 500,00 4 485,00 23 985,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üProjº Arqª / Especialidades Contentorização EB Amélia Vieira Luís / Proc. Edoc 300.10.005/2021/1897 / Proc. DOM 293/2021/UPGO/DEP / CN 58/2022U1 - U412 - DEP

168 JPBT, Lda 09-02-2022 21-02-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 923,58 ,00 4 923,58

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de alojamento em diversos locais do país e estrangeiro (PROC. 300.10.005/2022/81 - PROC. 59/DCP/2022)P6 - U104 - GAP

169 Francisco Baptista Cordeiro - Consultoria, Serviços e Outsourcing, Lda09-02-2022 10-03-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 000,00 920,00 4 920,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para elaboração de desenhos técnicos de arquitetura para as exposições 2022-Círculo da Arquitetura, Dafundo (Proc.72/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/99)T7 - U342 - DRU

170 Coolaudio Unipessoal, Lda. 09-02-2022 15-02-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 600,00 368,00 1 968,00

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAquisição do aluguer de equipamento de som e luz para espetáculo musical no auditório municipal Ruy de Carvalho (PROC. 300.10.005/2022/91 - PROC. 67/DCP/2022)W0 - U512 - DCA

171 Road Lights - Efeitos de Iluminação, Lda 09-02-2022 25-02-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 700,00 161,00 861,00

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAquisição do aluguer de equipamento audiovisual para espetáculo musical no auditório municipal Ruy de Carvalho (PROC. 300.10.005/2022/92 - PROC. 68/DCP/2022)W0 - U512 - DCA

174 Lease Plan Portugal Comércio e Aluguer Automóvel e Equipamentos, Lda09-02-2022 09-02-2023 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 26 564,84 5 064,81 31 629,65

Ajuste direto Locação de bens móveis üLocação operacional 6 viaturas por 12 meses ( EDOC/2021/70564  PROC 2021/1971)V1 - U426 - DVM

177 Cão Voador Unipessoal, Lda. 10-02-2022 30-04-2022 10-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 190,00 273,70 1 463,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Pelicula transparente Filmolux 609 (50m x 4cm) para a Rede de Bibliotecas Municipais de Oeiras (P. 74/DCP/2022 - 300.10.005/2022/102)W1 - U513 - DBPL

178 Nirvana Studios, SA 05-02-2022 11-04-2022 10-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 7 700,00 1 771,00 9 471,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção da gala "Experimenta-te", apresentação final do projecto e produção de video (PROC. 300.10.005/2022/22 - PROC. 14/DCP/2022)W4 - U521 - UJ

179 Influentcalendar, Lda. 10-02-2022 28-02-2022 10-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 800,00 184,00 984,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços literários de Kalaf Epalanga, para desenvolvimento de agenda programática no âmbito da criação e publicitação poética (PROC. 300.10.005/2022/67 - PROC. 49/DCP/2022)W0 - U512 - DCA
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181 Factos e Adições Lda. 10-02-2022 25-02-2022 11-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 14 150,00 3 254,50 17 404,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de produção artística de três concertos, denominados "Tudo Isto É Fado" (s/ C.N.) (P. 50/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/68)W0 - U512 - DCA

182 GRESGEST - Engenharia e Construção, Unipessoal, Lda.10-02-2022 09-04-2023 08-02-2022 Imobilizado Normal 65 100,00 14 973,00 80 073,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üFiscalização requalificação Piscina Barcarena -CN nº 40/2022-  Proc. Edoc.300.10.005/2021/1907/UPGO/DEM U2 - U413 - DEM

183 Prospectiva-Projectos,Serviços,Estudos , SA 10-02-2022 01-04-2022 06-01-2022 Imobilizado Satisfeito 27 400,00 6 302,00 33 702,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üServiços de revisão de projeto de arquitetura e especialidades para o empreendimento de habitação a custos controlados S. Marçal - 40 fogos, Outorela - Carnaxide (CN 6/22)(P. 1367/DCP/2021 - 300.10.005/2021/1970)V4 - U431 - DPCHM

189 Carlos Manuel Clemente Zagalo 14-02-2022 31-12-2022 14-02-2022 Imobilizado Satisfeito 2 500,00 575,00 3 075,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para Medições e Orçamento respeitante ao Projeto de Reabilitação da Casa do Pátio (Casa do Casal), no Casal da Choca (P. 77/DCP/2022 - 300.10.005/2022/107)T7 - U342 - DRU

190 Kifer, Lda. 14-02-2022 13-02-2023 14-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 776,14 638,51 3 414,65

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de produtos de limpeza (EDOC/2022/8312  PROC 2022/103)V1 - U426 - DVM

191 Samanta de Ávila e Castilho 11-02-2022 10-11-2022 14-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 18 000,00 4 140,00 22 140,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üServiçosP6 - U104 - GAP

194 Maria Cristina Lopes Valentim de Sousa Parreira 15-02-2022 28-02-2022 15-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 412,60 324,90 1 737,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de prestação serviços audiovisuais (PROC. 300.10.005/2022/75 - PROC. 56/DCP/2022)P6 - U104 - GAP

196 Joana Ratão Pedroso 15-02-2022 26-02-2022 15-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 260,00 59,80 319,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de oficina de construção de máscaras com inspiração no universo cubista - Joana Ratão Pedroso (Proc.33/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/49)W1 - U513 - DBPL

197 Profor, Segurança, Sinalização e Acessórios Eléctricos, Lda01-02-2022 31-01-2025 31-01-2022 Materiais de Stock Normal 67 352,00 15 490,96 82 842,96

Concurso público internacional Aquisição de bens móveis üAquisição, por divisão em lotes, de equipamentos de proteção individual, na modalidade de fornecimento contínuo LOTE 1 - Equipamentos de proteção individual (C.N. 32/22) (P. 578/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/846)R3 - U215 - USST

198 Vasconcelos & Gonçalves, S.A. 16-02-2022 31-03-2022 16-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 496,26 114,14 610,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de fardamento para o Gabinete de Apoio à Vereação.(71/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/98)R3 - U215 - USST

202 Tocha Global Communication - Comunicação e Marketing Político, Sociedade Unipessoal, Lda.15-02-2022 14-05-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 18 300,00 4 209,00 22 509,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços para gestão de conteúdos do site Oeiras Valley e das respetivas redes sociais (C.N. 70/22) (P. 1600/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/2301)Q0 - U115 - GC
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203 Daicom - Decoração Arquitetura Interiores Comércio Mobiliário, Lda.12-02-2022 26-02-2022 16-02-2022 Imobilizado Satisfeito 8 625,50 1 983,87 10 609,37

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de mobiliário para equipar o gabinete da Sra Vereadora, Dra Carla Rocha e respetivo secretariado (S/CN-Proc.1653/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/2361)R7 - U223 - DP

204 Muxima Associação Lusa Afro-Brasileira 16-02-2022 10-12-2022 16-02-2022 Materiais e Serviços Normal 4 900,00 ,00 4 900,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Workshops "Comemoração do Dia de África", "Chocolate e Café" e "Doces de Natal e de Decorações de Natal" e serviços de animação cultural a apoio às exposições (P. 87/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/117)W1 - U513 - DBPL

205 Anabela Mota Ribeiro - Produções, Lda. 16-02-2022 18-02-2022 16-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de oradora no âmbito do Programa Café com Letras - Anabela Mota Ribeiro (P. 88/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/118)W1 - U513 - DBPL

209 Augusto Alves da Silva - Prod. de Som e Imagem, Lda. (Polycord Filmworks )17-02-2022 16-02-2023 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 700,00 1 081,00 5 781,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de imagem para 10 Pop Up 3mx2,22m (P. 97/DCP/2022 - 300.10.005/2022/128)Q0 - U115 - GC

210 Maria Antónia Alves da Silva 17-02-2022 17-01-2023 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 16 500,00 3 795,00 20 295,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üServiços - Gab.PSDR1 - U213 - DGP

211 João Luís Borges Chaves 17-02-2022 17-01-2023 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 800,00 4 554,00 24 354,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üServiços - Gab.PSDR1 - U213 - DGP

212 Dedica, Unipessoal, Lda. 17-02-2022 24-02-2022 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 9 386,00 2 158,78 11 544,78

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços decorativos em diversos eventos (S/ CN)(P. 1516/DCP/2021 - 300.10.005/2021/2188)P6 - U104 - GAP

213 Clara Fonseca Bevilaqua 17-02-2022 30-07-2022 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 000,00 ,00 1 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de sessões de espetáculos para o projeto "Passa a Palavra Famílias - Sábados (1º semestre)"- Clara Bevilaqua (Proc.83/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/113)W1 - U513 - DBPL

214 Marco António Nunes Taylor dos Santos Lança 17-02-2022 30-07-2022 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 420,00 96,60 516,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de oficinas plásticas de histórias com palavras e desenhos para famílias para o projeto "Passa a Palavra Famílias - Sábados (1º semestre)- Marco Lança (Proc.85/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/115)W1 - U513 - DBPL

215 Cristina Maria Abegão Paiva 17-02-2022 30-07-2022 17-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 800,00 ,00 1 800,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de sessões do espetáculos "A Cor do Limão" a desenvolver nos espaços infantis das BMO para o projeto "Passa a Palavra Famílias - Sábados (1º semestre) -Cristina Paiva (Proc.86/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/116)W1 - U513 - DBPL

217 Karaboga, Lda 18-02-2022 21-02-2022 18-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 320,00 533,60 2 853,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de refeições para a receção de uma delegação brasileira (PROC. 300.10.005/2022/108 - PROC. 78/DCP/2022)P6 - U104 - GAP
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218 Ana Paula Salvador dos Santos 21-02-2022 21-01-2023 18-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 800,00 4 554,00 24 354,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAq. serviços área arquitetura paisagistica(avença)U1 - U412 - DEP

219 Paulo José Miranda Correia 18-02-2022 30-04-2022 18-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de orador  - Masterclass Cesário Verde "O Sentimento de um Ocidental" - Paulo José Miranda Correia (P. 93/DCP/2022 - 300.10.005/2022/124)V8 - U510 - DACTPH

221 A Bolha - Teatro com Marionetas Associação 18-02-2022 30-07-2022 18-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 870,00 ,00 870,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de sessões de espetáculos "Com 3 novelos - O Mundo dá muitas voltas" para o projeto "Passa a Palavra Famílias - Sábados (1º semestre) (Proc.84/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/114)W1 - U513 - DBPL

225 Joana Rodrigues Meirim da Silva 21-02-2022 09-04-2022 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 500,00 ,00 1 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de realização de 3 sessões "Curso Breve sobre Cesário" (P. 91/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/122)V8 - U510 - DACTPH

226 Cristina Bela da Silva Duarte 21-02-2022 09-04-2022 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 500,00 ,00 1 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de realização de 3 sessões "Curso Breve sobre Cesário" (P. 92/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/123)V8 - U510 - DACTPH

227 SOPSEC - Sociedade de Prestação de Serviços de Engenharia Civil, S.A.21-02-2022 21-02-2023 21-02-2022 Imobilizado Satisfeito 3 500,00 805,00 4 305,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de prestação de serviços de revisão de projeto dos espaços exteriores em áreas envolventes ao empreendimento da Junça.(80/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/110)V4 - U431 - DPCHM

228 Salpicos Ecléticos Unipessoal, Lda. 21-02-2022 28-02-2022 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 210,00 48,30 258,30

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de 08 placas em Dibind 50x60cm para a Colónia de Gatos do Jardim Municipal de Oeiras.(98/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/129)Q0 - U115 - GC

230 Salpicos Ecléticos Unipessoal, Lda. 21-02-2022 28-02-2022 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 143,50 33,01 176,51

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de tela vertical com montagem e desmontagem para o Auditório Ruy de Carvalho.(99/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/130)Q0 - U115 - GC

231 Salpicos Ecléticos Unipessoal, Lda. 21-02-2022 28-02-2022 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 46,00 10,58 56,58

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de painel informativo em PVC rígido, 116 cm x 96 cm, para colocação na Quinta do Bicho da Sede (P. 96/DCP/2022 - 300.10.005/2022/127)Q0 - U115 - GC

232 Special Media - Projectos de Media, SA 18-02-2022 18-04-2025 21-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 44 350,00 10 200,50 54 550,50

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de montagem de placas nas vedações do Centro de Congressos de Oeiras, Centro de Formação de Outurela e manutenção futura dos painéis (C. NOT. 82/22)(PROC.300.10.005/2021/2095 - PROC.1456/DCP/21)Q0 - U115 - GC

233 SUMA - Serviços Urbanos e Meio Ambiente, S.A. 08-02-2022 08-05-2023 21-02-2022 Materiais e Serviços Normal 146 300,00 8 778,00 155 078,00

Concurso público Aquisição de serviços üAquisição de serviços de lavagem e higienização de contentores de 770 litros (EDOC/2021/57538 PROC 2021/1745)U9 - U424 - DGRU
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236 GISPOL, Lda. 17-02-2022 31-03-2022 21-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 30 000,00 ,00 30 000,00

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de máscaras cirúrgicas e FFP2, no âmbito do plano de contingência do município no combate à pandemia Covid 19 (S/ CN)(P. 48/DCP/2022 - 300.10.005/2022/65)R3 - U215 - USST

237 Plano Oblíquo, Lda 22-02-2022 01-03-2022 22-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 150,00 34,50 184,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de emissão de Parecer Técnico de Segurança relativo ao Pátio Nascente do Palácio do Egipto (P. 76/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/106)T6 - U341 - DPE

238 Locarent - Companhia Portuguesa de Aluguer de Viaturas, S.A.22-02-2022 31-12-2025 22-02-2022 Materiais e Serviços Normal 230 053,21 52 912,24 282 965,45

Concurso público internacional Locação de bens móveis üLocação viaturas ligeiras AOV (EDOC/2021/35836 PROC 2021/1056 -lote 4)V1 - U426 - DVM

239 Raízes & Regiões Transportes, Lda. 12-02-2022 11-02-2023 22-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 8 130,07 1 869,92 9 999,99

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de mudanças, em regime de fornecimento contínuo (S/CN-Proc.1525/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/2202)V5 - U432 - DGSH

241 Sgald Automotive Sociedade Geral de Comércio e Aluguer de Bens, S.A.22-02-2022 25-07-2022 22-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 31 341,88 6 329,09 37 670,97

Ajuste direto Locação de bens móveis üLocação op. 7 viaturas por 7 meses adicionais (EDOC/2022/1651 PROC 2022/03)V1 - U426 - DVM

242 Geotest - Consultores Geotécnicos e Estruturais, Lda. 22-02-2022 14-03-2022 22-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 503,00 805,69 4 308,69

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de execução de estudo geológico e geotécnico para o “Novo Estaleiro da Junta de Freguesia de Linda-a-Velha" (Proc.75/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/105)T6 - U341 - DPE

243 Area Infinitas - Design de Interiores, SA 22-02-2022 22-06-2022 22-02-2022 Imobilizado Satisfeito 3 196,15 735,11 3 931,26

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquiusição de equipamento para a esplanada, sita no páteo da  Rua 7 de Junho, Centro Histórico de Oeiras (PROC. 300.10.005/2022/133 - PROC. 102/DCP/2022)T7 - U342 - DRU

244 Ícones e Tópicos, Lda. 23-02-2022 24-03-2022 23-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 34 740,00 7 990,20 42 730,20

Consulta prévia Aquisição de serviços üAq. de serv. p/ decoração de edifícios - Estaleiro Sul (Porto Salvo) e Oficinas do Município de Oeiras (Vila Fria), produção e colocação de placas informativas em paragens do autocarro "Combus".(1334/DCP/2021)(Proc 300.10.005/2021/1931)(CN 79/2022) Q0 - U115 - GC

245 Pedro Egas Moniz Manalvo de Freitas 24-02-2022 23-03-2022 24-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de orador - Masterclass Cesário Verde. O sentimento de um Ocidental.(111/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/143)V8 - U510 - DACTPH

246 Manuel António da Silva Abrantes 24-02-2022 31-03-2022 24-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 ,00 250,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de ciclo de debates na Livraria-Galeria Verney "Praça das Liberdades" - Manuel Abrantes (P. 109/DCP/2022 - 300.10.005/2022/141)W1 - U513 - DBPL

247 Planner - Projectos Consultoria e Materiais para Embalagem, Lda.24-02-2022 31-03-2022 24-02-2022 Materiais de Stock Satisfeito 679,44 156,27 835,71

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de etiquetas de poliéster e polipropileno - UGA.(112/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/144)R7 - U223 - DP

Sistema de Gestão de Stocks Pagina 14 de 31



Nº Fornecedor

Tipo de Procedimento Tipo de Contrato

Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação

CCDescrição do ContratoServ. Requisitante

TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

248 Paulo Jorge de Campos dos Reis 24-02-2022 30-03-2022 24-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de orador - Masterclass Cesário Verde. O Sentimento de um Ocidental.(113/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/145)V8 - U510 - DACTPH

252 Yellow Star Company, Sociedade Unipessoal, Lda. 25-02-2022 11-03-2022 28-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 13 500,00 3 105,00 16 605,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de produção artística dos espetáculos "A Ratoeira" e "O Homem de Amália" (s/ C.N.) (P.51/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/69)W0 - U512 - DCA

253 Colibri Dourado-Unipessoal Lda 26-02-2022 28-02-2022 28-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 13 535,00 2 008,05 15 543,05

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional para evento a realizar no Templo da Poesia (S/CN-Proc.06/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/08)P6 - U104 - GAP

254 Higiserviços - Segurança, Higiene e Saúde, Lda. 10-02-2022 31-12-2023 10-02-2022 Materiais e Serviços Normal 264 000,00 ,00 264 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de medicina no trabalho (CN 73/22)(P. 1536/DCP/2021 - 300.10.005/2021/2217)R3 - U215 - USST

255 Encadernações Simões & João de Manuel Antonio João 28-02-2022 28-03-2022 28-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 640,00 147,20 787,20

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de encadernação de 16 livros de atas da Assembleia Municipal (PROC. 300.10.005/2022/151 - PROC. 117/DCP/2022)R0 - U212 - USG

256 CTT -  Correios de Portugal, SA 01-03-2022 31-12-2024 24-02-2022 Materiais e Serviços Normal 19 980,00 4 595,40 24 575,40

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição dos serviços de produção documental, com impressão, envelopagem e distribuição postal, na modalidade de fornecimento contínuo (C.N. 92/22) (P. 1651/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/2357)R0 - U212 - USG

258 Marina Verne Marreiros Simões de Oliveira 02-03-2022 02-01-2023 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 10 000,00 2 300,00 12 300,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAvença-Serviços de promoção do municípioP5 - U111 - GATPI

259 Marta Cristina Canas Cardoso 02-03-2022 02-12-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 18 000,00 4 140,00 22 140,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAq serv área Relações Pub e Institucionais ComunT9 - U410 - DOM

260 CPOC - Clube Português de Orientação e Corrida 02-03-2022 31-12-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 600,00 ,00 2 600,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de relização de actividades - Programa ao Ar Livre - Orientação (PROC. 300.10.005/2022/146 - PROC. 114/DCP/2022)W6 - U523 - DD

261 Tiago Loureiro Pereira 02-03-2022 31-12-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 820,00 ,00 2 820,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de relização de actividades - Programa ao Ar Livre - Bodyboard e Surf (PROC. 300.10.005/2022/147 - PROC. 115/DCP/2022)W6 - U523 - DD

263 ATAM - Assoc. dos Trabalhadores Administração Local. 02-03-2022 31-03-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 900,00 ,00 900,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação externa 'Avaliação de Impacte Ambiental na Gestão Urbanística Municipal' (P. 118/DCP/2022 - 300.10.005/2022/152)R2 - U214 - DPS
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264 Push Safety, Lda. 12-02-2022 11-02-2025 11-02-2022 Materiais de Stock Normal 244 697,00 56 280,31 300 977,31

Concurso público internacional Aquisição de bens móveis üAquisição, por divisão em lotes, de equipamentos de proteção individual, na modalidade de fornecimento contínuo - Lote 2 - Calçado de segurança (C.N. 75/22) (P. 578/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/846)R3 - U215 - USST

265 Push Safety, Lda. 12-02-2022 11-02-2025 11-02-2022 Materiais de Stock Normal 280 236,00 64 454,28 344 690,28

Concurso público internacional Aquisição de bens móveis üAquisição, por divisão em lotes, de equipamentos de proteção individual, na modalidade de fornecimento contínuo - Lote 3 - Proteção das mãos (C.N. 75/22) (P. 578/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/846)R3 - U215 - USST

266 Joana Margarida Pires Lopes 02-03-2022 05-03-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 57,50 307,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Júri nas provas do 15º Concurso Nacional de Leitura - Fase Municipal Oeiras 2022| Joana M. Lopes (Proc.120/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/154)W1 - U513 - DBPL

267 Rui Miguel Ribeiro Beato 02-03-2022 05-03-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 300,00 ,00 300,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de animação do 15º Concurso Nacional de Leitura - Fase Municipal Oeiras 2022| Rui Beato (Proc.121/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/155)W1 - U513 - DBPL

268 Paulo Bento Baeta Condessa 02-03-2022 05-03-2022 02-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 790,00 ,00 790,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de animação do 15º Concurso Nacional de Leitura - Fase Municipal Oeiras 2022| Paulo Condessa (Proc.122/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/156)W1 - U513 - DBPL

269 SPA - Sociedade Portuguesa de Autores 10-02-2022 07-12-2022 09-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 60 000,00 ,00 60 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de direitos de autor à Sociedade Portuguesa de Autores (C.N.72/22) (P. 1485/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/2141)W0 - U512 - DCA

272 MREDIS II, Lda 26-02-2022 28-03-2022 25-02-2022 Imobilizado Satisfeito 68 911,00 15 849,53 84 760,53

Concurso público Aquisição de bens móveis üAquisição de 14 (catorze)  embarcações de competição (C.N. 97/22) (p. 1288/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/1845)W6 - U523 - DD

274 Soma - Environmental Solutions, Lda. 03-03-2022 02-03-2023 03-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 143,39 262,98 1 406,37

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Peças (EDOC/2022/12580 PROC 2022/163)V1 - U426 - DVM

275 SIQ - Sociedade de Indústrias Químicas, Lda 04-03-2022 04-03-2025 04-03-2022 Materiais de Stock Normal 61 050,00 14 041,50 75 091,50

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição de produtos quimicos (EDOC/2021/60187 PROC 2021/2308)U5 - U420 - DAQV

276 Maria do Rosário de Melo Viana Pedreira 04-03-2022 31-03-2022 04-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 250,00 ,00 250,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üRealização de ciclo de debates na Livraria-Galeria Municipal Verney "Praça das Liberdades" - Maria do Rosário de Melo Viana Pedreira (P. 130/DCP/2022 - 300.10.005/2022/166)W1 - U513 - DBPL

277 BAD - Ass. Port. Bibliot. Arquivistas, Prof. da Informação e Documentação04-03-2022 22-04-2022 04-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 126,00 ,00 126,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação - Elaboração de Relatório de Avaliação de Documentos Acumulados (RADA) (P.119/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/153)R2 - U214 - DPS
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278 Zanancho Hidraulico - Soc.Com.Imp.Exp.Mat.Hidr.Pneum, SA04-03-2022 03-03-2023 04-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 244,40 286,21 1 530,61

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de peças ( EDOC/2022/12810  PROC 2022/167)V1 - U426 - DVM

279 António Rafael Pinto Bivar Segurado 04-03-2022 31-03-2022 04-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 995,50 1 148,97 6 144,47

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üPrestação de serviços de design para a apresentação da Candidatura de Oeiras a Capital Europeia da Cultura 2027 ao júri internacional, no âmbito do Programa OEIRAS 27 (P. 127/DCP/2022 - 300.10.005/2022/162)V6 - U501 - DMEDSC

280 Carlos António Balette Pecegueiro e Noronha Feio 07-03-2022 10-03-2022 07-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 995,00 1 148,85 6 143,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de conteúdos para a apresentação da Candidatura de Oeiras ao júri Internacional da iniciativa capital Europeia da Cultura 2027 (P. 126/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/161)V6 - U501 - DMEDSC

284 Rita Coutinho Afonso Mendes Pedro 07-03-2022 31-12-2022 07-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 185,00 ,00 4 185,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de sessões de filosofia para crianças no âmbito do Projeto Oeiras Educa (P. 123/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/157)W1 - U513 - DBPL

286 Momentelegante, Lda. 22-02-2022 21-02-2025 07-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 74 500,00 17 135,00 91 635,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de produção de materiais gráficos, em regime de fornecimento contínuo.(1455/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/2094)(CN. 80/2022)Q0 - U115 - GC

287 Tecnitima - Máquinas de Movimentação, Lda. 07-03-2022 07-03-2023 07-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 182,10 41,88 223,98

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üManutenção de empilhador elétrico - Pº300.10.005/2022/180V1 - U426 - DVM

288 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 190,00 503,70 2 693,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de montagem e desmontagem de telas no Auditório Municipal Ruy de Carvalho (PROC. 300.10.005/2022/174 - PROC. 137/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

289 Copidata, S.A. 08-03-2022 22-04-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 104,00 253,92 1 357,92

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição serviços de impressão de bilhetes térmicos - modelo geral  (PROC. 300.10.005/2022/178 - PROC. 141/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

290 Do-Oh Make Consulting, Lda. 08-03-2022 31-03-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 860,00 427,80 2 287,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de 300 catálogos, 22,5x18,5, para a Exposição Coletiva "MESCLA II" (PROC. 300.10.005/2022/179 - PROC. 142/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

291 Sabedoria da Cor, Lda. 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 232,80 283,54 1 516,34

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 20 Lâmp. Actínias e 12 Lâmp. Halogénio / Proc. Edoc 300.10.005/2022/185 / Proc. DOM 25/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

292 JF Reparação de Eletrodomésticos Unipessoal, Lda. 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 329,10 75,69 404,79

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 30 Lâmpadas PL-C 3 Dijuntores 16A -4P - Proc. Edoc 300.10.005/2022/188 - Proc. Dom 26/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD
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294 Green World, Lda. 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 390,60 89,84 480,44

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 4 Luminárias LED Indirect Panel 40W -Proc. Edoc 300.10.005/2022/194-Proc Dom 00027/2022/UPGO/DCAD U4 - U415 - DCAD

295 Districoutale Portugal - Acessórios para Vinhos, Lda 08-03-2022 31-03-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 760,00 404,80 2 164,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de espelhos de bolso.(140/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/177)Q0 - U115 - GC

296 Sovende - Soldas e Equipamentos Industriais, Lda 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 87,83 20,20 108,03

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de consumíveis para máquina de soldar - Proc Edoc. 300.10.0005/2022/197-Proc Dom 00029/2022/DCAD/UPGOU4 - U415 - DCAD

297 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 08-03-2022 31-03-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 190,00 43,70 233,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão e montagem de tela em lona opaca, 300x280 cm para tributo a Cesário Verde (P. 150/DCP/2022 - 300.10.005/2022/192)Q0 - U115 - GC

298 In Pressionante Unipessoal, Lda. 08-03-2022 07-03-2023 08-03-2022 Imobilizado Satisfeito 1 050,00 241,50 1 291,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 3 Coberturas Lona / Proc. Edoc 300.10.005/2022/196 / Proc. DOM 28/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

299 Its Ready - Projectos e Imagem, SA 08-03-2022 30-04-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 900,00 1 127,00 6 027,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção e montagem de estruturas, impressão de imagem em vinil e produção de almofadas em tecido impresso no âmbito da Exposição de Cesário Verde.(136/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/173)Q0 - U115 - GC

301 Alphatrad Portugal Unipessoal, Lda. 08-03-2022 31-03-2022 08-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 183,04 502,10 2 685,14

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tradução do documento "We the people of Europe" para a língua portuguesa.(135/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/172)Q0 - U115 - GC

302 José Armando Instalações Eléctricas, Lda. 09-03-2022 08-03-2023 09-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 174,24 40,08 214,32

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 3 Caixas IP65 e 12 Tomadas Shuko Stock / Proc. Edoc 300.10.005/2022/203 / Proc. DOM 32/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

304 Lusa - Marketing e Publicidade, Lda 09-03-2022 31-12-2022 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 352,50 771,08 4 123,58

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de merchandising - Canetas esferográficas "BIC", canetas esferográficas gel e sacos de papel kraft.(147/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/189)Q0 - U115 - GC

306 Wit Exponential - Marketing Integrado, Lda. 09-03-2022 31-12-2022 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 949,50 1 138,39 6 087,89

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Merchandising - Casaco Softshell Makito, Saco mochila "Gym Bag", Saco de algodão preto e Sweatshirt Starworld.(148/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/190)Q0 - U115 - GC

307 Wa - Engenharia e Consultoria, Lda. 09-03-2022 08-03-2023 09-03-2022 Imobilizado Satisfeito 4 000,00 920,00 4 920,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üRevisão PE variante a Barcarena - Fase A - Proc. Edoc.300.10.005/2022/100-Proc Dom 20/2022/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP
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308 Feirexpo - Logística de Transportes para Feiras e Exposições, SA09-03-2022 30-04-2022 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 590,00 135,70 725,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Montagem da Exposição Mescla: fornecimento de materiais de fixacao; cedência 2 técnicos, 1 dia útil, horário 10.00-17.00;assistência e coordenação (P. 108/DCP/2022 - 300.10.005/2022/140)W1 - U513 - DBPL

309 Copo dos Poetas, Unipessoal Lda 09-03-2022 31-03-2022 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 168,00 38,64 206,64

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de prova e harmonizações à Copo dos Poetas para visita guiada à Adega Marquês de Pombal (P. 129/DCP/2022 - 300.10.005/2022/165)W2 - U514 - DTGE

310 Viacerta - Serviços de Distribuição e Entregas Personalizadas, Lda.09-03-2022 31-03-2022 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 905,00 898,15 4 803,15

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de painéis, estruturas e projetores led para a exposição Cesário Verde.(134/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/171)Q0 - U115 - GC

311 M. Pires Nogueira, Lda. 09-03-2022 25-03-2022 09-03-2022 Imobilizado Satisfeito 507,00 116,61 623,61

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de tapetes para a Vereação GINOV e EO.(155/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/204)R7 - U223 - DP

312 INOVA+ - INNOVATION SERVICES, S.A. 09-03-2022 31-05-2023 09-03-2022 Materiais e Serviços Normal 4 960,00 1 140,80 6 100,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de animador externo - Projeto CaPT2 (EDOC/2022/4042 PROC 2022/187)V2 - U427 - DGA

313 Doctorgimo, Lda. 09-03-2022 08-03-2023 09-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 552,00 126,96 678,96

Ajuste direto simplificado Outro üAquisiçao de leitor de chips (ADS UBEAFS 201/22)U7 - U422 - UBEAFS

314 Pentaláxia Unipessoal Lda. 09-03-2022 08-04-2022 09-03-2022 Imobilizado Satisfeito 450,00 103,50 553,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de PPGRCD da Empreitada n.º 06/DRU/2022 - Demolição de construções irregulares na Zona C e requalificação das zonas intervencionadas na Laje (PROC. 300.10.005/2022/176 - PROC. 139/DCP/2022)T7 - U342 - DRU

315 Atributo Prioritario - Unipessoal Lda 09-03-2022 08-03-2023 09-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 803,00 184,69 987,69

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 10 projectores DN140  8 Ledpanel E600 / Proc. Edoc 300.10.005/2022/209 / Proc. DOM 33/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

316 Media Markt Alfragide - Produtos Informáticos e Electrónicos, Lda.09-03-2022 30-05-2022 09-03-2022 Imobilizado Satisfeito 720,31 165,67 885,98

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento (TV, máquina de café e frigorifico) para o gab. Vereação PSD (PROC. 300.10.005/2022/182 - PROC. 143/DCP/2022)R7 - U223 - DP

318 Correcta Comercial, Lda. 10-03-2022 08-03-2023 10-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 65,50 15,07 80,57

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAq. diluente celoloso rolo e agulhas p/coser molok - Pº 300.10.005/2022/211U9 - U424 - DGRU

319 Tripolo-Soluções de Escritório e Armazenagem, Lda 10-03-2022 30-04-2022 10-03-2022 Imobilizado Satisfeito 775,40 178,34 953,74

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 3 armários para a Proteção Civil Municipal (P. 162/DCP/2022 - 300.10.005/2022/213)R7 - U223 - DP
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320 Grupo Vendap, SA 10-03-2022 29-04-2022 10-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 680,00 156,40 836,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üLocação de 02(dois) sanitários modelo VIP com lava mãos por 30 dias para o Terminal Rodoviário de Paço de Arcos no âmbito do apoio à Ucrânia.(156/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/205)R7 - U223 - DP

321 Neurónio Numérico, Unipessoal, Lda 10-03-2022 31-12-2022 10-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 325,00 74,75 399,75

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üReabilitação 5 discos máquina traçador / Proc. Edoc 300.10.005/2022/200 / Proc. DOM 30/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

322 Cláudia Semedo Unipessoal Lda. 10-03-2022 10-03-2022 10-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 000,00 690,00 3 690,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üPrestação de serviços de apresentação da Candidatura de Oeiras a Capital Europeia da Cultura 2027 ao júri internacional, no âmbito do Programa OEIRAS 27 (P. 163/DCP/2022 - 300.10.005/2022/214)V6 - U501 - DMEDSC

323 B2GT- Trading, Lda. 10-03-2022 31-12-2022 10-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 070,00 706,10 3 776,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Merchandising - Caneta UNI BALL & Pen USB 16 GB (Proc.152/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/195)Q0 - U115 - GC

324 Sport Ponto Come - Clube 10-03-2022 31-10-2022 10-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 370,00 ,00 1 370,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de duas atividades de BTT no âmbito do programa de promoção de atividades de Ar Livre - 2022 (PROC. 300.10.005/2022/207 - PROC. 158/DCP/2022)W6 - U523 - DD

325 Ana Isabel de Sousa Martins Guerin de Sousa 24-02-2022 23-02-2025 11-03-2022 Materiais e Serviços Normal 64 800,00 14 904,00 79 704,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üPrestação Svç regime avença para a DPET5 - U340 - DPERU

326 Central Bandeiras, Lda (Casa das Bandeiras) 11-03-2022 31-03-2022 11-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 259,00 519,57 2 778,57

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Bandeiras e Cabo para mastros.(159/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/208) P6 - U104 - GAP

327 Woodometal - Comércio de Ferramentas e Ferragens, Lda.11-03-2022 10-03-2023 11-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 136,00 261,28 1 397,28

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 430 elétrodos e 24 sprays poliuretano - Proc. 300.10.005/2022/229-Proc Dom00035/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

328 Souza Medeiros - Gestão e Fiscalização de Projectos e Obras, Lda.09-03-2022 08-11-2022 11-03-2022 Imobilizado Satisfeito 30 984,00 7 126,32 38 110,32

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de gestão e fiscalização da empreitada de execução de reforço estrutural das fundações da Av. João Freitas Branco n.º 39 - Laveiras/Caxias - Proc. Empreitada 41/DPCHM/2021 (CN.103/22-Proc.01/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/01)V4 - U431 - DPCHM

329 Natalia Luisa Figueiredo Campos 11-03-2022 31-05-2022 11-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 350,00 80,50 430,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de workshop de poesia cénica pela atriz Natália Luiza (P. 168/DCP/2022 - 300.10.005/2022/219)W1 - U513 - DBPL

330 Pentaláxia Unipessoal Lda. 11-03-2022 31-12-2022 11-03-2022 Imobilizado Satisfeito 400,00 92,00 492,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para elaboração de PPGR do projeto de Reabilitação da Casa do Pátio Casal da Choca (P. 166/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/217)T7 - U342 - DRU
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331 Rafaela Bastos, Unipessoal, Lda. 11-03-2022 15-07-2022 11-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 500,00 805,00 4 305,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de utlilização do espaço da Climb Up "Atividades de Escalada" - Jogos de Oeiras 2022 (PROC. 300.10.005/2022/206 - PROC. 157/DCP/2022)W6 - U523 - DD

332 Plano Oblíquo, Lda 11-03-2022 10-03-2023 11-03-2022 Imobilizado Satisfeito 4 600,00 1 058,00 5 658,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üProj Armazém Casal Manteiga- Peças Proj Arq + SCIE / Proc. Edoc 300.10.005/2022/149 / Proc. DOM 24/2022/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

333 Bureau Veritas Rinave, Lda. 14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 770,00 407,10 2 177,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação - Segurança na Manobra e Operação de Empilhador (P. 178/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/237)R2 - U214 - DPS

334 Joana Quaresma de Sousa Bértolo (Joana Bértholo) 14-03-2022 18-03-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços à oradora Joana Bértolo no programa "Café com Letras" (Proc.173/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/228)W1 - U513 - DBPL

335 Zanancho Hidraulico - Soc.Com.Imp.Exp.Mat.Hidr.Pneum, SA14-03-2022 12-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 623,68 373,45 1 997,13

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Peças - Pº 300.10.005/2022/231V1 - U426 - DVM

336 Multifiltra - Filtração e Equip. Industr.,Lda. 14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 263,55 290,62 1 554,17

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üFiltros para sistema de engarrafamento - Pº 300.10.005/2022/220P6 - U104 - GAP

337 José Ivo de Freitas 14-03-2022 14-07-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 160,00 ,00 4 160,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAvença - Plano Requalificação Bairros MunicipaisV3 - U430 - DHM

338 Inasi - Comércio e Indústria de Máquinas e Viaturas, Lda. 14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 102,00 23,46 125,46

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de peças para a viatura 07-95-TG (Procedimento ADS 232/22 DVM)V1 - U426 - DVM

339 Distrigás - Sociedade de Representações e Distribuições de Gases14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 150,00 34,50 184,50

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üLocação de 1 garrafa de CO2 1 garrafa de azoto ali (ADS 223/22 ADEGA)P6 - U104 - GAP

340 Seepmode, Lda. 14-03-2022 31-12-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 516,80 ,00 1 516,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação interna "Tacógrafos e Regulamentação Social" (P. 179/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/239)R2 - U214 - DPS

341 Nuno Miguel Pina Furtado Araújo de Carvalho 14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 200,00 966,00 5 166,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAq.Serviços de inspeção (rede esgotos e pluviais) - Proc. 300.10.005/2022/148-Proc. Dom 00023/2022/UPGO/DEP U1 - U412 - DEP

Sistema de Gestão de Stocks Pagina 21 de 31



Nº Fornecedor

Tipo de Procedimento Tipo de Contrato

Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação

CCDescrição do ContratoServ. Requisitante

TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

342 Cergam Lda 14-03-2022 13-03-2023 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 389,66 1 009,62 5 399,28

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiço de Serigrafia para garrafas Villa Oeiras (EDOC/2022/10197 PROC 2022/224)P6 - U104 - GAP

343 Prados Cintilantes Unipessoal, Lda. 11-03-2022 30-06-2022 07-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 21 750,00 1 305,00 23 055,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de distribuição de fruta e produtos hortícolas nos jardins de infância e nas escolas do 1º Ciclo do Concelho de Oeiras, em regime de fornecimento contínuo (CN 110/22)(P. 1607/DCP/2021 – Edoc 2310/2021)X1 - U534 - DAEGA

344 João Pascoal Design Studio, Unipessoal Lda. 14-03-2022 31-03-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 960,00 680,80 3 640,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de paginação e arte finalização de livro "Terceiro Ciclo de Desenvolvimento 2017/2021" (PROC. 300.10.005/2022/222 - PROC. 169/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

345 Consulmark 2 - Estudos de Mercado e Trabalho de Campo, Lda.09-03-2022 08-09-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 17 200,00 3 956,00 21 156,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços para elaboração de estudo de opinião pública que permita caraterizar o Município em termos dos índices de vitimização e avaliação do policiamento comunitário (CN.107/22-Proc.73/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/101)Q0 - U115 - GC

346 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 14-03-2022 31-12-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 67,50 15,53 83,03

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de imagens para estruturas Roll-Up genérico "Oeiras Valley", 0,85x2,00m (PROC. 300.10.005/2022/225 - PROC. 170/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

347 Parques e Jardins - Projectos e Construção, Lda 24-02-2022 23-06-2022 14-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 79 497,88 18 284,51 97 782,39

Concurso público Aquisição de serviços üInstalação Sist Rega no Jardim Municipal Oeiras (EDOC/2021/59461  PROC 2021/1813)U8 - U423 - DGEV

349 WECUL - Sistemas de Informação, Lda. 10-03-2022 10-03-2023 15-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 9 503,00 570,18 10 073,18

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de renovação da subscrição da solução Pressreader.(65/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/88)(S/CN.)W1 - U513 - DBPL

350 Relva Viva - Gestão Florestal e Jardins, Lda. 09-03-2022 08-07-2022 15-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 27 679,65 6 366,32 34 045,97

Concurso público Aquisição de serviços üInstalação rega Jardim Almirante Gago Coutinho(EDOC/2021/59461  PROC 2021/1813 - lote 2)U8 - U423 - DGEV

351 MEO Serviços de Comunicações e Multimédia SA 25-02-2022 07-03-2022 24-02-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 60 000,00 13 800,00 73 800,00

Concurso público internacional Aquisição de serviços üLocação de fibra escura para todos os espaços municipais, forças vivas, espaços de interesse público e respetivos serviços de instalação - INSTALAÇÃO (CN 96/22)(P. 1120/DCP/2021 – Edoc 1587/2021)S1 - U231 - DGSI

352 MEO Serviços de Comunicações e Multimédia SA 25-02-2022 24-02-2032 15-03-2022 Materiais e Serviços Anulado 219 373,20 50 455,84 269 829,04

Concurso público internacional Locação de bens móveis Locação de fibra escura para todos os espaços municipais, forças vivas, espaços de interesse público e respetivos serviços de instalação - ALUGUER (CN 96/22)(P. 1120/DCP/2021 – Edoc 1587/2021)S1 - U231 - DGSI

353 Be Aware, Unipessoal, Lda. 15-03-2022 31-07-2022 15-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 700,00 621,00 3 321,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação - Dança para jovens, programa Experimenta-te 2022 (PROC. 300.10.005/2022/250 - PROC. 185/DCP/2022)W4 - U521 - UJ
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354 MEO Serviços de Comunicações e Multimédia SA 25-02-2022 24-02-2032 24-02-2022 Materiais e Serviços Normal 219 373,20 50 455,84 269 829,04

Concurso público internacional Locação de bens móveis üLocação de fibra escura para todos os espaços municipais, forças vivas, espaços de interesse público e respetivos serviços de instalação - ALUGUER (CN 96/22)(P. 1120/DCP/2021 – Edoc 1587/2021)S1 - U231 - DGSI

356 Rigger, S.A. 15-03-2022 15-03-2023 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 584,00 4 504,32 24 088,32

Ajuste direto Aquisição de serviços üGestão consumos águas nos jardins do Concelho (EDOC/2021/62122  PROC 2021/1856)U8 - U423 - DGEV

357 Rigger, S.A. 15-03-2022 15-03-2023 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 200,00 276,00 1 476,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üGestão consumos água Jardins- Manutenção Corretiva ((EDOC/2021/62122  PROC 2021/1856))U8 - U423 - DGEV

358 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 16-03-2022 31-03-2022 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 45,00 10,35 55,35

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de seviços de impressão de Roll-ups no âmbito do Programa "Experimenta-te".(149/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/191)Q0 - U115 - GC

362 PROM&E 2, Lda 16-03-2022 15-03-2025 16-03-2022 Imobilizado Normal 4 500,00 1 035,00 5 535,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição dos Serviços de Projeto de Execução de Especialidades do Lago de Hércules e Enquadramento Paisagístico - Quinta Real de Caxias(P. 183/DCP/2022 - 300.10.005/2022/245)T6 - U341 - DPE

363 Richard Charles Zimler 16-03-2022 22-03-2022 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 ,00 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização da 4ª sessão do projeto "Nómadas do Pensamento" - Richard Zimler (Proc.172/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/227)W1 - U513 - DBPL

364 CR&M - Formação Activa de Condução, Lda. 16-03-2022 31-12-2022 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 890,00 664,70 3 554,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Formação Interna Curso Condução Eco-eficiente para Pesados (P. 177/DCP/2022 - 300.10.005/2022/236)R2 - U214 - DPS

365 Festas e Sonhos - Organização e Realização de Festas, Lda.16-03-2022 20-03-2022 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 900,00 1 127,00 6 027,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de decoração em diversos eventos (Proc.165/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/216)P6 - U104 - GAP

366 S.L.A. Comércio de Material Eléctrico 16-03-2022 15-03-2023 16-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 279,76 64,34 344,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 4 reguladores luz 4 espelhos e 4 botões / Proc. Edoc 300.10.005/2022/257 / Proc. DOM 39/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

368 Prime Shipping, Lda. 16-03-2022 16-03-2023 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 999,00 82,80 5 081,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de envio de encomendas superiores a 10 Kg(vinhos).(182/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/244)R0 - U212 - USG

369 Fragoso e Higino, Lda 16-03-2022 31-03-2022 16-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 33,65 7,74 41,39

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de tapete para a vereação PSD.(189/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/258)R7 - U223 - DP
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370 PAR - Papelaria Afonso Roque, Lda 16-03-2022 16-04-2022 16-03-2022 Imobilizado Satisfeito 647,45 148,91 796,36

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de agrafadores para a reprografia.(181/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/243)R0 - U212 - USG

371 António Vidigal, Lda. 12-03-2022 27-03-2023 09-03-2022 Imobilizado Satisfeito 250 000,00 15 000,00 265 000,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de obra escultórica - Monumento de Homenagem a Eunice Muñoz e Ruy de Carvalho - conjunto escultórico "O Ensaio", na Praça Guilherme Fernandes, em Paço de Arcos" (C.N. 114/22) (P.1368/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/1972)P6 - U104 - GAP

372 Vila Galé - Sociedade de Empreendimentos Turísticos, SA17-03-2022 10-04-2022 17-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 132,08 67,92 1 200,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de alojamento de consultor estratégico - Robert Palmer (Proc.164/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/215)P6 - U104 - GAP

373 Américo Monteiro - Estúdios de Gravação, Audio e Vídeo Lda17-03-2022 06-04-2022 17-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 800,00 644,00 3 444,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de animação musical e artístico para a Gala do Desporto 2022 (Proc.193/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/263)W6 - U523 - DD

374 Ballon Happy, Unipessoal, Lda. 17-03-2022 16-06-2022 17-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 1 138,50 6 088,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Mapa/Infografia com apontamentos 3D  para mapa do Concelho de Oeiras, formato A2 (P. 190/DCP/2022 - 300.10.005/2022/259)Q0 - U115 - GC

375 Sintraplus Unipessoal, Lda. 17-03-2022 17-03-2023 17-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 000,00 230,00 1 230,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de pilhas para o armazém da U.G.A na modalidade de fornecimento contínuo.(188/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/256)R7 - U223 - DP

376 Proferborges Máquinas e Ferramentas, Lda 17-03-2022 16-03-2023 17-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 375,00 86,25 461,25

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 10 fechaduras tubulares / Proc. Edoc 300.10.005/2022/268 / Proc. DOM 41/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

377 Radiodifusão-Publicidade e Espectáculos, Lda. 17-03-2022 17-04-2022 17-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 850,00 195,50 1 045,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de locução para vídeo institucional - Fábrica da Pólvora de Barcarena.(47/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/63)Q0 - U115 - GC

379 Its Ready - Projectos e Imagem, SA 17-03-2022 31-03-2022 17-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 180,00 271,40 1 451,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção, montagem e desmontagem de telas e placas de pvc no âmbito da 23ª Promoção Gastronómica e Mostra de Artesanato Vinhais em Oeiras - Feira do Fumeiro (P. 191/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/260)Q0 - U115 - GC

382 Fontoura & Domingos, Lda. 18-03-2022 28-04-2022 18-03-2022 Imobilizado Satisfeito 64,96 14,94 79,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de máquina de café Krups para a vereação INOV.(194/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/264)R7 - U223 - DP

384 Salpicos Ecléticos Unipessoal, Lda. 18-03-2022 30-04-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 730,00 627,90 3 357,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de 20 estruturas cartonadas, impressas em favo 16 mm e 10 mm de espessura, com prateleiras e bolsa em acrílico A3 (PROC. 300.10.005/2022/226 - PROC. 171/DCP/2022)Q0 - U115 - GC
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385 Helena Figueiredo Cordeiro da Silva 18-03-2022 31-12-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 560,00 128,80 688,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação Interna - Relacionamento Interpessoal (PROC. 300.10.005/2022/253 - PROC. 186/DCP/2022)R2 - U214 - DPS

386 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 18-03-2022 30-04-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 498,00 114,54 612,54

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de placas em pvc 5mm (50x60cm) - placas informativas "Não Alimentar Animais em Espaços Públicos" (P. 198/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/269)Q0 - U115 - GC

387 Helena Figueiredo Cordeiro da Silva 18-03-2022 31-12-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 480,00 110,40 590,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação Interna - Liderança para Encarregados Operacionais (PROC. 300.10.005/2022/254 - PROC. 187/DCP/2022)R2 - U214 - DPS

388 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 18-03-2022 31-03-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 148,00 34,04 182,04

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de tela vertical, 1,30x1,80 m no auditório Ruy de Carvalho - Ciclo da Música Portuguesa (PROC. 300.10.005/2022/266 - PROC. 196/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

389 Road Lights - Efeitos de Iluminação, Lda 18-03-2022 30-04-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 700,00 1 081,00 5 781,00

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAquisição do aluguer de diverso equipamento digital (Led Wall 8x3) para a Gala do Desporto (PROC. 300.10.005/2022/267 - PROC. 197/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

390 Segurança Máxima - Escolas de Condução, Unipessoal Lda.18-03-2022 31-12-2022 18-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 282,00 ,00 4 282,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Formação Externa Contínua Renovação de Transportes de Pesados de Passageiros, de Mercadorias e de Transporte Coletivo de Crianças (P. 167/DCP/2022 - 300.10.005/2022/218)R2 - U214 - DPS

391 Nível Geral, Unipessoal, Lda. 18-03-2022 16-06-2022 18-03-2022 Imobilizado Satisfeito 2 995,00 688,85 3 683,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de medições e orçamento do alojamento temporário para professores, sito no Nº37-B da Rua Visconde Moreira de Rey, Linda-a-Pastora (PROC. 300.10.005/2022/265 - PROC. 195/DCP/2022)T7 - U342 - DRU

396 Touch the Moon - Produções e Montagens de Publicidade, Lda.21-03-2022 31-03-2022 21-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 405,00 323,15 1 728,15

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de recuperação de sinalética do complexo da Fábrica da Pólvora de Barcarena.(175/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/234)Q0 - U115 - GC

397 Rafael João Leones do Couto 04-02-2022 04-07-2022 21-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 948,00 ,00 3 948,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üLeccionação de aulas - 1º Ciclo EFMW6 - U523 - DD

398 Gravymedal - Personalização e Comércio de Prémios, Lda.21-03-2022 06-04-2022 21-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 886,00 1 123,78 6 009,78

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de trofeús, medalhas e placas para a Gala do Desporto 2022.(180/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/241)W6 - U523 - DD

399 Stivikpro, Lda 21-03-2022 31-12-2022 21-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 11 142,62 ,00 11 142,62

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação interna sobre a aplicação de produtos fitofarmacêuticos e utilização de equipamentos moto manuais na jardinagem (PROC. 300.10.005/2022/94 - PROC. 69/DCP/2022)R2 - U214 - DPS
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400 FGP Engenharia Civil, Lda 22-03-2022 29-03-2022 22-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 520,00 119,60 639,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração do Plano de Gestão de Resíduos de Construção e Demolição para a nova CERCI Oeiras - Centro de Atividades Ocupacionais e Lar Residencial de Porto Salvo (P. 201/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/273)T6 - U341 - DPE

401 Districoutale Portugal - Acessórios para Vinhos, Lda 23-03-2022 31-03-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 990,00 227,70 1 217,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de lanterna em alumínio com 9 LEDs e alça, inclui 3 pilhas AAA (P. 210/DCP/2022 - 300.10.005/2022/283)Q0 - U115 - GC

402 Petrogal, S.A. 23-03-2022 22-03-2023 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 660,00 611,80 3 271,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Adblue - Pº300.10.005/2022/288V1 - U426 - DVM

403 SFS, Gestão e Consultoria, S.A. 23-03-2022 01-04-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 450,00 ,00 1 450,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de cartões - Oferta "Cartões Dá" a atribuir no Oeiras Internet Challenge.(208/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/281)W1 - U513 - DBPL

404 Francisca Pinto Camelo Lobo Pereira 23-03-2022 31-03-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de orador no âmbito do programa Masterclass Cesário Verde.(207/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/280)V8 - U510 - DACTPH

406 Livraria Bertrand - Sociedade de Comércio Livreiro, SA 23-03-2022 01-04-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 280,00 ,00 280,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de vouchers Bertrand no âmbito do Oeiras Internet Challenge a atribuir aos professores bibliotecários.(209/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/282)W1 - U513 - DBPL

407 Palma Artes Gráficas, Lda. 23-03-2022 30-04-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 807,60 288,46 5 096,06

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão do livro 'Ao Ataque' (Proc.212/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/285)Q0 - U115 - GC

408 Leya, SA 23-03-2022 22-09-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 103,80 246,23 4 350,03

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 1.000 exemplares do livro "O Dia do Juízo Final", 13,5x18 cm com 152 páginas - Francisco Moita Flores (P. 216/DCP/2022 - 300.10.005/2022/292)Q0 - U115 - GC

409 VECORENT - Aluguer de Veículos sem Condutor e Comercialização de Equipamento Ecológico, Lda.23-03-2022 22-03-2023 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 290,12 296,73 1 586,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üReparação da Viatura 77-SF-46V1 - U426 - DVM

410 DCE - Design Comunicação e Expressão, Lda. 22-03-2022 31-12-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 16 979,00 3 905,17 20 884,17

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de organização e operacionalização de 20 encontros no âmbito da 4ª edição dos jogos de Oeiras 2022 (CN.122/22-Proc.79/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/109)W6 - U523 - DD

411 Arti-Sintra – Armazenista de Material de Papelaria e Escritório, Lda22-03-2022 21-07-2022 23-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 14 600,00 3 358,00 17 958,00

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de papel fotocópia para os diferentes serviços do município, em regime de fornecimento contínuo (CN.119/22-Proc.15/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/27)R7 - U223 - DP
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412 Creative Stitches Unipessoal Lda. 23-03-2022 31-07-2022 23-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 5 310,00 1 221,30 6 531,30

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação em Costura para jovens no âmbito do Programa Experimenta-te 2022 (PROC. 300.10.005/2022/158 - PROC. 124/DCP/2022)W4 - U521 - UJ

413 Marganbuild, Lda. 24-03-2022 08-04-2022 24-03-2022 Imobilizado Satisfeito 520,00 119,60 639,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração do Plano de Prevenção e Gestão de Resíduos da Construção e Demolição para a Obra de Demolições na Zona 1 do Bairro do Marchante em Caxias (P. 200/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/271)T7 - U342 - DRU

414 Gilmar do Vale Miranda 15-03-2022 14-06-2023 12-07-2021 Imobilizado Normal 23 100,00 5 313,00 28 413,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fiscalização para a empreitada "04/DRU/2021 - Habitação Jovem no Edifício Sede do Atlético Clube de Porto Salvo" (C.N. 615/21) (P. 392/DCP/21 - P. 300.10.005/2021/553)T7 - U342 - DRU

415 Bucelgráfica, Impressão gráfica, Lda. 24-03-2022 31-12-2022 24-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 665,00 159,90 2 824,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de 500 exemplares do livro capa mole Cinema Americano, 21x30cm com 132 páginas "Masterclass Cinema 2022" (P. 151/DCP/2022 - 300.10.005/2022/193)Q0 - U115 - GC

417 A Vidreira da Avenida, Lda. 24-03-2022 08-04-2022 24-03-2022 Imobilizado Satisfeito 47,60 10,95 58,55

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de moldura prata riscada com vidro matobel 0,5 x 0,6 mts para colocação de digigrafia (P. 211/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/284)Q0 - U115 - GC

418 Delarobia - Comércio de Tintas e Decoração, Lda. 24-03-2022 23-03-2023 24-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 039,39 239,06 1 278,45

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 300 Litros de tinta plástica branca / Proc. Edoc 300.10.005/2022/298 / Proc. DOM 47/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

419 Diagonaladvance - Engenharia, Lda 24-03-2022 23-03-2023 25-03-2022 Imobilizado Normal 46 680,00 10 736,40 57 416,40

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fiscalização da empreitada ”07/DPE/2020 – Requalificação do antigo quartel dos bombeiros de Paço de Arcos – Auditório José de Castro e Unidade de Saúde“, em regime de tarefa (CN.121/22-Proc.13/DCP/2022-Proc.300.10.005/2022/20T6 - U341 - DPE

420 Crunchy Caprice, Lda. 25-03-2022 31-03-2022 25-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 1 138,50 6 088,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional  no âmbito do Encontro da Rede Intermunicipal de cooperação para o desenvolvimento.(221/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/305)P6 - U104 - GAP

421 Milestone - Consulting, S.A. 25-03-2022 24-03-2023 25-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 497,80 1 034,49 5 532,29

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üLocação de subscrição anual de 20 licenças do software CorelDraw (Proc.204/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/277)S2 - U232 - DSA

423 Dinâmica – Pianos e Som Unipessoal, Lda. 28-03-2022 29-03-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 90,00 20,70 110,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de afinação de piano no âmbito da 4ª sessão do projeto Nómadas do Pensamento (Proc.223/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/307)W1 - U513 - DBPL

424 GetBliss, Lda. 28-03-2022 27-03-2023 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 990,00 1 147,70 6 137,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de serviços de produção e montagem de painéis para exposições a realizar no Círculo de Arquitetura, em 2022 (PROC. 300.10.005/2022/290 - PROC. 214/DCP/2022)T7 - U342 - DRU
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425 Épicos Vocábulos, Unipessoal, Lda. 28-03-2022 27-09-2024 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 536,00 1 043,28 5 579,28

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de reparação de placas no tapume do "Edifício Fórum Oeiras" (PROC. 300.10.005/2022/291 - PROC. 215/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

426 António Gouveia Vieira Alves 28-03-2022 31-12-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 500,00 575,00 3 075,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços no âmbito do torneio Oeiras Internet Challenge – Edição Nacional 2022 - António Gouveia (Proc.222/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/306)W1 - U513 - DBPL

427 D22, Arquitectura, Design e 3D, Lda. 28-03-2022 04-04-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 800,00 184,00 984,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fotorrealismo no âmbito do enquadramento paisagístico da Igreja S. Joao Baptista (P. 224/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/308)T6 - U341 - DPE

428 José Carlos Henrique Jesus António 28-03-2022 28-06-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 860,00 ,00 860,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tratamento infográfico e digital de documentação antiga conservada em diversos arquivos exteriores à Câmara Municipal de Oeiras destinada à publicação (P. 217/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/295)V8 - U510 - DACTPH

429 Pneuvita - Comércio e  Serviços de Automóveis, Lda. 28-03-2022 27-03-2023 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 500,00 345,00 1 845,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üForn Cont Câmaras de ar e acessórios para pneus (Procedimento DVM ADS 300/22)V1 - U426 - DVM

430 Companhia de Actores - Grupo de Teatro e Associação Cultural25-03-2022 31-07-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 9 972,50 ,00 9 972,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços de formação de teatro, no âmbito do programa Experimenta-te 2022.(192/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/261)(S/CN.)W4 - U521 - UJ

431 LIQ - Laboratório Industrial da Qualidade 28-03-2022 27-03-2023 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 490,00 112,70 602,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços de inspeção equipamentos desportivos - Proc Edoc 300.10.005/2022/42-Proc Dom 00012/2022/UPGO/DEMU2 - U413 - DEM

432 Altos Desafios, Consultoria Unipessoal, Lda 25-03-2022 31-07-2022 28-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 7 300,00 1 679,00 8 979,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação de cozinha no âmbito do programa "Experimenta-te 2022".(161/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/212)(S/CN.)W4 - U521 - UJ

433 Ecoambiente - Consultadoria, Engenharia e Prestação de Serviços, Lda.15-03-2022 15-03-2024 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 102 642,27 23 607,72 126 249,99

Concurso público Aquisição de serviços üServiços limpeza e regularização hortas espontânea ( EDOC/2021/32289 PROC 2021/1739)V2 - U427 - DGA

434 INCM - Imprensa Nacional Casa Moeda, SA 24-03-2022 21-06-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 7 378,00 1 696,94 9 074,94

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para um estudo prévio para a definição de um modelo de desmaterialização para todos os processos do Departamento de Habitação Municipal de Oeiras.(1650/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/2356)(S/CN.)R0 - U212 - USG

437 Redmuki - Unipessoal, Lda. 29-03-2022 31-12-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 970,00 4 593,10 24 563,10

Ajuste direto Aquisição de serviços üDinamização de Ativ.de Educ. Ambiental 2022 (EDOC/2022/3221 PROC 2022/160)V2 - U427 - DGA

Sistema de Gestão de Stocks Pagina 28 de 31



Nº Fornecedor

Tipo de Procedimento Tipo de Contrato

Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação

CCDescrição do ContratoServ. Requisitante

TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 20-04-2022Data de emissão:

438 José Mário Pinto Deniz Silva 29-03-2022 31-12-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 493,00 ,00 3 493,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de moderação por José Mário Silva no âmbito do projeto "Café com Letras".(229/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/313)W1 - U513 - DBPL

439 Ena Portugal - Sistemas de Telecomunicações, SA 29-03-2022 07-06-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 600,00 1 058,00 5 658,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para elaboração de projeto de acordo com o Regime Jurídico da Segurança Contra incêndio (RJSCRI), em diversos edifícios de equipamentos Municipais (Proc.206/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/279)V4 - U431 - DPCHM

440 Anahory & Monteiro, Lda. 29-03-2022 28-04-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 135,00 491,05 2 626,05

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Produção de Vídeo motion | Mobilidade Oeiras (P. 240/DCP/2022 - 300.10.005/2022/325)Q0 - U115 - GC

441 Ecoambiente - Consultadoria, Engenharia e Prestação de Serviços, Lda.02-03-2022 02-06-2023 29-03-2022 Materiais e Serviços Normal 255 494,73 15 329,68 270 824,41

Concurso público internacional Aquisição de serviços üAquisição serviços recolha seletiva ao fim semana (EDOC/2021/63531 PROC 2021/1885)U9 - U424 - DGRU

442 Ana Daniela Soares Ferreira 29-03-2022 31-12-2022 29-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 500,00 ,00 3 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de moderadora no âmbito do projeto "Café com Letras".(230/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/314)W1 - U513 - DBPL

444 Abcissa Livre Engenharia e Arquitectura, Lda. 30-03-2022 29-03-2025 30-03-2022 Imobilizado Satisfeito 3 950,00 908,50 4 858,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Reformulação de Edifício Anexo para realojamento de Inquilinas-Alojamento de Professores, Casa Dom Miguel - Queijas (P. 228/DCP/2022 - 300.10.005/2022/312)T7 - U342 - DRU

445 Desentupex Eco Vidange - Saneamento e Gestão de Resíduos, Lda.30-03-2022 29-03-2023 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 999,00 1 149,77 6 148,77

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços limpeza/desobstrução rede esgotos-Proc EDoc300.10.005/2022/272-00043/2022/UPGO/DEMU2 - U413 - DEM

446 VTM - Consultores de Engenharia, Lda 30-03-2022 29-03-2023 30-03-2022 Imobilizado Satisfeito 3 000,00 690,00 3 690,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAtualização Estudo Tráfego Ramo 7, saída A5 - Proc. 300.10.005/2022/202-Proc Dom 00031/2022/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

447 Wa - Engenharia e Consultoria, Lda. 30-03-2022 29-03-2023 30-03-2022 Imobilizado Satisfeito 1 980,00 455,40 2 435,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üRevisão Proj. Contentorização EB Dr.Joaquim Barros - Proc EDoc 300.10.005/2022/251-Proc Dom 00038/2022/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

448 Contabandistas De Estórias - Associação Cultural 30-03-2022 31-12-2022 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 ,00 4 950,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de sessões de contos na RBMO, nas escolas através da plataforma Oeiras Educa e nos centros de dia de idosos do concelho (Proc.241/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/326)W1 - U513 - DBPL

449 Cork Supply Portugal, SA 30-03-2022 30-03-2023 30-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 4 935,00 1 135,05 6 070,05

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Bartop para garrafa LS (EDOC/2022/15367 PROC 2022/335)P6 - U104 - GAP
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450 Viacerta - Serviços de Distribuição e Entregas Personalizadas, Lda.30-03-2022 04-04-2022 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 035,00 238,05 1 273,05

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de reparação de estrutura e produção de tela para o CCPE (PROC. 300.10.005/2022/317 - PROC. 233/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

451 Do-Oh Make Consulting, Lda. 30-03-2022 30-04-2022 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 260,40 749,89 4 010,29

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de lonas, vinis, PPA e outros artigos para a Gala do Desporto (PROC. 300.10.005/2022/318 - PROC. 234/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

452 Sousasantos Arquitetos Lda 30-03-2022 29-03-2023 25-03-2022 Imobilizado Satisfeito 6 489,80 1 492,65 7 982,45

Concurso público Aquisição de serviços Revisão Proj. Req. Centro Civico Carnaxide / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1901 / 294/2022/UPGO/DEP / CN 135/22U1 - U412 - DEP

453 Círculo de Cores-Produções Gráficas Unipessoal, lda 30-03-2022 31-05-2022 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 415,00 84,90 1 499,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de  300 Guias de Bolso "Espécies Exóticas" "Mais Polinizadores, Mais Biodiversidade no Município de Oeiras" (PROC. 300.10.005/2022/320 - PROC. 235/DCP/2022)Q0 - U115 - GC

455 Loviril - Construcao Civil, Unipessoal, Lda 29-03-2022 27-04-2022 30-03-2022 Imobilizado Satisfeito 7 970,00 1 833,10 9 803,10

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de dois totens com porta documentos para o Templo da Poesia.(105/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/137)(S/CN.)R7 - U223 - DP

459 Livraria Papelaria Espaco, Lda. 30-03-2022 29-03-2024 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 990,00 299,40 5 289,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de livros de autor e das necessidades bibliográficas urgentes em regime de fornecimento contínuo (P.247/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/332)W1 - U513 - DBPL

460 PRPF - Publicidade, Lda. 30-03-2022 31-12-2022 30-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 239,80 55,15 294,95

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis Aquisição de Merchandising - Cadernos e Powerbanks - para ofertar aos jovens que trabalharam em regime de voluntariado no Centro de Vacinação.(236/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/321)Q0 - U115 - GC

461 MSWATT - Engenharia e Instalações Especiais 25-03-2022 24-03-2025 21-03-2022 Imobilizado Satisfeito 19 845,00 4 564,35 24 409,35

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para elaboração de Projetos de Especialidades para o Projeto de Alterações da Creche-Jardim de Infância e ATL do Moinho das Rolas do CPNSPS, Porto Salvo (C.N. 124/22) (P. 81/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/111)V4 - U431 - DPCHM

462 Pantalha - Sistemas de Processamento de Imagem, Lda. 25-03-2022 13-04-2022 31-03-2022 Imobilizado Satisfeito 61 363,20 14 113,54 75 476,74

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição da solução integrada audiovisual para o Templo da Poesia e os respetivos serviços de instalação.(1374/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/1979)(CN. 128/2022)S1 - U231 - DGSI

463 Pantalha - Sistemas de Processamento de Imagem, Lda. 25-03-2022 13-04-2022 31-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 13 616,80 3 131,86 16 748,66

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da solução integrada audiovisual para o Templo da Poesia e os respetivos serviços de instalação.(1374/DCP/2021)(Proc. 300.10.005/2021/1979)(CN. 128/2022)S1 - U231 - DGSI

465 Carpintauto- Carpintaria de Carroçarias e Contrução Civil, Lda31-03-2022 31-12-2023 31-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 020,00 924,60 4 944,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de decoração de 1 face do atrelado airstream com imagem em vinil de recorte para 6 campanhas nas medidas 467x187cm.(238/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/323)Q0 - U115 - GC
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466 Geocontrole-Geotecnica e Estruturas de Fundação SA 31-03-2022 30-03-2025 31-03-2022 Materiais e Serviços Normal 13 730,00 3 157,90 16 887,90

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de estudo geotécnico e elaboração de projeto de execução de estabilização de muros para o Infantário 1º de Maio (CN.138/22-Proc.1112/DCP/2021-Proc.300.10.005/2021/1572)T6 - U341 - DPE

468 Forma CLS - Unipessoal, Lda. 31-03-2022 30-06-2022 31-03-2022 Imobilizado Satisfeito 238,20 54,79 292,99

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 6 expositores inclinados de jornais e revistas para a Livraria Verney (Proc.243/DCP/2022)(Proc.300.10.005/2022/328)W1 - U513 - DBPL

469 Genialitybox, Lda. 31-03-2022 29-04-2022 31-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 300,00 529,00 2 829,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de desinfestação e limpeza de habitação municipal na Rua José Pedro Silva, n.º 14 R/C Fte. - Dto. Bairro do Bugio em Paço de Arcos (P. 251/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/338)V5 - U432 - DGSH

470 Delarobia - Comércio de Tintas e Decoração, Lda. 31-03-2022 30-03-2023 31-03-2022 Materiais de Stock Satisfeito 550,42 126,60 677,02

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 48lt de subcapa branco / Proc. Edoc 300.10.005/2022/297 / Proc. DOM 46/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

471 Costa Valença Publicidade, Lda. 31-03-2022 30-03-2025 31-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 40 000,00 9 200,00 49 200,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão e produção de materiais para divulgação de eventos do município em espaços interiores e exteriores na modalidade de Q0 - U115 - GC

472 Saidacasca, Unip. Lda 31-03-2022 30-03-2023 31-03-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 137,17 31,55 168,72

Ajuste direto simplificado Outro üServiços - Pº300.10.005/2022/351U7 - U422 - UBEAFS

491 Paula Nabais & Vítor Leite, Arquitectos, Lda 31-03-2022 30-03-2024 30-03-2022 Imobilizado Normal 15 000,00 3 450,00 18 450,00

Concurso público Aquisição de serviços üProjeto de Execução eixo verde e azul do rio Jamor-Trços de Oeiras-2º e 3º Troços- Proc. 300.10.005/2021/ 1798/UPGO/DEP- Proc Dom 283/2021/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

494 Jrtorres - Consultores de Engenharia, Lda 26-03-2022 25-03-2025 25-03-2022 Imobilizado Normal 32 900,00 7 567,00 40 467,00

Concurso público Aquisição de serviços üPE Requalificação Estrada Nacional 117, Carnaxide / Proc. Edoc 300.10.005/2021/2073 / Proc. DOM 308/2021/UPGO/DEPU1 - U412 - DEP

528 Quase Adega Unipessoal Lda. 31-03-2022 31-05-2022 07-04-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 5 215,60 762,53 5 978,13

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de refeições no âmbito do Programa Turismo Sénior - Passeios à Mafra.(133/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/170)(S/CN.)W5 - U522 - DCS

596 Musgo Amarelo - Associação 25-02-2022 25-05-2022 19-04-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 10 731,71 2 468,29 13 200,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços para realização de 11 sessões do espetáculo "Um espelho a passar por uma estrada".(30/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/45)(CN. 200/2022)V8 - U510 - DACTPH

340 - CONTRATOS 10 381 352,031 244 743,649 136 608,39
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INTRODUÇÃO 
 

A Divisão de Gestão Organizacional (DGO), através do seu Núcleo de Atendimento e Apoio 

ao Cidadão (NAAC) tem por missão centralizar e gerir o atendimento e a informação 

municipal, numa lógica integrada de processo, assegurando a coordenação dos espaços, 

recursos e demais canais afetos a este fim, com exceção do atendimento especificamente 

atribuído a outros serviços. 

A atividade deste serviço está alinhada com o eixo estratégico de Governança Local e 

Modernização Administrativa: 

Nas últimas décadas, assistimos a transformações profundas nas Administrações Públicas, 

associadas ao abandono de modelos de gestão burocráticos e à sua gradual substituição 

por um novo paradigma, assente em objetivos de simplificação, eficiência, transparência e 

melhoria contínua.  

As mudanças têm surgido num contexto exigente que impõe a implementação de 

referenciais de medição da performance organizacional, maior orientação para o cliente, o 

desenvolvimento de novas formas de prestação dos serviços conjugado com a adoção de 

novas tecnologias e o aumento dos mecanismos de prestação de contas. 

A transformação digital é um processo transversal a toda uma organização e uma 

ferramenta que atua como catalisador na transformação do atual modelo de operação para 

um novo modelo sustentável e inteligente. Conscientes da importância de assegurar este 

processo continuo, vamos alocar todos os recursos necessários para novos desafios com os 

quais pretendemos melhorar a qualidade de vida dos nossos munícipes, a sustentabilidade 

do território e gerar novas oportunidades. 

A incorporação de soluções tecnológicas e a adoção de serviços e aplicações com base na 

utilização de tecnologias (habilitadores digitais) que abrangem áreas como big data, 

internet das coisas, o desenvolvimento de redes de fibra e 5G, robótica automação de 

processos, realidade virtual/aumentada, plataformas digitais, computação em nuvem, 

inteligência artificial, blockchain e cibersegurança, para que possam alavancar o 
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desenvolvimento do administração eletrónica, contribuindo para a melhoria dos serviços 

prestados e qualidade de vida dos munícipes. 

Assumimos, igualmente, como desafio, a necessidade de continuar a otimizar os recursos 

e as funções, através de medidas inovadoras de planeamento, acompanhamento e 

avaliação da atividade municipal.1 

No presente relatório é feita uma análise do ano 2021, no que respeita à atividade do 

Atendimento Presencial, do Atendimento Não Presencial e da Gestão de 

Reclamações/Ocorrências.  

No Atendimento Presencial, são analisados os resultados do serviço de atendimento 

prestado no Balcão de Atendimento Genérico Municipal, sob a responsabilidade da Divisão 

de Gestão Organizacional (DGO); no Balcão do Urbanismo na dependência da Unidade de 

Atendimento e Apoio Administrativo (UAAA); no Balcão de Execuções Fiscais sob a 

responsabilidade do Serviço de Execuções Fiscais (SEF) e nos Espaços Cidadão em 

Barcarena, Oeiras, Linda-a-Velha, Carnaxide e Algés sob a responsabilidade da DGO. 

Em anos anteriores, os dados/estatísticas do número de atendimentos, tempos de 

atendimento e tempos de espera baseavam-se nos registos do sistema MobiQueue (gestão 

de filas/senhas). Durante o período de pandemia, o sistema esteve suspenso atendendo 

que o atendimento presencial funcionou mediante agendamento prévio, sendo que a 

quantificação foi efetuada, pelos atendedores, num ficheiro excel. A partir do dia 1 de 

setembro 2021, o atendimento passou a ser efetuado espontaneamente, sem recurso a 

agendamento, retomando o sistema MobiQueue. 

A presente análise não contempla o atendimento específico/técnico/diferenciado dos 

Gabinetes Técnicos Locais, Habitação Municipal ou Polícia Municipal. 

Quanto ao Atendimento Não Presencial, analisamos os resultados de utilização dos 

canais formais de relação com o cidadão, designadamente o Atendimento Telefónico Geral, 

o Atendimento Telefónico do Call Center do Ambiente, a Gestão de Ocorrências não 

georreferenciáveis (Livro de Reclamações, e-mail e correio), bem como as 

georreferenciadas (plataforma O Meu Bairro – Portal OeirasEu), o Email geral@oeiras.pt e 

a correspondência (carta) rececionada no Expediente.   

                                           

1 Plano de Desenvolvimento Estratégico 2021-25 e Grandes Opções do Plano / Orçamento 2022 
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1. ATENDIMENTO PRESENCIAL - ESPAÇOS CIDADÃO, 

URBANISMO, BALCÃO DE ATENDIMENTO GENÉRICO MUNICIPAL E 

EXECUÇÕES FISCAIS 

1.1. ENQUADRAMENTO 

 

O serviço de Atendimento Presencial2 subdivide-se nas seguintes áreas e 

responsabilidades: 

o Balcão de Atendimento Genérico Municipal (DGO/NAAC); 

o Atendimento Urbanismo (UAAA); 

o Atendimento Execuções Fiscais (DFP/SEF); 

o Atendimento Espaços Cidadão em Barcarena, Oeiras, Linda-a-Velha, 

Carnaxide e Algés (DGO/NAAC). 

O número de atendimentos presenciais em 2021 continuou a ser o reflexo do contexto de 

confinamento que se manteve no 1º semestre de 2021. De janeiro a agosto de 2021 o 

atendimento presencial manteve-se por agendamento, tendo no dia 01 de setembro sido 

retomado o registo automático de senhas de atendimento através do sistema MobiQueue 

que monitoriza em tempo real o número de atendimentos, o tempo médio de atendimento 

e o tempo médio de espera. 

 

 

 

 

 

 

                                           

2 No presente relatório não são considerados os atendimentos específicos/técnicos, tais como o atendimento nos 

Gabinetes Técnicos Locais, o atendimento relativo à Habitação e o atendimento para a consulta de processos em 

inúmeros serviços. 
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1.2. EVOLUÇÃO E CARACTERIZAÇÃO 

 

No ano de 2021 foram atendidas 37.711 munícipes/cidadãos nos Espaços Cidadão, no 

Balcão de Atendimento Genérico, no serviço de Execuções Fiscais e no atendimento do 

Urbanismo. 

 

Figura 1 Atendimentos por área funcional em 2021 

 

À semelhança dos anos anteriores, a distribuição do número de atendimentos presenciais 

pelos vários serviços mantém-se, destacando-se a maior proporção nos Espaços Cidadão 

(83%), seguindo-se o Balcão de Atendimento Municipal com 10%, o Urbanismo com 5% e 

o Serviço de Execuções Fiscais com 2%.  

 

Tabela 1 – Distribuição mensal de atendimentos por área funcional 

 

 

Espaços 
Cidadão
31 467

Balcão 
Atendimento 

Genérico
3756

Urbanismo
1 705

Execuções 
Fiscais

783

Tipos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total %

Espaços Cidadão 2080 1764 2507 2102 2311 1919 2053 1795 4021 3569 3934 3412 31467 83%
B. Atendimento 

Genérico 69 42 47 413 598 365 410 342 430 373 488 179 3756 10%
Serviço de 
Execuções 

Fiscais
23 7 18 15 50 98 79 59 84 97 133 120 783 2%

Urbanismo 1705 5%
Total _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 37711 100%
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De referir que, em relação aos dados do Urbanismo apenas nos foi facultado, pelo serviço, 

o número total de atendimentos, não especificando o número de atendimento/mês. 

Conforme se pode observar na Tabela 1, o n.º de atendimentos aumentou a partir de abril 

no Balcão de Atendimento Genérico Municipal, devido ao fim do confinamento. Este 

aumento do nº de atendimentos deveu-se em parte à abertura, entre os meses abril e julho 

e, ainda, em setembro. No mês de novembro o n.º de atendimentos subiu novamente 

devido à procura, pelos munícipes, da medida de apoio financeiro para pagamento da 

eletricidade e informação sobre a atribuição de cabazes de Natal. 

No Serviço de Execuções Fiscais, o menor número de atendimentos foi registado no mês 

de fevereiro atendendo ao confinamento tendo retomado a normalidade no mês de março, 

com agendamento. 

Nos Espaços Cidadão, à semelhança dos outros locais acima referidos, no mês de fevereiro 

registou uma redução do número de atendimentos.  

O atendimento presencial em 2021, tal como aconteceu em 2020, não é diretamente 

comparável com os valores alcançados em anos anteriores, dada a diferença crucial dos 

respetivos contextos: 

 Em 2019, registamos 109.762 atendimentos; 

 Em 2020, registamos 46.607 atendimentos; 

 Em 2021, registamos 37.711 atendimentos. 

Como pode ser verificado na Figura 23, a adaptação que foi necessária, resultante das 

medidas de prevenção decorrentes da Pandemia COVID-19, resultou num decréscimo do 

número de atendimentos, por comparação com os anos anteriores. Além do período de 

confinamento imposto pelo Governo, o atendimento por marcação levou igualmente a uma 

redução do nº de atendimentos diários em todos os tipos de atendimento. 

                                           

3 Na Figura 2 é apresentado o somatório dos atendimentos municipais (∑ PC, que agregam Balcão de Atendimento 
Genérico Municipal, Urbanismo, Execuções Fiscais – este último não incluído nos dados de 2020, como explicado 
anteriormente), comparativamente com o número de atendimentos dos Espaços Cidadão (EC).  
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Figura 1 - Evolução do Espaços Cidadão vs. Paços do Concelho (2010 a 2021) 

 

No que respeita aos anos anteriores, uma comparação entre os Espaços Cidadão (EC) e o 

somatório do Atendimento Municipal efetuado nos Paços do Concelho, permite verificar que 

os EC registaram um aumento contínuo desde 2013, enquanto o atendimento municipal 

permaneceu equilibrado. O n.º de atendimentos, em ambos os locais, decresceu a partir 

de 2020 devido à Pandemia. 

Na figura seguinte está representada a distribuição dos atendimentos pelas diferentes áreas 

geográficas no concelho.  

28 236 29 838

11 186
6 244

18 714

79 924

35 421 31467

0

30 000

60 000

90 000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

∑ PC EC
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Figura 2 - Distribuição dos atendimentos por localização geográfica 

 

O Atendimento na Freguesia de Oeiras, nomeadamente nos Paços do Concelho (Urbanismo, 

Balcão de Atendimento Genérico e Serviços de Execuções Fiscais) e no Espaço Cidadão de 

Oeiras apresentam o maior número de atendimentos, cerca de 41,5% do atendimento 

presencial. 

  

P. Concelho
6 244

EC Alg
3 794

EC Barc
3 096 EC Carn

8 028

EC LaV
7 142

EC OP
9 407
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1.3. ESPAÇOS CIDADÃO (EC)  

 

Atendendo que o maior número de atendimentos é 

realizado nos Espaços Cidadão (83%), analisamos em 

seguida os respetivos resultados, durante o ano de 2021, 

efetuando também uma breve análise comparativa da evolução ao longo dos anos.  

Importa referir que os EC englobam três grandes áreas de intervenção:  

• Atendimento municipal – respeitante à atividade do Município;  

• Atendimento ao cidadão – respeitante aos serviços da Administração Central; 

• Atendimento da freguesia – disponível apenas no EC Barcarena. 

 

Até setembro de 2021 não existem registos automáticos, através do sistema MobiQueue, 

pelo que nos limitamos a uma análise dos resultados após a retoma deste sistema. 

Através dos dados registamos podemos aferir que existe uma predominância dos 

atendimentos relativos aos serviços da Administração Central. 

 

Figura 3 – Tipo de Atendimento nos EC - setembro a dezembro de 20214 

 

                                           

4 Os atendimentos referentes a União/Junta de Freguesia apenas se realizam no EC de Barcarena. 
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No gráfico seguinte está espelhado, por Espaço Cidadão, o n.º de atendimentos por tipo: 

 

Figura 4 – Tipo de atendimento e seu número por EC (setembro a dezembro de 2021) 

 

Os dados dos serviços mais procurados nos EC, são: 

Atendimento Administração Central: 

o Renovação do cartão de cidadão; 

o Renovação da carta de condução; 

o Pedido de registo criminal (apenas nos EC de Carnaxide e Linda-a-Velha); 

o Pedido de chave móvel digital; 

o Entrega de documentos para ADSE. 

Atendimento Municipal: 

o Pedidos de Cartão 65+ e Saúde+; 

o Pagamento de refeições das Escolas; 

o Pedidos de estacionamento para pessoas com mobilidade reduzida. 
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Nos cinco Espaços Cidadão, em 2021 foram atendidos 31.467 

cidadãos/munícipes. Este resultado, em comparação com o ano anterior, foi inferior em 

3.954 atendimentos.  

 

Figura 6 – Evolução dos atendimentos EC (2010-2021) 

 

A partir de 2011/2012, o número de cidadãos/munícipes atendidos cresceu fortemente, 

devido à conversão dos Postos de Atendimento ao Cidadão em Balcão Multisserviços e à 

disponibilização de um maior número de serviços ao cidadão. O crescimento no número de 

EC, a partir de 2015, decorreu de uma estratégia política de conversão das Lojas de Cidadão 

em Espaços Cidadão. Esta política, transversal a diferentes governos da República, fez 

crescer de 2 para 5 o número de EC no Concelho de Oeiras entre 2015 e 2017. Entre 2018 

e 2019 verificou-se um crescimento de, aproximadamente, 15%.  

No ano de 2020, o n.º de atendimentos foi superior a 2021 devido à forte procura dos EC 

para renovação do cartão de cidadão cuja validade terminava nesse mesmo ano (cartões 

cuja validade era de 5 anos). O facto das Lojas do Cidadão e as Conservatórias atenderem 

mediante agendamento e a dificuldade de marcação nestas entidades levou igualmente a 

este aumento da procura dos serviços nos nossos EC. 
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Figura 7 – Evolução mensal entre períodos homólogos (EC) 

Em 2021, nos meses de janeiro e fevereiro verificou-se um decréscimo atendendo ao 

período de confinamento imposto pelo Governo. Em março deu-se o desconfinamento, pelo 

que o n.º de atendimentos aumentou. Convém realçar que durante o período de 

confinamento o atendimento presencial manteve-se a funcionar, mediante marcação 

prévia.  

O mês com maior discrepância no n.º de atendimentos verificou-se em abril. Em 2020, 

houve uma quebra abrupta na procura dos serviços de atendimento presencial, ao invés, o 

mês de abril de 2021 assegurou o atendimento regular por marcação. 
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Figura 8 – Evolução do número de atendimentos por EC (2020-2021) 

 

No que diz respeito ao número total de cidadãos/munícipes atendidos em 2021 (ver Fig. 

8), verificou-se que o EC Oeiras registou o maior número de atendimentos (9.407) 

representando aproximadamente 30% do total de atendimentos nos cinco EC. Esta 

diferença deve-se ao facto deste EC estar inserido numa superfície comercial, com 

estacionamento facilitado e gratuito, situando-se num ponto central, fatores que levam a 

uma maior procura por parte dos munícipes e particularmente dos Concelhos limítrofes, 

nomeadamente de Cascais. 

Analisando o número de atendimentos por EC, constata-se que o EC de Carnaxide 

representa 21% (8.028), o EC de Linda-a-Velha representa cerca de 19% dos atendimentos 

(7.142), enquanto o EC de Algés e Barcarena são os que apresentam valores mais baixos, 

com cerca de 10% dos atendimentos (3.794) e 8% (3.096) respetivamente. 

Consideramos que a dificuldade de estacionamento junto dos EC Algés e Barcarena, é um 

fator que impede a procura destes espaços. 
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ATENDIMENTO NÃO PRESENCIAL 
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2021 EM NÚMEROS 
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2. ATENDIMENTO NÃO PRESENCIAL - ATENDIMENTO 

TELEFÓNICO GERAL, CALL CENTER DO AMBIENTE, O MEU 

BAIRRO, EMAIL GERAL DO MUNICÍPIO E RECEÇÃO DE 

CORRESPONDÊNCIA  

2.1. ENQUADRAMENTO 

 

O serviço de Atendimento Não Presencial5 subdivide-se nas seguintes áreas, da 

responsabilidade da Divisão de Gestão organizacional (DGO): 

o Atendimento Telefónico Geral; 

o Atendimento Telefónico Call Center do Ambiente; 

o O Meu Bairro – Portal OeirasEu/Gestão de Ocorrências; 

o Email Município de Oeiras geral@oeiras.pt; 

o Receção de correspondência / carta. 

No período da Pandemia, verificamos um aumento exponencial dos serviços do 

Atendimento Não Presencial em detrimento do Atendimento Presencial. 

Por outro lado, registamos um elevado número de chamadas perdidas dado ao contexto de 

confinamento, à inevitabilidade do teletrabalho, à disponibilidade e a adaptação às novas 

ferramentas de trabalho diário, designadamente a interação por videoconferência, o 

telefone virtual e o acesso remoto às aplicações.  

 

                                           

5 No que respeita à gestão de reclamações/ocorrências, serão consideradas aquelas cuja matéria é da responsabilidade 

do Município e que circularam através dos canais formais. 
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2.2. EVOLUÇÃO E CARATERIZAÇÃO 

2.2.1. ATENDIMENTO TELEFÓNICO GERAL E CALL CENTER AMBIENTE 

 

No ano de 2021, o Call Center do Ambiente e o Atendimento Telefónico Geral (TLF Geral) 

registaram 144.727 chamadas. 

 

Figura 9 – Total chamadas – TLF Geral e Call Center Ambiente  

       

O TLF Geral recebeu 109.888 chamadas (76%) e o Call Center do Ambiente 34.839 

(24%). 

Em 2021, apesar das medidas em contexto de Pandemia, o atendimento telefónico registou 

um aumento no número de chamadas. O total de chamadas foi superior aos valores médios 

dos anos anteriores em consequência direta das restrições ao atendimento presencial e 

também justificado pelos contactos para agendamento nos EC.  

 

Figura 10 – Evolução do número de chamadas telefónicas (2018-2021) 
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Analisando a Figura 11, sobre a distribuição mensal das chamadas registadas, verificamos 

uma redução nos meses de março e abril, pelos motivos anteriormente explanados.  

No TLF Geral, entre os meses de março e julho, verifica-se, um aumento do n.º de 

chamadas, em resultado da disponibilização de novos serviços online no portal institucional 

e do novo Sistema de Gestão Urbanística. 

 

Figura 11 – Comparativo mensal - TLF Geral e Call Center Ambiente 

A distribuição das chamadas ao longo dos meses, no Call Center Ambiente, atingiu os 

valores mais elevados em março e setembro (pedidos de recolha de verdes e monos). O 

mês de dezembro foi o que registou o menor número de chamadas devido à 

indisponibilidade, por motivos informáticos, da aplicação SIGE (registo de verdes e monos). 

No universo das quase 145 mil chamadas recebidas, foram abandonadas/perdidas cerca de 

30.000 chamadas, representando 21%, sendo que o tempo médio de espera das chamadas 

abandonadas, rondou os 2 minutos e 13 segundos.  
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Figura 12 – Comparação trimestral entre TLF Geral e Call Center Ambiente (chamadas recebidas 
e perdidas)  

Dos 4 trimestres em análise, o 2º trimestre de 2021 foi aquele que registou o maior nº de 

chamadas recebidas e consequentemente o maior nº de chamadas abandonadas. Neste 

trimestre foi implementada a nova aplicação do urbanismo levando a um aumento do 

volume de chamadas para pedidos de esclarecimento quanto à mesma. 

Designação 
Chamadas Atendidas 

  
Chamadas 

Abandonadas 

  
Tempo de 

Espera 
Tempo de 
Chamada 

Tempo de 
Espera 

Gabinete de 
Telefonistas 00:02:04 00:02:16 00:01:59 
Call Center do 
Ambiente 00:03:02 00:03:23 00:02:26 

 00:02:33 00:02:49 00:02:13 
 

Tabela 3 – Comparação de tempos entre TLF Geral e Call Center Ambiente 

As chamadas no Call Center do Ambiente têm uma duração 1,5 vezes superior às TLF Geral. 

Esta disparidade deve-se também ao facto do tipo de chamada que é rececionada em cada 

um dos canais. As chamadas rececionadas no Call Center do Ambiente, dependendo do 

assunto, têm um tratamento específico e demorado, por exemplo, caso se trate de um 

pedido georreferenciado o mesmo é registado na plataforma OeirasEu. Por outro lado, 

tratando-se de uma recolha de um mono, obriga a um pré agendamento na aplicação SIGE.  

Numa perspetiva de analisar a eficiência das duas centrais telefónicas, foi calculada a 

percentagem trimestral das chamadas atendidas relativamente às chamadas recebidas.  
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Não obstante o período de confinamento no 1º trimestre resvalando para início do 2º 

trimestre o volume de chamadas manteve-se estável.  

 

Figura 13 – Comparação trimestral entre TLF Geral e Call Center Ambiente (% chamadas 
atendidas) 

 

Relativamente ao Atendimento Telefónico do Urbanismo, verificou-se um elevado 

número de chamadas perdidas dado ao contexto de confinamento, à inevitabilidade do 

teletrabalho, à disponibilidade e a adaptação às novas ferramentas de trabalho diário, 

designadamente a interação por videoconferência, o telefone virtual e o acesso remoto às 

aplicações.  

Chamadas Perdidas % perdidas 

80.665 46.406 57,53 

 

Por outro lado, verificou-se a alteração do aplicativo de gestão do negócio que implicou a 

formação dos atendedores e consequente ausência no posto de trabalho. A maioria das 

questões colocadas pelos munícipes foram rececionadas e respondidas através de correio 

eletrónico.  

 

No Atendimento Telefónico Geral, a segunda-feira é o dia da semana com maior 

número de chamadas em média (538). 

82% 81% 80%
82%

70%
72% 74% 74%

1º Trim. 2º Trim. 3º Trim. 4º Trim.

TLF Geral Call Center Amb.
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Figura 14 – Chamadas por dia da semana no TLF Geral6 

 

A sexta-feira é o dia da semana com menor número de chamadas em média (409).  

As chamadas estão distribuídas de forma equitativa entre o período da manhã e da tarde. 

 

Figura 15 – Chamadas por hora no TLF Geral 

 

Os períodos entre as 10h00 e as 12h00 e entre as 14h00 e 17h00 foram aqueles onde se 

verificou o maior número de chamadas. 

 

                                           

6 Com o objetivo de simplificar a apresentação de dados, considerando que existem 8 736 registos de chamadas 
nos quais a respetiva tipologia não está identificada, os mesmos foram aqui agregados ao n.º de chamadas do 
TLF Geral. 
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No Call Center Ambiente, a segunda-feira é o dia da semana com maior número de 

chamadas (média 170). 

 

Figura 16 – Chamadas por dia da semana no Call Center Ambiente 

 

A sexta-feira é o dia da semana com menor número de chamadas (média 104). 

 

 

De forma geral, o número de chamadas é superior no período da manhã, verificando-se 

que o maior número de chamadas ocorre entre as 10h00 e as 12h00 e entre as 14h00 e 

17h00.  

 

Figura 17 – Chamadas por hora no Call Center Ambiente 
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2.2.2. RECEÇÃO DE CORRESPONDÊNCIA / CARTA E DE E-MAILS 

GERAL@OEIRAS.PT 

 

Em 2021, foram rececionadas 

aproximadamente 74.675 cartas e 54.614 e-

mails através do endereço geral@oeiras.pt. 

Foram registados na aplicação de gestão 

documental, reencaminhados e respondidos cerca de 40.873 cartas e e-mails, 

respetivamente.   

 

2.2.3. O MEU BAIRRO 

 

 Em 2021, registaram-se 10.498 ocorrências. As 

ocorrências georreferenciadas ou georreferenciáveis 

totalizaram 10.418 (99,2%) sendo registadas na 

plataforma O Meu Bairro/OeirasEu. Por outro lado, as 

ocorrências não georreferenciáveis totalizaram apenas 

80 (0,8%). Estas ocorrências são rececionadas/revistas 

via email e no livro de reclamações. 

 

 

Tabela 4 – Total de Ocorrências em 2020 

 

Tipos Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total %

Georreferenciadas 647 657 975 921 905 1 062 1 034 974 1 070 931 751 491 10 418 99,2%
Não 

georreferenciadas 4 2 3 1 6 4 3 12 13 15 9 8 80 0,8%

Total 651 659 978 922 911 1 066 1 037 986 1 083 946 760 499 10 498 100,0%
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Mais de metade das ocorrências georreferenciadas encontra-se concluída 

(9.458), sendo que as ocorrências não georreferenciadas têm uma taxa de resolução 

inferior (29%), por comparação com as ocorrências georreferenciadas. 

2.2.3.1. OCORRÊNCIAS NÃO GEORREFERENCIADAS  

 

O Município disponibiliza diferentes canais através dos quais é possível submeter 

ocorrências não georreferenciáveis, a saber: correio eletrónico; Livro de Reclamações, 

correio postal, telefone e requerimento geral.7 

Em 2021 foi registado um total de 80 ocorrências não georreferenciáveis. 

 

Figura 18 – Ocorrências não georreferenciáveis 

 

A maioria das ocorrências não georreferenciáveis foram reportadas no livro de reclamações 

e via online (por correio eletrónico e portal institucional) com o mesmo n.º de reclamações, 

perfazendo 80%, tendo as restantes sido remetidas por correio postal8 (20%). 

À data da apresentação do presente relatório, 29% das ocorrências foi concluída (36). 

 

                                           

7 Entende-se por ocorrências não georreferenciáveis, todas que não tenham uma referência geográfica, por 
exemplo, uma reclamação sobre o serviço de atendimento telefónico. 
8 Importa referir que a maioria das ocorrências rececionadas por correio postal provêm da Assembleia Municipal, 
tendo sido originalmente rececionadas por aquele órgão. 

32 32

16
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2.2.3.2. OCORRÊNCIAS GEORREFERENCIADAS – PLATAFORMA O MEU BAIRRO / 

OEIRASEU 

 

Em 2021, o atendimento não presencial registou 10.418 ocorrências 

georreferenciadas, através de 3 principais canais de entrada, respetivamente, o Portal O 

Meu Bairro – OeirasEu, por telefone e por e-mail9. As vias digitais representam 71% das 

ocorrências. 

 

Figura 19 – Ocorrências georreferenciadas por canal de entrada 

 

Na tabela seguinte é possível consultar o detalhe de ocorrências por mês e por tipo. 

 

  

                                           

9 Todas as ocorrências georreferenciadas são registadas no Portal OeirasEu, independentemente do canal pelo 
qual são rececionadas. 

Portal
4 773

E-mail
3 272

Telefone
2 367

Outros
6
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Considerando o tipo de ocorrência, destacam-se a “Higiene Urbana” (38,8%), com mais de 

4.000 registos, o “Ambiente/espaços verdes” (22,7%), com mais de 2.300 registos, e as 

“Estradas, sinalização e mobilidade” (13,2%), com mais de 1.300 registos, os “Passeios e 

acessibilidades” (7,7%) e a “Iluminação pública” (6,4%), cada um com mais de 600 

registos. 

 

Figura 20 – Ocorrências georreferenciadas por tipo 

 

No que respeita à evolução mensal, verifica-se um aumento das ocorrências a partir 

de março, com o maior número registado nos meses de setembro (1070), junho (1062) e 

julho (1034). Este aumento está justificado com o fim do confinamento. 

 

Figura 21 – Ocorrências Georreferenciadas por mês  

Ambiente/espaços 
verdes
2 365 Animais

109

Estradas, 
sinalização e 
mobilidade

1 377

Fiscalização, 
segurança e 

ruído
635

Higiene Urbana
4 039

Iluminação 
Pública

663

Infraestruturas
297

Outros Pedidos
126

Passeios e 
acessibilidades

807

647 657

975 921 905
1 062 1 034 974

1 070
931

751

491

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
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Analisando a distribuição mensal dos cinco tipos de ocorrência que apresentam maior 

frequência, podemos verificar que o aumento das submissões entre maio e setembro resulta 

principalmente de ocorrências nas áreas da “Higiene Urbana” e do “Ambiente/espaços 

verdes”.  

 

Figura 22 – Tipos de ocorrências por mês 

 

A partir de outubro, verifica-se um ligeiro aumento de ocorrências nas áreas das “Estradas, 

sinalização e mobilidade” e da “Iluminação pública”, este último coincide com a altura em 

que os dias anoitecem mais cedo. 

2.2.3.3. OCORRÊNCIAS CONCLUÍDAS 

 

Em 2021, existe registo de 9.458 ocorrências concluídas10, das quais 2.016 foram 

iniciadas em anos anteriores, tendo 7.442 (79%) sido iniciadas e concluídas ainda 2021.  

No gráfico seguinte é possível visualizar o número de ocorrências concluídas ao longo de 

2021. 

                                           

10 Este é a soma dos dados retirados ao primeiro dia útil do mês seguinte, uma vez que a plataforma apresenta os 
dados pela última interação com as ocorrências. Este é um número volátil, uma vez diariamente há lugar a reabertura 
de ocorrências (853 em 2021). 
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Figura 23 – Ocorrências concluídas por mês 

 

Se considerarmos a proporção de ocorrências concluídas em 2021, por tipo, vs. o número 

de ocorrências iniciadas em 2021, verificamos que as proporções mais elevadas de 

conclusão11 respeitam aos temas “Higiene Urbana”, com mais de 90% de ocorrências 

concluídas, a “Iluminação Pública”, “Passeios e Acessibilidades” e “Ambiente/espaços 

verdes”, que ultrapassam os 80% de taxa de conclusão.  

 

Figura 24 – Ocorrências concluídas por tipo 

 

Com exceção dos “Outros Pedidos”, A “Fiscalização, segurança e ruído” apresenta a menor 

proporção, de aproximadamente 64%. 

                                           

11 Para a presente análise não são considerados os “Outros Pedidos”, dado o número reduzido e o caráter 
indiferenciado das ocorrências que representam. 
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2.2.3.4. COMPARAÇÃO ENTRE PERÍODOS HOMÓLOGOS 

 

No global, verificou-se um aumento de 2.947 submissões entre 2020 e 2021 

(+38,3%). 

Destacam-se os aumentos mais relevantes nos meses de janeiro (+44%), junho (+23%) e 

julho (+36%), por comparação com o mesmo período do ano anterior. As principais quebras 

ocorreram nos meses de março (-24%), outubro (-25%) e dezembro (-37%). 

 

Figura 25 – Comparação de ocorrências por mês 2020-2021  

 

É nítido o aumento das submissões do tema Ambiente, sendo este mais expressivo 

entre março e junho. Mantém-se, no entanto, a mesma tendência identificada em anos 

anteriores, que revela alguma sazonalidade neste tema, com um maior número de 

submissões na primavera e no verão. 
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Figura 26 – Comparação de ocorrências por tipo em 2020 e 202112 

 

 

Por sua vez, a área de Infraestruturas iniciou o novo ano com um número de submissões 

superior ao do mesmo período do ano anterior, mas, de forma geral, apresenta uma 

redução ao longo do ano, e um aumento mais expressivo no último trimestre de 

2021, atendendo ao elevado número de pedidos de manutenção ou reparação de 

equipamentos municipais e da via pública (ex. descalcetamento do passeio) e, ainda, 

pedidos de criação de lugares de estacionamento. 

2.2.3.5. TIPOS E SUBTIPOS  

As ocorrências georreferenciáveis registadas na plataforma OeirasEU são classificadas em 

9 tipos:  

 Ambiente / Espaços Verdes 

 Animais  

                                           

12 Ainda na sequência da alteração de plataforma em outubro de 2019, a anterior plataforma não permitia 
identificar nos relatórios as ocorrências dadas como “não aplicáveis”, para de ter ocorrido uma falha entre junho 
e setembro que originou um conjunto de ocorrências eliminadas, o que resulta, nesse ano, num total de 573 
ocorrências eliminadas / não aplicáveis. Por uma questão de simplificação na apresentação de dados, no 
presente relatório optou-se por agregar essas ocorrências de 2019 no item “Outros Pedidos”, o que explica a 
maior incidência naquele ano. 



 

 

R
E

LA
T

Ó
R

IO
 A

N
U

A
L 2

0
2

1
 

34 

 Estradas, sinalização e mobilidade 

 Fiscalização, Segurança e ruído 

 Higiene Urbana 

 Iluminação Pública 

 Infraestruturas 

 Outros pedidos 

 Passeios e Acessibilidades 

 

Estes tipos, por sua vez, subdividem-se em subtipos, permitindo assim uma melhor 

classificação para posterior tratamento pelos serviços. 

Em seguida apresentamos em detalhe os cada um dos tipos e respetivos subtipos desta 

classificação.  
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A) AMBIENTE / ESPAÇOS VERDES 

 

Na área do Ambiente/Espaços Verdes, os “Danos ou manutenção de árvores, arbustos 

ou relva” representam 56,5% das ocorrências. 

As taxas de resolução mais elevadas, tendo por base o número de ocorrências reportadas 

em 2021, correspondem aos “Gradeamentos e portões danificados ou em falta” (200%), 

às “Mesas, bancos ou outro mobiliário urbano” (122%) e ao “Controlo e prevenção da 

processionária” (104%). 

 

Tabela 6 – Ambiente / Espaços Verdes – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Abate, plantação ou substituição de 
árvore 247 237 96% 

Bebedouro, chafariz  22 14 64% 

Cercas, vedações e outras estruturas 63 44 70% 

Controlo e prevenção da processionária 103 107 104%* 

Danos ou manutenção de árvores, 
arbustos ou relva 1337 1150 86% 

Danos ou manutenção de Lagos/Fontes 16 14 88% 

Gradeamentos e portões danificados ou 
em falta 3 6 200%* 

Limpeza de espaços verdes 164 163 99% 

Mesas, bancos ou outro mobiliário 
urbano 23 28 122%* 

Parques infantis e juvenis 65 25 38% 

Sistemas de rega 322 311 97% 

Totais 2365 2099   

 

 

 

 

 

 

*Este valor deve-se ao facto de terem sido concluídas ocorrências de anos anteriores.  
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B) ANIMAIS 

 

Na área dos Animais, o subtipo “Áreas Caninas” representa 44% das ocorrências. 

A taxa de resolução mais elevada, tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021, é a dos “Recolha de animais (errantes, cadáveres)”, com 95%. 

 

Tabela 7 – Animais – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Áreas caninas 48 39 81% 

Dispensadores de sacos para dejetos 
caninos 20 17 85% 

Recolha de animais (errantes, 
cadáveres) 41 39 95% 

Totais 109 95   
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C) ESTRADAS, SINALIZAÇÃO E MOBILIDADE 

 

Na área das Estradas, sinalização e mobilidade, o subtipo “Buraco ou abatimento da 

faixa de rodagem / Pavimentos danificados ou em falta” representa 22,3% das 

ocorrências.  

A taxa de resolução mais elevada, tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021, é a dos “Danos/manutenção de sinais de trânsito/luminosos e outra sinalização 

vertical”, com 175%. 

 

Tabela 8 – Estradas, sinalização e mobilidade – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Acessibilidades e Mobilidade 217 120 55% 

Avarias em semáforos ou outros sinais 
luminosos 

20 19 95% 

Buraco ou abatimento da faixa de 
rodagem / Pavimentos danificados ou 
em falta 

307 309 101%* 

Colocação/Manutenção de espelho 
parabólico 51 42 82% 

Danos/manutenção de sinais de 
trânsito/luminosos e outra sinalização 
vertical 

110 192 175%* 

Lombas ou bandas sonoras em falta ou 
para manutenção 110 50 45% 

Novas passadeiras ou outras 
sinalizações horizontais 102 63 62% 

Novos sinais de trânsito/ luminosos e 
outra sinalização vertical 

88 60 68% 

Painel informativo danificado ou em 
falta 8 4 50% 

Paragem de autocarro em falta ou para 
manutenção 11 3 27% 

Pilaretes (colocação, manutenção) 272 175 64% 

Placa com nome de rua danificada 12 8 67% 

Repintura de passadeiras ou outras 
sinalizações horizontais apagadas 

69 47 68% 

Totais 1377 1092   

 

 

 

 

*Este valor deve-se ao facto de terem sido concluídas ocorrências de anos anteriores.  
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D) FISCALIZAÇÃO, SEGURANÇA E RUÍDO  

 

Na área da Fiscalização, Segurança e ruído, o subtipo “Viaturas abandonadas” 

representa 32,8% das ocorrências, seguido da “Fiscalização” (26,3%).   

A taxa de resolução mais elevada, tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021, é a das “Ocupação ilegal de edificado”, com 100% de submissões resolvidas. 

 

Tabela 9 – Fiscalização, segurança e ruído – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Edifício, muro, escarpa ou talude 
degradado 

51 22 43% 

Estacionamento abusivo 101 50 50% 

Fiscalização 167 64 38% 

Insegurança na via pública 21 18 86% 

Obras ou outras atividades ilegais 7 4 57% 

Ocupação ilegal de edificado 1 1 100% 

Ocupação ilegal de via pública - 
esplanadas e publicidade 

10 3 30% 

Outros - Fiscalização, Segurança e 
Proteção Civil 

47 34 72% 

Ruído em estabelecimentos 
comerciais/espaços públicos 22 8 36% 

Viaturas abandonadas 208 201 97% 

Totais 635 405   
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E) HIGIENE URBANA 

 

Na área da Higiene Urbana, o subtipo “Pragas e Doenças” representa 31,6% das 

ocorrências, seguido da “Limpeza da via pública (varredura, lavagem e despejo 

de papeleiras)”, com 21,5% das ocorrências. 

 A taxa de resolução do subtipo “Limpeza de equipamentos municipais”, é a mais elevada, 

com 100%, tendo por base o número de ocorrências registadas em 2021. 

 

Tabela 10 – Higiene Urbana – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Contentores para deposição de resíduos 
(limpeza, localização, manutenção) 701 689 98% 

Corte de ervas ou desmatação 227 201 89% 

Entulhos, objetos volumosos, resíduos 
de jardim ou perigosos abandonados na 
via pública 

127 105 83% 

Grelha de sarjeta/sumidouro danificada 
ou em falta 39 37 95% 

Insalubridade e/ou desmatação em 
propriedades ou terrenos 26 14 54% 

Limpeza da via pública (varredura, 
lavagem e despejo de papeleiras) 870 792 91% 

Limpeza de dejetos caninos 54 47 87% 

Limpeza de equipamentos municipais 11 11 100% 

Limpeza de grafites 35 23 66% 

Limpeza de sarjetas ou sumidouros 79 74 94% 

Novos contentores para deposição de 
resíduos 383 371 97% 

Papeleiras (pedido de manutenção e/ou 
colocação) 128 117 91% 

Pragas e doenças (associadas a 
animais: pombos, ratos, etc.) 

1276 1209 95% 

Resíduos em torno de ecopontos e 
vidrões 85 83 98% 

Totais 4041 3773   
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F) ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

 

Na área da Iluminação Pública o subtema “Candeeiro apagado” representa 57% das 

ocorrências.  

A taxa de resolução mais elevada tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021 respeita a “Monumento, fonte ou lago com falhas de iluminação” (200%), seguindo-

se “Candeeiro apagado” (91%) e “Candeeiro danificado” (88%). 

 

Tabela 11 – Iluminação Pública – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Arruamento às escuras 90 73 81% 

Arruamento com luz insuficiente 37 29 78% 

Candeeiro apagado 378 345 91% 

Candeeiro danificado (caído, partido, 
cabos elétricos à vista, falta de 
portinhola, etc) 

155 136 88% 

Monumento, fonte ou lago com falhas 
de iluminação 3 6 200%* 

Totais 663 589   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Este valor deve-se ao facto de terem sido concluídas ocorrências de anos anteriores. 
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G) INFRAESTRUTURAS 

 

Na área das Infraestruturas, o subtipo “Criação de novas infraestruturas 

(rotunda/estacionamento)” representa cerca de 36% das ocorrências anuais.  

A taxa de resolução mais elevada, tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021, é a do subtipo “Pedidos e sugestões”, com 105%. 

 

Tabela 12 – Infraestruturas - Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Criação de novas infraestruturas 
(rotunda/estacionamento) 

106 60 57% 

Manutenção ou reparação de 
equipamentos municipais 

97 80 82% 

Pedidos e sugestões 91 96 105%* 

Problemas de iluminação em 
equipamentos municipais 3 2 67% 

Totais 297 238   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Este valor deve-se ao facto de terem sido concluídas ocorrências de anos anteriores. 
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H) OUTROS PEDIDOS 

 

O tema Outros Pedidos inclui assuntos não enquadráveis noutros tipos e que representam 

um número reduzido de ocorrências. Tendo por base o número de registos em 2021, 

verificou-se uma taxa de conclusão de 33%. 

 

Tabela 13 – Outros Pedidos – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Outros pedidos 126 41 33% 

Totais 126 41   
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I) PASSEIOS E ACESSIBILIDADES 

 

Na área dos Passeios e Acessibilidades, o subtipo “Descalcetamento do passeio” 

representa 51,2% das ocorrências. 

A taxa de resolução mais elevada, tendo por base o número de ocorrências registadas em 

2021, é “Caleira danificada em passeios”, com 114%, seguida do “Descalcetamento do 

passeio”, com 101%. 

 

Tabela 14 – Passeios e acessibilidades – Subtipos 

Subtipo 
Novos 
registos em 
2021 

Concluídas 
em 2021 

% de 
Conclusão 

Acessos para cidadãos com mobilidade 
reduzida 

55 31 56% 

Caleira danificada em passeios 7 8 114%* 

Concessionárias - Danos e obras 154 118 77% 

Danos/manutenção de corrimãos, 
guardas ou gradeamentos 37 22 59% 

Danos/manutenção de mesas, bancos 
ou outro mobiliário urbano 22 17 77% 

Danos/manutenção de pilaretes 61 57 93% 

Descalcetamento do passeio 413 418 101%* 

Lancil danificado ou em falta 57 49 86% 

Totais 806 720   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Este valor deve-se ao facto de terem sido concluídas ocorrências de anos anteriores. 
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RESULTADOS POR TIPOLOGIA E ANOS 

 

Tabela 15 – Resultados por tipologia 2019-2021 

 
 

Tipo 

2020 2021 
 

 Submetidas Resolvidas Submetidas Resolvidas 
 

Ambiente/espaços 
verdes 1808 1839 2365 2099 

Animais 53 53 109 95 
Estradas, 
sinalização e 
mobilidade 

869 845 1377 1092 

Fiscalização, 
segurança e ruído 302 163 635 405 

Higiene Urbana 3015 3627 4039 3773 
Iluminação 
pública 549 606 663 589 

Infraestruturas  242 214 297 238 
Outros pedidos 14 36 126 41 
Passeios e 
acessibilidades 619 551 807 720 

Total 7471 7934 10418 9052 
 

Do valor total das ocorrências submetidas (10.418), no ano de 2021, foram resolvidas 

9.052, até 31 dezembro 2021.  

O número final das ocorrências resolvidas é volátil, uma vez que a plataforma apresenta os 

dados pela última interação com as mesmas, assim sendo este n.º (9.052) não inclui as 

ocorrências reabertas (submetidas em anos anteriores).  

Face ao exposto, no ano em análise, a totalidade das ocorrências resolvidas (incluindo as 

reabertas) perfaz um valor de 9.458 (ver página 30). 

Se considerarmos a proporção de ocorrências resolvidas por Tipo, verificamos que o 

Ambiente tem uma eficácia maior e a Fiscalização/Segurança tem a menor eficácia, devido 

ao elevado número de ocorrências por resolver. 

Durante o ano de 2021, a área do Ambiente (Ambiente/espaços verdes, Animais 

e Higiene Urbana) mantém-se como a área que regista o maior número de 

ocorrências resolvidas.  
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Os anos de 2019, 2020 e 2021 trouxeram grandes desafios para os serviços de 

atendimento, devido ao contexto de confinamento, a inevitabilidade do teletrabalho, a 

disponibilidade e a adaptação às novas ferramentas de trabalho diário, designadamente a 

interação por videoconferência, o telefone virtual e o acesso remoto às aplicações.  

Estes anos foram atípicos em termos de resultados do atendimento municipal, não sendo 

diretamente comparável com os anos anteriores.  

Em fase de pandemia, houve uma clara inversão na procura dos serviços/canais de 

atendimento, tendo sido privilegiados os canais de atendimento não presencial, de que são 

exemplo o atendimento telefónico e os serviços online em detrimento do atendimento 

presencial. 

 Ano 2019: 109.762 atendimentos presenciais vs 124.753 atendimentos telefónicos; 

 Ano 2020: 46.607 atendimentos presenciais vs 136.245 atendimentos telefónicos; 

 Ano 2021: 37.711 atendimentos presenciais vs 144.727 atendimentos telefónicos. 

Em maio de 2021, foram implementados o novo Portal Institucional e o Sistema de Gestão 

Urbanística, tendo sido submetidos via online, até finais de dezembro 2021, cerca de 1050 

e 10.373 requerimentos, respetivamente. A procura pelos serviços online tem sido 

crescente. 

Paralelamente, verificou-se um aumento da taxa de satisfação com os serviços de 

atendimento13, tendo obtido uma taxa de satisfação global na ordem dos 4,32 (86,4%). 

Destacam-se os resultados positivos da avaliação da satisfação com os serviços prestados 

pelos Espaços Cidadão (4,66), superior à média geral.  

Contrariamente, o atendimento telefónico obteve um nível de satisfação na ordem dos 4,15. 

Durante o ano de 2021, verificamos uma taxa média global de chamadas perdidas na ordem 

                                           

13 Ver Relatório de satisfação dos serviços de atendimento | 2021 
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dos 40%. Tal deveu-se, em grande medida, ao elevado número de chamadas perdidas na 

área do Urbanismo, cerca de 57%. 

Apesar das circunstâncias/motivos que estiveram na origem desta situação, consideramos 

que o Município para responder às crescentes solicitações, dispondo de recursos limitados, 

é fulcral apostar ainda mais na modernização tecnológica, na desburocratização de 

processos e em novas ferramentas de interação com os cidadãos e as empresas, como 

ainda na formação contínua dos colaboradores e na rotatividade das equipas.  

Estamos a fazer o caminho! 

Por outro lado, estamos a trabalhar na integração do processo de atendimento, 

implementando um atendimento multicanal, através da disponibilização de atendimento 

presencial e a criação de canais complementares de atendimento não presencial, via 

telefone e online, promovendo uma visão integrada dos contactos feitos pelo 

cidadão/munícipe no âmbito de processos genéricos e, independentemente do canal 

utilizado, prestar as demais informações, garantindo a existência de mecanismos que 

permitam um conhecimento célere das solicitações. 

Pretendemos desenvolver um serviço de 1ª linha, para responder e realizar serviços 

essenciais, sendo que o atendimento técnico e diferenciado deve ser previamente agendado 

com os respetivos serviços.  

No que concerne à gestão de ocorrências, apesar da percentagem de reclamações 

respondidas não cumprir na sua totalidade o prazo legal de resposta de 15 dias, 

maioritariamente resultante da natureza do pedido/intervenção, ainda assim continua a 

verificar-se um esforço por parte de algumas unidades orgânicas que visam contribuir de 

forma ativa num melhor acompanhamento do circuito de gestão das reclamações, visando 

um esclarecimento célere ao cidadão e resolução da ocorrência. Estamos a trabalhar numa 

solução de gestão centralizada de ocorrências/pedidos/reclamações/sugestões. Só desta 

forma, conseguimos obter uma visão integrada e real das necessidades e expetativas do 

cidadão. 

A Chefe da Divisão de Gestão Organizacional 

 

Vera Carvalho 
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Informação do Sr. Presidente referente 
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1. Introdução 

A nova estratégia do Município de Oeiras assenta nas orientações político-estratégicas do 

executivo e nas necessidades e expectativas das partes interessadas com fundamento na visão, 

missão e valores. 

A concretização da nova estratégia impõe uma Visão ambiciosa porque pretendemos exceder 

as expectativas dos nossos cidadãos, mediante políticas públicas inovadoras que garantam o 

bem-estar e a qualidade de vida em Oeiras e, ainda, uma Missão exigente, pois Oeiras é um dos 

melhores concelhos para viver, estudar e visitar. Damos prioridade ao bem-estar e segurança, 

num território socialmente coeso e economicamente desenvolvido, com cultura, espaços de 

fruição pública e serviços de excelência, na vanguarda da relação com a ciência, a tecnologia e 

a economia do conhecimento. 

É neste pressuposto que o Município procura providenciar mais e melhores respostas às 

necessidades dos cidadãos/munícipes, de forma rápida e clara, através da disponibilização de 

serviços de proximidade. 

Este desiderato é alcançado, em parte, através da potencialização de novos canais de 

comunicação, mais rápidos e eficientes, sempre numa ótica de atendimento de excelência, capaz 

de dar uma resposta eficiente aos cidadãos. No entanto, não obstante o desenvolvimento 

tecnológico e as respetivas potencialidades, o Município de Oeiras reconhece que são as 

pessoas o rosto da organização, focando a excelência dos serviços de atendimento presencial, 

que se encontram disseminados pelo território municipal numa lógica de proximidade ao 

cidadão/munícipe. 

Procurando a permanente evolução da qualidade dos serviços prestados, é efetuada anualmente 

a avaliação da satisfação dos cidadãos/munícipes relativamente aos serviços de atendimento 

municipal. 

Com este enquadramento, entre junho e outubro de 2021, ao abrigo da alínea a) do art.º 10º do 

Decreto-Regulamentar n.º 18/2009, de 4 de setembro, e no âmbito das disposições do Sistema 

de Gestão da Qualidade - referencial NP EN ISO 9001:2015, foram aplicados questionários de 

satisfação aos cidadãos/munícipes do atendimento presencial, com o intuito de aferir a 

“apreciação (…) da quantidade e qualidade dos serviços prestados”.  

Foram aplicados 431 questionários em 15 locais de atendimento. 
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1.1. Áreas e Locais de Atendimento 

A audição dos utilizadores externos foi efetuada em 15 locais (Tabela 1), correspondendo a 9 

áreas de atendimento, que atuam na dependência de 4 Direções Municipais e 2 Serviços de 

Assessoria, englobando 6 Departamentos, 6 Divisões e 3 Unidades. 

Tabela 1 – Unidades Orgânicas, áreas e locais de atendimento 

Unidades Orgânicas Áreas de Atendimento Locais de Atendimento 

Direção Municipal de Administração Geral (DMAG) 

Departamento de Finanças e Património (DFP) 

Serviço de Execuções Fiscais Atendimento Municipal Paços do Concelho 

Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas (DMAGP) 

Divisão de Gestão 
Organizacional (DGO)  

Atendimento Municipal 
Balcão de Atendimento Genérico Municipal 
(Oeiras - Paços do Concelho) 

Espaços Cidadão 

Espaço Cidadão de Algés  

Espaço Cidadão de Barcarena 

Espaço Cidadão de Carnaxide 

Espaço Cidadão de Linda-a-Velha 

Espaço Cidadão de Oeiras 

Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano (DMOTDU) 

Unidade de Atendimento e 
Apoio Administrativo (UAAA) 

Urbanismo 
Unidade de Atendimento e Apoio 
Administrativo  
(Oeiras - Paços do Concelho) 

Direção Municipal de Obras, Gestão Ambiental e Habitação (DMOGAH) 

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida (DAQV) 

Unidade de Planeamento e 
Apoio à Gestão (UPAG) 

Cemitérios Municipais* Cemitério Municipal de Oeiras 

Unidade de Bem-Estar Animal e 
Fiscalização Sanitária 
(UBEAFS) 

Centro de Recolha Oficial de 
Animais do Município de 

Oeiras (CROAMO) 
CROAMO (Porto Salvo) 

Departamento de Habitação Municipal (DHM) 

Divisão de Promoção e 
Conservação da Habitação 
Municipal (DPCHM) / Divisão de 
Gestão Social da Habitação 
(DGSH) 

Habitação Municipal Habitação Municipal (Oeiras) 

Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura (DMEDSC) 

Departamento de Artes, Cultura, Turismo e Património Histórico (DACTPH) 

Divisão de Bibliotecas e 
Promoção da Língua (DBPL) 

Bibliotecas Municipais 

Biblioteca Municipal de Algés 

Biblioteca Municipal de Carnaxide 

Biblioteca Municipal de Oeiras 

Serviços de Assessoria 

Polícia Municipal (PM) e Proteção Civil Municipal (PCM) 

Divisão de Polícia Municipal 
(DPM) / Divisão Administrativa 
e de Contraordenações (DAC) 

Polícia Municipal e Proteção 
Civil 

Polícia Municipal e Proteção Civil Municipal 
(Carnaxide) 

_______________________ 

*Quanto à avaliação da satisfação dos utilizadores dos Cemitérios, apenas considerámos o Cemitério Municipal de Oeiras, 

atendendo a que na altura da aplicação dos questionários a afluência de munícipes ao Cemitério de Carnaxide (gestão mista 

Câmara Municipal de Oeiras e União de Freguesias) foi diminuta e os que compareceram no local recusaram-se ao 

preenchimento dos mesmos. 
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Esta análise não contempla os serviços de atendimento técnico/específico pois este é um 

atendimento diferenciado e que ocorre em instalações próprias para o efeito. 

 

Estes locais de atendimento ao público encontram-se dispersos pelo território municipal (Figura 

1), abrangendo as 5 Freguesias/Uniões de Freguesia, seguindo uma lógica de proximidade aos 

munícipes/cidadãos. 

 

Figura 1 – Distribuição geográfica do atendimento ao público 
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1.2. Metodologia de Avaliação 

A Avaliação da Satisfação com os Serviços de Atendimento foi efetuada através de questionário 

(Anexo A) aplicado aos cidadãos/munícipes que se deslocaram ao atendimento dos serviços 

assinalados. A recolha de dados foi realizada em suporte papel, tendo os questionários sido 

aplicados por jovens afetos ao ‘Programa Tempo Jovem’ nas áreas e locais em avaliação, a partir 

da segunda quinzena de julho de 2021. O prazo de aplicação foi prolongado até final de outubro 

de 2021, de forma a abranger um maior número de cidadãos/munícipes.  

O questionário é constituído por 14 itens em relação aos quais é solicitada aos 

cidadãos/munícipes uma avaliação em termos da importância e da satisfação em relação a 

cada item apresentado.  

A importância é avaliada numa escala de Likert de 3 pontos (1 - Pouco importante; 2 - Importante; 

3 - Muito Importante). 

A satisfação é avaliada numa escala de 5 pontos (1 - Muito Insatisfeito; 2 - Insatisfeito; 3 - Nem 

satisfeito nem insatisfeito; 4 - Satisfeito; 5 - Muito Satisfeito). 

A estas escalas acresce a opção “Não Sabe / Não Responde”. 

Os 14 itens do questionário agregam-se de forma a avaliar quatro dimensões, conforme 

apresentado na tabela seguinte. 

Tabela 2 – Dimensões e itens em avaliação 

DIMENSÕES ITENS 

Atendedores 

Cordialidade dos atendedores 

Competência dos atendedores 

Clareza da informação prestada 

Rapidez na resposta às solicitações 

Condições e organização 
do atendimento 

Horários de atendimento 

Tempo de espera para atendimento 

Simplicidade dos formulários/modelos utilizados 

Meios de reclamações/sugestões 

Meios de pagamento disponíveis 

Instalações 
Sinalética das instalações 

Conforto das instalações 

Outros meios de 
atendimento / informação 

Atendimento telefónico – facilidade de contacto e eficácia 

Atendimento via e-mail / plataformas eletrónicas – rapidez de 
resposta e eficácia 
Disponibilidade de informações para resolução das questões 
(ex: folhetos, plataformas eletrónicas ou outros meios) 

 

Quando necessário, o questionário foi adaptado de forma a adequar-se às características das 

unidades orgânicas/serviços em avaliação. Assim, a versão utilizada na Habitação Municipal não 

inclui o item “Meios de pagamento disponíveis”, dado o mesmo não ser aplicável àquele serviço 
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de atendimento. O questionário aplicado nos Cemitérios Municipais inclui uma questão adicional 

referente à “Apreciação geral do cemitério”. 

2. Satisfação Global 

A análise efetuada revela uma Satisfação Global de 4,32 1 , à qual corresponde uma Taxa de 

Satisfação de 89,1% 2. Estes dados resultam da análise de 431 questionários aplicados nos 15 

locais de atendimento ao público. 

 

SATISFAÇÃO GLOBAL TAXA DE SATISFAÇÃO NÚMERO DE 
QUESTIONÁRIOS 

4,32 86,4% 431 

2.1. Satisfação por Dimensão de Avaliação 

Os itens respeitantes aos “Atendedores” obtiveram, em média, a classificação de satisfação mais 

alta sendo esta superior à média geral do questionário (4,61 vs 4,32).  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de 
todos os itens do questionário; Importância - média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 2 – Satisfação e Importância por Dimensão de Avaliação 

Por sua vez, os itens relacionados com “Instalações” (4,20) e com os “Outros meios de 

atendimento / informação” (4,13) obtiveram resultados que, sendo globalmente positivos 

(encontram-se no eixo positivo da escala de 5 pontos-Muito Satisfeito), são, no entanto, mais 

baixos, quando comparados com a média geral. 

                                                      
1 Média das classificações atribuídas a todos os itens e áreas de atendimento, na escala de satisfação. 
2 A Taxa de Satisfação é calculada através da conversão em percentagem da classificação obtida na escala de 5 pontos. 
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No que respeita à importância atribuída pelos cidadãos/munícipes às dimensões em análise, 

verifica-se uma variação semelhante à ocorrida na satisfação: os cidadãos/munícipes, atribuem, 

em média, maior importância aos itens relacionados com os “Atendedores” (2,91 numa escala 

de 3 pontos), seguindo-se as “Condições e organização do atendimento”, as “Instalações” e os 

“Outros meios de atendimento / informação”. 

Estes resultados são explicados pela elevada proporção de classificações “5” em todas as 

dimensões em análise, com especial destaque para a dimensão “Atendedores”, na qual 67% das 

respostas corresponderam a classificações “5”. 

 

Figura 3 – Proporção de classificações atribuídas por Dimensão de Avaliação 

 

Importa ainda destacar a elevada proporção de respostas em branco ou “Não sabe / Não 

Responde” (NS/NR), principalmente nos itens de “Outros meios de atendimento / informação” 

(35%) e “Condições e organização do atendimento” (27%). Considerando o elevado número de 

respostas em branco ou “NS/NR”, foi efetuada uma análise mais detalhada das mesmas que 

pode ser consultada no ponto 2.4.  
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2.2. Satisfação por Item 

Observando em maior detalhe os resultados obtidos em cada um dos itens do questionário, verifica-

se que os 3 itens que constituem a dimensão “Atendedores” obtiveram resultados acima da média 

geral do questionário, respetivamente a “Cordialidade dos atendedores”, a “Competência dos 

atendedores” e a “Clareza da informação prestada”, aos quais também foi atribuída a maior 

importância. 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 4 – Satisfação e Importância por Item 

 

Destaca-se outro item, desta feita da dimensão “Condições e Organização”, com resultados 

acima da média global, sendo o valor mais elevado atribuído ao “Tempo de espera para 

atendimento” (4,52). 

A maioria das restantes questões obtiveram resultados positivos, mas abaixo da média geral do 

questionário. O resultado mais baixo respeita à satisfação com os “Meios de 

Reclamações/Sugestões” (4,01). Este item obteve também o resultado mais baixo na escala de 

importância (2,6). 
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2.3. Evolução da Satisfação 

 

Figura 5 – Evolução da Satisfação por Item 2020-2021 

 

 

 

Efetuando uma análise 

comparativa entre os resultados 

obtidos em 2020 e 2021, 

verificamos uma ligeira 

diminuição da satisfação 

média em 2021 (4,37 em 2020 

vs. 4,32 em 2021). 

 

O item com um maior 

crescimento da satisfação foi 

“Meios de pagamento 

disponíveis”, o inverso foi 

registado no item “Meios de 

reclamações/sugestões” 

(Figura 5). 

 

 

  

Ainda que ligeiramente abaixo do valor referente ao ano anterior, a Satisfação Global obtida em 

2021 representa o segundo valor mais alto dos últimos 9 anos. 

 

Figura 6 – Evolução da Satisfação nos últimos 9 anos (2013-2021) 
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2.4. Respostas em Branco ou “Não Sabe / Não Responde” 

Considerando o elevado número de respostas em branco ou “Não Sabe / Não Responde” 

(NS/NR), num total de 2097, apresenta-se em seguida o detalhe dos respetivos resultados. 

Os itens que se destacam são: 

• “Simplicidade dos formulários / modelos utilizados” (39%)   

• “Meios de reclamações / sugestões” (65%) 

• “Meios de Pagamento Disponíveis” (50%) 

• “Atendimento telefónico – facilidade de contacto e eficácia” (27%) 

• “Atendimento via e-mail / plataformas eletrónicas – rapidez de resposta e eficácia” (53%) 

• “Disponibilidade de informações para resolução das questões (ex: folhetos, plataformas 

eletrónicas ou outros meios)” (24%) 

 

 

Figura 7 – Proporção de respostas em branco ou “Não sabe / Não responde” 

 

Os dados sugerem que parte dos cidadãos/munícipes se abstém de manifestar a sua opinião 

sobre os formulários, meios de reclamações/sugestões e meios de pagamento, eventualmente 

por não terem tido contacto com os mesmos nas situações de atendimento em que se 

encontravam. 
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3. Satisfação por Área de Atendimento 

3.1. Satisfação por Área de Atendimento 

Considerando as Áreas de Atendimento em avaliação, verifica-se uma tendência geral positiva, 

com a maioria das classificações médias acima de “4”, numa escala de 5 pontos. Ainda assim, 

apenas quatro locais obtiveram pontuação superior à média geral, nomeadamente, os “Espaços 

de Cidadão”, “Cemitérios”, “PM e PCM” e o “Croamo”3. (Figura 8). 

 

 

Figura 8 – Satisfação média por área de atendimento 

 

Estes dados serão analisados em maior detalhe nos capítulos referentes a cada área de 
atendimento. 

 

  

                                                      
3 No CROAMO apenas foi possível a aplicação de 20 inquéritos (devido à afluência ao espaço), enquanto que nos outros 
locais foram aplicados 30. 
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3.2. Evolução da Satisfação por Área de Atendimento 

No que respeita à evolução da satisfação entre 2020 e 2021, verifica-se um aumento da 

satisfação apenas quanto aos Espaços do Cidadão e Polícia Municipal e Proteção Civil (Tabela 

3). 

 

Tabela 3 – Satisfação Média por Área e Ano 

Área / Ano4 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

Balcão de Atendimento 
Genérico Municipal 

4,48 3,91 4,06 4,13 4,12 3,69 4,20 4,60 4,15 

Espaços Cidadão5 3,96 4,26 4,43 4,42 4,30 4,19 4,29 4,34 4,66 

Execuções Fiscais 4,22 4,02 4,47 4,53 4,65 4,47 4,24 - 4,11 

Urbanismo 3,72 3,95 3,85 3,56 3,80 3,87 3,14 4,50 3,78 

Cemitérios Municipais - 4,36 3,48 4,26 4,22 4,24 4,35 4,70 4,36 

CROAMO - - 4,79 4,80 4,82 4,84 4,57 4,68 4,64 

Habitação Municipal - 3,87 4,27 4,46 3,18 3,39 4,15 4,42 3,34 

Bibliotecas Municipais - 4,11 4,24 4,28 4,43 4,31 4,57 4,14 4,13 

Polícia Municipal e 
Proteção Civil 

- - - - 4,31 4,04 3,76 4,40 4,61 

Média Geral 4,10 4,09 4,17 4,30 4,21 4,09 4,14 4,37 4,32 

 
Notas: Os resultados mais elevados para cada área ao longo dos anos estão destacados a azul; as setas representam a evolução entre 
2020 e 2021. 

 

Nesta tabela podemos observar que alguns serviços tiveram um decréscimo significativo na 

avaliação do ano em análise, nomeadamente o Balcão de Atendimento Genérico Municipal, o 

Urbanismo, o Cemitério Municipal e a Habitação Municipal.  

                                                      
4 Alguns dos serviços começaram a ser avaliados em anos posteriores. Ao longo dos anos foram sendo efetuadas 
alterações aos questionários utilizados, geralmente relacionadas com a melhor adaptação dos itens às características 
dos serviços. 
5 A avaliação da satisfação agora identificada como Espaços Cidadão (EC) respeitava inicialmente aos Balcões 
Multisserviços (BMS), que foram convertidos em EC a partir de 2014. 
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3.3. Balcão de Atendimento Genérico Municipal  

Este atendimento, sob a responsabilidade da DGO/NAAC obteve uma média de satisfação 

inferior à média geral do questionário (4,15 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação 

de 83%, tendo sido aplicados 30 questionários. 

Importa referir que este balcão assegura o atendimento das diferentes áreas de intervenção, 

nomeadamente assuntos/pedidos referentes à ação social, desporto, emissão de Certificados de 

Registo de Cidadão da União Europeia, pedidos de audiência, gestão de espaço público, entre 

outros. 

No gráfico seguinte é possível verificar que dos itens em avaliação, o que obteve o valor de 

satisfação mais elevado e superior à média geral do questionário, é o “Meios de pagamento 

disponíveis” (4,55 vs 4,32).  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

 

Figura 9 – Balcão de Atendimento Genérico Municipal: Satisfação e Importância por Item 

 

O resultado mais baixo respeita à satisfação com o “Atendimento Telefónico” (3,79). 

No que respeita à importância atribuída a cada um dos itens, a “Cordialidade dos Atendedores”, 

a “Competência dos Atendedores”, a “Clareza da Informação Prestada”, o “Tempo de Espera 
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para ser atendido” e a “Rapidez na resposta às solicitações” obtiveram a pontuação mais alta, 

todas com 2,96, numa escala de 3. 

A importância mais baixa foi atribuída ao “Atendimento Telefónico” (2,73). 

3.3.1. Evolução da Satisfação 

 

Figura 10 – Balcão de Atendimento Genérico Municipal: Evolução da 
Satisfação por Item 2020-2021 

 

Analisando a evolução dos 

resultados obtidos em 2020 e 

2021, verificamos um 

decréscimo generalizado 

da satisfação média com o 

Balcão de Atendimento 

Municipal (4,60 em 2020 vs. 

4,15 em 2021).  

Este decréscimo é visível em 

todos os itens avaliados, com 

exceção do item 

“Atendimento telefónico – 

facilidade de contacto e 

eficácia”. 

 

 

 

 

 

 

Considerando os resultados obtidos ao longo dos últimos anos, em 2021 a satisfação média do 

Balcão de Atendimento Genérico Municipal diminuiu. 
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Figura 11 – Balcão de Atendimento Genérico Municipal: Evolução da Satisfação 2013-2021 

 

 

 

3.4. Atendimento Serviço de Execuções Fiscais 

Em 2020, devido à pandemia de COVID-19, o atendimento do Serviço de Execuções Fiscais 

apenas teve registos até março (num total de 307 atendimentos), pelo que se optou pela não 

inclusão destes resultados parciais no relatório de 2020 não havendo comparação com o ano 

anterior e seguinte. 

Após a retoma do atendimento presencial por marcação, no ano de 2021 foram aplicados os 30 

inquéritos. Contudo, podemos observar que o SEF obteve uma média de satisfação inferior à 

média geral do questionário (4,11 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 82%.  

No gráfico seguinte é possível verificar que o item que obteve a classificação mais elevada em 

termos de satisfação foi “Competência dos atendedores”, com uma satisfação média superior à 

média geral do questionário (4,47 vs 4,32). 
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Figura 12 – Atendimento Serviço de Execuções Fiscais: Satisfação e Importância por Item 

 

O resultado mais baixo respeita à satisfação com a “Sinalética das instalações” (3,65). 

No que respeita à importância atribuída a cada um dos itens, a “Competência dos Atendedores” 

e a “Rapidez na resposta às solicitações” obtiveram pontuação máxima (3), seguidas da “Clareza 

da Informação Prestada”, o “Tempo de Espera para ser atendido” com pontuação 2,97, numa 

escala de 3. 

A importância mais baixa foi atribuída aos “Meios de reclamações/sugestões” (2,67). 
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3.5. Espaços Cidadão 

Em 2021, os Espaços Cidadão, sob a responsabilidade da DGO/NAAC, obtiveram uma média 

de satisfação superior à média do questionário (4,66 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de 

Satisfação de 93,2%. Foram aplicados 152 questionários nos 5 Espaços Cidadão. 

As classificações médias 

atribuídas a todos os Espaços 

Cidadão foram globalmente 

positivas, todas superiores à 

média geral, destacando-se os 

Espaços Cidadão de Linda-a-

Velha, Algés e Carnaxide. O 

resultado mais baixo foi obtido 

pelo Espaço Cidadão de 

Barcarena. 

 

Figura 13 – Espaços Cidadão: Satisfação Média por Local de 
Atendimento

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 14 – Espaços Cidadão: Satisfação e Importância por Item 

Os 3 itens relativos aos “Atendedores” obtiveram resultados superiores à média geral (4,95; 4,95; 

4,88). A satisfação mais baixa foi relativa ao “Atendimento Telefónico” (4,39) e a importância 

mais baixa foi atribuída à “Simplicidade dos Formulários/Modelos Utilizados” (2,65).  
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3.5.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 15 – Espaços Cidadão: Evolução da Satisfação por Item 
2020-2021 

 

Analisando a evolução dos 

resultados obtidos em 2020 e 

2021, verificamos um aumento 

satisfação média com os 

Espaços Cidadão (4,34 em 2020 

vs. 4,66 em 2021).  

As variações por item em relação 

às classificações de 2020 podem 

ser consultadas na Figura 14. 

 

 

 

 

 

 

 

A satisfação média de 4,66 obtida em 2021 é a classificação mais alta dos 9 anos em 

análise. 

 

Figura 16 – Espaços Cidadão: Evolução da Satisfação 2013-2021 

 

Importa referir que, até 2014, a avaliação da satisfação aqui identificada como “Espaços Cidadão” 

(EC) respeita aos Balcões Multisserviços (BMS), que foram convertidos em EC a partir de 2014. 
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3.5.2. Espaço Cidadão de Algés 

O Espaço Cidadão de Algés obteve uma média de satisfação ligeiramente superior à média do 

questionário (4,72 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 94,5%. Foram 

aplicados 30 questionários.  

No gráfico que se segue é possível verificar que os itens que constituem a dimensão 

“Atendedores” obtiveram a satisfação média mais elevada relativa à média geral do questionário. 

 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 17 – Espaço Cidadão de Algés: Satisfação e Importância por Item 

 

As restantes questões obtiveram resultados acima da média geral do questionário, à exceção 

dos itens “Sinalética das Instalações” e “Atendimento via e-mail/Plataformas Eletrónicas – 

rapidez de resposta e eficácia” que obtiveram os resultados mais baixos (4,30 e 4,40 

respetivamente). 

O item que obteve o resultado mais baixo na escala de importância foi o “Atendimento via e-mail 

/ plataformas eletrónicas” (2,63). 
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3.5.2.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 18 – Espaço Cidadão 
de Algés: Evolução da 

Satisfação por Item 2020-2021 

 

Analisando a evolução dos 

resultados obtidos em 2020 e 

2021, verificamos um 

aumento da satisfação 

média com o Espaço 

Cidadão de Algés (4,38 em 

2020 vs. 4,72 em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 17. 
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3.5.3. Espaço Cidadão de Barcarena 

O Espaço Cidadão de Barcarena obteve uma média de satisfação ligeiramente superior à média 

do questionário (4,50 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 90%. Foram 

aplicados 30 questionários. 

Na figura seguinte é possível verificar que dois dos itens que constituem a dimensão “Condições 

e Organização” obtiveram a pontuação máxima (3) de importância atribuída pelos inquiridos, 

“Rapidez de Resposta às Solicitações” e “Meios de Pagamento Disponíveis”, ao mesmo tempo 

que o valor de importância mais baixo (2,61) é atribuído à “Sinalética das Instalações”. 

 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 19 – Espaço Cidadão de Barcarena: Satisfação e Importância por Item 

 

A maior parte dos itens apresenta satisfação acima da média global, sendo que a pontuação 

mais alta foi atribuída à “Cordialidade dos Atendedores” e “Competência dos Atendedores” 

(2,97). 

Os itens referentes ao “Atendimento Telefónico” e “Meios de Reclamações/Sugestões” obtiveram 

a satisfação média mais baixa (3,96 e 4,00 respetivamente). 
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3.5.3.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 20 – Espaço Cidadão de Barcarena: Evolução da Satisfação por 
Item 2020-2021 

 

 

No que respeita à evolução da 

satisfação entre 2020 e 2021, 

verificamos um ligeiro 

decréscimo da satisfação 

média com o Espaço 

Cidadão de Barcarena (4,51 

em 2020 vs. 4,50 em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 19. 
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3.5.4. Espaço Cidadão de Carnaxide 

O Espaço Cidadão de Carnaxide obteve uma média de satisfação superior à média do 

questionário (4,71 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 94,1%. Foram 

aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que os itens obtiveram, na generalidade, 

classificações acima da média geral do questionário, com exceção da “Disponibilidade de 

Informações para Resolução das Questões” (4,00). 

 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 21 – Espaço Cidadão de Carnaxide: Satisfação e Importância por Item 

 

As classificações de satisfação mais elevadas foram obtidas nos itens “Atendimento via e-

mail/plataformas eletrónicas”, “Meios de pagamento disponíveis” e “Meios de 

reclamações/sugestões”, todos com pontuação de 5. 

Os inquiridos classificaram como mais importantes a “Clareza da informação prestada” e a 

“Rapidez na resposta às solicitações”, ambos com pontuação máxima de 3. 
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3.5.4.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 22 – Espaço Cidadão de Carnaxide: Evolução da Satisfação por 
Item 2020-2021 

 

 

Analisando a evolução da 

satisfação em 2020 e 2021, 

verificamos um aumento 

generoso da satisfação 

média com o Espaço 

Cidadão de Carnaxide (3,91 

em 2020 vs. 4,71 em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 21. 
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3.5.5. Espaço Cidadão de Linda-a-Velha 

O Espaço Cidadão de Linda-a-Velha obteve uma média de satisfação superior à média do 

questionário (4,75 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 94,9%. Foram 

aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que os 3 itens que constituem a dimensão 

“Atendedores” obtiveram resultados elevados, acima da média geral do questionário, dois deles 

com a pontuação máxima (5), “Cordialidade dos atendedores” e “Competência dos atendedores”, 

ambos também classificados como da máxima importância (3).  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 23 – Espaço Cidadão de Linda-a-Velha: Satisfação e Importância por Item 

 

O item “Simplicidade dos formulários/modelos utilizados” obteve também a pontuação máxima 

(5), no entanto foi considerado como o de menor importância (2). 

Com a pontuação mais baixa foi classificado o “Atendimento Telefónico” (4,31), sendo este um 

dos itens tidos como de maior importância (2,96). 
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3.5.5.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 24 – Espaço Cidadão de Linda-a-Velha: Evolução da Satisfação 
por Item 2020-2021 

 

Considerando a evolução da 

satisfação em 2020 e 2021, 

verificamos um aumento da 

satisfação média com o 

Espaço Cidadão de Linda-a-

Velha (4,30 em 2020 vs. 4,75 

em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 23. 
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3.5.6. Espaço Cidadão de Oeiras 

O Espaço Cidadão de Oeiras obteve uma média de satisfação superior à média do questionário 

(4,65 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 93%. Foram aplicados 30 

questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que 12 dos 14 itens que constituem o questionário 

obtiveram classificações de satisfação superiores à média do questionário. 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 25 – Espaço Cidadão de Oeiras: Satisfação e Importância por Item 

 

Os 3 itens que constituem a dimensão “Atendedores” obtiveram resultados elevados, estando 

entre aqueles a que é atribuída maior importância. 

Outros meios de atendimento, nomeadamente o “Atendimento telefónico” e o “Atendimento via 

e-mail / plataformas eletrónicas” não obtiveram resultados tão elevados, sendo que este último 

teve a classificação mais baixa (4,08).  

Os itens considerados, em média, mais importantes, são o “Tempo de espera para atendimento” 

e a “Sinalética das instalações”, ambos com pontuação de 3, e os menos importantes o 

“Atendimento via e-mail/plataformas eletrónicas” e a “Disponibilidade de informações para 

resolução das questões”, ambos com 2,67. 
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3.5.6.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 26 – Espaço Cidadão de Oeiras: Evolução da Satisfação por Item 2020-2021 

 

Analisando a evolução da satisfação em 2020 e 2021, verificamos um aumento generalizado da 

satisfação média com o Espaço Cidadão de Oeiras (4,55 em 2020 vs. 4,65 em 2021). 

As variações ocorridas por item nos dois anos em análise podem ser consultadas na Figura 25. 
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3.6. Urbanismo 

O atendimento do Urbanismo está centralizado na Unidade de Atendimento e Apoio 

Administrativo (UAAA) obteve uma média de satisfação inferior à média do questionário (3,78 vs. 

4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 75,6%. Foram aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que apenas os itens “Competência dos atendedores”, 

“Cordialidade dos Atendedores” e “Tempo de espera para atendimento” ficaram acima da média 

geral. 

 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 27 – Urbanismo: Satisfação e Importância por Item 

 

As restantes questões obtiveram resultados positivos, mas abaixo da média geral do 

questionário. O item com classificação mais baixa foi o “Atendimento Telefónico” (3). 

No que respeita à importância atribuída, de forma geral os itens relacionados com os 

atendedores são considerados mais importantes. O item considerado menos importante é “Meios 

de reclamações/sugestões”. 
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3.6.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 28 – Urbanismo: Evolução da Satisfação por Item 2020-2021 

 

Analisando a evolução da 

satisfação em 2020 e 2021, 

verificamos uma diminuição 

generalizada da satisfação 

média com o atendimento 

do Urbanismo (4,48 em 2020 

vs. 3,78 em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 27. 

 

 

 

 

 

 

 

Considerando os resultados obtidos ao longo dos últimos 9 anos, em 2021, o atendimento do 

Urbanismo obteve uma grande diminuição na satisfação. Esta justificação poderá dever-se ao 

facto da diminuição do n.º de atendimentos e da dificuldade para agendamentos. Com o 

lançamento da nova aplicação de serviços online privilegiou-se o atendimento por este canal ao 

invés do presencial. 

 

Figura 29 – Urbanismo: Evolução da Satisfação 2013-2021 



 

Avaliação da Satisfação com os Serviços de Atendimento | 2021 34 

3.7. Cemitério Municipal de Oeiras 

Em 2021, só foi recolhida a informação referente ao Cemitério de Oeiras, não tendo sido possível 

a recolha no Cemitério de Carnaxide, uma vez que na altura da aplicação dos questionários a 

afluência de munícipes ao Cemitério de Carnaxide (gestão mista Câmara Municipal de Oeiras e 

União de Freguesias) foi diminuta e os que compareceram no local recusaram-se ao 

preenchimento dos mesmos. 

 

O Cemitério de Oeiras (DMOGAH/DAQV/UPAG) obteve uma média de satisfação inferior à 

média do questionário (4,36 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 87,2%. 

Foram aplicados 19 questionários.  

O questionário aplicado no Cemitério Municipal inclui uma questão adicional, respeitante à 

“Apreciação geral do cemitério”, pelo que apresenta um total de 15 itens. 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 30 – Cemitérios Municipais: Satisfação e Importância por Item 

 

As classificações médias foram globalmente positivas, destacando-se o item “Atendimento via e-

mail/plataformas eletrónicas” com o resultado mais elevado (5).  

Os itens considerados mais importantes respeitam, maioritariamente, aos “Atendedores”, e a 

menor importância foi atribuída aos “Meios de reclamação/sugestões”.  
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3.7.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 31 – Cemitérios Municipais: Evolução da Satisfação por Item 
2020-2021 

Considerando os resultados 

de 2020 e 2021, verificamos 

uma diminuição 

generalizada da satisfação 

média com o Cemitério 

Municipal (4,70 em 2020 vs. 

4,36 em 2021). 

Foram obtidas classificações 

mais baixas na maioria dos 

itens. Destaca-se, no entanto, 

a subida no “Atendimento via 

e-mail/plataformas 

eletrónicas” que obteve a 

pontuação máxima (5). 

(Figura 31) 

 

Tendo em conta os resultados dos últimos 8 anos, em 2021 o Cemitério Municipal de Oeiras 

obteve uma pontuação inferior, mas semelhante à de 2019. 

 

Figura 32 – Cemitérios Municipais: Evolução da Satisfação 2014-2021 
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3.8. Centro de Recolha Oficial de Animais do Município de 

Oeiras (CROAMO) 

O Centro de Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras (DMOGAH / DAQV / UBEAFS / 

CROAMO) obteve uma média de satisfação superior à média do questionário (4,64 vs. 4,32), 

correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 92,9%. Foram aplicados 20 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que os itens em avaliação obtiveram resultados 

médios acima da média geral do questionário, destacando-se, com a classificação mais elevada 

o item respeitante à “Competência dos atendedores” à qual foi atribuída a classificação “5 - Muito 

satisfeito”.

 
Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 33 – CROAMO: Satisfação e Importância por Item 

 

Os itens considerados mais importantes respeitam à “Cordialidade dos atendedores”, 

“Competência dos atendedores” e “Tempo de espera para atendimento”. O item classificado 

como sendo de menor importância é o “Conforto das instalações”. 
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3.8.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 34 – CROAMO: Evolução da Satisfação por Item 2020-2021 

 

 

Analisando a evolução da 

satisfação em 2020 e 2021, 

verificamos uma diminuição 

na satisfação média com o 

CROAMO (4,68 em 2020 vs. 

4,64 em 2021). 

As variações ocorridas por 

item nos dois anos em análise 

podem ser consultadas na 

Figura 36. 

 

 

 

 

 

 

Ressalva-se que o questionário do CROAMO, até 2018, era adaptado do questionário 

geral do atendimento, tendo uma estrutura mais reduzida (apenas 6 questões vs. 14 

questões do questionário geral). 

Em 2021, o CROAMO baixou um pouco o valor obtido, mas manteve-se mais alto que 

no ano 2019. Este valor é, no entanto, mais baixo que os resultados dos anos anteriores, 

eventualmente dado o maior número de itens atualmente avaliados. 

 

Figura 35 – CROAMO: Evolução da Satisfação 2015-2021 
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3.9. Habitação Municipal 

O serviço de atendimento na área da Habitação Municipal (DMOGAH/DHM/DPCHM e DGSH) 

obteve uma média de satisfação bastante inferior à média geral do questionário (3,34 vs. 4,32), 

correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 66,8%. Foram aplicados 30 questionários. 

O questionário aplicado neste serviço de atendimento foi adaptado, tendo sido excluído o item 

referente aos “Meios de pagamento disponíveis”, pelo que apresenta um total de 13 itens. 

No gráfico que se segue é possível verificar que todas as classificações foram inferiores à média 

geral do questionário.  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 36 – Habitação Municipal: Satisfação e Importância por Item 

 

Destaca-se a “Clareza na informação prestada” com o resultado mais elevado (3,93), estando 

também entre os itens a que foi atribuída maior importância (2,83), sendo neste sentido 

ultrapassado pela “Competência dos atendedores” (2,87). O resultado mais baixo respeita à 

satisfação com os “Meios de reclamações/sugestões” e “Conforto das Instalações”.  

Os itens com a classificação mais baixa na escala de importância são a “Sinalética das 

instalações” (2) e os “Meios de reclamações/sugestões” (2,03). 
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3.9.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 37 – Habitação Municipal: Evolução da Satisfação por Item 
2020-2021

 

 

Analisando em maior detalhe 

os resultados obtidos em 

2020 e 2021, verificamos uma 

diminuição generalizada da 

satisfação média com o 

atendimento na área da 

Habitação Municipal (4,42 em 

2020 vs. 3,34 em 2021). 

Estes resultados podem ser 

consultados na Figura 39. 

 

 

 

 

Considerando a satisfação média obtida ao longo dos últimos 7 anos, em 2020 o atendimento 

da Habitação Municipal obteve o segundo valor mais alto dos anos em análise. A satisfação mais 

elevada respeita ao ano de 2016. 

 

Figura 38 – Habitação Municipal: Evolução da Satisfação 2014-2021 
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3.10. Bibliotecas Municipais 

Em 2020, as Bibliotecas Municipais 

(DMEDSC/DACTPH/DBPL) obtiveram 

uma média de satisfação inferior à média 

geral do questionário (4,13 vs. 4,32), 

correspondendo a uma Taxa de 

Satisfação de 82,6%. Foram aplicados 90 

questionários nas 3 Bibliotecas 

Municipais. 

As classificações médias atribuídas a 

todas as Bibliotecas Municipais foram 

globalmente positivas, encontrando-se no 

eixo positivo da escala de 5 pontos, sendo, 

no entanto, inferiores à média geral. 

 

 

Figura 39 – Bibliotecas Municipais: Satisfação Média 
por Local de Atendimento 

 

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

 

Figura 40 – Bibliotecas Municipais: Satisfação e Importância por Item 

 



 

Avaliação da Satisfação com os Serviços de Atendimento | 2021 41 

Todas as questões obtiveram resultados positivos, mas abaixo da média geral. Os resultados 

mais elevados dizem respeito aos Atendedores: “Cordialidade dos Atendedores” (4,74) e 

“Competência dos atendedores” (4,66). 

O item com classificação mais baixa, no que respeita à satisfação, é “Meios de pagamento 

disponíveis” (3,85) sendo também este considerado o de menor importância (2,16). 

Os itens considerados mais importantes são a “Cordialidade dos atendedores” e o “Conforto das 

instalações”.  

3.10.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 41 – Bibliotecas Municipais: Evolução da Satisfação por Item 
2020-2021

 

 

No que respeita à evolução da 

satisfação em 2019 e 2020, 

verificamos uma pequena 

diminuição da satisfação 

média com as Bibliotecas 

Municipais (4,14 em 2020 vs. 

4,13 em 2021). 

Houve, no entanto, um 

aumento na classificação de 

todos os itens (Figura 43). 

 

 

 

 

 

 

 

Considerando os resultados obtidos ao longo dos últimos 7 anos, em 2021, as Bibliotecas 

Municipais obtiveram o segundo valor mais baixo dos anos em análise. 
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Figura 42 – Bibliotecas Municipais: Evolução da Satisfação 2014-2021 

3.10.2. Biblioteca Municipal de Algés 

A Biblioteca Municipal de Algés (DMEDSC/DACTPH/DBPL) obteve uma média de satisfação 

inferior à média do questionário (4,08 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 

81,65%. Foram aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que 6 dos 14 itens obtiveram resultados acima da 

média geral do questionário, destacando-se o “Conforto das instalações” e a “Cordialidade dos 

atendedores” com as classificações mais elevadas.  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 

média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 43 – Biblioteca Municipal de Algés: Satisfação e Importância por Item 
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O resultado mais baixo respeita aos “Meios de pagamento disponíveis”, sendo este também o 

item considerado menos importante pelos inquiridos.  

Os itens considerados mais importantes respeitam à “Competência dos atendedores”, 

“Cordialidade dos atendedores” e ao “Conforto das instalações”. 
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3.10.3. Biblioteca Municipal de Carnaxide 

A Biblioteca Municipal de Carnaxide (DMEDSC/DACTPH/DBPL) obteve uma média de 

satisfação inferior à média do questionário (4,18 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de 

Satisfação de 83,5%. Foram aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar a maioria dos itens obtiveram resultados acima da 

média geral do questionário, destacando-se a “Cordialidade dos atendedores” e a “Competência 

dos atendedores” com as classificações mais elevadas.  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 44 – Biblioteca Municipal de Carnaxide: Satisfação e Importância por Item 

 

O resultado mais baixo respeita aos “Meios de pagamento disponíveis”, sendo este também o 

item considerado menos importante pelos inquiridos.  

O item considerado mais importante pelos inquiridos é o “Conforto das instalações”.  
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3.10.4. Biblioteca Municipal de Oeiras 

A Biblioteca Municipal de Oeiras (DMEDSC/DACTPH/DBPL) obteve uma média de satisfação 

inferior à média do questionário (4,14 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de Satisfação de 

82,9%. Foram aplicados 30 questionários. 

No gráfico que se segue é possível verificar que todos os itens em avaliação obtiveram resultados 

positivos, sendo que os mais elevados respeitam à “Cordialidade dos atendedores” e ao “Tempo 

de espera para atendimento”.  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 45 – Biblioteca Municipal de Oeiras: Satisfação e Importância por Item 

 

 

Quanto aos “Meios de pagamento disponíveis”, não foi dada qualquer resposta a este item, pelo 

que se encontra com resultado zero (0). 

Os itens considerados mais importantes respeitam aos “Horários de atendimento” e à 

“Cordialidade dos atendedores” e o menos importante o “Atendimento telefónico”.  
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3.11. Polícia Municipal e Proteção Civil 

O atendimento da Polícia Municipal e da Proteção Civil Municipal (PM e PCM) obteve uma média 

de satisfação superior à média do questionário (4,61 vs. 4,32), correspondendo a uma Taxa de 

Satisfação de 92,2%. Foram aplicados 19 questionários neste serviço de atendimento, que 

abrange as áreas da Polícia Municipal, Contraordenações e Proteção Civil. 

No gráfico que se segue é possível verificar que, na sua maioria, os itens em avaliação obtiveram 

resultados acima da média geral do questionário, sendo que o item com melhor classificação foi 

“Meios de pagamento disponíveis” com a pontuação máxima (5).  

 

Notas: Satisfação - média das avaliações numa escala de 5 pontos; Média Geral - média de todos os itens do questionário; Importância - 
média das avaliações numa escala de 3 pontos. 

Figura 46 – Polícia Municipal e Proteção Civil: Satisfação e Importância por Item 

 

A satisfação mais baixa respeita ao “Atendimento via e-mail/plataformas eletrónicas”.  

Os itens respeitantes aos Atendedores e às Condições e Organização foram considerados os de 

maior importância, tendo-lhes sido atribuído o valor máximo (3). 

O item considerado menos importante foi o “Conforto das instalações”. 
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3.11.1. Evolução da Satisfação  

 

Figura 47 – Polícia Municipal e Proteção Civil: Evolução da Satisfação 
por Item 2020-2021 

 

Considerando a evolução da 

satisfação em 2019 e 2020, 

verificamos um aumento 

generalizado da satisfação 

média com o atendimento 

da Polícia Municipal e da 

Proteção Civil (4,40 em 2020 

vs. 4,61 em 2021). 

Na figura 49 podemos 

verificar que ocorreu um 

aumento da satisfação média 

em relação a todos os itens 

avaliados. 

 

 

 

 

 

 

Considerando os resultados obtidos ao longo dos últimos anos, em 2021 o atendimento da 

Polícia Municipal e da Proteção Civil obtiveram o valor mais alto dos anos em análise. 

 

Figura 48 – Polícia Municipal e Proteção Civil: Evolução da Satisfação 2017-2021 
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4. Considerações finais 

Os anos de 2019, 2020 e 2021 trouxeram grandes desafios para os serviços de atendimento, 

atendendo ao contexto de confinamento, a inevitabilidade do teletrabalho, a disponibilidade e a 

adaptação às novas ferramentas de trabalho diário, designadamente a interação por 

videoconferência, o telefone virtual e o acesso remoto às aplicações.  

Apesar deste contexto, os serviços de atendimento, na generalidade, mantiveram o atendimento 

presencial por marcação prévia e registaram um aumento da taxa de satisfação com os serviços 

de atendimento: 

 Ano 2019 – 4,14 6 

 Ano 2020 – 4,37 

 Ano 2021 – 4,32 (86,4%) 

Estes resultados são explicados pelo impacto do atendimento por marcação, ou seja, a 

possibilidade de o munícipe agendar o dia e a hora mais conveniente, dispondo da atenção 

devida por parte do atendedor que deixou de estar sujeito à pressão e aglomeração de munícipes 

resultante do atendimento espontâneo. 

Contrariamente, verificou-se um decréscimo na taxa de satisfação com os serviços de 

atendimento na área da Habitação Municipal (3,34), obtendo os resultados mais baixos nos itens 

relativos ao “Espaço” e aos “Meios de reclamação”. Outra área em decréscimo, foi o Urbanismo 

(3,78), sendo que o fator “Atendimento – facilidade de contacto e eficácia” obteve o resultado 

mais baixo (3,00). 

Globalmente, verificou-se um aumento da taxa de satisfação com os serviços de atendimento, 

na ordem dos 4,32 (86,4%). Destacam-se os resultados positivos da avaliação da satisfação com 

os serviços prestados pelos Espaços Cidadão (4,66), superior à média geral (4,32).  

Contrariamente, o atendimento telefónico obteve um nível de satisfação na ordem dos 4,15. 

Durante o ano de 2021, verificamos uma taxa média global de chamadas perdidas na ordem dos 

40%. Tal deveu-se, em grande medida, ao elevado número de chamadas perdidas na área do 

Urbanismo, cerca de 57%. 

Apesar das circunstâncias/motivos que estiveram na origem desta situação, consideramos que 

o Município para responder às crescentes solicitações, dispondo de recursos limitados, é fulcral 

apostar ainda mais na modernização tecnológica, na desburocratização de processos e em 

novas ferramentas de interação com os cidadãos e as empresas, como ainda na formação 

contínua dos colaboradores e na rotatividade das equipas.  

                                                      
6 Escala de 1 a 5 
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Estamos a fazer o caminho! 

Por outro lado, estamos a trabalhar na integração do processo de atendimento, implementando 

um atendimento multicanal, através da disponibilização de atendimento presencial e a criação 

de canais complementares de atendimento não presencial, via telefone e online, promovendo 

uma visão integrada dos contactos feitos pelo cidadão/munícipe no âmbito de processos 

genéricos e, independentemente do canal utilizado, prestar as demais informações, garantindo 

a existência de mecanismos que permitam um conhecimento célere das solicitações. 

Pretendemos desenvolver um serviço de 1ª linha, para responder e realizar serviços essenciais, 

sendo que o atendimento técnico e diferenciado deve ser previamente agendado com os 

respetivos serviços.  

No que concerne à gestão de ocorrências, apesar da percentagem de reclamações respondidas 

não cumprir na sua totalidade o prazo legal de resposta de 15 dias, maioritariamente resultante 

da natureza do pedido/intervenção, ainda assim continua a verificar-se um esforço por parte de 

algumas unidades orgânicas que visam contribuir de forma ativa num melhor acompanhamento 

do circuito de gestão das reclamações, visando um esclarecimento célere ao cidadão e resolução 

da ocorrência. Estamos a trabalhar numa solução de gestão centralizada de 

ocorrências/pedidos/reclamações/sugestões. Só desta forma, conseguimos obter uma visão 

integrada e real das necessidades e expetativas do cidadão. 

 

A Chefe da Divisão de Gestão Organizacional 

 

Vera Carvalho 
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ANEXO A – Questionário de Satisfação com o Atendimento 

 

Notas: 

• A questão 14 não é aplicada no atendimento da Habitação Municipal 
• Nos Cemitérios Municipais é aplicada uma 15.ª questão: “Apreciação geral do cemitério” 

Ao preencher o questionário tenha em conta: 

 A importância que atribui a cada um dos indicadores em avaliação, indicando se o considera:  

 1 - Pouco Importante; 2 - Importante; 3 - Muito Importante  

 O seu grau de satisfação relativamente a cada um dos indicadores em avaliação, indicando se está:  

 1 - Muito Insatisfeito; 2 - Insatisfeito; 3 - Nem satisfeito nem insatisfeito; 4 - Satisfeito; 5 - Muito Satisfeito 

 Caso a questão não seja aplicável, coloque uma cruz na coluna NS/NR (Não sabe/ Não Responde) 

 

N.º Requisitos 
 Importância  Grau de Satisfação  NS / 

NR  1 2 3  1 2 3 4 5  

1. 
Atendimento telefónico – facilidade de 
contacto e eficácia             

2. 
Atendimento via e-mail / plataformas 
eletrónicas – rapidez de resposta e eficácia             

3. Sinalética das instalações             

4. Conforto das instalações             

5. Horários de atendimento             

6. Cordialidade dos atendedores             

7. 
Disponibilidade de informações para 
resolução das questões (ex: folhetos, 
plataformas eletrónicas ou outros meios) 

            

8. Competência dos atendedores             

9. Tempo de espera para atendimento             

10. 
Simplicidade dos formulários/modelos 
utilizados             

11. Clareza da informação prestada             

12. Rapidez na resposta às solicitações             

13. Meios de reclamações/sugestões             

14. Meios de pagamento disponíveis             
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ANEXO B – Respostas ao campo “Comentários/Sugestões”  

Local Comentários / Sugestões 

Balcão de 
Atendimento 
Municipal 

 Forma de comunicação deve ser mais clara e ter acessibilidade da melhor forma 
para pessoas mais idosas 

 Meu atendimento foi rápido e simples! Nota 10! 

 Parabéns pelos serviços prestados 

Serviço de 
Execuções 
Fiscais 

 Melhor concelho para viver. Nasci, cresci e serei enterrada em Oeiras 

EC Algés  excelente atendimento neste espaço do cidadão 

 no geral considero que o concelho tem progredido muito, com o empenho do Sr. 
Presidente da CMO e seus colaboradores nas várias áreas de intervenção; espero 
que com a melhoria da pandemia tudo volte ao normal e continue a progredir 

EC Barcarena  melhorar espaço de espera exterior no espaço do cidadão de Barcarena 

 o horário deveria ser alargado 

 aumentar horário, acabar com o sistema de atendimento por marcação e fazer 
atendimento por marcação e fazer atendimento da junta todos os dias da semana 

 alargamento de horário até às 18h 

 os meios informáticos deveriam ser melhorados de forma a evitar complicações 
durante o atendimento, pois foi necessário, no meu caso, regressar ao espaço para 
finalizar o meu pedido 

EC Carnaxide  criação de um espaço de cidadão em Queijas 

 não há casas de banho no espaço 

 funcionária com a máscara no queixo 

EC  
Linda-a-Velha 

 tempo de pedido de marcação até à data marcada muito prolongado, em oposição o 
tempo de espera para atendimento no espaço foi imediato 

 falta de sinalização no central park da localização do espaço do cidadão 

 se a escala permitisse daria 6 ou mais na cordialidade dos atendedores 

 considera o atendimento telefónico muito importante, mas como não utilizou não 
consegue avaliar 

 considera inexplicável, em tempos de pandemia a inexistência de contactless no 
multibanco no espaço do cidadão 

 sugere cadeiras para cidadãos com mobilidade reduzida à entrada do espaço de 
cidadão; com covid-19 cidadãos esperam no exterior do espaço onde não há 
cadeiras para espera 

EC Oeiras  Manter o espaço pois é rápido e útil 

 Devia funcionar no horário do centro comercial (todos os dias) 

 O espaço é pequeno 

 Estar aberto até mais tarde 

Urbanismo  A pessoa em questão gostava de salientar a sua insatisfação com a DLEU 

 Os novos sistemas e programas são demasiado complicados 

 O novo sistema é demasiado complicado para quem o usa pela primeira vez 

 Junta de freguesia ainda tem morada antiga no site. Dificuldade de acesso com o 
pagamento eletrónico 

 Quando são contactados, devia ser dada toda a informação necessária para resolver 
o problema em apenas um dia 

 Contacto telefónico difícil de utilizar. Plataforma nova não tem informação atualizada. 
3 prédios que, por causa do sistema novo, não estão a ser pintados. 

 Os processos urbanísticos ainda demoram demasiado a ser completados 

 Muito desconhecimento sobre a plataforma 
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Local Comentários / Sugestões 

 Atendimento devia ser melhorado 

 Problemas com o novo sistema. Muito complicado 

Cemitério Mun. 
Oeiras 

 acabar com as campas e colocar apenas uma tabuleta com jardim (relva) 

 cemitério muito bem organizado 

 muito satisfeito com o trabalho no cemitério 

 devia haver crematório neste cemitério 

 má gestão do cemitério, falta de ossários 

 melhorou o conforto das instalações; construir mais ossários 

 deveriam substituir casca de árvore por relvado nas zonas perpétuas 

 os coveiros devem ter mais cuidado no levantamento das ossadas 

CROAMO  Multibanco seria útil. 

 Seria importante disponibilizar o pagamento dos serviços com meios eletrónicos. 
Multibanco, MBWay. 

 Pagamentos multibanco 

Habitação 
Municipal 

Não foram efetuados comentários / sugestões. 

Biblioteca Mun. 
Algés 

 atualizar as informações no site/homepage da biblioteca 

 biblioteca de Algés fantástica 

 após as obras de beneficiação, o espaço da biblioteca de Algés ficou ainda melhor, 
de parabéns 

Biblioteca Mun. 
Carnaxide 

 mais espaços verdes e mais equipamentos nos parques infantis 

 melhorar os parques infantis com mais equipamento e sombra; munícipe 
descontente com o marketing Oeiras Valley 

 Elogio a toda a equipa da B.M.Carnaxide, sempre prestáveis e atenciosas. Muito 
obrigada! 

 Cadeiras da sala de leitura mais confortáveis (modelo das cadeiras da biblioteca de 
Algés) 

 Colocar sofás, máquina de café e máquina de água. 

Biblioteca Mun. 
Oeiras 

 em alguns dias da semana abertura mais cedo 

 dificuldade na visualização dos conteúdos da plataforma "Pressreader"; a BMO é 
vista como um espaço de excelência e de grande qualidade 

 necessário mais funcionários para dar apoio aos utilizadores 

 ficar mais tempo aberta em época de exames; instalação de micro-ondas e criação 
de uma zona de refeições 

 necessário mais funcionários para dar apoio aos utilizadores 

Polícia 
Municipal e 
Proteção Civil 

Não foram efetuados comentários / sugestões. 

 



Informação do Sr. Presidente referente 

a fevereiro e março de 2022 
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