Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

0OE202605/0570

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Oeiras

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

A Divisdo de Promogao e Conservacao da Habitagao (DPCH) encontra-se prevista
no artigo 79.° do

Regulamento Organico dos Servigos do Municipio de Oeiras (ROSMO), tendo por
missdo “garantir as condigdes de habitabilidade dos fogos e edificios que
integram o Parque Habitacional Municipal, assegurando a sua manutencao,
conservagdo, adaptacdo e requalificacdo tendo em consideracdo as caréncias
habitacionais e as politicas superiormente definidas, com excegao dos programas
de habitacdo integrados em areas de reabilitacdo urbana.”.

2928,92
218.26 EUR

Nos termos do artigo 79.° do Regulamento Organico dos Servigos do Municipio
de Oeiras, publicado no Diario da RepUblica, 2° Série, n.° 221 (Regulamento n. ©
1304/2024, de 14 de novembro), a Divisdo de Promogdo e Conservagao da
Habitagdo, designada abreviadamente por DPCH, tem por missdo garantir as
condicOes de habitabilidade dos fogos e edificios que integram o Parque
Habitacional Municipal, assegurando a sua manutengao, conservacao, adaptagao
e requalificacdo tendo em consideragdo as caréncias habitacionais e as politicas
superiormente definidas, com excegdo dos programas de habitagdo integrados
em areas de reabilitagdo urbana.

1 — Para a prossecugao da sua missdao compete a DPCH as seguintes fungdes:
a) Elaborar os projetos necessarios a promogao e reabilitagdo de edificios, fogos
e equipamentos integrados no PHM, bem como organizar os processos de
concurso, em articulagdo com a DCP;

b) Colaborar com o DOTPU, com o DGU e com o GCAJ, em articulagdao com a
DP, na instrugdo dos processos de expropriacdo por utilidade publica e aquisigao
negociada de terrenos a destinar a empreendimentos de habitagdo de promogao
municipal;

¢) Assegurar a certificagdo energética do Parque de Habitagdo Municipal (PHM);
d) Garantir as condigdes de instalagdo e manutengdo de espagos comerciais e
equipamentos sociais, culturais e outros existentes no PHM;

e) Garantir a gestao processual de concursos de adjudicagdo de empreitadas de
obras publicas para construgdo ou requalificacdo de edificios, fogos e
equipamentos no PHM;

f) Garantir as condigdes de higiene e seguranga no trabalho nas empreitadas
contratadas para construgdo ou reabilitacdo de edificios, fogos e equipamentos
do PHM;

g) Colaborar com o GEHM no levantamento e registo das caréncias habitacionais
e nlcleos de habitagdo degradada no concelho;

h) Colaborar com o GEHM nas visitas domicilidrias para identificacdo de fogos
sem condigOes de habitabilidade;

i) Promover a realizagao de obras de manutengdo preventiva e corretiva e a
reparagao de materiais das redes de infraestruturas ou equipamentos
degradados nos edificios ou fogos habitados do PHM;

j) Garantir a disponibilidade de equipas de intervencdo rapida por administragao
direta ou contratacdo da prestacao de servicos continuados, para assegurar as
reparag0es urgentes que possam afetar as adequadas condigdes de
habitabilidade nos fogos do PHM;

k) Programar e promover a execugao de obras ou operagdes de inspecdo ou
auditoria técnica no ambito da manutengdo preventiva ou corretiva, em espagos
exteriores publicos integrados nas obras de urbanizacdo executadas no ambito
do desenvolvimento de conjuntos edificados integrados no PHM;

I) Promover a reabilitagdo dos bairros municipais no ambito do Plano de
Requalificagdo dos Bairros Municipais;

m) Fiscalizar as obras de reabilitagao de habitagao municipal, desencadeando, se
necessario, 0s mecanismos de responsabilizacdo dos técnicos delas
encarregadas;

n) Partilhar com o GEHM toda a informagdo que este considere necessaria para
efeitos de monitorizagdo, recolha e tratamento de dados no ambito da missao
inerente ao Observatorio da Habitagdo;

0) Garantir, no Portal de Habitagdo, o registo eficaz de dados de informacao



Conteudo Funcional:

relativa a atividade exercida no Parque de Habitagdo Municipal;

p) Garantir a tramitagdo e monitorizagdo, com acompanhamento juridico-
administrativo, em todas as suas fases, dos procedimentos de pré-contratacao
de empreitadas e obras publicas, até a fase de envio para consignagdo da obra e
posterior publicitagao;

q) Preparar a documentacdo de suporte dos contratos de empreitada, em
articulagdo com o GCAJ-UC, para efeitos de outorga dos contratos de empreitada
de obras publicas e para efeitos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas;

r) Garantir o cumprimento dos requisitos legais de seguranca e satde no
trabalho nas empreitadas de obras publicas e administragdo direta, através de
elaboragdo de documentos obrigatorios, vistorias e formagdo interna;

s) Elaborar os Planos de Seguranga e Saude (PSS) em fase de projeto, analisar e
validar o plano de desenvolvimento dos mesmos com as fichas de Procedimento
de Seguranga em fase de obra;

t) Garantir a implementagao e monitorizagdo das Medidas de Autoprotecdo
(MAP), sob a responsabilidade do SMPC;

u) Gerir as garantias prestadas no ambito dos contratos de empreitadas de obras
publicas, incluindo a elaboragdo de variados mapas de apoio a sua gestdo, apoio
aos técnicos gestores das empreitadas, elaboragdo de autos de vistoria e
liberagdo de caugdo, com posterior encaminhamento aos servigos competentes
para efeitos da sua liberagao;

v) Fornecer ao GIT, a DP e demais servigos competentes, os elementos
necessarios a atualizacdo do cadastro dos edificios e equipamentos do Parque
Habitacional Municipal.

3 — Para a prossecugdo da sua missdo, compete ainda a DPCH, através dos
seus nlcleos, as seguintes fungGes:

3.1 — Nucleo de Conservagdo e Requalificagdo de Edificios, Fogos e
Equipamentos (NCREFE):

a) Inventariar e caraterizar as necessidades de projeto e obras a realizar nos
edificios, fogos e equipamentos do Parque Habitacional Municipal;

b) Programar, promover, fiscalizar e acompanhar até a recegdo definitiva, as
obras de beneficiagdo, conservagdo e requalificacdo de edificios, fogos e
equipamentos do Parque Habitacional Municipal, em regime de empreitadas,
desenvolvendo os procedimentos necessarios e preparacao de todas as pecas
procedimentais;

c) Promover a execucdo de obras de recuperacdo e conservagdo do patrimonio
municipal em articulagdo com as unidades organicas intervenientes;

d) Promover a adaptacdo dos diferentes espagos por forma a garantir o
cumprimento das normas de acessibilidade dos edificios e equipamentos do
Parque Habitacional Municipal;

e) Fornecer ao GEHM, os elementos necessarios a atualizagdo do cadastro dos
edificios e equipamentos do Parque Habitacional Municipal;

f) Promover a eficiéncia energética dos edificios e equipamentos municipais, pela
implementacdo de medidas e solugdes para reduzir os custos associados aos
consumos de eletricidade e agua;

g) Garantir a infraestrutura e servigo de televisdo no edificado de Habitagdo
Municipal, onde ndo seja permitida a colocagdo de antenas.

3.2 — Nucleo de Promocao da Habitagdo

a) Colaborar com as restantes unidades orgdnicas na preparagao de estudos que
concretizem os antecedentes urbanisticos de Novos Programas de Habitagdo
(NPH) em sintonia com a Carta Municipal de Habitagao;

b) Colaborar com as restantes unidades orgénicas na otimizagdo da gestdo
processual nas varias fases de concretizacdo dos NPH;

c) Elaborar os programas preliminares e as pegas procedimentais com vista ao
lancamento dos concursos de projeto dos NPH;

d) Garantir que as pegas dos procedimentos que visam a concretizagao dos NPH
estdo em sintonia com os requisitos de financiamento aplicaveis;

e) Articular, quando necessario, com as entidades juridicas e academia que
prestam servico de assessoria no ambito da concretizagdo dos NPH;

f) Garantir e monitorizar a gestdo processual dos concursos de projeto no ambito
dos NPH;

g) Articular com as varias entidades externas que interagem no processo de
aprovacao e homologagdo dos projetos;

h) Elaborar informag0es técnicas e relatorios com vista a aprovagado dos NPH;

i) Promover a construgao dos empreendimentos e respetivas infraestruturas
integrados nos NPH;

j) Assegurar a certificagdo ambiental dos empreendimentos;

k) Garantir e monitorizar a gestao processual dos concursos de empreitada no
ambito dos NPH;

I) Programar, promover, fiscalizar e acompanhar até a recegdo definitiva, as
obras de construgdo de edificios, no ambito dos Novos Programas de Habitagdo,
em regime de empreitada, desenvolvendo os procedimentos necessarios e
preparacao das pecas procedimentais;

m) Fiscalizar e monitorizar as obras de construgdo no ambito dos NPH;

n) Desenvolver e atualizar ferramenta de controlo de execugao dos NPH
incluindo as necessidades de cabimento orgamental;

0) Executar os procedimentos de acesso a instrumentos de financiamento, em



Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Camara Municipal 1 Largo Marqués de Pombal
de Oeiras

Total Postos de Trabalho: 1

articulagdo com o GEHM, para a construgao de habitagdo municipal;

p) Rececionar, encaminhar e registar o expediente nos demais aplicativos de
suporte;

q) Elaborar informagGes, oficios, editais, certidées e declaragbes no ambito das
atividades desenvolvidas.

Licenciatura
N/ Aplicavel

Trabalhador em fungdes publicas contratado ou designado por tempo
indeterminado, licenciado , dotado de competéncias técnicas e aptiddo para o
exercicio de fungdes de direcdo, coordenagdo e controlo que retina quatro anos
de experiéncia profissional em funges, cargos, carreiras ou categoria para cujo
exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos termos do artigo 20.°
da Lei n.° 2/2004, 15 de janeiro, na sua redagdo atual, adaptada a
Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redacdo
atual.

Avaliacdo Curricular e Entrevista Publica

Presidente

Eng.@ Maria de Fatima Oliveira Morgado Rabuge, Diretora da Direcdo Municipal
de Obras, Gestdo Ambiental e Habitagdo do Municipio de Oeiras;

Vogais Efetivos

1.9 Vogal Efetivo: Arg.@ Paula Cristina Guilherme Coelho Rocha Cabral, Diretora
do Departamento de Gestdo Urbanistica do Municipio de Oeiras;

2.9 Vogal Efetivo: Eng. Jodo Miguel Pedro Marques Freire, Diretor de
Departamento da Unidade de Intervengdo Territorial Norte do Municipio de
Lisboa;

Vogal Suplente: Dr.2 Maria Julia Silva Marques, Chefe da Divisdo de Gestdo
Social da Habitacdo do Municipio de Oeiras.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Oeiras 2784501 OEIRAS Lisboa Oeiras

Requisitos Legais de Provimento: B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

DR - 2.9 série de 12 de maio de 2026 - Aviso n.° 10946/2026/2 e Jornal "Publico"

Local: A candidatura deve ser remetida para o email: dgp-recrutamento@oeiras.pt



Formalizacao da Candidatura: A candidatura devera ser apresentada no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publica (BEP) e formalizada em
requerimento, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Oeiras. Os candidatos deverdo
entregar, juntamente com o requerimento, sob pena da candidatura ndo ser considerada, os
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente atualizado, datado e assinado, do qual conste,
designadamente a identificagdo completa, as habilitagGes literarias e profissionais, com
indicagdo das fungGes que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos periodos de
duragdo e atividades relevantes, a formagao profissional detida, com indicagdo das agoes de
formagdo finalizadas, entidades que as promoveram, duragdo e datas de realizagdo;

b) Fotocdpia dos certificados de habilitagdes académicas. Os candidatos possuidores de
habilitagGes literarias obtidas em pais estrangeiro, deverdo apresentar, em simultaneo
documento comprovativo das habilitagdes correspondente ao reconhecimento das
habilitagGes estrangeiras previstas pela legislagdo portuguesa (quando aplicavel);

¢) Documentos comprovativos da experiéncia profissional mencionada no Curriculum Vitae;
d) Documentos comprovativos de cada agao de formagao requentada e mencionada no
Curriculum vitae;

e) Declaragdo devidamente autenticada e atualizada (reportada ao prazo estabelecido para
apresentacao de candidaturas) emitida pelo servigo ou organismo a que o candidato se
encontra vinculado, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo a Administragdao
Publica, a antiguidade na carreira e/ou categoria, e ainda, o contetido funcional com
especificages das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto que ocupa;

f) Outros considerados pertinentes pelos candidatos.

Contacto: 214408741

Data de Publicagdo 2026-05-12
Data Limite: 2026-05-26

Observagoes Gerais: As notificagGes serdo feitas através de correio eletronico.
O procedimento concursal é urgente, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados nem
efeitos suspensivos de recurso administrativo do despacho de designagdo, ou de outro ato
praticado no decurso do procedimento, em conformidade com o n.% 12, n.° 13 e n.° 14 do
artigo 21.° da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual.



