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REGIMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Artigo 1.2

Ambito

O presente Regimento é elaborado ao abrigo do previsto na alinea a) do artigo 39.2 da
Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro e destina-se a reger o funcionamento interno da
Camara Municipal, no quadro das normas legais em vigor, de modo a garantir uma

participacdo democratica e civica dos seus membros e dos cidad3os.

CAPITULO | - DA CAMARA MUNICIPAL
Artigo 2.2
Natureza e composi¢cdo da Camara Municipal

A Camara Municipal é o 6rgdo executivo e representativo do Municipio e é constituida
por um Presidente e por dez Vereadores.

A Camara Municipal é o érgao colegial do Municipio eleito pelos eleitores recenseados
na respetiva area territorial.

O Presidente designa, de entre os Vereadores, o Vice-Presidente, a quem, para além
de outras funcbes que lhe sejam atribuidas, cabe substituir o primeiro nas suas

auséncias e impedimentos.

Artigo 3.2
Vereadores a tempo inteiro e a meio tempo
O Presidente da Camara é coadjuvado pelos Vereadores no exercicio das suas fungdes.
Compete ao Presidente decidir sobre a existéncia de Vereadores em regime de tempo
inteiro e meio tempo até ao limite de trés.
Compete a Camara Municipal, sob proposta do Presidente, fixar o numero de
Vereadores em regime de tempo inteiro e de meio tempo que exceda os limites

previstos no nimero anterior.



4.

O Presidente, com respeito pelo disposto nos numeros anteriores, pode optar pela

existéncia de Vereadores a tempo inteiro e a meio tempo, neste caso correspondendo

dois Vereadores a meio tempo a um Vereador a tempo inteiro.

Cabe ao Presidente designar os Vereadores a tempo inteiro e a meio tempo, fixar as

suas fungdes e determinar o regime do respetivo exercicio.

Artigo 4.2

Competéncias da Camara Municipal

1. A Camara Municipal sé pode deliberar no quadro da prossecucdo das suas

atribuicbes e no ambito do exercicio das suas competéncias, nos termos da lei.

2. Sem prejuizo das demais competéncias legais, a Camara Municipal tem as

seguintes competéncias materiais:

a)

b)

f)

g)

h)

Elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal os planos
necessarios a realizagao das atribuigdes municipais;

Participar, com outras entidades, no planeamento que diretamente se
relacione com as atribuigdes do Municipio, emitindo parecer a submeter
a apreciacdo e deliberacdo da Assembleia Municipal;

Elaborar e submeter a aprovacdao da Assembleia Municipal as op¢des do
plano e a proposta do orgamento, assim como as respetivas revisoes;
Executar as opgdes do plano e orgamento, assim como aprovar as suas
alteragdes;

Fixar os precos da prestacdo de servicos ao publico pelos servicos
municipais ou municipalizados, sem prejuizo, quando for caso disso, das
competéncias legais das entidades reguladoras;

Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos e a
adjudicacdo de empreitadas e aquisicdio de bens e servicos, cuja
autorizagao de despesa lhe caiba;

Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis de valor até 1000 vezes a
Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG);

Alienar em hasta publica, independentemente de autorizacdo da
Assembleia Municipal, bens imdveis de valor superior ao referido na

alinea anterior, desde que a alienacdo decorra da execucdo das opgoes
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k)

n)

p)

do plano e a respetiva deliberagdo tenha sido aprovada por maioria de
dois tercos dos membros da Assembleia Municipal em efetividade de
funcoes;

Elaborar e aprovar a norma de controlo interno, bem como o inventario
dos bens, direitos e obrigagdes patrimoniais do municipio e respetiva
avaliacdo e ainda os documentos de prestacdo de contas, a submeter a
apreciagao e votagao da Assembleia Municipal;

Aceitar doacdes, legados e herancas a beneficio de inventario;

Elaborar e submeter a aprovacdao da Assembleia Municipal os projetos
de regulamentos externos do Municipio, bem como aprovar
regulamentos internos;

Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com as
Juntas de Freguesia contratos de delegacdo de competéncias e acordos
de execucgdo, nos termos previstos na lei;

Submeter a Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagdo,
propostas de celebragdao de contratos de delegagao de competéncias
com o Estado e propostas de celebracdo e denuncia de contratos de
delegacdo de competéncias com o Estado e as Juntas de Freguesia e de
acordos de execug¢ao com as Juntas de Freguesia;

Submeter a Assembleia Municipal, para efeitos de autorizagao,
propostas de resolugdao e revogagao dos contratos de delegagao de
competéncias e dos acordos de execugdo;

Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existentes, nomeadamente com vista a execuc¢do de obras
ou a realizagao de eventos de interesse para o Municipio, bem como a
informacdo e defesa dos direitos dos cidaddos;

Deliberar sobre a concessao de apoio financeiro ou de qualquer outra
natureza a instituicdes legalmente constituidas ou participadas pelos
trabalhadores do Municipio, tendo por objeto o desenvolvimento de
atividades culturais, recreativas e desportivas, ou a concessdo de

beneficios sociais aos mesmos e respetivos familiares;



qa)

r)

s)

v)

y)

aa)

Assegurar a integracdo da perspetiva de género em todos os dominios
de acdo do Municipio, designadamente através da adoc¢do de planos
municipais para a igualdade;

Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em
parceria com entidades da administragao central;

Deliberar sobre a constituicdo e participacdo em associacbes de
municipios de fins especificos;

Assegurar, incluindo a possibilidade de constituicio de parcerias, o
levantamento, classificacdo, administracdo, manutencdo, recuperacao e
divulgacdo do patrimdnio natural, cultural, paisagistico e urbanistico do
municipio, incluindo a construgdo de monumentos de interesse
municipal;

Apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva,
recreativa ou outra de interesse para o Municipio, incluindo aquelas que
contribuam para a promocgdo da saude e prevengdo das doengas;
Participar na prestacdo de servicos e prestar apoio a pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, em parceria com as entidades competentes
da administracdo central e com instituicdes particulares de
solidariedade social, nas condicbes constantes de regulamento
municipal;

Ordenar, precedendo vistoria, a demolicdo total ou parcial ou a
beneficiacdo de construgcdes que ameacem ruina ou constituam perigo
para a saude ou seguranca das pessoas;

Emitir licencas, registos e fixacdo de contingentes relativamente a
veiculos, nos casos legalmente previstos;

Exercer o controlo prévio, designadamente nos dominios da construcao,
reconstrucdo, conservacdo ou demolicio de edificios, assim como
relativamente aos estabelecimentos insalubres, incomodos, perigosos
ou toéxicos;

Emitir parecer sobre projetos de obras ndo sujeitas a controlo prévio;
Promover a observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis

as obras referidas na alinea anterior;



bb)
cc)
dd)

ee)

ff)

gg)
hh)

i)
ij)

kk)

mm)
nn)

00)

pp)

Executar as obras, por administracdo direta ou empreitada;

Alienar bens moéveis;

Proceder a aquisicdo e locacdo de bens e servicos;

Criar, construir e gerir instalagdes, equipamentos, servicos, redes de
circulagdo, de transportes, de energia, de distribuicdio de bens e
recursos fisicos integrados no patrimoénio do municipio ou colocados,
por lei, sob administragao municipal;

Promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizagdo de
eventos relacionados com a atividade econdmica de interesse
municipal;

Assegurar, organizar e gerir os transportes escolares;

Deliberar no dominio da agao social escolar, designadamente no que
respeita a alimentacdo, alojamento e atribuicdo de auxilios econdmicos
a estudantes;

Proceder a captura, alojamento e abate de canideos e gatideos;
Deliberar sobre a deambulagdao e extingdo de animais considerados
nocivos;

Declarar prescritos a favor do Municipio, apds publicagdo de avisos, os
jazigos, mausoléus ou outras obras, assim como sepulturas perpétuas
instaladas nos cemitérios propriedade municipal, quando ndo sejam
conhecidos os seus proprietarios ou relativamente aos quais se mostre
gue, apds notificacdo judicial, se mantém desinteresse na sua
conservagdao e manutengdo, de forma inequivoca e duradoura;
Participar em érgdos de gestdo de entidades da administracdo central;
Designar os representantes do Municipio nos conselhos locais;
Participar em érgdos consultivos de entidades da administracdo central;
Designar o representante do Municipio na assembleia geral das
empresas locais, assim como o0s seus representantes em quaisquer
outras entidades nas quais o Municipio participe, independentemente
de integrarem ou ndo o perimetro da administracdo local;

Nomear e exonerar o conselho de administracdo dos servicos

municipalizados;



3.

4.

dq) Administrar o dominio publico municipal;

rr)  Deliberar sobre o estacionamento de veiculos nas vias publicas e demais
lugares publicos;

ss) Estabelecer a denomina¢do das ruas e pracas das localidades e das
povoacdes, apds parecer da correspondente Junta de Freguesia;

tt)  Estabelecer as regras de numeracdo dos edificios;

uu) Deliberar sobre a administracdo dos recursos hidricos que integram o
dominio publico do Municipio;

vv)  Propor a declaracgdo de utilidade publica para efeitos de expropriacao;

ww) Enviar ao Tribunal de Contas as contas do Municipio;

xx) Deliberar, no prazo maximo de 30 dias, sobre os recursos hierarquicos
improprios das deliberagdes do conselho de administragao dos servigos
municipalizados;

yy) Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Oposigdo;

zz) Promover a publicacdo de documentos e registos, anais ou de qualquer
outra natureza, que salvaguardem e perpetuem a histéria do Municipio;

aaa) Deliberar sobre a participacdo do municipio em projetos e acbes de
cooperagao descentralizada, designadamente no ambito da Unido
Europeia e da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa;

bbb) Assegurar o apoio adequado ao exercicio de competéncias por parte do
Estado;

ccc) Apresentar propostas a Assembleia Municipal sobre matérias da
competéncia desta.

A Camara Municipal tem ainda as seguintes competéncias de funcionamento:

a) Elaborar e aprovar o regimento;

b) Executar e velar pelo cumprimento das deliberacdes da assembleia
municipal;

c) Proceder a marcacdo e justificacdo das faltas dos seus membros.

A Camara Municipal pode delegar as suas competéncias no respetivo

Presidente, com a excec¢do das previstas nas alineas a), b), c), e), i), j), k), m), n),

0), p), s), u), z), aa), hh), oo), vv), aaa) e ccc) do n? 2 e na alinea a) do n.2 3, com

possibilidade de subdelegacao em qualquer dos Vereadores.



5.

Das decisbes tomadas pelo Presidente ou pelos Vereadores no exercicio de
competéncias delegadas ou subdelegadas cabe recurso para a Camara
Municipal, sem prejuizo da sua impugnagdo contenciosa.

O recurso para a Camara Municipal pode ter por fundamento a ilegalidade ou

inconveniéncia da decisao e é apreciado no prazo maximo de 30 dias.

Artigo 5.2

Dissolu¢ao da Camara Municipal

1. A Camara Municipal pode ser dissolvida quando:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Sem causa legitima de inexecucdo, ndo dé cumprimento as decisGes transitadas
em julgado dos tribunais;

Obste a realizagdo de inspegdo, inquérito ou sindicancia, a prestagao de
informagdes ou esclarecimentos e ainda quando recuse facultar o exame aos
servigos e a consulta de documentos solicitados no ambito do procedimento
tutelar administrativo;

Viole culposamente instrumentos de ordenamento do territério ou de
planeamento urbanistico validos e eficazes;

Em matéria de licenciamento urbanistico exija, de forma culposa, taxas, mais-
valias, contrapartidas ou compensacgfes ndo previstas na lei;

N3o elabore ou ndao aprove o orgamento de forma a entrar em vigor no dia 1 de
Janeiro de cada ano, salvo ocorréncia de facto julgado justificativo;

Ndo aprecie ou ndo apresente a julgamento, no prazo legal, as respetivas
contas, salvo ocorréncia de facto julgado justificativo;

Os limites legais de endividamento da autarquia sejam ultrapassados, salvo
ocorréncia de facto julgado justificativo ou regularizagao superveniente;

Os limites legais dos encargos com o pessoal sejam ultrapassados, salvo
ocorréncia de facto que Ilhe ndo imputavel;

Incorra, por acdo ou omissdo dolosas, em ilegalidade grave traduzida na

consecugao de fins alheios ao interesse publico.

Ndo ha lugar a dissolucdo da Camara Municipal quando, nos termos gerais de

direito, e sem prejuizo dos deveres a que Camara Municipal se encontra obrigada,

se verifiquem causas que justifiquem o facto que excluam a culpa dos agentes.



3. A decisdo de dissolucdo da Camara Municipal é da competéncia dos tribunais

administrativos de circulo, nos termos da lei.

Artigo 6.2
Alteragao da composi¢ao da Camara Municipal

1. No caso de morte, renuncia, suspensdo ou perda de mandato de algum membro da
Camara Municipal em efetividade de fung¢des, é chamado a substitui-lo o cidadao
imediatamente a seguir na ordem da respetiva lista ou, tratando-se de coligacdo,
pelo cidaddo imediatamente a seguir do partido pelo qual havia sido proposto o
membro que deu origem a vaga.

2. Quando, por aplicagao da regra contida na parte final do numero anterior, se torne
impossivel o preenchimento da vaga por cidaddo proposto pelo mesmo partido, o
mandato é conferido ao cidaddo imediatamente a seguir na ordem de precedéncia
da lista apresentada pela coligagao.

3. Esgotada a possibilidade de substituicdo prevista nos nimeros anteriores e desde
que nao esteja em efetividade de fungdes a maioria do nimero legal dos membros
da Cadmara Municipal, o Presidente comunica o facto a Assembleia Municipal e ao
membro do Governo responsavel pela tutela das autarquias locais, para que este
proceda a marcacdo do dia de realizacdo das elei¢des intercalares.

4. No caso de se tratar da impossibilidade definitiva de preenchimento da vaga do
Presidente, cabe a Assembleia Municipal proceder de acordo com o numero
anterior, independentemente do numero de membros da Camara Municipal em
efetividade de fungdes.

5. As elei¢cGes realizam-se no prazo de 40 a 60 dias a contar da data da respetiva
marcagao.

6. A Camara Municipal que for eleita completa o mandato da anterior.

7. O funcionamento da Camara Municipal quanto aos assuntos inadidveis e correntes,
durante o periodo transitorio, é assegurado:

a) Pelos membros ainda em exercicio da Camara Municipal cessante, quando em
numero ndo inferior a trés, constituidos automaticamente em comissdo
administrativa, presidida pelo primeiro na ordem da lista mais votada das

listas em causa, até que ocorra a designacdo prevista na alinea seguinte;
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b) Por uma comissdo administrativa composta por cinco membros indicados

pelos partidos ou coligacGes que detinham mandatos na Camara Municipal

cessante e nomeados pelo Governo.

8. A distribuicdo pelos partidos, coligacdes ou movimentos, do nimero de membros

da comissdo administrativa previsto na alinea b) do nimero anterior é feita por

aplicacdo do sistema proporcional pelo método da média mais alta de Hondt aos

resultados da eleicdo da Camara Municipal cessante, competindo ao partido ou

coligacdo mais votada a indicacdo do Presidente.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS DA CAMARA MUNICIPAL
SECGAO | - DOS DEVERES E DIREITOS

Artigo 7.2

Deveres dos membros

1. No exercicio das suas fungdes, os membros da Camara Municipal estao vinculados

ao cumprimento dos seguintes principios:

a) Em matéria de legalidade e direitos dos cidad3os:

Observar escrupulosamente as normas legais e regulamentares
aplicéveis aos atos por si praticados ou pelos érgdos a que pertencem;
Cumprir e fazer cumprir as normas constitucionais e legais relativas a
defesa dos interesses e direitos dos cidaddos no ambito das suas
competéncias;

Atuar com justica e imparcialidade.

b) Em matéria de prossecugdo do interesse publico:

Salvaguardar e defender os interesses publicos da autarquia e do
Estado;

Respeitar o fim publico dos poderes em que se encontram investidos;
N3o patrocinar interesses particulares, proprios ou de terceiros, de
qualquer natureza, quer no exercicio das suas fungdes, quer invocando
a qualidade de membro da Camara Municipal;

N3do intervir em processo administrativo, ato ou contrato de direito

publico ou privado nem participar na apresentacdo, discussdo ou
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votagdo de assuntos em que tenha interesse ou intervengdo, por si ou
como representante ou gestor de negdcios de outra pessoa, ou em que
tenha interesse ou intervencdo em idénticas qualidades o seu cOnjuge,
parente ou afim em linha reta ou até ao 22 grau da linha colateral, bem
como qualquer pessoa com quem viva em economia comum;

v. N3ao celebrar com a autarquia qualquer contrato, salvo de adesdo;

vi. Nao usar, para fins de interesse préprio ou de terceiros, informacodes a
gue tenha acesso no exercicio das suas fungoes.
c) Em matéria de funcionamento dos érgdos de que sejam titulares:

i. Participar nas reuniGes ordinarias e extraordinarias dos orgdos
autarquicos, grupos de trabalho e comissGes para as quais forem
nomeados;

ii. Participar em todos os organismos onde estdo em representacao do
Municipio;

iii. Ausentar-se das reunides quando estiverem impedidos de votar.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior os membros da Camara Municipal,
encontram-se sujeitos aos principios gerais da atividade administrativa previstos no
Codigo do Procedimento Administrativo que concretizam preceitos constitucionais,

ainda gue meramente técnicos ou de gestdo privada.

Artigo 8.2
Declarag¢do de Rendimentos

1. Os membros da Camara Municipal devem, no prazo de 60 dias contados a partir da
tomada de posse, apresentar junto do Tribunal Constitucional a Declaracdo de
Rendimentos, Patriménio e Cargos Sociais, nos termos do disposto da Lei n.24/83,
de 2 de abril, na redacdo conferida pela Lei n.238/2010, de 2 de setembro.

2. Sempre que no decurso do exercicio de fungdes se verifique um acréscimo
patrimonial efetivo que altere o valor declarado nos termos do nimero anterior em
montante superior a 50 saldrios minimos mensais, deve o titular atualizar a
respetiva declaracdo, nos termos da lei.

3. Os membros da Camara Municipal devem apresentar nova declaracdo, atualizada,

no prazo de 60 dias a contar da cessagdo das fungdes ou da reeleigao.
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Artigo 9.2

Direitos dos membros da Camara Municipal

No exercicio das suas funcbes, os membros da Camara Municipal em regime de

permanéncia tém direito, nos termos da lei:

a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

j)

k)

o)

A uma remuneragdo ou compensacdo mensal e a despesas de
representacao;

A dois subsidios extraordindrios anuais;

A ajudas de custo e subsidio de transporte, quando se desloquem por
motivo de servigo, para fora da drea do Municipio, e ndo utilizem viaturas
municipais;

A protegdo da seguranga social;

A férias;

A cartdo especial de identificacdo;

A livre circulagao em lugares publicos de acesso condicionado na area da
sua autarquia, quando necessario ao efetivo exercicio das respetivas
fungdes autarquicas, mediante a apresentacdo do cartao referido na alinea
anterior;

A viatura municipal, quando em servi¢o da autarquia;

A protecao em caso de acidente;

A solicitar a intervengao, colaboragao e o auxilio de quaisquer autoridades,
sempre que o exijam os interesses da Camara Municipal;

A protecdo conferida por lei penal aos titulares de cargos publicos;

A apoio nos processos judiciais que tenham como causa o exercicio das
respetivas fungoes;

Ao uso e porte de arma de defesa;

Ao exercicio de todos os direitos previstos na legislacdao sobre protecdo a
maternidade e a paternidade;

Ao subsidio de refeicao.

O Presidente e o seu substituto legal, para além dos direitos referidos no nimero

anterior, tém ainda direito a passaporte especial, quando em representacdo da

autarquia.
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3. No exercicio das suas funcbes, os membros da Camara Municipal que ndo se
encontrem em regime de permanéncia ou de meio tempo, para além dos direitos
referidos nas alineas f) al) do n.2 1, tém ainda direito, nos termos da lei:

a) A senhas de presenga por cada reunido ordindria ou extraordinaria da
Camara Municipal e das comissdes a que comparegam e participem;

b) A ajudas de custo e subsidio de transporte quando se desloquem do seu
domicilio para assistir as reunides ordinarias e extraordindrias e das
comissoes;

c) A ajudas de custo e subsidio de transporte quando se desloquem por
motivo de servico, para fora da drea do municipio, e ndo utilizem viaturas
municipais.

4. No exercicio das suas fun¢des, os membros da Camara Municipal em regime de
meio tempo tém ainda direito a metade das remuneragbes e subsidios fixados
para os respetivos cargos em regime de tempo inteiro.

5. Constituem ainda direitos dos membros da Camara Municipal:

a) Usar da palavra nos termos regimentais;

b) Indicar assuntos a incluir na Ordem do Dia, nos termos da lei e do presente
Regimento;

c) Requerer, fundamentadamente, a urgéncia na discussdo de qualquer
proposta constante na Ordem do Dia;

d) Apresentar, por escrito, pareceres, propostas, recomendacdes e mocoes;

e) Apresentar requerimentos, votos de louvor e pesar;

f) Fazer constar na ata a sua declaracdo de voto;

g) Invocar o Regimento e apresentar reclamagdes, protestos e
contraprotestos;

h) Escolher a forma através da qual pretendem receber as convocatodrias e os
documentos a ela anexos;

i) Os demais constantes da lei e do Regimento.
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SECCAO Il - DO MANDATO

Artigo 10.2
Durag¢dao do mandato
. O mandato dos membros da Camara Municipal é de quatro anos.
. O mandato inicia-se com o ato de instalacdo da Camara Municipal e cessa quando
estes forem legalmente substituidos, sem prejuizo da cessacdo individual do
mandato previsto na lei e no presente Regimento.
. Os membros da Camara Municipal servem pelo periodo do mandato e mantém-se

em fungdes até serem legalmente substituidos.

Artigo 11.2
Auséncia inferior a 30 dias
. Os membros da Camara Municipal podem fazer-se substituir nos casos de auséncias
por periodos até 30 dias.
. A substituicdo obedece ao disposto na lei e no presente Regimento e opera-se
mediante simples comunicacdo por escrito dirigida ao Presidente, na qual sdo

indicados os respetivos fundamentos e as respetivas datas de inicio e fim.

Artigo 12.2
Suspensao do mandato
. Os membros da Camara Municipal podem solicitar a suspensao do respetivo
mandato.
. O pedido de suspensado, devidamente fundamentado, deve indicar o periodo de
tempo abrangido e é enviado ao Presidente e apreciado na reunido imediatamente
seguinte a sua apresentagao.
. S3o motivos de suspensao, designadamente:
a) Doenca comprovada;
b) Exercicio dos direitos de paternidade e maternidade;
c) Afastamento temporario da area do concelho por periodo superior a 30

dias.
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. A suspensdo que, por uma sO vez ou cumulativamente, ultrapasse 365 dias no
decurso do mandato constitui, rendncia ao mesmo, salvo se, no primeiro dia util
seguinte ao termo daquele prazo o interessado manifestar, por escrito, a vontade
de retomar funcoes.

. A pedido do interessado, devidamente fundamentado, em reunido de Camara
Municipal, pode ser autorizada a alteracdo do prazo pelo qual inicialmente foi
concedida a suspensdo do mandato, até ao limite estabelecido no nimero anterior.

. Enquanto durar a suspensdo, o membro da Camara Municipal é substituido nos
termos da lei e do presente Regimento.

. A suspensdo do exercicio do mandato faz cessar o processamento das
remuneragdes e compensagdes, salvo quando aquela se fundamente em doenga

devidamente comprovada ou em licenga por maternidade ou paternidade.

Artigo 13.2
Renuncia ao mandato

. Os membros da Camara Municipal podem renunciar ao mandato mediante
declaracdo escrita dirigida ao Presidente da Assembleia Municipal ou ao Presidente
da Camara, consoante for apresentada antes ou depois da instalagao do érgao.

. A renuncia efetiva-se desde a data da entrega da declaracdo a entidade referida no
numero anterior, que deve apresenta-la na reunido imediatamente seguinte, fazé-la
constar da respetiva ata, bem como torna-la publica por meio de afixagdo de edital
nos lugares de estilo e de publicacdo no sitio da Internet e no Boletim Municipal.

. A falta de eleito local ao ato de instalagao do 6rgao, nao justificada por escrito no
prazo de 30 dias ou considerada injustificada, equivale a renuncia, de pleno direito.

. A substituicao do renunciante processa-se de acordo com o disposto na lei e no

presente Regimento.

Artigo 14.2
Substituicdao do renunciante ao mandato
. A convocacdo do membro da Camara Municipal substituto compete ao Presidente
da Assembleia Municipal ou ao Presidente da Camara, consoante for apresentada

antes ou depois da instalagao do érgao.
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2. A convocacdo do membro da Camara Municipal substituto tem lugar no periodo
gue medeia entre a comunica¢do da renulncia e a primeira reunido que se realizar
imediatamente a seguir, salvo se a entrega do documento de renuncia coincidir
com o ato de instalacdo ou reunido de Camara e estiver presente o respetivo
substituto, situacdo em que, apds a verificacdo da sua identidade e legitimidade, a
substituicdo se opera de imediato, se o substituto a ndo recusar por escrito, nos
termos definidos no n.2 1 do artigo anterior.

3. Quando devidamente convocado, a falta do substituto ao ato de assuncdo de
fungdes, ndo justificada por escrito no prazo de 30 dias ou considerada injustificada,
equivale a renuncia, de pleno direito.

4. A apreciagdo e a decisdao sobre a justificagao referida no numero anterior cabem a
Camara Municipal e devem ter lugar na primeira reunido que se seguir a

apresentacao tempestiva da mesma.

Artigo 15.2
Perda de mandato

1. Incorrem em perda de mandato os membros da Camara Municipal que:

a) Sem motivo justificativo, ndo comparegcam a 6 reunides seguidas ou a 12
interpoladas;

b) Apds a eleicdo, sejam colocados em situagdo que os torne inelegiveis ou
relativamente aos quais se tornem conhecidos elementos reveladores de uma
situacdo de inelegibilidade ja existente, e ainda subsistente, mas ndo detetada
previamente a eleicdo;

c) Apos a eleicdo se inscrevam em partido ou movimento diverso daquele pelo
qual foram apresentados a sufragio eleitoral;

d) Pratiguem ou sejam individualmente responsaveis pela pratica dos atos
previstos no n.2 1 do artigo 5.2 do presente Regimento.

2. Incorrem, igualmente, em perda de mandato os membros da Camara Municipal
gue, no exercicio das suas funcdes, ou por causa delas, intervenham em
procedimento administrativo, ato ou contrato de direito publico ou privado
relativamente ao qual se verifique impedimento legal, visando a obtencdo de

vantagem patrimonial para si ou para outrem.
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. Constitui ainda causa de perda de mandato a verificacgdo, em momento posterior ao
da eleicdo, de pratica, por acdo ou omissdo, em mandato imediatamente anterior,
dos factos referidos na alinea d) don.2 1 e no n.2 2 do presente artigo.

. Ndo ha lugar a perda de mandato quando, nos termos gerais de direito, e sem
prejuizo dos deveres a que os membros da Camara Municipal se encontram
obrigados, se verifiguem causas que justifiquem o facto que excluam a culpa dos
agentes.

. A decisdo de perda do mandato é da competéncia dos tribunais administrativos de

circulo, nos termos da lei.

SECCAO 11l — DAS FERIAS E FALTAS

Artigo 16.2

Faltas
. As faltas as reuniGes de Camara devem, sempre que possivel, ser previamente
comunicadas ao Presidente da Camara e justificadas sob pena de, na falta de
justificacdo atendivel, serem consideradas injustificadas nos termos e para os
efeitos do previsto no n.2 4 do presente artigo.
. As faltas imprevistas devem ser comunicadas no prazo de 5 dias Uteis, ao Presidente
para efeito de justificagao e referidos na reunidao imediatamente seguinte.
. As faltas que ndo resultem de impossibilidade decorrente da prestagao de servigo
municipal implicam a perda da respetiva senha de presenca ou a deducgdo
correspondente na remuneragao.
. As faltas injustificadas concorrem para a perda de mandato, se ndo houver
comparéncia a 6 reunides seguidas ou 12 interpoladas, e como tal tém de ser

participadas ao Ministério Publico pelo Presidente, para os efeitos legais.

Artigo 17.2
Gozo de férias
. O Presidente e os Vereadores em regime de permanéncia ou de meio tempo tém

direito a 30 dias de férias anuais, nos termos da lei.
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2. A marcagdo das férias deve ser feita até 15 de abril de cada ano, devendo o
Presidente e os Vereadores em regime de permanéncia ou de meio tempo
diligenciar no sentido de o inicio e o fim do periodo de férias ficar desde logo
registado na aplicacdo “Nexus”, ficando as férias marcadas pelo Presidente
automaticamente validadas e as dos Vereadores sujeitas a validacdo do Presidente.

3. Os 30 dias de férias referidos no niumero 1 do presente artigo tém que ser gozados
no ano civil correspondente, ndao podendo haver lugar a acumulagao de férias nao
gozadas para o ano seguinte.

4. Caso os 30 dias de férias ndo sejam gozados no ano civil correspondente, ndo ha
lugar ao pagamento de férias ndo gozadas.

5. N3o ha também lugar ao pagamento de férias ndo gozadas no ano da cessagao do

mandato.

CAPITULO 11l - DAS GARANTIAS DE IMPARCIALIDADE

Artigo 18.2
Incompatibilidades e garantias de imparcialidade
Os membros da Camara Municipal estdao sujeitos ao regime de incompatibilidades,
imparcialidade, escusa e suspei¢ao previsto na lei, nomeadamente, no Estatuto dos

Eleitos Locais e no Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 19.2
Impedimento, escusa e suspeigcao

1. Quando se verifique causa de impedimento em relacdo a qualqguer membro da
Camara aplica-se o regime previsto nos artigos 69.2 a 722 e 76.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

2. Os membros da Camara Municipal devem pedir dispensa de intervir em
procedimento, ato ou contrato de direito publico ou privado quando ocorra
circunstancia pela qual se possa com razoabilidade duvidar seriamente da
imparcialidade da sua conduta ou decisdao, designadamente nos casos previstos no

artigo 73.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.
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3. O regime de escusa ou suspeicdo aplicavel aos membros da Camara consta dos

artigos 74.2 a 76.2 do Cadigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Artigo 20.2

Competéncias do Presidente e dos Vereadores em regime de permanéncia

1. No ambito do funcionamento da Camara Municipal, compete ao Presidente, para

além de outras fungdes que Ihe estejam legalmente atribuidas, o seguinte:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

Estabelecer e distribuir a ordem do dia das reunides;

Abrir e encerrar as reunides;

Dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento das leis e a regularidade
das deliberacoes;

Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando
circunstancias  excecionais o justifiguem, mediante decisao
fundamentada, a incluir na ata da reunido;

Promover o cumprimento do Estatuto do Direito de Oposicdo, nos

termos da lei.

2. Compete ao Presidente e aos Vereadores em regime de permanéncia, subscritores

de Propostas de Deliberacdo, assegurar a presenca dos dirigentes e técnicos que

entenderem por conveniente.

Artigo 21.2

Quodrum Constitutivo

1. A Camara Municipal s6 pode reunir e deliberar quando esteja presente a maioria do

numero legal dos seus membros.

2. Quando a Camara Municipal ndo possa reunir por falta de quérum, o Presidente

designa outro dia para nova reunido, que tem a mesma natureza da anterior, com o

intervalo minimo de 24 horas, a convocar nos termos da lei.
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. Das reunides canceladas por falta de quérum é elaborada ata na qual se registam as
presencas e auséncias dos respetivos membros, dando estas lugar a marcagdo de

falta.

Artigo 22.2

Reunides

. As reunides podem ser ordindrias ou extraordinarias.

. Na primeira reunido de cada ano civil, a Cdmara Municipal delibera o calendario das
suas reunides ordinarias, publicitando a deliberagao por edital e através do sitio da
Internet do Municipio, considerando-se convocados todos os membros da Camara
Municipal.

. Quaisquer alteracdes ao dia e hora objeto da deliberacdo prevista no nimero
anterior devem ser devidamente justificadas e comunicadas a todos os membros da
Camara Municipal com, pelo menos, trés dias de antecedéncia e por protocolo.

. As reuniGes ordinarias realizam-se as quartas-feiras e tém, em regra, periocidade
quinzenal.

. As reunides extraordinarias sdo realizadas sempre que necessario.

. As reunides realizam-se habitualmente nos Pacos do Concelho, pelas 15:00 horas,
podendo ser realizadas noutro local quando assim for deliberado.

. A ilegalidade resultante da inobservancia das disposicdes sobre convocacdo de
reunides sO se considera sanada quando todos os membros da Camara Municipal

comparecam e ndo suscitem oposicdo a sua realizacdo.

Artigo 23.2
Reunides publicas
. A Ultima reunido ordinaria de Camara de cada més é publica, sendo fixado um
periodo para intervencao e esclarecimento ao publico.
. A Camara pode deliberar a realizacdo de outras reunides publicas.
. Alinscricao dos municipes pode ser efetuada presencialmente ou por via eletrdnica,

nos seguintes termos:
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a) Inscricdo presencial: efetuada no préprio dia da reunido até as 15:00
horas, mediante apresentacdo de documento de identificacdo valido;
b) Inscricdo eletrénica: efetuada através do enderegco eletréonico geral-

geral@cm-oeiras.pt -até as 12:30 horas do dia que antecede a reunido,

fornecendo para o efeito os elementos necessarios, enunciando, com
clareza os assuntos das questdes que pretende colocar.
4. Em fungdo do tipo de inscricdo prevista no numero anterior é determinado o
seguinte periodo de intervencdo e esclarecimento do publico:

a) Os municipes que efetuaram inscricdo presencial tém a faculdade de
intervir no inicio da reunido de Camara, a partir das 15:00 horas, sendo
reservado um periodo de 3 minutos para cada municipe;

b) Os municipes que efetuaram inscri¢do eletrénica podem intervir a partir
das 18:30 horas, sendo reservado um periodo de 3 minutos para cada
municipe.

5. A nenhum cidaddo é permitido intrometer-se nas discussGes, aplaudir ou reprovar
as opinides emitidas, as votagoes feitas ou as deliberagdes tomadas.

6. As atas das reunides de Camara, terminada a meng¢do aos assuntos incluidos na
ordem do dia, fazem referéncia sumaria as eventuais intervengdes do publico na

solicitacdo de esclarecimentos e as respostas dadas.

Artigo 24.2
Convocagao das reunides extraordindrias

1. As reunifes extraordinarias tém lugar mediante iniciativa do Presidente ou apods
apresentacdo de requerimento escrito, com indicagao do assunto que desejam ver
tratado, de pelo menos um terco dos membros da Cdmara Municipal, encontrando-
se o Presidente nesta ultima situagdo vinculado a efetuar a convocagao.

2. As reunides extraordinarias sdo convocadas com, pelo menos, dois dias de
antecedéncia por protocolo, aplicando-se, com as devidas adaptacdes, o disposto
no n.2 3 do artigo 40.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

3. O Presidente convoca a reunido para um dos oito dias subsequentes a recec¢do do

requerimento previsto no n.2 1.
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. Da convocatéria devem, constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a
tratar na reunido.

. Quando o Presidente nao efetua a convocagao que lhe tenha sido requerida ou ndo
a faca nos termos do n.2 3, podem os requerentes efetud-la diretamente, com
invocagdo dessa circunstancia, expedindo a convocatéria para os enderegos
eletrénicos de todos os membros da Camara Municipal e publicitando-a nos locais
habituais.

. A convocatdria efetuada de acordo com o disposto no nimero anterior deve ser

feita com a antecedéncia minima de dois dias.

Artigo 25.2
Periodo das reunides
. Em cada reunido ordindria existem dois periodos, a saber:
a) «Antes da Ordem do Dia», para tratamento de assuntos gerais de interesse
autarquico e,
b) «Ordem do Dia».
. Nas reunifes extraordindrias ndo ha periodo de «Antes da Ordem do Dia»,
deliberando a Camara apenas sobre as matérias para que haja sido expressamente

convocada aquela reunido extraordinaria.

Artigo 26.2

Periodo «Antes da Ordem do Dia» nas reunides ordinarias
O Periodo de «Antes da Ordem do Dia» tem a duragdo maxima de 1 hora.
Cada membro da Camara dispde de um total de 5 minutos para, designadamente,
apresentar pedidos de informacdo, mocdes, requerimentos, declaracdes politicas,
esclarecimentos e protestos.
O tempo disponivel para cada membro da Camara, no caso de ndo ser utilizado,
pode ser cedido a outro.
O periodo restante é destinado a votagdes e a prestagdo de esclarecimentos por

parte do Presidente, ou por quem ele indicar, podendo os esclarecimentos serem
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prestados por escrito, em momento posterior, caso tal venha a ser expressamente

solicitado.

Artigo 27.2
Ordem do dia
Regra geral, o agendamento das Propostas de Deliberacdo para cada reunido é
estabelecido pelo Presidente, devendo as propostas escritas de inclusao na ordem
do dia ser apresentadas pelos Vereadores ao Presidente com uma antecedéncia
minima de:

a) 5 dias uteis relativamente a data da realizacdo da reunido, no caso das

reunides ordinarias;

b) 8 dias Uteis sobre a data da reunido, no caso de reuniGes extraordinarias.
Excecionalmente, quando a reunido extraordinaria é convocada por pelo menos
um ter¢o dos Vereadores devem ser estes membros da Camara Municipal a
proceder ao agendamento das Propostas de Deliberagdo.

A agenda de cada reunido, bem como as Propostas agendadas e os respetivos
documentos de suporte e apoio, sdo inseridos e disponibilizados na plataforma
eletrénica de submissdao e aprovagao de Propostas de Deliberagao - Saldo Nobre
Digital, para acesso a todos os membros da Camara Municipal, com a
antecedéncia minima de 2 dias Uteis face a data da reuniao.

S6 podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem do dia da
reunido, salvo nas reunides ordinarias, onde se admite a discussdo e votacdo de
propostas nao constantes na Ordem do Dia, quando pelo menos dois tergos dos
membros da Cdmara Municipal reconhecam a urgéncia da sua deliberacdo
imediata.

Até a votacdo de cada proposta podem ser apresentadas propostas sobre a
mesma matéria, as quais sdao simultaneamente discutidas e votadas.

A alteracdo da prioridade das propostas na Ordem do Dia depende de deliberacdo
tomada por maioria de pelo menos dois tercos dos membros presentes.

Os subscritores de cada proposta dispdem de um periodo ndo superior a 5

minutos para procederem a sua apresentacdo, dispondo cada um dos restantes
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10.

11.

12.

membros da Camara de um igual periodo de 5 minutos para a respetiva analise e
discussao.

O Presidente pode estabelecer, casuisticamente, periodos superiores aos fixados
no numero anterior, desde que, devidamente fundamentados e justificados.

Nos periodos referidos no n.2 7 inclui-se o tempo gasto para efeitos de
esclarecimentos e protestos.

O tempo disponivel para cada membro da Camara pode, no caso de nao ser
utilizado, ser cedido a outro membro que dele pretenda fazer uso.

Antes da votacao, qualquer membro da Camara, pode pedir uma interrupgao por
um periodo ndo superior a 5 minutos, no caso de existirem varias propostas sobre
a mesma matéria, procedendo-se, apds o periodo de interrupgdo, a respetiva
votagdo, exceto se o Presidente decidir fixar novo periodo de discussao,
fundamentando essa necessidade.

As propostas que ndo foram discutidas sdo incluidas no periodo da «Ordem do

Dia» da reunido imediatamente seguinte.

Artigo 28.2
Pedidos de esclarecimento
Os pedidos de esclarecimento devem ser formulados logo que finda a intervengao
que os suscitou, sendo respondidos pela respetiva ordem de inscrigao.
A palavra para esclarecimento limita-se a formulagdo sintética da pergunta e da
respetiva resposta sobre a matéria em duvida, enunciada pela intervencdo que o

suscitou.

Artigo 29.2

Propostas
As propostas para agendamento em reunido de Camara sao da iniciativa do
Presidente ou do Vereador competente em razdo da matéria e devem ser
assinadas pelos mesmos.
Para além dos requisitos constantes de Despacho do Presidente da Camara, as
propostas devem sempre fazer mencgao expressa a lei habilitante, aos anexos que

dela fazem parte integrante, a unidade organica responsavel pelo respetivo
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agendamento, bem como a necessidade de serem submetidas a Assembleia
Municipal ou comunicadas a outras entidades nos termos da lei.
As propostas devem ser acompanhadas de todas as pegas que as instruem, em

suporte digital, ou na sua absoluta impossibilidade, em papel.

Artigo 30.2
Votacao

As deliberacdes, em sede de reunido de Camara Municipal, sdo antecedidas da
discussdo das respetivas propostas e realizadas por votacdo nominal, ndo
contando as abstenc¢des para o apuramento da maioria e votando o Presidente em
ultimo lugar.
Qualquer membro da Camara pode propor que outra forma de votacgao.
As deliberagdes que envolvam a apreciagao de comportamentos ou qualidades de
gualquer pessoa sdao tomadas por escrutinio secreto e, em caso de duvida, o 6rgao
delibera sobre a forma de votacao.
Quando necessaria, a fundamentacdo das deliberagcdes tomadas por escrutinio
secreto é feita pelo Presidente apds a votagdo, tendo em conta a discussdao que a
tiver precedido.
E ainda admitida a votacdo com voto condicionado, no caso de ainda subsistirem
duvidas na apreciacdo do assunto, devendo o sentido de voto ser dado,
impreterivelmente, até 48 horas apds a realizacdo da reunido, mediante a
comunicagao por escrito do sentido de voto dirigida ao Presidente e aos servigos
de apoio aos érgaos municipais.
Ndo podem estar presentes no momento da discussao nem da votagao os

membros da Cdmara que se encontrem ou se considerem impedidos.

26



1.

Artigo 31.2
Empate na votacao

No caso de se verificar um empate na votagao, o Presidente tem voto de
gualidade, ou, sendo caso disso, de desempate, salvaguardando-se os casos de
votagdo por escrutinio secreto.

Havendo empate em votacdo efetuada por escrutinio secreto, procede-se de
imediato a nova votagdo e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberagdo para a
reunido imediatamente seguinte.

Nos termos do numero anterior, no caso de se manter o empate na votagao
realizada na reunido imediatamente seguinte, a mesma é efetuada, de seguida,

por votagao nominal, na qual a maioria relativa é suficiente.

Artigo 322
Atas
De cada reunido é lavrada ata, a qual contém um resumo do que de essencial
nela se tiver passado, indicando, designadamente:
a) A dataeolocal dareunido;
b) Os membros presentes e ausentes;
c) Os assuntos apreciados;
d) As decisOes e deliberagbes tomadas;
e) Aforma e o resultado das respetivas votagdes;
f) O facto de a ata ter sido lida e aprovada.
As atas sdo lavradas e sdao postas a aprovagao de todos os membros no final da
respetiva reunido ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds aprovacdo, pelo
Presidente e por quem as lavrou.
As atas ou o texto das deliberacdes mais importantes podem ser aprovadas em
minuta sintética, no final das reunides, desde que tal seja deliberado pela maioria
dos membros presentes, sendo assinadas, apds aprovacao, pelo Presidente e por
guem as lavrou.
Nos casos do numero anterior, a ata deve ser depois transcrita com maior

concretizacdo e novamente submetida a aprovacao.
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Ndo participam na aprovacdo da ata os membros que ndo tenham estado
presentes na reuniao a que ela respeita.

Nas reunides onde sejam efetuadas apresentacdes publicas de projetos, planos,
programas ou outros eventos, o conteddo dos mesmos ndo deve ser vertido no
texto da ata, sendo os mesmos incluidos como documentos anexos, vertendo-se
apenas para a ata, as perguntas colocadas pelos membros da Camara Municipal e
os esclarecimentos prestados.

As atas das reuniGes publicas, terminada a mencdo aos assuntos incluidos na
ordem do dia, fazem referéncia sumaria as eventuais intervengdes do publico na
solicitacdo de esclarecimentos e as respostas dadas.

Das atas podem ser passadas, a pedido dos interessados, certiddes ou fotocépias
autenticadas, nos termos dos artigos 83.2 e 84.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

O conjunto das atas é autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusao

de novas atas e a impedir o seu extravio.

Artigo 33.2
Declaragao de voto
Qualquer membro da Camara Municipal pode apresentar declaragbes de voto, as
quais sao exclusivamente apresentadas por escrito nos servigos administrativos,

no prazo de 48 horas, através do enderego eletrénico actas.cmo@cm-oeiras.pt

devendo as mesmas constar da respetiva ata de reunido e dela fazer parte
integrante.

Aqueles que ficarem vencidos na deliberacdo tomada e fizerem registo da
respetiva declaracdo de voto na ata, nos termos da lei, ficam isentos da
responsabilidade que eventualmente daquela resulte.

No caso de pareceres a outros érgaos administrativos, as deliberagdes sao sempre
acompanhadas das declaracbes de voto apresentadas e dela fazem parte

integrante.
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Artigo 342
Eficacia das deliberagoes
As deliberagdes da Camara Municipal s6 adquirem eficacia depois de aprovadas e
assinadas as respetivas atas ou depois de aprovadas e assinadas as minutas, sendo que
a eficacia das deliberagdes constantes da minuta cessa se a ata da mesma reunido nao

as reproduzir.

Artigo 35.2
Reagdes contra ofensas a honra ou consideragao
1. Sempre que um membro da Camara considere que foram proferidas expressoes
ofensivas da sua honra ou consideragao pode, para se defender, usar da palavra

por tempo nao superior a 5 minutos.

2. O autor das expressdes consideradas ofensivas pode dar explicagdes por tempo

nao superior a 5 minutos.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36.2
Publicidade

As deliberagbes da Camara Municipal destinadas a ter eficacia externa sdo
obrigatoriamente publicadas no Boletim Municipal, em edital afixado nos lugares de
estilo, durante 5 dos 10 dias subsequentes a tomada da deliberacdo, sendo ainda

publicadas no sitio da Internet, nos 30 dias subsequentes a sua pratica.

Artigo 372

Fontes normativas

A competéncia, constituicdo, composicao e funcionamento da Camara Municipal sdo

fixadas e definidas por lei e por este Regimento.
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Artigo 382

Interpretacao e integra¢ao de lacunas

A interpretacdo do Regimento, a integracdo de lacunas e a resolucdo de casos omissos

competem a Camara Municipal.

1.

Artigo 399

Alteragdo
O presente Regimento pode ser alterado pela Camara Municipal, mediante
proposta de um grupo politico municipal ou de, pelo menos, um quarto dos
membros.
As alteracGes do Regimento devem ser aprovadas por maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal presentes, entrando em vigor no dia seguinte ao
da sua aprovacao.
O Regimento alterado é objeto de nova publicagao integral no Boletim Municipal e

no sitio da Internet do Municipio de Oeiras.

Artigo 40°

Entrada em vigor e publicacao

O Regimento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacao pela Camara
Municipal e dele é fornecido um exemplar a cada membro.
O Regimento é publicado no Boletim Municipal e no sitio da Internet do Municipio

de Oeiras, dele devendo constar a data da sua entrada em vigor.
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