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1. Informação do Sr. Presidente 
 
      

Nos termos da alínea c) do n.º 2 do artigo 25 da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, 
submeto à apreciação da Assembleia Municipal de Oeiras a presente informação 
que se reporta a atividade relativa ao mês de abril e a situação financeira do 
Município relativa aos meses de abril e maio de 2019.1 
Sem prejuízo da informação e dos dados mais pormenorizados remetidos pelos 
serviços municipais, anexos à presente informação e que dela fazem parte 
integrante, gostaria de destacar, neste período, pela relevância que assumem, as 
atividades que se seguem. 
O mês de abril foi necessariamente marcado pelas comemorações dos 45 anos 
do 25 de abril. Com um programa extenso, que teve o seu início no dia 15 de março 
com a inauguração “Quando mudamos um país, ele muda-nos com ele” e 
terminará no dia 25 de maio.  
 
E no âmbito destas comemorações, particular destaque para a cerimónia de 
homenagem aos presos políticos do Forte-Prisão de Caxias com o 
descerramento de uma placa comemorativa. Na cerimónia marcaram presença 
entre várias figuras públicas e antigos presos políticos, a ministra da Justiça, 
Francisca Van Dunem e o poeta e lutador antifascista Manuel Alegre.  
 
Destaque, também no âmbito das comemorações, para a entrega de seis viaturas 
ligeiras ‘Escola Segura’, uma viatura descaracterizada para a Brigada de 
Investigação Criminal e uma viatura polivalente/posto móvel à Divisão Policial 
de Oeiras. 
 
Oeiras comemorou o 25 de Abril de 1974 e continuará a fazê-lo todos os dias, 
todos os meses, todos os anos, porque no mantemos fiéis aos seus princípios: um 
Poder Local, democrático, transparente, realizador e com uma forte capacidade 
de execução, preocupado em não comprometer o futuro das gerações vindouras 
e atento ao progresso e à coesão do território. 
 
Bom exemplo do que somos foi a entrega no passado dia 9 de abril de informação 
geográfica de alta resolução espacial (ortofotomapas e acesso a uma plataforma 
informática) aos representantes dos 30 municípios mais afetados pelos 
incêndios de 2017. Estes instrumentos e ferramentas permitirão um correto 
planeamento e rearborização daqueles territórios. Os municípios apoiados pelo 
projeto Oeiras30Mais foram Arganil, Carregal do Sal, Castanheira de Pêra, 
Castelo de Paiva, Figueiró dos Vinhos, Freixo de Espada à Cinta, Gavião, Góis, 
Gouveia, Lousã, Mação, Mangualde, Marinha Grande, Mira, Mortágua, Nelas, 
Oleiros, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra, Pedrógão Grande, Penacova, 
Santa Comba Dão, Seia, Sertã, Tábua, Tondela, Vagos, Vila de Rei, Vila Nova de 
Poiares e Vouzela. 
Foi também em Oeiras que, com a presença do Ministro-adjunto e da Economia, 
Pedro Siza Vieira e a secretária de Estado do Turismo, Ana Mendes Godinho, foi 
lançado o concurso de concessão do Paço Real de Caxias ao abrigo do Programa 
Revive, ao mesmo tempo que foi assinado um protocolo entre o Município e a 
Defesa Nacional que prevê que a manutenção, conservação e valorização dos 
jardins, cascata e conjunto escultórico continue a ser assegurada pelo Município, 
resolvendo um problema que se arrastava há dez anos! Boas notícias para a 
reabilitação do património histórico. 

                                                           
1 Esta situação resulta da necessidade de regularizar em termos temporais a prestação de informação à Assembleia 

Municipal permitindo desta forma que possa existir um mês de intervalo entre o último mês a que se refere a 

informação e a data da realização da reunião da Assembleia Municipal, dando assim tempo aos serviços para prestarem 

a necessária informação. 
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Prosseguindo o objetivo da reabilitação urbana, foi adjudicada a empreitada que 
permitirá à Câmara Municipal de Oeiras reabilitar um conjunto de quatro 
edifícios, situados no Largo da Boavista, no centro de Oeiras, no âmbito do 
Programa de Habitação Jovem. No final da reabilitação, ficarão disponíveis para 
Habitação Jovem nove apartamentos: um T2, sete T1 e um T0. A obra representa 
um investimento do Município superior a 600 mil euros. 
 
Foi também iniciada a obra de Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da 
Fonte, Paço-de-Arcos, que pretende ligar os dois núcleos da Quinta da Fonte, 
através de uma obra de arte do tipo viaduto, bem como um ramo de ligação à 
Variante EN 249-3 e um parque de estacionamento localizado nos terrenos entre 
a Via V3 e o ramo de acesso à autoestrada A5. Com este viaduto, cria-se um novo 
acesso ao setor poente, assente em diferentes paragens de origem/destino, 
melhorando diretamente a mobilidade das 4.000 pessoas que trabalham na 
Quinta da Fonte e das cerca de 6.000 que lá se deslocam. Um investimento de 
cerca de 2.000.000€. 
 
Continuamos a aposta na regeneração e requalificação urbana nos bairros 
municipais. A requalificação do espaço público no Bairro do Pátio dos Cavaleiros 
ficou concluída em abril, seguindo-se o Bairro dos Navegadores, Quinta de São 
Marçalo e Quinta da Politeira, num investimento que ultrapassará 1.500.000€ 
A intervenção de requalificação de espaços públicos dos bairros municipais e 
zonas limítrofes, acompanhada do recente reforço de limpeza, assume-se de 
primordial importância como fator de incremento da integração e 
homogeneização física e social do território bem como dos cidadãos de Oeiras. 
 
Também neste mês de abril lançámos a primeira pedra da empreitada do edifício 
da Sociedade Filarmónica Fraternidade de Carnaxide. Trata-se de uma obra de 
fundamental importância para a instituição e para a comunidade que a rodeia, 
promovendo a reabilitação do património edificado e a dinamização e 
revitalização de atividades socioculturais. A intervenção representa um 
investimento municipal de cerca de um 1.000.000€. 
 
A aquisição, já escriturada, pelo valor de 950.000 €, do prédio urbano em Linda-
a-Velha, denominado lote 100, poderemos dar início ao projeto de instalação de 
mais um equipamento de apoio à infância (creche/jardim de infância) e ao 
desporto infantil/juvenil. 
Estreado no dia 2 de abril na Fábrica da Pólvora, com a presença da Ministra da 
Cultura, Dra. Graça Fonseca, e Pedro Abrunhosa, as Conversas com Rastilho é o 
novo projeto da Câmara Municipal de Oeiras e da rádio TSF. Dois convidados, dois 
moderadores e tempo para a atualidade ou para simplesmente conversar. 
E porque a época balnear já se aproxima, e este ano as nossas praias contam com 
duas bandeiras azuis, na Praia de Santo Amaro e na Praia da Torre, concluiu-se 
a requalificação do acesso à Praia da Torre. Este espaço está mais limpo, mais 
bonito e pronto para receber os banhistas. 
Seguimos fiéis à promessa de um Novo Ciclo de desenvolvimento em Oeiras.
      
Oeiras, 11 de junho de 2019 
 

O Presidente 

 
Isaltino Morais 
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2.2.2.2. Informação dosInformação dosInformação dosInformação dos    ServiçosServiçosServiçosServiços    
 

 

Gabinete da PresidênciaGabinete da PresidênciaGabinete da PresidênciaGabinete da Presidência    
 
No âmbito das competências do Gabinete da Presidência e no período em 
análise, destacam-se as seguintes atividades: 
 
Cooperação Descentralizada e Relações InternacionaisCooperação Descentralizada e Relações InternacionaisCooperação Descentralizada e Relações InternacionaisCooperação Descentralizada e Relações Internacionais    
No âmbito do Projeto BiomboAgir – projeto financiado pela União Europeia e 
que tem como parceiros, para além da Câmara Municipal de Oeiras, a Urbáfrica 
– UCLLA e o Governo Regional do Biombo – foi dada continuidade aos trabalhos 
programados, dos quais se destaca a elaboração do relatório intercalar a ser 
entregue à UE. 
“Ajuda a Moçambique”, esta campanha decorreu durante o mês de Abril e 
consistiu na recolha de bens, junto dos munícipes e empresas de Oeiras, bens 
esses que serão remetidos para Moçambique.  
 
Financiamento ComunitárioFinanciamento ComunitárioFinanciamento ComunitárioFinanciamento Comunitário    
No mês de Abril iniciou-se o apoio à Divisão de Promoção Socioprofissional no 
âmbito do desenvolvimento da candidatura ao EEAGrants, nomeadamente ao 
programa “Projetos para a promoção da igualdade entre mulheres e homens 
ao nível local; Área prioritária: A) Implementação de ferramentas para 
promover a igualdade entre mulheres e homens em políticas locais sectoriais”. 
Foi dada continuidade ao acompanhamento físico e financeiro dos projetos 
financiados pelo Portugal 2020.  
    
Assessoria técnica e administrativaAssessoria técnica e administrativaAssessoria técnica e administrativaAssessoria técnica e administrativa    
Tem sido dado acompanhamento às reuniões de câmara e validadas as 
respetivas propostas de deliberação – 81 no mês de abril -, bem como sido 
prestado apoio técnico e administrativo.  
 

 

 

Gabinete de Auditoria MunicipalGabinete de Auditoria MunicipalGabinete de Auditoria MunicipalGabinete de Auditoria Municipal    
    

O Gabinete de Auditoria Municipal procedeu à tramitação de 10 procedimentos 
de contratação pública, no âmbito da colaboração deste serviço com a Divisão 
de contratação Pública. 
No âmbito do Relatório Anual de Execução do Plano de Prevenção de Riscos de 
Gestão, em abril chegaram-nos e foram posteriormente verificados e 
validados os contributos de mais 30 unidades orgânicas, contamos ao momento 
com 52 unidades orgânicas com os respetivos contributos entregues e 
validados, de um total de 63. 
Elaborámos e submetemos a aprovação, tal como previsto no Plano de Ação e 
PDE, a proposta do Código de Ética e Conduta do Município que concretiza os 
referenciais de conduta pelos quais se deve pautar a atuação municipal, em 
linha com a missão, os valores e os princípios do Município, por forma a 
promover uma cultura institucional de integridade e transparência que reforce 
a confiança dos munícipes e demais partes interessadas na administração 
municipal. 
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No âmbito das Ações que contribuem para a consolidação do sistema de 
controlo interno procedemos ao acompanhamento dos inventários da Galeria 
Verney e Palácio Anjos. 
Por último, esta unidade orgânica tem vindo ainda a desempenhar o papel de 
interlocutor entre os serviços e a equipa (BDO) de auditoria de largo espectro 
determinada pelo Sr. Presidente nas áreas Patrimonial (Concessões, 
Comodatos e Gestão de Armazéns); Contratação Pública (Aquisição de Bens e 
Serviços e Empreitadas) e Financeira (Atribuição de Subsídios, 
Cauções/Garantias Bancárias e Serviços Emissores de Receita). 
 
 
    
    
    
 

Gabinete de Apoio às Freguesias Gabinete de Apoio às Freguesias Gabinete de Apoio às Freguesias Gabinete de Apoio às Freguesias     
 
No que respeita à atuação do GAF no período considerado, foram apresentados 
os relatórios bimestrais pelas Juntas de Freguesia, tal como definido em 
Contrato Interadministrativo (CI) e Acordo de Execução (AE).  
Foram entregues, aprovados e pagos os relatórios referentes ao período 
considerado no que concerne ao 6º B/2018 e 1ºB/2019 das seguintes Juntas de 
Freguesia e os montantes referentes aos vencimentos (entre Janeiro e Abril) 
conforme a seguir se descreve: 

•  UFALVCQD: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no 
valor de total de despesa corrente 10.774,77; no CI no valor total de 
despesa corrente 41.495,98 euros e de despesa capital 7.531,41 euros; 

• UFCQ: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no valor 
de total de despesa corrente 26.578,28 euros e de despesa capital 
2.539,86 euros; no CI no valor total de despesa corrente 53.929,15 euros; 

• UFOPAC: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no valor 
de total de despesa corrente 20.929,24 euros; no CI no valor total de 
despesa corrente 18.659,81 e de despesa de capital 71.892,69 euros; 

As Freguesias de Barcarena e Porto Salvo entregaram um pouco mais tarde e 
o processo de análise do 1º B/2019, apenas foi submetido a reunião de executivo 
de 30/04/2019, como a seguir se refere:  

• Barcarena: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e do 1ºB/2019 no AE no 
valor de total de despesa corrente 6.625,52 euros; no CI no valor total de 
despesa corrente 7.149,79 euros; 

• Porto Salvo: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e do 1ºB/2019 no AE 
no valor de total de despesa corrente 13.136,31 euros e despesa capital 
2.140,20 euros; no CI no valor total de despesa corrente 13.907,97 euros 
e despesa capital 4.120,50 euros; 

No que respeita ao apoio às festividades, foi preparada informação com os 
montantes a atribuir, conforme reunião com os Srs. Presidentes de Junta 
realizada no Gabinete do Sr. Presidente a 31 de janeiro de 2019. Foram recebidos 
os pedidos/necessidades enviados pelos Srs. Presidentes de Junta para a 
totalidade das JF’s.  
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GabinetGabinetGabinetGabinete de Contencioso e Apoio Jurídicoe de Contencioso e Apoio Jurídicoe de Contencioso e Apoio Jurídicoe de Contencioso e Apoio Jurídico    
    
 

1.1.1.1. CONTRATOS / ESCRITURAS CONTRATOS / ESCRITURAS CONTRATOS / ESCRITURAS CONTRATOS / ESCRITURAS     
 
Durante o mês de Abril foram realizadas 2 escrituras e outorgados 89 contratos 
e outros instrumentos notariais aprovados pelos órgãos municipais com 
competência para o efeito.  

A. No que respeita àsNo que respeita àsNo que respeita àsNo que respeita às    escriturasescriturasescriturasescrituras, destaca-se a aquisição, pelo valor de 
€950.000,00, do prédio urbano, sito em Linda-a-Velha, Gaveto da 
Avenida Duque de Loulé com a Rua Manuel da Silva Gaio, denominado 
lote 100, destinado à construção de equipamento de apoio à infância 
(creche/jardim de infância) e ao desporto infantil/juvenil, tendo 
permitido também executar na sua totalidade o Plano de Pormenor do 
Alto de Santa Catarina. 

B. No que respeita ao universo dos contratos No que respeita ao universo dos contratos No que respeita ao universo dos contratos No que respeita ao universo dos contratos destacam-se os celebrados 
no âmbito do Regulamento de Apoio ao Associativismo Desportivo 
(RAAD), com as coletividades do Concelho, que permitem apoiar as 
diversas iniciativas/atividades desportivas bem como o melhoramento 
dos seus equipamentos; uma nota ainda para os contratos celebrados 
com os agentes culturais e socias do Concelho, na prossecução de 
políticas públicas de interesse municipal. 

 
2.2.2.2. PROCESSOS JUDICIAISPROCESSOS JUDICIAISPROCESSOS JUDICIAISPROCESSOS JUDICIAIS    

    
A 30 de Abril de 2019 encontravam-se pendentes 324 processos judiciais. 
Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais:Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais:Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais:Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais:    

• Acórdão do Plenário do Acórdão do Plenário do Acórdão do Plenário do Acórdão do Plenário do Tribunal ConstitucionalTribunal ConstitucionalTribunal ConstitucionalTribunal Constitucional (Acórdão n.º 181/2019), 
que declarou a inconstitucionalidade, com força obrigatória geral, por 
violação do disposto no n.º 2 do artigo 103.º e na alínea i) do n.º 1 do artigo 
165.º da Constituição, da norma do n.º 4 do artigo 21.º da Tabela de Taxas, 
Licenças e Outras Receitas Municipais que consta do Anexo I ao 
Regulamento n.º 364/2012, de 11 de junho, do Município de Oeiras, com o 
sentido de que o metro cúbico de «armazenamento de produtos de 
petróleo (depósitos subterrâneos)» situado em propriedade privada é 
tributado no valor mensal de 5,09 euros.  
A declaração de inconstitucionalidade com força obrigatória geral 
produz efeitos desde a entrada em vigor da norma declarada 
inconstitucional e determina a reposição das normas que 
eventualmente hajam sido revogadas por aquela declaração. 

• Em consequência daquela, fomos notificados de 5 Sentenças do TAF de Sentenças do TAF de Sentenças do TAF de Sentenças do TAF de 
SintraSintraSintraSintra proferidas no âmbito dos processos de impugnação sobre taxas 
de “armazenamento de produtos de petróleo” que, sustentando-se na 
posição do Tribunal Constitucional, pronunciaram-se pela ilegalidade 
(inconstitucionalidade) do ato tributário impugnado. 
Ainda a respeito desta matéria importa referir que, desde a entrada em 
vigor da referida norma (Setembro de 2012), deram entrada um total de 
62 acções administrativas de impugnação do ato tributário, intentadas 
na sua grande maioria pelas empresas PETROGAL e REPSOL, sendo 
que as decisões inicialmente proferidas quer pelo Tribunal 
Administrativo e Fiscal de Sintra (13 sentenças), como pelo Tribunal 
Constitucional (2 acórdãos) pronunciaram-se pela legalidade da norma 
regulamentar.  

9



 

 

A mudança jurisprudencial verificou-se com a prolação do Acórdão n.º 
848/2017 pelo Tribunal Constitucional, a respeito da taxa municipal de 
proteção civil cobrada pela CM de Lisboa. Com este Acórdão, o TC veio 
considerar que o tributo em causa não apresentava a característica 
inerente às taxas e que, por isso, apenas poderia enquadrar-se num 
terceiro género de ato tributário, a contribuição, figura intermédia entre 
o imposto e a taxa, cuja criação e liquidação pelos Municípios depende 
de norma habilitante, à data inexistente. O que determinou a sua 
declaração de inconstitucionalidade.  
Foi, pois, com base neste novo entendimento, que o Tribunal 
Constitucional qualificou a “taxa” cobrada pelo Município de Oeiras 
como uma verdadeira contribuição e, como tal, desprovida de lei 
habilitante. 
Refira-se que a referida norma regulamentar já foi revogada e 
removida da Tabela em vigor.   

• Decisão sumáriaDecisão sumáriaDecisão sumáriaDecisão sumária proferida pelo Tribunal Constitucional que decide não decide não decide não decide não 
declarar inconstitucionaldeclarar inconstitucionaldeclarar inconstitucionaldeclarar inconstitucional as taxas relativas a meios de publicidade 
previstas na Tabela de Taxas, Licenças e Outras Receitas Municipais que 
consta do Anexo I ao Regulamento, 

  
3.3.3.3. PROCESSOS DE ACIDENTEPROCESSOS DE ACIDENTEPROCESSOS DE ACIDENTEPROCESSOS DE ACIDENTE    

 
À data de 30 de Abril encontravam-se pendentes 193 processos de acidente. 
Durante o mês de Abril foram arquivados 11 processos de acidente, num 
total de 57 desde Janeiro. 
Estes processos abrangem os pedidos de indemnização dirigidos ao 
Município por danos alegadamente emergentes da responsabilidade civil 
extracontratual do Município e os pedidos de reembolso deduzidos pelo 
Município junto das companhias de seguros dos veículos que, na sequência 
de acidente, causaram danos em património municipal.  
 
4.4.4.4. REGULAMENTREGULAMENTREGULAMENTREGULAMENTOS OS OS OS     

    
EM ANÁLISE:EM ANÁLISE:EM ANÁLISE:EM ANÁLISE:    
• Revisão do RPATOR ;  
• Elaboração do Regulamento Municipal da Habitação Jovem;  
• Revisão do Regulamento de Medalhas Municipais;  
• Revisão do Regulamento de Zonas de Estacionamento de Duração 

Limitada (ZEDL) 
• Elaboração do Regulamento de Serviços Médicos ao domicílio. 

 
5.5.5.5. PARECERES / INFORMAÇÕES PARECERES / INFORMAÇÕES PARECERES / INFORMAÇÕES PARECERES / INFORMAÇÕES     

 
Em Abril foram elaboradas 23 informações /pareceres jurídicos (suporte papel 
ou digital - email) num total de 87 entre Janeiro e Abril.  
Dos pareceres destacam-se os emitidos no âmbito do acompanhamento à 
execução de vários contratos em vigor, auxiliando as unidades orgânicas 
gestoras na interpretação do contrato à luz das disposições legais em vigor e 
nas propostas de procedimento em situações de incumprimento ou 
cumprimento defeituoso dos contratos. 
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6.6.6.6. PROPOSTAS DE DELIBERAÇÃO PROPOSTAS DE DELIBERAÇÃO PROPOSTAS DE DELIBERAÇÃO PROPOSTAS DE DELIBERAÇÃO     
 
Proposta de Deliberação 278/19, de 18 de Abril - Celebração de novo contrato de 
subarrendamento referente ao Edifício "Atrium", sito na Rua Coro de Santo 
Amaro de Oeiras, N.º 4A, em Oeiras. 
 
 

7.7.7.7. OUTROS ASSUNTOS OUTROS ASSUNTOS OUTROS ASSUNTOS OUTROS ASSUNTOS     
    
REGULAMENTO GERAL DE PROTECCÃO DE DADOS:REGULAMENTO GERAL DE PROTECCÃO DE DADOS:REGULAMENTO GERAL DE PROTECCÃO DE DADOS:REGULAMENTO GERAL DE PROTECCÃO DE DADOS:    

O GCAJ tem vindo a acompanhar e a colaborar com as várias unidades 
orgânicas do Município no sentido de conformar e adaptar a atividade 
municipal e a comunicação institucional com as pessoas, singulares e 
coletivas, que se relacionam com o Município de Oeiras, face às exigências 
impostas pelo Regulamento Geral de Proteção de Dados no que tange à 
proteção dos dados pessoais, ao exercício dos direitos dos titulares dos 
dados pessoais e privacidade. 
Nesta circunstância, durante o mês de Abril de 2019, o GCAJ realizou as 
seguintes intervenções:        
• Resposta a reclamação apresentada alegando que o Município permitiu 
o acesso e consulta indevida a dados pessoais por terceiros, tendo o GCAJ 
concluído pela inexistência de incidente de violação de dados pessoais; 
• Adaptação de formulários em uso e apoio aos serviços municipais na 
análise e tratamento de dados pessoais a que têm acesso no exercício das 
suas competências; 
• Apoio, através de pronúncia jurídica, relativamente ao pedido de acesso 
a documentos administrativos (processos urbanístico) apresentado por 
jornalista, conciliando o regime constante do RGPD com a Lei de Acesso aos 
Documentos Administrativos; 
• Apoio ao encarregado da proteção de dados; 
•  Emanação de orientações relativamente aos dados pessoais que 
devem ser expurgados aquando da publicitação dos contratos no portal 
base; 
• Adaptação das minutas de novos contratos e Protocolos que envolvam 
o tratamento de dados pessoais por subcontratantes ou terceiros.     
 
No que respeita à atuação do GAF no período considerado, foram 
apresentados os relatórios bimestrais pelas Juntas de Freguesia, tal como 
definido em Contrato Interadministrativo (CI) e Acordo de Execução (AE).  
Foram entregues, aprovados e pagos os relatórios referentes ao período 
considerado no que concerne ao 6º B/2018 e 1ºB/2019 das seguintes Juntas 
de Freguesia e os montantes referentes aos vencimentos (entre Janeiro e 
Abril) conforme a seguir se descreve: 
•  UFALVCQD: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no 

valor de total de despesa corrente 10.774,77; no CI no valor total de 
despesa corrente 41.495,98 euros e de despesa capital 7.531,41 euros; 

• UFCQ: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no valor 
de total de despesa corrente 26.578,28 euros e de despesa capital 
2.539,86 euros; no CI no valor total de despesa corrente 53.929,15 euros; 
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• UFOPAC: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no valor 
de total de despesa corrente 20.929,24 euros; no CI no valor total de 
despesa corrente 18.659,81 e de despesa de capital 71.892,69 euros; 
 

As Freguesias de Barcarena e Porto Salvo entregaram um pouco mais 
tarde e o processo de análise do 1º B/2019, apenas foi submetido a reunião 
de executivo de 30/04/2019, como a seguir se refere:  
• Barcarena: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e do 1ºB/2019 no AE no 

valor de total de despesa corrente 6.625,52 euros; no CI no valor total de 
despesa corrente 7.149,79 euros; 

• Porto Salvo: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e do 1ºB/2019 no AE 
no valor de total de despesa corrente 13.136,31 euros e despesa capital 
2.140,20 euros; no CI no valor total de despesa corrente 13.907,97 euros 
e despesa capital 4.120,50 euros; 
 

No que respeita ao apoio às festividades, foi preparada informação com os 
montantes a atribuir, conforme reunião com os Srs. Presidentes de Junta 
realizada no Gabinete do Sr. Presidente a 31 de janeiro de 2019. Foram 
recebidos os pedidos/necessidades enviados pelos Srs. Presidentes de 
Junta para a totalidade das JF’s. Aguarda-se a aprovação da Revisão 
Orçamental para preparação da respetiva PD. 

 
 
 
 
 
Gabinete de ComunicaçãoGabinete de ComunicaçãoGabinete de ComunicaçãoGabinete de Comunicação    
 
Núcleo de Projetos Núcleo de Projetos Núcleo de Projetos Núcleo de Projetos     

    
ProjetoProjetoProjetoProjeto: : : : Boletim Oeiras AtualBoletim Oeiras AtualBoletim Oeiras AtualBoletim Oeiras Atual    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Boletim informativo que permite a difusão dos principais desenvolvimentos nos 
temas mais marcantes da vida quotidiana do Concelho de Oeiras. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Organização e edição de conteúdos; 
• Publicação do Boletim. 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Programa SEA : Programa SEA : Programa SEA : Programa SEA ––––    PMP [PMP [PMP [PMP [continuação]]]]    
    
DescriçãoDescriçãoDescriçãoDescrição:  
Divulgação da Programação de Atividades de recriação histórica pelo Serviço 
Educativo e de Animação do Palácio Marquês de Pombal. 
Funções:Funções:Funções:Funções:    
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 
• Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram). 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Ode Marítima & Jacarandá [: Ode Marítima & Jacarandá [: Ode Marítima & Jacarandá [: Ode Marítima & Jacarandá [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da iniciativa a realizar no Templo da Poesia, e que inclui os dois 
espetáculos: “Ode Marítima” e “Jacarandá”. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
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• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 
flyers, cartazes. 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Exposição 25 de Abril [: Exposição 25 de Abril [: Exposição 25 de Abril [: Exposição 25 de Abril [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da Exposição e de todos os eventos associados a esta iniciativa. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

MUPIs, Diretórios, Outdoors; 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 
• Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram); 
• Registo fotográfico. 

ProjetoProjetoProjetoProjeto: Mexe: Mexe: Mexe: Mexe----te nas Féte nas Féte nas Féte nas Férias rias rias rias ––––    Verão & Natal [Verão & Natal [Verão & Natal [Verão & Natal [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Programa da Unidade de Juventude que promove um Campo de Férias "Mexe-
te nas Férias" destinado a crianças e jovens residentes no Concelho de Oeiras. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

flyers; 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

roll-ups, mupis; 
• Produção de brindes específicos consoante as atividades englobadas 
• Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Feira Animal (6ª Edição) [: Feira Animal (6ª Edição) [: Feira Animal (6ª Edição) [: Feira Animal (6ª Edição) [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da 6ª Edição da Feira Animal. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 
• Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

flyers, cartazes. 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Jovens em Movimento [: Jovens em Movimento [: Jovens em Movimento [: Jovens em Movimento [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da Campanha de Verão da iniciativa Jovens em Movimento 2019. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

cartazes (cartaz A2); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

roll-ups, mupis, outdoor; 
• Produção e distribuição dos materiais produzidos (brindes: t-shirts, bonés, 

sacos); 
• Elaboração e produção dos seguintes materiais específicos: Manual do 

Monitor; 
• Divulgação através de convite digital (mailing list); 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 
• Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram); 
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ProjetoProjetoProjetoProjeto: Há Prova em Oeiras [: Há Prova em Oeiras [: Há Prova em Oeiras [: Há Prova em Oeiras [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do evento. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

telas, diretórios, mupis, outdoors; 
• Produção dos seguintes materiais específicos: sinalética para o espaço, 

decoração de tenda, tela para backdrop, t-shirt, fitas de pescoço, vídeo de 
apresentação (produtores); 

• Divulgação através de convite digital (mailing list); 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 
• Reportagem fotográfica; 
• Reportagem vídeo. 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: 6º Prémio Municipal de Arquitetura Conde de Oeiras [: 6º Prémio Municipal de Arquitetura Conde de Oeiras [: 6º Prémio Municipal de Arquitetura Conde de Oeiras [: 6º Prémio Municipal de Arquitetura Conde de Oeiras [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da fase de candidaturas para o 6º Prémio Municipal de Arquitetura 
Conde de Oeiras. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

cartazes (cartaz A2); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

roll-ups 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: XXª Feira do Cavalo [: XXª Feira do Cavalo [: XXª Feira do Cavalo [: XXª Feira do Cavalo [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da XXª Edição da Feira do Cavalo. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design gráfico); 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

folhetos; 
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação urbana: 

diretórios, mupis, outdoors; 
• Divulgação através de convite digital (mailing list); 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 
• Reportagem fotográfica; 
• Reportagem vídeo. 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Concertos Comentados & Concertos Pedagógicos [: Concertos Comentados & Concertos Pedagógicos [: Concertos Comentados & Concertos Pedagógicos [: Concertos Comentados & Concertos Pedagógicos [continuação]]]]    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da iniciativa que pretende ilustrar a visão cosmopolita que Pombal 
insere em Portugal, e que engloba Concertos Comentados para o público em 
geral, e Concertos Pedagógicos para a comunidade escolar. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação impressos: 

flyers; 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram). 
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ProjetoProjetoProjetoProjeto: Kit Acolhimento Novos Trabalhadores: Kit Acolhimento Novos Trabalhadores: Kit Acolhimento Novos Trabalhadores: Kit Acolhimento Novos Trabalhadores    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Preparação dos elementos que compõem o Kit a ser distribuído nas Ações de 
Acolhimento aos novos trabalhadores. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     
• Disponibilização de brindes institucionais (pastas, sacos, canetas, porta-

chaves, lápis, t-shirts, etc). 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Fast Track Cities: Fast Track Cities: Fast Track Cities: Fast Track Cities    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Criação de logotipo para o movimento "Cidades na Via Rápida para acabar com 
o VIH/SIDA", ao qual o Município de Oeiras aderiu. 
FunFunFunFunções: ções: ções: ções:     

• Conceção de conteúdo criativo: imagem gráfica da iniciativa 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Oeiras Band Sessions: Oeiras Band Sessions: Oeiras Band Sessions: Oeiras Band Sessions    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do concurso entre bandas oriundas do Concelho de Oeiras, que tem 
como objetivo despertar os jovens para a prática musical. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo: imagem gráfica do evento 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Decoração Viaturas Oeiras Valley: Decoração Viaturas Oeiras Valley: Decoração Viaturas Oeiras Valley: Decoração Viaturas Oeiras Valley    
DescriçãoDescriçãoDescriçãoDescrição: : : :     
Decoração de viaturas de recolha - reformulação de design com o logotipo 
Oeiras Valley. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo: imagem gráfica dos veículos 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Plano Nacional de Leitura: Plano Nacional de Leitura: Plano Nacional de Leitura: Plano Nacional de Leitura    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da iniciativa 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Cartaz 
• Roll-ups 
• Telas 
• Brindes 
• Produção de filme sobre as Bibliotecas 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Cartão Cuidadoras Gatos: Cartão Cuidadoras Gatos: Cartão Cuidadoras Gatos: Cartão Cuidadoras Gatos    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Elaboração de cartões para Voluntários e Cuidadores de colónias de gatos 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Produção dos materiais 
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ProjetoProjetoProjetoProjeto: Sarau de Dança: Sarau de Dança: Sarau de Dança: Sarau de Dança    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do evento das Escolas Básicas Gomes Freire de Andrade e Conde 
Ferreira, que terá lugar no Parque dos Poetas (Anfiteatro Almeida Garrett)   
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Brindes 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Passeio Marítimo : Passeio Marítimo : Passeio Marítimo : Passeio Marítimo ----    Época Balnear 2019Época Balnear 2019Época Balnear 2019Época Balnear 2019    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Produção de materiais para a Época Balnear 2019. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Layout para decoração dos novos painéis de praia 
• Layout para decoração dos novos ecopontos de praia 
• Autocolantes 
• Redecoração dos Abrigos dos Jovens em Movimento 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Travessia Bessone Basto: Travessia Bessone Basto: Travessia Bessone Basto: Travessia Bessone Basto    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do evento. 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Telas 
• Vinil 
• Brindes 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Fábr: Fábr: Fábr: Fábrica da Pólvora ica da Pólvora ica da Pólvora ica da Pólvora ----    SAMSAMSAMSAM    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Imagem para o Serviço de Arquivo Municipal - adaptação & divulgação 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Exposição Universidade Sénior: Exposição Universidade Sénior: Exposição Universidade Sénior: Exposição Universidade Sénior    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Apoio à realização da atividade de animação da exposição intitulada "Semana 
Cultural da Universidade Sénior de Oeiras" 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Folhetos A5 
• Cartaz A3 
• Convite web 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
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• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Praia Acessível 2019: Praia Acessível 2019: Praia Acessível 2019: Praia Acessível 2019    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do alargamento do programa Praia Acessível 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Folhetos A5 
• Cartaz A3 
• Mupis 
• Outdoors 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Dia da Criança: Dia da Criança: Dia da Criança: Dia da Criança    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação do evento de comemoração do Dia da Criança 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Mupis 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Apoio com disponibilização de uma estação de fotos  
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Eco: Eco: Eco: Eco----RallyRallyRallyRally    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Apoio à divulgação do evento (7, 8 e 9 Junho) 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Mupis 
• Telas 
• Outdoors 
• Divulgação na publicação 30 Dias 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Dia Nacional da Agricultura: Dia Nacional da Agricultura: Dia Nacional da Agricultura: Dia Nacional da Agricultura    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Divulgação da celebração do Dia Nacional da Agricultura (18 Maio) na Horta 
Urbana Moínho das Antas - Paço de Arcos 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Lonas 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Convite digital 
• Disponibilização de brindes  
• Reportagem fotográfica 

17



 

 

• Reportagem vídeo 
 
 
ProjetoProjetoProjetoProjeto: Casa da Arquitetura : Casa da Arquitetura : Casa da Arquitetura : Casa da Arquitetura ----    DafundoDafundoDafundoDafundo    
Descrição: Descrição: Descrição: Descrição:     
Preparação de conteúdos para a exposição a 23 de Maio 
Funções: Funções: Funções: Funções:     

• Conceção de conteúdo criativo 
• Folheto 
• Cartaz 
• Panfleto 
• Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site) 
• Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram) 
• Reportagem fotográfica 
• Reportagem vídeo 

 
 
 
 
 

Gabinete de Inteligência TerritorialGabinete de Inteligência TerritorialGabinete de Inteligência TerritorialGabinete de Inteligência Territorial    
    
Relatório do Gabinete de Inteligência Territorial das principais atividades 
desenvolvidas em abril de 2019: 

• Cerimónia de entrega pelo Presidente da Câmara, aos representantes 
dos 30 municípios mais afetados pelos incêndios de 2017, da informação 
geográfica de alta resolução espacial (ortofotos) e o acesso a um 
Geoportal , elaborado para este projeto, para  uma melhor gestão e 
planeamento destes territórios. A cerimónia de entrega decorreu a 9 de 
abril, no Auditório da Fundação para Estudos e Formação Autárquica, 
em Coimbra, e contou com as presenças do secretário de Estado da 
Proteção Civil e do presidente da Liga dos Bombeiros. 

• Continuação dos trabalhos de organização da participação do Município 
no evento Portugal Smart Cities Summit 2019, na FIL, em Lisboa que irá 
ter ocorrer entre os dias 21 e 23 de maio. A preparação do evento incidiu 
sobre a articulação com os parceiros internos e externos, e a 
organização da logística inerente à exposição. No certame estarão em 
parceria com o Município: a Municípia; o Taguspark, a empresa Teixeira 
Duarte, 3 agrupamentos escolares, os Bombeiros de Paço de Arcos, 
entre outros. 

• Continuação dos trabalhos de revisão do Plano de Ação Energia 
Sustentável para Oeiras (PAESO) por parte do Grupo de Trabalho do 
PAICEO (equipa interna), nomeadamente a compilação e tratamento dos 
dados (consumo de energia final entre 2008 e 2017),elaboração da 
proposta “Medidas de Mitigação” a implementar no Município e 
planeamento e organização da sessão de trabalho para discussão e 
validação das medidas propostas envolvendo os serviços municipais. 

Realizou-se, no dia 3 de abril, uma sessão de trabalho com as unidades 
orgânicas com vista à discussão/validação das 38 medidas propostas 
para integrarem a revisão do PAESO. 

• Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras 
(PMAACO), continuação dos trabalhos de acompanhamentos da 
elaboração do PMAACO. 

• No âmbito da melhoria e eficiência energética para o Município de Oeiras, 
encontra-se o GIT, em articulação com a DGEP e em parceria com a EDP, 
a acompanhar o projeto Cadastro da Iluminação Pública. No mês de abril 
foram concluídos os trabalhos de campo (caraterização das instalações, 
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dos circuitos, das colunas e das luminárias) referentes à freguesia de 
Oeiras, Paço de Arcos e Caxias. 

• Elaboração das peças do procedimento concursal que virá a ser lançado, 
durante o segundo semestre, para aquisição de estudo de avaliação da 
perigosidade de tsunami e riscos sísmicos. 

• Levantamento de dados necessários para aplicação dos indicadores 
estatísticos da norma ISO 37120 - Desenvolvimento Sustentável das 
Comunidades indicadores distribuídos por 17 temáticas para permitir a 
monitorização dos serviços urbanos e a qualidade de vida.  

• Elaboração de Destaques Estatísticos: Rendas da Habitação ao nível local 
e Avaliação bancária na habitação. 

• Análise ao estudo Portugal City Brand Ranking 2019 - Municípios 
Portugueses 2019. 

• Geoportal 
Foram executadas diversas tarefas tendo como objetivo a melhoria das suas 

funcionalidades e atualização dos temas disponíveis, nomeadamente o 
roteiro e as atividades económicas, carregadas através do geoserver e do 
backoffice do Geoportal; reorganização e reconfiguração de várias 
camadas existentes do Geoportal; eliminação de vários temas 
carregados indevidamente; resolução de diversos problemas existentes 
com a simbologia das camadas; rastreamento dos temas existentes 
identificando as várias terminologias existentes; elaboração de um 
manual de gestão do geoportal. 

• PostGRESQL/ PostGis (Base de Dados Geográfica) 
Tem-se dado continuidade à gestão da informação e acesso à base de dados 

institucional do SIG, nomeadamente na atualização de tabelas, 
credenciação dos utilizadores e ligação de vistas ao Geoportal e a sua 
reestruturação.  

Validação topológica dos domínios da cartografia topográfica do concelho, 
para criação/disponibilização do tema “Planimetria no Geoportal. 

Validação dos pontos referentes aos Edifícios fornecidos pelo INE no âmbito 
dos censos 2011. 

• Sistema Informação Geográfica Municipal 
Neste período foi dado apoio a 49 projetos SIG para atualizar temas na Base 

de Dados Geográfica das UO. Reestruturação do projeto de Património 
Municipal em articulação com a Divisão de Património. Disponibilização 
de projeto relativo às obras municipais na via pública, que vai estar 
disponibilizado no Geoportal para consulta pelo munícipe, a partir de 
maio. Em simultâneo efetuou-se o reporte, na plataforma Waze, 
referente aos condicionalismos na via pública para disponibilização em 
“tempo real” aos utilizadores da aplicação. 

Continua a ser prestado apoio aos restantes projetos em desenvolvimento 
pelo Departamento de Ambiente e do Departamento de Obras Municipais.  

• Pedidos de informação Geográfica 
Resposta a 10 pedidos de informação geográfica e elaboração dos Termos de 

Compromisso para cedência de informação geográfica dos pedidos 
externos. Foram elaborados 34 termos de compromisso, dos quais 30 
para fornecimento de informação geográfica no âmbito do Projeto 
Solidário Oeiras 30+ . 

• Outros Pedidos ao GIT 
Resposta a 79 outros pedidos de informação/ georreferenciação e/ou 

esclarecimentos, 57% respondidos no próprio dia.  
  
 
 
 
 

19



 

 

 

Gabinete de Promoção do InvestimentoGabinete de Promoção do InvestimentoGabinete de Promoção do InvestimentoGabinete de Promoção do Investimento    
 

Em cumprimento do solicitado pelo Sr. Presidente, e no âmbito das 
competências cometidas a este Gabinete, cumpre informar que no mês de abrilmês de abrilmês de abrilmês de abril 
têm-se como mais relevantes as seguintes atividades: 

• Atendimento e encaminhamento de empresas que pretendem instalar-
se no concelho; 

• Acompanhamento de informação relativa a instrumentos financeiros, 
comunitários ou nacionais com interesse para o desenvolvimento 
empresarial no município; 

• Acompanhamento e preparação do Prémio Oeiras Valley; 
• Desenvolvimento de procedimentos no âmbito do SoccerEx;  
• Reunião e visita às empresas sediadas na INCUBCENTER; 
• Reunião e visita à Municípia E.M.; 
• Participação na Audição Pública “Programa Nacional de Investimentos 

2030” – Assembleia da República na Comissão de Economia, Inovação e 
Obras Públicas;  

• Participação na sessão de trabalho “Medidas a implementar pelas U.O. 
no âmbito do Plano de ação Energia Sustentável para Oeiras (PAESO)´´; 

• Visita e reunião na GesEntrepreneur; 
• Atendimento à empresa “Rugas de Expressão”. 

 
 
 
 
 
 
 

Polícia MunicipalPolícia MunicipalPolícia MunicipalPolícia Municipal    
 
Divisão de Polícia MunicipalDivisão de Polícia MunicipalDivisão de Polícia MunicipalDivisão de Polícia Municipal    
 

• Foram realizadas cerca de 49 ações de policiamento de proximidade; 
• Foram realizadas cerca de 502 ações de prevenção e fiscalização; 
• No serviço de Teleassistência efetuaram-se cerca de 84 

cuidados/atendimentos relacionadas com este apoio. 
 
Relativamente a ações de apoio a eventos e outros trabalhos prestados por 
parte dos agentes, foram os seguintes:  

• 20 Ações - envolvendo 68 Agentes tendo correspondido a 87 
horas. 

 
 
    
Divisão Administrativa e de ContraordenaçõesDivisão Administrativa e de ContraordenaçõesDivisão Administrativa e de ContraordenaçõesDivisão Administrativa e de Contraordenações    
    

• Processos Iniciados: cerca de 52 
• Processos Concluídos: cerca de 18 

No âmbito de valores cobrados correspondentes a 17 processos 
nomeadamente na área do Ambiente, Urbanismo e Atividades Económicas 
foram cobrados 4.220,58€. 
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Gabinete da Proteção Civil MunicipalGabinete da Proteção Civil MunicipalGabinete da Proteção Civil MunicipalGabinete da Proteção Civil Municipal    
 
Foram registadas ocorrências sobre edificados: 

• Queda de elementos (3); 
• Abatimento da calçada (1); 
• Verificação de poço sem proteção (1); 
• Deslizamento de terras (2); 
• Queda de ramagens de árvore (1); 
• Verificação da degradação de pontes em espaço público (1); 

Total de ocorrências: 9 
 
Foram ainda, efetuadas diversas monitorizações em situações ocorridas 
anteriormente e que carecem de monitorização, até à total resolução. 
Foram realizadas diversas reuniões preparatórias dos eventos desportivos e 
culturais que vão decorrer no Município nos próximos meses. 
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Direção Municipal de Administração GeralDireção Municipal de Administração GeralDireção Municipal de Administração GeralDireção Municipal de Administração Geral    
    
GabineteGabineteGabineteGabinete    de Acompanhamento das Entidades Participadasde Acompanhamento das Entidades Participadasde Acompanhamento das Entidades Participadasde Acompanhamento das Entidades Participadas    
 

Em cumprimento do solicitado pelo Sr. Presidente, e no âmbito das 
competências cometidas a este Gabinete, cumpre informar que no mês de abril 
têm-se como mais relevantes as seguintes atividades: 

• Submissão aos órgãos competentes a aprovação dos Contratos de 
Gestão a celebrar entre o Município e as Empresas Municipais, Oeiras 
Viva - Gestão De Equipamentos Culturais E Desportivos, E.M. e a 
Parques Tejo - Parqueamentos de Oeiras, E.M., S.A. e (PD 301/2019 e PD 
303/2019, respetivamente); 

• Submissão aos órgãos competentes a aprovação do Contrato 
Programa a celebrar entre o Município e a empresa municipal, Oeiras 
Viva - Gestão De Equipamentos Culturais E Desportivos, E.M. no valor 
de €300.000,00; 

• Elaboração de Proposta de Deliberação atinente à alteração do 
Regulamento de Zonas de Estacionamento de Duração Limitada; 

• Informação conclusiva atinente à Garantia Bancária 980721002836, 
prestada pelo município de Oeiras na decorrência e nos termos do 
previsto dos nº 3 e 4 da clausula 8ª do contrato de recolha de efluentes, 
assinado entre este município e a extinta SANEST - da qual a Águas do 
Tejo Atlântico é legitima sucessora, em virtude da fusão por 
incorporação ocorrida. 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
Departamento de Modernização Administrativa e Departamento de Modernização Administrativa e Departamento de Modernização Administrativa e Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Gestão de Gestão de Gestão de 
PessoasPessoasPessoasPessoas    
    
Divisão de Gestão OrganizacionalDivisão de Gestão OrganizacionalDivisão de Gestão OrganizacionalDivisão de Gestão Organizacional    
 
No que respeita à intervenção da Divisão da Gestão Organizacional, durante o 
mês de abril, realizaram-se inúmeras atividades que refletem o desempenho 
das seguintes áreas de intervenção: 
 
 
Núcleo de Gestão da Qualidade 
No que respeita à intervenção do Núcleo de Gestão da Qualidade (NGQ), durante 
o mês de abril, e na área da Qualidade e Modernização Administrativa, foi dado 
continuidade à realização, com os serviços envolvidos, das reuniões de 
implementação e acompanhamento aos Sistemas de Gestão – Sistema de 
Gestão da Qualidade (SGQ), Sistema Integrado de Gestão: Qualidade, Ambiente 
e Segurança (SIGQAS) e Sistema de Gestão da Conciliação entre a Vida 
Profissional, Familiar e Pessoal (SGC), visando a implementação, manutenção 
e, consequente, certificação dos referenciais normativos de suporte a estes 
Sistemas [ISO 9001 (Qualidade); ISO 14001 (Ambiente); ISO 45001 (Segurança) e 
NP 4552 (Conciliação)]. As sessões de trabalho foram acompanhadas pelo NGQ, 
sendo que algumas tiveram a participação das consultoras da RHmais, no 
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âmbito do procedimento concursal para a prestação de serviços de Consultoria 
e Assessoria Técnica para os Sistemas de Gestão.  
 
De referir, também, que o NGQ prossegue na revisão dos Mapas dos Processos 
dos Sistemas de Gestão de modo a que os mesmos reflitam e estejam em 
articulação com o "Plano de Classificação da Informação Arquivística para a 
Administração Local" (PCIAAL). Este trabalho está a ser desenvolvido em 
estreita colaboração com o Serviço de Arquivo Municipal (SAM), tendo em vista 
a uniformização na designação dos processos dos Sistemas de Gestão com a 
adoção de uma linguagem comum com o PCIAAL. 
 
Em abril foi, também, dado seguimento ao trabalho, iniciado em 2018, de 
levantamento e elaboração dos fluxogramas dos procedimentos contratuais da 
Divisão de Contratação Pública (DCP). Assim, dos sete (7) fluxogramas 
elaborados, já foram validados pela DCP cinco (5) fluxogramas referentes aos 
seguintes procedimentos contratuais: Ajuste Direto Simplificado; Contratação 
Excluída (Artigos: 5º; 5º -A e 6º -A do CCP) e Consulta Prévia, tendo (no mês em 
referência) sido revisto, em articulação com a DCP, o fluxograma do 
procedimento contratual "Aquisição de Bens e Serviços - Ajuste Direto - 
Regime Normal". 
 
Para além do descrito, acresce mencionar que foi realizada com a empresa de 
consultoria RHmais uma reunião, no dia 23/04/2019, para acompanhamento do 
projeto de prestação de serviços de consultoria. 
 
 
Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão 
No que respeita ao Atendimento Presencial (Espaços do Cidadão e Balcão de 
Atendimento Genérico-Paços do Concelho), no mês de janeiro foram atendidos 
7.411 cidadãos - 6.642 atendimentos nos Espaços Cidadão e 769 no Balcão de 
Atendimento Genérico. No mês de fevereiro foram atendidos 7.148 cidadãos - 
6506 atendimentos nos Espaços Cidadão e 642 no Balcão de Atendimento 
Genérico. No mês de abril foram atendidos 8195 cidadãos - 7052 atendimentos 
nos Espaços Cidadão e 1143 no Balcão de Atendimento Genérico. 
 
Relativamente ao Atendimento Não Presencial (Telefone Geral e o Call Center 
do Ambiente), no mês de janeiro foram atendidos 8.258 munícipes e no mês de 
fevereiro 7.256 e no mês de março foram atendidos 7.918 munícipes. No mês de 
abril foram atendidos 8119 munícipes. 
Quanto à gestão das ocorrências/reclamações, verificamos que no mês de abril 
foram reportadas 413 ocorrências e concluídas 441. As áreas com maior 
número de ocorrências registadas foram: Ambiente – 221; 
Fiscalização/Segurança – 18; Infraestruturas – 174; Pedidos/Sugestões – 3. 
Foram reabertas 42 ocorrências e feitas 65 insistências aos serviços (por falta 
de resposta). 
 
No que respeita à Cidadania e Participação Pública, para a edição 2019/20 do 
Orçamento Participativo, terminou no dia 20/04 a apresentação de propostas 
online, tendo sido postas a votação 88 propostas. As Assembleias 
Participativas tiveram início no dia 23 de abril. 
 
 
Núcleo de Gestão Documental  
Serviço de Arquivo Municipal / Serviço de Expediente 
 
Durante o período em referência, continuou-se a monitorizar e a fomentar a 
utilização da aplicação de Gestão Documental, na expetativa de alcançar 
ganhos significativos na recuperação e controlo da informação, a par de uma 
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redução de custos, otimização de processos e rentabilização dos recursos 
existentes. A Divisão de Gestão Organizacional, em colaboração com o 
Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação, 
continuou a trabalhar no processo de implementação da solução de Gestão 
Documental, tanto ao nível da melhoria das funcionalidades da aplicação como 
da definição de procedimentos internos de suporte à atividade. Neste âmbito, a 
abordagem de gestão documental por processos, com base no Plano de 
Classificação para a Administração Local (PCIAAL) desempenha um papel 
fundamental. Colaboramos ainda de forma proactiva na sensibilização dos 
serviços para as boas práticas administrativas, através da realização de ações 
de formação interna, tanto em sala como on job, e da divulgação de regras e de 
orientações, quer no âmbito da implementação do Edoclink, quer no habitual 
acompanhamento dos serviços municipais. Privilegiaremos a integração 
efetiva da assinatura digital na elaboração dos documentos e na tramitação dos 
processos, dando cumprimento às exigências de segurança e às funções de 
identificação inequívoca do seu autor, mediante indicação no próprio 
documento da assinatura, nome, cargo e qualidade em que se atua, autonomia 
da sua aposição, confidencialidade, inalterabilidade do documento assinado e o 
respetivo despacho/decisão. Em articulação com o Núcleo de Gestão da 
Qualidade, o SAM está a colaborar no levantamento e revisão dos fluxos no 
âmbito do Sistema de Gestão da Qualidade, procurando estabelecer uma 
linguagem comum e articulada com a produção documental e tendo como base 
o PCIAAL. 
 
No âmbito da desmaterialização dos processos, o Arquivo Municipal continuará 
a promover o acesso à informação por parte dos cidadãos, designadamente 
com o tratamento e digitalização dos processos de urbanismo e, ainda, do 
tratamento e divulgação da documentação histórica, assim como das coleções 
fotográficas e do material não livro, através do Arquivo Online e do Catálogo 
Digital. Simultaneamente, e numa ótica de partilha de recursos, continuaremos 
a apoiar os serviços que solicitem trabalhos de digitalização, como se tem 
verificado na reprodução de documentos de grandes formatos. No primeiro 
trimestre foram digitalizados 32 processos de obras, o equivalente a 146 
volumes e 11.782 imagens. Em termos globais foram criados 1.322 registos e 
validados 466 na aplicação de descrição arquivística X-arq. 
 
A disponibilização da informação tratada é ainda apoiada por ações de 
divulgação do património arquivístico e da história do concelho, por via da 
realização de exposições (tanto em espaço municipal como público), 
publicação de artigos nos canais disponíveis (intranet, internet e publicações 
municipais) e em outras iniciativas de dinamização que permitirão o arranque 
de um serviço educativo. As atividades do futuro serviço educativo estão a ser 
articuladas com o Departamento de Edução para integrarem o programa 
Oeiras Educa.  
 
Com o objetivo da rentabilização dos recursos disponíveis e da otimização da 
gestão da informação produzida pelo Município, o Arquivo Municipal continuará 
a proceder à avaliação, seleção e eliminação da documentação, tendo por base 
a legislação em vigor. Neste âmbito, iniciaram-se duas eliminações referentes 
ao Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico e à Divisão de Gestão Financeira. 
Paralelamente avançou-se com a arrumação da documentação do 
Departamento de Obras Municipais e da Divisão de Estudos e Projetos -
PROQUAL, transferidas para o novo depósito do Arquivo Municipal no Parque 
dos Poetas (+ de 450 ml  ???). Durante este período, o SAM fez um levantamento 
e proposta de avaliação documental aos processos da DGF (contabilidade 2008) 
e do GCAJ (contraordenações e processos de acidente). Durante o mês de abril 
concluiu-se a avaliação e seleção de documentação acumulada nos armazéns 
18 e 20 dos Barronhos e foi rececionada a documentação enviada para limpeza 
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e expurgo que estava depositada na cave -2 do Ed. Atrium e pertencente ao 
GCAJ. 
 
Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais 
Na área do Apoio aos Órgãos Municipais, durante o mês de abril realizaram-se 
5 reuniões de CM e 3 Assembleias Municipais. Procedeu-se à análise 
administrativa das Propostas de Deliberação (PD), tendo sido aprovadas 130 
PD. Garantiu-se a comunicação de procedimentos e regras essenciais, bem 
como o apoio necessário ao regular funcionamento deste órgão. 
 
 
Unidade de Serviços Gerais 
No mês de abril, destacam-se como atividades principais a continuação dos 
acertos a nível do serviço de portarias e receções. A continuidade das 
ausências por baixas de longa duração, doença e consultas, obriga a uma 
gestão quase diária destes operacionais e um elevado acompanhamento diário. 
Destaca-se a reorganização de alguns postos e a entrega de uma listagem para 
afixação nas portarias com os números de emergência mais importantes. 
Pretende-se com esta medida que os vigilantes disponham de uma forma de 
consulta simples e rápida, que permita acionar, em caso de emergência, os 
meios de socorro e emergência, em caso de necessidade. 
 
Relativamente aos serviços de limpeza, destaca-se a baixa prolongada de mais 
uma funcionária, sem perspetivas de regresso ao serviço, o que compromete 
ainda mais as limpezas asseguradas pelas funcionárias da USG. Com o 
aumento das instalações a limpar e o grau de exigência que se tem vindo a 
impor, com especial enfoque nas instalações frequentadas por munícipes, uma 
vez que este serviço espelha a qualidade dos serviços prestados, foi, uma vez 
mais, necessário atribuir mais espaços à empresa com a qual existe 
contratualização destes serviços. Destaca-se o trabalho realizado no âmbito 
das comemorações dos 45 anos do 25 de Abril e do festival Soam as Guitarras 
2019, ambos com um elevado grau de exigência em termos de locais e horários. 
 
No que toca ao Refeitório e Bares, destaca-se somente que foram pedidas 
diversas intervenções com vista a reparar equipamentos e realizar pequenas 
obras de melhoramento pontuais. Estes serviços foram igualmente solicitados 
para apoio a eventos, tendo correspondido com a qualidade e celeridade 
desejadas. 
 
A USG tem igualmente participado em reuniões conjuntas com outras UO, com 
vista a dinamizar atividades conjuntas entre diferentes serviços, procurando 
otimizar os serviços que presta e dinamizar os espaços municipais. 
 
Finalmente, convém salientar que no âmbito das suas competências em termos 
de funcionamento, manutenção e conservação de edifícios, tem realizado 
vistorias no âmbito da limpeza e vigilância, aproveitando para identificar 
pequenas obras, reparações, melhorias e otimizações, as quais tem 
encaminhado para as UO competentes, fazendo posteriormente o seguimento 
dessas mesmas solicitações e garantindo a sua execução. 
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Divisão de Gestão de PessoasDivisão de Gestão de PessoasDivisão de Gestão de PessoasDivisão de Gestão de Pessoas    
    
Recrutamento e Seleção  
O Município de Oeiras, no âmbito das competências de Recrutamento e Seleção, 
desenvolve procedimentos concursais para constituição de reservas de 
recrutamento e mobilidade entre organismos da administração, com vista a 
assegurar o preenchimento dos postos de trabalho e a existência de capital 
humano com as competências necessárias para a prossecução das atribuições 
do Município. Os procedimentos de recrutamento e seleção permitem não só 
assegurar a concretização dos projetos e atividades em curso, como também 
promover o desenvolvimento e a inovação através da renovação e reforço das 
equipas, com recurso a novos trabalhadores, que trazem consigo novo 
conhecimento para a organização.  
 
No que respeita aos procedimentos concursais para constituição de reservas 
de recrutamento, no mês de abril de 2019, registaram-se no total 13 (treze) 
procedimentos. Em fase de desenvolvimento decorreram cinco 
procedimentos, a saber: Técnico Superior de Economia e Gestão; Técnico 
Superior de Ciências da Nutrição ou Dietética; Assistente Operacional na área 
de Ação Educativa; Assistente Operacional da área de Condução de Máquinas 
Pesadas e Viaturas Especiais e Assistente Operacional na área de Ação 
Educativa (termo certo). Acrescentou-se ainda a publicação de dois novos 
avisos de abertura de procedimentos concursais para Assistente Técnico da 
área da Ação Educativa (termo certo) e Assistente Operacional da área de Ação 
Educativa (termo incerto). Neste mês ocorreu também a conclusão de três 
procedimentos para Técnico Superior de Engenharia Civil; Assistente    
Operacional da área de Pintura e Assistente Operacional da área de 
Eletricidade. Encontrava-se também autorizada a abertura de três 
procedimentos concursais para constituição de bolsa de reservas de 
recrutamento por tempo indeterminado na carreira/categoria de Assistente 
Operacional nas áreas de Limpeza Urbana, Serviços Gerais e Administrativa.  
Relativamente a procedimentos concursais já concluídos, em abril de 2019, 
encontravam-se ativas 13 (treze) reservas de recrutamento por tempo 
indeterminado: Técnico Superior de Engenharia Civil; Técnico Superior de 
Desporto; Técnico Superior de Geografia; Técnico Superior de Serviço Social; 
Técnico Superior de Direito; Polícia Municipal, na carreira de Agente Municipal 
de 1.ª classe; Polícia Municipal, na carreira de Agente Municipal de 2.ª classe; 
Técnico de Informática, Grau 1, Nível 1; Assistente Técnico da área 
Administrativa; Assistente Operacional da área de Pedreiro; Assistente 
Operacional da área de Pintura; Assistente Operacional da área de Eletricidade 
e Assistente Operacional da área de Jardinagem. 
 
Neste período foram autorizados e preenchidos 4 (quatro) postos de trabalho: 
3 (três) Assistentes Técnicos da área Administrativa e 1 (um) Assistente 
Operacional da área de Condução de Máquinas Pesadas e Viaturas Especiais, 
sendo que destes, o recrutamento de dois Assistentes Técnicos e o Assistente 
Operacional foi efetuado com recurso à mobilidade de trabalhadores em 
funções públicas externos ao Município. 
 
No âmbito do Programa de Regularização Extraordinária dos Vínculos 
Precários na Administração Pública (PREVPAP) foi concluído o procedimento 
concursal para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na 
carreira/categoria de Técnico Superior na área de Contabilidade. 
No período em análise, abril de 2019, foram celebrados 4 (quatro) contratos de 
prestação de serviços, e encontram-se em curso 13 procedimentos cujo 
término do procedimento se prevê que ocorra a curto prazo. 
No que respeita aos procedimentos de mobilidade interna entre órgãos, e para 
o período em referência, abril de 2019, encontravam-se em fase de conclusão 3 
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(três) procedimentos publicitados na Bolsa de Emprego Público (BEP): 1 (um) 
posto de trabalho de Técnico Superior da área de Economia ou Gestão e 
Organização de Empresas; 1 (um) Técnico Superior da área de Gestão de 
Recursos Humanos, Psicologia Social e das Organizações e/ou Gestão e 1 (um) 
Técnico Superior da área de Recursos Humanos, Psicologia Social das 
Organizações e/ou Direito. 
 
 
 
 
 

Divisão de Promoção SocioprofissionalDivisão de Promoção SocioprofissionalDivisão de Promoção SocioprofissionalDivisão de Promoção Socioprofissional    
 
O Município de Oeiras desenvolve medidas de Responsabilidade Social, quer na 
vertente da Responsabilidade Social Interna, que consubstancia a prevenção e 
o apoio em casos de exclusão e de risco socioprofissional emergentes dos 
colaboradores e seus familiares, quer na vertente de Responsabilidade Social 
Externa, vocacionada para a inserção de munícipes e cidadãos no geral no 
mercado de trabalho. 
 
A Responsabilidade Social Interna é desenvolvida através de medidas de apoio 
psicossocial que, com uma atuação suportada numa metodologia integrativa, 
participativa e multidisciplinar, através de atendimento e apoios 
personalizados, de âmbito socioeconómico ou de integração profissional, 
pretendem contribuir para a melhoria das situações de âmbito biopsicossocial 
do(s) indivíduo(s), tendo subjacente o intuito de promover o desenvolvimento 
das suas competências pessoais e socioprofissionais.  
 
O apoio social, dirigido aos colaboradores no ativo e aposentados do Município 
de Oeiras, bem como aos seus familiares, é realizado mediante a referenciação 
ou sinalização, pelos próprios, ou encaminhamento por outras vias, de 
situações de fragilidade psicológica e/ou vulnerabilidade socioeconómica. 
 
A Responsabilidade Social Interna, promovida e suportada pelo Atendimento 
Social, compreende o acompanhamento, apoio e encaminhamento 
personalizado, por profissionais com formação e experiência nas áreas sociais 
humanas, para uma resposta interna ou externa, pretendendo minimizar as 
situações referenciadas neste âmbito e sustentando a sua ação numa 
participação ativa dos intervenientes, de forma a contribuir para uma 
potenciação do desenvolvimento das capacidades sociais, individuais, 
profissionais e coletivas dos nossos colaboradores e da promoção da sua 
autonomia, numa lógica de Empowerment – Capacitação, Implicação e 
responsabilização das pessoas na resolução das suas situações quotidianas. 
Esta atividade compreende o desenvolvimento de várias subactividades tais 
como: Diagnóstico da Problemática e Elaboração do Plano Individual – “Projeto 
de Vida “ dos colaboradores. 
Relativamente ao atendimento social, em Abril, foram realizados 35 
atendimentos, que resultaram em 5 novos processos iniciados e 1 processo 
arquivado. Neste período foram igualmente sinalizadas 7 problemáticas e 
foram solucionadas/encaminhadas, traduzindo uma taxa de resposta social de 
28%. 
 
O Atendimento Social dispõe de respostas sociais internas, nomeadamente e 
entre outras, o Fundo de Emergência Social – FES e o Subsídio de apoio ao 
Medicamento – SAM, sobre as quais, no mês de abril, o FES apoiou 3 
colaboradores, com um encargo efetivo de 1.991,07 €, e o SAM, neste mesmo 
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período, atribuiu benefícios a 14 colaboradores, com um encargo efetivo de 
198,83€. 
 
Também, e enquanto resposta social interna, os colaboradores poderão ser 
encaminhados para outros projetos, como o Projeto Novo Rumo (Projeto de 
Acompanhamento a pessoas com dependência), o projeto “Dr. Finanças”, ou 
para serviços, como Consultas Médicas, Consultas de Psicologia, Consultas de 
Nutrição e Enfermagem. De forma complementar, o atendimento social 
recorre a parceiros sociais, tais como o Banco Alimentar, a Segurança Social, o 
Centro de Emprego, o Centro de Saúde, Hospitais, Juntas de Freguesias, entre 
outras instituições ou entidades que, com o suporte de uma cultura de estreita 
comunicação institucional, permitem promover e garantir a extensão, 
agilização e efetividade dos apoios e das respostas sociais para os nossos 
colaboradores e seus familiares. 
Ainda na vertente da Responsabilidade Social Interna, no programa de apoio às 
grávidas denominado “Conversas com Barriguinhas”, o Município disponibiliza 
um curso de preparação pré e pós parto, bem como, cestas de nascimento para 
todas os recém-nascidos. Esta cesta contém diversos produtos de puericultura 
e é entregue na morada dos pais/colaboradores. Em Abril, foram entregues 5 
cestas de nascimento. 
 
Ainda noutra vertente do apoio social disponibilizado aos seus colaboradores, 
o Município de Oeiras através da parceria realizada com o Centro de Cultura e 
Desporto (CCD) – Organização Social dos Trabalhadores da Câmara Municipal 
de Oeiras e Serviços Municipalizados, que é uma instituição legalmente 
constituída pelos trabalhadores do Município, por tempo indeterminado e sem 
fins lucrativos e que tem como objeto social o desenvolvimento de atividades 
culturais, recreativas e desportivas, sociais e económicas, em benefício dos 
seus associados e respetivos familiares, tem vindo a beneficiar os seus 
colaboradores pela atribuição de subsídios para mitigar as situações de 
vulnerabilidade social e educacional dos seus descendentes. 
 
Para o ano 2019 está prevista a atribuição destes benefícios no montante 
estimado de 1.000.000,00€, para os Subsídios de Apoio à Estrutura, Subsídios 
Educacionais, Subsídios Sociais, Subsídio Social Mensal, Fundo de Emergência 
Social e outros Subsídios de Apoio.  
Entre Janeiro e Abril, foram submetidos a PD os montantes de 222.333,97€ para 
o Subsidio de Apoio à Estrutura; 392.855,40€ para o Subsídio Social Mensal e 
50.000,00€ para o Subsídio de Apoio à Banda Municipal do CCD. 
 
No mês de abril foram pagos Subsídios Educacionais, no montante de 86.809,84 
€ (tendo sido beneficiados 539) e Subsídios Sociais no montante 712,92 €. 
As medidas de Responsabilidade Social Externa encontram-se vocacionadas 
para munícipes e cidadãos em geral, com o objetivo de melhorar os níveis de 
empregabilidade e promover a reinserção no mercado de trabalho dos 
cidadãos que se encontram em situação de desemprego e vulnerabilidade 
social, através do acolhimento nos serviços municipais, numa integração 
participada e regulada por protocolos de colaboração institucional, 
devidamente realizados neste âmbito. 
 
Para o desenvolvimento destas medidas são estabelecidas colaborações e 
parcerias com entidades e instituições externas, tais como, com a rede de 
Centros do Instituto de Emprego e Formação Profissional, para o 
desenvolvimento do Programa de Contrato Emprego Inserção (CEI), com 
organismos da Administração Central, tais como com o Ministério da Justiça, 
para a realização do Trabalho a favor da Comunidade, ou com outras 
instituições de cariz social e solidariedade para o desenvolvimento de estágios 
para pessoas com incapacidades, entre outras.  
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No âmbito do Programa Contrato Emprego Inserção CEI, que compreende o 
Contrato Emprego Inserção (CEI) e o Contrato Emprego Inserção+ (CEI+ e CEI+ 
- Contrato Emprego Inserção para Deficientes e pessoas com Incapacidades), 
No mês de Abril 2019, não foram integrados beneficiários no âmbito do 
Programa CEI+ e foram integrados 7 beneficiários no Programa CEI, tendo 
cessado 7 candidatos CEI. Atualmente, estão integrados 5 colaboradores do CEI 
de 2019. Estão ainda integrados 1 CEI e 18 CEI+, que transitaram do ano de 2018. 
 
O Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade 
(PQPDI), compreende a realização de estágios destinados a cidadãos (Crianças, 
Jovens e adultos) portadores de deficiência e/ou incapacidade que, estando 
institucionalizados e necessitando, enquanto processo terapêutico e/ou para o 
desenvolvimento de competências, são integrados nos serviços do Município 
de Oeiras, para com a devida supervisão e acompanhamento, em contexto de 
trabalho não remunerado (pelo município) promover o treino de competências 
sociais e profissionais. Em Abril foram recebidas 7 solicitações de estagiários, 
tendo destas sido aceite 2 estagiários. 
 
O Programa de Trabalho a Favor da Comunidade (TFC) resulta de um protocolo 
celebrado entre o Município de Oeiras e a Direção Geral de Reinserção Social, 
para execução das Medidas de Trabalho a Favor da Comunidade, pela 
integração com delimitação temporária e devidamente estabelecida de utentes 
nos serviços municipais, em cumprimento das várias medidas (sanções), para 
efetuar de trabalho comunitário. Estes processos são desenvolvidos com 
monitorização, apoio, acompanhamento e encaminhamento dos utentes. Em 
Abril foram recebidos 7 pedidos de integração de utentes destas medidas de 
Trabalho a Favor da Comunidade e foram integrados 7 utentes nos Serviços 
Municipais, resultando uma taxa de integração de utentes de TFC de 100 %. 
Assim, nesta vertente de Responsabilidade Social Externa, o Município de 
Oeiras, na sua missão de serviço público, promove a melhoria dos níveis de 
empregabilidade e a reinserção no mercado de trabalho dos cidadãos que se 
encontram em situação de desemprego, o desenvolvimento de competências 
dos cidadãos com dificuldades e/ou incapacidades e contribui para a 
reinserção social dos indivíduos sancionados com penas comunitárias, pela 
integração através da realização de trabalho não remunerado, a favor do 
Estado com interesse para a comunidade, em estreita articulação com os 
mecanismos de justiça e proteção social. 
 
No que respeita à formação profissional dirigida aos seus trabalhadores, o 
Município de Oeiras desenvolve anualmente um Plano de Formação 
Profissional, investe no desenvolvimento de competências através de duas 
modalidades distintas, Formação Interna e Formação Externa e, no âmbito das 
suas atribuições e competências, atento à problemática da inserção na vida 
ativa de jovens qualificados, o Município tem vindo, ao longo dos anos, a 
promover oportunidades de formação em Contexto de Trabalho e de 
desenvolvimento profissional dos jovens através da realização de estágios, 
enquadrados em duas tipologias: Estágios Profissionais e Estágios 
Curriculares. 
No âmbito do Plano Anual de Formação Profissional do Município de Oeiras, no 
mês em análise (, em Formação Interna (FI) e Externa (FE) foram frequentadas 
um total de 2.997 horas (2.558 horas em FI + 439 horas em FE) correspondentes 
a 142 participações (em FI 118 em FE 24), em 16 cursos (6 em FI + 10 em FE) 
constituídos por 16 ações (6 em FI + 10 em FE). 
No que respeita ao Plano de Estágios do Município de Oeiras, este compreende 
a possibilidade de desenvolvimento de Estágios Curriculares e Profissionais. 
Relativamente aos estágios profissionais (remunerados), cumpre referir que 
as autarquias locais apenas têm a possibilidade de realizar esta tipologia de 
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estágios no âmbito do Programa de Estágios Profissionais para as Autarquias 
Locais (PEPAL), sobre o qual ainda se aguardam informações para uma nova 
edição. Os Estágios Curriculares dirigem-se a jovens em fase de conclusão de 
cursos técnico-profissionais, profissionalizantes ou superiores, que incluam 
no respetivo plano curricular a frequência de um estágio obrigatório. 
No mês em análise o Município não contabilizou solicitações para realização de 
estágios. 
 
Nota: Para estes indicadores, ainda que tomando todas as solicitações 
indeferidas para efeitos de contabilização, 0 não serão consideradas para 
efeitos do cálculo da taxa de acolhimento de estágios, pois foram solicitadas no 
âmbito da tipologia de Estágios Profissionais (PEPAL), atualmente sem 
perspetiva de desenvolvimento, sendo apenas consideradas as 0 solicitações 
para estágios curriculares. 
 
No âmbito do Programa de Mobilidade Interna do Município de Oeiras, são 
promovidos os processos de mobilidade dos colaboradores entre os diversos 
serviços municipais (inter-serviços) que visam a alocação e distribuição de 
trabalhadores, atendendo à carreira e categoria profissional em que estão 
integrados, considerando as suas áreas de habilitação, a sua formação e 
experiência, mas também a sua satisfação e motivação, em função primeira das 
necessidades operacionais e técnicas dos serviços da autarquia. A avaliação do 
programa resulta da avaliação da satisfação dos intervenientes – dirigente do 
serviço de destino/acolhimento e colaborador/a mobilizado/a -, realizado por 
inquérito após 3 meses de integração no novo serviço. 
 
No período em análise, foram iniciados 3 processos de mobilidade interna, que 
se encontram em tramitação.  
 
Foram ainda concluídos com a integração de trabalhadores, 3 processos de 
mobilidade iniciados em 2018, pelo que, no total, foram mobilizados sete (7) 
trabalhadores entre serviços do Município, nos meses de janeiro e fevereiro de 
2019. 
No mês em análise, foi registado 1 inquérito de satisfação, com grau médio de 
satisfação Global situado em 2,5 o que corresponde a 100,00% de satisfação. 
 
 
 
Unidade de Saúde e Segurança no trabalho 
 
O Município de Oeiras, através da sua DPS- Unidade de Saúde e Segurança no 
Trabalho, tem como objetivo promover Políticas eficazes de prevenção do 
acidente e da doença, nomeadamente através da do cumprimento do Plano 
Anual de Medicina do Trabalho, acompanhando anualmente os trabalhadores 
em consultas de Medicina de Trabalho, atendendo ao perfil etário e riscos 
profissionais a que o trabalhador está sujeito no desempenho das suas 
atividades profissionais. 
 
Nas consultas de Medicina de Trabalho, procuramos preventivamente 
colmatar falhas, e diminuir o risco de acidente. Por esta razão, para além do que 
é Legalmente Exigido (consulta médica, enfermagem, análises clinicas- 
justificáveis), queremos ir mais além e implementámos a Avaliação de Riscos 
Psicossociais, que consiste num diagnóstico primário do “estado de saúde do 
Município”. 
 
Entende a DPS-USST como dever para com o seu trabalhador, proporcionar-
lhe um local de trabalho saudável, adaptado às suas condições físicas e que não 
seja ele um fator desencadeador de acidentes e/ou doenças. Neste 
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seguimento, estabeleceu-se no Plano de Desenvolvimento Estratégico (PDE), 
algumas medidas, tais como: definição do plano de prevenção de riscos 
profissionais; a Implementação da figura de gestão de saúde e segurança; a 
avaliação de riscos profissionais. 
 
Em caso de acidente, há que garantir ao trabalhador o apoio necessário ao seu 
tratamento recuperação, e muitas vezes, o enquadramento desejável, na 
estrutura, face às suas limitações adquiridas. 
 
Incentivar a Responsabilidade Social do Município de Oeiras, para com os 
trabalhadores e seus familiares, é também um imperativo de uma organização 
moderna e preocupada com o bem-estar dos seus trabalhadores. 
 
Não vendo no seu trabalhador apenas uma fonte de produção, preocupamo-
nos em estar ao lado de cada um, procurando soluções para os seus problemas 
de saúde quer física, quer psíquica, bem como do seu núcleo familiar. 
Apoiamos, promovendo consultas médicas de clinica geral, consultas de 
enfermagem, consultas de psicologia, consultas de nutrição, massagem 
terapêutica, etc. 
 
Estabelecer parcerias constituindo uma rede local de saúde de apoio ao 
trabalhador e promover a integração de trabalhadores com problemas de 
saúde e/ou vitimas de acidentes de trabalho. 
 
Para assegurar que todas as atividades definidas no plano de atividades da 
DPS-USST são cumpridas, é feito controlo dos contratos e das necessidades de 
aquisição, em estreita articulação com um acompanhamento orçamental. 
 

• Plano Anual de Medicina do Trabalho – Foram definidas para 2019 a 
avaliação a 1.900 trabalhadores. 

Em Abril foram convocados 180 trabalhadores, tendo realizado a consulta 173 
trabalhadores. Em média foram realizadas 56 consultas mensais, 14 por dia. 

• Sinistralidade Laboral- Até final do mês de Abril encontravam-se 
ativos 81 AT. Foram registados 7 novos casos de AT neste período, tendo 
todos sido acompanhados administrativamente e clinicamente na DPS-
USST. O número de dias perdidos é dado sempre com um mês de 
desfasamento (n-1), tendo em conta que em 2018 foram registados no 
mês de janeiro a março 4.957 dias por acidente trabalho e no mesmo 
período de 2019- 4.791, verifica-se uma diminuição de 166 dias perdidos, 
que refletem de forma direta a diminuição do númeor de AT. 

• Avaliação dos Riscos Profissionais – Para 2019 ficou definido no PDE, 
avaliar 72 unidades funcionais. Em Abril foram avaliadas 12 unidades 
funcionais, num total de 40 desde o inicio do ano, o que significa queb já 
cumprimos 55% do plano definido. 

 
• Visitas Locais Trabalho- Estas visitas servem para avaliar os postos de 

trabalho (condições de trabalho) e se os trabalhadores estão a fazer a 
correta utilização de equipamentos de proteção individual.  
Desde o inicio do ano foram realizadas 34 visitas a locais de trabalho: 10 
no período em análise. 

 
• No que respeita a atividades no âmbito da Promoção da Saúde; 

  
Consultas de Clinica Geral e Familiar-No PDE para 2019 ficou definida a meta de 
consultar cerca de 1900 utentes. 
Têm sido asseguradas consultas a todos os trabalhadores no ativo, 
aposentados e familiares diretos que têm solicitado a marcação de consulta 
médica na USST. 
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Neste no período em análise foram realizadas 175 consultas, num total de 976 
consultas de clinica geral, 0 consultas a trabalhadores ativos, trabalhadores 
aposentados e a familiares.  Foram prescritas 95 receitas médicas, num total de 
491 receitas médicas, o que representa uma poupança para os trabalhadores e 
suas famílias de 5.619,50 €, uma vez que a taxa moderadora no Serviço Nacional 
de Saúde, no âmbito da consulta médica nos cuidados de saúde primários, é de 
4,5 € e os pedidos de receituário 2,5€.  
 
Consultas de Psicologia. Tem-se mantido a procura deste serviço. Trata-se de 
uma especialidade médica muito procurada nos últimos anos e que não é 
acessível a todas as pessoas e para a qual Serviço Nacional de Saúde não tem 
resposta. Em média a consulta médica de psicologia ronda os 40 €.  
 
Em abril foram realizados 38 atendimentos, num total de 545 atendimentos 
desde o início do ano, e à semelhança das consultas de Medicina Geral, 
representam uma poupança de 21.800€ para os trabalhadores e suas famílias. 
Estão referenciados 164 utentes e ativos 139 processos. 
Consultas de Nutrição- Mantem-se o encaminhamento por parte do Corpo 
Clinico da USST de trabalhadores que necessitam deste acompanhamento. Em 
abril foram realizadas 25 consultas de nutrição, num total de 103 desde o início 
do ano.  
Se tivermos em conta que em média esta especialidade tem um custo médio de 
35€, a poupança para os trabalhadores foi de 3.605 €. 
Massagem Terapêutica - Consiste num conjunto de manobras manuais 
executadas nos tecidos, órgãos e aparelhos do corpo humano, com fins 
terapêuticos, que visam ativar a circulação, tratar de lesões musculares e 
eliminar toxinas, proporcionando o bem estar geral do utente. São 
destinatários os trabalhadores com indicação clinica comprovada, através de 
relatórios e/ou exames médicos, vitimas de acidente de trabalho e com 
doenças profissionais. No período em análise foram referenciados e atendidos 
40 trabalhadores, num total de 248 atendimentos, que representam uma média 
de 2 atendimentos por pessoa. 
 
Estabelecimento de Parcerias. No âmbito das competências da DPS- USST 
temos procurado estabelecer uma série de parcerias, que para além de 
constituírem uma rede de cuidados de saúde e bem-estar local, significam um 
conjunto de benefícios para os trabalhadores do Município. 

• No período em análise não foram estabelecidas parcerias na área da 
saúde, no entanto desde o inico do ano já formam formalizadas 4 e 2 
estão em curso. 

 
No que respeita a atividades no âmbito da Contratação Pública; 
Procedimentos a decorrer: Aquisição de Serviços Médicos, Aquisição de 
Serviços Médicos e de Direção Clinica, Aquisição de Serviços de Psicologia, 
Aquisição de Serviços de Ótica (no âmbito do trabalhador sinistrado); Aquisição 
Serviços para Avaliação de Riscos Profissionais;  Aquisição de Serviços de 
Cirurgia (3 trabalhadores vitimas de acidente de trabalho); Aquisição de 
serviços de Saúde no âmbito da Rede de Apoio ao trabalhador acidentado. 
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Departamento de Finanças e Património Departamento de Finanças e Património Departamento de Finanças e Património Departamento de Finanças e Património     
 
 
 
Divisão de Planeamento Divisão de Planeamento Divisão de Planeamento Divisão de Planeamento Orçamento e ControloOrçamento e ControloOrçamento e ControloOrçamento e Controlo    
    
A DPOC, durante o mês de abril, recolheu junto das várias unidades orgânicas, 
informação relativa às atividades por elas desenvolvidas durante o ano de 2018. 
Com base nos dados recolhidos foi elaborado um documento oficial que foi 
submetido no Portal do Tribunal de Contas. O prazo para a entrega do referido 
documento foi até 30 de abril, sendo o prazo cumprido por esta divisão. 
O documento é composto, por Balanço, Demonstrações de Resultados, 
Controlo da Despesa Orçamental e Controlo da Receita Orçamental assim 
como o seu comportamento durante o ano transato. 
 Ainda no mês de abril, procedeu-se à validação de todo Plano de 
Desenvolvimento Estratégico, na nova aplicação de monitorização de controlo, 
aplicação criada pelo DITIC onde as várias unidades orgânicas lançam a 
execução física material de todas as suas ações sendo a validação da 
responsabilidade deste serviço.  
Também se deu início a reuniões com todas as unidades orgânicas, a 
elaboração de documentação, de mapas e articulações, para a preparação das 
necessidades para a 2ª revisão orçamental. 
No que respeita à tabela de Bens e Serviços da Contabilidade de Custos, 
continuamos com a estabilização da tabela uma vez que estivemos dois anos 
sem contabilidade de custos.  
    
 
    
    
    
    
    
Divisão de Gestão FinanceiraDivisão de Gestão FinanceiraDivisão de Gestão FinanceiraDivisão de Gestão Financeira    
 
A Câmara Municipal de Oeiras à data de 30 de abril tinha uma execução 
orçamental no montante total de 42.203.126,74€ que corresponde a uma 
percentagem de 23,46% do orçamento a nível da despesa. 
Foi arrecadada receita no valor de 40.989.864,80€ que corresponde a uma 
percentagem de 21,07% do orçamento a nível da receita. 
Foram efetuados a pedido das diversas UO da câmara, 1.807 pedidos no 
montante total de 31.991.523,81€, sendo que deste total 174 são do tipo 
“Empreitadas” no montante total de 11.374.169,09€. 
Foram também efetuados 1.094 compromissos relacionados com as 
requisições externas a pedido das diversas UO, totalizando o montante de 
20.845.973,01€. 
Foram processadas 2.925 ordens de pagamento orçamentais que totalizaram o 
montante de 43.341.033,19€, e foram também processadas 1.298 ordens de 
pagamento de operações de tesouraria que totalizaram o montante de 
2.800.370,00€. 
A Divisão de Gestão Financeira mudou no início do ano do sistema informático 
financeiro Flylight da empresa Rocail, para o ERP da AIRC. Esta mudança obriga 
a uma elevada sobrecarga no trabalho financeiro diário, em conjunto com todo 
o trabalho de recuperação de informação do sistema anterior para o atual, que 
se prolongou durante o primeiro trimestre do ano e que ainda não foi dado por 
concluído. 
Foi efetuado o fecho do ano de 2018 com a elaboração e apresentação da Conta 
de Gerência, e está a ser efetuada a consolidação de contas a submeter à 
Câmara e Assembleia Municipal durante o próximo mês de junho. 
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Divisão de PatrimónioDivisão de PatrimónioDivisão de PatrimónioDivisão de Património    
 

PROJETO PIM 
- Grupo de Trabalho Projeto PIM - Património Imóvel Municipal 

Verificação e validação, com a equipa da DPU, das cedências referentes aos 
AL's do período 2000-2015, tendo em vista refleti-las no Geoportal. Reunião 
com o GIT para assegurar a ligação do ERP AIRC (SIC) com o SIG (Geoportal), e 
estudo da informação suplementar a ser disponibilizada relativamente aos 
bens imóveis municipais.  
Contratualização de um novo acesso à informação predial através do portal 
Casa Pronta, melhorando o processo de consulta de informação dos imóveis do 
Concelho de Oeiras.  
Fornecimento das credenciais de acesso, no portal da AT, a informação 
matricial em sede de IMI. 
No âmbito deste projeto encontram-se georreferenciadas 3.162 frações em 693 
edifícios, e 1.153 terrenos municipais. 
 

SEGUROS 
- Gestão de carteira de Seguros: 

Procedeu-se à gestão da carteira de seguros de diversos ramos, 
nomeadamente com a subscrição de seguros de responsabilidade civil (RC) 
para diversos eventos e acidentes pessoais para atividades com crianças, 
jovens, idosos e colaboradores do IEFP. Procedeu-se ao cancelamento de 
seguros de acidentes pessoais de colaboradores do IEFP e renovação de 
apólices já existentes. Regularização e acompanhamento de diversos sinistros 
de automóvel, multirriscos e acidentes pessoais. 
Controlo de custos com validação de 26 recibos de prémios de seguros no valor 
total de 6.413,19 € referente aos ramos de acidentes pessoais e multirriscos e 
liquidação de franquias contratuais ao abrigo da apólice de RC após 
regularização de sinistros. Elaboração de memorando para despacho superior 
de procedimentos para ajuste direto com corretora para apoio na elaboração 
de procedimento para o concurso público internacional para seguros. Análise 
das condições para contrato de ajuste direto e contato com outros municípios 
para informação da prática de contrato com corretora e seguradora. 
 
 
Núcleo de Imobilizado (NI) 
 
 Gestão de Imobilizado (Móveis) 

- Reorganização dos Armazéns 
No que respeita a mudanças e disponibilização de bens móveis aos diversos 
serviços do município, movimentaram-se 71 bens móveis. 
 

- Disponibilização de informação solicitada pelas auditoras externas 
no âmbito da certificação legal de contas 
- Extração e análise de mapa com lançamentos contabilísticos 
efetuados nas contas da classe 4 para efeitos de posterior 
reconciliação patrimonial 
- No âmbito do desenvolvimento do projeto Gestor de Bens Móveis, 
deu-se início à elaboração do manual de procedimentos para efeitos 
de implementação daquela figura. 
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Núcleo de Gestão e Procedimentos e Condomínios (NGPC) 

ProcedimentosProcedimentosProcedimentosProcedimentos    
a) Esclarecimentos de Propriedade (identificação da 

propriedade de imóveis municipais) – 2 esclarecimentos de 
propriedade; 

b) Presença em uma vistoria de salubridade (RJUE); 
c) Uma anulação matricial na 2ª repartição de Finanças (Algés); 
d) Procedimentos de concurso 

• Preparação de procedimento para instalação e exploração 
da cafetaria no Parque Urbano de Miraflores; 

• Instrução de procedimento concursal referente a dois 
quiosques no Jardim Municipal de Oeiras e de um no parque 
dos Poetas (1ªFase); 

• Fase de apresentação das propostas: concursos de 
concessão de exploração dos Mercados de Linda-a-Velha e 
Oeiras; 

• Instrução do Procedimento de concessão de exploração do 
Mercado de Paço de Arcos, a aprovar na próxima reunião de 
executivo municipal; 

• Reativação do estabelecimento comercial sito na Rua 7 de 
Junho, nº 28-B, em Oeiras; 

• Atribuição gratuita de imóvel à Associação Nova Acrópole; 
• Análise e informação sobre o arrendamento à Oeiras 

International School (OIS) da antiga Escola Básica 1 Manuel 
Vaz; 

• Instrução dos procedimentos para arrendamento não 
habitacional da Casa do Fiscal e da loja na Rua Costa Pinto, 
nº 198, ambos em Paço de Arcos; 

• Elaboração de proposta de deliberação - Cláudio Miranda - 
autorização para celebração de contrato de comodato - 
fração autónoma B do prédio urbano sito na Rua Dr. João dos 
Santos 5, 5A, 5B e Rua Prof. Delfim Santos, 6 - loja no Bairro 
Encosta da Portela; 

• Elaboração de proposta de deliberação - Maria Gonçalves 
Silva - autorização para celebração de contrato de 
comodato – loja municipal no Bairro do Alto da Loba; 

• Elaboração de vários pedidos de avaliação de imóveis 
municipais à Comissão Municipal de Avaliação. 

e) Realização da hasta pública do Almarjão, em Algés; 
f) Gestão de Contratos com a cobrança de dívidas e atualização 

de rendas 
• Requerimento de renegociação contratual subscrito pelo 

CVPA-Centro Veterinário de Paço de Arcos, Sociedade 
Unipessoal, Lda; 

• Atribuição de nova comparticipação financeira ao Clube 
Desportivo Juventude União de Vila Fria; 

• Processo de supressão de plástico descartável nas 
máquinas de vending instaladas em edifícios municipais; 

• Centro de Acolhimento Temporário Casa do Parque em 
Outurela – Carnaxide Autorização para a adoção de um 
procedimento por consulta prévia com convite a três 
entidades para Requalificação do parque infantil. 
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GestãoGestãoGestãoGestão    de Condomínios (162 condomínios)de Condomínios (162 condomínios)de Condomínios (162 condomínios)de Condomínios (162 condomínios)    
Houve representação do Município em 36 Assembleias de Condóminos. 
E procedeu-se à elaboração e cálculo referente ao pagamento do 1º 
semestre/2019 das quotas mensais de condomínio; 
 
Unidade de Gestão de Armazéns  
 
Em abril procedeu-se aos inventários dos armazéns: Loja - Palácio do Egipto, 
Loja - Palácio Anjos e Loja - Galeria Verney, dos quais resultou a regularização 
de 5.306,92€, motivada principalmente pela falta de registo de saídas de oferta, 
e foram também identificados materiais obsoletos que representam um abate 
de 22.135,47€. Em maio estão agendados mais três inventários: Loja - Palácio 
Marquês Pombal, Loja - Núcleo Museológico e GC Sede. 
 
Mantem-se em aberto a transferência de competências e pessoal do armazém 
do Pombal, do GC para a UGA, para que este espaço funcione como armazém 
central, garantindo o aprovisionamento das lojas geridas pela DC e DBEC, bem 
como para o GC e Casal da Manteiga. 
 
A reorganização do estaleiro de Porto Salvo Sul e a criação de um novo pavilhão 
em Porto Salvo Norte com condições para reunir os quatro armazéns 
DOM\DCAD está em fase de projeto. Estão a ser desenvolvidos trabalhos com 
os serviços DOM e DAQV no sentido da preparação da transferência e 
reorganização, introduzindo novas metodologias na gestão dos armazéns. 
    
    
    
    
    
    
Divisão de Contratação PúblicaDivisão de Contratação PúblicaDivisão de Contratação PúblicaDivisão de Contratação Pública    
 
Núcleo de Requisições e Gestão de Fornecedores 
 
No mês de abril, formalizámos 286 novas  aquisições de bens e serviços, 
perfazendo o valor de € 1.279.947,30 (Sem IVA) e € 1.544.097,23 (com IVA). Este 
volume de contratações incorpora todas as referências - bens, imobilizado, 
stock, locação e serviços. 
  
Detalhando: 

• 255 – Por Ajuste Direto Simplificado- no valor de € 440.219,23 (Sem 
IVA) e € 531.180,18 (com IVA)  - Sendo 95 de bens, 149 de serviços e 11 de 
locação de bens; 

• 013 – Por Ajuste Direto em regime normal - no valor de € 247.897,35 
(Sem IVA) e € 297.927,47 (com IVA)  - Sendo 2 de bens e 11 de serviços; 

• 008– Por Consulta Prévia - no valor de € 328.698,70 (Sem IVA) e € 
391.590,20 (com IVA)  - Sendo 1 de bens, 6 de serviços e 1 de Locação de 
bens; 

• 005 – Por Concurso Público - no valor de € 231.608,00 (Sem IVA) e € 
284.877,84 (com IVA)  - Sendo 3 de serviços; 

• 005– Por Contratação excluída - no valor de € 31.524,02 (Sem IVA) e € 
38.521,54 (com IVA)  -  Sendo 3 de serviços e 2 em “outro” (Pagamentos 
de direitos de Autor) 
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Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e 
ComunicaçãoComunicaçãoComunicaçãoComunicação    
 
O    processo de recuperação do ERP Financeiro do Município processo de recuperação do ERP Financeiro do Município processo de recuperação do ERP Financeiro do Município processo de recuperação do ERP Financeiro do Município continuou a ser um 
projeto chave durante o mês de abril. Neste período houve lugar à fase final do 
projeto através da exportação e importação dos dados do cadastro patrimonial 
para recuperação do Sistema de Inventário e Cadastro (SIC). Terminada esta 
etapa e feito o encerramento contabilístico do ano 2018, poderão dar-se por 
concluídas todas as fases do processo de recuperação, estimando-se que o 
mesmo acontece em meados de junho de 2019. Para além do processo de 
recuperação continuaram as reuniões técnicas com todas as equipas 
envolvidas nos módulos financeiros e de recursos humanos com vista à 
melhoria e adaptação contínua do ERP. Nesse sentido e após a introdução da 
plataforma de gestão e apoio a projetos (SAPO), foram já articuladas com a 
AIRC diversas alterações e requisitos funcionais para melhorar o 
funcionamento do ERP. 
 
Foi analisada durante o mês de abril a nova versão da gestão documental nova versão da gestão documental nova versão da gestão documental nova versão da gestão documental 
EDOCLinkEDOCLinkEDOCLinkEDOCLink. A nova versão da gestão documental instalada no município resolve 
para já as questões relacionadas com as assinaturas eletrónicas e despacho, 
requisito este fundamental para a efetiva desmaterialização de processos no 
Município.  
 
Durante este mês mantiveram-se reuniões de com o Departamento da 
Educação com vista à implementação do plano tecnológico para as escolasimplementação do plano tecnológico para as escolasimplementação do plano tecnológico para as escolasimplementação do plano tecnológico para as escolas. 
Em abril foi dada continuidade aos diversos desenvolvimentos e manutenção 
das Plataformas para InscriçõesPlataformas para InscriçõesPlataformas para InscriçõesPlataformas para Inscrições, utilizadas em vários eventos que decorrem no 
Município, nomeadamente o Projeto Jovens em Movimento, Laço Humano da 
CPCJO, Projeto Mexe-te nas Férias, Monitores para os Projetos Mexe-te nas 
Férias e Jovens em Movimento e VI Prémio de Arquitetura “Conde de Oeiras”. 
Em articulação com o gabinete de eleições e DGO, foram asseguradas as 
necessidades tecnológicas identificadas para as eleições europeiaseleições europeiaseleições europeiaseleições europeias, tendo-se 
formado as equipas de apoio ao evento das eleições, e adequado e desenvolvido 
a plataforma interna de suporte às Eleições Europeias. 
Durante este período continuou-se o trabalho com o gabinete da presidência na 
conclusão do Projeto CMO ContactosCMO ContactosCMO ContactosCMO Contactos – Gestão de contactos para eventos 
criados pelo Município. 
No âmbito do Projeto Gestão de Pedidos de Intervenção para a DCAD (GPI)Pedidos de Intervenção para a DCAD (GPI)Pedidos de Intervenção para a DCAD (GPI)Pedidos de Intervenção para a DCAD (GPI), foi 
decidido que a DITIC/DSA irá dar continuidade ao desenvolvimento da 
plataforma de registo de incidentes, apenas na vertente de pedidos internos ao 
município.  
Na vertente do RGPD, foi desenvolvida e apresentada a primeira versão do 
Projeto “Dossier DPO”“Dossier DPO”“Dossier DPO”“Dossier DPO” – Aplicação para acompanhar e registar todas as 
situações/ocorrências relacionadas com RGPD em aplicações informáticas do 
Município. 
 
Durante este período na vertente da análise e inteligência de dadosanálise e inteligência de dadosanálise e inteligência de dadosanálise e inteligência de dados, foi 
constituída uma equipa de suporte à analítica de dados do município 
assegurando o acompanhamento e manutenção das aplicações de suporte à 
análise e gestão da informação. Neste projeto, foi acautelada formação interna 
aos colaboradores, bem como foi articulado com a Microsoft a possibilidade de 
envolvimento de dois técnicos numa ação de formação com o intuito de 
explorar as mais recentes tecnologias na área de Business Intelligence.  
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No sentido de capacitar e potenciar as ferramentas e conhecimento das 
equipas internas, explorando a vertente de comunicação, normalização, 
construção de procedimentos e normas internas, foram evoluídas e 
melhoradas as áreas colaborativas, através do desenvolvimento de sites 
internos orientados para a Gestão do Conhecimento, e portais colaborativos portais colaborativos portais colaborativos portais colaborativos 
com recurso ao SharePointcom recurso ao SharePointcom recurso ao SharePointcom recurso ao SharePoint da Microsoft. Esta abordagem interna foi 
igualmente potenciada para as necessidades da área da Cultura e Urbanismo. 
Foi neste mês otimizada a equipa de operações a aplicações e plataformas e 
sistemas de informação com vista a uma melhor resposta às necessidades dos 
serviços. 
 
No que diz respeito às componentes tecnológicas de suporte aos serviços, foi 
neste período dada continuação aos projetos previstos em PDE. Foi igualmente 
dada continuidade às reuniões com todos os serviços para aferir as 
necessidades atuais e futuras do ponto de vista tecnológico e serviços 
prestados.  
 
Na área de apoio ao utilizador, foi dada continuidade ao suporte dado aos suporte dado aos suporte dado aos suporte dado aos 
utilizadoresutilizadoresutilizadoresutilizadores dos diversos serviços do Município, escolas básicas e jardins-de-
infância, tanto na vertente do apoio direto aos utilizadores como no suporte à 
infraestrutura tecnológica instalada nos diversos locais. Manteve-se o apoio 
informático nas reuniões de Câmara e Assembleia Municipal, bem como nos 
diversos eventos onde foi solicitado o respetivo apoio. Neste mês continuou-se 
com o processo de substituição dos equipamentos mais obsoletos e que já não 
permitiam aos utilizadores dar resposta às suas tarefas diárias. Foi igualmente 
neste mês prestado apoio tecnológico nas diversas sessões do Orçamento 
Participativo. 
 
Relativamente à infraestrutura foi dada continuidade à implementação de implementação de implementação de implementação de 
projetos estruturantes que garantem uma melhoria de serviço,projetos estruturantes que garantem uma melhoria de serviço,projetos estruturantes que garantem uma melhoria de serviço,projetos estruturantes que garantem uma melhoria de serviço, como é o caso 
da configuração e atualização dos novos servidores de virtualização, a 
atualização do firmwares da nova storage, manutenção e estabilização do 
sistema de armazenamento do Arquivo Digital Municipal, assim como a 
continuação da migração de caixas de correio para novo servidor Exchange 
2016. Foi iniciado este mês o estudo para a implementação de um novo serviço 
interno de armazenamento e transferência de ficheiros que trará novas 
funcionalidades como a edição colaborativa de ficheiros.  
 
Relativamente à rede informáticarede informáticarede informáticarede informática, durante este período procedeu-se à troca e 
configuração de pontos de acesso pontos de acesso pontos de acesso pontos de acesso wirelesswirelesswirelesswireless    na Biblioteca de Carnaxide, 
permitindo assim um aumento de clientes e de velocidades de acesso até 10 
vezes superior. Procedeu igualmente à configuração de 8 pontos de acesso (4 
internos no Palácio do Marquês do Pombal e 4 externos no Jardim) de modo a 
dar cobertura wireless ao evento “Há Prova em Oeiras 2019” e alterou-se ainda 
o portal de autenticação da referida rede. 
 
Na vertente de segurança, atualizou-se neste mês o modelo de configuração de configuração de configuração de configuração de     
ativos de rede, com novas políticas de autenticaçãoativos de rede, com novas políticas de autenticaçãoativos de rede, com novas políticas de autenticaçãoativos de rede, com novas políticas de autenticação e foi concluída a 
monitorização via snmpv3 do circuito 4G do Porto de Recreio.  
No que diz respeito à área de alarmística e monitorização foram feitas 
atualizações dos dashboards de monitorização de tráfego. Foi também 
instalado o videowall de monitorização da sala do Serviço de Suporte ao 
Utilizador, bem como foi iniciada a configuração do equipamento que irá 
permitir disponibilizar as plataformas de monitorização nesse videowall. No 
sentido de permitir o crescimento das plataformas de monitorização atuais, 
mantendo a segregação da infraestrutura atual, foi estudada qual a solução 
mais adequada para comportar toda a componente de monitorização em alta 
disponibilidade.  
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Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e 
AmbienteAmbienteAmbienteAmbiente    
    

A atividade da Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e 
Ambiente centrou-se na criação de condições para a concretização dos 
objetivos estratégicos associados a cada um dos Departamentos que a 
integram, tendo o enfoque neste período sido mais orientado para o 
Planeamento e para os Instrumentos de Gestão Territorial, face ao ressurgir de 
uma forte dinâmica de investimento urbano e, cumulativamente, ao 
constrangimento administrativo constituído pelo fim do prazo legal para 
adequação do PDM de 2015 às disposições do novo RJIGT, que termina em Julho 
2020. 
Neste período, a prioridade foi para as atividades de coordenação, orientação e 
dinamização da elaboração dos estudos para a alteração ao PDM, a realizar 
para adequação ao novo RJIGT, por se tratar de um procedimento que envolve 
interação com organismos da Administração Central e, portanto, prazos 
extensos para a sua implementação. 
Os estudos em elaboração destinam-se a fundamentar a salvaguarda do 
potencial de desenvolvimento urbano definido para as áreas classificadas 
como urbanizáveis no PDM de 2015, em especial nos eixos estratégicos para a 
consolidação da vocação económica central do território municipal, a 
instalação de empresas de base tecnológica, de instituições ID e de 
Universidades e Escolas de ensino avançado. 
A salvaguarda do potencial de desenvolvimento urbano, económico e social 
justificou também a prioridade atribuída á elaboração dos Termos de 
Referência para os Planos de Pormenor que concretizam os Programas 
Estratégicos das áreas empresariais já programados no PDM em vigor e a 
elaboração de estudos urbanísticos de iniciativa municipal para promover a 
concertação e mobilizar a iniciativa dos investidores privados para a 
concretização dos objetivos estratégicos definidos pela Câmara Municipal. 
Na perspetiva de uma gestão integrada: estratégia de desenvolvimento / 
planeamento urbano / projetos estruturantes / execução das obras, 
promoveu-se a articulação entre o DPGU e o DOM, nomeadamente para a 
implementação concertada das soluções e desenvolvimento das ações 
complementares necessárias à adequação dos traçados e soluções de projeto 
das vias estruturantes ao contexto urbano em que se inserem na definição da 
rede de mobilidade suave e dos perfis e requisitos de conforto das vias urbanas 
e, através de iniciativas de diálogo e contratualização com os proprietários dos 
terrenos, procurar assegurar a disponibilização mais célere das áreas 
necessárias para a execução das obras. 
    
    
    
    
    
    
Departamento de Planeamento e Gestão UrbanísticaDepartamento de Planeamento e Gestão UrbanísticaDepartamento de Planeamento e Gestão UrbanísticaDepartamento de Planeamento e Gestão Urbanística    
    
No período a que se refere o presente Relatório (ABR19) a dinamização da 
iniciativa privada, traduzida pela procura empresarial, contínua estável nos 
seus ritmos de crescimento, sendo de realçar, contudo, a forte procura 
residencial nas gamas média e alta.  
Esta tendência, naturalmente, traduziu-se em novos licenciamentos, de 
diferentes tipologias de edificação/urbanização e atividades económicas, com 
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uma componente significativa para a reabilitação e regeneração urbana e a 
instalação de equipamentos.  
Este crescimento sustentado pela procura privada, com uma duração 
significativa, tem vindo a induzir uma dinâmica que evidencia a necessidade do 
reforço dos recursos para assegurar a eficácia na capacidade de resposta dos 
serviços para o acolhimento destas iniciativas. 
 
Ainda assim, a prática sistemática de programação setorial de objetivos e 
recursos disponíveis, balizando cenários e condicionantes, através do 
PLANEAMENTO normativo ou indicativo de áreas delimitadas do território 
municipal, tem procurado selecionar as ações mais importantes ou de maior 
valor estratégico que se tem pautado por uma gestão criteriosa dos processos 
e acompanhamento dos intervenientes – proprietários, empresas, instituições 
e técnicos projetistas.  
 
Paralelamente, no domínio do Ordenamento do Território e Urbanismo, 
merecem destaque as ações, iniciadas, continuadas ou concluídas neste 
trimestre: 
• Elaboração dos Termos de Referência, realização do inquérito público 

preliminar e início dos trabalhos de alteração do PDM por adequação 
para harmonização decorrente, por um lado, do cumprimento do art.º 199º 
do RJIGT, e o disposto no art.º 82º da Lei de Bases e art.º 7º e 8º do DR 
15/2015 de 19/08 e, por outro lado, a resultante da aplicação das 
condicionantes do PDM, em matéria de REN e Ruído (art.º 118º do RJIGT); 

• Elaboração dos Termos de Referência para os Planos de Pormenor dos 
Programas Estratégicos designadamente, dos planos de pormenor da 
zona empresarial Norte de Caxias, Zona Empresarial Norte de Paço de 
Arcos, Zona Empresarial de Paço de Arcos e Zona Empresarial de Porto 
Salvo; 

• Estudos urbanísticos de apoio à implementação dos instrumentos de 
gestão territorial, designadamente Antas Sul no PU UOPG Litoral, 2ª fase 
do PU do Parque de Ciência e Tecnologia.  

• Participação continuada de reuniões de acompanhamento no seio dos 
Grupos de Trabalho, designadamente: 

 Do Ministério do Mar/APL - Conclusão dos Estudos 
Preliminares do CAMPUS do MAR, aguardando-se 
presentemente as orientações de Sua Exa Aa MM, para o 
início das fases seguintes; 

 Ministério da Agricultura/INIAV – Ronda final de 
negociações realizada, já incluindo a Direção Geral de 
Tesouro e Finanças, aguardando-se apenas para breve 
a entrega do Relatório de Avaliação, por Perito Externo, 
para homologação pela DGTF; 

 Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental/Hospital de Santa 
Cruz – Encontra-se em finalização o Protocolo de 
entendimento, tendo já decorrido também, uma ronda 
de negociações com a DGTF; 

 Faculdade de Motricidade Humana, Preparação de 
Candidaturas conjunta CMO/FMH, relativa aos Avisos 46 
e 51, de 2019, relativos ao financiamento comunitário 
para infraestruturas tecnológicas e incubadoras de 
empresas em desenvolvimento; 

  Ministério da Defesa Nacional, Acompanhamento e 
finalização dos Protocolos/Acordos de Cedência 
(Jardins da Quinta Real de Caxias e outros Prédios 
Militares) e Programa REVIVE (Palácio e Anexos da 
Quinta Real de Caxias); 
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  Ministério da Justiça, Acompanhamento e finalização 
dos Protocolos/Acordos de Cedência (Igreja e Convento 
da Cartuxa e terrenos anexos). 

• A grande dinamização de Estudos e Projetos, previstos em 
Instrumentos formais e informais de Planeamento, a que se assiste 
desde o início do ano e ao nível da Direção Municipal, determinou um 
considerável esforço de articulação entre as UO registando-se, fruto 
dessas iniciativas, um número de ações do Núcleo de Topografia nunca 
antes atingido; 

• De realçar a elaboração dos Estudos de natureza 
normativa/reguladora para a designada Praça Verney, em Oeiras, Av. 
25 de Abril, em Linda-a-Velha e Quinta dos Grilos/Variante à Av. do 
Forte; 

• Merece ainda destaque os trabalhos de desenvolvimento, coordenação 
e acompanhamento dos IGT formais referentes aos Eixos Estratégicos 
de desenvolvimento, designadamente, PP da Zona Empresarial Norte 
de Caxias, PP da Zona Empresarial de Paço de Arcos, PP da Área 
Empresarial Norte de Paço de Arcos, bem assim como o PU da UOPG da 
Zona Litoral. 
 

No domínio da mobilidade e acessibilidades, regista-se que se mantém em bom 
ritmo o acompanhamento das seguintes iniciativas ou processos: 

• Contratação do serviço de transporte público rodoviário no âmbito da 
Área Metropolitana de Lisboa (AML) – Apresentação, análise e 
discussão de propostas referentes ao modelo de transportes a adotar, 
avaliação de cenários base e moderado relativos ao desenho de rede a 
contratar; 

• Contrato Interadministrativo de delegação de competências na AML e 
do cofinanciamento do sistema de transportes por parte da CM de 
Oeiras; 

• Plano Nacional de Investimentos 2030 no âmbito da Área Metropolitana 
de Lisboa – Definição de prioridades de investimentos estratégicos de 
médio e longo prazo nas infraestruturas dos setores da mobilidade e 
dos transportes, do ambiente e da ação climática e de energia; 

• Estudo da Ampliação/Implementação da rede de elétricos de Oeiras, 
conjuntamente com os Municípios de Lisboa e Amadora – Estudo 
preliminar da abordagem conjunta em termos de traçado da rede e da 
cooperação institucional a celebrar (ação continuada); 

• Plano Operacional de Transportes (para a rede de acesso local e ao 
emprego); 

• Inquérito à Mobilidade – Contratação do Estudo/ Enviado Convite e 
Caderno de Encargos, as propostas deverão ser apresentadas até 
27/05/2019; 

• Plano de Acessibilidade - Contratação do Estudo/Colocação de Convite 
e Caderno de Encargos, as propostas deverão ser apresentadas até ao 
dia 30/05/2019; 

• Plano de Mobilidade Urbana Sustentável - Contratação do 
Estudo/Elaboração da documentação constituinte do processo, 
procedimentos finais; 

• Estudo de Bikesharing para Oeiras– Estudo/procura de modelos 
alternativos com vista à implementação, exploração e manutenção de 
um sistema desta natureza (avaliação nomeadamente do tipo de 
envolvimento municipal necessário) – Promoção e realização de 
reuniões com empresas da especialidade (ação continuada); 

• Diversos Estudos de novas ligações rodoviárias ou reformulações de 
existentes + mobilidade suave de que se destacam: 

-Estudo da Variante Norte ao Centro de Oeiras (atravessando a zona 
do “sobe e desce”) – Estudo em desenvolvimento; 
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-Estudo de Reordenamento da Avenida do Conselho da Europa, em 
Oeiras – Nó de Oeiras – Estudo em finalização; 
-Acompanhamento / Estudo de Reordenamento do Eixo Av. 25 de 
Abril / Av. do Forte e respetivas variantes – Ação continuada; 
-Estudo /Acompanhamento do Estudo da Via Longitudinal Sul – Ação 
continuada; 
-Estudos referentes ao reordenamento de intersecções (Ex: 
Rotundas na Marginal). 

 
 
 
 
 
 
Departamento de Obras MunicipaisDepartamento de Obras MunicipaisDepartamento de Obras MunicipaisDepartamento de Obras Municipais    
    
    

Divisão de Conservação e Administração DiretaDivisão de Conservação e Administração DiretaDivisão de Conservação e Administração DiretaDivisão de Conservação e Administração Direta    
 

No âmbito da sua missão, a DCAD prestou apoio a diversas divisões e 
instituições do Município. De eventos a reparações várias em arruamentos, 
edifícios municipais a apoio logístico através do nosso sector de carregadores. 
A DCAD, no mês de abril, recebeu 476 pedidos, tendo neste momento um total 
de 2711 pedidos de intervenção recebidos no ano de 2019 para os seus diversos 
sectores, 551 para Arruamentos, 412 para o Trânsito, 587 para a Eletricidade de 
Espaços Públicos e Equipamentos Municipais, 195 para os Carregadores, 229 
para a Canalização, 256 para a Carpintaria, 218 para a Construção Civil e 263 
para a Serralharia. 
Destes 2711 pedidos de intervenção a DCAD executou 2134, perfazendo uma taxa 
de execução de 78,7%, sendo que todos os sectores atingiram uma taxa de 
execução acima dos 67%.  
Destes 2134 pedidos executados destacamos alguns, que julgamos ser de dar 
nota devido à relevância que têm para o Munícipe: 

• Execução de uma rampa de acesso, adaptada a cadeira de rodas, na 
Praceta de Nampula, nº 7, em Oeiras; 

• Concessão de um lugar, a título provisório, de estacionamento 
reservado a pessoa com mobilidade reduzida no n.º 4 da Rua Peixinho 
Júnior, em Paço de Arcos; 

• Reparação do chafariz, no Largo General Humberto Delgado em Leceia; 
• "32º Triatlo de Oeiras", pedido de construção de 12 rampas em madeira, 

para o Evento; 
• Vedar o acesso ao poço encontrado no Terreno dos Lameiros da 

Cartuxa – urgente – está em causa a segurança pública; 
• Reparação de banco existente perto da Nave Visionista, no Passeio 

Marítimo; 
• Reparação dos cabos e caixas da iluminação pública fixada no muro, 

estão em risco de curto-circuito, no Passeio Marítimo de Oeiras (Praia 
de Santo Amaro de Oeiras); 

• Apoio técnico de som e acompanhamento de Debate «Como é que nos 
defendemos das infeções e cancro?», a realizar no Dia da Imunologia; 

• Apoio de eletricista ao Concerto com "CAPITÃO FAUSTO", realizado no 
âmbito das Comemorações do 45º Aniversário do 25 de Abril de 1974; 

• Evento ECO RALLY, transporte, cedência e colocação de cerca de 200 
metros lineares de baías no estacionamento da Adega. 

Resta-nos abordar os pedidos que aguardam execução, que são 577, 
representando 21,2% dos pedidos recebidos por esta divisão. 
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Divisão de Estudos e ProjetosDivisão de Estudos e ProjetosDivisão de Estudos e ProjetosDivisão de Estudos e Projetos    
 
EncontramEncontramEncontramEncontram----se em desenvolvimento se em desenvolvimento se em desenvolvimento se em desenvolvimento os seguintes principais projetos: 
Projeto de equipamentos equipamentos equipamentos equipamentos novos, de requalificação de equipamentos e 
infraestruturas 

• Alterações ao Projeto de Execução de Conceção do Novo Edifício Sede 
da Câmara Municipal de Oeiras – Concluído - em final de revisão; 

• Secção da DGEV no Jardim de Oeiras – Em projeto de execução; 
• Instalações da Associação Cultural Sénior de Algés (ACSA), em edifício 

anexo ao Palácio Ribamar – Em projeto de execução; 
• Escritórios DQAD Vila Fria – reconversão de balneários, bloco D, piso 3 

– Em projeto de execução; 
• Requalificação das instalações do Estaleiro Camarário de Porto Salvo- 

SUL – Em projeto de execução; 
• Residência de estudantes na Fábrica da Pólvora – Em curso o 

procedimento para atualização e alteração do projeto de execução; 
• Requalificação do Mercado de Linda-a-Velha | Projeto de 

individualização da secção de limpeza – Projeto entregue. Retificação 
de projeto de execução, solicitado pela DHU; 

• Praça do Rossio de Porto Salvo – Em preparação o C.E. para lançamento 
do projeto de execução. Aguarda parecer vinculativo da DGPC, após 
alterações ao Estudo Prévio; 
 

Projetos de vias vias vias vias e valorização do espaço públicoespaço públicoespaço públicoespaço público: 
• Av. Santo António de Tercena – em estudo preliminar; 
• Av. 25 de Abril, Linda-A-Velha | valorização dos passeios, praças e 

infraestruturas – Em curso projeto de execução; 
• Av. dos Bombeiros Voluntários, Algés – Em estudo prévio. Estudo de 

Tráfego em curso; 
• Ciclovia e Passeios na Rua da Fonte, Vila Fria | Criação de passeio e 

ciclovia – Em projeto de execução; 
• Ciclovia na Estrada Militar de Queijas (1º Fase) – Em Projeto de 

execução; 
• Ciclovia da Estrada da Medrosa – Projeto de execução iniciado; 
• Ciclovia de Nova Oeiras - Estação da CP Oeiras – Em estudo prévio; 
• Requalificação da Vila Mateus no Dafundo – Em projeto de execução; 
• Rua Salette Tavares | Estacionamento junto à Esc. Sec. Luís F. Branco – 

Projeto de execução em conclusão; 
• Via Longitudinal Sul | Troço Rotunda Lage/Cacilhas/Acesso sul A5 – Em 

estudo prévio. Estudo de tráfego em curso; 
• Via Longitudinal Sul | Troço Laveiras/Murganhal/Cidade do Futebol – 

Estudo de Tráfego e Estudo do Ruído em curso; 
• Variante à Av. do Forte e 25 de Abril em Carnaxide e Linda-a-Velha – 

Reformulação do estudo prévio efetuada; 
• Variante à Av. 25 de Abril - projeto de execução em curso; 
• Ligação Santo Amaro/Paço de Arcos |Arruamento a sul da linha férrea 

– Projeto de execução em curso; 
• Saída CRIL | p/ Av. BV Algés – Projeto de execução em curso; 
• Ligação| Passagem Inferior Porto Salvo - Vila Fria – Estudo Prévio 

entregue. A iniciar-se o projeto de execução; 
• Prolongamento da VDP – com ciclovia- incluindo Estrada das Portelas 

em Porto Salvo - Estudo Prévio entregue e enviado para a DPGU para 
aprovação; 

• Variante ao Centro de Barcarena (1ª fase) – Projeto de execução em 
curso; 
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• Passagem superior pedonal sobre a A5 em Porto Salvo – Estudo 
Preliminar concluído; 

• Parque de Estacionamento do Hospital Prisão de Caxias – Entrega 
estudo prévio, aprovação e início do projeto de execução; 

• Requalificação de Estacionamento em Sto. Amaro de Oeiras, entre 
Ribeira da Laje e Rua José Diogo da Silva – Em projeto de execução; 

• Praça Fórum e estacionamento coberto – Em estudo prévio; 
• Estacionamento Qtª. Nora, Carnaxide – Projeto de Execução em 

conclusão. 
 

Projeto de requalificação de espaços verdesespaços verdesespaços verdesespaços verdes    
• Reformulação Paisagística da entrada de Queluz de Baixo – Projetos de 

execução em conclusão; 
• Requalificação dos Espaços exteriores da urbanização do Pimenta e 

Rendeiro em Barcarena – Estudo prévio em apreciação. 
 

Elaboração de Projetos para valorização do espaço escolar:espaço escolar:espaço escolar:espaço escolar: 
• EB Gil Vicente | Requalificação do espaço exterior – Projeto de execução 

em curso; 
• EB Beça Múrias | Requalificação do espaço exterior – Projeto de 

execução em curso; 
• EB António Rebelo de Andrade | Requalificação do espaço interior e 

exterior – em desenvolvimento; 
• Medidas de Autoproteção nas escolas – em curso. 

 
ConcluíramConcluíramConcluíramConcluíram----sesesese os seguintes projetos de execução: 
Projetos de vias e valorização do espaço público:Projetos de vias e valorização do espaço público:Projetos de vias e valorização do espaço público:Projetos de vias e valorização do espaço público:    

• Secção de Limpeza de Porto Salvo; 
• Arranjo paisagístico das Hortas do Moinho das Antas; 
• Reforço do Molhe do Porto de Recreio de Oeiras; 
• Rotunda do Piauí;  
• Muro de Suporte da Quinta de Santo António. 

Equipamento e Escolas:Equipamento e Escolas:Equipamento e Escolas:Equipamento e Escolas: 
• Requalificação da escola JI Sá de Miranda em Oeiras – Projeto de 

execução concluído e aprovado; 
• Remodelação dos arranjos exteriores da JI Tomás Ribeiro, Barronhos. 

 
 
 

Divisão de Equipamento MunicipalDivisão de Equipamento MunicipalDivisão de Equipamento MunicipalDivisão de Equipamento Municipal    
 
Até abril de    2019, a nível de manutenção foram dirigidas à DEM 913 solicitações 
para os equipamentos municipais, tendo sido satisfeitas 454 e estando em 
curso 195. 
Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, é de salientar: 
Empreitadas 

• Intervenções diversas ao abrigo das empreitadas de manutenção em 
curso a nível de coberturas e impermeabilizações, pinturas e pequenas 
intervenções em equipamentos municipais; 

• Limpeza e manutenção de coberturas em edifícios históricos do 
Concelho; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) – reabilitação do terraço Sul, 
substituição de beirados e reconstrução de cimalhas; 

• Requalificação de muros e vedações nas escolas básicas do concelho; 
• Requalificação global da EB1/JI Narcisa Pereira; 
• Reparações diversas em equipamentos escolares do Município de 

Oeiras; 

44



 

 

• Intervenções em pavimentos exteriores de recintos de equipamentos 
municipais; 

• Revisão e Certificação da Instalação Elétrica do Mercado de Algés; 
• Recuperação do polidesportivo da Rua Moinho do Vento – Linda-a-

Velha; 
• Edifício Atrium: substituição da fachada ventilada; 
• Novas divisórias/gabinetes para a Assembleia Municipal na Biblioteca 

Municipal de Oeiras; 
• Instalação de postos duplos de carregadores de viaturas nas oficinas de 

Vila Fria; 
• Oficinas de Vila Fria - Obra para a instalação de novo Grupo Gerador;  
• Reparações das Instalações elétricas dos Edifícios do Município de 

Oeiras; 
• Execução da passagem Superior Sul de Peões para a ligação da parte A 

e B da 2ª Fase do Parque dos Poetas. 
Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Aluguer de pré-fabricados, incluindo montagem e desmontagem dos 
mesmos, na EB1 Professor Noronha Feio, em Queijas; 

• Manutenção preventiva e corretiva de elevadores em equipamentos 
municipais; 

• Fornecimento contínuo de certificação energética de edifícios 
municipais; 

• Fornecimento contínuo de Estores; 
• Manutenção preventiva e corretiva de alarmes em equipamentos 

municipais; 
• Manutenção preventiva e corretiva de câmaras para cadáveres do 

Município de Oeiras; 
• Manutenção preventiva e corretiva de geradores do Município de 

Oeiras; 
• Manutenção preventiva e corretiva de UPS em equipamentos 

municipais; 
• Manutenção Preventiva e corretiva de portas, cancelas e portões 

automáticos em edifícios municipais; 
• Serviços de responsabilidade de exploração e execução das instalações 

elétricas de baixa e média tensão, grupos eletrogéneos e instalações de 
baixa tensão; 

• Aquisição de prestação de serviços de manutenção preventiva e/ou 
corretiva (sistemas de climatização) Oficinas Municipais de Vila Fria e 
do Templo da Poesia da 2ª Fase do Parque dos Poetas; 

• Aquisição de prestação de serviços de manutenção preventiva e/ou 
corretiva (extintores e carreteis) do Município de Oeiras; 

• Aquisição de serviços para limpeza e desobstrução da rede de esgotos; 
• Aquisição da prestação dos serviços de manutenção dos diversos 

equipamentos da escola EB1/JI Gomes Freire de Andrade, em Oeiras; 
• Aquisição da prestação de serviços de manutenção preventiva e 

corretiva para os equipamentos hoteleiros e de aquecimento de águas 
das EB1, J1, refeitórios e bares do Município de Oeiras pelo período de 3 
anos, na modalidade de fornecimento contínuo; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de engenharia 
eletrotécnica, para revisão da iluminação exterior da EB1/JI Alto de 
Algés, em Algés; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de Instalações 
elétricas da Quinta de Santo António em Miraflores, por forma a se 
proceder ao aumento de potência conforme previsto na Lei nº 61/2018, 
de 21 de agosto; 

• Fornecimento de vãos exteriores para alçado do Edifício Sede ao lado 
da J.F. Oeiras - Rua Marquês de Pombal; 
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• Aquisição de termoacumulador de 300 litros respetivos acessórios, 
para o edifício da CNP, em Paço de Arcos; 

• Aquisição de discos de limpeza para Máquina Lavadora do Mercado de 
Algés; 

• Aquisição e montagem de um esquentador para a EB1 Dionísio dos 
Santos Matias, em Paço de Arcos; 

• Reparação da Máquina de lavar loiça do JI Tomás Ribeiro, em Carnaxide. 
Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignaçãoadjudicação ou consignaçãoadjudicação ou consignaçãoadjudicação ou consignação, as seguintes 
obras: 

• Geiser Marítimo - Requalificação da Iluminação e Reposição do sistema 
Metalomecânico; 

• Paços do Concelho - Remodelação de sanitários no átrio do Gabinete da 
Presidência; 

• Intervenções várias na EB Santo António de Tercena; 
• Remodelação do Jardim de Infância na EB Sá Miranda; 
• Requalificação da cozinha da Escola Secundária Aquilino Ribeiro, em 

Porto Salvo. 
Estão ainda em fase de procedimentoprocedimentoprocedimentoprocedimento as seguintes ações: 

Empreitadas 
• Reparação de muros na Escola D. Pedro V, em Linda-a-Velha; 
• Cemitério de Carnaxide - Criação de zona para tratamento de ossadas; 
• Oficinas Municipais de Vila Fria (Porto Salvo) - Construção de 

balneários no piso térreo do Bloco A (2º Procedimento); 
• Palácio do Marquês de Pombal - Recuperação de fachadas, cantarias e 

ornamentos; 
• Pinturas diversas em equipamentos municipais – novo procedimento; 
• Cemitério de Carnaxide - Criação de zona para tratamento de ossadas; 
• Estação de Bombagem da Cruz Quebrada - Substituição de tampa; 
• Instalação de AC: Escola Sylvia Philips, Centro de Recolha de Animais de 

Oeiras, Lagar do Palácio Marquês de Pombal (Informática) e Edifício 
Atrium; 

• Palácio do Marquês de Pombal - criação de reentrâncias sob telhas, 
para a construção de novos beirados; 

• EB Porto Salvo - Pinturas interiores; 
• EB 2/3 Conde de Oeiras – Projeto de substituição integral de coberturas; 
• Telheiro JI Roberto Ivens – Projeto de Instalação de Acessibilidades 

para utentes com mobilidades condicionada; 
• Execução de novo telheiro nas instalações provisórias na EB Noronha Feio, 

em Queijas. 
Fornecimentos de Bens e Serviços; 

• Aquisição da prestação dos serviços de manutenção preventiva e/ou 
corretiva de todas as instalações elétricas do Município de Oeiras; 

• Fornecimento Contínuo de equipamentos de cozinha; 
• Concurso Público para a aquisição da prestação dos serviços de 

manutenção preventiva e/ou corretiva das instalações com gases 
combustíveis (gás natural e propano) do Município de Oeiras; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de Instalações 
Elétricas e de Deteção de Incêndios, para o Palácio do Marquês de 
Pombal e respetivos anexos; 

• Aquisição de serviços de manutenção preventiva e corretiva dos 
esquentadores, termoacumuladores e caldeiras a gás do Município de 
Oeiras - Procedimento por concurso público para aquisição de serviços; 

• Concurso Público para a aquisição da manutenção dos equipamentos da 
rede de frio dos Mercados Municipais de Algés, Carnaxide, Linda-a-
Velha, Oeiras, Paço de Arcos, Porto Salvo e Queijas; 

• Aquisição e Serviços de Montagem de Vidros e Espelhos, em diversos 
Edifícios Municipais, na modalidade de Fornecimento Contínuo; 
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• Manutenção das instalações elétricas e dos motores das grades dos 
Mercados de Porto Salvo e Paço de Arcos; 

• Oficinas Municipais - Aquisição de Placa de comando e Conjunto de 
Braço Articulado, para Portaria 1; 

• EB Cesário Verde, Queijas - Necessidade de execução de projeto para 
implementação de sistema de climatização.    

Durante este período, terminaramterminaramterminaramterminaram as seguintes ações: 
Empreitadas 
• Fornecimento e instalação de equipamento de iluminação nas Oficinas 

de Vila Fria; 
• Execução de Divisórias para novos Gabinetes, no Piso 0 do Edifício 

Atrium. 
 
 
Fornecimentos de Bens e Serviços 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de Engenharia 
Eletrotécnica, para as oficinas Municipais da Câmara de Oeiras, em Vila 
Fria; 

• EB Sylvia Philips (Carnaxide) - Placa de inauguração do novo bloco de 
aulas; 

• Fornecimento e instalação de unidade redundante para o DataCenter 
principal do Município de Oeiras; 

• Reforço de iluminação do Hall de entrada e Salão Nobre da Fundição de 
Oeiras; 

• Pagamento de taxas ADENE - contratação excluída; 
• Fornecimento de barreira acústica, teto falso e rodapé, para o Edifício 

ATRIUM. 
A DEM deu ainda inícioinícioinícioinício    à preparação das peças processuais para as seguintes 
ações: 

Empreitadas 
• Requalificação da Iluminação exterior do Palácio Ribamar; 
• Estaleiro Camarário de Porto Salvo - Novo Pavilhão Industrial; 
• Cemitério de Oeiras - Criação de 440 ossários no Canto Sudeste; 
• Centro de dia Madre Maria Clara em Algés; 
• Mercado de Algés - Substituição da rede de abastecimento de água; 
• Reforço da Infraestrutura Elétrica das Novas Oficinas de Vila Fria (zona 

Sul); 
• EB Conde Ferreira - Beneficiações diversas e pintura exterior e 

interiores; 
• Beneficiações no JI Luísa Ducla Soares, em Algés; 
• Palácio Anjos - Requalificação da iluminação exterior. 
Fornecimentos de Bens e Serviços 
• Procedimento por concurso público para a aquisição de serviços de 

manutenção preventiva e corretiva de todos sistemas de bombagem: 
pressurização, águas subterrâneas, efluentes e drenagem existentes 
no Município de Oeiras;    

• Procedimento por concurso público internacional - Aquisição de 
serviços de manutenção preventiva e/ou corretiva de todas as fontes, 
lagos, espelhos de água e geiser marítimo do Município de Oeiras; 

• Procedimento por concurso público para a aquisição de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva de 50 Elevadores no Município de 
Oeiras; 

• Reparações na rede de gás: EB1 João Gonçalves Zarco, JI Ducla Soares, 
Casa do Parque na Outurela, palácio Marquês de Pombal e EB1/JI 
Gomes Freire de Andrade; 

• Lagar do Vinho UIAS - Fornecimento de 4 janelas novas; 
• Reparação de diversos equipamentos hoteleiros nos refeitórios afetos 

ao Município de Oeiras; 
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• Películas para a Fábrica da Pólvora de Barcarena; 
• Vidros em diversos locais do Concelho; 
• Instalação de quadro de mobilidade elétrica e posto de carregamento 

para viaturas elétricas no edifício da Polícia Municipal e Proteção Civil 
de Oeiras em Carnaxide; 

• Associação Popular de Paço de Arcos - Autorização para adoção de um 
procedimento por consulta prévia com convite a 3 entidades para 
requalificação do parque infantil. 

 
 
 
 

Divisão de Gestão do Espaço PúblicoDivisão de Gestão do Espaço PúblicoDivisão de Gestão do Espaço PúblicoDivisão de Gestão do Espaço Público    
 
Proc. 2018/167Proc. 2018/167Proc. 2018/167Proc. 2018/167----DGEP DGEP DGEP DGEP ---- Reabilitação do Cais de Combustíveis do Reabilitação do Cais de Combustíveis do Reabilitação do Cais de Combustíveis do Reabilitação do Cais de Combustíveis do Porto Recreio Porto Recreio Porto Recreio Porto Recreio 
de Oeirasde Oeirasde Oeirasde Oeiras    
Reparação das anomalias observadas em inspeção subaquática, ou seja, 
resolução do descalçamento da base de fundação em enrocamentos do cais em 
aduelas na sua esquina exterior. 
Proc. 2018/119Proc. 2018/119Proc. 2018/119Proc. 2018/119----DGEP DGEP DGEP DGEP ---- Arranjos exteriores em Nova OeirasArranjos exteriores em Nova OeirasArranjos exteriores em Nova OeirasArranjos exteriores em Nova Oeiras    ----    Parque de Parque de Parque de Parque de 
Estacionamento na Torre HEstacionamento na Torre HEstacionamento na Torre HEstacionamento na Torre H    
A intervenção nesta área passa pela recuperação e ampliação dos 
estacionamentos e passeios existentes, substituindo a calçada de vidraço e o 
betuminoso pela calçada de granito. Compreende ainda a reparação dos 
caminhos existentes e a formalização dos caminhos de pé posto existentes. 
A renovação da iluminação e do mobiliário urbano nos percursos pedonais 
contribuirá para melhorar e dinamizar este espaço. 
A vegetação a propor nas zonas a ajardinar compõe-se de espécies arbóreas, 
arbustivas, subarbustivas, herbáceas vivazes e relvados, que complementarão 
o existente em composições de cor de renovação sazonal. 
Proc. 2018/117Proc. 2018/117Proc. 2018/117Proc. 2018/117----DGEPDGEPDGEPDGEP -    Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da Fonte, Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da Fonte, Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da Fonte, Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da Fonte, 
PaçoPaçoPaçoPaço----dededede----Arcos  Arcos  Arcos  Arcos      
A obra consiste na ligação dos dois núcleos da Quinta da Fonte, através de uma 
obra de arte do tipo Viaduto, bem como um ramo de ligação à Variante EN 249-
3 e um parque de estacionamento localizado nos terrenos entre a Via V3 e o 
ramo de acesso à autoestrada A5. 
Proc. Proc. Proc. Proc. 2017/2492017/2492017/2492017/249----DGEP DGEP DGEP DGEP ----    Obra: Eixo Verde e Azul, Rio Jamor Obra: Eixo Verde e Azul, Rio Jamor Obra: Eixo Verde e Azul, Rio Jamor Obra: Eixo Verde e Azul, Rio Jamor ––––    1º Troço1º Troço1º Troço1º Troço    
Criação ao longo do Rio Jamor, desde a Cruz Quebrada até à Sª da Rocha, de um 
corredor verde com integração de uma pista pedociclável, incluindo todos os 
trabalhos de terraplenagem e infraestruturas necessárias. 
Proc. 2018/149Proc. 2018/149Proc. 2018/149Proc. 2018/149----DGEP DGEP DGEP DGEP ---- Obra: Construção de espaço para esplanadas no Obra: Construção de espaço para esplanadas no Obra: Construção de espaço para esplanadas no Obra: Construção de espaço para esplanadas no 
DafundoDafundoDafundoDafundo    
A obra prevê a ocupação da bolsa de estacionamento do lado direito da Rua 
Direita do Dafundo sentido Algés Cruz Quebrada para construção de novos 
pavimentos para esplanadas e instalação de estaleiro. 
Proc. 2018/157Proc. 2018/157Proc. 2018/157Proc. 2018/157----DGEP DGEP DGEP DGEP ----    Implementação de medidas de segurança rodoviária e Implementação de medidas de segurança rodoviária e Implementação de medidas de segurança rodoviária e Implementação de medidas de segurança rodoviária e 
pedonal em passadeiras de peõespedonal em passadeiras de peõespedonal em passadeiras de peõespedonal em passadeiras de peões    
Pintura de passadeiras de peões com material termoplástico pré formado tipo 
Premark, listas brancas com fundo vermelho, incluindo as barras de paragem. 
Nas áreas que antecedem as passadeiras serão executadas bandas cromáticas 
com ressaltos em 2 componentes, e aplicado sinal triangular A16a, em material 
termoplástico pré-formado tipo tela Premark, com as dimensões 2,40x1,20m 
(HxL). 
 
Proc. 2018/137Proc. 2018/137Proc. 2018/137Proc. 2018/137----DGEPDGEPDGEPDGEP - Obra: Requalificação do jardim da Quinta dos Sete Obra: Requalificação do jardim da Quinta dos Sete Obra: Requalificação do jardim da Quinta dos Sete Obra: Requalificação do jardim da Quinta dos Sete 
Castelos, OeirasCastelos, OeirasCastelos, OeirasCastelos, Oeiras    
Resolução de problemas de drenagem existentes no percurso principal; 
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Requalificação dos pavimentos dos percursos principal e secundários; 
Requalificação dos elementos construídos no jardim – pintura de muros, poço, 
tanque e casa de fresco; 
Requalificação do mobiliário urbano existente – bancos de jardim e mesas de 
apoio em madeira. 
Proc. 2018/133Proc. 2018/133Proc. 2018/133Proc. 2018/133----DGEP DGEP DGEP DGEP ----    Ligação da Rua Paulo da Gama com a Alameda CalousteLigação da Rua Paulo da Gama com a Alameda CalousteLigação da Rua Paulo da Gama com a Alameda CalousteLigação da Rua Paulo da Gama com a Alameda Calouste    
Gulbenkian, CaxiasGulbenkian, CaxiasGulbenkian, CaxiasGulbenkian, Caxias    
A empreitada a executar tem como objetivo a ligação da Rua Paulo da Gama 
(arruamento agora sem saída) com a Alameda Calouste Gulbenkian em Caxias, 
numa via com cerca de 46m de comprimento e 6m de largura e criação de 14 
lugares de estacionamento lateral. 
Os trabalhos consistem em movimentação de terras, construção da via e 
estacionamentos em betuminoso, repavimentação de zonas pedonais, 
drenagem pluvial, infraestruturas subterrâneas de telecomunicações ITUR, 
iluminação pública, paisagismo, rede de rega e sinalização vertical e horizontal. 
Iluminação PúblicaIluminação PúblicaIluminação PúblicaIluminação Pública    
Em abril 2019, no que respeita à iluminação pública, foram emitidos pareceres 
relativos a processos de loteamentos e urbanizações, a saber: 

• Projeto de infraestruturas elétricas Loteamento Industrial em Paço de 
Arcos; 

• Projeto de Iluminação Pública para o Parque de Estacionamento da Rua 
Quinta da Nora, em Carnaxide. 

Estando a decorrer no mês de abril, as seguintes empreitadas: 
• Arranjos exteriores em Nova Oeiras – Parque de Estacionamento na 

Torre H 
• EVA- Eixo Verde Azul, Rio Jamor- 1ª fase; 
• Acompanhamento dos trabalhos relativos à renovação da iluminação 

pública; 
• Construção de rotunda na Estrada de S. Marçal e pavimentação da R. 

Cravos de Abril, Carnaxide; 
• Acompanhamento dos trabalhos relativos à renovação da iluminação 

pública; 
• Acompanhamento dos trabalhos de substituição dos equipamentos de 

iluminação pública existentes; 
• Requalificação das Ruas Bartolomeu Gusmão, Alfredo Keil e Dr. Flávio 

de Resende, Oeiras; 
• Empreitada para a Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta da 

Fonte, Paço-de-Arcos; 
• Acompanhamento dos trabalhos de execução da infraestrutura elétrica 

e iluminação pública; 
• Empreitada para a Construção de Muro de Contenção na Av.ª dos 

Bombeiros Voluntários de Algés, 38-40, Algés; 
• Acompanhamento dos trabalhos de alteração da infraestrutura elétrica 

existente.    
Sistema SemafóricoSistema SemafóricoSistema SemafóricoSistema Semafórico    
Manutenção de Sistemas Semafóricos 

• Resolução de 14 ocorrências nos sistemas semafóricos de gestão 
municipal. 

Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição 
• Elaboração de 3 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de 

Construção e Demolição para lançamento de obras da DGEP, DEM e 
DEP; 

• Avaliação de 1 Plano de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção 
e Demolição finais para emissão de autos de receção provisória de 
obras. 

PLANOS MUNICIPAIS – PAESO (Plano de Acão Energia Sustentável para 
Oeiras)  
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• Realização de sessão de trabalho na AERLIS com a presença de todas 
as unidades orgânicas da CMO, e entidades relevantes, para análise das 
medidas a constar no Plano. Na sessão, o grupo de trabalho apresentou 
aos 33 participantes as medidas a propor ao Executivo Camarário, tendo 
as mesmas sido divididas em 4 blocos: Edifícios e Equipamentos 
Municipais; Transportes; Edifícios de Serviços e Residenciais; 
Iluminação Pública e Produção Local de Eletricidade. 

PLANOS MUNICIPAIS – PMAACO (Plano Municipal de Adaptação às Alterações 
Climáticas) 

• Conclusão da Fase E – “METODOLOGIA DE VALIDAÇÃO DO PLANO E 
RESPETIVA MONITORIZAÇÃO”, através da qual foram estabelecidos os 
critérios de monitorização a contemplar durante o prazo de 
implementação do PMAACO. 

 
 
    
Unidade de Planeamento e GestãoUnidade de Planeamento e GestãoUnidade de Planeamento e GestãoUnidade de Planeamento e Gestão    
    
No período em análise, foram conduzidos processos aquisitivos de 
empreitadas de obras públicas e de bens e serviços. Quanto a empreitadas de 
obras públicas foram lançados para obra 19 procedimentos, quer por ajuste 
direto, quer por consulta prévia ou por concurso público, tendo havido 10 
Adjudicações e 12 Consignações. Foram realizadas 9 Receções Provisórias e 1 
Receções Definitivas. 
Quanto aos processos de bens e serviços, no período em referência, foram 
abertos 7 processos tendo sido elaboradas 8 fichas de contratação e 10 Mod.21. 
Foram também elaboradas 14 requisições no GES. 
A esta atividade soma-se o apoio jurídico e elaboração de pareceres jurídicos 
diversos, elaboração de documentos (PD´s, Relatórios e PDE) elaboração dos 
Planos de Segurança e Saúde para as empreitadas supramencionadas (e a 
validação dos PSS adaptados à obra pelos empreiteiros), bem como o devido 
acompanhamento e coordenação de Segurança e Higiene do Trabalho em fase 
de obra. 
 
 
 
 
 
 
Departamento de Habitação e Reabilitação UrbanaDepartamento de Habitação e Reabilitação UrbanaDepartamento de Habitação e Reabilitação UrbanaDepartamento de Habitação e Reabilitação Urbana    
 

Divisão de Projetos EspeciaisDivisão de Projetos EspeciaisDivisão de Projetos EspeciaisDivisão de Projetos Especiais    
 
No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais, 
património histórico, cultural e museológico, a atividade da DPE em abril tem-
se dividido em: 
Equipamentos culturais, sociais e Desportivos, destacando-se: 

• 14/DPE/18 – Museu do Automóvel Antigo - Obras de manutenção - Está 
em curso a empreitada de obra Pública (EOP); 

• 01/DPE/18 - Quinta dos Aciprestes - Substituição da cobertura do 
edifício principal -  EOP concluída; 

• 23/DPE/18 - Quinta dos Aciprestes - Edifício Principal – Reparação do 
pavimento da sala de galeria - Está em curso a EOP; 

• Quinta dos Aciprestes – edifício Celeiro - encontra-se em curso a 
contratação dos Projetos de Arquitetura e especialidades; 
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• Quinta dos Aciprestes – Edifício do Palácio - encontra-se em curso a 
contratação dos Projetos de Arquitetura e especialidades; 

• 15/DPE/18 – Parque de Ateliers da Quinta do Salles – Edifício A2 - 
Ateliers A23 a 30-Reparação de infiltrações - Preparação das peças 
para o procedimento EOP; 

• Quinta do Salles - edifícios A1, B – Preparação das peças com vista à 
contratação dos Projetos de Arquitetura e especialidades; 

• Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro – Recuperação do pavilhão – 
Projetos de engenharia civil e arquitetura em curso; 

• Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro – início do procedimento de 
contratação do projeto de redes; 

• Pavilhão S. Julião da Barra - recuperação do pavilhão” - Preparação 
das peças com vista à contratação dos Projetos de Arquitetura e 
especialidades; 

• 10/DPE/19 - Iluminação da junta de freguesia de Porto Salvo – 
Consignação da EOP; 

• Proteção Civil Municipal – nova Abertura de procedimento para 
lançamento da EOP; 

• Centro Cultural de Barcarena – A familiar de Barcarena – elaborou-se 
programa funcional. Encontra-se em curso a contratação do projeto de 
arquitetura e especialidades; 

• 02/DPE/19 – Sala polivalente na Outurela-Portela – Abertura de 
procedimento de EOP; 

• Pavilhão Desportivo de Oeiras – projetos de especialidades em curso; 
• Capela da Saudade (casa mortuária) em Linda a Pastora – Estudo de 

arquitetura concluído; 
• CERCI OEIRAS –   Projetos em fase de licenciamento; 
• Novas Instalações do Instituto Zoófilo – Projetos em curso; 
• Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras – Revisão de projeto 

concluída; 
• 38/DPE/18 -Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras – 

Abertura de Procedimento por Concurso Público EOP; 
• Antigo Quartel dos Bombeiros de Paço de Arcos - Elaboração do Estudo 

Prévio; 
• Escola Sofia de Carvalho – Preparação das peças com vista à 

contratação do projeto de arquitetura e especialidades; 
• Valejas Atlético Clube – construção dos balneários – Elaboração do 

Estudo Prévio; 
• Preparação das peças com vista à contratação do projeto de arquitetura 

e especialidades; 
• 03/DPE/19 - Remodelação da área de atendimento do átrio dos Paços do 

Concelho – Adjudicação da EOP; 
• Recuperação do Ex-Quartel de Paço de Arcos – conclusão do Estudo 

Prévio de arquitetura; 
• Substituição da Cobertura e Impermeabilização de Terraços do 

Auditório Eunice Muñoz – Projetos de especialidades contratados;  
• Consolidação no pátio do estabelecimento de infância Bambi – Projetos 

contratados; 
• Creche de Stª Madalena de Canossa – preparação de elementos para 

abertura de procedimento EOP; 
• Clube Vólei de Oeiras – conclusão da proposta para muro; 
• Requalificação do Clube Automóvel Antigo – Elaboração Estudo prévio. 

Património, destacando-se: 
• Igreja Nossa Senhora da Piedade – Obra concluída; 
• Igreja de S. Romão de Carnaxide – Preparação e esclarecimentos à 

Fabrica da igreja para lançamento do Procedimento; 
• Igreja Matriz de Oeiras – Preparação e esclarecimento à fábrica para 

lançamento do Procedimento; 
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• Casa e Capela da Quinta dos sete Castelos – encontra-se em curso a 
contratação do projeto de diagnóstico e especialidades; 

• Requalificação do jardim do Santuário Nossa Senhora da Conceição da 
Rocha -  Projetos em curso; 

• Projeto de conservação do Palácio do Egipto - encontra-se em curso a 
contratação do projeto. 

 
 
 
 
 
Divisão de HabitaçãoDivisão de HabitaçãoDivisão de HabitaçãoDivisão de Habitação    
 
A atividade desenvolvida pela Divisão de Habitação (D.H.), de abril de 2019, 
consumou-se no conjunto de trabalhos de manutenção e reabilitação do 
Parque Habitacional Municipal, que inclui edifícios e equipamentos. 
Em síntese, as linhas orientadoras da atuação da Divisão de Habitação foram: 
Manutenção, Requalificação e Gestão do Parque Habitacional Municipal e dos 
seus Espaços Públicos e Equipamentos, o trabalho técnico multidisciplinar no 
contexto das competências da Divisão como o apoio à gestão de Espaços 
Comerciais, ou na área da Higiene e Segurança, e construção de novos 
conjuntos habitacionais no âmbito dos Novos Programas de Habitação 
Municipal. 
 
Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM, foram concluídas em abril 
de 2019 cerca de 120 reparações o que corresponde a um investimento de 
aproximadamente 41.000€.  
 
Quanto á reparação de Fogos Devolutos, para novas atribuições a novas 
famílias ou a gestão do parque, a DH tem neste momento 5 fogos em obra e 15 
em fase de procedimento de concurso. 
 
No domínio da manutenção e Requalificação Exterior dos Edifícios do parque 
habitacional municipal, destacando-se as seguintes ações em 2019: 

• Reabilitação de Fachadas 10 edifícios Bº Quinta Politeira – 3 Fase. 
Adjudicado; 

• Reabilitação de Fachadas de 14 edifícios Bº S. Marçal – 3ª Fase. Em 
preparação EOP; 

• Reabilitação Exterior de 2 edifícios na Av. João Freitas Branco nº 35 e 25 
- Em preparação EOP; 

• Reabilitação exterior 5 edifícios Bairro do Pombal – 2ª fase – Em 
Orçamento; 

• Reabilitação exterior de 6 edifícios Bairro Ribeira da Lage 1ª fase – Em 
Orçamento; 

• Reabilitação exterior de 11 prédios – Bº dos Navegadores 3ª fase - Em 
Orçamento; 

• Foi comprometida até agora já nesta área uma verba de 
aproximadamente de 79.476,89€. 

Na área da intervenção de Equipamentos nos Bairros Municipais foram 
realizadas neste período 12 pequenas reparações em 41 espaços sob nossa 
intervenção. Nesta área destacam-se ainda especificamente as seguintes 
ações: 

• Conclusão Projeto de alteração das valências de J. Infantil da Creche ”O 
Pombal” – Centro social Paroquial de Oeiras no Bº do Pombal; 

• Conclusão do Projeto de Ampliação da Madre Maria Clara; 
• Lançamento do Concurso para campo de Jogos e Recreio do Bairro do 

Pombal e Luta pela Casa. 
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Nesta área e neste ano foi globalmente realizada até agora uma verba de 
aproximadamente de 13.000€ no âmbito da manutenção de Equipamentos. 
Relativamente à intervenção da DH na Reabilitação dos Espaços Públicos dos 
Bairros Municipais, destacam-se as seguintes ações: 

• Requalificação do Espaço Público do Bairro dos Navegadores 2ª e 3º 
fase incluindo iluminação – Preparação de lançamento da EOP 
atualmente a finalizar a revisão de projeto; 

• Reabilitação do Parque Urbano da Quinta da Politeira – Preparação do 
Lançamento de EOP, atualmente a finalizar a revisão de projeto; 

• Requalificação e Valorização do Espaço Publico no Bairro do Pátio dos 
Cavaleiros concluída em abril de 2019. 

Relativamente aos Novos Programas de Habitação Municipal, destacam-se as 
seguintes ações que se iniciaram até à presente data: 

• Início do procedimento de contratação externa de alteração ao Projeto 
da Quinta das Acácias – 27 fogos; 

• Início do procedimento de contratação externa de alteração ao Projeto 
da Quinta dos Aciprestes – 12 fogos. 

 
 

 
Divisão de Reabilitação UrbanaDivisão de Reabilitação UrbanaDivisão de Reabilitação UrbanaDivisão de Reabilitação Urbana    
    
Ao nível da Divisão de Reabilitação Urbana, o trabalho desenvolvido 
consubstancia-se na gestão e acompanhamento de Comissões de 
Administração de AUGIS, na informação prestada aos munícipes através de 
Gabinetes Técnicos Locais, na elaboração de planos e projetos, na resolução de 
problemas relacionados com a carência de equipamentos socioculturais e 
desportivos e na coordenação de obras e legalização do recuperável. 
No que diz respeito aos Centros Históricos, a sua ação incide 
fundamentalmente sobre a recuperação e requalificação do património 
edificado, dos espaços públicos, das infraestruturas urbanas, bem como na 
definição de estratégias de implementação de atividade culturais e comerciais 
que contribuam para a dinamização destes núcleos e para a fixação e 
renovação da sua população.  
As ações desenvolvidas no mês de abril 2019 ao nível de obra realizada, 
distribuem-se em três grandes áreas, totalizando um investimento no valor de 
283.407,61€. 
Requalificação de Edifícios e do Espaço Público nos Centros Históricos (Total - 
83.182,80€): 

• OeirasOeirasOeirasOeiras – Requalificação dos acessos ao Parque de Estacionamento da 
Misericórdia - 19.202,25€ (de um investimento total de 78.034,02€); 

• OeirasOeirasOeirasOeiras – Repavimentação da Rua Febus Moniz e Rua 7 de Junho de 1759 
- 58.734,60€ (de um investimento total de 153.901,40€); 

• AlgésAlgésAlgésAlgés - Projeto de Execução da Requalificação da Rua E, Largo Maria 
Leonor Miraflores – 5.245,95€; 

Apoio à reabilitação dos edifícios no âmbito do Programa de Habitação Jovem 
nos Centros Históricos (Total - 174.030,12€): 

• LeiãoLeiãoLeiãoLeião - Rua das Pedreiras nº 4 - 4.309,15€ (de um investimento total de 
147.693,33€); 

• OeirasOeirasOeirasOeiras – Rua Marquês de Pombal nº 3, 5 e 7 - 100.589,84€ (de um 
investimento total de 938.100,00€);     

• OeirasOeirasOeirasOeiras – Quarteirão do Largo da Boavista – o processo encontra-se em 
preparação para envio ao Tribunal de Contas; 

• BarcarenaBarcarenaBarcarenaBarcarena – Anexos à Capela de São Sebastião - 69.131,13€ (de um 
investimento total de 233.200,00€). 

Reordenamento das Áreas Urbanas de Génese Ilegal (Total: 26.194,69€):  
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• Casal da ChocaCasal da ChocaCasal da ChocaCasal da Choca – Construção de arruamento de ligação da Rua de São 
José com a Rua Quinta da Estrangeira - 26.194.69€ (de um investimento 
total de 370.681,19€). 

Paralelamente o DRU tem uma forte componente ao nível de projeto, de 
importância decisiva para a concretização das ações acima referidas, em que 
se destaca a elaboração de projetos de reconversão de edifícios e do espaço 
público, estudos de ordenamento urbano, projetos de loteamento e emissões 
de alvará nas áreas de génese ilegal. 
 
 
 
 
 
 
Departamento de Ambiente e Qualidade AmbientalDepartamento de Ambiente e Qualidade AmbientalDepartamento de Ambiente e Qualidade AmbientalDepartamento de Ambiente e Qualidade Ambiental    
 

 

Divisão de Gestão da Estrutura VerdeDivisão de Gestão da Estrutura VerdeDivisão de Gestão da Estrutura VerdeDivisão de Gestão da Estrutura Verde    
 
 
Núcleo de ProjetoNúcleo de ProjetoNúcleo de ProjetoNúcleo de Projeto    

• Estudos de requalificação de talude na Avenida Miratejo (Paço d’Arcos); 
• Estudo de requalificação de Rotunda na Estrada de Paço d’Arcos; 
• Estudos de alteração de sistema de rega para Parque dos Poetas (Fase 

1). 
No âmbito do Plano de gestão da água para rega: verificação e ativação dos 
sistemas de rega centralizada.  
 
 
Núcleo de Obra e ManutençãoNúcleo de Obra e ManutençãoNúcleo de Obra e ManutençãoNúcleo de Obra e Manutenção    

• Conclusão da obra da Praia da Torre; 
• Preparação de elementos para obra de requalificação das rotundas da 

EN 249-3 (Porto Salvo); 
• Gestão dos contratos de manutenção de Espaços Verdes por 

outsourcing (200 ha)  e administração direta (25ha); 
• No Contrato de manutenção do Parque dos Poetas, plantação de 1196 un 

herbáceas/arbustos: e plantação de 6 arbustos de grande porte no 
Jardim do Palácio Marquês de Pombal; 

• No contrato Oeiras ocidental plantação de 530 plantas. 
• No contrato de Oeiras-Central plantação de 400 un. de Rosmarinus 

oficinalis e Cotoneaster horizontalis em Paço de Arcos; entrega de 
folhas das palmeiras, alecrim e ramos de oliveira a diversas paróquias; 

• Gestão do contrato de manutenção preventiva e corretiva de 76 Espaços 
de Jogo e Recreio. 

 
No âmbito da manutenção do património arbóreo realizaram-se 248 podas de 
árvores, 12 remoções de árvores; 20 ações de corte de mato; limpeza de 43 
caldeiras; 15 ações de corte de lenha; 10 plantações de árvores; 8 remoções de 
cepos e 178 regas de árvores. 
 
 
 
Núcleo de ProduçãoNúcleo de ProduçãoNúcleo de ProduçãoNúcleo de Produção    
Fornecimento para realização de ajardinamentos de 10.904 plantas pelos 
Viveiros Municipais. 
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Divisão de Viaturas e MáquinasDivisão de Viaturas e MáquinasDivisão de Viaturas e MáquinasDivisão de Viaturas e Máquinas    
 

No período considerado a Divisão de Viaturas e Máquinas, executou as tarefas 
que fazem parte da sua missão, ou seja, assegurou a gestão das instalações, 
máquinas e equipamentos do parque de viaturas e da frota municipal. 
Assim, foram asseguradas, entre as demais, as seguintes tarefas: 

• Gerir e assegurar a manutenção e reparação do parque de viaturas, e 
máquinas, pertencentes à frota municipal; 

• Manutenção preventiva dos equipamentos pertencentes à frota 
municipal bem como todos os procedimentos inerentes, de modo a 
assegurar uma disponibilidade de equipamentos de acordo com as 
necessidades dos serviços; 

• Gestão do armazém de materiais destinados à manutenção de viaturas 
e máquinas da frota municipal. 

 
 
 
 
 
Divisão de Higiene UrbanaDivisão de Higiene UrbanaDivisão de Higiene UrbanaDivisão de Higiene Urbana    
 

A Divisão de Higiene Urbana (DHU) tem por missão assegurar as condições de 
salubridade dos espaços públicos, proporcionando uma adequada qualidade 
ambiental urbana, nomeadamente através da limpeza dos espaços, recolha e 
transporte para destino adequado dos resíduos urbanos. 
Área: VIVER Área: VIVER Área: VIVER Área: VIVER ––––    AmbienteAmbienteAmbienteAmbiente    
RecolhaRecolhaRecolhaRecolha    de resíduos (Ton):de resíduos (Ton):de resíduos (Ton):de resíduos (Ton):    
Resíduos urbanosResíduos urbanosResíduos urbanosResíduos urbanos    

• Indiferenciado: 4.821,58 T; 
• Papel/Cartão: 313,40 T; 
• Plástico/Embalagens: 208,74 T; 
• Vidro: 139,52 T; 
• RUB (restos comida): 65,14 T. 

Outros resíduosOutros resíduosOutros resíduosOutros resíduos    
• Monos: 188,44 T; 
• Resíduos de limpeza: 197,80 T; 
• Verdes: 381,30 T. 

ManutenManutenManutenManutenção de equipamento de deposiçãoção de equipamento de deposiçãoção de equipamento de deposiçãoção de equipamento de deposição    
• Higienização em estaleiro: 99; 
• Higienização na via pública: 253; 
• Reparação de equipamento: 96; 
• Equipamentos entregues na via pública: 4. 

Para além das atividades habituais, foram também realizadas as seguintes 
intervenções extraordinárias pela Unidade de Higiene Urbana da Divisão: 

• Desmatação das Fontainhas; 
• Desmatação do Castro de Leceia. 
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Divisão de Gestão AmbientalDivisão de Gestão AmbientalDivisão de Gestão AmbientalDivisão de Gestão Ambiental    
 
BiodiversidadeBiodiversidadeBiodiversidadeBiodiversidade    
Plano de levantamento e georreferenciação da flora de parques e jardins do 
município, com o objetivo de organizar e promover percursos interpretativos 
em 2019. 
Continuação do levantamento e georreferenciação de espécies arbóreas e 
arbustivas no Parque dos Poetas.  
Gestão AmbientalGestão AmbientalGestão AmbientalGestão Ambiental    

• Colaboração no Grupo de Trabalho do Pacto dos Autarcas para o Clima 
e Energia de Oeiras, com a revisão do Relatório dos cenários climáticos 
e o Relatório “Caracterização e Diagnóstico das Vulnerabilidades Atuais 
e Futuras” projetadas para Oeiras, realizado pela equipa da Faculdade 
de Ciências da Universidade de Lisboa (FCUL); 

• Revisão do PAESO pelo Grupo de Trabalho, com o desenvolvimento de 
todas as diligências no sentido da compilação e tratamento de dados, 
por forma a elaborar o inventário de emissões, bem como elencar as 38 
medidas de mitigação organizadas por setor - Edifícios e Equipamentos 
Municipais, Edifícios e Equipamentos de Serviços, Edifícios 
Residenciais, Iluminação Pública, Transportes e Produção Local de 
Eletricidade - por forma a cumprir a meta de Redução de 40% das 
emissões de CO2 até 2030; 

• Realização de sessão de trabalho no dia 3 de abril, na AERLIS, para 
validação das 38 medidas propostas a constar no Plano de Ação Energia 
Sustentável para Oeiras (PAESO), da responsabilidade das diversas 
Unidades Orgânicas. 
 

Apoio a Projetos e EventosApoio a Projetos e EventosApoio a Projetos e EventosApoio a Projetos e Eventos    
• Elaboração de propostas de atividades de voluntariado ambiental para 

incluir no portal POS 2019. 
 

Gestão de Hortas UrbanasGestão de Hortas UrbanasGestão de Hortas UrbanasGestão de Hortas Urbanas    
• Visitas de acompanhamento e fiscalização às hortas urbanas;    
• Atribuição de talhões de hortas urbanas e ações de formação a novos 

utilizadores por desistência dos anteriores utilizadores; 
• Análise de pedidos e apoio técnico às hortas nas escolas; 
• Intervenção de desmatação e limpeza dos espaços comuns da horta do 

Moinho das Antas e remoção de ervas existentes nos intervalos dos 
blocos que constituem o muro da mesma; 

• Estudo de soluções alternativas de vedação das hortas urbanas; 
• Monitorização da intervenção de abertura de caminhos de acesso à 

zona de coletores de saneamento nas hortas espontâneas da Ribeira da 
Outurela, por ter sido detetado que os mesmos se encontravam 
tamponados, e a debitar esgoto para a ribeira; primeira abordagem 
junto de alguns dos hortelãos para sensibilizar para intervenção de 
limpeza a decorrer a curto/médio prazo; 

• Reunião com utilizadores de espaços comuns nas traseiras da Travessa 
da Alegria, Bairro 25 de Abril, Linda-a-Velha, com a finalidade de se 
proceder a limpeza dos espaços; 

• Processo de renovação da utilização dos talhões das hortas urbanas; 
• Processo de candidatura a listagens de suplentes. 
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Núcleo de Sensibilização Núcleo de Sensibilização Núcleo de Sensibilização Núcleo de Sensibilização AmbientalAmbientalAmbientalAmbiental    
 Jovens em MovimentoJovens em MovimentoJovens em MovimentoJovens em Movimento    

• Em atividade diária a equipa de Jovens em Movimento da Campanha 
Anual, com a limpeza e manutenção dos espaços públicos e distribuição 
de 14 comunicados de sensibilização à população; 

• Durante o mês de abril a equipa recolheu cerca de 3,4 toneladas de 
resíduos; 

• Em planeamento a Campanha de Verão para 2019. Em curso o 
recrutamento de monitores e o processo de distribuição de senhas para 
a inscrição de jovens. 
 

Bairro FelizBairro FelizBairro FelizBairro Feliz    
• Em atividade diária a equipa de jovens do projeto Bairro Feliz, com a 

limpeza e manutenção dos espaços públicos dos bairros municipais, 
São Marçal, Laje e Navegadores; 

• Durante o mês de abril as equipas recolheram cerca de 2,6 toneladas de 
resíduos. 
 

Programa de Educação Ambiental EscolarPrograma de Educação Ambiental EscolarPrograma de Educação Ambiental EscolarPrograma de Educação Ambiental Escolar    
• Em implementação as atividades do Programa de Educação Ambiental 

Escolar 2018/19. Entre janeiro e abril foram realizadas 193 atividades 
com a participação de 6.614 alunos, professores e auxiliares, com 
destaque para a comemoração do Dia da Terra com o início de várias 
sessões do Ecorraly e a dinamização do Teatro Ambiental sobre 
Valorização de Resíduos “Ulisses e o Fabuloso Destino do Lixo”; 

• Participação nas reuniões do Concelho Eco Escolas em 3 escolas; 
• Realizadas 2 sessões de esclarecimento, numa escola, sobre 

separação de resíduos a 21 auxiliares de ação educativa; 
• Apoio a diversos grupos de alunos do ensino secundário para a 

implementação de projetos e atividades de promoção da cidadania 
ambiental; 

• Análise de novas propostas de parcerias para a dinamização de 
atividades em ambiente e sustentabilidade; 

• Apoio ao planeamento para a implementação de um novo circuito de 
recolha seletiva porta-a-porta de resíduos nas escolas, através do 
levantamento de informação sobre os atuais equipamentos de 
deposição seletiva existentes nos estabelecimentos de ensino, 
públicos, privados e IPSS’s. 
 
 

Compostagem DomésticaCompostagem DomésticaCompostagem DomésticaCompostagem Doméstica    
• Em curso Projeto de Compostagem DomésticaCompostagem DomésticaCompostagem DomésticaCompostagem Doméstica com a distribuição de 36 

novos recipientes a residentes em moradias com jardim; 
• Realizada a georreferenciação das moradias participantes. 
•  

Campanhas de Sensibilização Campanhas de Sensibilização Campanhas de Sensibilização Campanhas de Sensibilização     
Continuidade da campanha “Oeiras Limpa depende de todos nós”“Oeiras Limpa depende de todos nós”“Oeiras Limpa depende de todos nós”“Oeiras Limpa depende de todos nós” com foco nas 
ações de sensibilização de âmbito local nomeadamente:  

• Elaborado 53 comunicados informativos e de sensibilização para a 
resolução de problemas locais sobre deposição de resíduosdeposição de resíduosdeposição de resíduosdeposição de resíduos, apanha de apanha de apanha de apanha de 
dejetos caninosdejetos caninosdejetos caninosdejetos caninos e alimentação indevida de pombos e animais na via públicaalimentação indevida de pombos e animais na via públicaalimentação indevida de pombos e animais na via públicaalimentação indevida de pombos e animais na via pública 
distribuídos em 1.949 habitações, pela equipa Jovens em Movimento - 
campanha anual; 

• Planeamento da continuidade da campanha de sensibilização/fiscalização 
com a colaboração da DGA e DPM, a realizar em estabelecimentos 
comerciais, sobre boas práticas de deposição de resíduos, em locais onde se 
verificam com frequência deposições indevidas; 
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• Aguarda-se por parte do GC, materiais de divulgação relativos a uma nova 
campanha de sensibilização sobre os temas resíduos, limpeza e pragas 
urbanas; 

• Apoio a diversos grupos de empresas e outras entidades que realizaram 
ações de limpeza das praias em regime de voluntariado, com 
disponibilização de sacos, recolha de resíduos e sensibilização sobre 
resíduos no mar; 

• Participação no evento comemorativo do Dia do Município Saudável, 
organizado pela DCS no Porto de Recreio de Oeiras, com a divulgação de 
mensagens de Boas Práticas Ambientais. 
 

ComemoraçComemoraçComemoraçComemoração de Dias Temáticosão de Dias Temáticosão de Dias Temáticosão de Dias Temáticos    
Participação na 3ª Edição do Dia do Município Saudável, no Porto de Recreio de 
Oeiras, no dia 06 de abril de 2019. A correta deposição de resíduos urbanos, o 
combate às pragas urbanas, a deposição indevida de beatas e as vantagens da 
compostagem foram alguns dos temas abordados neste evento. 
 
 
 
Núcleo de Gestão de Recursos Hídricos NaturaisNúcleo de Gestão de Recursos Hídricos NaturaisNúcleo de Gestão de Recursos Hídricos NaturaisNúcleo de Gestão de Recursos Hídricos Naturais    
    
Gestão de PraiasGestão de PraiasGestão de PraiasGestão de Praias    

• Obtenção do galardão Bandeira Azul para as Praias da Torre e Santo 
Amaro em abril de 2019. Galardão atribuído por unanimidade do júri 
nacional em ambas as praias; 

• Preparação da Candidatura ao Galardão Qualidade de Ouro para a Praia 
da Torre; 

• Reuniões com entidades externas para preparação da época balnear 
2019 (APL, APA, SIMAS, ACS); 

• Análise ao Decreto-Lei n.º 97/2018 (de 27 novembro de 2018) que 
concretiza a transferência de competências para os órgãos municipais 
no domínio da gestão das praias marítimas, fluviais e lacustres 
integradas no domínio público hídrico do Estado, ao abrigo do artigo 19.º 
da Lei n.º 50/2018, de 16 de agosto; 

• Reuniões de articulação com a Administração do Porto de Lisboa no 
âmbito da transferência de competências prevista no Decreto-Lei n.º 
97/2018; 

• Definição dos planos de monitorização para a orla marítima em 
articulação com o SIMAS e a ADTA; 

• Reuniões de trabalho com os concessionários da orla marítima.  
 

Gestão De Linhas De ÁguaGestão De Linhas De ÁguaGestão De Linhas De ÁguaGestão De Linhas De Água    
• Georreferenciação das manchas de vegetação invasora, zonas 

assoreadas e intervenção realizada nas linhas de água; 
• Preparação de cadernos de encargos para o desassoreamento 

mecânico e limpeza de vegetação espontânea da rede hidrográfica 
municipal para o triénio 2019-2021; 

• Acompanhamento dos trabalhos realizados no âmbito do projeto Eixo 
Verde e Azul; 

• Monitorização de focos pontuais de poluição nas linhas de água 
municipais com articulação com as entidades que atuam na área do 
Saneamento (SIMAS e ADTA); 

• Limpeza manual (corte de vegetação e recolha de resíduos) de troços 
de ribeiras, nomeadamente Ribeira da Ancha (Porto Salvo), Ribeira de 
Barcarena no troço compreendido entre a Quinta da Nossa Senhora da 
Conceição e a Quinta da Tentativa, Ribeira de Outurela no troço 
compreendido entre o Arquiparque (Autoestrada de Cascais) e o limite 
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sul do Parque Urbano de Miraflores e Ribeira de Queijas no troço 
compreendido entre o Bairro Francisco Sá Carneiro e a CREL; 

• Reunião com a DGAV no sentido de preparar o projeto-piloto de 
metodologia de controlo de canas em linhas de água. 
 

GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS NATURAIS GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS NATURAIS GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS NATURAIS GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS NATURAIS         
• Definição de planos de monitorização para captações de recursos 

hídricos naturais, fontanários, nascentes e fontes recreativos com 
aspersão municipais em colaboração com o SIMAS de Oeiras e 
Amadora e a Direção Geral de Saúde.  

    
    
    
Unidade de Bem Estar AnimalUnidade de Bem Estar AnimalUnidade de Bem Estar AnimalUnidade de Bem Estar Animal    
 
Ao longo do mês de abril, a Unidade de Bem-estar Animal desenvolveu as 
seguintes atividades: 

• Organização e Planeamento da 6ª Edição da Festa Animal, agendada 
para dia 4 de maio; 

• Preparação em conjunto com a PET B HAVIOR do lançamento da 
Plataforma PET B HOME; 

• Planeamento e Distribuição dos stands ups referentes à Campanha de 
Adoção Procuro Melhor AmigoProcuro Melhor AmigoProcuro Melhor AmigoProcuro Melhor Amigo à ACECOA; 

• Contactos estabelecidos com diversas entidades com o objetivo de dar 
continuidade às parcerias existentes, bem como criar novas parcerias; 

• Gestão da Página de Facebook e Instagram Oeiras pelos AnimaisOeiras pelos AnimaisOeiras pelos AnimaisOeiras pelos Animais; 
• Vistorias de averiguação de situações de insalubridade e/ou bem-

estar animal– 9999; 
• Vistorias no âmbito do Plano de Aprovação e Controlo de 

Estabelecimentos Retalho-2222;    
• Deslocações efetuadas para averiguar e /ou resolver situações / 

ocorrências relacionadas com animais – 30303030;    
• Reclamações/Respostas a Munícipes e Entidades – 47474747;    
• Parceria com a Direção Geral de Reinserção e Serviços Prisionais ––––    1111;    
• Sequestros de canídeos ––––    8888;    
• Vacina Antirrábica ––––    14141414;    
• Identificação Eletrónica – 10101010;    
• Visitas ao CROAMO com o objetivo de se socializarem com os animais – 

3333;    
• Animais reclamados – 3333;    
• Cheques Veterinários atribuídos – 15151515;    
• Animais adotados – 46464646;    
• Esterilizações – 100100100100; 
• Tratamentos – 10101010;    
• Intervenções – 100100100100; 
• Reposição dos sacos para dejetos caninos nos mais de 200 

dispensadores existentes em território de Oeiras. 
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Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e 
CulturaCulturaCulturaCultura    
 

 

Departamento de Artes, Cultura e TurismoDepartamento de Artes, Cultura e TurismoDepartamento de Artes, Cultura e TurismoDepartamento de Artes, Cultura e Turismo    
 
Durante o mês de abril de 2019 (ano letivo 2018/2019), o Departamento de Artes, 
Cultura e Turismo (DACT) em articulação com o Programa Oeiras Educa 
(Departamento de Educação) implementou e desenvolveu um conjunto de 
projetos no domínio da área temática «Ciência e Tecnologia» destinados à 
comunidade educativa da rede de escolas do ensino básico (1º, 2º, 3 ciclos) e 
secundário de Oeiras.  
 
A aposta do DACT nestas áreas teve como objetivo elevar os níveis de literacia 
científica para o futuro, promover os valores da ciência e tecnologia, 
disseminar o conhecimento e contribuir para o desenvolvimento educacional 
de crianças e jovens, condição indispensável ao exercício de uma cidadania 
informada e ativa. 
 
Deste modo, na prossecução da estratégia para as áreas da educação, ciência e 
cultura do Município de Oeiras, foram organizados projetos resultantes de 
parcerias com a Fundação Champalimaud (FC), o Instituto Gulbenkian Ciência 
(IGC), o Instituto de Tecnologia Química e Biológica (ITQB), o Centro de Estudos 
e Investigação em Inteligência Artificial e Ciências Comportamentais (CEII-
ACC) da Universidade Atlântica (UA) e a farmacêutica Sara Marinho (Farmácia 
Sacoor).  
 
Das colaborações sistemáticas com estas entidades, no mês de abril, 
resultaram um leque de atividades que aconteceram tanto diretamente nas 
Escolas como nos diferentes centros de investigação. Foi abrangido 1 
Agrupamentos de Escolas, a saber: 

• Agrupamento de Escolas de Carnaxide 
• Agrupamento de Escolas de Carnaxide- Portela 

 
Em síntese, em abril o DACT desenvolveu um total de 4 sessões dinamizadas 
para 89 participantes (83 alunos acompanhados por 6 professores). 
   
Em seguida são apresentadas breves descrições dos projetos e ações 
dinamizadas no domínio da área temática da “Ciência e Tecnologia”, 
organizadas por níveis de ensino e com indicação dos dados relativos ao nº de 
sessões, participantes e locais. 
 
Projeto «Ciência Aberta a Oeiras»Projeto «Ciência Aberta a Oeiras»Projeto «Ciência Aberta a Oeiras»Projeto «Ciência Aberta a Oeiras»    
    
Sinopse:Sinopse:Sinopse:Sinopse: O acesso facilitado à Ciência e à Cultura Científica é indispensável ao 
enriquecimento cultural e à disseminação do conhecimento. O concelho de 
Oeiras é único no país em termos de capacitação científica e tecnológica, 
reunindo empresas tecnológicas e institutos de investigação científica de 
mérito internacional. Neste contexto, o projeto de continuidade “Ciência Aberta 
a Oeiras”, é promovido, em parceria com a Câmara Municipal de Oeiras (CMO), 
por dois centros de elevado prestígio em Oeiras - o Instituto Gulbenkian de 
Ciência (IGC) e o Instituto de Tecnologia Química e Biológica António Xavier 
(ITQB NOVA).  
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• Atividade Atividade Atividade Atividade ––––    Dia Internacional da Imunologia no Instituto Gulbenkian Dia Internacional da Imunologia no Instituto Gulbenkian Dia Internacional da Imunologia no Instituto Gulbenkian Dia Internacional da Imunologia no Instituto Gulbenkian 
Ciência (IGC) Ciência (IGC) Ciência (IGC) Ciência (IGC)     

    
Sinopse: Sinopse: Sinopse: Sinopse: No dia 29 de abril de 2019, o Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC) 
juntou-se às celebrações nacionais do "Dia Internacional da Imunologia (2019)", 
promovido pela Sociedade Portuguesa de Imunologia (SPI). O "Dia 
Internacional da Imunologia" é um evento anual que tem como objetivo mostrar 
a importância da Imunologia na nossa saúde e bem-estar, dando a conhecer a 
investigação feita em Portugal nesta área científica. Em coordenação com a 
SPI, o IGC associou-se a esta iniciativa apresentando um programa que 
pretende guiar os visitantes numa viagem pelo mundo da Imunologia. 
 
O IGC organizou uma tarde de atividades para estudantes do 12º ano. O 
programa consistiu em conversas com cientistas sobre temas pertinentes da 
área da imunologia, seguido de visitas aos laboratórios e atividades mãos na 
massa. 
    
No «Dia da Imunologia» realizou-se 1 visita ao IGC que contou com a 
participação de 15151515 alunos. 
 
À noite, cientistas do IGC, Instituto de Medicina Molecular e do CEDOC estiveram 
à conversa com todos os cidadãos interessados em compreender como nos 
defendemos de infeções e cancro. A sessão decorreu no Salão Nobre do Palácio 
do Marquês de Pombal, em Oeiras. 
 
Dia da Imunologia | SesDia da Imunologia | SesDia da Imunologia | SesDia da Imunologia | Sessão pública «Como é que nos defendemos das infeções são pública «Como é que nos defendemos das infeções são pública «Como é que nos defendemos das infeções são pública «Como é que nos defendemos das infeções 
e cancro?» e cancro?» e cancro?» e cancro?»     
29 abril 2019, segunda-feira, 21:30 
Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal, Oeiras 
Oradores: Vera Martins | IGC; Luís Graça | iMM e Helena Soares | CEDOC 
Moderador:    Rui Neto Pereira 
 
No debate público do «Dia da Imunologia» contou-se com a assistência de 39    
participantes. 
 

• Atividade Atividade Atividade Atividade ––––    Cientistas do Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e Instituto de Cientistas do Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e Instituto de Cientistas do Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e Instituto de Cientistas do Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e Instituto de 
Tecnologia Química e Biológica (ITQB) vão à EscolaTecnologia Química e Biológica (ITQB) vão à EscolaTecnologia Química e Biológica (ITQB) vão à EscolaTecnologia Química e Biológica (ITQB) vão à Escola    

 
Sinopse:Sinopse:Sinopse:Sinopse: A profissão de cientista e o trabalho que envolve continuam a ser 
bastante desconhecidos para uma grande franja da Sociedade. Nesta atividade, 
o Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC) e o Instituto de Tecnologia Química e 
Biológica - António Xavier, Universidade Nova de Lisboa (ITQB-NOVA) 
procuram colmatar o distanciamento entre a comunidade escolar e a científica, 
levando investigadores do IGC às escolas do Ensino Básico, da rede concelhia 
de Oeiras. Os investigadores irão falar sobre o que é ser cientista e explorar 
com os alunos um determinado tópico científico na área das ciências da vida. 
Promove-se regularmente iniciativas de proximidade entre a comunidade 
escolar e a científica, levando investigadores do Instituto às escolas do ensino 
básico, da rede concelhia de Oeiras. 
 
Com estas visitas, o IGC e ITQB - NOVA desejam mostrar que é possível fazer 
investigação de qualidade em Portugal e como esta abre diversos caminhos. As 
visitas de estudo destinam-se aos 1º, 2º e 3º ciclos do ensino básico por forma a 
fomentar o gosto pela área da investigação e ciência. 
 
Realizaram-se 2 visitas com participação de 48 alunos e 4 professores, 
abrangendo o Agrupamento de Carnaxide. 
 

61



 

 

Projeto «Laboratório Inteligência Artificial: Data Science School»Projeto «Laboratório Inteligência Artificial: Data Science School»Projeto «Laboratório Inteligência Artificial: Data Science School»Projeto «Laboratório Inteligência Artificial: Data Science School»    
    
Sinopse:Sinopse:Sinopse:Sinopse: O projeto Data Science School é promovido através do Centro de 
Estudos e Investigação em Inteligência Artificial e Ciências Comportamentais 
(CEII-ACC) da Universidade Atlântica. Tem por objetivo promover o ensino de 
ciências de dados e de programação para crianças e adolescentes da rede 
escolar de Oeiras. Num ambiente inovador, dinâmico e corporativo, aplica uma 
abordagem moderna e interdisciplinar à investigação e à inovação - STEAM 
(Ciência, Tecnologia, Engenharia, Artes e Matemática), bem como disciplinas 
metodológicas que capacitam as crianças e jovens a fazer face aos desafios da 
era digital. 
 
O Laboratório oferece o ensino da programação, jogos, apps e robótica com 
recurso a bases do pensamento lógico e conteúdos desenvolvidos com 
ferramentas visuais lúdicas. Contribui para estimular a criatividade e a 
imaginação dos jovens, enquanto trabalham e demonstram compreensão da 
matemática, ciências, artes e tecnologia.  
    

• Atividades Atividades Atividades Atividades ––––    «Robótica e Sistemas» «Robótica e Sistemas» «Robótica e Sistemas» «Robótica e Sistemas»     
    
Sinopse: Sinopse: Sinopse: Sinopse: Numa visita ao «Data Science School», o Centro de Estudos e 
Investigação em Inteligência Artificial e Ciências Comportamentais da 
Universidade Atlântica dinamiza as atividades de «Robótica e Sistemas» para 
crianças e jovens entre os 10 e os 17 anos. 
 
Realizaram-se um total de 1 visita com participação de 20 alunos e 2 
professores, abrangendo o Agrupamento de Escolas Carnaxide-Portela. 
 
Cooperação com DDS/DCS – Dia do Município Saudável 
 
Projeto «Champalimaud Projeto «Champalimaud Projeto «Champalimaud Projeto «Champalimaud ----    O Futuro da Ciência»O Futuro da Ciência»O Futuro da Ciência»O Futuro da Ciência»    
    
Sinopse:Sinopse:Sinopse:Sinopse: A Fundação Champalimaud acredita que o futuro da investigação 
científica em Portugal passa pela motivação dos jovens para a ciência. Para 
despertar o interesse pela ciência, promove um plano concertado de ações que 
inclui programas avançados de educação, simpósios, cursos e eventos que 
procuram envolver toda a comunidade. 
 

• Atividade Atividade Atividade Atividade ––––    CHAMPIMÓVEL: Uma experiência interativaCHAMPIMÓVEL: Uma experiência interativaCHAMPIMÓVEL: Uma experiência interativaCHAMPIMÓVEL: Uma experiência interativa    
    
Sinopse:Sinopse:Sinopse:Sinopse: O «Champi» é o guia turístico de uma entusiasmante e divertida 
aventura imersiva com a duração de 25 minutos. O itinerário em 4D percorre as 
mais recentes áreas de atuação das ciências biomédicas, como as células 
estaminais, a nanotecnologia, o DNA e a terapia genética, na tentativa de 
inspirar as futuras gerações de cientistas e médicos. 
 
No sábado 6 de abril (10h00-17h00), o CHAMPIMÓVEL fez parte do conjunto de 
espaços de atividades dedicadas à promoção da saúde. Durante a sua 
permanência houve uma afluência de 85 jovens e adultos, num total de 6 
viagens pelo corpo humano.  
 
Além do público generalista que visitou o evento, contámos igualmente com a 
participação de crianças e jovens da Associação de Pais e Encarregados de 
Educação de São Bruno, das Casas de Acolhimento Casa da Fonte, Alfredo 
Soares e Santa Rita, bem como de grupos juvenis da 1ª Companhia de Guias e 
dos Exploradores do Agrupamento 407 de Oeiras.  
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A notória afluência ao projeto CHAMPIMÓVEL, veio contribuir para reforçar a 
aposta da Fundação Champalimaud na educação e na crença de que o futuro da 
investigação científica passa por motivar os jovens para a ciência e a 
aprendizagem nos domínios da biomedicina. 
 
 
 
    
Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho de OeirasCentro de Estudos Arqueológicos do Concelho de OeirasCentro de Estudos Arqueológicos do Concelho de OeirasCentro de Estudos Arqueológicos do Concelho de Oeiras    
 
Prosseguiram os desenhos de materiais arqueológicos destinados a ilustrar 
trabalhos de investigação e de divulgação, de que se destaca a série Estudos 
Arqueológicos de Oeiras.  
Foi efetuado o tratamento gráfico e infográfico de diversa documentação para 
publicação nos próximos dois volumes da série EAO (volume 25 e número 
especial).  
 
Encontra-se em curso de preparação o volume 25 dos Estudos Arqueológicos 
de Oeiras (com data de conclusão prevista para 2019) e o número especial dos 
Estudos Arqueológicos de Oeiras (também com a mesma data de conclusão 
prevista). 
 
A 13 de abril de 2019 teve lugar no Hotel Vila Galé Collection Palácio dos Arcos, a 
apresentação do número especial dos EAO “O General Conde de S. Januário 
(1827-1901). Um português de exceção”. 
 
Manteve-se a permuta dos EAO com 112 publicações periódicas nacionais e 
internacionais, de carácter arqueológico. No período em causa receberam-se 
publicações oriundas de Portugal, Espanha, França, Inglaterra e Mónaco.  
 
Prosseguiu o tratamento e marcação do espólio proveniente das escavações 
arqueológicas realizadas na rua Marquês de Pombal, Oeiras, em Abril de 2018, 
na totalidade de cerca de 250 peças. 
 
No âmbito do protocolo de procedimentos estabelecido com o DPGU e 
extensivo a outros serviços, relativo ao Plano de prevenção de Riscos de 
Gestão, foi solicitado pelo DPGU/DGU, parecer no âmbito de processo de 
licenciamento de obras na Rua Capitão Leitão em Oeiras.  
 
No âmbito das Ações de Divulgação do património arqueológico concelhio, 
prosseguiu a elaboração de um documento animado 3D sobre o quotidiano do 
povoado pré-histórico de Leceia, destinado sobretudo à população escolar e 
ainda a realização de diversas visitas guiadas, destinadas a grupos de distinta 
natureza, destacando-se a de alunos de Arqueologia da Universidade de 
Tubingen, Alemanha. Ainda no âmbito da Divulgação arqueológica concelhia 
deu-se continuidade à participação do CEACO em representação da CMO, no 
Projeto Intermunicipal “Lisboa Romana” que envolvendo diversos Municípios 
da área Metropolitana de Lisboa, encontra-se em curso de desenvolvimento. 
Este Projeto foi apresentado ao público a 10 de Abril no Teatro Romano de 
Lisboa, em cerimónia presidida pelo Presidente da Câmara Municipal de Lisboa 
tendo como representante da CMO o Prof. Doutor João Luís Cardoso, 
Coordenador do CEACO. 
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Divisão de CulturaDivisão de CulturaDivisão de CulturaDivisão de Cultura    
 
Apoio aos Agentes Culturais:Apoio aos Agentes Culturais:Apoio aos Agentes Culturais:Apoio aos Agentes Culturais:    

• Organização das Candidaturas apresentadas pelos Agentes Culturais 
– Não Profissionais, ao Programa de Apoio Municipal aos Agentes 
Culturais 2019, na sequência do convite efetuado pelo Município, em 
Março de 2019, com vista à posterior análise das mesmas;  

• Acompanhamento de atividades desenvolvidas por Agentes 
Culturais, em articulação com outras unidades orgânicas, 
proporcionando o apoio solicitado, concretamente ao nível da DVM, 
DCAD, UHU;  
 

Audiências, reuniões de trabalho e visitas técnicas:Audiências, reuniões de trabalho e visitas técnicas:Audiências, reuniões de trabalho e visitas técnicas:Audiências, reuniões de trabalho e visitas técnicas:    
• Visita às instalações da PSP, em Oeiras, onde se encontra a Placa de 

Homenagem aos agentes que faleceram em Angola, com vista à 
preparação da retirada e acondicionamento da mesma, em 
articulação com os serviços camarários necessários. Esta ação visa a 
construção de um Memorial em Oeiras, em moldes ainda a estudar e 
definir;   

• Reunião com representantes da Academia de Esgrima Histórica, com 
vista a estudar a articulação e apoios futuros a esta Associação, por 
parte do Município de Oeiras. 

• Reunião com empresas para avaliação de ferramentas pedagógicas 
de exploração do património de Oeiras dirigido aos mais novos;  

• Convite dirigido a Pedro Calafete, Professor Doutor da Faculdade de 
Letras da Universidade de Letras – Centro de Filosofia - para 
elaboração de programa de conversas Iluminar; 

• Visita à Quinta Real de Caxias no âmbito da assinatura do protocolo 
com Ministério da Defesa e levantamento do estado de conservação 
das esculturas de Machado de Castro; 
 

Visitas orientadas:Visitas orientadas:Visitas orientadas:Visitas orientadas:    
• Visita orientada à Vila de Oeiras no âmbito do Programa das 

comemorações do 25 de Abril – Instameet – acompanhamento de 7 
instragramers; 

• Visita orientada à Vila de Paço de Arcos – circuito de descoberta do 
centro histórico. Grupo ARIAS – Associação de Oeiras e Cascais, 25 
elementos; 

• Visita técnica ao Palácio e jardins do Marquês de Pombal à Procurarte 
– Nuno Ricou, para apresentação de possíveis projetos culturais; 

 
Serviço Educativo Palácio Marquês de Pombal: Serviço Educativo Palácio Marquês de Pombal: Serviço Educativo Palácio Marquês de Pombal: Serviço Educativo Palácio Marquês de Pombal:     
No âmbito do programa desenvolvido pelo Serviço Educativo e de Animação do 
Palácio Marquês de Pombal tiveram lugar: 

• Duas sessões de visitas encenadas – Histórias em Cena. 13 e 23 de abril 
- Publico - 110 pessoas (lotação – 50 pessoas)  

• Uma sessão de teatro de Fantoches – Perséfone e as Estações do Ano. 
11 de abril - Publico - 60 pessoas (lotação – 60) 

• Uma sessão de visita encenada – Histórias em Cena. 24 de abril . Público 
– 25 pessoas (lotação 25) Oeiras Educa 

• Uma sessão de Teatro de Fantoches – Perséfone e as Estações do Ano. 
3 de abril. Público - 42 pessoas (lotação depende do espaço 
disponibilizado pela Escola) Oeiras Educa 

A Loja do Palácio recebeu 623 Visitantes e gerou 2.932.50€ de receita. 
Serviço Educativo da Fábrica da Pólvora:Serviço Educativo da Fábrica da Pólvora:Serviço Educativo da Fábrica da Pólvora:Serviço Educativo da Fábrica da Pólvora:    
Tem por missão contribuir para a divulgação da memória do trabalho na Fábrica 
da Pólvora de Barcarena e o seu relevante papel no contexto da história 
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nacional, através de uma programação coerente e diversificada. No conjunto as 
atividades tiveram um total de 466 participantes: 

• Visitas orientadas generalistas ao Museu da Pólvora Negra e Fábrica da 
Pólvora;  

• Visitas-jogo Descobri a Pólvora e às Voltas na Fábrica; Oficina 
Temáticas, Teatro As Máquinas da Fábrica, Percurso de Interpretação 
ambiental 
 
 

Museu da Museu da Museu da Museu da Pólvora Negra:Pólvora Negra:Pólvora Negra:Pólvora Negra:    
O Núcleo da Fábrica da Pólvora também tem como função assegurar o regular 
funcionamento do Museu da Pólvora Negra, que em Abril registou a entrada de 
331 visitantes.  
A loja recebeu 219 visitas. 
Ciente que uma das funções primordiais dum Museu é a de preservar e 
conservar o espólio que tem à sua guarda, para que este possa ser usufruído 
pelas gerações vindouras, tem sido dado continuidade ao Plano de 
Conservação e Restauro do espólio, que nos foi legado pela extinta unidade 
fabril – Fábrica da Pólvora de Barcarena. No diz respeito ao Museu da Pólvora 
Negra, a conservação preventiva tem sido cumprida, através da 
verificação/monitorização dos níveis de temperatura e humidade.  
No campo de restauro, está em fase de contratação o restauro de material 
gráfico do acervo do MPN e para além de uma consultadoria tendo sem vista a 
inventariação e acondicionamento do acervo móvel, e conceção de um plano de 
conservação preventiva. Em fase de orçamento o restauro de diversas peças 
em metal. 
Gestão do patrimGestão do patrimGestão do patrimGestão do património edificado:ónio edificado:ónio edificado:ónio edificado:    
No tocante à gestão do património Edificado, e sendo essa das missões do 
Núcleo da Fábrica da Pólvora, e articulando com as diferentes UO’s 
intervenientes no espaço, foram desenvolvidos diversos pedidos, com o 
consequente acompanhamento no local, entre eles: 

• Articulação com a DEM, relativamente às empreitadas que aqui estão 
decorrer, nomeadamente limpeza e conservação de coberturas, 
trabalhos vários no Parque Urbano e reparação de pavimento da área 
de entrada da FPB.  

• Executou-se a remoção do pavimento da área de entrada (empreitada 
da DEM), com o consequente corte e remoção de raízes, tendo sido 
colocado um pavimento provisório, em calçada; 

• Começou a ser prestado apoio ao DOM, no que toca ao Projeto de 
Recuperação da Fábrica de Cima, quer seja com visitas ao local, 
fornecimento de dados históricos e museológicos sobre a Fábrica de 
Cima e as Ferrarias D’El Rei, publicações, promoção de reuniões com 
estudiosos e demais intervenientes no espaço, nomeadamente o Prof 
João Cardoso, do CEACO. 
 
 

ParqParqParqParque Urbano e Espaços Exteriores:ue Urbano e Espaços Exteriores:ue Urbano e Espaços Exteriores:ue Urbano e Espaços Exteriores:    
O Parque Urbano da FPB, ocupando uma área de cerca de 24.000 m², está 
abrangido por um contrato que prevê a manutenção dos seus espaços verdes, 
regas, cortes, limpezas, etc, gerido pela DGEV, sendo dado todo o apoio no que 
toca à rápida identificação de casos anómalos e pedidos de intervenção para a 
sua resolução. 

• Em articulação com a DCAD, foram feitos diversos pedidos e respetivo 
acompanhamento de reparações várias – fechaduras, portões, 
torneiras de bebedouros, lavatórios e autoclismos, iluminação exterior 
e dentro de edifícios, bancos e mesas de merendas no Parque Urbano, 
reparação do passadiço do Edifício das Galgas, etc, tendo sido alguns 
concluídos, outros estando ainda a aguardar a sua resolução, tais como 
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as guardas, bancos e mesas de merendas, etc. Refira-se que foi revista 
toda a iluminação exterior, dentro do complexo, tendo ficado quase a 
100%. Foram colocados novos focos, LED, nas colunas de iluminação da 
área de entrada, estando neste momento assegurada uma boa 
iluminação do espaço. 

• Estão ainda a ser preparados alguns projetos a implementar no 
complexo, tais como a escada perto do edifício das Galgas, bem como a 
recuperar alguns projetos antigos e não executados na altura, como a 
recuperação da Galeria das Azenhas, WC’s do parque urbano, entre 
outros, em estreita colaboração com a DEP. 

    
    
Programação CultProgramação CultProgramação CultProgramação Culturaluraluralural    

• Audiência para apresentação do projeto Raízes, Cultura e Tradições – 
Mercado de Regional  

• Preparação do Festival Sons da Terra que tem lugar dias 19, 20 e 21 de 
julho 

• Preparação do Festival Passa a Palavra – dias 28, 29 e 30 de junho  
• Preparação de evento solidário para angariação de fundos para a 

Associação de Doentes de Huntington 
 
 
 

Concessionários e EntidadesConcessionários e EntidadesConcessionários e EntidadesConcessionários e Entidades    
• Reserva – Gestão dos pedidos para execução de obras de conservação 

dos edifícios, cedidos em regime de comodato, e adaptação do edifício 
28 para acolher o Centro de Interpretação Ambiental da Fábrica da 
Pólvora (CIAFP), que se encontra em fase de elaboração do projeto; 

• UATLA – partilha dos auditórios, obras em edifícios e infraestruturas de 
acessos (escadaria de acesso ao EQ2) bem como projetos futuros, tal 
como a construção de uma Residência Universitária no antigo Bairro 
Operário. Este projeto foi coordenado pelo antigo Gabinete da Fábrica 
da Pólvora, estando neste momento em fase de análise para 
recuperação e adaptação desse projeto. 

 
 
Divulgação e Acessibilidades:Divulgação e Acessibilidades:Divulgação e Acessibilidades:Divulgação e Acessibilidades:    
A entrada principal e tradicional da FPB está situada junto à Estrada do Cacém, 
na margem esquerda da Ribeira de Barcarena, e é servida por um conjunto de 
ruas e estradas estreitas, de sentido único. Pretende-se promover a circulação 
pelo acesso da margem direita, através do Oeiras Golf and Residence e 
TagusPark que, além do acesso ser franco, possui cerca de 200 lugares de 
estacionamento criados especialmente para servir o complexo. Assim é 
importante que esse acesso seja devidamente assinalado com placas de 
trânsito e divulgado (outdoors seria o indicado), dando a conhecer esse trajeto 
e promovendo-o como sendo o ideal para aqui chegar, estando esse trabalho 
em curso com o Gabinete de Comunicação. 
    
    
Parque dos PoetasParque dos PoetasParque dos PoetasParque dos Poetas    

• MICROSONS Oeiras 
É um ciclo de concertos que junta músicos experientes com músicos 
emergentes, tendo como forte componente a arte da poesia musicada, e 
realiza-se de 5 de abril a 25 maio, no auditório Templo da Poesia, no Parque dos 
Poetas. A palavra é o fio condutor para a música, para o livro, para a imagem, 
para a partilha de sentimentos.  
A guitarra como instrumento nuclear e as suas múltiplas formas de expressão 
e diálogo constituem o ponto de partida para o Microsons, com uma 
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programação atenta à realidade da música portuguesa e às suas diferentes 
linguagens musicais, numa abordagem multigeracional. Oito concertos 
intimistas que proporcionam ao público e aos artistas uma experiência única e 
de grande proximidade. Nesta atividade, artistas e público fazem parte do 
mesmo espetáculo, a música e a palavra fundem-se criando momentos únicos. 
 
A abertura de portas do Microsons é sempre às 19:00, sendo que entre as 19:30 
e as 21:30 a entrada é livre. Neste período, os visitantes poderão assistir a 
Conversas Soltas / Poesia / Microfone Aberto e Dj e visitar a Exposição 
fotográfica – Bandas Sonoras, de Rita Carmo. 
Em abril, os concertos começaram às 21:30, e os artistas que atuaram foram os 
seguintes: 

• Lula Pena – 5 de Abril  
• O Gajo – 6 de Abril,  
• António Manuel Ribeiro, dos UHF – 12 de Abril  
• Pedro e os Lobos – 13 de Abril 

 
 
No âmbito do Festival Microsons, estima-se que passaram pelo Templo da 
Poesia, cerca de 350 pessoas. Este cálculo também tem em consideração o 
público que não assistiu aos concertos intimistas no Auditório, com entrada 
paga (8 €), mas visitaram a exposição de fotografia e participaram nas 
conversas soltas, de entrada livre. 
 

• O MEU PAÍS JÁ NÃO EXISTE 
Comemoração do Dia Mundial do Jazz, dia 30 de Abril, terça, às 21H30 com 
Nicolau Santos e Manuel Loureço no Auditório do Templo da Poesia. O projeto 
“Poesia & Jazz” é uma experiência inédita, que nasceu de uma ideia original de 
Manuel Lourenço e que se traduz em poesia dita por Nicolau Santos sobre uma 
base musical de ambiente jazzístico da responsabilidade do quarteto de Manuel 
Lourenço e da voz de Cláudia Franco. 
Trata-se de uma ideia que junta temas dos grandes mestres do jazz (Miles 
Davies, John Coltrane, Horace Silver, Ali Farka Touré e outros) e inéditos 
(Manuel Lourenço) a abordagens rítmicas e melódicas da poesia dos grandes 
poetas portugueses (Mário Cesariny, Mário Henrique-Leiria, Vasco Graça 
Moura, Jorge de Sousa Braga, Almada Negreiros, Fernando Pessoa, Alexandre 
O’Neill) africanos (Ruy de Carvalho, José Eduardo Agualusa, José Craveirinha, 
Aires de almeida Santos, Alda Lara, Viriato da Cruz, Ernesto Lara Filho) e 
brasileiros (Vinicius de Moraes, Carlos Drummond de Andrade, Manoel 
Bandeira), bem como a poesia original de Nicolau Santos. A junção destas duas 
formas de expressão (Poesia e Jazz) transporta o público de forma natural para 
um universo quase cinematográfico, deixando a sua criatividade trazer as 
imagens às palavras suportadas por uma banda sonora. 
Programação transversal de Música:Programação transversal de Música:Programação transversal de Música:Programação transversal de Música:    
    

• “A MÚSICA NO TEMPO DE MARQUÊS DE POMBAL” 
Promoção de um ciclo de concertos para a formação de públicos na vertente 
música erudita. Este ciclo consiste na realização de 22 Concertos Comentados, 
a realizar em igrejas paroquiais, Associações, Sociedades do concelho de 
Oeiras e no próprio Palácio Marquês de Pombal, PMP; 18 Concertos 
Pedagógicos, a realizar nas Escolas públicas do concelho, sendo marcados 
pelas próprias escolas diretamente no Portal Oeiras Educa; 2 concertos 
conferência, ainda não agendados, mas contamos que um deles se realize no 
encerramento da programação do PMP. Este projeto é da autoria do Maestro 
José Soares, da ARTONUS, Produções Artísticas, Lda., e foi adjudicado pelo 
valor de 100.000,00€, mais IVA. 

• CONCURSO DE PIANO DE OEIRAS  

67



 

 

Acompanhamento da preparação da 1ª edição, marcada para 28, 29 e 30 de 
Junho de 2019, no Palácio Marquês de Pombal. A CMO comparticipou com 
15.000,00€.  

• II FESTIVAL DE PIANO DE OEIRAS  
Acompanhamento da preparação da 2ª edição a realizar entre 23 de Junho e 28 
de Julho, no Palácio Flor da Murta. A CMO irá comparticipar com 50.000,00€. 

• ORQUESTRA DE CÂMARA DE CASCAIS E OEIRAS 
Foram realizadas 3 ações: 1 concerto (Igreja Paroquial de Paço de Arcos), 1 
recital e 1 concerto didático (Palácio Marquês de Pombal, Oeiras). Tendo em 
conta a capacidade dos recintos vs público presente, verificou-se uma 
ocupação de 93%: Igreja de Paço de Arcos (300 / 260), PMP (70 / 70) e (70 / 64). 
Considerando o valor da comparticipação financeira anual atribuído à OCCO, 
145.000 euros, o valor global das três iniciativas registam um custo direto de 
12.084 euros. De destacar, o feedback que estes concertos têm alcançado junto 
de um público mais jovem, verificando-se, ao contrário dos últimos anos – em 
que a média etária se situava acima dos 50 anos, a presença de um número 
interessante de público na faixa etária dos 20 / 30 anos. 
 
 
 
Conferências, cursos Palestras e MasterclassConferências, cursos Palestras e MasterclassConferências, cursos Palestras e MasterclassConferências, cursos Palestras e Masterclass    

• MASTERCLASS DE HISTÓRIA DO CINEMA (LAURO ANTÓNIO) 
Foram realizadas 4 sessões e, à semelhança do que se vem constatando nas 
últimas edições, todas elas tiveram lotação esgotada: 94 espetadores por 
sessão. Considerando o valor anual do projeto, as 4 sessões tiveram um custo 
global de 1.054 euros. De uma forma geral, o critério e a qualidade da 
programação apresentada tem permitido, para além de fidelizar a assistência 
ganha em 2011, captar novo público. 
 
 

• CONVERSAS COM RASTILHO 
Estreado no dia 2 de abril, com a presença da Ministra da Cultura, Dra. Graça 
Fonseca, e Pedro Abrunhosa, a segunda sessão teve lugar no dia 18 de abril, 
tendo como convidados o Presidente da Assembleia da República, Dr. Ferro 
Rodrigues, e o músico Camané. 
 
Com estas conversas, promovidas pela autarquia em colaboração com a TSF, 
pretende-se diversificar a oferta cultural existente na Fábrica da Pólvora de 
Barcarena e dar a conhecer esse espaço através da presença de líderes de 
opinião e cobertura como a TSF, que emite o programa na íntegra na semana 
seguinte à gravação. Considerando o valor anual do projeto, as sessões tiveram 
um custo aproximado de 17.000 euros, investimento com retorno se 
considerarmos o tempo de antena que o programa tem: Inserções OnAir com 
alusão ao Alto patrocínio da CMO.  5 spots diários, de segunda a sexta, total de 
25 spots por semana, entre as 06h00 e as 20h00. 4 spots no dia de emissão, 
entre as 22h00 e as 23h00. 
 
 
 
 
 
Divisão de Divisão de Divisão de Divisão de Bibliotecas e Equipamentos CulturaisBibliotecas e Equipamentos CulturaisBibliotecas e Equipamentos CulturaisBibliotecas e Equipamentos Culturais    
 
Durante o mês de abril foram asseguradas atividades em todos os 
equipamentos culturais municipais, potenciando as especificidades das suas 
áreas de intervenção, que se traduziram em 227 ações, que contaram com a 
presença de 7.694 participantes.  
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Destaque    ––––    Rede de Bibliotecas Municipais (RBM): 
O empréstimo de 13.000 documentos (livros, jornais, revistas, CDs, DVDs, 
jogos). 
Registaram-se 28.922 entradas na RBM (Oeiras, Algés e Carnaxide), e 138 novos 
pedidos de cartão de leitor. 
No decorrer do mês de abril e estando abertas de segunda a sábado, a RBM 
prestou serviços à população durante 634 horas. 
Programação Cultural - 46 sessões e 1.167 participantes. 
 
Destaque – Equipamentos Culturais: 
Palácio do Egipto - Exposição Comemorativa dos 45 anos do 25 de abril, 
inaugurada a 15 de março. Entre o dia 1 a 30 de abril visitaram esta exposição 
1.704 pessoas.  
Livraria Galeria Verney - Exposição de ilustração "4 em 1: Neves e Sousa 
Revisitado" - 158 visitantes, e 14 sessões culturais diversificadas, com um total 
de 585 participantes. 
Palácio Anjos - Exposição “Living among what’s left behind” – Mário Cruz, 
vencedor do World Press Photo. Visitaram esta exposição 4.074 pessoas. 
O serviço educativo (visitas guiadas para grupos organizados), contou com 164 
participantes em 8 sessões. 
 
Outros números, mais detalhados. 
    
Rede de Bibliotecas MunicipaisRede de Bibliotecas MunicipaisRede de Bibliotecas MunicipaisRede de Bibliotecas Municipais    
Programa Língua Portuguesa  
- Apostar no desenvolvimento das literacias, promover a leitura e a tradição 
oral, formar crianças leitoras, criando laços entre a Biblioteca, as famílias e as 
instituições. 

• Projeto Oeiras a Ler em Família - Serão de Contos (1 sessão – 44 
participantes); Canto do Colo (1 sessão – 25 participantes); Sábados com 
contos (2 sessões – 35 participantes); Jogos nas estantes (1 sessão – 8 
participantes); Sala aberta (2 sessões – 36 participantes); Caça ao Ovo (1 
sessão – 10 participantes). 

• Projeto Passa a Palavra nas Bibliotecas – Contos para as Escolas (21 
sessões – 654 participantes); Atividades no âmbito do OEIRAS EDUCA 
(10 sessões – 236 participantes); Caça ao Ovo ATL (2 sessões – 31 
participantes). 

• Projeto Grupo de Leitores - (4 sessões – 33 participantes); 
• Projeto Café com Letras – (1 sessão – 55 participantes). 

 
Relativamente às atividades que tiveram lugar nos Equipamentos Culturais, 
nomeadamente Livraria Galeria Municipal Verney, Palácio do Egipto e Palácio 
Anjos, damos particular destaque às seguintes ações: 
Livraria Galeria Municipal Verney 
Inaugurada a 23 de março a Exposição de ilustração "4 em 1: Neves e Sousa 
Revisitado", estará patente ao público até ao dia 25 de maio. Até ao momento 
contou com a presença de 158 visitantes. 
Nesta Galeria e durante o período em análise ocorreu um vasto conjunto de 
atividades culturais, dos quais destacamos:  
• 4 de abril – 5.ª feiras Culturais "Gestão de conflitos";  
• 6 de abril – Curso "Islão: Contributos para a Civilização Ocidental" (2ª 

sessão); Comemorações do 25 abril: "3 Ilustradores falam sobre a 
Liberdade";    

• 8, 9 e 10 de abril – Workshop de desenho e pintura infantil; 
• 13 de abril – Curso "Islão: Contributos para a Civilização Ocidental" (3ª 

sessão); Comemorações do 25 de abril: "3 Escritores sobre a Liberdade"; 
• 16 de abril – Ciclo Fim do Império: "Angola, Colonização e Descolonização"; 
• 17 e 18 de abril – "História do 25 de abril e da Revolução dos Cravos"; 
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• 20 de abril – Comemorações do 25 abril - "3 Comediantes falam sobre a 
Liberdade"; 

• 21 de abril – "Poemas de abril"; 
• 25 de abril – Comemorações do 25 de abril - "3 Atores falam sobre a 

Liberdade"; 
• 26 de abril – Galeria Verney - Jantar/Tertúlia "O 25 de abril e a Liberdade 

Religiosa”. 
 
Palácio do EgiptoPalácio do EgiptoPalácio do EgiptoPalácio do Egipto    
No período em análise esteve patente ao público a Exposição Comemorativa 
dos 45 anos do 25 de abril “Quando mudamos um país, ele muda-nos com ele”, 
apoiada por um serviço educativo dedicado aos mais novos e como apoio às 
escolas no âmbito do programa Oeiras Educa. 
Entre o dia 1 a 30 de abril visitaram esta exposição 1.704 pessoas. 
 
Palácio AnjosPalácio AnjosPalácio AnjosPalácio Anjos    
No dia 6 de abril inaugurou-se a Exposição “Living among what’s left behind” – 
Mário Cruz, vencedor do World Press Photo. 
Exposição marcada por uma enorme afluência e interesse dos mais diversos 
públicos e com apoio para as escolas de um serviço educativo que explora as 
temáticas abordadas.  
Dia da inauguração – 900 pessoas 
Púbico geral – 3.174 pessoas 
 
O serviço educativo contou com as Visitas guiadas para grupos organizados: 
 
• 12 de abril - Visita da Academia de Software de Lisboa;  
• 14 de abril - Visita guiada à exposição – público em geral;  
• 16 de abril - Visita da Junta de Freguesia de Belém;  
• 23 de abril – No âmbito do programa Oeiras Educa, visita da escola básica do 

Alto de Algés;  
• 27 de abril – Visita-jogo para famílias com crianças dos 3 aos 5 anos;  
• 28 de abril – Visita guiada à exposição pela qual Albatroz e Mário Cruz – 

público em geral;  
• 30 de abril - No âmbito do programa para escolas, visita da escola EB 2,3 

Professor Delfim Santos de Lisboa; Visita de um grupo de alunos da Casa Pia 
de Lisboa. 
 

 
 

DDDDivisão de Turismo e Gestão de Eventosivisão de Turismo e Gestão de Eventosivisão de Turismo e Gestão de Eventosivisão de Turismo e Gestão de Eventos    
 
SOAM AS GUITARRAS 2019SOAM AS GUITARRAS 2019SOAM AS GUITARRAS 2019SOAM AS GUITARRAS 2019    
4, 5, 6, 7, 11, 12, 13 e 14 ABRIL | QUINTAS, SEXTAS, SÁBADOS E DOMINGOS | 
21H30 
    
A guitarra como instrumento nuclear e as suas múltiplas formas de expressão 
e diálogo, constituem o ponto de partida para esta atividade, com uma 
programação atenta à realidade da música portuguesa e às suas diferentes 
linguagens musicais, numa abordagem multigeracional. Oito concertos 
intimistas que proporcionaram ao público e aos artistas uma experiência única 
e de grande proximidade. 
    
4 ABRIL |    Aline Frazão convida Pedro Joia | Auditório Municipal Eunice Muñoz  
5 ABRIL | Luísa Sobral | Auditório Municipal Eunice Muñoz  
6 ABRIL | David Fonseca | Auditório Municipal Ruy de Carvalho 
7 ABRIL | Pedro Caldeira Cabral | Igreja da Cartuxa  
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11 ABRIL | The Legendary Tigerman convida Calcutá | Auditório Municipal Ruy 
de Carvalho 
12 ABRIL | Manuel Cruz | Auditório Municipal Ruy de Carvalho 
13 ABRIL | Ângelo Freire | Auditório Municipal Eunice Muñoz 
14 ABRIL | Ricardo Rocha | Igreja da Cartuxa  
 
COMEMORAÇÃO DO DIA INTERNACIONAL DE JAZZCOMEMORAÇÃO DO DIA INTERNACIONAL DE JAZZCOMEMORAÇÃO DO DIA INTERNACIONAL DE JAZZCOMEMORAÇÃO DO DIA INTERNACIONAL DE JAZZ    
30 ABRIL | TERÇA | 22H00 | Auditório Municipal Eunice Muñoz 
    
CONCERTO DE AMARO FREITASCONCERTO DE AMARO FREITASCONCERTO DE AMARO FREITASCONCERTO DE AMARO FREITAS    
O trio de Amaro Freitas (piano), Jean Elton (baixo) e Hugo Medeiros (bateria) 
cruza elementos da cultura popular afro-brasileira com o jazz numa única 
espiral sonora, com temas como o baião de “Dona Eni”, as vertiginosas “Coco 
Trupé” e “Mantra”, a performance solo com “Lamento sertanejo“ de 
Dominguinhos, e um passeio pelo frevo“ Encruzilhada”, além do afro-jazz de 
“Afrocatu” e “Sangue Negro”. 
 
MOSTRA DE TEATRO AMADOR DE OEIRASMOSTRA DE TEATRO AMADOR DE OEIRASMOSTRA DE TEATRO AMADOR DE OEIRASMOSTRA DE TEATRO AMADOR DE OEIRAS    
27 MARÇO A 26 MAIO | Vários locais  
Entre 27 de março (Dia Mundial do Teatro) e 26 de maio, o Município de Oeiras 
realiza mais uma edição da Mostra de Teatro Amador, que será constituída por 
25 espetáculos. No mês de abril foram apresentados sete peças: 
 
5 ABRIL | SEXTA | 21H30 | 5 ABRIL | SEXTA | 21H30 | 5 ABRIL | SEXTA | 21H30 | 5 ABRIL | SEXTA | 21H30 | Auditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de Carvalho 
E Deus criou a mulher, por Artes cénicas Grupo da Associação de Moradores 
18 de Maio  
 
7 ABRIL 7 ABRIL 7 ABRIL 7 ABRIL |DOMINGO |16H00 | |DOMINGO |16H00 | |DOMINGO |16H00 | |DOMINGO |16H00 | Auditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice Muñoz 
A formiga e a cigarra, , , , por Teatro Nova Morada 
 
7 ABRIL |DOMINGO |18H00 | 7 ABRIL |DOMINGO |18H00 | 7 ABRIL |DOMINGO |18H00 | 7 ABRIL |DOMINGO |18H00 | Auditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de Carvalho 
A Canção de Lisboa, por Clube de Teatro da CCB – Agrupamento de Escolas de 
Carnaxide 
 
12 ABRIL |12 ABRIL |12 ABRIL |12 ABRIL |    SEXTA| 21H30 | SEXTA| 21H30 | SEXTA| 21H30 | SEXTA| 21H30 | Auditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice Muñoz 
Os Contos de Hoffmina, , , , por    CENCO  
 
13 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 13 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 13 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 13 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | Auditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de CarvalhoAuditório Municipal Ruy de Carvalho 
Sexta-Feira 13, por Talaus 
 
27 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 27 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 27 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | 27 ABRIL | SÁBADO | 21H30 | Auditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice Muñoz 
Muro, por Matraca  
 
28 ABRIL | DOMINGO | 16H00 | 28 ABRIL | DOMINGO | 16H00 | 28 ABRIL | DOMINGO | 16H00 | 28 ABRIL | DOMINGO | 16H00 | Auditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice MuñozAuditório Municipal Eunice Muñoz 
Manifesto, por Matraca  
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Departamento de Desenvolvimento SocialDepartamento de Desenvolvimento SocialDepartamento de Desenvolvimento SocialDepartamento de Desenvolvimento Social    
 
Da ação desenvolvida e no quadro das atribuições das suas Unidades Orgânicas 
destacam-se as seguintes atividades realizadas em Abril de 2019 e 
apresentadas em consonância com a estrutura do Plano de Desenvolvimento 
Estratégico em vigor: 
 
 
 

Divisão de Coesão Social  Divisão de Coesão Social  Divisão de Coesão Social  Divisão de Coesão Social      
    
Da atividade desenvolvida pela Divisão de Coesão Social (DCS), durante o mês 
de Abril, destacam-se as seguintes iniciativas, associadas às orientações 
estratégicas do Município: 
    
Intervenção SocialIntervenção SocialIntervenção SocialIntervenção Social    

• A continuação da distribuição de géneros alimentares e/ou de bens de 
primeira necessidade no âmbito do Programa de Apoio Complementar 
à execução do Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais 
Carenciadas (POAPMC), que beneficia mensalmente 1.050 munícipes; 

• A instrução e deferimento de 7 processos, no âmbito do Fundo de 
Emergência Social, representando um apoio a 18 indivíduos, no 
montante global de 8.338,00€; 

• A execução de 52 intervenções no âmbito do Serviço “Oeiras Está Lá”, de 
que beneficiaram 42 munícipes, bem como a manutenção do Serviço de 
Teleassistência Domiciliária de Oeiras, mantendo-se ativos 187 
utilizadores; 

• A sessão do Café Memória de Oeiras foi subordinada ao tema "A 
importância de um diagnóstico atempado: Demência" e contou com a 
participação de 12 munícipes; 

• O início do Programa de Turismo Sénior, com duas deslocações (Beja e 
Évora), envolvendo 70 munícipes com 60 ou mais anos; 

• A participação na Campanha Nacional para Prevenção dos Maus Tratos 
na Infância, no âmbito da Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de 
Oeiras, que decorreu durante todo o mês de Abril e culminou, no dia 30 
de Abril, com a construção do Laço Humano, no Estádio Municipal Mário 
Wilson, em Oeiras; 

• As seguintes comparticipações financeiras, atribuídas neste período, 
com a finalidade de apoiar o funcionamento e as atividades das 
entidades de âmbito social, bem como para a aquisição de equipamento: 

o À Fábrica da Igreja Paroquial da Freguesia de São Romão de 
Carnaxide, no montante global de 800,00€, para apoio à 
animação da II Semana Social de Carnaxide; 

o À Liga dos Combatentes – Núcleo de Oeiras/Cascais, no 
montante global de 10.000,00€, para apoio ao desenvolvimento 
das suas atividades;    

o À Irmandade de Nossa Senhora da Conceição da Rocha, no 
montante global de 6.000,00€, para apoio à realização das 
festas que irão decorrer entre 17 a 26 de Maio;     

o Ao Centro Social e Paroquial de São Romão de Carnaxide, no 
montante global de 7.668,00€, para apoio à deslocação do grupo 
“Os Traquinas” a Paris;    

o Ao Centro Social e Paroquial de São Miguel de Queijas, no 
montante global de 11.752,00€ para apoio à aquisição do sistema 
multimédia.    
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Gestão e Promoção da SaúdeGestão e Promoção da SaúdeGestão e Promoção da SaúdeGestão e Promoção da Saúde    

• A manutenção da Medida de Comparticipação de Medicamentos, 
dirigida a munícipes pensionistas com mais de 65 anos e beneficiários 
do RECM, assim como o início da operacionalização do alargamento 
desta medida, a munícipes com idade igual ou superior a 55 anos; 

A continuidade do serviço “Médico em Casa”, destinado a munícipes com 65 ou 
mais anos, portadores do Cartão 65+ e beneficiários do Regime Especial de 
Comparticipação em Medicamentos, iniciado em Outubro de 2018, contava no 
final do mês de Abril de 2019 com 1.990 inscrições; 
A realização da 3.ª Edição do Dia do Município Saudável, no dia 6 de Abril, na 
Marina de Oeiras, tendo contado com a participação de 23 entidades. 
 
Emprego e Formação ProfissionalEmprego e Formação ProfissionalEmprego e Formação ProfissionalEmprego e Formação Profissional    

• Destaca-se o trabalho de proximidade desenvolvido pelos Gabinetes de 
Inserção Profissional (GIP) de Oeiras, Algés e Carnaxide em estreita 
parceria com o Centro de Emprego de Cascais. No período em análise, 
os GIP encaminharam 162 utentes para ofertas de emprego, tendo sido 
realizadas 444 sessões de apoio à procura de emprego e colocados 9 no 
mercado de trabalho. Foram ainda encaminhados para cursos de 
formação profissional e beneficiaram da realização de sessões de 
divulgação de medidas do IEFP 72 e 117 utentes, respetivamente. 

 
 
    
Núcleo de JuventudeNúcleo de JuventudeNúcleo de JuventudeNúcleo de Juventude    
Durante o mês de Abril de 2019 foram realizadas as seguintes atividades 
inseridas nas competências da Unidade de Juventude: 
No âmbito do apoio ao Associativismo juvenilAssociativismo juvenilAssociativismo juvenilAssociativismo juvenil foram apoiados logisticamente 
dois organismos/associações de estudantes (Associação dos Alunos da Escola 
Náutica Infante D. Henrique e Associação de Estudantes da Faculdade 
Motricidade Humana) para a realização de dois eventos de convívio 
académicos: “Churrasco e Pimbas” e o “Arraial do finalista”. O apoio cedido 
relacionou-se com a emissão e isenção de pagamento de licenças e na 
disponibilização de contentores e baias. 
No que se refere ao Programa ExperimentaPrograma ExperimentaPrograma ExperimentaPrograma Experimenta----tetetete, continuaram as formações 
semanais iniciadas no mês de março: Teatro Rua, Hip-Hop, Dança 
Contemporânea, Música, Cozinha, Videojogos, Fotografia. 
No mês em questão iniciou-se a 11º Semana da Juventude11º Semana da Juventude11º Semana da Juventude11º Semana da Juventude, que decorreu entre 
os dias 29 de Abril e 5 de Maio com diferentes iniciativas, muitas delas a ocorrer 
no espaço escolar. Assim, nos dias 29 e 30 de Abril foram desenvolvidas as 
seguintes ações: 

• Tour Agarra a Vida, nos dias 29 e 30 de Abril nas EB 2,3 Sophia de Mello 
Breyner e EB 2,3 Prof. Noronha Feio; 

• Conferência "Não te enredes na rede", no dia 30 de Abril no Taguspark 
com a participação da EB 2,3 Conde Oeiras, da EB 2,3 Amélia Rey Colaço 
e da EB 2,3 S. Bruno; 

• Sessão “Conselho Municipal de Juventude vai à tua Escola”, no dia 29 de 
Abril na Escola Secundária de Miraflores. 
 

O Programa MexePrograma MexePrograma MexePrograma Mexe----te nas Fériaste nas Fériaste nas Fériaste nas Férias (Páscoa) aconteceu entre os dias 8 e 12 de Abril, 
com a participação de 80 crianças e jovens munícipes, que tiveram a 
oportunidade de participar em atividades como: Jogos iniciais de apresentação 
e quebra-gelo, Laser tag, Teambuilding, Quantum park, Puzzle Room, Jogos de 
água, Body board, Jogos de tabuleiro, Escapegameover e a Festa final na 
Piscina de Barcarena. 
No âmbito dos Jogos de OeirasJogos de OeirasJogos de OeirasJogos de Oeiras, a Unidade de Juventude desenvolveu duas 
formações ao longo do mês de Abril: Parkour (nos dias 7, 14 e 28 Abril, na Escola 
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EB 2,3 de São Bruno) e de Skate (nos dias 6, 13 e 27 de Abril, no Skate Park de 
Caxias). 
O Programa Tempo JovemPrograma Tempo JovemPrograma Tempo JovemPrograma Tempo Jovem manteve a inclusão/permanência dos cerca de 120 
jovens nos serviços do Município e em algumas entidades externas.    
    
 
    
Núcleo de Núcleo de Núcleo de Núcleo de Desenvolvimento Comunitário/Contrato Local de SegurançaDesenvolvimento Comunitário/Contrato Local de SegurançaDesenvolvimento Comunitário/Contrato Local de SegurançaDesenvolvimento Comunitário/Contrato Local de Segurança    
Ao nível do Núcleo de Desenvolvimento Comunitário e, concretamente, da 
execução do Plano de Ação (PA) do Contrato Local de Segurança (CLS) de 
Oeiras, encontram-se em acompanhamento diversas ações, distribuídas pelas 
várias medidas que integram as diferentes dimensões dos 9 Eixos.  
No período em análise, entre as diversas atividades, relevando-se:  

• O projeto “Pais Felizes, Crianças Felizesprojeto “Pais Felizes, Crianças Felizesprojeto “Pais Felizes, Crianças Felizesprojeto “Pais Felizes, Crianças Felizes” (Navegadores) desenvolvido 
pela Associação Aldeias de Crianças SOS, no qual são realizadas 
sessões em grupo para 12 famílias (pais e filhos) residentes no Bairro 
dos Navegadores. No mês de Abril, foram realizadas duas Sessões, 
totalizando 6 sessões realizadas das 14 inicialmente previstas. 

• O projeto """"Novos Horizontes:Novos Horizontes:Novos Horizontes:Novos Horizontes:    A OCP solidária no Bairro dos A OCP solidária no Bairro dos A OCP solidária no Bairro dos A OCP solidária no Bairro dos 
Navegadores"Navegadores"Navegadores"Navegadores", desenvolvido pela Orquestra de Câmara Portuguesa 
(OCP), com os alunos da EB1 de Porto Salvo, da EB1 Pedro Álvares 
Cabral, da EB 2/3 de Aquilino Ribeiro e com adultos/seniores residentes 
no Bairro dos Navegadores, encontrando-se a frequentar as atividades 
semanais 70 crianças e jovens e as oficinas mensais 30 crianças e 
jovens e 9 adultos. No mês de Abril, além das sessões semanais em sala 
com os alunos das escolas, foi realizada uma Oficina de Construção de 
Instrumentos. 

• O projeto “Ponto por Ponto”projeto “Ponto por Ponto”projeto “Ponto por Ponto”projeto “Ponto por Ponto” (Outurela) da AMALX: Associação Moda 
Africana em Lisboa, no qual se mantêm os 14 formandos previstos. No 
mês de Abril, foi iniciado o Workshop 4, dos 10 Workshops previstos no 
Projeto. 

•  O projeto    "Aprender em Círculo"Aprender em Círculo"Aprender em Círculo"Aprender em Círculo"""" (Navegadores), promovido pela 
Florescer - Associação de Educação Global para o desenvolvimento, 
que compreende a realização de Sessões em Círculo para os alunos de 
4 turmas do Agrupamento de Escolas de Aquilino Ribeiro, e que está na 
fase da formação de (14) professores, desenvolvendo as sessões de 
Coaching das 4 professoras titulares das turmas e o Grupo da Paz. No 
mês em análise deram continuidade às atividades elencadas. 

• O projeto "De Dentro para Foraprojeto "De Dentro para Foraprojeto "De Dentro para Foraprojeto "De Dentro para Fora"""" (Outurela) da responsabilidade da 
Assomada - Associação de Solidariedade Social, com o subprojecto 
“Percursos Partilhados” tem vindo a realizar o apoio ao estudo para 30 
crianças, efetuando também reuniões com as famílias das crianças, e 
com o subprojecto “Quinta Hut” têm beneficiado da modalidade “Jiu-
Jitsu” 24 crianças e 12 adultos, realizando “Caminhadas” para cerca de 
10 adultos e “Zumba” na Quinta para 10 adultos e Jovens. 

o Os projetos “Aprender em Círculo” e “De Dentro para Fora” são 
ambos financiados pelo Ministério da Administração Interna 
(MAI), através do Protocolo de Associação estabelecido entre as 
entidades, a Área Governativa da Administração Interna e o 
Município de Oeiras. 

Destaca-se, ainda, que se encontram em análise diversos projetos, a 
implementar nos territórios de intervenção do CLS de Oeiras, relacionados, 
nomeadamente, com a literacia, a saúde e a arte urbana. 
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Divisão de Gestão da Habitação MunicipalDivisão de Gestão da Habitação MunicipalDivisão de Gestão da Habitação MunicipalDivisão de Gestão da Habitação Municipal    
 
Durante o mês de Abril do corrente ano de 2019, a equipa da Divisão de Gestão 
da Habitação Municipal (DGHM) deu continuidade aos atendimentos sociaisatendimentos sociaisatendimentos sociaisatendimentos sociais, 
presenciais, tanto das famílias arrendatárias como dos munícipes em geral, no 
âmbito do Observatório, que totalizaram 298 momentos.  
As Visitas DomiciliáriasVisitas DomiciliáriasVisitas DomiciliáriasVisitas Domiciliárias realizadas, tanto junto dos arrendatários municipais 
como dos novos pedidos de habitação integrados no Programa Observatório, 
totalizaram em Abril, 32 registos. 
Destaca-se, a conclusão da elaboração do "Manual de Atendimento da DGHM"elaboração do "Manual de Atendimento da DGHM"elaboração do "Manual de Atendimento da DGHM"elaboração do "Manual de Atendimento da DGHM", 
tendo já sido distribuído e posto em prática nos serviços de atendimento front 
office (Gabinetes Locais de Atendimento). 
Foram realizadas reuniões de moradores residentesreuniões de moradores residentesreuniões de moradores residentesreuniões de moradores residentes em 32 prédios do parque 
habitacional municipal, integrados em três empreendimentos municipais, com 
o objetivo de melhor conhecer as famílias arrendatárias e de as alertar para a 
necessidade de num futuro breve de ser identificada a figura do zelador do 
Bairro. 
Durante o mês em análise, deram entrada, na DGHM, 60 novos pedidos de novos pedidos de novos pedidos de novos pedidos de 
habitaçãohabitaçãohabitaçãohabitação, os quais tiveram o tratamento e análise técnica correspondentes. 
No que respeita ao controle da divida, que na generalidade se consubstancia na 
elaboração de Planos de Amortização da divida e no recálculo do valor das 
rendas, esta atividade resultou em 13 recálculos do valor da renda. Quanto à 
negociação de Planos de Amortização para pagamento das dívidas de rendas 
da habitação municipal não foi possível realizar nenhum uma vez que se 
encontra em curso o processo de migração de dados do Flylight para o TAX. 
 
 
    

Divisão de DesportoDivisão de DesportoDivisão de DesportoDivisão de Desporto    
    
No âmbito da Divisão de Desporto destaca-se, no mês de Abril de 2019, as 
seguintes ações: 
Programa Atividade Física Programa Atividade Física Programa Atividade Física Programa Atividade Física ----    Fit Sénior Fit Sénior Fit Sénior Fit Sénior     

• Tramitação de pedidos de alteração de turma 
• Tramitação de pedidos de novas inscrições  
• Execução e controlo das 54 Turmas / 1006 utentes  
• Inicio das avaliações aptidão física dos utentes 

37º Trofeu CMO Corrida das Localidades37º Trofeu CMO Corrida das Localidades37º Trofeu CMO Corrida das Localidades37º Trofeu CMO Corrida das Localidades    
• 6 Abril - Grande Prémio de Leceia - 873 participantes 
• 25 Abril - Grande Prémio de Vila Fria - 657 participantes  

Programa “Ar livre”Programa “Ar livre”Programa “Ar livre”Programa “Ar livre”    
• 6 de Abril -  Orientação Pedestre - Parque dos Poetas – 78 participantes 

Circuito de Xadrez Oeiras  Circuito de Xadrez Oeiras  Circuito de Xadrez Oeiras  Circuito de Xadrez Oeiras      
• 6 de Abril - XVI Torneio da Associação Cultural de Tercena – 35 

participantes  
• 28 de Abril - Torneio 44º Aniversário da Associação de Moradores 18 de 

Maio – 25 participantes 
Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo     

• Acompanhamento presencial das aulas nas 27 escolas do 1º Ciclo (1º e 2º 
ano)  

• Preparação da aplicação da avaliação FitEscola aos alunos na sequência 
da formação realizada com o Desporto Escolar 

Apoio a iniciativas desportivas Apoio a iniciativas desportivas Apoio a iniciativas desportivas Apoio a iniciativas desportivas     
• 6 de Abril  Dia do Município Saudável - logística DD (tendas e bandeiras) e 

enquadramento de caminhada e aula chikung 
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• 6 de Abril - “FESTA JOVEM DA LINHA “ – Associação 25 de Abril – 
articulação da participação das equipas de Oeiras na atividade que teve 
este ano lugar em Cascais 

• 13 de Abril –Conferencia imprensa Lynx Race – CD Jamor  
• 14 de Abril – Estafeta Cascais- Oeiras-Lisboa – articulação com serviço 

de carregadores e  PSP para encerramento da Marginal; limpeza de 
abastecimentos 

• 27 de Abril  - Festa Náutica Jovem – Praia Santo Amaro - Associação 25 
de Abril – 36 participantes  

RAAD RAAD RAAD RAAD ----    Comparticipações Financeiras ao Associativismo DesportivoComparticipações Financeiras ao Associativismo DesportivoComparticipações Financeiras ao Associativismo DesportivoComparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo    
• Validação e controlo da documentação inerente à concretização de 49 

contratos RAAD - programa de apoio à atividade regular: 
• 49 Apoios Aprovados  
• 29 Apoios em tramitação para assinatura de Contrato 

Programa (59%) 
• 21 Contratos Programa Assinados (43%)  
• 3 Apoios pagos (6%) 

• Validação e análise das 50 candidaturrrras submetidas RAAD Apoio a 
Projetos Pontuais   

•  Validação e análise das 53 candidaturas submetidas – Obras e 
Equipamentos 

Jogos de Oeiras Jogos de Oeiras Jogos de Oeiras Jogos de Oeiras     
• 7 de Abril – 4º Encontro : Andebol, 3º Encontro Atletismo – 155 

participantes;   
• 25 de Abril – Encontro Pontual – Badminton – 281 participantes; 
• 28 de Abril – 4º Encontros – Basquetebol, Futsal e Natação - 198 

participantes. 
Contratos Locais de Segurança (CLS) Contratos Locais de Segurança (CLS) Contratos Locais de Segurança (CLS) Contratos Locais de Segurança (CLS)     

• Programa “1ª Braçada” – Reuniões de acompanhamento na Piscina de 
Outurela e Barcarena 

• Preparação do alargamento do Programa para o 3º e 4º ano na Escola 
Amélia Vieira Luis  

• Entrega de material ao NucleOeiras ADNO 
 

Cedência de Autocarros Municipais Cedência de Autocarros Municipais Cedência de Autocarros Municipais Cedência de Autocarros Municipais     
• 39 pedidos efetuados pelos clubes  
• 32 cedências para deslocações fora da AML 
• 7 pedidos não satisfeitos  
• 1 cancelamento realizado pelo clube 

    
 
 
  

76



 

 

Departamento de EducaçãoDepartamento de EducaçãoDepartamento de EducaçãoDepartamento de Educação    
 
Reunião mensal com os Diretores dos Agrupamentos de Escolas e Escola não 
agrupada, realizada a 9 de Abril, que contou com a presença do Senhor Diretor 
Pedagógico da Escola de Música Nossa Senhora do Cabo, professor Pedro 
Figueiredo, e a Coordenadora do Programa de Coadjuvação da Oficina Coral, 
introduzida nas turmas do 1º e 2º ano das escolas do 1º Ciclo do Ensino Básico, 
professora Carolina Gaspar, para avaliação da implementação do projeto. 
Esteve, também, presente nesta reunião a Dra. Margarida Ribes, Chefe de 
Divisão de Gestão de Pessoas, para discutir questões relacionadas com 
Medicina do Trabalho nas Escolas e Abono para Falhas de Pessoal Não Docente. 
Além destes, participaram, ainda, nesta reunião a Dra. Rita Mestre, 
coordenadora do Programa Oeiras Educa, e a Dra. Isabel Ranito, Técnica 
responsável pelo desenvolvimento e estruturação das Equipas 
Multidisciplinares de Apoio Educativo. 
Assegurada a representação do Município nas reuniões dos 11 Conselhos Gerais 
dos Agrupamentos de Escolas e Escola não agrupada. 
Nos termos do n.º 1 do artigo 69º do Decreto-Lei n.º 21/2019 de 30 de janeiro, o 
Município foi notificado, em 8 de abril, do projeto de mapas que identificam os 
montantes financeiros associados ao exercício anual das competências 
transferidas, do património a transferir para o município e, no respeitante a 
esse património, aquele relativamente ao qual, nos termos do n.º 3 do artigo 
50.º, a realização de investimento de construção de novas infraestruturas, bem 
como de intervenção de requalificação e modernização de grandes dimensões, 
fica sob responsabilidade da Administração Central. Preparação do 
pronunciamento do Município (até 30 dias depois da notificação) relativamente 
aos dados recebidos.  
 
No âmbito da preparação da 1ª fase de um Plano de Reabilitação das Escolas 
Básicas e Secundárias (PREBS) a transferir para o património do Município, e 
em resultado de acordo estabelecido com o Ministério da Educação, realizou-
se uma visita multidisciplinar à Escola Secundária D. Dinis, em Chelas, pela 
semelhança do modelo arquitetónico inicial com a Escola Secundária Prof. 
José Augusto Lucas, por forma a ter conhecimento de soluções ensaiadas na 
remodelação dos espaços pré-existentes, e de modo a permitir uma partilha 
informal relativamente à experiência de utilização dos espaços. 
Preparação do plano funcional da reabilitação da Escola Secundária Prof. José 
Augusto Lucas. Realização de 2 visitas à escola para levantamento dos espaços 
existentes. 
 
Participação nas visitas de trabalho realizadas pelo Sr. Presidente às Escolas 
Secundárias Prof. José Augusto Lucas e Amélia Rey Colaço, em Linda-a-Velha, 
no dia 26 de abril. 
Comparticipação financeira à DGEstE, no valor de 10.209,63 €, para pagamento 
das refeições escolares dos alunos do 1º Ciclo do Ensino Básico, usufruídas nos 
meses de fevereiro e março de 2018/2019, em refeitórios adjudicados pela 
DGEstE. 
 
Preenchimento on-line, em plataforma da DGEstE, das refeições servidas no 
mês de março às crianças do pré-escolar e indicação do nº salas/nº de crianças 
a frequentar o serviço de prolongamento de horário, no âmbito do Acordo de 
Cooperação para a Educação Pré-escolar. 
Desenvolvimento de procedimentos para aquisição de serviços para 
dinamização da Conferência Avaliar para Aprender e para Incluir: Desafios às 
Práticas Pedagógicas. 
Verificação dos relatórios referentes ao registo diário do funcionamento dos 27 
refeitórios de gestão municipal, entregues pela Empresa Uniself, para 
conferência de faturação do mês de fevereiro de 2018/2019. 
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No âmbito do processo de pagamento de refeições escolares, delegado nas JF 
/ UF, foram conferidos os montantes das transferências efetuadas pelas UF 
Carnaxide/Queijas (março) e UF de Oeiras, Paço de Arcos e Caxias (fevereiro e 
março). 
 
Pagamento de 3.534,00€ ao Agrupamento de Escolas (AE) de Paço de Arcos 
para apoio a viagem a realizar, em abril, a Madrid. 
Encaminhamento do pedido de apoio apresentado pelo Bristish Council para 
alojamento de 5 formandos (residentes fora da área metropolitana de Lisboa) 
selecionados para frequentar uma masterclass de comunicação de ciência - 
final nacional do Famelab. Tratou-se de uma masterclass, que se realizou nos 
dias 13 e 14 de abril, em Oeiras, no Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC), e que 
contou com a presença de Matthew Tosh, reconhecido e experiente formador 
britânico. 
 
No âmbito do apoio à organização financeira e contabilística das 11 unidades 
orgânicas do concelho, realizaram-se um total de 3 visitas/sessões de trabalho 
em 2 Agrupamentos de Escolas, foi prestado apoio contabilístico por email e 
telefone a 8 agrupamentos, e foram supervisionados e alvo de análise 
detalhada os processos relativos às 11 unidades orgânicas. 
Foram realizadas reuniões diversas para preparação da reunião de revisão 
orçamental do Departamento de Educação. 
 
Articulou-se com a DITIC a realização de uma reunião com a ALTICE, no âmbito 
do Plano de Desenvolvimento Tecnológico da Escolas e uma sessão de 
apresentação SMART Learning Suite, com vista à escolha dos smartboards que 
irão ser integrados nas escolas. 
 
Também com vista à implementação do Plano de Renovação Tecnológica das 
Escolas foram tidas diversas reuniões entre diferentes UO do município, 
Diretores de AE e parceiros externos, como a Universidade Atlântica. 
Com vista à estruturação das Equipas Multidisciplinares de Apoio Educativo nas 
Escolas do concelho, foram tidas várias reuniões de preparação para iniciar o 
processo de intervenção junto das Equipas Multidisciplinares dos AE e Escola 
Não Agrupada de Oeiras. 
 
Deu-se início à preparação dos primeiros Encontros Educativos do Concelho de 
Oeiras, subordinados ao tema Políticas de Educação: Que desafios?,  que irão 
ocorrer no mês de setembro. 
O DE e o DACT reuniram com o British Council de Lisboa, com o objetivo de 
firmar uma parceria no âmbito do desenvolvimento de projetos colaborativos 
nas áreas da Educação e Ciência. 
 
 
Foi organizada uma visita para todos os colaboradores do DE à exposição 
Quando Mudamos um País, Ele Muda-nos com Ele, comemorativa dos 45 anos 
do 25 abril. Esta exposição foi conduzida pela Historiadora Raquel Varela e 
permitiu interação com alguns dos militares de abril, nomeadamente o Major 
Otelo Saraiva de Carvalho. 
 
Em conjunto com a DPS, o DE organizou e estruturou o desenvolvimento de 
uma oficina de formação, que envolve Técnicos de diferentes UO, cujo tema é 
Formação e Acompanhamento de Processos de Candidaturas, visando a 
preparação para o desenvolvimento e submissão de candidaturas para 
atribuição de subsídios nacionais e internacionais. 
Em articulação com a DGA, o DE desenvolveu os procedimentos necessários 
para a realização de um Mercado Biológico, quinzenal, que permitirá 
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momentos de interação e partilha entre todos os colaboradores do município 
de Oeiras e cuja primeira sessão ocorrerá no dia 8 de maio. 
 
 
 

Divisão de Desenvolvimento da Política EducativaDivisão de Desenvolvimento da Política EducativaDivisão de Desenvolvimento da Política EducativaDivisão de Desenvolvimento da Política Educativa    
 
No âmbito das suas competências a DDPE assegurou, em abril, a articulação 
direta com os AE/E (Agrupamentos de Escolas e Escola não Agrupada) para 
todas as questões relacionadas com as atividades promovidas no âmbito do 
desenvolvimento de políticas educativas.  
 
No que respeita ao Projeto Mochila Leve, foi iniciado o procedimento por ajuste 
direto, para fazer a Monitorização do Projeto Mochila Leve, referente ao ano 
letivo 2018/19, num valor de 18.510,00€.  
Realizou-se uma reunião, com os professores que frequentam a formação em  
Estudos de Aula, dinamizada pelo Instituto de Educação (IE) da Universidade de 
Lisboa, com a finalidade de se fazer um ponto de situação relativamente ao 
desenvolvimento/funcionamento da oficina de formação frequentada, uma 
reflexão sobre a sua participação no projeto e na formação, e a identificação de 
aspetos positivos e a melhorar, entre outros. 
 
Procedeu-se ao levantamento do número de turmas e professores do 1º ciclo 
do ensino básico; do 5º ano de escolaridade e do ensino profissional (CEF e 
Ensino Profissional – Secundário) da rede pública de ensino do Concelho de 
Oeiras que manifesta interesse em integrar o projeto no ano letivo 2019-2020.  
Em colaboração com o GCAJ/NIAN, foi feita a assinatura dos protocolos com o 
IE, o Movimento da Escola Moderna (MEM) e a Escola Superior de Educação 
(ESELx) do Instituto Politécnico de Lisboa, e a Direção Geral da Política do Mar, 
no âmbito do Programa Escola Azul. 
Em relação à Competição de Gestão, Teen Management Challenge Oeiras, A 
DDPE reuniu-se com os representantes da SDG, com a finalidade de se 
proceder a uma análise conjunta da situação do grupo de equipas do AE de S. 
Julião da Barra na implementação do projeto. Na sequência desta reunião, foi 
realizada no mesmo dia, reunião com o Diretor do AE de S. Julião da Barra e 
com o professor que dinamiza o projeto na escola e os alunos envolvidos. 
 
Reuniu-se, igualmente, com o DE, o GC e a SDG, para definir as características 
do alinhamento do evento final, que se realizará no dia 11 de maio, em que serão 
conhecidas as equipas vencedoras, para posteriormente submeter à 
aprovação do Sr. Presidente. 
 
Articulou-se com o GC, com os Diretores dos AE participantes e com 
professores responsáveis pela implementação do projeto, a recolha de 
imagens e testemunhos, a incluir no vídeo de promoção do projeto a ser 
apresentado no evento final. 
No que se refere ao Projeto Crianças ao Palco, marcamos presença no primeiro 
ensaio dos 14 finalistas, no dia 8 de abril, no auditório da Escola Secundária Luís 
de Freitas Branco. 
Iniciou-se a preparação do espetáculo final, a realizar no dia 24 de maio de 2019. 
Assim: 
• Articulou-se, com a Escola profissional World Academy, o apoio na Make 

up, Hairstylling, Produção de Moda e participação do Diretor como 
elemento do júri; 

• Articulou-se, com a Escola de Música Nossa Senhora do Cabo, a oferta do 
prémio ao vencedor, a presença do Diretor Pedagógico, como membro do 
júri, e a atuação de alunos no evento; 
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• Articulou-se o pedido de monitores ao Gabinete da Juventude para 
acompanhamento dos finalistas; 

•  Iniciou-se o processo de contratação, num procedimento por ajuste direto, 
da Entidade SONS DO MARQUÊS-AUDIOVISUAIS, UNIP. LDA, num total de 
4.250,00€, acrescidos de Iva à taxa em vigor;  

• Garantiu-se, com a Divisão de Cultura, a reserva do Páteo do Enxugo, na 
Fábrica da Pólvora 

• Solicitou-se a autorização dos direitos de autor das canções que irão ser 
interpretadas, à Sociedade Portuguesa de Autores;  

• Oficializou-se o convite à cantora Natasja Djordjevic, ex-aluna da ES 
Sebastião e Silva, para atuar no dia do espetáculo; 

• Oficializou-se o convite à cantora Rita Guerra, para integrar o Júri; 
•  Iniciou-se o processo de contratação por ajuste direto da apresentadora, a 

atriz, Cláudia Semedo, no valor de 1.500,00€. 
 
No dia 11 de abril, realizou-se a conferência Avaliar para Aprender e para 
Incluir: Desafios às Práticas Pedagógicas, com o professor Domingos 
Fernandes, do Instituto de Educação da Universidade de Lisboa. Para esta 
conferência, procedeu-se à inscrição dos participantes e articulou-se com as 
várias UO, envolvidas na realização. Elaborou-se um questionário de avaliação 
da conferência com a finalidade conhecer a opinião dos participantes sobre a 
organização e tema da conferência. Todos os elementos da Divisão DDPE 
estiveram presentes no dia do encontro, a fim de assegurar a logística 
necessária. 
 
Deu-se apoio à concretização do Projeto Majorar as línguas minoritárias: 
Mirandês, da Escola Secundária Quinta do Marquês, em particular à 
organização da conferência, a realizar no dia 3 de maio, articulando com as 
várias UO envolvidas, relativamente aos apoios solicitados. 
Reuniu-se com a Apps For Good, com vista à preparação do Encontro Regional, 
no dia 2 de junho, na ES Sebastião e Silva. A DDPE fará toda a articulação entre 
a Associação e o Agrupamento de Escolas. 
 
Elaborou-se a Informação e Proposta de Deliberação, aprovada em Reunião de 
Câmara a 30 de abril, para a atribuição de comparticipação financeira, no valor 
de 1.500,00€, ao AE de Paço de Arcos, para a construção do Carro VS Solar 
Challenge, pelos alunos da ES Luís de Freitas Branco, que representará o 
Município de Oeiras na competição a realizar, no dia 16 de junho, na pista do 
Campo Real, de Massamá. 
 
Agendou-se o Auditório Eunice Muñoz, nos dias 15 e 16 de maio, para que os 
alunos da Escola Básica Gomes Freire de Andrade possam vir a apresentar a 
peça O Segredo da Floresta, no âmbito do programa da Oficina Coral. Articulou-
se com a coordenadora da escola a visita ao auditório e elaborou-se o pedido de 
declaração com os direitos de autor da peça. 
Realizaram-se reuniões de trabalho, nos dias 2, 18, 22, 26 e 29 de abril, a fim de 
planear o evento para celebração do Dia Mundial da Criança, envolvendo 
diversas UO. 
 
Articulou-se com as várias UO, a fim de concertar todos os pormenores para a 
receção à Delegação Russa, no âmbito do intercâmbio estabelecido com a 
Escola Secundária Sebastião e Silva. Marcamos presença na conferência/ 
videoconferência com o Laboratório LIGO, no dia 26 de abril, bem como no 
jantar, com a Delegação Russa, garantindo todo o apoio logístico. 
 
Apoiou-se o Projeto de Complemento à Educação Artística, da EB2,3 Professor 
Noronha Feio, Articulando com o Gabinete de Comunicação a impressão de 250 
exemplares do livro, editado pelos alunos do 5º ano, inspirado na Obra La 
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Guerre de Jouets, de Eduardo Luiz, e dos respetivos sacos de pano para 
transporte dos mesmos, com imagem impressa. 
 
Programa Oeiras Educa: Acompanhamento ao desenvolvimento e gestão de 
conteúdos do Portal Oeiras Educa. Apoio aos Gestores de Atividade e Gestores 
de Transporte. Preparação de dossiers e Ficha de registo de Reunião e 
Avaliação de Projeto. Reuniões diversas com parceiros ou candidatos a 
parceiros, para expansão do Programa. 
 
Reunião com o DACT e Equipa Oeiras Educa, no dia 03/04, para definição de 
linhas orientadoras para planeamento de atividades a disponibilizar no 
próximo ano letivo. 
 
Participação na terceira sessão da Ação de Formação O papel dos Municípios na 
implementação da Estratégia Nacional de Educação para o Desenvolvimento 
(ENED) – Estratégias para a Mudança, no dia 1 de abril, em Palmela. 
 
 
 

Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Divisão de Apoio às Escolas e Gestão AdministrativaAdministrativaAdministrativaAdministrativa    
 
Deu-se continuidade à execução das medidas da área da Educação inscritas no 
âmbito do Contrato Local de Segurança através de: 

• Monitorização do desenvolvimento dos Programas "Geração de 
Sucesso-1º Ciclo" e "Mediadores para o sucesso escolar", ao abrigo de 
um Protocolo de Cooperação com a Associação EPIS – Empresários 
para a Inclusão Social. São beneficiários dos Programas os alunos das 
EBI Sophia de Mello Breyner e EB Amélia Vieira Luis (AE Carnaxide-
Portela) e EB Pedro Álvares Cabral (AE Aquilino Ribeiro).  
Foi assegurada a participação em reunião para aferição do ponto de 
situação processual e metodológico da intervenção no terreno com a 
equipa da EPIS e escolas. Foram envolvidas as Equipas de Rendimento 
Social de Inserção para concertação de estratégias para gestão 
conjunta de situações de alunos em absentismo escolar. 
Na EB Pedro Álvares Cabral e na EB Amélia Vieira Luis realizaram-se 
10 sessões individuais para os 9 alunos sinalizados e 1 de grupo de 
capacitação. Na EB Sophia de Mello Breyner, realizaram-se 18 sessões 
individuais para os 13 alunos do 2.º Ciclo sinalizados. 

• Monitorização e apoio à execução do projeto Orquestra Geração no AE 
Carnaxide-Portela. Foi assegurado o apoio logístico para a participação 
no estágio (6, 7 e 8 de abril) e na apresentação pública que aconteceu no 
dia 8 abril na Aula da Magna da Reitoria da Universidade de Lisboa. Foi 
também assegurado o apoio logístico e o acompanhamento para o 
espetáculo de apresentação do final do ano letivo 2018/19 no Auditório 
Ruy de Carvalho. 

 
No âmbito da Ação Social Escolar:  

• Procedeu-se à atualização dos dados pessoais na plataforma de gestão 
de refeições (SIGA) e o processo de adaptação, dessa mesma 
plataforma, para se adequar ao novo Regulamento de Ação Social 
Escolar. Neste âmbito, foram efetuados 92 atendimentos telefónicos e 
enviados 73 e-mails a encarregados de educação. Foi realizado o 
levantamento de situações de, com vista à elaboração do relatório de 
dívidas referentes a refeições escolares e prestado apoio presencial à 
colega do Espaço de Cidadão de Barcarena; 

• Foram recebidas 14 candidaturas para a redução e/ou isenção no 
pagamento de refeições escolares; 
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• Foi tratada e transmitida aos AE/E a informação relativa à alteração do 
sistema de passes sociais na AML para utilização de transportes 
públicos; 

• Foi efetuada informação para atribuição de subsídio de transporte 
escolar a 1 aluno transferido no 3.º período letivo por força de 
institucionalização.  

• Procedeu-se à atualização da aplicação informática criada pela DSA 
para candidatura ao subsídio de transporte escolar no ano letivo 
2019/2020 e foram elaboradas propostas de fichas de candidatura para 
subsídio de transporte escolar; 

• Foi realizada 1 visita de trabalho ao Departamento de Educação da 
Câmara Municipal de Cascais para conhecer a plataforma de Gestão de 
Refeições Escolares em uso nesse território; 

 
No âmbito da gestão de refeitórios escolares: 

• Foi lançado na plataforma ANOGOV e em DR o procedimento para a 
“Aquisição da prestação de serviços de confeção e fornecimento de 
refeições aos jardins-de-infância e às escolas básicas do 1º ciclo da 
rede pública, do concelho de Oeiras, na modalidade de fornecimento 
contínuo”. A data limite para a apresentação das propostas é a 17 de 
maio. 

• Foram analisados os resultados das 28 Auditorias de higiene e 
segurança alimentar realizadas pela empresa GrandAtive. Em cada 
auditoria foram recolhidas 3 amostras (água da companhia, fruta 
laminada servida no dia e mãos do manipulador).  

• Foram realizadas 14 visitas e 3 inspeções aos refeitórios escolares. 
• Realização de 1 visita ao município de Torres Vedras, para reunião com 

responsável pelos refeitórios escolares, visita às unidades e 
observação da aplicação do Programa de Sustentabilidade na 
Alimentação Escola (PSAE); 

• Início do procedimento de aquisição de palamenta através de visitas a 
empresas da especialidade para verificação in loco do equipamento 
necessário e solicitação do respetivo orçamento. 

• Foi realizada visita à EB Narcisa Pereira para verificar o estado das 
obras no refeitório; 

• Em articulação com a Direção do AE de Carnaxide, foi tratada uma 
reclamação de 1 encarregado de educação de uma aluna da EB São 
Bento. 

• Foi analisada e dada resposta à diretiva da Equipa de Saúde escolar do 
ACES, relativa a avaria de equipamentos e reposição de palamenta no 
JI Tomás Ribeiro. 

 
No âmbito da monitorização do funcionamento dos serviços de apoio à família: 

• Foi realizada uma reunião com a Direção do Agrupamento de Escolas 
de Carnaxide e as Associações de Pais e Encarregados de Educação 
(APEE) da EB Antero Basalisa, EB Vieira da Silva e S. Bento. 

• Foram rececionados e analisados os documentos das APEE relativos ao 
funcionamento da CAF (Componente de Apoio à Família) e AAAF 
(Atividades de Apoio e Animação à Família). 

 
 
No âmbito da gestão de matrículas e colocação de alunos referente ao ano 
letivo 2018/2019: 

• Foram atendidos 2 encarregados de educação que solicitaram 
esclarecimentos e pedidos de vaga.  

• Foram recebidas e tratadas 8 declarações de inexistência de vaga dos 
Agrupamentos, relativos a alunos que acabaram por ser colocados em 
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escolas no concelho. O número total de atendimentos nesta vertente é 
de cerca de 782. 

 
Deu-se continuidade ao trabalho de preparação da rede escolar do ano 
2019/2020 que contempla a distribuição desde o pré-escolar ao secundário, nos 
46 estabelecimentos da rede pública, atendendo à oferta formativa e 
capacidade instalada.  
 
A oferta das vias profissionalizantes envolveu a concertação das propostas 
para a rede de ensino profissionalizante junto dos AE/E e Escolas Profissionais 
do concelho, submissão das mesmas junto da AML e DGEstE e a participação 
em 2 reuniões com a DGEstE e Área Metropolitana Lisboa subordinado ao tema 
da Concertação de Rede de Oferta Qualificantes – Cursos Profissionais ciclo 
2019/22. A proposta do Município foi aprovada e inclui a criação de 2 salas do 
pré-escolar na EB Anselmo Oliveira (Paço de Arcos) e, pela primeira vez, a 
oferta na área de cursos profissionais na área de Música. 
 
A oferta formativa do pré-escolar ao Secundário implicou a organização da 
proposta inicial de rede para validação dos AE/E e subsequente validação até 
se atingir a versão definitiva que foi submetida à validação do ME, através de 
aplicativo criado pela DGEstE. A reunião com a DGEstE para análise e 
aprovação da Rede Escolar para o ano letivo 2019/2020 realizou-se no dia 24 e 
resultou na aprovação da proposta Municipal. 
 
Foi elaborado e divulgado através dos canais institucionais do Município o Guia 
de Matrícula – Escolas de Oeiras (edição 2019 – versão semifinal). Foram 
também elaborados e distribuídos pelos AE/E, os documentos de apoio ao 
processo de gestão de matrículas que incluem:  

• Guia de Apoio aos serviços administrativos das Escolas; 
• Cronograma para a gestão do processo de matrículas; 
• Parametrização da plataforma eletrónica para apoio aos AE/E: Central 

de Matrículas. 
 
Foi realizada uma reunião com os Municípios da Amadora e Cascais para a 
concertação dos processos de gestão de matrículas e de compatibilização da 
rede formativa. 
 
A respeito das Bolsas de Estudo para estudantes do Ensino Superior, foram 
efetuados 9 atendimentos telefónicos e 1 presencial, relacionados com 
candidaturas para atribuição de bolsas de estudos para o próximo ano letivo. 
Prosseguiu também a colaboração na elaboração do regulamento para 
atribuição de bolsas para estudante dos PALOP, em articulação com o Gabinete 
do Senhor Vice Presidente e o Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico. 
 
Foi assegurada a participação no comité de atribuição de bolsas da Oeiras 
International School e a análise de 15 candidaturas submetidas para o ano letivo 
2019/2020.  
 
Outros: 

• Apoio à organização Encontro Anual da Rede Europeia e Centro de 
Formação Profissional “InnMain”, Seminário que assinala o arranque 
das comemorações dos 30 anos da Escola Val do Rio. 

• Apoio à realização das provas incluídas no procedimento concursal 
para reservas de recrutamento para contrato de trabalho por tempo 
indeterminado, assistente operacional de ação educativa. 

• Apoio à organização do 4º Encontro Cientifico dos Alunos do Programa 
de Pós-Graduação Ciência para o Desenvolvimento, a realizar de 13 a 15 
de novembro.  

83



 

 

• Representação do Município nos Conselhos Gerais dos Agrupamento de 
Escolas de Linda-a-Velha e Queijas, Aquilino Ribeiro e Paço de Arcos 

• Divulgação pelos Agrupamentos de Escolas, APEE e Portal da Educação 
das iniciativas organizadas pelo Município e entidades externas, de que 
são exemplo o concerto de beneficência – Recital de Piano Michael 
Rische, Feira do Animal 2019, Concerto Gerasopros e Gerajazz.   

• Colaboração com o Gabinete de Inteligência Territorial no fornecimento 
de dados para o preenchimento do Inquérito ao Potencial Científico e 
Tecnológico Nacional referente ao ano 2018. 

 
 
 
Unidade de Gestão de Pessoal Não DocenteUnidade de Gestão de Pessoal Não DocenteUnidade de Gestão de Pessoal Não DocenteUnidade de Gestão de Pessoal Não Docente    
 
Ao nível do apoio à organização administrativa e Gestão do Pessoal não 
Docente, em abril, destacam-se as atividades que se descrevem:  
Elaboração de análise e tratamento de dados sobre necessidades de reposição 
e/ou substituição de Pessoal Não Docente.  
 
Realização da ação de formação dedicada ao tema Interação e Rotinas Diárias 
com Crianças e Jovens com Necessidades Educativas Especificas – NEE, que 
contou com a participação de duas dezenas de Assistentes Operacionais, que 
viram reforçadas as suas competências para apoiar e reconhecer formas de 
interação promotoras do desenvolvimento e bem-estar da criança e do jovem 
com Necessidades Educativas Específicas. 
 
Elaboração de conteúdos comunicativos/informativos para divulgação nos 
órgãos de comunicação institucionais, no que concerne à promoção e 
organização de formação profissional dirigida aos profissionais de Ação 
Educativa (AO). 
 
Apoio à implementação da aplicação SAD (Sistema de Avaliação de 
Desempenho) em todas as escolas, para que o processo avaliativo do biénio 
2019/2020 do pessoal não docente (PND) fosse operacionalizado via aplicação. 
Tendo sido, também, prestado apoio a todas as escolas, no processo de fecho do 
ciclo avaliativo 2017/2018, em articulação com a DPS.  
 
Em colaboração com a DGSI, foram criadas contas de correio eletrónico para o 
PND, tendo já sido entregues logins de 320 novas contas aos colaboradores do 
AE Aquilino Ribeiro, Carnaxide, Carnaxide-Portela e Miraflores. 
 
Em articulação com a DGP, foram divulgados os processos de abertura de 
novos procedimentos concursais para recrutamento de PND. 
Acompanhamento das provas de conhecimento do procedimento concursal de 
Assistentes Operacionais, a Tempo Indeterminado. 
 
Realização, em articulação com a DPS, de 10 entrevistas profissionais de 
seleção a candidatos, no âmbito do protocolo estabelecido com o IEFP 
(Contrato Emprego Inserção), dos quais 5 foram selecionados para iniciarem 
funções em diversos estabelecimentos de ensino da rede pública do Concelho, 
entre os dias 22 de abril e 2 de maio. 
Promoção de uma gestão de proximidade, através da realização de reuniões de 
trabalho, com órgãos de direção das escolas, e realização de visitas de 
acompanhamento a 10 escolas da rede pública, para apresentação da UGPND 
aos trabalhadores e às coordenações escolares.    
Foram realizados atendimentos presenciais de Assistentes Operacionais e 
Assistentes Técnicos, afetos a diversos agrupamentos escolares.  
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Divisão de Planeamento e Gestão da Rede EscolarDivisão de Planeamento e Gestão da Rede EscolarDivisão de Planeamento e Gestão da Rede EscolarDivisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar    
 
No âmbito das suas competências a DPGRE assegurou, em abril, o 
encaminhamento e monitorização de cerca de 113 novos pedidos de intervenção 
ao nível da conservação e manutenção corretiva das instalações das escolas da 
rede pública, em articulação com as unidades orgânicas das áreas do ambiente 
e de obras. Acresce a este número o reforço/encaminhamento de várias ações 
ainda por executar, no âmbito da manutenção, fazendo o acompanhamento de 
perto junto das direções dos agrupamentos e dos serviços técnicos. 
Foram ainda realizadas diversas visitas a estabelecimentos de ensino para 
análise e detalhe de algumas necessidades de intervenção, reportadas pelas 
direções de agrupamento ou pelas coordenações de escola. Estas diligências 
têm como principal objetivo, para além da clarificação do tipo de intervenção 
necessária, possibilitar a máxima rentabilização dos recursos a afetar pelos 
serviços, permitindo assim uma resposta mais rápida e eficaz.  
No que se refere ao desenvolvimento do Plano Estratégico para a Reabilitação 
do Edificado Escolar (PEREE), elaboraram-se três novos programas funcionais 
(EB Sylvia Philips, EB Amélia Vieira Luís e EB Porto Salvo), para além da 
continuação do trabalho multidisciplinar com o DOM para planeamento das 
intervenções e definição das prioridades nos equipamentos da rede escolar nos 
próximos anos. Desses encontros, resulta a definição de um plano de 
intervenções dos anos futuros, que vai sendo monitorizado e revisto em 
reunião mensal com os Srs. Vereadores, Dr.ª Joana Baptista e Dr. Pedro 
Patacho. A reunião Briefing Mensal de abril realizou-se no dia 3. 
Como preparação para as intervenções que vão ocorrer no verão de 2019 foram 
realizadas visitas multidisciplinares aos seguintes locais: 

• Visita à ESEC Aquilino Ribeiro para verificação das condições da 
cozinha e do local para, no âmbito da obra de requalificação da cozinha 
desta escola, aferir data de início e modo de organização dos trabalhos. 
Esta visita foi acompanhada pela Sra. Diretora do Agrupamento, Prof.ª 
Isabel Marques, pela DPGRE e pela DAEGA (03/04/2019). 

• Vista multidisciplinar às instalações da Fábrica da Pólvora (sala 26) que 
irão acolher o CTL da EB Sto. António de Tercena, enquanto durar a 
intervenção na escola, nas férias de verão. Foram aferidas as condições 
do espaço: espaço disponível; condições de acessibilidade e garantia de 
se poder servir refeições. Nesta visita/reunião de trabalho 
participaram a DPGRE, a DAEGA, a APEE da escola e a Direção do AE 
(09/04/2019). 
 

Participação na visita multidisciplinar à Escola Secundária D. Dinis, em Chelas, 
pela semelhança do modelo arquitetónico inicial com a Escola Secundária Prof. 
José Augusto Lucas. Na visita participaram: Vereador da Educação, Pedro 
Patacho; Chefe da DPGRE, Rita Rocha; Técnico do DE, José Pereira; Técnico da 
DEP, Nuno Freitas Lopes; Técnico da DEP, Miguel Aleixo. 
Realizou-se ainda, no âmbito do PREBS, nova visita à Escola Secundária Prof. 
José Augusto Lucas, no dia 16, para aferir as alterações atuais do edificado face 
ao projeto em planta, com vista a uma melhor compreensão do uso e da 
articulação dos espaços da Escola para a Requalificação integral prevista para 
este estabelecimento de ensino. 
 
Este serviço participou ainda nas visitas de trabalho com o Sr. Presidente CMO 
às Escolas Secundárias, Prof. José Augusto Lucas e Amélia Rey Colaço, 
realizadas no dia 26. 
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Foi realizada uma consulta preliminar para obtenção de orçamentos para 
proposta de realização do levantamento zero da ESEC Prof. José Augusto 
Lucas em BIMsp – smart planning. Pretende-se a aquisição de um modelo 3D 
georreferenciado, preparado com a formação base para se proceder ao início 
de uma gestão de manutenção digital. 
 
Com vista à implementação do projeto Data Science School, foi realizada uma 
visita à Escola Secundária Aquilino Ribeiro, no dia 3, para, em conjunto com a 
Sra. Diretora do Agrupamento, Prof.ª Isabel Marques, proceder ao 
levantamento das salas / espaços existentes com potencial para acolher a Sala 
Inteligente.  
 
Ainda a propósito deste projeto, reuniram o DE, o DITIC, a DPGRE e a DDPE com 
a Dr.ª Carla Silva, da Universidade Atlântica, e responsável pelo projeto Data 
Science School para discussão da proposta de orçamento que a mesma havia 
apresentado.  
 
Relativamente ao Plano de Desenvolvimento Tecnológico das Escolas, reuniu a 
DPGRE, a DDPE e o DE, com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Paço de 
Arcos, no dia 4, na qual o Prof. João Nunes apresentou uma proposta dos 
equipamentos necessários para apetrechar a Escola Secundária Luís de 
Freitas Branco e para as restantes escolas do agrupamento. Ficaram definidas 
as 3 FASES do Plano, estando a primeira prevista para 2019. 
 
No dia 23, assistimos em reunião DE, DITIC, DPGRE, DDPE à apresentação do 
mais recente Quadro Interativo da empresa Smart, bem como do software 
Smartlearning Suite. 
 
No âmbito do Proc. Nº 300.10.005/2019/202 - Aquisição de mobiliário escolar, 
por divisão em lotes, para os Jardins de Infância e Escolas do Ensino Básico da 
Rede Pública (233.291,23€), foram abertas as propostas dos concorrentes no 
dia 16, que foram posteriormente analisadas pela DPGRE e, cuja proposta de 
análise técnica foi remetida para a DCP no dia 22. 
 
Realização de levantamentos para a preparação da aquisição de material 
didático para jardins-de-infância e escolas do 1º ciclo do ensino básico. 
Salienta-se o acompanhamento direto dado pela DPGRE, em parceria com a 
DEM, à obra de requalificação integral da EB Narcisa Pereira, bem como ao 
desenvolvimento dos projetos relativos às obras que em 2019 serão 
executadas, na interrupção letiva do verão. Têm sido realizadas diversas visitas 
aos locais, reuniões com a comunidade escolar e um trabalho colaborativo, 
multidisciplinar com diversos serviços dos quais se destacam a DEM e a DEP. 
 
Comparticipação financeira ao Agrupamento de Carnaxide (PD 331/19 em 
reunião de Câmara do dia 30/04/2019), no valor de 9.078,67€, para criação de 
nova instalação sanitária para adultos na EB Antero Basalisa. 
 
Elaboração de proposta de atribuição de Comparticipação financeira ao 
Agrupamento de Escolas de Santa Catarina, no valor de 11.300,63€, para 
aquisição e montagem de dois aparelhos de parque infantil e sete bancos de 
exterior na EB Armando Guerreiro. Com esta intervenção no espaço exterior 
permitir-se-á, não só a criação de recreios mais atrativos, como o 
desenvolvimento da atividade física e desportiva. 
Reuniões diversas com as direções dos Agrupamentos de Escolas para 
ajustamentos pontuais à rede de oferta educativa e preparação das 
intervenções a realizar na interrupção letiva do verão e períodos 
subsequentes. 
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Oeiras EducaOeiras EducaOeiras EducaOeiras Educa    
Participação em reuniões diversas, nomeadamente com parceiros internos e 
externos e UO que articulam diretamente com o Programa OE. 
 
Atividade diária de acompanhamento ao desenvolvimento do Portal OE, no que 
concerne à monitorização diária do número de registos e marcações efetuadas 
pelos docentes; atualização dos professores registados pela primeira vez e 
registo e organização das sugestões de melhoria apresentadas pelos 
utilizadores do portal, nomeadamente Gestores de Atividade, e categorização 
das melhorias e definição de prioridades de atuação. 
 
Gestão de Conteúdos do Portal no que respeita à gestão diária do Diretório de 
Atividades, inserindo e modificando atividades, procurando garantir o 
equilíbrio da oferta das várias áreas temáticas e dos públicos-alvo; 
acompanhamento dos Gestores de Atividade na adaptação de atividades a 
inserir no Portal: validação das mesmas, na forma e conteúdo, e inserção e 
edição de novas propostas de atividades/sessões para o Portal. 
 
Apoio a Gestores de Atividade e Gestores de Transporte, nomeadamente no 
acompanhamento do processo que envolve a intervenção dos GA’s, em 
backoffice: validação, marcação e acompanhamento das atividades já 
disponibilizadas no Portal; apoio telefónico aos GA´s e respostas a e-mail; 
receção e registo de propostas de melhoria identificadas pelos GA, GT, Equipa 
OE e Professores/ Diretores de Agrupamento, de forma serem apresentadas e 
discutidas pela X-pand IT (empresa parceira responsável pelo 
desenvolvimento do Portal); análise de propostas e reflexão sobre a sua 
pertinência e viabilidade e acompanhamento dos processos em mudança. 
 
Apoio a professores no registo e marcação de atividades: reconhecimento dos 
erros cometidos ou das dificuldades apresentadas/no entendimento do 
processo - duplas marcações, dados incompletos; esclarecimento de dúvidas 
apresentadas telefonicamente e respostas a emails e entrega de chaves de 
ativação, via email, a professores, dando apoio ao processo de registo e 
marcação. 
 
Ações de Divulgação do Programa Oeiras Educa através do planeamento de 
ações de divulgação do Programa Oeiras Educa junto dos professores, de 
forma a incrementar o número de professores registados; finalização de 
formato de novos Roll Ups do Programa OE; adaptação e produção de flyer 
informativo, atualizado, sobre o Programa OE; elaboração de Informação para 
apresentação da Exposição Oeiras Educa e ODS (objetivos de desenvolvimento 
sustentável), no Edifício Atrium, a partir do mês de maio, e apoio à organização 
do Evento de Apresentação de Resultados do Programa OE, pela Reserva – 
prevista para dia 29 de maio: elaboração de lista de convidados para o encontro, 
de forma a poder ser enviado via DE. 
Monitorização do Programa OE refletindo e apresentando sugestões de 
melhorias a introduzir: nos procedimentos a adotar pela Equipa, para a 
angariação de novas atividades e parceiros; na forma de disponibilizar aos 
professores do concelho as chaves de ativação, para se poderem registar no 
Portal; nas atividades a disponibilizar no Portal; na organização e estrutura do 
Programa, para o próximo ano letivo, e na divulgação do Programa Oeiras 
Educa junto dos professores, de forma a incrementar o número de professores 
registados. 
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LISTA DE SIGLAS 

AML Área Metropolitana de Lisboa   

AE Acordo de Execução   
AO  Assistente Operacional   

AQS  Águas Quentes Sanitárias   

AUGIS Áreas Urbanas de Génese Ilegal   
BDO  Base de Dados Organizacional   
C.E.  Caderno de Encargos    
CCD Centro de Cultura e Desporto    

CCOM  Centro de Coordenação Operacional Municipal   

CEI Contrato Emprego Inserção    

CI Contrato Interadministrativo   

CLS Contrato Local de Segurança    

CNP  Antigas instalações dos serviços técnicos  

CROAMO Centro de Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras   

DAC Divisão Administrativa e de Contraordenações   
DACT Departamento de Artes, Cultura e Turismo   

DAEGA  Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Administrativa   
DAQV Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida   

DBEC Divisão de Bibliotecas e Equipamentos Culturais   

DC  Divisão de Cultura     

DCAD  Divisão de Conservação e Administração Direta   

DCP Divisão de Contratação Pública    

DCS Divisão de Coesão Social    

DD Divisão de Desporto    

DDPE  Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa   
DDS Departamento de Desenvolvimento Social   

DE Departamento de Educação    

DEM  Divisão de Equipamentos Municipais    

DEP Divisão de Estudos e Projetos    

DFP Departamento de Finanças e Património   

DGA Divisão de Gestão Ambiental    

DGEP Divisão de Gestão do Espaço Público    

DGEV Divisão de Gestão da Estrutura Verde    

DGF Divisão de Gestão Financeira    

DGHM Divisão de Gestão da Habitação Municipal  

DGO Divisão de Gestão Organizacional    

DGP  Divisão de Gestão de Pessoas   

DGPJ Direção Geral da Política da Justiça   

DGSI Divisão de Gestão do Serviço e Infraestruturas   

DGU Divisão de Gestão Urbanística    

DH Divisão de Habitação     

DHRU Departamento de Habitação e Reabilitação Urbana   

DHU Divisão de Higiene Urbana    

DIGT Divisão de Instrumentos de Gestão Territorial   

DITIC Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação  

DMAG Direção Municipal de Administração Geral    

DMAGP Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas  

DMEDSC Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura  
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DMOTOA Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente  

DMT Divisão de Mobilidade e Transportes     

DOM Departamento de Obras Municipais     

DP Divisão de Património      

DPE Divisão de Projetos Especiais     

DPGRE Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar    

DPGU  Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística     

DPM Divisão de Polícia Municipal     

DPOC Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo    

DPS Divisão de Promoção Socioprofissional    

DPU Divisão de Planeamento Urbano     

DRU Divisão de Reabilitação Urbana     

DSA Divisão de Sistemas Aplicacionais     

DTGE Divisão de Turismo e Gestão de Eventos    

DVM Divisão de Viaturas e Máquinas    

EP  Estudo Prévio      

ERP  Enterprise Resource Planning    

FES  Fundo de Emergência Social    

GAEP Gabinete de Acompanhamento das Entidades Participadas    

GAF  Gabinete de Apoio às Freguesias     

GAIE  Gabinete de Apoio ao Investidor e ao Empreendedorismo    

GAM  Gabinete de Auditoria Municipal    

GAP  Gabinete de Apoio à  Presidência     

GC Gabinete de Comunicação    

GCAJ Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico   

GDA Divisão de Gestão Ambiental    

GIP Gabinetes de Inserção Profissional    

GIT Gabinete de Inteligência Territorial    

GP  Gabinete da Presidência     

GPI  Gabinetes de Inserção Profissional    

IES Instituições de Ensino Superior    

IGeFE Instituto de Gestão Financeira da Educação   

JF Juntas de Freguesia     

LGMV Livraria Galeria Municipal Verney    

MO Município de Oeiras      

NA Núcleo Administrativo     

NAA Núcleo de Apoio Administrativo     

NAAC Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão    

NAC / GPI Núcleo de Apoio a Candidaturas     

NAC/ DAC Núcleo de Apoio às Contraordenações    

NAG Núcleo de Apoio à Gestão     

NAGC Núcleo de Administração e Gestão de Carreiras    

NAGE Núcleo de Apoio à Gestão Estratégica     

NAOM  Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais   

NC Núcleo de Contencioso     

NCC  Núcleo de Cartografia e Cadastro     

NCI  Núcleo de Cidades Inteligentes      

NCR Núcleo de Construção e Requalificação    

NCRE Núcleo de Conservação da Rede Escolar    

ND Núcleo de Despesa      

NDA Núcleo de Desenvolvimento Aplicacional    

NDC Núcleo de Desenvolvimento Comunitário    
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NDS Núcleo de Desenvolvimento Socioprofissional    

NEC Núcleo de Envolvimento da Comunidade    

NEFP Núcleo de Emprego e Formação Profissional    

NEI Núcleo de Estratégia e Inovação     

NEIT Núcleo de Estudos e Investigação Territorial    

NEPMA Núcleo de Estudos Patrimoniais, Museológicos e Arqueológicos    

NFA  Núcleo de Fiscalização do Ambiente     

NFL  Núcleo de Felicidade Laboral     

NFP Núcleo da Fábrica da Pólvora     

NFR  Núcleo de Fiscalização Rodoviária     

NFTU Núcleo de Fiscalização Técnica Urbanística    

NFUAE  Núcleo de Fiscalização do Urbanismo e das Atividades Económicas  

NGBM  Núcleo de Gestão de Bibliotecas Municipais    

NGD Núcleo de Gestão Documental     

NGE Núcleo de Gestão de Eventos     

NGEC Núcleo de Gestão de Equipamentos Culturais    

NGP Núcleo de Gestão e Planeamento     

NGPC Núcleo de Gestão de Procedimentos e Condomínios    

NGPR Núcleo de Gestão e Processamento de Remunerações   

NGPS Núcleo de Gestão e Promoção da Saúde     

NGQ Núcleo de Gestão da Qualidade     

NGRC  Núcleo de Gestão do Risco e Conformidade    

NGRH Núcleo de Gestão de Recursos Hídricos    

NGRR Núcleo de Gestão e Recolha de Resíduos    

NGSIG  Núcleo de Gestão do Sistema de Informação Geográfica   

NGSS  Núcleo de Gestão do Serviço e Segurança    

NGV Núcleo de Gestão de Viaturas     

NI Núcleo de Imobilizado     

NIAN  Núcleo de Instrução de Atos Notariais     

NIC Núcleo de Intervenção e Conservação     

NIP Núcleo de Instrução de Processos    

NIS Núcleo de Intervenção Social     

NLU Núcleo de Licenciamento Urbanístico     

NM Núcleo de Mobilidade      

NMD Núcleo de Marketing Digital     

NME Núcleo de Manutenção Eletromecânica    

NMV Núcleo de Manutenção de Viaturas     

NOA Núcleo Operacional e de Apoio     

NOM Núcleo de Obra e Manutenção     

NP/ DGEV Núcleo de Projeto      

NP/ GC Núcleo de Produção      

NPA Núcleo de Planeamento e Apoio     

NPCC Núcleo de Promoção da Criatividade e do Conhecimento    

NPMP Núcleo do Palácio do Marquês de Pombal    

NPP Núcleo do Parque dos Poetas     

NPP/ DPM Núcleo de Policiamento de Proximidade   

NPR Núcleo de Produção      

NR Núcleo de Receita      

NRGF Núcleo de Requisições e Gestão de Fornecedores   

NRII Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais   

NS Núcleo de Sensibilização     
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NSA Núcleo de Sensibilização Ambiental     

NSAL  Núcleo de Suporte e Apoio Logístico     

NT Núcleo de Turismo      

NT/  DMT Núcleo de Transportes     

NT/ DPGU Núcleo de Topografia      

NTA Núcleo Técnico e de Apoio     

NTL  Núcleo de Transportes e Logística     

OCCO  Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras    

OCP Orquestra de Câmara Portuguesa     

OP Orçamento Participativo     

PA Plano de Ação      

PAESO Plano de Ação Energia Sustentável para Oeiras    

PAICEO  Pacto de Autarcas Integrado para o clima e a energia de Oeiras   

PCIAAL Plano de Classificação para a Administração Local    

PCM Proteção Civil Municipal     

PDE Plano de Desenvolvimento Estratégico    

PE Projeto de Execução      

PEPAL Programa de Estágios Profissionais para as Autarquias Locais    

PEREE Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar    

PIM  Património Imóvel Municipal    

PM  Polícia Municipal      

PMAACO Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras  

PMOT Planos Municipais de Ordenamento do Território    

PMP Palácio Marquês de Pombal    

PND  Pessoal Não Docente     

POAPMC Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas   

PQPDI Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade  
PS  Passagem Superior     

PSS Planos de Segurança e Saúde     

QGis  Quantum Gis     

RAAD  Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo   

RBM Rede de Bibliotecas Municipais     

REN  Rede Ecológica Nacional    

RGPD Regulamento Geral de Proteção de Dados   

RJUE  Regulamento Jurídico de Urbanização e Edificação   

SAD  Sistema de Avaliação de Desempenho    

SAM/ DGO Serviço de Arquivo Municipal    

SE Serviço de Expediente      

SEF Serviço de Execuções Fiscais     

SIC  Sistema de Inventário e Cadastro Municipal   

SIG  Sistema de Informação Geográfico    

ST Secção de Tesouraria      

TAF Tribunais Administrativos e Fiscais    

TFC Programa de Trabalho a Favor da Comunidade    

UAAA Unidade de Atendimento e Apoio Administrativo     

UBEA Unidade de Bem-Estar Animal     

UGA  Unidade de Gestão de Armazéns     

UGPND  Unidade de Gestão de Pessoal Não Docente    

UHU Unidade de Higiene Urbana     

UIPE Unidade de Inovação e Projetos Especiais     

UJ Unidade de Juventude     

UO Unidade Orgânica     
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UPG Unidade de Planeamento e Gestão    

UPP Unidade de Prevenção e Planeamento     

USCQAL  Universidade Sénior de Carnaxide e Queijas   

USG Unidade de Serviços Gerais     

USST Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho    

VDP  Via Distribuidora Poente    

WAZE Waze Connected Citizens Program     
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3.3.3.3. Informação FinanceiraInformação FinanceiraInformação FinanceiraInformação Financeira    
 

3.1 3.1 3.1 3.1 Execução orçamentalExecução orçamentalExecução orçamentalExecução orçamental    
 

A execução orçamental resulta da diferença entre as receitas arrecadas e as 
despesas pagas, facto que registou até ao final do mês de maio, um excedente 
de 16,2 milhões de euros, valor que comparativamente a igual período do ano 
anterior apresenta uma quebra de 2,3 milhões de euros, suportado na quebra 
de realização do IMI, que em 2019 regista uma alteração nas datas de 
pagamento das prestações, passando de abril para maio.  

 

 

 

A execução da receita apresenta uma variação positiva de 24,9%, suportada, 
principalmente, no saldo da gerência. Os rendimentos de propriedade e as 
transferências correntes, são os capítulos que apresentam quebras mais 
significativas, de 53,9% e 55,4%, respetivamente. 

 A despesa, em consequência do saldo da gerência, permitiu efetuar 
pagamentos no montante 52,4 milhões de euros, o que significa uma variação 
positiva de 43,8% face a período homólogo. 

Os quadros seguintes mostram as variações que ocorreram face ao orçamento 
inicial e aos valores executados, quer a nível da receita quer da despesa, no 
período em análise e em comparação com o ano de 2018: 

 

 

 

 

 

 

 

Corrente Capital
Outras

 Receitas
TOTAL Corrente Capital TOTAL

jan 9 737 915 9 508 124 59 313 25 203 069 34 770 506 3 113 340 4 447 348 9 485 189 13 932 537

fev 7 509 365 5 935 285 72 573 13 073 6 020 931 6 295 381 7 010 453 1 006 378 8 016 831

mar 6 510 558 8 342 725 153 940 8 909 8 505 574 9 772 956 7 893 379 1 303 273 9 196 652

abr 10 007 547 8 465 551 12 115 16 022 8 493 689 7 517 205 8 715 544 2 341 562 11 057 106

mai 21 231 517 10 890 640 11 466 2 214 10 904 319 9 770 493 8 000 961 2 247 393 10 248 353

Total 54 996 902 43 142 325 309 408 25 243 286 68 695 019 36 469 374 36 067 684 16 383 796 52 451 480

Receita 

realizada

31maio18

Despesa realizada até 31maio2019Despesa 

paga

31mar18

Receita Cobrada Liquida até 31maio2019
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 Orçamento 2019Orçamento 2019Orçamento 2019Orçamento 2019    ExecuçãoExecuçãoExecuçãoExecução    VariaçãoVariaçãoVariaçãoVariação    % % % % 
execuçãoexecuçãoexecuçãoexecução    

orçamentoorçamentoorçamentoorçamento    
mar 18 (%)mar 18 (%)mar 18 (%)mar 18 (%)    DesignaçãoDesignaçãoDesignaçãoDesignação    InicialInicialInicialInicial    AtualAtualAtualAtual    maimaimaimai----18181818    maimaimaimai----19191919    €€€€    %%%%    

ReceitaReceitaReceitaReceita                                       

Corrente 151 775 250 151 775 250 54 213 867 43 142 325 -11 071 541 -20,4 28,428,428,428,4    

Capital 2 936 380 2 936 380 664 170 309 408 -354 763 -53,4 10,510,510,510,5    

Outras Receitas 10 25 192 398 118 865 25 243 286 25 124 422 > 100,0 100,2100,2100,2100,2    
                

TotalTotalTotalTotal    154 711 640154 711 640154 711 640154 711 640    179 904 028179 904 028179 904 028179 904 028    54 996 90254 996 90254 996 90254 996 902    68 695 01968 695 01968 695 01968 695 019    13 698 118 24,9 38,238,238,238,2    

              

DespesaDespesaDespesaDespesa                                       

Corrente 114 410 574 123 849 076 30 414 981 36 067 684 5 652 703 18,6 29,129,129,129,1    

Capital 40 301 066 56 054 952 6 054 393 16 383 796 10 329 403 170,6 29,229,229,229,2    

              

TotalTotalTotalTotal    154 711 640154 711 640154 711 640154 711 640    179 904 028179 904 028179 904 028179 904 028    36 469 37436 469 37436 469 37436 469 374    52 451 48052 451 48052 451 48052 451 480    15 982 10615 982 10615 982 10615 982 106    43,8 29,229,229,229,2    

 

 

 

 

3.2 3.2 3.2 3.2 Análise da Análise da Análise da Análise da ReceitaReceitaReceitaReceita    
 

 

3.2.1 3.2.1 3.2.1 3.2.1 Alterações/modificações orçamentais na receitaAlterações/modificações orçamentais na receitaAlterações/modificações orçamentais na receitaAlterações/modificações orçamentais na receita    
 

 

 

 

 

 

 

 

O valor do orçamento da receita, à data de 31 de maio, regista um aumento de 
25,2 milhões de euros face ao orçamento inicial, determinado pela 
incorporação de parte do saldo de gerência, aprovado pela Proposta de 
Deliberação nº 42/2019, na reunião de 24 de janeiro. 

 

 

 

Designação
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual

Receita corrente 151 775 250 151 775 250
Receita de capital 2 936 390 2 936 390
Saldo da Gerência Anterior 0 25 192 388

Total 154 711 640 179 904 028
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3.2.2 3.2.2 3.2.2 3.2.2 Execução Orçamental da ReceitaExecução Orçamental da ReceitaExecução Orçamental da ReceitaExecução Orçamental da Receita    
 

O nível de execução dos vários capítulos, que constituem a Receita, é 
apresentado com base nos valores acumulados e comparados com os 
realizados em período homólogo. 

 

 

A receita total cobrada, excluindo o saldo da gerência, regista uma variação 
negativa, na ordem dos 20,9%, quando comparada com os valores realizados 
em igual período do ano anterior, percentagem que em valores absolutos 
significa uma quebra de 11,5 milhões de euros na receita cobrada, variação 
suportada na quebra registada na cobrança dos impostos diretos, nos 
rendimentos de propriedade, nas transferências correntes e de capital. 

A quebra registada nas transferências correntes encontra-se suportada, 
essencialmente, no registo contabilístico do IRS, que não ocorre desde janeiro, 
devido à dedução efetuada pela DGAL relativa à Transferência para a Área 
Metropolitana de Lisboa (art.º 235.º do OE/2019). 

 Com a entrada em vigor do passe social único na Área Metropolitana de Lisboa, 
conforme determinado pelo artº 235º da LOE2019, a comparticipação de cada 
Município é efetuada pela dedução da receita proveniente do IRS e transferida 
mensalmente para a DGAL.   

Nesta sequência, houve necessidade de ser criada e dotada rúbrica própria, 
para se proceder ao pagamento da referida despesa, processo efetuado em 
sede de Revisão. Só após a aprovação, deste processo, se poderá proceder aos 
movimentos contabilísticos quer os relativos à Despesa quer o registo da 
transferência mensal do valor correspondente ao duodécimo do IRS (Receita). 

Os montantes transferidos ao abrigo do Contrato Interadministrativo de 
Delegação de Competências com o Ministério da Educação totalizou até ao final 

Designação
Orçamento 

final

Execução 

2018

abr e maio

Execução 

acumulada

a 31 maio 18

Tx exec 

acum (%)

Orçamento 

atual

Execução 

2019

abr e maio

Execução 

acumulada

a 31 maio 19

Tx 

exec 

acum

Receita Corrente

Impostos Diretos 91 765 980 22 294 139 34 323 067 37,4 90 578 390 10 637 818 24 825 007 27,4
Impostos Indiretos 2 082 020 328 779 900 685 43,3 3 354 820 1 149 247 2 272 245 67,7
Taxas, Multas e Outras Penalidades 2 272 660 199 302 479 514 21,1 1 997 880 303 597 669 514 33,5

Rendimentos de Propriedade 3 392 580 227 124 314 324 9,3 5 109 060 113 360 144 937 2,8
Transferências Correntes 30 307 820 4 260 991 11 276 327 37,2 30 909 600 2 119 373 5 024 723 16,3

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 264 210 3 548 478 6 819 795 35,4 19 398 150 4 982 124 10 099 260 52,1

Outras Receitas Correntes 676 350 23 652 100 155 14,8 427 350 50 672 106 640 25,0

Total 149 761 620 30 882 466 54 213 867 36,2 151 775 250 19 356 191 43 142 325 28,4

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 162 350 58 655 117 933 72,6 607 790 12 825 127 838 21,0
Transferências de Capital 1 408 750 254 951 521 710 37,0 2 284 200 4 246 155 660 6,8
Ativos Financeiros 20 8 250 8 250 > 100,0 20 0 0 0,0
Passivos Financeiros 20 0 0 0,0 20 0 0 0,0
Outras Receitas de Capital 30 590 6 511 16 277 53,2 44 350 6 511 25 909 58,4

Total 1 601 730 328 367 664 170 41,5 2 936 380 23 582 309 408 10,5

Total das Receitas S/ Reposições 151 363 350 31 210 833 54 878 037 36,3 154 711 630 19 379 773 43 451 733 28,1

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 0 118 865 > 100,0 10 18 236 50 898 > 100,0

Total das Receitas C/ Reposições 151 363 360 31 210 833 54 996 902 36,3 154 711 640 19 398 008 43 502 631 28,1

Saldo da gerência anterior 0 0 0 > 100,0 25 192 388 0 25 192 388 100,0

Total 151 363 360 31 210 833 54 996 902 20,6 179 904 028 19 398 008 68 695 019 38,2
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de maio o valor de 4,9 milhões de euros, valor repartido para despesas de 
funcionamento, no montante de 1,7 milhões de euros, despesas com pessoal 
não docente e no âmbito do acordo de cooperação (pré-escolar), 3,2 milhões de 
euros. 

Nas rúbricas com variação positiva destaca-se os impostos indiretos, com mais 
1,4 milhões de euros, taxas, multas e outras penalidades, venda de bens e 
serviços, venda de bens de capital e outras receitas de capital. 

O valor realizado em impostos indiretos justifica-se, em parte, pela realização 
de 687,2 mil euros referente à ocupação do subsolo pela Lisboagás. 

 

 

Os impostos diretos, são invariavelmente o grupo de receitas com maior 
destaque quer na receita total arrecadada, com uma taxa de execução de 36,5%, 
quer no total da receita corrente realizada, com uma execução de 57,5%.  

Este grupo de impostos apresenta uma variação negativa quando comparado 
com igual período de 2018, em cerca de 27,7%, suportado pelas alterações 
verificadas no IMI, ou seja, novos prazos de pagamento, mudanças nas 
prestações, opção pelo pagamento integral na primeira prestação e aumento 
da tributação dos imóveis devolutos. 

No entanto, a Derrama e o IMT, apresentam-se com cobranças superiores aos 
valores realizados no ano anterior, em cerca de 2,5 milhões de euros no seu 
conjunto. 

 

 

Designação
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual

Receita 

Cobrada

31 maio 19

Tx exec.

Receita Corrente

Impostos Diretos 90 578 390 90 578 390 24 825 007 27,4
Impostos Indiretos 3 354 820 3 354 820 2 272 245 67,7
Taxas, Multas e Outras Penalidades 1 997 880 1 997 880 669 514 33,5

Rendimentos de Propriedade 5 109 060 5 109 060 144 937 2,8
Transferências Correntes 30 909 600 30 909 600 5 024 723 16,3

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 398 150 19 398 150 10 099 260 52,1

Outras Receitas Correntes 427 350 427 350 106 640 25,0

Total 151 775 250 151 775 250 43 142 325 28,4

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 607 790 607 790 127 838 21,0
Transferências de Capital 2 284 200 2 284 200 155 660 6,8
Ativos Financeiros 20 20 0 0,0
Passivos Financeiros 20 20 0 0,0
Outras Receitas de Capital 44 350 44 350 25 909 58,4

Total 2 936 380 2 936 380 309 408 10,5

Total das Receitas S/ Reposições 154 711 630 154 711 630 43 451 733 28,1

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 10 50 898 > 100,0

Total das Receitas C/ Reposições 154 711 640 154 711 640 43 502 631 28,1

Saldo da gerência anterior 0 25 192 388 25 192 388 100,0

TOTAL 154 711 640 179 904 028 68 695 019 38,2
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O Imposto Municipal sobre Transações Onerosas Imóveis (IMT), apresenta-se 
como o imposto com a segunda maior realização, com cerca de 15,3 milhões de 
euros, o que significa um crescimento de 7,0% quando comparado com o valor 
realizado em igual período de 2018. 

A componente da receita de capital, apresenta-se com uma realização de 10,5% 
do valor previsto em orçamento, onde a rubrica das transferências de capital 
se destaca com o valor total de 155,7 mil euros, valores referentes ao 
reembolso dos pedidos de pagamento dos projetos do PorLisboa relativos às 
reabilitações das Escolas Básicas Narcisa Pereira e Sá de Miranda. 

  

Designação
Cobrada 2018

até 31 maio

Cobrada 2019

até 31 maio

Var. 19/18
(valo r)

%

Impostos Diretos

Imp. Municipal s/ Imóveis (IMI) / Contribuição Autárquica 13 730 792 1 820 168 -11 910 624 -86,7
Imp. Único de Circulação (IUC) 5 539 539 5 426 040 -113 500 -2,0
Imposto Municipal s/ Trans. Onerosas Imóveis (IMT) / SISA 14 260 170 15 253 653 993 483 7,0

Derrama 792 566 2 325 147 1 532 581 193,4
Imp. Diretos Diversos 0 0 0 0,0

TOTAL 34 323 067 24 825 007 -9 498 060 -27,7
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3.3 Análise da 3.3 Análise da 3.3 Análise da 3.3 Análise da DespesaDespesaDespesaDespesa    
 

3.3.1 Alterações/modificações orçamentais na despesa3.3.1 Alterações/modificações orçamentais na despesa3.3.1 Alterações/modificações orçamentais na despesa3.3.1 Alterações/modificações orçamentais na despesa    
 

 

 

 

Apesar da identificação das despesas aquando da elaboração do orçamento, 
durante a execução constatou-se que por situações imprevistas as dotações 
previsionais são insuficientes. Para ultrapassar estas situações, efetuaram-se 
no período em análise, duas alterações orçamentais. 

As modificações ao orçamento não alteram a sua estrutura verificando-se que 
as reduções das despesas correntes reforçam, na mesma proporção, as 
despesas de capital. 

De entre as rubricas cujas dotações foram reforçadas é de destacar, nas 
despesas correntes, as outras despesas correntes, com mais 35,6% de 
acréscimo ao orçamento inicial e nas despesas de capital a aquisição de bens 
de capital com um acréscimo de 44,5%. 

Com a entrada em vigor, no orçamento de 2019, da estrutura orgânica publicada 
pelo Despacho nº 4798 (Diário da República nº 93, 2ª série, de 15 maio 2019) não 
será possível efetuar uma análise de comparabilidade entre serviços com os 
valores realizados no ano de 2018, uma vez que existem novas unidades 
orgânicas bem com a reafectações de competências. 

No seguimento das Alterações efetuadas a dotação do orçamento a 31 de maio 
é a que se apresenta, por unidade orgânica: 

 

 

 

Designação

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 47 493 869 30,7 48 972 933 27,2 1 479 064 3,1

Aquisição de Bens e Serviços 46 511 886 30,1 54 345 682 30,2 7 833 796 16,8

Juros da Dívida Pública 1 033 300 0,7 670 395 0,4 -362 905 -35,1

Transferências Correntes 18 044 176 11,7 18 060 377 10,0 16 201 0,1

Outras Despesas Correntes 1 327 343 0,9 1 799 689 1,0 472 346 35,6

Total 114 410 574 74,0 123 849 076 68,8 9 438 502 8,2

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 32 425 759 21,0 46 852 856 26,0 14 427 097 44,5

Transferências de Capital 5 070 811 3,3 6 397 594 3,6 1 326 783 26,2

Ativos Financeiros 387 896 0,3 387 896 0,2 0 0,0

Passivos Financeiros 2 415 600 1,6 2 415 607 1,3 7 0,0

Outras Despesas de Capital 1 000 0,0 1 000 0,0 0 0,0

Total 40 301 066 26,0 56 054 952 31,2 15 753 886 39,1

TOTAL 154 711 640 100,0 179 904 028 100,0 25 192 388 16,3

Orçamento inicial Orçamento atual Variação 
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Regista-se com o maior volume de reforços o Departamento de Obras 
Municipais, com um reforço de 8,2 milhões de euros, o Departamento de 
Ambiente e Qualidade de Vida, com um acréscimo de 7,4 milhões de euros e o 
Departamento de Finanças e Património, com mais de 6,5 milhões.  

Em sentido inverso, podemos destacar o Departamento de Planeamento e 
Gestão Urbanística, com uma redução de 268,3 mil euros e a Proteção Civil com 
um decréscimo de 230,8 mil euros do valor do seu orçamento inicial 

 

3.3.23.3.23.3.23.3.2 Execução orçamental da despesaExecução orçamental da despesaExecução orçamental da despesaExecução orçamental da despesa    
 

A análise da Despesa processa-se de igual forma ao procedimento de 
verificação da Receita, registando a execução dos vários capítulos 
comparando-os com os realizados em igual período do ano anterior: 

 

Unidades Orgânicas € % € % € %

Operações Financeiras 3 498 900 2,3% 3 136 002 1,7% -362 898 -10,4
Gabinetes 9 012 465 5,8% 8 866 942 4,9% -145 523 -1,6
Proteção Civil Municipal 3 575 510 2,3% 3 344 680 1,9% -230 830 -6,5
Policia Municipal 99 400 0,1% 99 400 0,1% 0 0,0
Departamento de Modernização Administratica e Gestão de Pessoas 52 066 677 33,7% 53 714 409 29,9% 1 647 732 3,2
Departamento de Finanças e Património 17 354 500 11,2% 23 932 108 13,3% 6 577 608 37,9
Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 3 697 755 2,4% 3 809 930 2,1% 112 175 3,0
Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 165 010 0,1% 175 010 0,1% 10 000 6,1
Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística 1 024 990 0,7% 756 725 0,4% -268 266 -26,2
Departamento de Obras Municipais 16 439 459 10,6% 24 602 063 13,7% 8 162 604 49,7
Departamento de Habitação e de Reabilitação Urbana 8 367 849 5,4% 9 929 678 5,5% 1 561 829 18,7
Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 16 660 496 10,8% 24 025 869 13,4% 7 365 373 44,2
Departamento de Artes, Cultura e Turismo 6 494 375 4,2% 7 064 272 3,9% 569 897 8,8
Departamento de Desenvolvimento Social 7 251 006 4,7% 7 530 586 4,2% 279 580 3,9
Departamento de Educação 9 003 248 5,8% 8 916 355 5,0% -86 893 -1,0

TOTAL 154 711 640 100,0% 179 904 028 100,0% 25 192 388 16,3

Orçamento inicial Orçamento atual Variação 

Designação
Orçamento 

atual

Execução 

2018

abr e maio

Execução 

acumulada 

a 31 maio 18

Tx exec 

acum

Orçamento 

atual

Execução 

2019

abr e maio

Execução 

acumulada 

a 31 maio 19

Tx exec 

acum

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 45 440 986 6 477 905 15 583 678 34,3 48 972 933 7 374 424 17 144 049 35,0

Aquisição de Bens e Serviços 50 927 557 5 402 741 11 263 693 22,1 54 345 682 6 478 562 12 507 709 23,0

Juros da Dívida Pública 1 146 000 7 644 11 488 1,0 670 395 4 241 7 415 1,1

Transferências Correntes 17 196 305 1 551 328 4 339 970 25,2 18 060 377 2 757 538 6 223 631 34,5

Outras Despesas Correntes 1 610 125 76 367 160 712 10,0 1 799 689 101 740 184 880 10,3

Total 116 320 972 13 515 985 31 359 540 27,0 123 849 076 16 716 505 36 067 684 29,1

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 39 429 667 2 043 497 4 282 622 10,9 46 852 856 3 844 392 14 969 134 31,9

Transferências de Capital 5 800 349 66 645 559 391 9,6 6 397 594 116 431 429 861 6,7

Ativos Financeiros 581 844 0 0 0,0 387 896 0 0 0,0

Passivos Financeiros 2 700 000 626 746 982 865 36,4 2 415 607 628 132 984 801 40,8

Outras Despesas de Capital 1 000 0 0 0,0 1 000 0 0 0,0

Total 48 512 860 2 736 888 5 824 878 12,0 56 054 952 4 588 954 16 383 796 29,2

TOTAL 164 833 832 16 252 873 37 184 418 22,6 179 904 028 21 305 459 52 451 480 29,2
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Quando comparado com o período homólogo do ano anterior, a despesa 
apresenta uma variação positiva de 31,1%, o que em valor absoluto significa 
mais 5,0 milhões de euros em pagamentos efetuados. 

A despesa corrente apresenta-se com mais 3,2 milhões de euros em 
pagamentos efetuados, onde se destaca as transferências correntes, com mais 
1,2 milhões de euros, e as aquisições de bens e serviços, com 1,1 milhões euros. 

A despesa de capital regista um acréscimo de 1,9 milhões de euros, quando 
comparado com 2018, com as aquisições de bens de capital a apresentarem 
uma execução de 36,7% do total dos pagamentos efetuados no período em 
análise. 

À semelhança da análise efetuada na Receita, apresenta-se ao nível dos vários 
capítulos que constituem a Despesa, a taxa de execução face aos valores 
previstos em Orçamento 

 

 

A despesa total paga observa uma execução de 29,2% do orçamento à data de 
31 de maio, com a despesa corrente a apresentar uma realização de 29,1% e a 
despesa de capital, 29,2%. 

As despesas com o pessoal apresentam-se como o capítulo com maior 
execução em pagamentos efetuados, quer para a tipologia das despesas 
correntes com uma taxa de execução de 47,5% quer no total dos pagamentos 
efetuados, com 32,7%. 

No total dos pagamentos efetuados na componente de capital, a aquisição de 
bens de capital é o que se apresenta com o valor mais expressivo de realização, 
com o montante de 15,0 milhões de euros, o que significa 28,5% no total dos 
pagamentos efetuados, onde se destaca as rubricas que integram edifícios com 
9,7 milhões de euros e viadutos, arruamentos e obras complementares no 
valor de 2,7 milhões de euros.  

  

Designação Orçamento inicial
Orçamento 

atual
Valor pago

Tx exec 

acum

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 47 493 869 48 972 933 17 144 049 35,0

Aquisição de Bens e Serviços 46 511 886 54 345 682 12 507 709 23,0

Juros da Dívida Pública 1 033 300 670 395 7 415 1,1

Transferências Correntes 18 044 176 18 060 377 6 223 631 34,5

Outras Despesas Correntes 1 327 343 1 799 689 184 880 10,3

Total 114 410 574 123 849 076 36 067 684 29,1

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 32 425 759 46 852 856 14 969 134 31,9

Transferências de Capital 5 070 811 6 397 594 429 861 6,7

Ativos Financeiros 387 896 387 896 0 0,0

Passivos Financeiros 2 415 600 2 415 607 984 801 40,8

Outras Despesas de Capital 1 000 1 000 0 0,0

Total 40 301 066 56 054 952 16 383 796 29,2

TOTAL 154 711 640 179 904 028 52 451 480 29,2
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3.43.43.43.4 Análise das Grandes Opções do PlanoAnálise das Grandes Opções do PlanoAnálise das Grandes Opções do PlanoAnálise das Grandes Opções do Plano    
 

Conforme mencionado o orçamento de 2019, registou no período em análise, 
duas alterações, com vista a reajustar as dotações previsionais que se 
mostraram insuficientes, ou até mesmo inexistentes, para o desenvolvimento 
de projetos que se encontram a decorrer. 

Face às alterações registadas o orçamento a 31 de maio apresenta-se com os 
seguintes valores: 

 

As modificações ao orçamento não alteraram a sua estrutura, uma vez que a 
redução verificada na despesa corrente reforça as despesas de capital pela 
mesma variação. 

Na despesa corrente, destaca-se o reforço efetuado no capítulo das aquisições 
de bens e serviços e nas despesas de capital as vendas de bens de capital. 

 

 

3.4.1 Execução da despesa por funções3.4.1 Execução da despesa por funções3.4.1 Execução da despesa por funções3.4.1 Execução da despesa por funções    
 

A execução total das Grandes Opções do Plano apresenta no final do período 
em análise uma taxa de execução de 17,3% da dotação do orçamento atual, em 
que os pagamentos efetuados em despesas das atividades correntes (AMR) se 
destacam com 62,1% do total pago até final do mês de maio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Orçamento 

Dotação 

inicial %

Dotação 

atual % Pago %

PPI 40 301 066 26,0% 56 054 952 31,2% 16 383 796 31,2%
AMR 114 410 574 74,0% 123 849 076 68,8% 36 067 684 68,8%

Total 154 711 640 100,0% 179 904 028 100,0% 52 451 480 29,2%
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As Grandes Opções do Plano (doravante GOP), até ao final do mês de maio, 
apresentam-se com uma execução do orçamentado de 68,8% em atividades 
correntes (AMR), onde se destaca as funções gerais com um peso de 62,6% do 
total pago nesta tipologia da despesa, e 31,2% em despesas de investimento 
(PPI), com igual destaque para as despesas realizadas nas funções gerais com 
68,5% do total dos pagamentos efetuados em investimento. 

As funções gerais apresentam-se como o grupo funcional que maior reforço 
regista, com um aumento de 12,1 milhões de euros face ao orçamento inicial, em 
consequência do reforço efetuado em rúbricas que constituem a 
administração geral, bem como a maior percentagem de pagamentos 
efetuados, com 64,4%, do total pago até ao final do mês de maio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Designação funcionais Orçamento inicial Orçamento atual
Despesa

Paga AMR

Despesa

Paga PPI

Despesa Total

Paga

Funções gerais 76 086 893 88 164 285 22 587 101 11 215 524 33 802 625

Administração Geral 72 137 798 84 107 295 21 783 996 11 200 961 32 984 956

Proteção Civil 3 792 520 3 919 590 800 277 14 563 814 841
Polícia Municipal 156 575 137 400 2 829 0 2 829

Funções sociais 52 762 101 63 651 444 10 681 752 2 555 292 13 237 044

Ensino Não Superior 8 722 883 9 331 105 2 413 055 520 625 2 933 680

Serviços Auxiliares de Ensino 2 868 373 2 718 480 855 226 9 188 864 414
Saúde 1 910 696 1 994 646 398 887 0 398 887
Ação Social 4 749 872 4 743 349 1 197 905 175 965 1 373 871
Habitação 4 447 252 3 993 465 147 773 376 344 524 117
Ordenamento do Território 9 522 330 12 280 136 273 023 872 930 1 145 953
Resíduos Sólidos 6 111 039 11 297 260 2 294 910 54 964 2 349 874
Proteção do Meio Ambiente 6 657 607 8 309 481 1 340 902 209 714 1 550 616
Cultura 3 977 126 4 106 742 768 110 123 782 891 892
Desporto, Recreios e Lazer 3 431 142 3 400 506 991 962 125 559 1 117 520
Outras actividades cívicas e religiosas 363 781 1 476 274 0 86 220 86 220

Funções económicas 17 404 716 20 125 890 2 546 412 1 543 085 4 089 496

Indústria e Energia 344 040 271 690 17 600 2 052 19 651
Energia 3 232 000 3 761 637 937 830 29 961 967 791
Transportes Rodoviários 4 881 750 6 833 899 0 1 504 443 1 504 443
Comércio e Turismo (Turismo) 2 927 999 3 313 109 669 334 3 472 672 805
Outras Funções Económicas 6 018 927 5 945 554 921 648 3 157 924 806

Outras Funções 8 457 930 7 962 410 252 419 1 069 895 1 322 314

Operações da Dívida Autárquica 3 498 900 3 136 002 32 063 984 801 1 016 864
Transferências entre Administrações 4 959 030 4 826 408 220 356 85 094 305 450

TOTAL 154 711 640 179 904 028 36 067 684 16 383 796 52 451 480
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Os compromissos, efetuados até ao final do mês de maio, apresentam uma 
execução de 77,1% do orçamento atual, com as funções gerais a destacarem-se 
com o montante de 78,4 milhões de euros. As áreas inseridas na administração 
geral, grupo de despesa que agrega as despesas transversais a todo o 
Município, como as despesas com o pessoal e o consumo das instalações, 
apresentam-se com o maior peso. 

 

  

Designação Orçamento inicial Orçamento atual Compromissos 
Exec. 

Comp

Pagamentos 

abr e maio

Pagamentos

até 31 maio

Exec. 

Pago

Funções gerais 76 086 893 88 164 285 78 353 084 88,9 11 279 529 33 802 625 38,3

Administração Geral 72 137 798 84 107 295 76 468 082 90,9 10 974 610 32 984 956 39,2

Proteção Civil 3 792 520 3 919 590 1 875 667 47,9 303 601 814 841 20,8
Polícia Municipal 156 575 137 400 9 334 6,8 1 318 2 829 2,1

Funções sociais 52 762 101 63 651 444 39 528 909 62,1 7 085 584 13 237 044 20,8

Ensino Não Superior 8 722 883 9 331 105 5 075 831 54,4 787 219 2 933 680 31,4

Serviços Auxiliares de Ensino 2 868 373 2 718 480 1 181 064 43,4 360 675 864 414 31,8
Saúde 1 910 696 1 994 646 1 308 862 65,6 200 521 398 887 20,0
Ação Social 4 749 872 4 743 349 2 769 106 58,4 705 095 1 373 871 29,0
Habitação 4 447 252 3 993 465 2 970 574 74,4 286 959 524 117 13,1
Ordenamento do Território 9 522 330 12 280 136 8 357 344 68,1 626 336 1 145 953 9,3
Resíduos Sólidos 6 111 039 11 297 260 7 334 823 64,9 1 500 225 2 349 874 20,8
Proteção do Meio Ambiente 6 657 607 8 309 481 5 117 703 61,6 931 677 1 550 616 18,7
Cultura 3 977 126 4 106 742 1 944 090 47,3 606 820 891 892 21,7
Desporto, Recreios e Lazer 3 431 142 3 400 506 2 251 475 66,2 1 045 079 1 117 520 32,9
Outras actividades cívicas e religiosas 363 781 1 476 274 1 218 036 82,5 34 979 86 220 5,8

Funções económicas 17 404 716 20 125 890 13 454 373 66,9 2 234 093 4 089 496 20,3
Indústria e Energia 344 040 271 690 140 867 51,8 6 701 19 651 7,2
Energia 3 232 000 3 761 637 3 097 528 82,3 577 789 967 791 25,7
Transportes Rodoviários 4 881 750 6 833 899 5 602 531 82,0 847 860 1 504 443 22,0
Comércio e Turismo (Turismo) 2 927 999 3 313 109 1 590 456 48,0 356 705 672 805 20,3
Outras Funções Económicas 6 018 927 5 945 554 3 022 991 50,8 445 038 924 806 15,6

Outras Funções 8 457 930 7 962 410 7 357 558 92,4 706 253 1 322 314 16,6
Operações da Dívida Autárquica 3 498 900 3 136 002 2 774 020 88,5 643 884 1 016 864 32,4
Transferências entre Administrações 4 959 030 4 826 408 4 583 538 95,0 62 369 305 450 6,3

TOTAL 154 711 640 179 904 028 138 693 924 77,1 21 305 459 52 451 480 29,2
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3.4.23.4.23.4.23.4.2 Execução da despesa por Execução da despesa por Execução da despesa por Execução da despesa por unidades responsáveisunidades responsáveisunidades responsáveisunidades responsáveis    
 

 

 

 

 

O Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas, 
apresenta a maior execução nos pagamentos efetuados até ao final do mês de 
maio, com o valor de 18,3 milhões de euros, montante que resulta das despesas 
com o pessoal, com 17,1 milhões de euros, consumos dos edifícios, com 971 mil 
euros. 

O Departamento de Finanças e Património, destaca-se com o segundo maior 
volume de pagamentos efetuados, com a realização de 13,6 milhões de euros, 
facto suportado pela liquidação do valor relativo ao acordo judicial da 
OeirasExpo, no montante de 9,0 milhões de euros, no final do mês de janeiro. 

O Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida, destaca-se com uma 
execução no montante de 4,6 milhões de euros, valor realizado em serviços de 
manutenção em espaços verdes, no valor de 1,2 milhões de euros, destino final 
dos Resíduos Urbanos produzidos no concelho, no montante de 1,8 milhões de 
euros  bem como a aquisição de combustível, no valor de 306,6 mil euros. 

O Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística [DPGU] apresenta-se 
como o serviço que menor volume efetuou em pagamentos, com cerca de 56 
mil euros. 

 

  

Unidades Orgânicas
Orçamento 

atual
Despesa AMR Despesa PPI Despesa Total

Operações Financeiras 3 136 002 32 063 984 801 1 016 864
Gabinetes 8 866 942 765 968 257 467 1 023 435
Proteção Civil Municipal 3 344 680 768 630 14 563 783 193
Policia Municipal 99 400 2 761 0 2 761
Departamento de Modernização Administratica e Gestão de Pessoas 53 714 409 18 345 779 0 18 345 779
Departamento de Finanças e Património 23 932 108 2 763 057 10 869 222 13 632 279
Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 3 809 930 534 959 148 181 683 140
Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 175 010 3 967 0 3 967
Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística 756 725 55 130 865 55 995
Departamento de Obras Municipais 24 602 063 1 519 436 2 915 028 4 434 463
Departamento de Habitação e de Reabilitaçãio Urbana 9 929 678 254 409 857 134 1 111 543
Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 24 025 869 4 524 536 81 561 4 606 097
Departamento de Artes, Cultura e Turismo 7 064 272 1 380 247 26 828 1 407 075
Departamento de Desenvolvimento Social 7 530 586 2 057 830 193 679 2 251 508
Departamento de Educação 8 916 355 3 058 913 34 467 3 093 380

TOTAL 179 904 028 36 067 684 16 383 796 52 451 480
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3.4.33.4.33.4.33.4.3 Execução da despesa Execução da despesa Execução da despesa Execução da despesa por por por por objetivos estratégicosobjetivos estratégicosobjetivos estratégicosobjetivos estratégicos    
 

 

As despesas relevantes que concorrem para os objetivos, programas, projetos 
e ações deram origem às Grandes Opções do Plano (GOP), que integram o 
Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e Atividades Mais Relevantes (AMR). 

São 12 os objetivos estratégicos transversais ao Município que baseado nos 
compromissos eleitorais e demais orientações político-estratégicas do 
executivo permitiu o planeamento financeiro e contabilístico baseado numa 
nova metodologia de elaboração dos documentos previsionais, ao alinhar a 
ação com a estratégia. Esta metodologia assenta na redenominação de ações 
numa perspetiva de rigor de classificação orçamental (económica e funcional). 

 

 

Os objetivos 11 e 12 apresentam-se como os objetivos com a maior dotação e 
com a maior realização. 

O objetivo Governança e Cidadania (11) enquadra medidas que pretendem de 
forma eficiente a aplicação dos recursos financeiros, adequar a gestão do 
património municipal e a utilização de recursos bem como implementar 
medidas de saúde, segurança e bem-estar, apresenta-se como o eixo que 
registou o maior reforço quer da dotação inicial, com mais 8,9 milhões de euros, 
quer a nível de pagamentos efetuados, com 17,7 milhões de euros. 

O objetivo Mapa e Orçamento de Pessoal (12) regista um reforço da dotação 
inicial na ordem dos 1,5 milhões de euros e pagamentos no valor de 17,1 milhões 
de euros. 

 

 

. 

 

 

Total pago

Obj Designação AMR PPI
01 Território Conectado e Inteligente 2 666 549 2 646 479 469 865 19 766 489 631

02 Valorização e Gestão Sustentável do Território 15 619 435 19 569 893 1 590 404 1 415 062 3 005 466
03 Qualidade de Vida e Ambiente Sustentável 12 942 656 19 828 401 3 653 412 266 730 3 920 142
04 Mobilidade e Acessibilidade 6 985 286 9 782 425 8 456 1 656 467 1 664 923
06 Habitação e Coesão Social 9 957 665 9 870 789 2 077 906 349 774 2 427 680
07 Líder na Educação 11 591 256 12 049 585 3 268 281 529 814 3 798 094

08 Atracção Turística 2 678 999 3 037 016 562 312 3 472 565 784
09 Cidade Cultural 3 825 076 4 107 332 875 132 26 828 901 959
10 Concelho Seguro 3 694 095 3 718 090 771 391 14 563 785 954
11 Governança e Cidadania 37 427 329 46 421 118 5 646 814 12 101 320 17 748 134
12 Mapa e Orçamento Pessoal 47 323 294 48 872 900 17 143 712 0 17 143 712

TOTAL 154 711 640 179 904 028 36 067 684 16 383 796 52 451 480

PagamentosDotação 

atualDotação inicial
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Total pago

Obj Prg Designação AMR PPI

01 Território Conectado e Inteligente 2 666 549 2 646 479 469 865 19 766 489 631

01 01 Cidade do Futuro 609 230 609 230 0 0 0
01 02 Conhecimento Territorial 496 290 500 390 35 233 0 35 233
01 03 Marca e Comunicação Estratégica 1 561 029 1 536 859 434 632 19 766 454 399

02 Valorização e Gestão Sustentável do Território 15 619 435 19 569 893 1 590 404 1 415 062 3 005 466

02 01 Planeamento Territorial Estratégico 560 040 541 840 18 363 0 18 363
02 02 Requalificação territorial 10 427 904 12 169 065 1 107 800 979 883 2 087 683
02 03 Edificação Municipal 2 141 140 3 511 088 126 843 311 771 438 614
02 04 Beneficiação e manutenção equipamentos e infraestruturas 2 490 351 3 347 901 337 398 123 407 460 805

03 Qualidade de Vida e Ambiente Sustentável 12 942 656 19 828 401 3 653 412 266 730 3 920 142

03 01 Concelho limpo 6 111 039 11 297 260 2 294 910 54 964 2 349 874
03 02 Eficiência Energética 344 040 271 690 17 600 2 052 19 651
03 03 Cidade Verde Sustentável 5 741 475 7 441 714 1 265 182 209 714 1 474 896
03 04 Sustentabilidade Ambiental 392 082 393 688 11 062 0 11 062
03 05 Bem Estar Animal 354 020 424 049 64 658 0 64 658

04 Mobilidade e Acessibilidade 6 985 286 9 782 425 8 456 1 656 467 1 664 923

04 01 Transportes inovadores 86 130 86 130 0 0 0
04 02 Novas vias 2 103 536 2 948 526 8 456 152 024 160 480
04 03 Reformulação de infraestruturas viárias 4 095 030 6 534 116 0 1 504 443 1 504 443
04 04 Oferta de estacionamento 555 010 99 879 0 0 0
04 05 Mobilidade suave 145 580 113 775 0 0 0

06 Habitação e Coesão Social 9 957 665 9 870 789 2 077 906 349 774 2 427 680

06 01 Mais e melhor habitação 2 683 159 2 406 603 18 354 156 096 174 450
06 02 Desenvolvimento Comunitário 255 000 338 900 31 715 0 31 715
06 03 Desporto para Todos 2 415 100 2 415 199 896 280 27 713 923 994
06 04 Coesão Social 3 761 711 3 872 438 971 505 165 308 1 136 813
06 05 Responsabilidade social corporativa e voluntariado 25 000 29 455 0 0 0
06 06 Jovens Felizes 817 695 808 194 160 052 657 160 709

07 Líder na Educação 11 591 256 12 049 585 3 268 281 529 814 3 798 094

07 01 Rede Educativa e Equipamentos Escolares 5 990 015 6 005 605 2 184 161 25 279 2 209 440
07 02 Rede escolar 4 512 286 5 026 823 1 012 277 495 347 1 507 624
07 03 Oportunidades Educativas Iguais para Todos 915 267 875 417 71 842 0 71 842
07 04 Plano de Inovação e Tecnologia das Escolas 173 688 141 740 0 9 188 9 188

08 Atracção Turística 2 678 999 3 037 016 562 312 3 472 565 784

08 01 Captação e Apoio a Eventos 1 525 000 1 525 700 363 763 0 363 763
08 02 Organização de Eventos 832 545 1 114 125 151 734 0 151 734
08 03 Promoção Turística 321 454 397 191 46 815 3 472 50 287

09 Cidade Cultural 3 825 076 4 107 332 875 132 26 828 901 959

09 01 Governança da Cultura 1 668 326 1 585 286 284 507 26 828 311 334
09 02 Oeiras Capital Europeia da Cultura 2027 298 050 302 050 79 983 0 79 983
09 03 Competências para a Cidadania - Paideia XXI 175 000 283 700 56 830 0 56 830
09 04 Língua Portuguesa 546 070 583 710 173 149 0 173 149
09 05 Encontro de Culturas 393 100 498 614 154 874 0 154 874
09 06 Descobrir Oeiras 283 500 187 098 0 0 0
09 07 Oeiras Pombalina 212 030 390 783 18 768 0 18 768
09 08 Promoção do património gastronómico e vitivinícula 249 000 276 092 107 022 0 107 022

10 Concelho Seguro 3 694 095 3 718 090 771 391 14 563 785 954

10 01 Planeamento e Sensibilização na Área de Emergência e Proteção Civil 3 510 020 3 553 190 763 335 14 563 777 898
10 02 Reforço do sentimento de segurança 184 075 164 900 8 056 0 8 056

11 Governança e Cidadania 37 427 329 46 421 118 5 646 814 12 101 320 17 748 134

11 01 Cidadania e Proximidade 121 000 121 000 10 420 0 10 420
11 02 Reforço da Cooperação Descentralizada 245 020 217 845 6 795 10 000 16 795
11 03 Aplicação Transparente dos Recursos Financeiros 24 590 445 33 475 065 3 465 583 11 939 983 15 405 565
11 04 Melhor Gestão Municipal 5 662 927 5 589 554 863 300 3 157 866 458
11 05 Recursos Humanos Motivados e Qualificados 3 127 170 3 207 763 765 756 0 765 756
11 06 Tecnologias de Informação e Comunicação Inovadoras e Adequadas 3 680 767 3 809 890 534 959 148 181 683 140

12 Mapa e Orçamento Pessoal 47 323 294 48 872 900 17 143 712 0 17 143 712

12 01 Assembleia Municipal 101 200 101 200 53 567 0 53 567
12 02 Câmara Municipal 622 920 991 825 168 780 0 168 780
12 03 Gabinetes 5 788 887 6 056 587 2 330 597 0 2 330 597
12 04 Direção Municipal de Administração Geral 6 462 758 6 792 958 2 263 786 0 2 263 786
12 05 Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 19 713 724 19 903 524 7 253 802 0 7 253 802
12 06 Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura 14 633 805 15 026 806 5 073 180 0 5 073 180

Total 154 711 640 179 904 028 36 067 684 16 383 796 52 451 480

PagamentosDotação 

inicial

Dotação 

atual
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O objetivo Governança e Cidadania (11) apresenta-se com uma execução de 
33,8% do total dos pagamentos efetuados até ao final do mês de maio, cabendo 
a despesas de investimento o valor de 12,1 milhões de euros, com particular 
destaque para o pagamento de 9,0 milhões de euros referente ao processo 
judicial da OeirasExpo. 

O objetivo Líder na Educação (7), que desenvolve politicas educativas e 
estabelece uma rede a disponibilizar os meios e as condições para forma a 
dotar o Concelho com a melhor Educação, apresenta-se com uma execução do 
31,5% do seu orçamento atual e pagamentos efetuados no montante de 3,8 
milhões. Salienta-se as ações com o funcionamento das escolas, entidades e 
serviços educativos, atividades escolares várias e aquisição de bens e serviços 
complementares e as transferências correntes ao abrigo do contrato 
Interadministrativo. 

Os objetivos Valorização e Gestão Sustentável do Território (2) e Qualidade de 
Vida e Ambiente Sustentável (3), apresentam valores de destaque na execução 
do total dos pagamentos efetuados no trimestre, com a realização de 3,0 
milhões de euros e 3,9 milhões de euros, respetivamente. 
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3.53.53.53.5 Dívidas a terceirosDívidas a terceirosDívidas a terceirosDívidas a terceiros    
 

A análise da componente Patrimonial não poderá ser, ainda alvo de análise, 
uma vez que a aplicação financeira do ERP do Município ainda não detém o 
apuramento dos Saldos Iniciais das Contas Patrimoniais, uma vez que a 
passagem de informação do ERP Flylight para o ERP AIRC tem revelado 
incongruências, na passagem de informação, no que resulta uma tarefa 
automática numa tarefa manual de carregamento, com especial incidência na 
passagem dos documentos de dívida de terceiros (dívida de clientes)  
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3.63.63.63.6 Prazo médio de pagamentoPrazo médio de pagamentoPrazo médio de pagamentoPrazo médio de pagamento    
 

 

O prazo médio de pagamentos (PMP), efetua-se tendo em consideração a 
fórmula de cálculo utilizada pela DGAL e o montante a pagar da PPPI Oeiras 
Primus, SA. 

A impossibilidade de análise da componente Patrimonial não nos permite 
proceder aos cálculos necessários para a elaboração do PMP, neste sentido 
apresentamos os últimos prazos disponíveis que foram presentes no RCG 2018. 

 

Nota: O cálculo do Prazo Médio de Pagamentos pela fórmula da DGAL é apurado numa base trimestral. PMP 

_ ((Dívidas a Fornecedores / Aquisição de bens e serviços) x 365 dias) 

 

Comparativamente a igual período do ano anterior verifica-se uma redução de 
34 dias, no prazo médio dos pagamentos efetuados.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PMP 30-set-17 31-dez-17 31-mar-18 30-jun-18 30-set-18 31-dez-18

PMP _ Prazo Médio de Pagamentos _ DGAL 33 dias 40 dias 95 dias 42 dias 44 dias 6 dias
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3.73.73.73.7 Dívida Total ao Abrigo da Lei nº 73/2013, de 3 de setembroDívida Total ao Abrigo da Lei nº 73/2013, de 3 de setembroDívida Total ao Abrigo da Lei nº 73/2013, de 3 de setembroDívida Total ao Abrigo da Lei nº 73/2013, de 3 de setembro    
 

Para efeitos de apuramento do montante da dívida total relevante para o limite 
de cada Município relevam as entidades previstas no art.º 54 da Lei n.º 73/2013, 
de 3 de setembro, as quais podem ser observadas no quadro abaixo. 

Ressalva-se, no entanto, que de acordo com a alínea c) do n.º 1 do art.º 54.º da 
Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, no caso das empresas locais e participadas, 
apenas relevam aquelas que se encontrem em incumprimento das regras de 
equilíbrio de contas. 

Este indicador é calculado tendo por base as demonstrações financeiras 
(Balanço e Demonstração de Resultados) trimestrais das entidades que 
relevam para a dívida, conforme explicado no parágrafo anterior. Os valores 
apresentados, pelas entidades, no 1º trimestre do presente ano, são ainda 
provisórios uma vez que as contas finais estão em fase de aprovação. 

No final do 1º trimestre de 2019, com dados provisórios, as entidades que se 
apresentam no mapa seguinte são as que apresentaram contas até à presente 
data: 

 

 

 

 

 

  

% Partic. Entidades
Dívida Total 

entidade
Valor

50,0% SIMAS 0,00 0,00

100,0% Oeiras Viva 225.229,47 225.229,47

100,0% Parques Tejo 0,00 0,00

59,1% Municípia 1.347.613,96 796.844,13

49,0% Oeiras Expo, SA 11.041,78 5.410,47

19,2% Taguspark 6.964.099,25 0,00

20,0% Tratolixo 0,00 0,00

12,5% Fundação Marquês de Pombal 0,00 0,00

2,9% E.I.A 0,00 0,00

20,0% AMTRES 33.235,16 6.647,03

2,1% AMPV- AM Portugueses do Vinho 0,00 82,33

4,8%
RPCS_Rede Portuguesa de Cidades

Saudáveis
0,00 0,00

5,5% AML 2.903,61 158,30

7,0% ARTEMREDE - Teatros Associados 0,00 0,00

0,4%
ANMP (o valor indicado na coluna é valor da

quota)
0,00 0,00

1.034.371,74Total
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4.4.4.4. Plano de Desenvolvimento Plano de Desenvolvimento Plano de Desenvolvimento Plano de Desenvolvimento 
EstratégicoEstratégicoEstratégicoEstratégico    
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