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1. Informação do Sr. Presidente 
 
           

 

Nos termos da alínea c) do n.º 2 do artigo 25 da Lei n.º 75/2013, de 12 
de setembro, submeto à apreciação da Assembleia Municipal de 
Oeiras a presente informação que se reporta a atividade e a situação 
financeira do Município relativa aos meses de janeiro, fevereiro e 
março de 2019. 

Sem prejuízo da informação e dos dados mais pormenorizados 
remetidos pelos serviços municipais, anexos à presente informação e 
que dela fazem parte integrante, gostaria de destacar, neste período, 
pela relevância que assumem, as atividades que se seguem. 

Foram assinados no passado dia 18 de março, com a presença de Sua 
Excelência o Sr. Primeiro-ministro os Contratos para os Novos 
Tarifários de Transporte Coletivo na AML, decorrentes do Contrato 
Interadministrativo de delegação de competências dos Municípios, 
enquanto autoridades de transportes competentes relativamente aos 
serviços públicos de transporte rodoviário de passageiros, na Área 
Metropolitana de Lisboa. 

O novo passe Navegante Metropolitano vai permitir a utilização de 
todos os serviços de transporte público regular de passageiros, em 
todos os 18 municípios da área metropolitana de Lisboa e terá um 
preço de 40 euros. Para a materialização desta medida o Município de 
Oeiras contribuiu com dois milhões de euros.  

No âmbito das comemorações dos 45 anos do 25 de Abril, inaugurou-
se no dia 16 d131 

e março a exposição “Quando mudamos um país, ele muda-nos com 
ele”. Oeiras foi, desde a primeira hora, elemento central de abril. Era em 
Oeiras que estava uma das prisões mais temidas da ditadura, Caxias, 
mas também em Oeiras moravam alguns responsáveis pelo plano de 
operações do 25 de Abril, como Otelo Saraiva de Carvalho e Victor 
Alves, que, em Oeiras, o entregaram, entre outros, a Salgueiro Maia e 
era de Oeiras um dos homens, Manuel Tomaz, que deu a senha do 25 
de Abril, “Grândola Vila Morena, Terra da Fraternidade”.  

Arrancou no passado dia 1 de março o Orçamento Participativo, um 
mecanismo de promoção da cidadania ativa e de democracia 
participativa e voluntária, que assenta na consulta direta aos cidadãos, 
dando-lhes oportunidade de proporem e elegerem projetos de 
interesse para o concelho. O Orçamento Participativo surge na linha de 
uma aposta clara na modernização tecnológica e desburocratização 
de processos à qual todos os autarcas se deveriam orientar. 

Destaque para a classificação das Políticas de Vizinhança de Oeiras 
do Conselho da Europa no âmbito do Programa Cidades Interculturais 
que tem como objetivo promover o desenvolvimento e implementação 
de políticas de integração de imigrantes, gestão da diversidade e 
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diálogo intercultural, promovendo o intercâmbio de melhores práticas 
entre as cidades associadas. 

Comparando com os resultados das 95 cidades já analisadas, Oeiras 
destaca-se nas áreas dos serviços públicos, negócios e mercado de 
trabalho, espaço público, políticas culturais e civis, tendo mesmo obtido 
a classificação máxima (100%) no que toca a políticas de vizinhança. 

No âmbito do Programa de Habitação Jovem nos centros históricos 
foram entregues no passado dia 25 de fevereiro 11 fogos no âmbito do 
Programa de Habitação Jovem, em Paço de Arcos, Carnaxide e Cruz-
Quebrada/Dafundo. 

A apresentação pública do projeto para o Rossio de Porto Salvo, no 
passado dia 26 de janeiro na sede da Sociedade Instrução Musical de 
Porto Salvo (SIMPS) teve casa cheia num exercício de participação 
cívica e de cidadania extraordinário.  

A intervenção representa um investimento de 10 milhões de euros, 
financiados na totalidade pela Câmara Municipal de Oeiras, e tem 
conclusão prevista para 2023. Refira-se ainda que a esta obra se 
somam investimentos complementares, no que diz respeito a 
acessibilidades, vias de comunicação, passeios e ciclovias, entre 
outros. 

O Rossio de Porto Salvo será a primeira de quatro novas praças 
criadas no concelho – as restantes serão em Oeiras, Caxias e Linda-a-
Velha.  

Merece especial destaque a celebração da escritura de doação do 
prédio misto, denominada Quinta do Raio, situado em Barcarena, 
concelho de Oeiras, a favor do Município, onde se insere o Palácio 
Restani. Este edifício encontra-se em estado de ruína eminente. A 
degradação do imóvel, já com perda irreparável de elementos 
patrimoniais, é um atentado à história local e constitui um risco 
manifesto para a segurança de pessoas e bens presentes no espaço 
público com que confina. A sua aquisição pelo Município visa permitir a 
realização de obras de consolidação e execução de um projeto que 
recupere a presença do anterior edificado, colocando-o ao serviço da 
população e oferecendo um espaço público com dignidade urbana na 
sua envolvente. 

Referência à aquisição de 9 lojas no Alto dos Barronhos. Através de 
hasta pública realizada a Câmara Municipal adquiriu pelo valor total de 
273.000€ (199€/m2) 9 lojas no Alto dos Barronhos destinadas ao 
desenvolvimento, promoção e dinamização do comércio local do 
Bairro. 

Destaque para o início da empreitada de reabilitação do Rio Jamor e 
das suas margens. O EVA – Eixo Verde e Azul do Rio Jamor prevê 
nesta 1ª fase um percurso de três quilómetros compreendido entre a 
praia da Cruz Quebrada e o Santuário de Nossa Senhora da Rocha, em 
Carnaxide. Esta intervenção, parte de um projeto transversal aos 
concelhos de Amadora, Oeiras e Sintra, visa facilitar o acesso das 
populações à fruição da Natureza e do património natural, através da 
recuperação de zonas verdes e da implementação de um circuito de 
mobilidade suave. Em Oeiras, onde vão ser intervencionados 7,4 
quilómetros, o investimento ascende aos 3,1 milhões de euros, dos 
quais 670 mil euros provêm de fundos comunitários. 
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Em Nova Oeiras há melhores condições de conforto e segurança nos 
passeios. Inaugurado no passado dia 9 de fevereiro, o requalificado e 
renovado Passeio Augusto Abelaira, está mais bonito. A requalificação 
englobou a criação de canteiros arbustivos, herbáceos e relvados para 
enquadramento das zonas de estadia, a instalação de um parque 
infantil inclusivo e de um pequeno circuito de manutenção. 

Foi inaugurado no passado dia 22 de fevereiro um novo edifício com 
cinco salas de aula e novas instalações sanitárias na EB Sylvia Philips, 
em Carnaxide. Esta obra insere-se no Plano Estratégico de 
Reabilitação do Edificado Escolar para 2019, um conjunto de políticas 
desenvolvidas pelo Executivo municipal na área da Educação, 
incluindo dotar os equipamentos escolares de condições de 
excelência, com um investimento total de 2,5 milhões de euros. Vai-se, 
assim, cumprindo, o compromisso de ter em Oeiras os melhores 
alunos do País. 

E porque, de facto, queremos ter em Oeiras os melhores alunos do 
País, foi apresentado no Templo da Poesia no passado dia 21 de 
fevereiro o Programa Oeiras Educa. O Oeiras Educa é um programa 
do Município de Oeiras, desenvolvido no âmbito da política educativa 
traçada para os próximos quatro anos de interligar as escolas, as 
famílias e a comunidade. Será o programa que melhor traduz as 
características deste Município e da estratégia política deste executivo, 
uma vez que alia tecnologia e investimento à educação. 

Mas vamos mais longe e queremos os nossos alunos a “Queimar as 
Pestanas”. Assim e no período de 08 de janeiro a 28 de fevereiro, a rede 
de bibliotecas municipais alargou o tempo de abertura ao público, de 
terça a quinta até às 24h00. 2.724 estudantes/utilizadores queimaram 
de facto as pestanas. 

No que respeita a novos projetos, destacam-se, entre outros que estão 
a ser desenvolvidos, a continuação do Passeio Marítimo, no troço 
Paço de Arcos-Caxias, que tem já o estúdio prévio concluído e 
aguarda, para desenvolvimento do projeto de execução, os 
necessários pareceres externos; a Residência de Estudantes na 
Fábrica da Pólvora, cujo projeto já está concluído iniciando-se agora a 
fase de abertura de concurso público e o Largo Alves Redol, que tem 
em curso o estudo preliminar. 

Neste período e no âmbito do Portugal 2020 foram aprovadas as 
seguintes candidaturas: Ciclovia Empresarial, no valor de 1.750.700€; 
Ciclovia da Medrosa, no valor de 760.000€ e Requalificação e 
Valorização do Palácio do Marquês de Pombal, no valor de 
1.025.750€. Todas estas candidaturas têm uma comparticipação 
comunitária de 50%. 

Pela importância que têm na imagem do território particular ênfase às 
seguintes desmatações: talude da marginal no troço de Caxias, 
Parque de Merendas em Santo Amaro, passeio contíguo à EN 6 - 
Estrada Marginal (Escola Náutica - Praia da Torre); zona das 
Fontaínhas e antigo Picadeiro - Estação de Oeiras.  

Por forma a se ultrapassar alguns constrangimentos que estavam a 
colocar em causa a higiene e salubridade públicas iniciou-se no mês 
de março o reforço da recolha de resíduos urbanos durante o fim se 
semana nos pontos considerados críticos. 
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E porque o mês de março marca o início da Primavera, por todo o 
concelho foram plantadas árvores portuguesas, particular destaque 
para o Bosque “Madiba”, em Oeiras, uma homenagem a Nelson 
Mandela por ocasião do centenário do seu nascimento, e para o 
Jardim da Fruticultura, em Linda-a-Velha, onde foram plantadas 50 
árvores de fruto. 

Mas este primeiro trimestre foi também marcado por outros 
aniversários importantes, em primeiro lugar o 105º aniversário da 
nossa munícipe Ana Rosa Ferreira e o 91º aniversário do ator Ruy de 
Carvalho, a freguesia de Barcarena também esteve de parabéns, 
comemorou o seu 183º aniversário, também a Faculdade de 
Motricidade Humana e os Bombeiros Voluntários do Dafundo 
comemoraram o seu aniversário, 79º e 107º, respetivamente, e por 
último a nossa Polícia Municipal comemorou o seu 17º aniversário. 

 

Em termos culturais, foi inaugurado, no dia 28 de março, o conjunto 
escultórico dedicado à poetisa Alda Lara, uma obra da autoria do 
escultor Júlio Quaresma e o Equinócio da Primavera trouxe ao Templo 
da Poesia, também no Parque dos Poetas, Mafalda Veiga, Luísa Sobral, 
Uxía, João Afonso e Manuel Monteiro. 

Dar aos leitores a oportunidade de estar com os seus autores 
preferidos, saber um pouco mais sobre eles e a sua obra é a proposta 
do Café com Letras, projeto que agora regressa à Biblioteca Municipal 
de Oeiras. O projeto Café com Letras pretende ser um ponto de 
encontro entre autores consagrados – portugueses e estrangeiros – e 
os seus leitores. 

Destaque para Baile de Máscaras, ao estilo do século XVIII que se 
realizou nos dias 1 e 3 de março nos jardins do Palácio do Marquês de 
Pombal e Conde de Oeiras, Sebastião de Carvalho e Melo, e que 
proporcionou aos 3.000 visitantes que por lá passaram vivenciarem o 
ambiente palaciano e festivo dos antigos bailes de carnaval, onde as 
artes (dança, teatro e circo), o uso da máscara e o jogo de inversão de 
papéis foram os protagonistas, envoltas em sonoplastia, cenografia e 
guarda-roupa adequados ao tema. 

No âmbito da política social destaque para a entrada em 
funcionamento, em 2019, do Gabinete de Apoio à Vítima de Oeiras e, 
o apoio para o funcionamento do Balcão para a Igualdade de Género, 
e para o alargamento desta Medida de Comparticipação de 
Medicamentos, a munícipes com idade igual ou superior a 55 anos, 
em situação de carência económica, tendo sido celebrado, em 27 de 
fevereiro, o protocolo com a ANF e Associação Dignitude e instituído o 
cartão Oeiras Saúde +, este protocolo terá início a 1 de Abril de 2019. 

No universo empresarial destaque para a inauguração das novas 
instalações da SIC - Grupo Impresa, no dia 6 de fevereiro e para a 
inauguração da Fase II da Incubadora Taguspark, no passado dia 25 
de março. O tecido empresarial de Oeiras está cada vez mais 
dinâmico, forte e inovador.  

O vice-ministro do Comércio da República Popular da China e o 
Presidente do “Bank of China” visitaram, no final do mês de janeiro, o 
Taguspark, tendo sido abordada, durante o encontro, a possibilidade 
de grandes empresas tecnológicas chinesas se instalarem em Oeiras, 
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replicando o que já é uma realidade com multinacionais norte-
americanas, alemãs ou suecas.  

Também o Embaixador do Japão em Portugal, Jun Niimi, foi recebido 
no início de fevereiro nos Paços do Concelho para apresentação de 
cumprimentos. Seguiu-se uma visita aos parques empresariais do 
concelho, que terminou com uma prova de vinho Carcavelos Villa 
Oeiras na Adega do Palácio do Marquês de Pombal. E no dia 15 de 
março a Embaixadora da Turquia, Dra. Lale Ülker,  também esteve em 
Oeiras, em visita de cortesia. 

Dando sequência à Proposta de Deliberação n.º 88/2019, através da 
qual foi aprovado a doação de bens à Guiné Bissau, nos dias 20 e 21 
de março foram entregues a associações e autoridades guineenses 
mobiliário escolar para equipar 88 salas de aula, equipamento 
informático, brinquedos e uma viatura para o Comando Regional de 
Polícia de Quinhamel. 

Uma última palavra para Armando Caldas. Encenador e fundador do 
Teatro Moderno, Armando Caldas morreu aos 84 anos, no passado dia 
13 de março. O País ficou mais pobre. 

 

Oeiras, 12 de abril de 2019 

 

O Presidente 

 
Isaltino Morais 
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2. Informação dos Serviços 
 

 

Gabinete da Presidência 

No âmbito das competências do Gabinete da Presidência e no período 
em análise, destacam-se as seguintes atividades: 

Cooperação Descentralizada e Relações Internacionais 

No âmbito do Projeto BiomboAgir – projeto financiado pela União 
Europeia e que tem como parceiros, para além da Câmara Municipal 
de Oeiras, a Urbáfrica – UCLLA e o Governo Regional do Biombo – foi 
dada continuidade aos trabalhos programados, dos quais se destaca a 
realização de entrevistas aos funcionários de forma a aferir as 
necessidades de formação e assim melhor preparar um plano de 
formação. 

Dando sequência à Proposta de Deliberação n.º 88/2019, através da 
qual foi aprovado a doação de bens à Guiné Bissau, nos dias 20 e 21 
de Março foram entregues a associações e autoridades guineenses 
mobiliário escolar para equipar 88 salas de aula, equipamento 
informático, brinquedos e uma viatura para o Comando Regional de 
Polícia de Quinhamel. 

Financiamento Comunitário 

Foi dada continuidade ao acompanhamento físico e financeiro dos 
projetos financiados pelo Portugal 2020. Neste período foram 
aprovadas as seguintes candidaturas: Ciclovia Empresarial, no valor de 
1.750.700€; Ciclovia da Medrosa, no valor de 760.000€ e Requalificação 
e valorização do Palácio do Marquês de Pombal, no valor de 
1.025.750€. Todas estas candidaturas têm uma comparticipação 
comunitária de 50%. 

Assessoria técnica e administrativa 

Tem sido dado acompanhamento às reuniões de câmara e respetivas 
propostas de deliberação, bem como sido prestado apoio técnico e 
administrativo. 

Cidadania e Proximidade 

Durante o primeiro trimestre realizaram-se periodicamente diversas 
visitas ao concelho, nomeadamente: 

• Jardim da Cascata da Quinta Real de Caxias; 
• Bar da praia de Caxias; 
• Largo Leonor Faria Gomes, perto do nº 7, Paço de Arcos; 
• APPA – Associação Popular de Paço de Arcos – Largo Leonor 

Faria Gomes, 7, Paço de Arcos; 
• Antigas instalações da APPA – Avenida Patrão Joaquim Lopes 

15; 
• EN-250 AO km 3,7 zona abaixo da localização do Cemitério e do 

Crematório de Barcarena; 
• Rua Felner Duarte 7B em Barcarena; 
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• Zona industrial – Queluz de Baixo; 
• Terreno nas traseiras da Junta de Freguesia de Barcarena; 
• Terreno na Rua António Aleixo entre o n.º 38 e o 42, Queluz de 

Baixo; 
• Rua da Aurora; 
• Liga dos Amigos de Linda-a-Velha; 
• Bairro 25 de Abril; 
• Grupo Desportivo Recreativo Joanita – Loja no Mercado de 

Linda-a-Velha; 
• Rua Quinta da Formiga, em Algés; 
• Entre a Ribeira de Algés e o Campo da UDRA – zona do Largo 

Com. Augusto Madureira; 
• Mercado de Algés; 
• Fábrica da Pólvora; 
• Fundação Dom Belchior Carneiro – Rua Cooperativa Pessoal 

Fábrica da Pólvora Barcarena; 
• Quinta do Filinto, Travessa de S. Pedro, Tercena; 
• Bairro da Quinta da Moura em Barcarena; 
• Terreno localizado junto á escola EB1 Visconde de Leceia; 
• Rua Francisco Gazul n.º 4 Porto Salvo. 

 

 

Gabinete de Auditoria Municipal 

No período em análise, de Janeiro a Março, o Gabinete de Auditoria 
Municipal procedeu ainda à tramitação e conclusão de 31 
procedimentos de contratação pública, no âmbito da colaboração 
deste serviço com a Divisão de contratação Pública. 

Foi concluída a análise dos fluxos e procedimentos de todos os 
processos de contratação com intervenção do GAM, e elaborado o 
relatório com recomendações para a eficiência do processo.  

No âmbito do Relatório Anual de Execução do Plano de Prevenção de 
Riscos de Gestão, em Março chegaram-nos e foram posteriormente 
verificados e validados os contributos de mais duas unidades 
orgânicas, contamos ao momento com 22 unidades orgânicas com os 
respetivos contributos entregues e validados de um total de 63 (nos 
termos do despacho oportunamente divulgado o prazo para a remessa 
ao GAM termina no próximo dia 15 de Abril). 

Iniciámos, tal como previsto no Plano de Ação, a elaboração do Código 
de Conduta e Ética do Município. 

No âmbito das Ações que contribuem para a consolidação do Sistema 
de controlo interno procedemos ao primeiro balanço trimestral à 
tesouraria, tal como planeado. 

Por último, esta unidade orgânica tem vindo ainda a desempenhar o 
papel de interlocutor entre os serviços e a equipa (BDO) de auditoria de 
largo espectro determinada pelo Sr. Presidente nas áreas Patrimonial 
(Concessões, Comodatos e Gestão de Armazéns); Contratação Pública 
(Aquisição de Bens e Serviços e Empreitadas) e Financeira (Atribuição 
de Subsídios, Cauções/Garantias Bancárias e Serviços Emissores de 
Receita). 
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Gabinete de Apoio às Freguesias  

No que respeita à atuação do GAF no período considerado, foram 
apresentados os relatórios bimestrais pelas Juntas de Freguesia, tal 
como definido em Contrato Interadministrativo e Acordo de Execução.  

• Foram entregues durante o mês de Janeiro os relatórios referentes 
ao 6º Bimestre/2018 pela totalidade das Juntas de Freguesia (JF); 

• Foram analisados e submetidos a aprovação do Executivo 
Municipal na reunião de 19 de Fevereiro.  

• Foram também efetuadas as transferências dos vencimentos dos 
trabalhadores em regime de mobilidade (em rúbrica do DRH), e 
dos trabalhadores apresentados nos relatórios através das 
informações GAF nº 5 e 17 de 2019.  

Foram entregues, aprovados e pagos os relatórios referentes ao 
período considerado no que concerne ao 6º B/2018 e 1ºB/2019 das 
seguintes Juntas de Freguesia e os montantes referentes aos 
vencimentos (entre Janeiro e março) 

• UFALVCQD: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no 
AE no valor de total de despesa corrente 8.901,55; no CI no valor 
total de despesa corrente 34.400,28 e de despesa capital 7.531,41; 

• UFCQ: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE no 
valor de total de despesa corrente 21.635,13 e de despesa capital 
2.539,86; no CI no valor total de despesa corrente 46.379,64; 

• UFOPAC: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 e 1ºB/2019 no AE 
no valor de total de despesa corrente 16.510,56; no CI no valor total 
de despesa corrente 16.387,04 e de despesa de capital 71.892,69; 

As Freguesias de Barcarena e Porto Salvo entregaram um pouco mais 
tarde e o processo de análise do 1º B/2019 ainda está a decorrer. 
Apenas foi pago o 6º B/2018 e os montantes referentes aos 
vencimentos (entre Janeiro e março) 

• Barcarena: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 no AE no valor 
de total de despesa corrente 3.127,46; no CI no valor total de 
despesa corrente 1.415,73; 

• Porto Salvo: foi efetuado o pagamento do 6ºB/2018 no AE no valor 
de total de despesa corrente 8.555,81 e despesa capital 1.070,10; no 
CI no valor total de despesa corrente 8.194,13 e despesa capital 
2.060,25; 

Foi igualmente preparada a reunião para atribuição dos apoios no 
âmbito das festividades com os Srs. Presidentes de Junta a realizar no 
GP. Tem sido prestada colaboração por parte do GAF na 
operacionalização da cedência dos apoios logísticos a diversas 
iniciativas desenvolvidas nomeadamente na festividade em honra de 
N. Sra. De Fátima, pela Paróquia de S. Pedro de Barcarena, Feira do 
Chocolate, em Carnaxide e na comemoração do carnaval pelas três 
Uniões de Freguesia do Concelho. 

• Foram entregues durante o mês de Março os relatórios referentes 
ao 1º Bimestre/2019 pela totalidade das Juntas de Freguesia; 

• Foram analisados e submetidos a aprovação do Executivo 
Municipal na reunião de 19 de Março os Relatórios apresentados 
pelas 3 Uniões de Freguesia.  

• As Freguesias de Barcarena e Porto Salvo entregaram um pouco 
mais tarde e o processo de análise ainda está a decorrer. 

• Foram também efetuadas as transferências dos vencimentos dos 
trabalhadores em regime de mobilidade (em rúbrica do DRH), e dos 
trabalhadores apresentados nos relatórios através da informação 
GAF nº 41 de 2019.  
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Foi prestada a colaboração por parte do GAF na operacionalização da 
cedência dos diversos apoios a iniciativas desenvolvidas pelas JF’s, 
nomeadamente, no dia da árvore, dia mundial da atividade física, dia 
mundial do Teatro no que respeita à JF da UFALVCQD, e na iniciativa 
da feira do fumeiro da JF da UFCQ. 

 

 

Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico 

Contratos / Escrituras 

Entre Janeiro e Fevereiro de 2019 foram titulados 58 contratos e 4 
escrituras públicas. 

Das escrituras públicas outorgadas, regista-se: 

• Casa do Casal, no Casal da Choca - Esta aquisição permitirá 
ao Município a requalificação e adaptação do imóvel, em 
avançado estado de degradação, para adaptação a 
equipamento de apoio à Terceira Idade. 

• Aquisição de um prédio urbano destinado à construção do 
arruamento de ligação da Rua de S. José com a Rua da Qta. das 
Estrangeiras - Casal da Choca. 

 Durante o mês de Março foram realizadas 3 escrituras e a outorga de 
51 atos e contratos aprovados pelos órgãos municipais.  

Das escrituras públicas outorgadas, registe-se: 

No que respeita ao universo dos contratos, destacam-se os 
celebrados no âmbito do Regulamento de Apoio ao Associativismo 
Desportivo (RAAD), com as coletividades do Concelho, que permitem 
apoiar as diversas iniciativas/atividades desportivas bem como o 
melhoramento dos seus equipamentos; e os contratos celebrados com 
os agentes culturais e socias do Concelho, na prossecução de políticas 
públicas. 

No que respeita às escrituras, merece especial destaque a celebração 
da escritura de doação do prédio misto, denominada Quinta do Raio, 
situado em Barcarena, concelho de Oeiras, a favor do Município, onde 
se insere o Palácio Restani. 

O antigo Palácio Restani, em Queluz de Baixo, encontra-se em estado 
de ruina eminente. A degradação do imóvel, já com perda irreparável 
de elementos patrimoniais, é um atentado à história local e constitui 
um risco manifesto para a segurança de pessoas e bens presentes no 
espaço público com que confina. A sua aquisição pelo Município visa 
permitir a realização de obras de consolidação e execução de um 
projeto que recupere a presença do anterior edificado, colocando-o ao 
serviço da população e oferecendo um espaço público com dignidade 
urbana na sua envolvente. 

Referência, ainda, à escritura de permuta de uma fração do MO, 
atualmente cedida em regime de comodato à União de freguesia de 
Algés, Linda-a-Velha, Cruz Quebrada e Dafundo, por duas frações do 
Banco Santander Totta. 
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Regulamentos 

Aprovado em Reunião de Câmara Municipal e em período de 
consulta pública: 

Projeto de Regulamento do Cuidador de Colónias de Gatos do 
Município de Oeiras. 

Publicado em Diário da República  

Regulamento Municipal de Auxílios Económicos no Âmbito da Ação 
Social Escolar 

Aprovados em Assembleia Municipal e a aguardar publicação em 
DR: 
Regulamento Municipal de Auxílios Económicos no Âmbito da Ação 
Social Escolar - foi aprovado em reunião de Assembleia Municipal 
sessão n.º 2, em 29/01/2019, deliberação n.º 16/2019 e publicado no 
Edital 58/2019, de 6/02. 
 
Em análise no GCAJ: 

• Revisão do Regulamento de Permissões Administrativas, Taxas e 
Outras Receitas do Município (em fase de recolha de contributos 
junto dos serviços); 

• Regulamento do Médico em casa- Serviço Médico ao Domicilio – 
aprovado o início do procedimento;  

• Regulamento dos Jovens em Movimento (em fase de revisão do 
projeto, face às recomendações de alteração avançadas pela 
Assembleia Municipal); 

• Regulamento das Hortas Urbanas - 2ª revisão; 
• Regulamento Programa Habitação Jovem nos Centros Históricos; 
• RPATOR;  
• Regulamento da Habitação Jovem;  
• Regulamento medalhas municipais;  
• Regulamento Zonas Estacionamento Duração Limitada (ZEDL). 

 
 

Processos Judiciais 
A 28 de Fevereiro de 2018 encontravam-se pendentes 332 processos 
judicias, tendo sido arquivados 8 entre Janeiro e Fevereiro.  

Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais: 

1. Proc. 535/11.0BESNT  - Ac. Administrativa intentada pelo 
Ministério Público para impugnação dos atos administrativos 
relacionados com o processo de licenciamento 642/2000 
(Núcleo Antigo de Paço de Arcos). Processo findo por inutilidade 
superveniente da lide, por desistência da ação por parte do MP. 

2. Fomos notificados de 6 decisões judiciais que deram 
provimento às impugnações deduzidas pelas empresas 
REPSOL e PETROGAL contra o ato de liquidação de taxa 
estabelecida no n.° 4 do artigo 21.° da Tabela de Taxas, Licenças 
e Outras Receitas Municipais. O Acórdão do Plenário do 
Tribunal Constitucional (n.º 379/2018) que declarou a 
inconstitucionalidade daquela norma veio inverter o sentido da 
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decisão judicial até à data proferida pelos Tribunais, pelo que, 
desde então, o TAF tem aderido ao juízo veiculado pelo Tribunal 
Constitucional, pronunciando-se pela inconstitucionalidade da 
taxa impugnada e determinando a sua anulação.  

3. Proc. 1486/13.9BESNT – Ac. administrativa intentada pela 
empresa Rui Ribeiro II - Imobiliária, S.A. requerendo a 
suspensão de eficácia do ato praticado pelo Sr. Presidente, de 3 
de junho de 2013, que determinou a execução da garantia 
prestada para execução das obras de urbanização relativas ao 
edifício na Rua do Silval, em Caxias. O Tribunal julgou 
improcedente o pedido formulado pela A., pugnando pela 
legalidade do ato impugnado e absolvendo o Município do 
pedido. 

 

A 31 de Março de 2019 encontravam-se pendentes 329 processos 
judicias, tendo sido arquivados 9.  

 

Merecem especial referência as seguintes decisões judiciais: 

• Sentença quanto ao processo em que são partes Sandra Furtado de 
Barros, contra o Município de Oeiras, Oeiras Viva – Gestão de 
equipamentos culturais e desportivos, e Pedro Queiroz Antão e Ana 
Catarina do Nascimento Filipe, no âmbito de Providência Cautelar 
de regulação provisória de uma situação jurídica, fundada na 
responsabilidade civil extracontratual decorrente da morte do seu 
filho, através da imposição do pagamento de uma quantia 
pecuniária. O Tribunal considerou improcedente o pedido cautelar 
formulado. Encontra-se pendente na instância a acção principal que 
visa regular o pedido indemnizatório deduzido pela mãe do menor; 

• 3 Sentenças desfavoráveis no âmbito dos processos de impugnação 
sobre taxas de “armazenamento de produtos de petróleo (depósitos 
subterrâneos) consolidando aquele que foi o entendimento do 
Plenário do Tribunal Constitucional no Acórdão que declarou a 
inconstitucionalidade daquela norma regulamentar; 

• Sentença proferida pelo TAF Sintra no Proc. n.º 591-14.9BESNT - 
julgou a Acção parcialmente procedente (não foram integralmente 
reconhecidos os valores dos danos patrimoniais reclamados) e, a 
final, condenou o Município de Oeiras a pagar ao autor a quantia de 
€ 498,80 (valor da franquia do seguro de responsabilidade civil 
extracontratual à data existente com a Manfre), na sequência de um 
acidente de viação decorrente de falta/má sinalização de obras, 
ocorrido no dia 14.05.2011, em Valejas, Barcarena; 

• Acórdão do Supremo Tribunal Administrativo nos autos de recurso 
apresentados pela empresa ESPALHA IDEIAS, S.A. – o STA negou 
revista ao Acórdão recorrido e confirmou as decisões jurisdicionais 
anteriores que negaram provimento ao pedido da empresa A. (ver 
anulada a decisão de resolução do contrato celebrado no âmbito da 
prestação de serviços de atividades de enriquecimento curricular 
(AEC) nas escolas do 1° ciclo da rede publica do concelho de 
Oeiras, nos anos letivos de 2007/2008 e 2008/2009 e pagamento de 
uma indemnização no valor de €51.290,99). 

16



Processos de Acidente 

À data de 31 de Março encontravam-se pendentes 193 processos de 
acidente (pedidos de indemnização emergentes da responsabilidade 
civil extracontratual do Município).  

Entre Janeiro e Março foram arquivados 46 processos de acidente, 10 
em Março.  

Outros Assuntos 

No âmbito do acompanhamento à execução dos contratos, e sob 
proposta do serviço gestor, o GCAJ analisou e instruiu o processo de 
aplicação de PENALIDADES CONTRATUAIS nos seguintes contratos:  

1. Incumprimento do contrato de prestação de serviços n.º 
182/2016 celebrado com a UNISELF - "Aquisição da prestação 
de serviços para confeção e fornecimento de refeições aos 
Jardim-de-infância e às Escolas Básica do 1º Ciclo da rede 
pública do Concelho de Oeiras, na modalidade de 
fornecimento contínuo". Aplicação de penalidade contratual 
aprovada pela CMO através de PD 64/2019, de 6 de Fevereiro; 

2. Incumprimento do contrato de prestação de serviços n.º 
366/2017 celebrado com a empresa Luthisa - Lusitana de 
Tratamentos de Higiene, Lda. para "Aquisição da prestação de 
serviços de controlo de pragas urbanas, desratização, 
desbaratização, outras pragas e desinfeções". Aplicação de 
penalidade contratual aprovada pela CMO através de PD 
32/2019, de 22 de janeiro. 

 

 

Gabinete de Comunicação 

Projeto: Roteiro Cultural 30 Dias 

Descrição:  

O Roteiro Cultural 30 Dias é a revista que reúne os maiores eventos 
culturais a divulgar junto do público. 

Funções:  

- Preparação e realização de entrevistas; 

- Organização e edição de conteúdos; 

- Publicação da Revista. 

 

Projeto: Boletim Oeiras Atual 

Descrição:  

Boletim informativo que permite a difusão dos principais 
desenvolvimentos nos temas mais marcantes da vida quotidiana do 
Concelho de Oeiras. 

Funções:  

- Organização e edição de conteúdos; 

- Publicação do Boletim. 
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Projeto: Livro Património 

Descrição:  

Livro com reunião das ações e obras desenvolvidas pelo 
Departamento de Projetos Especiais (1º volume dedicado ao 
Património). 

Funções:  

- Edição e produção de livro. 

 

Projeto: Novo Rossio de Porto Salvo 

Descrição:  

Divulgação do evento de apresentação do Novo Rossio de Porto Salvo. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers; 

 

Projeto: Pet Festival (FIL) 

 

Descrição:  

Conceção de materiais para o espaço de divulgação da CMO no 
evento Pet Festival 2019. 

Funções: 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: Roll-ups (2) 

- Registo fotográfico e audiovisual; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Divulgação nas publicações municipais; 

 

Projeto: OCCO & Masterclass 2019 

Descrição:  

Divulgação dos eventos musicais realizados pela OCCO (concertos e 
recitais) bem como do calendário de exibição Clássicos do Cinema – 
temporada 2019. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção dos seguintes materiais de divulgação impressos: brochura 
dupla e marcadores de livro; 

- Registo fotográfico e audiovisual; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

 

Projeto: Oeiras Valley - Branding 
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Descrição:  

Reformulação da Marca Oeiras Valley: conceção de design das áreas 
abrangidas pela marca. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

 

Projeto: PSP - Esquadras 

Descrição:  

Uniformização da placa identificadora das esquadras e pintura das 
fachadas. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção de placas PVC. 

 

Projeto: PSP - Casa da Maria 

Descrição:  

Reformulação do flyer já existente. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção dos seguintes materiais de divulgação impressos: flyers. 

  

Projeto: Exposição 25 de Abril 

Descrição:  

Divulgação da Exposição e de todos os eventos associados a esta 
iniciativa. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: MUPIs, Diretórios, Outdoors, spot publicitário; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: Trovas e Canções 

Descrição:  

Divulgação do evento. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers, cartazes; 
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- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis, lonas verticais; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Divulgação nas publicações municipais; 

- Registo fotográfico e audiovisual. 

 

Projeto: Guia Eventos Sustentáveis 

Descrição:  

Guia com conselhos e boas práticas que devem ser sugeridas e 
implementadas aquando da realização de grandes eventos. 

Funções:  

- Edição e produção do guia. 

 

Projeto: Doação de Viaturas à Guiné-Bissau 

Descrição:  

Desenvolvimento de design para as viaturas (ambulâncias, um jipe e 
um carro de transporte de doentes) com os nomes das instituições que 
as vão receber. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

Projeto: Baile de Máscaras 

Descrição:  

Divulgação do evento para assinalar as comemorações da época 
festiva do Carnaval no PMP. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: mupis, diretórios, telas, outdoors; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

Projeto: Narcóticos Anónimos 

Descrição:  

Divulgação de iniciativas promovidas pela Associação de Narcóticos 
Anónimos. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: mupis. 

 

Projeto: Mexe-te nas Férias - Páscoa 
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Descrição:  

Programa da Unidade de Juventude que promove um Campo de 
Férias "Mexe-te nas Férias" destinado a crianças e jovens residentes no 
Concelho de Oeiras. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis; 

- Produção de brindes específicos consoante as atividades englobadas 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

 

Projeto: AML - Novo Sistema Tarifário 

Descrição:  

Divulgação do Campanha Informativa sobre o Novo Sistema Tarifário 
da Área Metropolitana de Lisboa (AML). 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: mupis, diretórios, outdoors; 

 

Projeto: Estudos Arqueológicos de Oeiras 

Descrição:  

Edição e produção do Volume nº 25. 

Funções:  

- Edição e produção do livro. 

 

Projeto: Estudos Arqueológicos de Oeiras – Volume Especial 

Descrição:  

Edição e produção do Volume Especial. 

Funções:  

- Edição e produção do livro. 

 

Projeto: Travessia das Letras 

Descrição:  

Divulgação do Festival Travessia das Letras, que tem por objetivo 
aproximar culturas que partilham a mesma língua, promovendo o 
intercâmbio, atiçando a curiosidade, estimulando a criatividade e 
expandindo o imaginário pelo universo lúdico e onírico da literatura 
infanto-juvenil. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers, cartazes; 
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- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Cedência de puffs e equipamento lounge; 

- Registo fotográfico e audiovisual. 

 

Projeto: Feira Animal (6ª Edição) 

Descrição:  

Divulgação da 6ª Edição da Feira Animal. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

Projeto: Atividades Ar Livre 2019 

Descrição: 

Divulgação das atividades englobadas nesta iniciativa. 

Funções: 

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção dos seguintes materiais de divulgação impressos: flyer 
desdobrável "Mexe-te em Oeiras" 2019; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: Curso "Islão: Contributos para a Civilização Ocidental" 

Descrição:  

Divulgação da realização do curso livre com o título "Islão: Contributos 
para a Civilização Ocidental", com o objetivo de apresentar a sua 
verdadeira dimensão histórica e cultural, estruturante no mundo 
ocidental. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: cartazes, diplomas; 

- Produção e distribuição de materiais de comunicação urbana; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: 22ª Exposição Coleção Neves & Sousa 

Descrição:  
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Após 20 exposições realizadas, inicia-se agora um novo ciclo com o 
intuito de expandir os horizontes da coleção  e dar a conhecer o 
trabalho do pintor a uma faixa etária mais jovem. 

Funções:  

- Produção dos seguintes materiais impressos: brochura (catálogo da 
exposição), folheto A5, cartaz A3; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: XX Feira de Vinhais 

Descrição:  

Divulgação do evento de Exposição, Venda de Fumeiro e Mostra de 
Artesanato do Concelho de Vinhais. 

Funções:  

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

 

Projeto: DRAMAX 

Descrição:  

Divulgação da Peça de Teatro: "Procuro Homem da Minha Vida. 
Marido Já Tive". 

Funções:  

- Produção e distribuição de materiais de comunicação urbana. 

 

Projeto: Workshop de Pintura e Desenho para Crianças "Síntese" (LGM 
Verney) 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa. 

Funções:  

- Produção dos seguintes materiais de divulgação impressos: folhetos, 
cartazes; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: Equinócio da Primavera 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa de Comemoração do dia Mundial da Poesia 
com concertos, oficinas criativas, teatro, cinema, workshops e outras 
atividades diversas. 

Funções:  

- Produção dos seguintes materiais de divulgação impressos: flyers; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis, mupi GT, lonas, diretórios, outdoors; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 
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- Registo fotográfico. 

 

Projeto: BTL 

Descrição:  

Preparação da participação no evento Bolsa de Turismo de Lisboa. 

Funções:  

- Vídeo promocional referente à oferta turística do concelho para passar 
no écran do stand 

- Disponibilização de brindes C.M.O.  

- Disponibilização de Publicações Municipais (Trinta Dias, Oeiras Atual, 
Oeiras em Revista) 

- Disponibilização de brochuras e folhetos: Bem-vindo a Oeiras, Villa 
Oeiras, Mapas do Concelho; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Registo fotográfico. 

 

Projeto: Campanha Recolha Alimentos 

Descrição:  

Divulgação da Campanha de recolha de produtos alimentares e de 
Higiene Pessoal ao longo de 12 meses (desde Março de 2019 até 
Março de 2020). 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: cartazes; 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Elaboração de artigo para publicação; 

 

Projeto: Boletim Oeiras Atual 

Descrição:  

Boletim informativo que permite a difusão dos principais 
desenvolvimentos nos temas mais marcantes da vida quotidiana do 
Concelho de Oeiras. 

Funções:  

- Organização e edição de conteúdos; 

- Publicação do Boletim. 

 

Projeto: Campanha Luta Contra a Violência 

Descrição:  

Divulgação da Campanha da CIG 
"#VamosGanharALutaContraAViolência" - em associação com o 
Município. 

Funções:  

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 
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Projeto: 11ª Semana de Juventude 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: telas, mupis, outdoors; 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 

- Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram). 

 

Projeto: Programa SEA - PMP 

 

Descrição:  

Divulgação da Programação de Atividades de recriação histórica pelo 
Serviço Educativo e de Animação do Palácio Marquês de Pombal. 

Funções: 

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 

- Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram). 

 

Projeto: Ode Marítima & Jacarandá 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa a realizar no Templo da Poesia, e que inclui os 
dois espetáculos: “Ode Marítima” e “Jacarandá”. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

Projeto: Oeiras Valley - Branding [continuação] 

Descrição:  

Reformulação da Marca Oeiras Valley: conceção de design das áreas 
abrangidas pela marca. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

Projeto: Exposição 25 de Abril [continuação] 
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Descrição:  

Divulgação da Exposição e de todos os eventos associados a esta 
iniciativa. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: MUPIs, Diretórios, Outdoors, spot publicitário; 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 

- Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram); Registo 
fotográfico. 

 

Projeto: Mexe-te nas Férias – Verão & Natal [continuação] 

Descrição:  

Programa da Unidade de Juventude que promove um Campo de 
Férias "Mexe-te nas Férias" destinado a crianças e jovens residentes no 
Concelho de Oeiras. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis; 

- Produção de brindes específicos consoante as atividades englobadas 

- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais. 

 

Projeto: AML - Novo Sistema Tarifário [continuação] 

Descrição:  

Divulgação do Campanha Informativa sobre o Novo Sistema Tarifário 
da Área Metropolitana de Lisboa (AML). 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: mupis, diretórios, outdoors. 

 

Projeto: Travessia das Letras [continuação] 

Descrição:  

Divulgação do Festival Travessia das Letras, que tem por objetivo 
aproximar culturas que partilham a mesma língua, promovendo o 
intercâmbio, atiçando a curiosidade, estimulando a criatividade e 
expandindo o imaginário pelo universo lúdico e onírico da literatura 
infanto-juvenil. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers, cartazes; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis; 
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- Divulgação nas redes sociais através das plataformas digitais; 

- Cedência de puffs e equipamento lounge; 

- Registo fotográfico e audiovisual. 

 

Projeto: Feira Animal (6ª Edição) [continuação] 

Descrição:  

Divulgação da 6ª Edição da Feira Animal. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

 

Projeto: Bairro Feliz 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa que visa ocupar os tempos livres de jovens e 
seniores em atividades de limpeza e manutenção do seu próprio bairro 
(para recrutamento de jovens e monitores). 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: cartazes (cartaz A2); 

- Divulgação semanal nas redes sociais (facebook). 

 

Projeto: Jovens em Movimento 

Descrição:  

Divulgação da Campanha de Verão da iniciativa Jovens em Movimento 
2019. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: cartazes (cartaz A2); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: roll-ups, mupis, outdoor; 

- Produção e distribuição dos materiais produzidos (brindes: t-shirts, 
bonés, sacos); 

- Elaboração e produção dos seguintes materiais específicos: Manual 
do Monitor; 

- Divulgação através de convite digital (mailing list); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site do Município); 

- Divulgação nas redes sociais (facebook e instagram); 

 

Projeto: Há Prova em Oeiras 

Descrição:  
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Divulgação do evento. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: telas, diretórios, mupis, outdoors; 

- Produção dos seguintes materiais específicos: sinalética para o 
espaço, decoração de tenda, tela para backdrop, t-shirt, fitas de 
pescoço, vídeo de apresentação (produtores); 

- Divulgação através de convite digital (mailing list); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 

- Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 

- Reportagem fotográfica; 

- Reportagem vídeo. 

 

Projeto: 6º Prémio Municipal de Arquitetura Conde de Oeiras 

Descrição:  

Divulgação da fase de candidaturas para o 6º Prémio Municipal de 
Arquitetura Conde de Oeiras. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico). 

 

Projeto: Sala Robótica ESJB 

Descrição:  

Inauguração da Sala de Robótica na Escola São Julião da Barra. 

Funções:  

- Produção dos seguintes materiais específicos: autocolantes, cartazes 
(formato A0), crachás, roll-ups; 

- Reportagem fotográfica; 

- Reportagem vídeo. 

 

Projeto: Maratona de Poesia 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
(formato digital): cartazes e programa. 

 

Projeto: XXª Feira do Cavalo 

Descrição:  

Divulgação da XXª Edição da Feira do Cavalo. 
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Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: folhetos; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: diretórios, mupis, outdoors; 

- Divulgação através de convite digital (mailing list); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 

- Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 

- Reportagem fotográfica; 

- Reportagem vídeo. 

 

Projeto: Dia Internacional do Jazz 

Descrição:  

Divulgação das Comemorações do Dia Internacional do Jazz 2019. 

Funções:  

- Conceção de maquetes (elaboração de conteúdo criativo e design 
gráfico); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 

- Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 

- Reportagem fotográfica; 

- Reportagem vídeo. 

 

Projeto: Soam as Guitarras 

Descrição:  

Divulgação da programação dos concertos incluídos nesta iniciativa. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers, cartazes, roll-up; 

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: telas, diretórios, mupis, outdoors; 

- Divulgação através de convite digital (mailing list); 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 

- Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram); 

- Reportagem fotográfica; 

- Reportagem vídeo. 

 

 

Projeto: Campanha Novos Passes Sociais 

Descrição:  

Divulgação da campanha dos novos Passes Sociais. 
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Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de comunicação 
urbana: mupis, outdoors. 

 

Projeto: Concertos Comentados & Concertos Pedagógicos 

Descrição:  

Divulgação da iniciativa que pretende ilustrar a visão cosmopolita que 
Pombal insere em Portugal, e que engloba Concertos Comentados 
para o público em geral, e Concertos Pedagógicos para a comunidade 
escolar. 

Funções:  

- Produção e distribuição dos seguintes materiais de divulgação 
impressos: flyers; 

- Divulgação nas plataformas digitais (intranet e site); 

- Divulgação nas redes digitais (facebook e instagram). 

 

 

 

Gabinete de Inteligência Territorial 

Entre Janeiro e Março de 2019 o GIT elaborou vários trabalhos, 
destacando-se os seguintes:  

Início da recolha de dados para preenchimento dos Indicadores da 
NORMA ISO 37120 - Desenvolvimento Sustentável de comunidades – 
Indicadores para os serviços urbanos e a qualidade de vida. 

Elaboração do Relatório Estatísticas da Justiça, com base nos dados 
disponibilizados pela Direção Geral da Política da Justiça (DGPJ), 
apresentámos a análise às Estatísticas da Justiça com desagregação 
ao nível da freguesia. 

Elaboração da análise ao Desemprego registado em Oeiras – 2018 - 
com base nos dados disponibilizados pelo Instituto de Emprego e 
Formação Profissional apresentámos uma análise aos dados do 
desemprego registado no concelho de Oeiras em 2018, fazendo a 
análise evolutiva ao desemprego, detalhando a análise ao nível de 
freguesia. Uma vez que Oeiras se insere na Área Metropolitana de 
Lisboa, analisámos, ainda, o posicionamento de Oeiras quanto ao 
desemprego registado nesta unidade territorial. 

Elaboração de Destaques Estatísticos: Ensino Superior em Oeiras; 
Estatísticas da Justiça (atualização de dados 2018) e Recenseamento 
eleitoral – Sistematização de dados relativos ao Recenseamento 
eleitoral, bem como os dados síntese das últimas eleições para o 
Parlamento Europeu. 

Sistematização de dados para incluir o Município de Oeiras (MO) na 
Plataforma de Investimento Site Selection, da AICEP. 

Resposta ao Inquérito do IAPMEI - Levantamento das áreas de 
acolhimento empresarial. 
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No âmbito da preparação do procedimento de aquisição da 
elaboração de estudos de avaliação da perigosidade sísmica, de 
tsunami e de transporte de matérias perigosas por estrada foi realizada 
uma consulta preliminar dirigida a várias universidades e centros de 
investigação para obtenção de cotações de mercado. Presentemente 
estamos a analisar as várias questões apontadas pelas unidades de 
investigação que responderam à consulta.  

Plano Estratégico Oeiras Cidade Inteligente 

Continuação dos trabalhos relativos à elaboração do Plano Estratégico 
Oeiras Cidade Inteligente. 

Continuação da preparação do Protocolo de cooperação técnica e 
científica, a celebrar com Instituições de Ensino Superior (IES), com 
objetivos concretos na conjugação de meios, competências e 
conhecimentos técnicos e científicos. O Protocolo visa o 
desenvolvimento e elaboração de estudos e projetos de índole 
académica que potenciem a ação da autarquia na promoção de 
projetos na área da inovação tecnológica. Em validação pelo GCAJ e 
posterior envio para as IES, para análise. 

Continuação dos trabalhos de organização da participação do MO no 
evento Portugal Smart Cities Summit 2019, na FIL, em Lisboa. A 
preparação do evento no trimestre em referência incidiu sobre a 
articulação com os parceiros e a organização da logística inerente à 
exposição.  

Início da preparação de conteúdos para a Newsletter do GIT. 

Revisão do Plano de Ação Energia Sustentável para Oeiras (PAESO) 

 Continuação dos trabalhos de revisão do PAESO por parte do Grupo 
de Trabalho do PAICEO (equipa interna), nomeadamente a compilação 
e tratamento dos dados (consumo de energia final entre 2008 e 
2017),elaboração da proposta “Medidas de Mitigação” a implementar 
no Município e planeamento e organização da sessão de trabalho para 
discussão e validação das medidas propostas envolvendo os serviços 
municipais. 

 

Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras 
(PMAACO) 

Continuação dos trabalhos de acompanhamentos da elaboração do 
PMAACO, neste período realizou-se  uma reunião de trabalho com a 
equipa consultora, uma sessão temática dedicada aos setores 
prioritários - Saúde, Segurança de pessoas e bens, Recursos hídricos e 
Orla ribeirinha – com o envolvimento dos stakeholders. 

A equipa contratada entregou os seguintes documentos: 

Relatório da Fase D “Identificação e Avaliação das Opções de 
Adaptação e Concretização das Ações a Implementar Estabelecendo 
os Respetivos Prazos” 

Proposta de Indicadores de Monitorização 
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No âmbito da melhoria e eficiência energética para o Município de 
Oeiras, encontra-se o GIT, em articulação com a DGEP e em parceria 
com a EDP, a acompanhar o projeto Cadastro da Iluminação Pública. A 
primeira fase deste estudo iniciou-se a 14 de Janeiro de 2019 com 
trabalhos em campo para a caraterização das instalações, dos 
circuitos, das colunas e das luminárias. 

PostGRESQL 

Tem-se dado continuidade à gestão da informação e acesso à base de 
dados institucional do Sistema de Informação Geográfico (SIG), 
nomeadamente na atualização de tabelas, credenciação dos 
utilizadores e ligação de vistas ao Geoportal e a sua reestruturação. 
Está a ser carregado o tema de redes de gás. 

Metadados 

A revisão dos  Metadados na Base de Dados continua aa ser 
desenvolvida; 

Elaboração de topologia nos domínios da cartografia topográfica do 
concelho, homologada em 2018,para posterior criação e 
disponibilização do tema “Planimetria” na plataforma Geoportal, através 
da revisão dos vários níveis previamente criados (áreas industriais, 
áreas de lazer e recreio, estruturas hidrográficas, construções, vias de 
comunicação, etc.). 

 

 Sistema Informação Geográfico Municipal 

Foram identificados 107 projetos no Município, para os quais tem sido 
necessário definir o técnico de ligação e criação do respetivo projeto 
SIG. Neste projeto o técnico de ligação identifica as variáveis que 
pretende atualizar e a tabela, uma vez estabilizada, é carregada no 
PostGRESQL. Neste período tem sido dado apoio a 49 projetos. Damos 
como exemplo o cadastro arbóreo, o levantamento de bancos de 
jardim, a sinalização, entre outros. Este tipo de trabalho implica um 
acompanhamento “on job” diário e desenvolvimento de tarefas em 
gabinete. 

Projeto de Obras Municipais: os trabalhos do projeto “Obras 
municipais” arrancaram com a georreferenciação das obras 
identificadas pela DGEP para o ano de 2019, com o intuito de identificar 
os condicionalismos na via pública (numa 1ª fase será o GIT a 
georreferenciar e numa 2ª fase será a divisão competente a fazê-lo). 

No âmbito da adesão do Município à plataforma Waze Connected 
Citizens Program está a ser comunicada a informação sobre os 
condicionalismos na via pública para disponibilização em “tempo real” 
aos utilizadores da aplicação WAZE. 

PROJECTO DE GESTÃO DE CASCARIA - SIG ADEGAS  

Está em curso o projeto de georreferenciação das castas da Vinha de 
Carcavelos e das duas Adegas (Casal da Manteiga e Palácio) para a 
permitir uma melhor gestão e controlo da logística das operações 
enológicas, rastreabilidade da garrafa à vinha, análises e provas, 
gestão de depósitos. 
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Pedidos de informação Geográfica 

Resposta aos diversos pedidos internos de informação geográfica e 
elaboração dos Termos de Compromisso para cedência de informação 
geográfica dos pedidos externos. Foram elaborados 9 termos de 
compromisso para fornecimento de informação geográfica a entidades 
externas e preparados 28 temas para impressão. 

Em conjunto com a Divisão de Higiene Urbana, procedeu-se ao 
apuramento de dois indicadores solicitados pela ERSAR (Entidade 
Reguladora dos Serviços de Águas e Resíduos) – acessibilidade física 
do serviço de recolha de resíduos indiferenciados e acessibilidade do 
serviço de recolha seletiva – tendo em conta a informação geográfica 
existente ao nível dos equipamentos de deposição de resíduos e do 
número de alojamentos na sua área de influência. Foram também 
desenhadas duas plantas de localização e diversos layouts de apoio ao 
estudo, bem como um relatório explicativo. 

Em resposta a pedidos, internos e externos, direcionados ao Gabinete 
de Inteligência Territorial, foram elaborados, respetivamente, mapas 
específicos para a Estrada Marginal e para as áreas ardidas no 
concelho de Arganil. 

Ainda no âmbito das competências do gabinete, foi prestado apoio na 
exploração da informação geográfica e criação de projeto QGis. 

 

 

Gabinete de Promoção do Investimento 

No âmbito das competências cometidas a este Gabinete, cumpre 
informar que nos meses de Janeiro, Fevereiro e Março, têm-se como 
mais relevantes as seguintes atividades: 

A) Concretização da instalação do Gabinete no edifício da 
Fundição de Oeiras – 1º andar; 

B) Acompanhamento e preparação do Prémio Oeiras Valley; 
C) Participação na conferência do Prof. Jaime Serrão Andrez 

subordinada ao Programa Operacional Competitividade e 
Internacionalização - “Compete 2020”; 

D) Acompanhamento da receção realizada no Tagus Park à 
comitiva da República Popular da China, que contou, entre 
outros, com a presença do Sr. Ministro do Comércio Chinês e o 
Sr. Presidente do “Bank of China”; 

E) Preparação da proposta de Regulamento de atração de 
investimento para o município de Oeiras; 

F) Preparação da proposta de elaboração de estudo sobre os 
impactos previsionais do SoccerEx Europa, em termos 
económicos e sociais”; 

G) Acompanhamento da apresentação pública e assinatura de 
acordo de intenção para a organização do SoccerEx Europa em 
Oeiras; 

H) Visita e reunião com a Administração da AERLIS no âmbito da 
apresentação do Gabinete e articulação da ação de ambos no 
âmbito do empreendedorismo; 
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I) Visita e reunião com a administração da empresa OutSystems; 
J) Visita e reunião com os gestores da Fábrica de Startups no 

âmbito da apresentação do Gabinete e articulação da ação de 
ambos; 

K) Atendimento e encaminhamento de empresas que pretendem 
instalar-se no concelho; 

L) Acompanhamento de informação relativa a instrumentos 
financeiros, comunitários ou nacionais com interesse para o 
município. 

M) Atendimento à empresa LightEnergy; 
N) Acompanhamento de reunião do Vereador Pedro Patacho no 

âmbito da apresentação do projeto “Ecole 42”;  
O) Acompanhamento do Vereador Pedro Patacho em Visita à 

Faculdade de Motricidade Humana e análise da participação do 
Município, na componente nacional, no âmbito de candidatura a 
financiamento comunitário desta instituição;  

P) Acompanhamento da visita técnica da direção de marketing e 
eventos da Liga Portugal ao Palácio do Marquês e Templo da 
Poesia; 

Q) Acompanhamento da Visita técnica da equipa SoccerEx ao 
TagusPark. 

 
 

Polícia Municipal 

 

Divisão de Polícia Municipal 

Entre Janeiro e Fevereiro foram realizadas cerca de 38 ações de 
policiamento de proximidade, e cerca de 1593 ações de prevenção e 
fiscalização; 

No serviço de Teleassistência efetuaram-se cerca de 140 
cuidados/atendimentos relacionadas com este apoio. 

Relativamente ações de apoio a eventos e outros trabalhos prestados 
por parte dos agentes, foram os seguintes: 60 Ações - envolvendo 156 
Agentes tendo correspondido a 354 horas. 

Em Março, foram realizadas cerca de 32 ações de policiamento de 
proximidade, e cerca de 815 ações de prevenção e fiscalização; 

No serviço de Teleassistência efetuaram-se cerca de 70 
cuidados/atendimentos relacionadas com este apoio. 

No que se refere às ações de apoio a eventos e outros trabalhos 
prestados por parte dos agentes, foram os seguintes: 45 Ações - 
envolvendo 112 Agentes tendo correspondido a 248 horas. 

 

 

Divisão Administrativa e de Contraordenações 

- Processos Iniciados: cerca de 92; 

- Processos Concluídos: cerca de 70. 
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No âmbito de valores cobrados correspondentes a 74 processos 
nomeadamente na área do Ambiente, Urbanismo e Atividades 
Económicas foram cobrados 13.671,25€. 

 

 

Gabinete da Proteção Civil Municipal 

Foram registadas e resolvidas ou encaminhadas, no período em 
análise, um total de 30 ocorrências sobre edificados, designadamente 
as seguintes: 

• 7 quedas de elementos 

• 8  situações de abatimento no asfalto e da calçada 

• 2 quedas de semáforo 

• 1 insalubridade em habitação 

• 4  situações de muros em risco de queda 

• 3 situações de sumidouros entupidos 

• 2 incêndios urbano 

• 1 fuga de gás 

• 2 vistorias 

 

Foram ainda efetuadas, em Janeiro e Fevereiro, 46 ações de 
sensibilização em estabelecimentos comerciais, que visam 
essencialmente sensibilizar os comerciantes acerca das medidas de 
autoproteção e manutenção de extintores, ainda uma (1) ação de 
sensibilização em escola. E em Março foram efetuadas 52 ações de 
sensibilização em estabelecimentos comerciais, que visam 
essencialmente as medidas de autoproteção e manutenção de 
extintores. 

 

 

 

Direção Municipal de Administração Geral 
 

Gabinete de Acompanhamento das Entidades Participadas 

Em cumprimento do solicitado pelo Sr. Presidente, e no âmbito das 
competências cometidas a este Gabinete, cumpre informar que desde 
nos meses de Janeiro, Fevereiro e Março têm-se como mais relevantes 
as seguintes atividades: 

I. Análise dos diplomas sectoriais publicados no âmbito e 
seguimento da lei n.º 50/2018, de 16.08 

II. Informação sobre a garantia bancária inerente ao Contrato de 
Recolha de Efluentes (celebrado entre o Município de Oeiras e a 
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SANEST - Saneamento Da Costa Do Estoril, S.A., entretanto 
fundida por incorporação na Águas do Tejo Atlântico, S.A.) 

III. Submissão aos órgãos competentes de propostas de deliberação 
para apreciação dos instrumentos de gestão previsional e 
documentos de gestão das entidades participadas. 

IV. Submissão aos órgãos competentes dos documentos anuais de 
prestação de contas das empresas municipais, Parques Tejo - 
Parqueamentos de Oeiras, E.M., S.A. e Oeiras Viva - Gestão De 
Equipamentos Culturais E Desportivos, E.M. (PD 178/2019 e PD 
179/2019, respetivamente); 

V. Análise dos diplomas sectoriais publicados no âmbito e 
seguimento da lei n.º 50/2018, de 16.08 e apresentação da 
Proposta de Deliberação relativa à transferência de competências 
para as Autarquias Locais nos Domínios da Cultura e Proteção e 
Saúde Animal (PD 140/2019); 

VI. Informação e apresentação de Minutas respeitantes aos 
Contratos de Gestão a celebrar entre o Município e as Empresas 
Municipais;  

VII. Acompanhamento dos procedimentos necessários à celebração 
de “contratos-programa” e “contratos de prestação de serviços” 
com a Oeiras Viva; 

VIII. Informação relativa à possibilidade de delegação de 
competências na empresa municipal Parques Tejo, no âmbito do 
DL n.º 107/2018, de 29 de Novembro. 

 

 

Departamento de Modernização Administrativa e Gestão 
de Pessoas 
 

Divisão de Gestão Organizacional 

No que respeita à intervenção da Divisão da Gestão Organizacional, 
durante os meses de janeiro, fevereiro e março, e na área da 
Qualidade e Modernização Administrativa, foram realizadas com os 
serviços as reuniões de acompanhamento relativamente aos Sistemas 
de Gestão – Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ) e Sistema 
Integrado de Gestão: Qualidade, Ambiente e Segurança (SIGQAS), 
visando a implementação e manutenção dos referenciais normativos 
de suporte aos Sistemas de Gestão [ISO 9001 (Qualidade); ISO 14001 
(Ambiente) e ISO 45001 (Segurança)]. As sessões de trabalho foram 
acompanhadas pelo Núcleo de Gestão da Qualidade (NGQ), sendo 
que algumas tiveram a participação das consultoras da RHmais, no 
âmbito do procedimento concursal para a prestação de serviços de 
Consultoria e Assessoria Técnica para os Sistemas de Gestão. No 
âmbito do projeto-piloto "Pacto para a Conciliação" foi determinado 
implementar no Município de Oeiras o "Sistema de gestão da 
conciliação entre a vida profissional, familiar e pessoal" (norma NP 
4552:2016). A implementação deste referencial será efetuada entre a 
Divisão de Promoção Socioprofissional (DPS) e a DGO/NGQ, tendo 
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sido ministrada formação externa aos colaboradores que estarão 
envolvidos na aplicação deste projeto. Neste sentido, já foi realizada, 
em março, uma sessão de trabalho referente ao Sistema de Gestão da 
Conciliação (SGC) com o intuito de efetuar o diagnóstico/levantamento 
das medidas desenvolvidas e análise da documentação existente. 

De referir, também, que o NGQ está a rever os Mapas dos Processos 
dos Sistemas de Gestão de modo a que os mesmos reflitam e estejam 
em articulação com o "Plano de Classificação da Informação 
Arquivística para a Administração Local" (PCIAAL). Este trabalho está a 
ser realizado em estreita colaboração com o Serviço de Arquivo 
Municipal (SAM), tendo em vista a uniformização na designação dos 
processos do SGQ com a adoção de uma linguagem comum com o 
PCIAAL. 

Com o objetivo de promover a extensão do âmbito do SGQ a novas 
áreas de atuação do Município, foram iniciadas as sessões de trabalho 
com o Gabinete da Presidência (GP), Gabinete de Apoio às Freguesias 
(GAF), Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico (GCAJ) e com o 
Gabinete de Inteligência Territorial (GIT). Relativamente ao Gabinete de 
Auditoria Municipal (GAM), em reunião realizada com este serviço foi 
proposto, pela DGO, que doravante o Plano de Prevenção de Riscos de 
Gestão do Município de Oeiras passasse a integrar os riscos 
associados aos Processos do SGQ, com o intuito de dar cumprimento 
ao estabelecido na norma ISO 9001:2015, tendo a proposta merecido o 
acolhimento do GAM, sendo que deverá vigorar a partir de 2019. O 
GAM será também um dos Gabinetes que irá integrar o SGQ. 

Para além do descrito, acresce, ao trabalho desenvolvido nos Sistemas 
de Gestão, a apresentação efetuada sobre estes sistemas junto da Sra. 
Diretora da Direção Municipal de Administração Geral (DMAG), a partir 
da qual foi efetuada uma resenha sobre os projetos em curso, bem 
como a reunião realizada, no dia 27 de março, acerca do SIGQAS, e em 
particular sobre  o Sistema de Gestão Ambiental (SGA) no 
Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida (DAQV),  cujo objetivo 
foi, por um lado, a  análise do SGA no departamento e, por outro, um 
ponto de situação quanto à sua continuidade. 

Durante os meses de janeiro e fevereiro foi, ainda, dado seguimento ao 
trabalho, iniciado em 2018, de levantamento e elaboração dos 
fluxogramas dos procedimentos contratuais da Divisão de Contratação 
Pública (DCP). Os fluxogramas dos procedimentos contratuais 
elaborados foram remetidos para validação da DCP, podendo verificar-
se, contudo, a necessidade de efetuar alguns ajustes, uma vez que os 
fluxogramas deverão refletir os trâmites do ERP da AIRC. Em março, 
dos sete (7) fluxogramas produzidos, foram validados pela DCP cinco 
(5) fluxogramas referentes aos seguintes procedimentos contratuais: 
Ajuste Direto Simplificado; Contratação Excluída (Artigos: 5.º; 5.º -A e 6.º 
-A do CCP) e Consulta Prévia. 

No que respeita à Cidadania e Participação Pública, integrado no 
Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão, procurou-se promover os 
mecanismos dedicados à participação dos cidadãos nos processos de 
consulta e discussão pública de diferentes temas e de diferentes 
iniciativas, designadamente com a reintrodução do Orçamento 
Participativo – OP. Ao longo destes últimos meses tem sido então 
preparado o arranque da 3.ª edição do OP para o biénio de 2019/20, 
com novas normas de participação e de medidas que contribuem para 
a agilização do processo e melhoria contínua do modelo 
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implementado. Assim, foi implementada uma nova plataforma, 
disponível em https://orcamentoparticipativo.cm-oeiras.pt, na qual se 
encontra toda a informação relativa ao processo, e foi lançada a 
comunicação sobre o OP 2019/20 nas redes sociais, jornais, outdoors e 
mupis. Deu-se início à receção de propostas na plataforma 
anteriormente mencionada e às inscrições para as Assembleias 
Participativas que terão lugar entre 23 de abril e 23 de maio. 

No que respeita ao Atendimento Presencial (Espaços do Cidadão e 
Balcão de Atendimento Genérico-Paços do Concelho), no mês de 
janeiro foram atendidos 7.411 cidadãos - 6.642 atendimentos nos 
Espaços Cidadão e 769 no Balcão de Atendimento Genérico. No mês 
de fevereiro foram atendidos 7.148 cidadãos - 6506 atendimentos nos 
Espaços Cidadão e 642 no Balcão de Atendimento Genérico. No mês 
de março foram atendidos 6820 cidadãos - 6094 atendimentos nos 
Espaços Cidadão e 726 no Balcão de Atendimento Genérico. 

No que diz respeito ao Atendimento Não Presencial (Telefone Geral e 
o Call Center do Ambiente), no mês de janeiro foram atendidos 8.258 
munícipes e no mês de fevereiro 7.256. No mês de março foram 
atendidos 7.918 munícipes. 

Relativamente à gestão das ocorrências/reclamações, verificamos 
que no mês de janeiro foram reportadas 460 ocorrências e concluídas 
550. As áreas com maior número de ocorrências registadas foram: 
Ambiente – 260; Fiscalização/Segurança – 18; Infraestruturas – 128; 
Pedidos/Sugestões – 3. Foram reabertas 42 ocorrências e feitas 44 
insistências aos serviços (por falta de resposta). Em fevereiro foram 
reportadas 404 ocorrências e concluídas 342. As áreas com maior 
número de ocorrências registadas foram: Ambiente – 220; 
Fiscalização/Segurança – 9; Infraestruturas – 140; Pedidos/Sugestões – 
0. Foram reabertas 54 ocorrências e feitas 54 insistências aos serviços 
(por falta de resposta). No mês de março foram reportadas 467 
ocorrências e concluídas 319. As áreas com maior número de 
ocorrências registadas foram: Ambiente – 250; Fiscalização/Segurança 
– 22; Infraestruturas – 168; Pedidos/Sugestões – 4. Foram reabertas 42 
ocorrências e feitas 60 insistências aos serviços (por falta de resposta).  

Durante o período em referência, continuou-se a monitorizar e a 
fomentar a utilização da aplicação de Gestão Documental, na 
expetativa de alcançar ganhos significativos na recuperação e controlo 
da informação, a par de uma redução de custos, otimização de 
processos e rentabilização dos recursos existentes. A Divisão de 
Gestão Organizacional, em colaboração com o Departamento de 
Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação, continuou a 
trabalhar no processo de implementação da solução de Gestão 
Documental, tanto ao nível da melhoria das funcionalidades da 
aplicação como da definição de procedimentos internos de suporte à 
atividade. Neste âmbito, a abordagem de gestão documental por 
processos, com base no Plano de Classificação para a Administração 
Local (PCIAAL) desempenha um papel fundamental. Colaboramos 
ainda de forma proactiva na sensibilização dos serviços para as boas 
práticas administrativas, através da realização de ações de formação 
interna, tanto em sala como on job, e da divulgação de regras e de 
orientações, quer no âmbito da implementação do Edoclink, quer no 
habitual acompanhamento dos serviços municipais. Privilegiaremos a 
integração efetiva da assinatura digital na elaboração dos documentos 
e na tramitação dos processos, dando cumprimento às exigências de 
segurança e às funções de identificação inequívoca do seu autor, 
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mediante indicação no próprio documento da assinatura, nome, cargo 
e qualidade em que se atua, autonomia da sua aposição, 
confidencialidade, inalterabilidade do documento assinado e o 
respetivo despacho/decisão. Em articulação com o Núcleo de Gestão 
da Qualidade, o SAM está a colaborar com o referido serviço no 
levantamento e revisão dos fluxos no âmbito do Sistema de Gestão da 
Qualidade, procurando estabelecer uma linguagem comum e 
articulada com a produção documental. 

No âmbito da desmaterialização dos processos, o Arquivo Municipal 
continuará a promover o acesso à informação por parte dos cidadãos, 
designadamente com o tratamento e digitalização dos processos de 
urbanismo e, ainda, do tratamento e divulgação da documentação 
histórica, assim como das coleções fotográficas e do material não livro, 
através do Arquivo Online e do Catálogo Digital. Simultaneamente, e 
numa ótica de partilha de recursos, continuaremos a apoiar os serviços 
que solicitem trabalhos de digitalização, como se tem verificado na 
reprodução de documentos de grandes formatos. No primeiro trimestre 
foram digitalizados 143 processos de obras, o equivalente a 498 
volumes e 83.534 imagens. Em termos globais foram criados 4464 
registos e validados 2586 na aplicação de descrição arquivística X-arq. 

A disponibilização da informação tratada é ainda apoiada por ações de 
divulgação do património arquivístico e da história do concelho, por via 
da realização de exposições (tanto em espaço municipal como 
público), publicação de artigos nos canais disponíveis (intranet, internet 
e publicações municipais) e noutras iniciativas de dinamização que 
permitirão o arranque de um serviço educativo. As atividades do futuro 
serviço educativo estão a ser articuladas com o Departamento de 
Edução para integrarem o programa Oeiras Educa.  

Com o objetivo da rentabilização dos recursos disponíveis e da 
otimização da gestão da informação produzida pelo Município, o 
Arquivo Municipal continuará a proceder à avaliação, seleção e 
eliminação da documentação, tendo por base a legislação em vigor. 
Neste âmbito, iniciaram-se duas eliminações referentes ao Gabinete de 
Contencioso e Apoio Jurídico e à Divisão de Gestão Financeira. 
Paralelamente avançou-se com a arrumação da documentação do 
Departamento de Obras Municipais e da Divisão de Estudos e Projetos 
-PROQUAL, transferidas para o novo depósito do Arquivo Municipal no 
Parque dos Poetas (+ de 450 ml). Durante este período, o SAM fez um 
levantamento e proposta de avaliação documental aos processos 
individuais dos funcionários em articulação com a DGP. Iniciou-se a 
avaliação e seleção de documentação acumulada nos Armazéns 18 e 
20 dos Barronhos e o acompanhamento da documentação enviada 
para limpeza e expurgo que estava depositada na cave -2 do Ed. 
Atrium e pertencente ao GCAJ. 

Relativamente à atividade da Unidade de Serviços Gerais, salienta-se 
que os serviços de Limpeza de edifícios realizados pela empresa 
externa estão a decorrer com normalidade, não existindo atualmente 
quaisquer reclamações. Novamente se salienta a redução da mão-de-
obra disponível, em especial por questões de saúde, pois contamos 
com menos duas funcionárias afetas a este serviço. Reiteradamente, 
para fazer face a estas ausências e dado o número do número de 
instalações a limpar, foi, uma vez mais, necessário reforçar o pessoal 
da limpeza através da contratação de serviço externo. 
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Destaca-se neste trimestre a limpeza dos sótãos dos edifícios dos 
Paços do Concelho e Urbanismo, os quais apresentavam situações de 
risco estrutural devido ao peso e de segurança por risco de incêndio. 
Foi realizada uma limpeza profunda, tendo sido removidos todos os 
materiais, arquivo e mobiliário. Foi solicitada a troca das fechaduras, 
para impedir o acesso não autorizado e atribuídas novas permissões 
na receção dos Paços do Concelho, restringindo o acesso a estes 
espaços. 

Nas Portarias, existe igualmente falta de recursos humanos para fazer 
face às necessidades, devido a duas baixas prolongadas e a férias de 
funcionários. Por vezes não tem sido possível assegurar a abertura de 
todos os postos, em especial ao sábado. As solicitações extraordinárias 
para o Templo da Poesia e Bibliotecas Municipais, que estiveram 
abertas nestes dois meses até à meia-noite, três dias por semana, no 
âmbito da iniciativa “Queimar as Pestanas”, têm sido encaminhadas 
para o serviço externo. Salienta-se o estado de saúde frágil de alguns 
vigilantes, o qual impede que exerçam a sua atividade 
convenientemente, quer por limitações físicas, quer pelo nível de 
absentismo, que tem sido bastante elevado. 

A nível do Refeitório e Bares, foram solicitadas intervenções corretivas 
para a cozinha do Palácio Marquês de Pombal, onde se verificaram 
alguns problemas resultantes das obras que decorreram no Verão e 
precisam de ser corrigidos. Foi dado início à utilização de pratos, copos 
e talheres recicláveis em eventos/serviços especiais, ajudando a 
promover a sustentabilidade ambiente. 

 

Divisão de Gestão de Pessoas 

O Município de Oeiras, no âmbito das competências de Recrutamento 
e Seleção, desenvolve procedimentos concursais para constituição 
de reservas de recrutamento e mobilidade entre organismos da 
administração, com vista a assegurar o preenchimento dos postos de 
trabalho e a existência de capital humano com as competências 
necessárias para a prossecução das atribuições do Município. Os 
procedimentos de recrutamento e seleção permitem não só assegurar 
a concretização dos projetos e atividades em curso, como também 
promover o desenvolvimento e a inovação através da renovação e 
reforço das equipas, com recurso a novos trabalhadores, que trazem 
consigo novo conhecimento para a organização.  

No que respeita aos procedimentos concursais para constituição de 
reservas de recrutamento, no mês de março de 2019 decorreram 12 
procedimentos concursais, verificando-se a conclusão do 
procedimento aberto para técnico superior de desporto e a abertura 
de novo procedimento concursal para assistente operacional, na área 
de ação educativa (a termo certo). Encontram-se autorizados 4 
procedimentos concursais para constituição de bolsa de Técnico 
Superior de Economia e Gestão, Assistente Técnico na área da Ação 
Educativa (a termo certo), Assistente Operacional na área de Ação 
Educativa (a termo incerto) e Assistente Operacional de Limpeza 
Urbana.  

Relativamente a procedimentos concursais já concluídos, entre 
janeiro e fevereiro de 2019 encontravam-se ativas 10 reservas de 
recrutamento: Assistente Operacional na área de Ação Educativa a 

40



Termo Certo e Termo Incerto, Assistente Operacional na área de 
Pedreiro, Assistente Técnico na área Administrativa, Técnico Superior 
de Serviço Social, Técnico Superior de Geografia, Polícia Municipal nas 
carreiras de Agente Graduado Principal, Agente Graduado e Agentes 
Municipais de 1.ª classe e Técnico de Informática. Neste período foi 
autorizado o preenchimento de 37 postos de trabalho, 14 Assistentes 
Operacionais (Ação Educativa – a Termo Certo) 12 Assistente Técnico 
(Administrativo), 10 Técnicos Superiores (9 na área de Direito e 1 de 
Serviço Social) e 1 Polícia Municipal (Agente Graduado). Nos dois 
meses de referência foram preenchidos os 37 postos de trabalho. 

No período em análise, janeiro e fevereiro de 2019, foram realizados 3 
contratos de prestação de serviços, e encontram-se em curso 11 
procedimentos para o ingresso de 12 prestadores de serviços cujo 
término do procedimento se prevê que ocorra durante entre os meses 
de março e maio de 2019. 

No que respeita aos procedimentos de mobilidade interna entre 
órgãos, e para o período em referência, janeiro e fevereiro de 2019, 
encontravam-se em curso 5 (cinco) procedimentos publicitados na 
Bolsa de Emprego Público (BEP), para preenchimento de 5 (cinco) 
postos de trabalho, 1 para Assistente Técnico (na área de Topografia), 4 
para técnicos superiores (1 para Arquitetura, 1 para Arquitetura 
Paisagista 1 para Psicologia Social e das Organizações ou Gestão de 
Recursos Humanos ou Direito, 1 para Psicologia Social e das 
Organizações ou Gestão de Recursos Humanos ou Direito ou Gestão) 
prevendo-se a sua conclusão, entre março e abril de 2019.  

Relativamente a procedimentos concursais já concluídos, em março 
de 2019 encontravam-se ativas 8 reservas de recrutamento por 
tempo indeterminado: Assistente Operacional na área de Pedreiro; 
Assistente Técnico na área Administrativa; Técnico Superior de Serviço 
Social; Técnico Superior de Geografia; Técnico Superior de Desporto; 
Técnico Superior de Direito; Polícia Municipal, na carreira de Agente 
Municipal de 1.ª classe; Técnico de Informática, Grau 1, Nível 1. 

Neste período foram autorizados e preenchidos 10 postos de 
trabalho, 2 Técnicos Superiores, na área de Geografia; 7 Agentes 
Municipais de 1.ª classe e 1 assistente operacional de ação educativa, 
a termo certo. 

Em março de 2019, foram celebrados 8 contratos de prestação de 
serviços, e encontram-se em curso 10 procedimentos cujo término 
do procedimento se prevê que ocorra durante o mês de maio de 2019. 

No que respeita aos procedimentos de mobilidade interna entre 
órgãos, e para o período em referência, março de 2019, encontravam-
se em curso 6 (seis) procedimentos na Bolsa de Emprego Público 
(BEP): 1 (um) posto de trabalho de técnico superior na área de 
economia ou gestão e organização de empresas, em fase de 
candidatura; 1 (um) posto de trabalho de assistente operacional na 
área de serviços gerais e 1 (um) técnico superior na área de gestão 
de recursos humanos, psicologia social e das organizações e/ou 
gestão, em fase de análise de candidaturas; 2 (dois) técnicos 
superiores na área de engenharia civil, 1 (um) técnico superior na 
área de recursos humanos, psicologia social das organizações e/ou 
direito e 1 (um) assistente técnico na área de topografia, em fase de 
conclusão. 

41



Por fim, em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.º 155/92, de 28 
de julho, e no Decreto-Lei n.º 190/96, de 9 de outubro, o Balanço Social 
do Município de Oeiras referente ao ano de 2018 foi remetido à Direção 
Geral das Autarquias Locais (DGAL), tendo sido previamente submetido 
a parecer prévio da Comissão de Trabalhadores, no âmbito do direito 
de participação dos trabalhadores.  

 

 

Divisão de Promoção Socioprofissional 

O Município de Oeiras desenvolve medidas de Responsabilidade 
Social, quer na vertente da Responsabilidade Social Interna, que 
consubstancia a prevenção e o apoio em casos de exclusão e de risco 
socioprofissional emergentes dos colaboradores e seus familiares, quer 
na vertente de Responsabilidade Social Externa, vocacionada para a 
inserção de munícipes e cidadãos no geral no mercado de trabalho. 

A Responsabilidade Social Interna é desenvolvida através de medidas 
de apoio psicossocial que, com uma atuação suportada numa 
metodologia integrativa, participativa e multidisciplinar, através de 
atendimento e apoios personalizados, de âmbito socioeconómico ou 
de integração profissional, pretendem contribuir para a melhoria das 
situações de âmbito biopsicossocial do(s) indivíduo(s), tendo 
subjacente o intuito de promover o desenvolvimento das suas 
competências pessoais e socioprofissionais.  

O apoio social, dirigido aos colaboradores no ativo e aposentados do 
Município de Oeiras, bem como aos seus familiares, é realizado 
mediante a referenciação ou sinalização, pelos próprios, ou 
encaminhamento por outras vias, de situações de fragilidade 
psicológica e/ou vulnerabilidade socioeconómica. 

A Responsabilidade Social Interna, promovida e suportada pelo 
Atendimento Social, compreende o acompanhamento, apoio e 
encaminhamento personalizado, por profissionais com formação e 
experiência nas áreas sociais humanas, para uma resposta interna ou 
externa, pretendendo minimizar as situações referenciadas neste 
âmbito e sustentando a sua ação numa participação ativa dos 
intervenientes, de forma a contribuir para uma potenciação do 
desenvolvimento das capacidades sociais, individuais, profissionais e 
coletivas dos nossos colaboradores e da promoção da sua autonomia, 
numa lógica de Empowerment – Capacitação, Implicação e 
responsabilização das pessoas na resolução das suas situações 
quotidianas. Esta atividade compreende o desenvolvimento de várias 
subactividades tais como: Diagnóstico da Problemática e Elaboração 
do Plano Individual – “Projecto de Vida “ dos colaboradores. 

Relativamente ao atendimento social, Nos meses em análise (Janeiro 
a Março 2019), foram realizados 75 atendimentos, que resultaram em 
6 novos processos iniciados e 2 processos arquivados. Neste 
período foram igualmente sinalizadas 15 problemáticas e foram 
solucionadas/encaminhadas 9, traduzindo uma taxa de resposta 
social de 60%. 

O Atendimento Social dispõe de respostas sociais internas, 
nomeadamente e entre outras, o Fundo de Emergência Social – FES e 
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o Subsídio de apoio ao Medicamento – SAM, sobre as quais, nos 
meses de Janeiro a março de 2019, o FES apoiou 12 colaboradores, 
com um encargo efetivo de 7,569€, e o SAM, neste mesmo período, 
atribuiu benefícios a 16 colaboradores, com um encargo efetivo de 
998€. 

Também, e enquanto resposta social interna, os colaboradores 
poderão ser encaminhados para outros projetos, como o Projeto Novo 
Rumo (Projeto de Acompanhamento a pessoas com dependência), o 
projeto “Dr. Finanças”, ou para serviços, como Consultas Médicas, 
Consultas de Psicologia, Consultas de Nutrição e Enfermagem. De 
forma complementar, o atendimento social recorre a parceiros sociais, 
tais como o Banco Alimentar, a Segurança Social, o Centro de 
Emprego, o Centro de Saúde, Hospitais, Juntas de Freguesias, entre 
outras instituições ou entidades que, com o suporte de uma cultura de 
estreita comunicação institucional, permitem promover e garantir a 
extensão, agilização e efetividade dos apoios e das respostas sociais 
para os nossos colaboradores e seus familiares. 

Ainda na vertente da Responsabilidade Social Interna, no programa de 
apoio às grávidas denominado “Conversas com Barriguinhas”, o 
Município disponibiliza um curso de preparação pré e pós parto, bem 
como, cestas de nascimento para todas os recém-nascidos. Esta cesta 
contém diversos produtos de puericultura e é entregue na morada dos 
pais/colaboradores. De Janeiro a março 2019, foram entregues 5 
cestas de nascimento. 

Ainda noutra vertente do apoio social disponibilizado aos seus 
colaboradores, o Município de Oeiras através da parceria realizada 
com o Centro de Cultura e Desporto (CCD) – Organização Social dos 
Trabalhadores da Câmara Municipal de Oeiras e Serviços 
Municipalizados, que é uma instituição legalmente constituída pelos 
trabalhadores do Município, por tempo indeterminado e sem fins 
lucrativos e que tem como objeto social o desenvolvimento de 
atividades culturais, recreativas e desportivas, sociais e económicas, 
em benefício dos seus associados e respetivos familiares, tem vindo a 
beneficiar os seus colaboradores pela atribuição de subsídios para 
mitigar as situações de vulnerabilidade social e educacional dos seus 
descendentes. 

Relativamente ao Fundo de Emergência Social, nos meses em análise 
(Janeiro a Março 2019), foram apoiados no âmbito do FES 12 
colaboradores, com um encargo efetivo de 7.569€. 

Para o ano 2019 está prevista a atribuição destes benefícios no 
montante estimado de 1.000.000,00€, para os Subsídios de Apoio à 
Estrutura, Subsídios Educacionais, Subsídios Sociais, Subsídio Social 
Mensal, Fundo de Emergência Social e outros Subsídios de Apoio.  

Entre janeiro e março foram submetidos a PD os montantes de 
222.333,97€ para o Subsidio de Apoio à Estrutura; 392.855,40€ para o 
Subsídio Social Mensal e 50.000,00€ para o Subsídio de Apoio à 
Banda Municipal do CCD. 

Mais se informa que no mês de Fevereiro foi pago o Subsídio de Apoio 
à Estrutura, no montante de 222.333,97€. 

As medidas de Responsabilidade Social Externa encontram-se 
vocacionadas para munícipes e cidadãos em geral, com o objetivo de 
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melhorar os níveis de empregabilidade e promover a reinserção no 
mercado de trabalho dos cidadãos que se encontram em situação de 
desemprego e vulnerabilidade social, através do acolhimento nos 
serviços municipais, numa integração participada e regulada por 
protocolos de colaboração institucional, devidamente realizados neste 
âmbito. 

Para o desenvolvimento destas medidas são estabelecidas 
colaborações e parcerias com entidades e instituições externas, tais 
como, com a rede de Centros do Instituto de Emprego e Formação 
Profissional, para o desenvolvimento do Programa de Contrato 
Emprego Inserção (CEI), com organismos da Administração Central, 
tais como com o Ministério da Justiça, para a realização do Trabalho a 
favor da Comunidade, ou com outras instituições de cariz social e 
solidariedade para o desenvolvimento de estágios para pessoas com 
incapacidades, entre outras.  

No âmbito do Programa Contrato Emprego Inserção CEI, que 
compreende o Contrato Emprego Inserção (CEI) e o Contrato Emprego 
Inserção+ (CEI+ e CEI+ - Contrato Emprego Inserção para Deficientes e 
pessoas com Incapacidades), Nos meses em análise (Janeiro a Março 
2019), não foram integrados beneficiários no âmbito do Programa CEI+ 
e foram integrados 7 beneficiários no Programa CEI, tendo cessado 2 
candidatos CEI. Actualmente, estão integrados 5 colaboradores do 
CEI de 2019. Estão ainda integrados 1 CEI e 18 CEI+, que transitaram 
do ano de 2018. 

O Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e 
Incapacidade (PQPDI), compreende a realização de estágios 
destinados a cidadãos (Crianças, Jovens e adultos) portadores de 
deficiência e/ou incapacidade que, estando institucionalizados e 
necessitando, enquanto processo terapêutico e/ou para o 
desenvolvimento de competências, são integrados nos serviços do 
Município de Oeiras, para com a devida supervisão e 
acompanhamento, em contexto de trabalho não remunerado (pelo 
município) promover o treino de competências sociais e profissionais. 
Nos meses em análise (Janeiro a Março 2019), não foram recebidas 
solicitações de estagiários nem integrado nenhum estagiário no âmbito 
deste Programa de Estágios. 

O Programa de Trabalho a Favor da Comunidade (TFC) resulta de 
um protocolo celebrado entre o Município de Oeiras e a Direção Geral 
de Reinserção Social, para execução das Medidas de Trabalho a Favor 
da Comunidade, pela integração com delimitação temporária e 
devidamente estabelecida de utentes nos serviços municipais, em 
cumprimento das várias medidas (sanções), para efetuar de trabalho 
comunitário. Estes processos são desenvolvidos com monitorização, 
apoio, acompanhamento e encaminhamento dos utentes. Nos meses 
em análise (Janeiro a Março 2019), foram recebidos 15 pedidos de 
integração de utentes destas medidas de Trabalho a Favor da 
Comunidade e foram integrados 15 utentes nos Serviços Municipais, 
resultando uma taxa de integração de utentes de TFC de 100 %. 

Assim, nesta vertente de Responsabilidade Social Externa, o 
Município de Oeiras, na sua missão de serviço público, promove a 
melhoria dos níveis de empregabilidade e a reinserção no mercado de 
trabalho dos cidadãos que se encontram em situação de desemprego, 
o desenvolvimento de competências dos cidadãos com dificuldades 
e/ou incapacidades e contribui para a reinserção social dos indivíduos 
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sancionados com penas comunitárias, pela integração através da 
realização de trabalho não remunerado, a favor do Estado com 
interesse para a comunidade, em estreita articulação com os 
mecanismos de justiça e proteção social. 

No que respeita à formação profissional dirigida aos seus 
trabalhadores, o Município de Oeiras desenvolve anualmente um Plano 
de Formação Profissional, investe no desenvolvimento de 
competências através de duas modalidades distintas, Formação 
Interna e Formação Externa e, no âmbito das suas atribuições e 
competências, atento à problemática da inserção na vida ativa de 
jovens qualificados, o Município tem vindo, ao longo dos anos, a 
promover oportunidades de formação em Contexto de Trabalho e de 
desenvolvimento profissional dos jovens através da realização de 
estágios, enquadrados em duas tipologias: Estágios Profissionais e 
Estágios Curriculares. 

No âmbito do Plano Anual de Formação Profissional do Município de 
Oeiras, nos meses em análise (Janeiro a Março 2019), em Formação 
Interna (FI) e Externa (FE) foram frequentadas um total de 6.362,5 
horas (5.605,50 horas em FI + 757 horas em FE) correspondentes a 388 
participações (300 em FI + 88 em FE), em 34 cursos (8 em FI + 26 em 
FE) constituídos por 39 ações (13 em FI + 26 em FE), correspondendo à 
realização de uma percentagem de 59,84 % relativamente ao volume 
total estimado para o ano de 2019 (20.000 horas). 

Reconhecendo a necessidade de fornecer ferramentas técnicas na 
área da gestão de políticas públicas aos colaboradores do Município 
de Oeiras, foi promovido por esta Autarquia o curso Mini MBA 
Programa Avançado em Gestão de Politicas Públicas, de modo a 
garantir melhores índices de eficiência na implementação do programa 
de desenvolvimento do município 2018-2021. 

O curso foi ministrado em 6 unidades curriculares de 8 horas cada, e 
cada unidade curricular foi ministrada num dia. Nas aulas estiveram 
sempre dois docentes presentes e foram todas teórico-práticas, 
totalizando 48h de contacto. O programa para esta formação teve 
como objetivo capacitar o Executivo, Dirigentes e Técnicos do MO de 
ferramentas para uma gestão mais eficiente da planificação e gestão 
dos projetos em que estão envolvidos, facilitando o trabalho no seu dia-
a-dia. 

Este curso, constituído por duas ações, decorreu nos dias 17, 18, 19, 31 
de Janeiro | 1 e 2 de Fevereiro 2019 o 1º Grupo e nos dias 24, 25, 26 de 
Janeiro | 7, 8 e 9 de Fevereiro 2019, o 2º Grupo, com 38 formandos em 
cada grupo, com um total de 3.595 horas frequentadas. 

Importa ainda referir que, em Formação Externa, estão a decorrer 
ações de longa duração, cujo volume de horas só será apresentado 
aquando do términus das mesmas, previsto para finais de 2019 e em 
2020. 

No que respeita ao Plano de Estágios do Município de Oeiras, este 
compreende a possibilidade de desenvolvimento de Estágios 
Curriculares e Profissionais. Relativamente aos estágios profissionais 
(remunerados), cumpre referir que as autarquias locais apenas têm a 
possibilidade de realizar esta tipologia de estágios no âmbito do 
Programa de Estágios Profissionais para as Autarquias Locais (PEPAL), 
sobre o qual ainda se aguardam informações para uma nova edição. 
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Os Estágios Curriculares dirigem-se a jovens em fase de conclusão de 
cursos técnico-profissionais, profissionalizantes ou superiores, que 
incluam no respetivo plano curricular a frequência de um estágio 
obrigatório. 

Nos meses em análise (Janeiro a Março 2019), o Município 
contabilizou 34 solicitações para realização de estágios e foram 
acolhidos 10 estágios curriculares, nomeadamente: 1 do 3º ciclo do 
ensino básico, 6 do Secundário e 3 de Mestrado. Foram Indeferidas 5 
solicitações. Por último, foram prestados 34 Esclarecimentos sobre o 
Programa de estágios, Profissionais e Curriculares, na Autarquia.   

A taxa de estágios proporcionados é de 33,33 % (= 9 / 27 x 100). 

Nota: Para estes indicadores, ainda que tomando todas as solicitações 
indeferidas para efeitos de contabilização, 0 não serão consideradas 
para efeitos do cálculo da taxa de acolhimento de estágios, pois foram 
solicitadas no âmbito da tipologia de Estágios Profissionais (PEPAL), 
atualmente sem perspetiva de desenvolvimento, sendo apenas 
consideradas as 0 solicitações para estágios curriculares.  

No âmbito do Programa de Mobilidade Interna do Município de 
Oeiras, são promovidos os processos de mobilidade dos 
colaboradores entre os diversos serviços municipais (inter-serviços) 
que visam a alocação e distribuição de trabalhadores, atendendo à 
carreira e categoria profissional em que estão integrados, 
considerando as suas áreas de habilitação, a sua formação e 
experiência, mas também a sua satisfação e motivação, em função 
primeira das necessidades operacionais e técnicas dos serviços da 
autarquia. A avaliação do programa resulta da avaliação da satisfação 
dos intervenientes – dirigente do serviço de destino/acolhimento e 
colaborador/a mobilizado/a -, realizado por inquérito após 3 meses de 
integração no novo serviço. 

No período em análise (janeiro a março de 2019), foram iniciados 14 
processos de mobilidade interna, dos quais, 7 foram concluídos com 
a integração de trabalhadores em outros serviços e 5 mantiveram-se 
em tramitação, transitando para o mês seguinte (abril). Foram ainda 
concluídos com a integração de trabalhadores, 3 processos de 
mobilidade iniciados em 2018, pelo que, no total, foram mobilizados 
dez (10) trabalhadores entre serviços do Município, nos meses de 
janeiro a março de 2019. Em março foram iniciados 6 processos de 
mobilidade interna com a integração de 3 trabalhadores. 

Nos três meses em análise, foi registado 1 inquérito de satisfação, 
com grau médio de satisfação Global situado em 4,00 o que 
corresponde a 100,00% de satisfação. 

 

Unidade de Saúde e Segurança no Trabalho 

O Município de Oeiras, através da sua DPS- Unidade de Saúde e 
Segurança no Trabalho, tem como objetivo promover Políticas 
eficazes de Prevenção do acidente e da doença, nomeadamente 
através da do cumprimento do Plano Anual de Medicina do Trabalho, 
acompanhando anualmente os trabalhadores em consultas de 
Medicina de Trabalho, atendendo ao perfil etário e riscos profissionais 
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a que o trabalhador está sujeito no desempenho das suas atividades 
profissionais. 

Nas consultas de Medicina de Trabalho, procuramos preventivamente 
colmatar falhas, e diminuir o risco de acidente. Por esta razão, para 
além do que é Legalmente Exigido (consulta médica, enfermagem e 
realização de análises clinicas) queremos ir mais além e 
implementámos a Avaliação de Riscos Psicossociais, que consiste 
num diagnósticos primário do “estado de saúde do Município”. 

Entende a DPS-USST como dever para com o seu trabalhador, 
proporcionar-lhe um local de trabalho saudável, adaptado às suas 
condições físicas e que não seja ele um fator desencadeador de 
acidentes e/ou doenças. Neste seguimento, estabeleceu-se no Plano 
de Desenvolvimento Estratégico (PDE), algumas medidas, tais como: 
definição do plano de prevenção de riscos profissionais; a 
Implementação da figura de gestão de saúde e segurança; a avaliação 
de riscos profissionais. 

Em caso de acidente, há que garantir ao trabalhador o apoio 
necessário ao seu tratamento recuperação, e muitas vezes, o 
enquadramento desejável, na estrutura, face às suas limitações 
adquiridas. 

Incentivar a Responsabilidade Social do Município de Oeiras, para 
com os trabalhadores e seus familiares, é também um imperativo de 
uma organização moderna e preocupada com o bem-estar dos seus 
trabalhadores. 

Não vendo no seu trabalhador apenas uma fonte de produção, 
preocupamo-nos em estar ao lado de cada um, procurando soluções 
para os seus problemas de saúde quer física, quer psíquica, bem como 
do seu núcleo familiar. Apoiamos, promovendo consultas médicas de 
clinica geral, consultas de enfermagem, consultas de psicologia, 
consultas de nutrição, massagem terapêutica, etc. 

Estabelecer parcerias constituindo uma rede local de saúde de apoio 
ao trabalhador e promover a integração de trabalhadores com 
problemas de saúde e/ou vitimas de acidentes de trabalho. 

Para assegurar que todas as atividades definidas no plano de 
atividades da DPS-USST são cumpridas, é feito controlo dos contratos 
e das necessidades de aquisição, em estreita articulação com um 
acompanhamento orçamental. 

Situação no período em análise (janeiro a março 2019) 

Plano Anual de Medicina do Trabalho – Foram definidas para 2019 a 
avaliação a 1.900 trabalhadores. 

De 1 janeiro a 31 de março foram convocados 625 trabalhadores, (20 
faltas registadas). Em média foram realizadas 208 consultas mensais, 
52 semanais, 12 por dia. Cumprido 25% do plano definido; 

Sinistralidade Laboral- Até final do mês de Março encontravam-se 
ativos 81 AT. Foram registados 40 novos casos de AT neste período, 
tendo todos sido acompanhados administrativamente e clinicamente 
na DPS-USST. O número de dias perdidos é dado sempre com um 
mês de desfasamento (n-1), tendo em conta que em 2018 foram 
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registados no mês de janeiro e fevereiro 3.340 dias por acidente 
trabalho e no mesmo período de 2019- 3203, verifica-se um pequena 
diminuição de 137 dias perdidos. 

Avaliação dos Riscos Profissionais – Para 2019 ficou definido no PDE, 
avaliar 72 unidades funcionais. Até à presente data foram avaliadas 28 
unidades funcionais, o que significa que só nestes dois primeiros 
meses do ano, já cumprimos 39% do plano. 

Referimos as unidades avaliadas: AO Lubrificação; AO SG e limpeza; 
AO Carpintaria; AO Serralharia Civil; AO Limpeza Urbana; condutores de 
pesados, manobrador de rua, AO de recolha a corda; AO de limpeza 
Urbana. 

Visitas Locais Trabalho- Estas visitas servem para avaliar os postos de 
trabalho (condições de trabalho) e se os trabalhadores estão a fazer a 
correta utilização de equipamentos de proteção individual. Neste 
período foram realizadas 20 visitas: 3 Palácio do Marquês de Pombal; 
DHU –Recolha de resíduos indiferenciados – Linda velha Carnaxide 
(veiculo 4-PJ-17); Armazém de Porto Salvo; Paços do Concelho (visita 
com representantes dos trabalhadores), EB Anselmo Oliveira, EB Maria 
Seruca; 2 Atrium, secção limpeza UHU (Oeiras; UHU- Seção nova de 
Oeiras DHU balneário público de paço de arcos, DHU/UHU; DHU/UHU 
e DGEV - Secção de Algês; EB Integrada Dr. Joaquim de Barros; 
Oficinas Vila Fria; Oeiras - Rua Ferreira de Castro; Armazém de Porto 
Salvo. 

No que respeita a atividades no âmbito da Promoção da Saúde; 

Consultas de Clinica Geral e Familiar - No PDE para 2019 ficou 
definida a meta de consultar cerca de 1900 utentes. 

Têm sido asseguradas consultas a todos os trabalhadores no ativo, 
aposentados e familiares diretos que têm solicitado a marcação de 
consulta médica na USST. 

Neste no período em análise foram realizadas 798 consultas de clinica 
geral (697 consultas a trabalhadores ativos, 36 a trabalhadores 
aposentados e 65 a familiares) e prescritas 386 receitas médicas, o 
que representa uma poupança para os trabalhadores e suas famílias 
de 4.556 €, uma vez que a taxa moderadora no Serviço Nacional de 
Saúde, no âmbito da consulta médica nos cuidados de saúde 
primários, é de 4,5 € e os pedidos de receituário 2,5€.  

Consultas de Psicologia - Tem-se mantido a procura deste serviço. 
Trata-se de uma especialidade médica muito procurada nos últimos 
anos e que não é acessível a todas as pessoas e para a qual Serviço 
Nacional de Saúde não tem resposta. Em média a consulta médica de 
psicologia ronda os 40 €. Neste período, foram realizados 414 
atendimentos (média de 16 trabalhadores por mês), e á semelhança 
das consultas de Medicina Geral, representam uma poupança de 
16.560 € para os trabalhadores e suas famílias. Estão referenciados 
157 utentes e ativos 139 processos. 

Consultas de Nutrição- Mantem-se o encaminhamento por parte do 
Corpo Clinico da USST de trabalhadores que necessitam deste 
acompanhamento. No período em análise foram realizadas 78 
consultas médicas. Se tivermos em conta que em média esta 
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especialidade tem um custo de 35 €, a poupança para os 
trabalhadores foi de 2.730 €. 

Massagem Terapêutica -  Consiste num conjunto de manobras 
manuais executadas nos tecidos, órgãos e aparelhos do corpo 
humano, com fins terapêuticos, que visam ativar a circulação, tratar de 
lesões musculares e eliminar toxinas, proporcionando o bem estar 
geral do utente. São destinatários os trabalhadores com indicação 
clinica comprovada, através de relatórios e/ou exames médicos, 
vitimas de acidente de trabalho e com doenças profissionais. No 
período em análise foram referenciados e atendidos 30 trabalhadores 
num total de 174 atendimentos, que representam uma média de 5 
atendimentos por pessoa. 

 Ações de Sensibilização Quiroprática-  Em 1 de fevereiro em parceria 
com a empresa Health Care, com quem temos colaborado nos últimos 
2 anos, a USS promoveu a realização de um ação de sensibilização 
cujo objetivo primordial foi alertar para importância dos problemas de 
coluna e as implicações que os mesmos podem ter na nossa vida 
pessoal e profissional. Estiveram nesta ação 15 participantes.  

1ª Iniciativa Dádiva de Sangue- 14 de Março foi realizada a 1ª ação 
anual em parceria com o Instituto Português do Sangue, tendo aderido 
a esta iniciativa 24 participantes ( o nº de participantes habituais e para 
os quais a capacidade instalada estão entre os 20 e 25 ). 

Estabelecimento de Parcerias- No âmbito das competências da DPS- 
USST temos procurado estabelecer uma série de parcerias, que para 
além de constituírem uma rede de cuidados de saúde e bem-estar 
local, significam um conjunto de benefícios para os trabalhadores do 
Município. 

• No período em análise foram estabelecidas as seguintes 
Parcerias: Clinica de Saúde da Universidade Atlântica; Farmácia 
Progresso; Consultório Médico dos Arcos. Estão em percurso 
mais duas. 

No que respeita a atividades no âmbito da Contratação pública; 

No período em análise ficou concluído o procedimento de contratação 
da Medicina do Trabalho (contratação excluída- empresa Saútramed);  

Estão para iniciar: Aquisição de Serviços de Óptica (no âmbito do 
trabalhador sinistrado); Aquisição Serviços para Avaliação de Riscos 
Profissionais; Aquisição de Serviços de Cirurgia (2 trabalhadores 
vitimas de acidente de trabalho); Aquisição de Protetores Solares. 

 

 

 

 

Departamento de Finanças e Património  
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Divisão de Planeamento Orçamento e Controlo 

Com o início do ano deu-se a mudança do ERP informático. Foi da 
competência da Divisão de Plano Orçamento e Controlo fazer a 
conversão e equivalência dos códigos de Grandes Opções do Plano 
(GOP) de ano anterior para os novos códigos GOP na nova plataforma 
de suporte da gestão financeira: AIRC. 

Atribuição de todos os cabimentos e compromissos às novas GOP, em 
consonância com a DGF. 

Durante janeiro e fevereiro foram ainda executadas uma revisão 
orçamental (Revisão nº 1) e duas alterações orçamentais. 

Foram executadas reuniões com todos os serviços de monitorização e 
implementação de um novo modelo de preenchimento do Plano de 
Desenvolvimento Estratégico (PDE). 

Deu-se início também, à construção da nova tabela de bens e serviços 
da contabilidade de custos, cujo módulo era inexistente no anterior 
programa de suporte da gestão financeira (programa Flylight). 

 

Divisão de Gestão Financeira 

Procedeu-se à abertura do exercício de 2019 fazendo a transferência 
dos compromissos. Foram ainda analisados os cabimentos novos para 
abertura de procedimentos aquisitivos e procedeu-se ao 
processamento de ordens de pagamento gerais e de vencimentos. 

Foi iniciado no primeiro trimestre do ano, o fecho de contas de 2018, 
processo cuja conclusão se prevê ocorrer no início de abril.  

 

Divisão de Património 

Resumo das atividades mais relevantes levadas a cabo pela Divisão de 
Património (DP) e Unidade de Gestão de Armazéns (UGA) 
relativamente aos meses de Janeiro, Fevereiro e Março de 2019. 

• ATRIBUIÇÕES GENÉRICAS: 
o PROJETO PIM 

- Grupo de Trabalho Projeto PIM - Património Imóvel Municipal: 

No âmbito do Projeto de Regularização do Património Imóvel 
Municipal, o grupo de trabalho efetuou uma visita à Câmara Municipal 
de Lisboa (CML) - Direção Municipal de Gestão Patrimonial, a qual teve 
como objetivo conhecer a sua estratégia de Gestão Patrimonial, 
metodologias e ferramentas de suporte implementadas. Procedeu-se à 
análise dos webservices da AIRC com a DITIC/DSA para assegurar a 
implementação da funcionalidade de ligação do SIC ao SIG. 

Em Março deu-se início ao trabalho de validação das áreas de 
cedência com a DPU, tendo sido realizada uma reunião de trabalho 
entre a DP e a DPU para definir a sua operacionalização. 
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Realizou-se uma reunião com o GIT p/ assegurar a ligação do ERP 
AIRC (SIC) c/ o SIG (Geoportal). 

Agendamento de reunião com o Instituto de Registos e Notariado 
tendo em vista alargar o âmbito da consulta de acesso ao Portal do 
IRN - Predial online (https://www.predialonline.pt), possibilitando a 
utilização de outros critérios de pesquisa das descrições prediais dos 
imóveis do Concelho de Oeiras. 

 

o SEGUROS 
- Gestão de carteira de Seguros: 

Procedeu-se à gestão da carteira de seguros de diversos ramos, 
nomeadamente com a subscrição de novos seguros de 
responsabilidade civil, acidentes pessoais e automóvel, cancelamento 
de seguros de acidentes pessoais de colaboradores do IEFP e 
renovação de apólices já existentes. Regularização e 
acompanhamento de sinistros. 
 
Controlo de custos com validação de 35 recibos de prémios de seguros 
no total de 11.076,56 € referente aos ramos automóvel, acidentes 
pessoais e máquinas de casco e liquidação de franquias contratuais ao 
abrigo da apólice de RC após regularização de sinistros com terceiros. 
Cálculo e informação de custos com viaturas e máquinas para o 
processo de operacionalização da contabilidade de custos. 
Levantamento de necessidades em seguros das diversas orgânicas 
para o concurso público internacional para seguros. Elaboração de 
listagens para os diversos ramos a incluir no caderno de encargos. 
 
Em Março, procedeu-se ao controlo de custos com validação de 
recibos de prémios de seguros no valor total de 165.137,81 € referente 
aos ramos automóvel, acidentes pessoais, multirriscos e 
responsabilidade civil e liquidação de franquias contratuais ao abrigo 
da apólice de responsabilidade civil após regularização de sinistros. 
Consulta preliminar a três corretoras para estimativa de prestação de 
serviços para elaboração de procedimento para o concurso público 
internacional para seguros. Análise de nova lei referente a regras de 
Mediação para prestação de serviços. 
 
 

 
 

• NÚCLEO DE IMOBILIZADO (NI) 
o Gestão de Imobilizado (Móveis): 

- Inventário e cadastro de bens móveis 

Neste âmbito procedeu-se à verificação dos lançamentos constantes 
nos extratos de todas as contas das classes 41, 42, 43 e 45 e procedeu-
se às correções necessárias. 

Ao nível do inventário efetuou-se o abate contabilístico dos veículos 
vendidos na Hasta Pública realizada em Junho de 2018 bem como dos 
veículos cedidos à Associação de Bombeiros Voluntários de Algés e ao 
Governo Regional do Biombo (PD 404, 644 e 934). 

Procedeu-se igualmente ao abate dos bens que integraram o 
procedimento por negociação direta efetuado em junho de 2018. 
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- Reorganização dos Armazéns 

No que respeita a mudanças e disponibilização de bens móveis aos 
diversos serviços do município, movimentaram-se 385 bens móveis. 
Em Março no respeita a mudanças e disponibilização de bens móveis 
aos diversos serviços do município, movimentaram-se 175 bens 
móveis. 

o Gestão de Imobilizado (Imóveis): 
- Inventário e cadastro de bens imóveis 

Criação de 18 fichas de imobilizado na sequência de diversas 
escrituras celebradas em 2018, e inventário de 3 bens respeitantes a 
aquisições de anos anteriores. Foram abatidas 2 parcelas de terreno, 
decorrentes da sua alienação, e abatidas 3 fichas de Partes de Capital 
na sequência das liquidações das empresas Habitágua e Lemo, e do 
encerramento da Oeinerge, ocorridas em anos anteriores. 

o Fecho de contas 
Ao nível das atividades desenvolvidas na preparação para o fecho de 
contas de 2018, foram executadas tarefas de análise e validação da 
informação constante no mapa de análise contabilística (saldos de 
imobilizado versus contabilísticos) para efeitos de cálculo e 
processamento das amortizações do exercício. 

Análise e validação de informação extraída do ERP Flylight – mapas de 
amortizações com e sem bens abatidos, mapa de abates do exercício, 
mapa de análise contabilística e mapa de amortizações por conta a 
disponibilizar para efeitos de envio ao Tribunal de Contas e aos 
Revisores Oficiais de Contas. 

Compilação de informação a constar no Relatório de Conta e Gerência. 

 

NÚCLEO DE GESTÃO E PROCEDIMENTOS E CONDOMÍNIOS (NGPC) 

 
a) Esclarecimentos Propriedade (identificação da propriedade de 

imóveis municipais) – 12 esclarecimento de propriedade; 
b) Registos – Realização de 1 registo predial (1 desafetação de 3 

parcelas e 1 averbamento á descrição); 
c) Finanças – Atualização de valores patrimoniais tributários de 3 

prédios: 
d) Presença em uma vistoria de salubridade (Regulamento 

Jurídico da Urbanização e Edificação RJUE). 
e) Procedimentos de concurso: 

� Preparação de procedimento para instalação e 
exploração da cafetaria no Parque Urbano de 
Miraflores, de dois quiosques no Jardim Municipal 
de Oeiras e de um no parque dos Poetas (1ªFase), 
dos Mercados de Linda-a-Velha e Oeiras (novo 
procedimento). 

� Preparação dos procedimentos para 
arrendamento não habitacional da Casa do Fiscal 
e da loja na Rua Costa Pinto, nº 198, ambos em 
Paço de Arcos; 

� Preparação da concessão de exploração do 
pavilhão do jardim, em Paço de Arcos; 
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� Atribuição de comparticipação financeira e 
resolução de contrato à associação de 
solidariedade e desenvolvimento internacional; 

� Transmissão da posição contratual relativa ao 
imóvel sito na Rua 7 de Junho, nº 28-B, em Oeiras; 

� Atribuição gratuita de imóvel à Associação Espaço 
e Memória; 

� Atribuição gratuita de imóvel à Associação Nova 
Acrópole; 

� Cedência gratuita do imóvel à Associação ACRA; 
� Abertura de procedimento relativo ao quiosque 

octógono sito no Jardim Municipal de Oeiras; 
� Resolução do contrato de arrendamento para fins 

não habitacionais com a sociedade comercial 
Naturidade Porto Salvo, S.A. 

� Análise dos contratos de arrendamento do 
programa “Habitação Jovem nos Centros 
Históricos” 

� Análise da transferência de competências da 
administração central para as autarquias locais no 
domínio da gestão das praias marítimas, fluviais e 
lacustres 

� Permuta de imóveis entre a CMO e o Banco 
Santander, S.A. – Linda-a-Velha 

� Celebração de comodato com o Grupo Motard “Os 
Navegantes da Estrada” – Rua Thomaz de Mello – 
Alto da Loba  

�  Procedimento para arrendamento de Loja na Rua 
Costa Pinto, N.º 126, em Paço de Arcos (remetido 
ao GCAJ porque está em contencioso) 

f) Publicitação das hastas públicas do Almarjão, em Algés e do 
Espargal, em Oeiras; 

g) Gestão de Contratos com a cobrança de dívidas e atualização 
de rendas. 

h) Esclarecimentos Propriedade (identificação da propriedade de 
imóveis municipais) – 2 esclarecimento de propriedade; 

i) Registos – Realização de 1 registo predial (1 desafetação de 1 
parcela de terreno); 

j) Presença em uma vistoria de salubridade (RJUE); 
k) Procedimentos de concurso: 

� Preparação de procedimento para instalação e 
exploração da cafetaria no Parque Urbano de 
Miraflores; 

� Instrução de procedimento concursal referente a 
dois quiosques no Jardim Municipal de Oeiras e 
de um no parque dos Poetas (1ªFase); 

� Publicação dos Anúncios referentes aos 
concursos de concessão de exploração dos 
Mercados de Linda-a-Velha e Oeiras; 

� Instrução do Procedimento de concessão de 
exploração do Mercado de Paço de Arcos; 

� Análise de propostas apresentadas nos 
procedimentos para arrendamento não 
habitacional da Casa do Fiscal e da loja na Rua 
Costa Pinto, nº 198, ambos em Paço de Arcos; 

� Atribuição de comparticipação financeira e 
resolução de contrato à associação de 
solidariedade e desenvolvimento internacional; 
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� Transmissão da posição contratual relativa ao 
imóvel sito na Rua 7 de Junho, nº 28-B, em Oeiras; 

� Atribuição gratuita de imóvel à Associação Espaço 
e Memória; 

� Atribuição gratuita de imóvel à Associação Nova 
Acrópole; 

� Cedência gratuita do imóvel à Associação ACRA; 
� Procedimento para arrendamento de Loja na Rua 

Costa Pinto, N.º 126, em Paço de Arcos (remetido 
ao GCAJ porque está em contencioso); 

� Processo de Supressão de plástico descartável, 
nas máquinas de Vending instaladas em edifícios 
municipais; 

� Acompanhamento do processo de celebração de 
novo contrato de subarrendamento no Edifício 
Atrium; 

� Elaboração de propostas de deliberação para 
celebração de contratos de comodato com Santa 
Casa da Misericórdia de Oeiras relativos aos 
Jardins de Infância- Creches “Tão Balalão” e 
“Pingolé”; 

� Análise e informação sobre o direito de superfície 
celebrado entre o Município de Oeiras e a NMRJ – 
Gestão de Negócios, S.A. para a construção de um 
Complexo de Padel; 

l) Realização da hasta pública do Almarjão, em Algés; 
m) Aquisição por hasta pública de 9 lojas no Alto dos 

Barronhos 
n) Gestão de Contratos com a cobrança de dívidas e atualização 

de rendas: 
� Requerimento de renegociação contratual 

subscrito pelo CVPA-Centro Veterinário de Paço de 
Arcos, Sociedade Unipessoal, Lda; 

o) Pareceres Jurídicos: 
� Atribuição de nova comparticipação financeira ao 

Clube Desportivo Juventude União de Vila Fria; 
� Requalificação do parque infantil situado 

Associação Popular de Paço de Arcos – paço de 
Arcos Autorização para a adoção de um 
procedimento por consulta prévia com convite a 
três entidades; 

� Centro de Acolhimento Temporário Casa do 
Parque em Outurela – Carnaxide Autorização para 
a adoção de um procedimento por consulta prévia 
com convite a três entidades para Requalificação 
do parque infantil. 

 

o Gestão de Condomínios (162 condomínios) 
Em Janeiro e Fevereiro houve representação do Município em 29 
Assembleias de Condóminos, em Março houve representação do 
Município em 14 Assembleias de Condóminos. 

 

Unidade de Gestão de Armazéns  

A reorganização do estaleiro de Porto Salvo Sul, e a criação de um 
novo pavilhão em Porto Salvo Norte com condições para reunir os 
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quatro armazéns DOM\DCAD está em fase de projeto. Estão a ser 
desenvolvidos trabalhos com os serviços DOM e DAQV no sentido da 
preparação da transferência e reorganização, introduzindo novas 
metodologias na gestão dos armazéns. 

Procedeu-se à preparação do inventário do armazém UGA – Vila Fria, 
na componente de sacos de recolha de resíduos urbanos que se 
encontravam armazenados na CNP, tendo-se o mesmo realizado no 
início de março, com posterior transferência do material para o 
armazém UGA – Porto Salvo, no valor de 27.265,64€. Deste 
procedimento resultou uma regularização de -7.965,13€, motivada pela 
falta de registo de saídas, principalmente dos sacos para papeleiras e 
sacos de dejetos caninos, existindo também regularizações positivas 
que podem resultar da troca de códigos nos movimentos realizados. As 
instalações onde se encontravam os sacos não tinham pessoal em 
permanência nem rede informática. Os sacos estiveram em Vila Fria, 
foram transportados para o Espargal e finalmente para a CNP, pelo que 
existiram perdas e erros de contagem nas várias movimentações 
realizadas. A existência de referências com movimento em milheiros e 
outras em unidades também originaram erros de registo. 

O armazém UGA – Vila Fria ficou com o valor de 70.096,07€, referente a 
material de reparação e manutenção de contentores, área onde se 
verificam muitas falhas ao nível dos registos de saída, situação 
agravada pelas sucessivas transferências de local. O serviço de 
reparação e manutenção de contentores está em processo de 
transferência para Porto Salvo, sendo a nossa proposta transformar 
este espaço em Centro de Trabalho, com aprovisionamento por 
fornecimentos contínuos, por bens e serviços e/ou por materiais de 
armazém, através do armazém UGA - Porto Salvo, que pode acolher 
algum material que se justifique (stock de segurança ou outras 
situações a definir com a DHU). 

A realização do inventário, e correspondente regularização, ao restante 
material do armazém UGA – Vila Fria será realizada posteriormente. 

Mantem-se em aberto a transferência de competências e pessoal do 
armazém do Pombal, do GC para a UGA, para que este espaço 
funcione como armazéns central, garantindo o aprovisionamento das 
lojas geridas pela DC e DBEC, bem como para o GC e Casal da 
Manteiga. 

 

 

Divisão de Contratação Pública 

Nos meses de janeiro a março, formalizámos 441 novas aquisições de 
bens e serviços, perfazendo o valor de € 2.377.481,35 (Sem IVA) e € 
2.817.385,38 (com IVA). Este volume de contratações incorpora todas as 
referências - bens, imobilizado, stock, locação e serviços. 

Passamos a detalhar: 

• Por Ajuste Direto Simplificado- no valor de € 549.856,43 (Sem 
IVA) e € 657.277,43 (com IVA)  - Sendo 146 de bens, 217 em serviços e 
12 em locação de bens; 
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• Por Ajuste Direto em regime normal - no valor de € 403.631,94 
(Sem IVA) e € 492.267,29 (com IVA)  - Sendo 14 de bens, 16 em serviços 
e 1 em locação de bens; 

• Por Ajuste Direto (DL 2008/18) - no valor de € 12.000 (Sem IVA) e 
€ 14.760 (com IVA)  - Sendo 1 de serviços; 

• Por Consulta Prévia - no valor de € 667.331,48 (Sem IVA) e € 
803.857,05 (com IVA)  - Sendo 5 de bens e 12 em serviços; 

• Por Concurso Público - no valor de € 298.830 (Sem IVA) e € 
344.560,90 (com IVA)  - Sendo 3 de bens e 4 em serviços; 

• Por Concurso Público com Publicidade Internacional - no valor 
de € 209.763,80 (Sem IVA) e € 250.742,94 (com IVA)  - Sendo 4 de 
locação de bens; 

• Por Contratação excluída - no valor de € 218.450 (Sem IVA) e € 
232.250 (com IVA)  -  Sendo 4 em serviços; 

• Por Ajuste Direto - Acordo Quadro – no valor de 17.617,70Sem 
IVA) e € 21.669,77 com IVA)  - Sendo 2 em serviços. 

 

 

Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação 
e Comunicação 
 

Durante o período em análise, das diversas atividades desenvolvidas 
pelo Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e 
Comunicações, destaca-se a continuidade do processo de 
recuperação do ERP Financeiro do Município. Nos últimos dois meses 
de 2018, o trabalho focou-se na extração dos dados e validações das 
estruturas de dados a migrar o que possibilitou que no dia 3 de janeiro 
de 2019, tivesse entrado definitivamente em produção o ERP da AIRC. 
Primeiramente toda a componente de Receita, depois com as 
componentes de Despesa, Orçamento, Contratação, Empreitadas e por 
fim Armazéns. O projeto de recuperação encontra-se perto dos 90% de 
execução, faltando apenas a área do património que se concluirá com 
o encerramento contabilístico do ano 2018. Prevê-se a conclusão do 
projeto de recuperação no decorrer do mês de maio. 

Ainda na componente do ERP, no âmbito do projeto de Património 
Imóvel Municipal (PIM), iniciaram-se os trabalhos técnicos 
conducentes ao abandono do ERP Flylight. O PIM passará a utilizar o 
módulo SIC (Sistema de Inventário e Cadastro Municipal). Este módulo 
deverá por um lado recuperar toda a informação existente no Flylight, 
como por outro deverá obrigatoriamente ser interligado com o Sistema 
de Informação Geográfica do Município, o GeoPortal. As equipas 
técnicas das diversas áreas envolvidas, incluindo o parceiro AIRC, têm 
efetuado um trabalho prévio que possibilite, após o encerramento do 
ano contabilístico, colocar em produção a plataforma SIC.  

Iniciou-se neste período o processo que conduzirá a implementação de 
uma nova plataforma de gestão de Urbanismo e atendimento on-line. 
Perseguindo o objetivo de desmaterialização e simplificação de 
processos, aliados à transparência municipal, iniciou-se com os 
serviços da área do Urbanismo, área da Qualidade e gestão 
Organizacional um trabalho prévio de levantamento de processos, 
reorganização de fluxos, definições estratégicas de negócio e 
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digitalização de formulários. Os referidos trabalhos prévios são 
fundamentais para que no segundo quadrimestre se inicie o processo 
de contração e implementação de uma nova plataforma tecnológica 
de gestão de urbanismo e atendimento on-line. 

Foi neste período finalizado tecnicamente o caderno de encargos para 
o futuro Portal Institucional do Município. Durante este período para 
além da preparação dos procedimentos administrativos que 
conduzirão à contratação da prestação do serviço de desenvolvimento 
e implementação, considerou-se importante avaliar as potenciais 
tecnologias que darão suporte ao novo Portal. 

Foi neste período apresentado o trabalho elaborado relativo ao grau de 
maturidade do Município face ao RGPD. Após as recomendações 
apresentadas, que se consubstanciam em doze iniciativas concretas 
nas áreas críticas do RGPD, definiram-se já as próximas ações. 
Considerou-se como prioridade a formação/sensibilização dos 
diversos funcionários do Município, assegurando deste modo que 
todos os que de alguma forma, direta ou indiretamente, “contactem” 
com dados pessoais, no âmbito das suas funções, possam assim estar 
despertos para as obrigações do município no que se refere à 
privacidade e proteção de dados. Para além da formação, as próximas 
etapas, passarão por dar “corpo” ao papel e ação do Encarregado de 
Proteção de Dados, seguindo o levantamento dos diversos processos 
do Município. 

Neste período recuperou-se o projeto de implementação transversal da 
aplicação MAXIMO, focada na gestão de ativos, stocks e ocorrências 
na administração direta. Atualmente o MAXIMO está em produção na 
DVM, no entanto, pretende-se alargar esta exploração a outros serviços 
do Município, entre as quais a DCAD. Nesta fase do projeto está a 
avaliar-se a integração do MAXIMO com o GES e SCA da AIRC, e 
implementação transversal depende o sucesso desta integração. 

Foram ainda efetuados neste trimestre diversos desenvolvimentos e 
adaptações aplicacionais dos quais se destaca o desenvolvimento da 
plataforma de monitorização do Plano de Desenvolvimento Estratégico 
(PDE). Através desta aplicação os serviços indicarão a taxa de 
execução material de cada projeto referenciado no PDE, facilitando a 
gestão e monitorização política dos mesmos. Foram continuados os 
desenvolvimentos da Gestão de Contactos do Gabinete de 
Comunicação e do Núcleo de Protocolo e igualmente continuados os 
desenvolvimentos da aplicação GPI, associada à gestão de ativos e 
ocorrências na DCAD, enquanto a aplicação MAXIMO não entre em 
produção. 

Relativamente à área de infraestruturas e tecnologias, durante este 
período, foi dada continuidade à melhoria da Rede Informática do 
Município de Oeiras. Na Biblioteca de Oeiras aumentou-se a 
velocidade acesso, passando a mesma a ser de 1 Gbps, 10 vezes 
superior à existente, assegurando também desta forma um melhor 
serviço à realização das emissões on-line das Assembleias Municipais. 
Foram substituídos os ativos de rede do Templo da Poesia bem como 
da Fundição de Oeiras, possibilitando assim a instalação de novos 
serviços Municipais.  

Durante o mês de março deu-se continuidade ao projeto ao processo 
de recuperação do ERP Financeiro do Município. Orientado ao ERP, 
neste mês ativou-se o Sistema de Apoio a Projetos de Oeiras – SAPO, 
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sistema este que assegurará a relação entre o Município e o 
fornecedor AIRC, com o objetivo de assegurar a melhoria e adequação 
continua dos diversos módulos do ERP AIRC instalados no Município. 
Ainda neste âmbito foi efetuada uma reunião de trabalho com a 
Direção da AIRC no sentido de os sensibilizar para as constantes 
necessidades de adaptação e melhoria dos módulos AIRC. 

Com vista a efetiva necessidade de substituir a aplicação de gestão 
documental, devido à fraca adaptabilidade do EDOCLink face às 
exigências do Município, realizaram-se neste mês prospeções junto de 
alguns potenciais fornecedores de sistemas de Gestão Documental. 
Foram analisadas a aplicação SmartDocs da Fujistu e a aplicação SGD 
da AIRC. Após a conclusão da análise de outras soluções de gestão 
documental, tomar-se-á a decisão sobre o caminho a seguir num 
sistema de informação tão critica e tão transversal a todo o Município. 

Enquadrado nos objetivos estratégicos do Departamento, iniciaram-se 
neste mês as primeiras reuniões com os serviços, com vista a 
utilização de ferramentas de Inteligência de Negócio e consequente 
disponibilização de Dashboards de orientados para apoio à decisão, 
com métricas, dados e estatísticas. Através deste Dashboards, os 
decisores poderão ter uma visão imediata e transversal das diversas 
áreas de atuação do Município. 

Com vista à implementação do plano tecnológico para as escolas, 
iniciaram-se neste mês os trabalhos com o Departamento da 
Educação, para planear a implementação de um Piloto que envolverá 
três escolas e os diversos níveis de ensino, garantindo desta forma a 
capacitação tecnológica das escolas, de forma sustentada, permitindo 
a concretização de uma prova de conceito que sustentará as fases 
seguintes de implementação global nas diversas escolas do Concelho. 

No âmbito das redes Wifi, foi neste período instalado um novo 
equipamento, com tecnologia 4G quadruplicando-se a velocidade 
disponibilizada no acesso Wi-Fi na Praia da Torre. 

No âmbito dos serviços de suporte, iniciou-se a migração das caixas 
de correio dos utilizadores do Município para a nova plataforma de Mail 
- Exchange 2016. Esta nova plataforma vai permitir novas 
funcionalidades, melhorar a segurança dos dados e da informação e 
ainda possibilitar um aumento das quotas de armazenamento de e-
mails dos utilizadores. Foi ainda atualizado o sistema de criação e 
manutenção das cópias de segurança dos dados contidos nos 
servidores para que, em caso de falhas planeadas e não planeadas, 
permita a recuperação de toda a informação. Foram também, neste 
período criadas mais de 1000 contas de utilizador e correio eletrónico 
para envio do recibo de vencimento, garantindo-se assim que todos os 
funcionários do município têm uma conta de mail para receber 
comunicações profissionais, em concreto relacionadas com os 
recursos humanos. 

Neste período aumentou-se o espetro na monitorização dos serviços, 
em concreto nos equipamentos de rede, adicionando-se todos os 
equipamentos do operador (NOS), possibilitando desta forma a 
visualização e garantia do estado e da qualidade do serviço 
disponibilizado.  

Ao nível da segurança, introduziu-se uma nova política de passwords, 
obrigando a uma maior complexidade e alteração periódica 
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obrigatória. Foi feito ainda um levantamento de segurança do ponto de 
vista externo aos Websites públicos do Município bem como à 
infraestrutura que os suporta. Ainda neste âmbito iniciou-se um projeto 
para a criação de uma Plataforma Inteligente de Tratamento de 
Ocorrências, que armazena e trata os eventos de todos os 
equipamentos e serviços críticos, possibilitando auditoria, análise 
forense e diagnóstico de problemas que possam surgir. 

Nestes dois primeiros meses de 2019, deu-se igualmente continuidade 
à renovação do parque informático do Município, através da 
substituição de diversos computadores dos utilizadores da Rede 
Informática do Município de Oeiras. Foi igualmente assegurado o 
normal suporte aos utilizadores dos diversos serviços do Município, 
escolas básicas e jardins-de-infância. 

 

 

Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e 
Ambiente 
 

Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística 
 

Neste trimestre a dinamização da iniciativa privada, traduzida pela 
procura empresarial, institucional e também residencial, denotou 
alguma estabilização nos ritmos de crescimento, mantendo-se, 
contudo, acima da média face ao último ano civil.  

Esta tendência, naturalmente, traduziu-se em novos licenciamentos, de 
diferentes tipologias de edificação/urbanização e atividades 
económicas, com uma componente significativa para a reabilitação e 
regeneração urbana e a instalação de equipamentos.  

A eficácia e eficiência da resposta da CM para o acolhimento, ou não, 
destas iniciativas, têm sido conseguidas pela conjugação de: 

a) uma prática sistemática de programação setorial de objetivos e 
recursos disponíveis, balizando cenários e condicionantes, através do 
PLANEAMENTO normativo ou indicativo de áreas delimitadas do 
território municipal; 

b) a ponderação do valor acrescentado que cada iniciativa pode 
representar para o Município, nos contextos: do desenvolvimento e 
crescimento económico; da potenciação da vivência urbana; da 
inclusão social; do modelo territorial consagrado no PDM2015; 

c) uma rigorosa gestão dos processos e acompanhamento dos 
intervenientes – proprietários, empresas, instituições e técnicos 
projetistas.  

Paralelamente, no domínio do Ordenamento do Território e Urbanismo, 
merecem destaque as seguintes ações, iniciadas, continuadas ou 
concluídas neste trimestre: 

• Reforço continuado dos procedimentos, no universo dos PMOT´s 
vigentes no MO, tendo em vista a harmonização decorrente, por um 
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lado, do cumprimento do art.º 199º do RJIGT, e o disposto no art.º 
82º da Lei de Bases e art.º 7º e 8º do DR 15/2015 de 19/08 e, por 
outro lado, a resultante da aplicação das condicionantes do PDM, 
em matéria de REN e Ruído (art.º 118º do RJIGT); 

• Participação de variadas reuniões de acompanhamento no seio dos 
Grupos de Trabalho do Ministério do Mar/APL, Ministério da 
Agricultura/INIAV, Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental/Hospital de 
Santa Cruz e Faculdade de Motricidade Humana; 

• A grande dinamização de Estudos e Projetos, previstos em 
Instrumentos formais e informais de Planeamento, a que se assiste 
desde o início do ano e ao nível da Direção Municipal, determinou 
um considerável esforço de articulação entre as UO registando-se, 
fruto dessas iniciativas, um número de ações do Núcleo de 
Topografia nunca antes atingido. 

Merece realce o acolhimento e colaboração de várias iniciativas, 
nacionais e internacionais, no domínio da divulgação da Arquitetura 
Paisagística ligada às Quintas de Recreio, Urbanismo e Reabilitação de 
Património Edificado, sendo de destacar a colaboração com o Instituto 
Superior Técnico. 

 

Merece ainda destaque, neste período, a mobilização de todo o 
Departamento, sob a orientação da DMOTOA, para o elevado esforço 
de harmonização e articulação interdepartamental, na preparação dos 
principais Estudos, Projetos e Planos que se esperam ver 
implementados no ano de 2019. 

ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE 

• Acompanhamento do processo de contratação do serviço de 
transporte público rodoviário no âmbito da Área Metropolitana de 
Lisboa (AML) – Apresentação, análise e discussão de propostas 
referentes ao modelo de transportes a adotar, avaliação de cenários 
base e moderado, relativos ao desenho de rede a contratar; 

• Acompanhamento do processo referente ao contrato 
interadministrativo de delegação de competências na AML e do 
cofinanciamento do sistema de transportes por parte da CM de 
Oeiras; 

• Acompanhamento do Plano Nacional de Investimentos 2030 no 
âmbito da Área Metropolitana de Lisboa – Definição de prioridades 
de investimentos estratégicos de médio e longo prazo nas 
infraestruturas dos setores da mobilidade e dos transportes, do 
ambiente e da ação climática e de energia; 

• Estudo da Ampliação/Implementação da rede de elétricos de Oeiras, 
conjuntamente com os Municípios de Lisboa e Amadora – Estudo 
preliminar da abordagem conjunta em termos de traçado da rede e 
da cooperação institucional a celebrar (ação continuada); 

• Plano Operacional de Transportes (para a rede de acesso local e ao 
emprego) – Contratação do Estudo/Procedimento pré-
contratual/Definição de critérios de seleção de propostas e do Júri; 
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• Inquérito à Mobilidade – Contratação do Estudo/Elaboração de 
Requisições Internas em desenvolvimento; 

• Plano de Acessibilidade - Contratação do Estudo/Elaboração de 
Requisições Internas em desenvolvimento; 

• Plano de Mobilidade Urbana Sustentável - Contratação do 
Estudo/Elaboração de Requisições Internas em desenvolvimento; 

• Estudo de Bikesharing para Oeiras– Estudo/procura de modelos 
alternativos com vista a implementação, exploração e manutenção 
de um sistema desta natureza (avaliação nomeadamente do tipo de 
envolvimento municipal necessário) – Promoção e realização de 
reuniões com empresas da especialidade; 

• Diversos Estudos de novas ligações rodoviárias ou reformulações de 
existentes, + mobilidade suave de que se destacam: Estudo da 
Variante Norte ao Centro de Oeiras (atravessando a zona do “sobe e 
desce”) – Estudo em desenvolvimento; Estudo de Reordenamento 
da Avenida do Conselho da Europa, em Oeiras – Nó de Oeiras – 
Estudo em desenvolvimento; Acompanhamento / Estudo de 
Reordenamento do Eixo Av. 25 de Abril / Av. do Forte – Ação 
continuada; Estudo /Acompanhamento do Estudo da Via 
Longitudinal Sul – Ação continuada; Estudos referentes ao 
reordenamento de intersecções (EX: Rotundas na Marginal). 

 

 

Departamento de Obras Municipais 
 

Divisão de Estudos e Projetos 
No âmbito da realização de projetos que se encontram em progresso, 
destacam-se os seguintes: 

Projetos de equipamentos novos e de requalificação de 
equipamento e infraestruturas: 

- Passeio marítimo, troço Paço de Arcos-Caxias – EP concluído – 
aguarda pareceres externos; 

- Projeto de alterações ao Projeto de Execução de Conceção do Novo 
Edifício Sede da Câmara Municipal de Oeiras – concluído - em revisão; 

- Centro de Congressos – em desenvolvimento; 

- Secção da DGEV no Jardim de Oeiras – PE em desenvolvimento; 

- Instalações de Associação Cultural Sénior de Algés (ACSA) em edifício 
anexo no recinto do Palácio Ribamar, Algés – Em projeto de execução; 

- Secção de Limpeza Urbana de Porto Salvo – em projeto de execução; 

- Secção de Limpeza Urbana de Linda-a-Velha – em curso; 

- Oficinas Municipais VF | Armazéns, balneários e escritórios zonam sul 
– preparação de concurso de projeto; 
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- Escritórios DCAD Vila Fria – reconversão de balneários, bloco D, piso 3 
– Em projeto de execução; 

- Instalações operacionais da DCAD no Estaleiro camarário de Porto 
Salvo – NORTE - estudo prévio concluído/desenvolvimento de projetos 
de especialidades; 

- Requalificação das instalações do Estaleiro Camarário de Porto Salvo- 
SUL – Em projeto de execução; 

- Alterações no Casal da Manteiga (telheiro e garrafeiras) – em curso; 

- Reforço do molhe do Porto de Recreio de Oeiras – Projeto de 
execução em curso; 

- Residência de estudantes na Fábrica da Pólvora – em lançamento de 
procedimento para atualização e alteração do projeto de execução; 

-Instalação de um Equipamento de Restauração no Parque dos Poetas 
– Fase II – Estudo preliminar concluído, aguarda aprovação; 

- Secção de Limpeza do Jardim de Oeiras DGEV |Em finalização de 
projeto de execução; 

- Praça do Rossio de Porto Salvo – Em finalização do projeto de 
execução; 

- Largo Alves Redol – Estudo preliminar – em curso; 

- Projeto praia acessível – em curso; 

- Requalificação do Mercado de Linda-a-Velha | Projeto de 
individualização da secção de limpeza – Finalização de Projeto de 
execução; 

- Praça do Rossio de Porto Salvo – em preparação o C.E. para 
lançamento do projeto de execução. Aguarda parecer vinculativo da 
DGPC; 

 

Projetos de vias e valorização do espaço público: 

 

• Av. Santo António de Tercena - Estudo preliminar em curso; 

• Av. 25 de Abril, Linda-A-Velha | Projeto de execução p/ 
valorização dos passeios, praças e infraestruturas – em curso; 

• Av. dos Bombeiros Voluntários, Algés – Concluído estudo do 
traçado. Em início de procedimento o estudo de tráfego; 

• Rua da Fonte, Vila Fria | Criação de passeio e ciclovia – Projeto 
de execução em curso. 

• Ciclovia na Estrada Militar de Queijas – A iniciar-se projeto de 
execução; 

• Ciclovia da Estrada da Medrosa – A iniciar-se projeto de 
execução; 
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• Ciclovia de Nova Oeiras-Estação da CP Oeiras – Estudo Prévio 
em curso; 

• Vila Mateus – reformulação dos espaços exteriores – projeto de 
execução em curso; 

• Paisagismo da Urbanização Pimenta e Rendeiro – Estudo Prévio 
em desenvolvimento; 

• Rua Salette Tavares | Estacionamento junto à Esc. Sec. Luís F. 
Branco – Projeto de execução em fase de conclusão; 

• Reconversão de Polidesportivo da Figueirinha para espaço de 
lazer – Estudo prévio a aguardar aprovação; 

• VLN | Troço Carnaxide/ Queijas/ Casal do Lameiro – enviado 
para aprovação o caderno de encargos para procedimento de 
projeto; 

• Via Longitudinal Sul | Troço rot. Lage/Cacilhas/Acesso Sul A5 – 
Estudo Prévio – Em início de execução o Estudo de tráfego afim 
de permitir a aprovação pela BRISA; 

• Via Longitudinal Sul | Troço Laveiras/Murganhal/Cidade do 
Futebol – Correção do estudo prévio e estudo de tráfego e 
estudo do ruído em início. 

• Variante à Av. do Forte e 25 de Abril em Carnaxide e Linda-a-
Velha – Reformulação do Estudo Prévio efetuada. Projeto de 
Execução da Var. à Av. 25 de Abril em curso; 

• Ligação Santo Amaro/Paço de Arcos |Arruamento a sul da linha 
férrea – Projeto de execução em curso; 

• Saída CRIL | p/ Av. BV Algés – Projeto de execução em curso; 

• Ligação Porto Salvo - Vila Fria – Estudo Prévio entregue. Enviado 
à I.P. a aguardar parecer; 

• Prolongamento da VDP – com ciclovia- incluindo Est. Das 
Portelas em Porto Salvo – Estudo Prévio em desenvolvimento; 

• Variante ao Centro de Barcarena (1ª fase) – Projeto de execução 
– em curso; 

• Ligação Viária | Rua Ilha Terceira/Garcia da Horta – Projeto de 
execução – em execução. Aguarda-se conclusão do 
levantamento topográfico. Necessária disponibilização de 
terreno da Estação Agronómica Nacional; 

• Ligação Viária | Rua Garcia da Horta/Av. da República – PE em 
desenvolvimento; 

• Passagem superior sobre a A5 em Porto Salvo – Estudo prévio 
concluído, aguarda pareceres externos; 

• Parque de Estacionamento do Hospital Prisão de Caxias – 
Projeto de execução – em execução; 

• Requalificação de Estacionamento em Stº Amaro de Oeiras, 
entre Ribeira da Laje e Rua José Diogo da Silva – Em projeto de 
execução; 

• Rotunda do Piauí – em Revisão;  

• Estacionamento da Quinta da Nora, em Carnaxide – projeto de 
execução em curso; 

• Rotunda do Piauí – em Revisão;  
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• Estudo geológico e geotécnico para as Variantes à Av. 25 de 
Abril e Av. do Forte com PS sobre A5 em procedimento 
administrativo; 

• Campo polidesportivo na Praceta de Malange | requalificação 
do espaço para outra valência – Estudo preliminar concluído, 
aguarda aprovação. 

• Reformulação viária e paisagística na envolvente do Edifício 
Forum – em revisão de projeto; 

• Retificação da estrada de ligação de Porto Salvo a Talaíde – 
elaboração dos elementos para procedimento de adjudicação 
do projeto; 

• Drenagem e infraestruturas do Parque de Estacionamento de 
santo Amaro – Projeto de execução em desenvolvimento; 

 

Projeto de requalificação de espaços verdes: 

 

• Reformulação Paisagística da entrada de Queluz de Baixo – 
Projeto de execução em curso; 

• Requalificação da Vila Mateus No Dafundo – Proj. de execução 
em curso. 

 

Elaboração de Projetos para valorização do espaço escolar: 

 

• EB Gil Vicente | Requalificação do espaço exterior – Projeto de 
execução em curso; 

• JI Roberto Ivens – Projeto de Instalação de Acessibilidades para 
utentes com mobilidades condicionada – em execução; 

• Projeto de Requalificação da escola JI Sá de Miranda em Oeiras 
– Exterior - fase de projeto de execução; 

• EB Beça Múrias | Requalificação do espaço exterior – em 
desenvolvimento o projeto de execução; 

• EB António Rebelo de Andrade | Requalificação do espaço 
interior exterior – em desenvolvimento; 

• Medidas de Autoproteção nas escolas – em execução. 

• ES Prof. Augusto José Lucas | Requalificação Geral – 
Contratação de levantamento arquitetónico para 
desenvolvimento do projeto; 

• ES Prof. Augusto José Lucas | Requalificação Geral – 
Acompanhamento da contratação de levantamento 
arquitetónico para desenvolvimento do projeto; 

• EB e ES Aquilino Ribeiro| Requalificação Geral – 
Acompanhamento da contratação de levantamento 
arquitetónico para desenvolvimento do projeto; 

• EB S. Julião da Barra | Requalificação Geral – Acompanhamento 
da contratação de levantamento arquitetónico para 
desenvolvimento do projeto; 
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Concluíram-se os seguintes projetos de execução. 

 

Projetos de vias e valorização do espaço público: 

 

• Rotunda Ribamar e ligação ao parque de estacionamento 
concluída; 

• Rotunda de Miratejo – Projeto de execução finalizado; 

• Beco do Bairro Cheuni, Queijas – Projeto de execução concluído; 

• Ampliação e requalificação do espaço público resultante da 
alteração do lote escolar da EB Gil Vicente; 

• Reformulação viária e paisagística na envolvente do Edifício 
Fórum - concluído; 

• Nova Portaria e Posto de Combustíveis nas oficinas Municipais – 
concluído: em revisão de projeto; 

• Construção de Parque Canino no Jardim do Murganhal, Caxias 
– concluído; 

• Construção de um muro-cortina junto à piscina do Alto da Barra 
- Oeiras – Concluído. 

• Requalificação das instalações do Estaleiro Camarário de Porto 
Salvo- Norte –Projeto de execução finalizado; 

• Drenagem e requalificação da Baía dos Golfinhos; 

• Nova Portaria e Posto de Combustíveis nas oficinas Municipais – 
concluído: em revisão de projeto; 

• Projeto tipo para Parque Canino – concluído; 

• Secção de Limpeza Urbana de Porto Salvo – Concluído; 

• Instalações operacionais da DQAD no Estaleiro camarário de 
Porto Salvo – NORTE - Concluído; 

• Reforço do molhe do Porto de Recreio de Oeiras – Projeto de 
execução Concluído. Revisão de projeto em adjudicação; 

• VLN | Troço Carnaxide/ Queijas/ Casal do Lameiro – Conclusão 
dos Termos de referência e Caderno de Encargos e abertura de 
concurso público para o desenvolvimento do Projeto; 

• Estacionamento da Quinta da Nora, em Carnaxide – Concluído; 

• Arranjo Paisagístico da Saída da Crill em Algés – Proj. de execução 
executado; 

• Contenção de talude na Rua Dr. Augusto José da Cunha – Alto 
de Algés – Projeto de execução concluído e aprovado. Enviado 
para obra. 

 

 

Equipamento e Escolas: 

• EB Santo António de Tercena – Requalificação dos espaços 
interiores e exteriores – concluído; 

• EB 2/3 Conde de Oeiras – Projeto de substituição integral de 
coberturas – concluído. 

65



• JI Roberto Ivens – Projeto de Instalação de Acessibilidades para 
utentes com mobilidades condicionada – em execução; 

• Projeto de Requalificação da escola JI Sá de Miranda em Oeiras 
– Projeto de execução concluído e aprovado. 

 

 

Divisão de Equipamentos Municipais 
 

Ao nível da manutenção de equipamentos municipais, até Março de 
2019, foram dirigidas à DEM 753 solicitações para os equipamentos 
municipais, tendo sido satisfeitas 369 e estando em curso 175. 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, é de salientar: 

 

 

Empreitadas 

 

• Intervenções diversas ao abrigo das empreitadas de 
manutenção em curso a nível de coberturas e 
impermeabilizações, pinturas e pequenas intervenções em 
equipamentos municipais nomeadamente os escolares; 

• Limpeza e manutenção de coberturas em edifícios históricos 
do Concelho; 

• Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) – reabilitação do 
terraço Sul, substituição de beirados e reconstrução de 
cimalhas; 

• Requalificação de muros e vedações nas escolas básicas do 
concelho; 

• Requalificação global da EB1/JI Narcisa Pereira; 

• Edifício Sede da CMO: Reabilitação do hall e copa da 
presidência e da copa do Salão Nobre; 

• Reabilitação e consolidação de muro no Jardim de Infância Nª 
Sra. das Graças em Algés; 

• Reparações diversas em equipamentos escolares do 
Município de Oeiras; 

• Intervenções em pavimentos exteriores de recintos de 
equipamentos municipais; 

• Revisão e Certificação da Instalação Elétricas do Mercado de 
Algés; 

• Recuperação do polidesportivo da Rua Moinho do Vento - 
Linda a Velha; 

• SATU e Escolas – Requalificação dos sistemas de Climatização 
e AQS; 

• Recuperação do polidesportivo da Rua Moinho do Vento - Linda 
a Velha; 

• Edifício Atrium: substituição da fachada ventilada; 
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• Novas divisórias/gabinetes para a Assembleia Municipal na 
Biblioteca Municipal de Oeiras; 

• Instalação de postos duplos de carregadores de viaturas nas 
oficinas de Vila Fria; 

• Oficinas Municipais VF - Obra para a instalação de novo Grupo 
Gerador; 

• Fornecimento e instalação de equipamento de iluminação nas 
Oficinas de Vila Fria. 

 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

 

• Aluguer de pré-fabricados, incluindo montagem e 
desmontagem dos mesmos, na EB1 Professor Noronha Feio, 
em Queijas; 

• Manutenção preventiva e corretiva de elevadores em 
equipamentos municipais; 

• Fornecimento contínuo de certificação energética de edifícios 
municipais; 

• Fornecimento contínuo de Estores; 

• Manutenção preventiva e corretiva de alarmes em 
equipamentos municipais; 

• Manutenção preventiva e corretiva de câmaras cadáveres do 
Município de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva de geradores do Município 
de Oeiras; 

• Manutenção preventiva e corretiva de UPS em equipamentos 
municipais; 

• Manutenção Preventiva e corretiva de portas, cancelas e 
portões automáticos em edifícios municipais; 

• Serviços de responsabilidade de exploração e execução das 
instalações elétricas de baixa e média tensão, grupos 
eletrogéneos e instalações de baixa tensão 

• Fornecimento do serviço de Auditorias Energéticas e Apoio a 
Candidaturas ao programa Lisboa 2020, de 12 Edifícios, do 
Município de Oeiras; 

• Aquisição de prestação de serviços de manutenção preventiva 
e/ou corretiva (sistemas de climatização) Oficinas Municipais 
de Vila Fria e do Templo da Poesia da 2ª Fase do Parque dos 
Poetas; 

• Aquisição de prestação de serviços de manutenção preventiva 
e/ou corretiva (extintores e carreteis) do Município de Oeiras; 

• Aquisição de serviços para limpeza e desobstrução da rede de 
esgotos; 

• Aquisição da prestação dos serviços de manutenção dos 
diversos equipamentos da escola EB1/JI Gomes Freire de 
Andrade, em Oeiras; 
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• Fornecimento e instalação de unidade redundante para o 
DataCenter principal do Município de Oeiras 

• Reforço de iluminação do Hall de entrada e Salão Nobre da 
Fundição de Oeiras 

• Pagamento de taxas ADENE - contratação excluída 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, as 
seguintes obras: 

 

• Edifício Atrium: substituição da fachada ventilada; 

• Geiser Marítimo - Requalificação da Iluminação e Reposição 
do sistema Metalomecânico; 

• Novas divisórias/gabinetes para a Assembleia Municipal na 
Biblioteca Municipal de Oeiras; 

• Reparações das Instalações elétricas dos Edifícios do 
Município de Oeiras; 

• Instalação de postos duplos de carregadores de viaturas nas 
oficinas de Vila Fria; 

• Execução da passagem Superior Sul de Peões para a ligação 
da parte A e B da 2ª Fase do Parque dos Poetas. 

 

Estão ainda em procedimento as seguintes ações: 

 

Empreitadas 

• Oficinas Municipais VF - Obra para a instalação de novo Grupo 
Gerador; 

• Reparação de muros na Escola D. Pedro V, em Linda-a-Velha; 

• Cemitério de Carnaxide - Criação de zona para tratamento de 
ossadas; 

• Oficinas Municipais de Vila Fria (Porto Salvo) - Construção de 
balneários no piso térreo do Bloco A (2º Procedimento); 

• Intervenções várias na EB Santo António de Tercena; 

• Requalificação da cozinha da Escola Secundária Aquilino 
Ribeiro, em Porto Salvo; 

• Palácio do Marquês de Pombal - Recuperação de fachadas, 
cantarias e ornamentos; 

• Execução da passagem Superior Sul de Peões para a ligação 
da parte A e B da 2ª Fase do Parque dos Poetas; 

• Pinturas diversas em equipamentos municipais – novo 
procedimento; 

• Execução de Divisórias para novos Gabinetes, no Piso 0 do 
Edifício Atrium. 

 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 
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• Aquisição da prestação dos serviços de manutenção 
preventiva e/ou corretiva de todas as instalações elétricas do 
Município de Oeiras; 

• Fornecimento Continuo de equipamentos de cozinha; 

• Concurso Público para a aquisição da prestação dos serviços 
de manutenção preventiva e/ou corretiva das instalações com 
gases combustíveis (gás natural e propano) do Município de 
Oeiras; 

• Fornecimento e instalação de equipamento de iluminação nas 
Oficinas de Vila Fria; 

• Fornecimento e instalação de unidade redundante para o 
DataCenter principal do Município de Oeiras (2º 
procedimento); 

• Aquisição da prestação de serviços de manutenção preventiva 
e corretiva para os equipamentos hoteleiros e de aquecimento 
de águas das EB1, J1, refeitórios e bares do Município de 
Oeiras pelo período de 3 anos, na modalidade de fornecimento 
contínuo; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de 
Instalações Elétricas e de Deteção de Incêndios, para o 
Palácio do Marquês de Pombal e respetivos anexos; 

• Aquisição de serviços de manutenção preventiva e corretiva 
dos esquentadores, termoacumuladores e caldeiras a gás do 
Município de Oeiras - Procedimento por concurso público para 
aquisição de serviços; 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de 
Engenharia Eletrotécnica, para as oficinas Municipais da 
Câmara de Oeiras, em Vila Fria; 

• Concurso Público para a aquisição da manutenção dos 
equipamentos da rede de frio dos Mercados Municipais de 
Algés, Carnaxide, Linda-a-Velha, Oeiras, Paço de Arcos, Porto 
Salvo e Queijas; 

• Aquisição e Serviços de Montagem de Vidros e Espelhos, em 
diversos Edifícios Municipais, na modalidade de Fornecimento 
Contínuo; 

• Manutenção das instalações elétricas e dos motores das 
grades dos Mercados de Porto Salvo e Paço de Arcos; 

• Reforço de iluminação do Hall de entrada e Salão Nobre da 
Fundição de Oeiras; 

• Pagamento de taxas ADENE - contratação excluída; 

• Oficinas Municipais - Aquisição de Placa de comando e 
Conjunto de Braço Articulado, para Portaria 1; 

• EB Sylvia Philips (Carnaxide) - Placa de inauguração do novo 
bloco de aulas; 

• EB Cesário Verde, Queijas - Necessidade de execução de 
projeto para implementação de sistema de climatização. 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 
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Empreitadas 

• Reparação de vãos exteriores nos edifícios contíguos aos 
Paços do Concelho e alçado principal dos jardins do palácio 
Marquês de Pombal; 

• Aquisição e montagem de elevador do tipo Homelift hidráulico 
(2 pisos) no Centro de Juventude de Oeiras; 

• Beneficiações no ex- refeitório dos Serviços Técnicos e no 
edifício das StartUps, em Paço de Arcos; 

• Reformulação de Divisórias no Edifício Atrium; 

• EB Sylvia Philips (Carnaxide) – Demolição e reconstrução de 5 
salas de aula no topo Norte da escola (2º Procedimento). 

• Reabilitação e consolidação de muro no Jardim de Infância Nª 
Sra. das Graças em Algés 

• SATU e Escolas – Requalificação dos sistemas de Climatização 
e AQS 

 

 

A DEM deu ainda início à preparação das peças processuais para as 
seguintes ações: 

Empreitadas 

 

• Rotunda de Água em Miraflores- alteração dos jogos de Água; 

• Requalificação da Iluminação exterior do Palácio Ribamar; 

• Nave Visionista (Oeiras) - Substituição de peças furtadas e 
beneficiações exteriores; 

• Cemitério de Carnaxide - Criação de zona para tratamento de 
ossadas; 

• Estação de Bombagem da Cruz Quebrada - Substituição de 
tampa; 

• Execução de Divisórias para novos Gabinetes, no Piso 0 do 
Edificio Atrium; 

• Instalação de AC na escola Sylvia Philips, Centro de Recolha 
de Animais de Oeiras, Lagar do Palácio Marquês de Pombal 
(Informática) e edifício Atrium; 

• Palácio do Marquês de Pombal - criação de reentrâncias sob 
telhas, para a construção de novos beirados; 

• EB Porto Salvo - Pinturas interiores; 

• EB 2/3 Conde de Oeiras – Projeto de substituição integral de 
coberturas/ Telheiro  

• JI Roberto Ivens – Projeto de Instalação de Acessibilidades para 
utentes com mobilidades condicionada 

• Execução de novo telheiro nas instalações provisórias na EB 
Noronha Feio, em Queijas 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 
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• Oficinas Municipais - Aquisição de Placa de comando e 
Conjunto de Braço Articulado, para Portaria 1; 

• EB Sylvia Philips (Carnaxide) - Placa de inauguração do novo 
bloco de aulas; 

• Procedimento por concurso público para a aquisição de 
serviços de manutenção preventiva e corretiva de todos 
sistemas de bombagem: pressurização, águas subterrâneas, 
efluentes e drenagem existentes no Município de Oeiras; 

• EB Cesário Verde, Queijas - Necessidade de execução de 
projeto para implementação de sistema de climatização. 

• Procedimento por concurso publico internacional - Aquisição de 
serviços de manutenção preventiva e /ou corretiva de todas as 
fontes, lagos, espelhos de agua e geiser marítimo o Município 
de Oeiras 

• Procedimento por concurso público para a aquisição de 
serviços de manutenção preventiva e corretiva de 50 Elevadores 
no Município de Oeiras 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de engenharia 
eletrotécnica, para revisão da iluminação exterior da EB1/JI Alto 
de Algés, em Algés 

• Aquisição de serviços para elaboração de projeto de Instalações 
elétricas da Quinta de Santo António em Miraflores, por forma a 
se proceder ao aumento de potência conforme previsto na Lei 
nº 61/2018, de 21 de Agosto 

• Fornecimento de vãos exteriores para alçado do Edifício Sede 
ao lado da J.F. Oeiras - Rua Marquês de Pombal 

• Aquisição de termoacumulador de 300 litros respetivos 
acessórios, para o edifício da CNP, em Paço de Arcos 

• Fornecimento de barreira acústica, teto falso e rodapé, para o 
Edifício ATRIUM 

• Aquisição de discos de limpeza para Maquina Lavadora do 
Mercado de Algés 

• Aquisição e montagem de um esquentador para a EB1 Dionísio 
dos Santos Matias, em Paço de Arcos; 

• Reparação da Maquina de lavar loiça do JI Tomás Ribeiro, em 
Carnaxide. 

 

 

Divisão de Gestão do Espaço Público 
 

Relativamente às obras municipais tem-se a referir que, no período em 
causa, foi dada continuidade aos trabalhos listados para as 
empreitadas já em curso, nomeadamente: 

 

Trânsito 

• Marcação de sinalização rodoviária horizontal e colocação de 
sinalização vertical nos arruamentos municipais; 
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• Acompanhamento das empreitadas genéricas de sinalização e 
marcação rodoviária e equipamento de segurança no Concelho; 

• Elaboração de estudos de sinalização rodoviária no concelho de 
Oeiras; 

• Acompanhamento das empreitadas de repintura de lugares de 
estacionamento no Concelho. 

 

Arruamentos 

A DGEP realiza a fiscalização e acompanhamento das obras em curso.  

Encontravam-se a decorrer neste período, as seguintes empreitadas: 

 

• Conservação e reparação de pavimentos pedonais e 
rodoviários no Concelho; 

• Beneficiação de drenagem pluvial no Concelho; 

• Manutenção de obras de arte no Concelho; 

o Visa a manutenção de obras de arte no que respeita à 
reparação e conservação das suas estruturas e seus 
componentes estruturais e não estruturais.  
Obras de arte a intervir:  

� Ponte na Rua Desembargador Faria, Oeiras 
� Ponte no Largo Almirante Gago Coutinho, 

Oeiras 
� Viaduto sobre a Av. Sr. Jesus dos Navegantes, 

Paço-de-Arcos 
� Pontões ao longo da Estrada de Paço-de-Arcos 
� Ponte pedonal metálica em Linda-a-Pastora, 

Queijas 
• Arranjos exteriores em Nova Oeiras – Parque de Estacionamento 

na Torre H; 

o A intervenção nesta área passa pela recuperação e 
ampliação dos estacionamentos e passeios existentes, 
substituindo a calçada de vidraço e o betuminoso pela 
calçada de granito. Compreende ainda a reparação dos 
caminhos existentes e a formalização dos caminhos de 
pé posto existentes. A renovação da iluminação e do 
mobiliário urbano nos percursos pedonais contribuirá 
para melhorar e dinamizar este espaço. A vegetação a 
propor nas zonas a ajardinar compõe-se de espécies 
arbóreas, arbustivas, subarbustivas, herbáceas vivazes e 
relvados, que complementarão o existente em 
composições de cor de renovação sazonal. 

• Requalificação das Ruas Bartolomeu Gusmão, Alfredo Keil e Dr. 
Flávio de Resende, Oeiras; 

o A empreitada visa executar nova recarga betuminosa, 
reparação/substituição dos revestimentos dos passeios, 
substituição dos equipamentos de iluminação pública 
existentes e trabalhos de sinalização horizontal e vertical. 

• Reabilitação do Cais de Combustíveis do Porto Recreio de 
Oeiras; 
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o A empreitada consiste na reparação das anomalias 
observadas em inspeção subaquática, ou seja, resolução 
do descalçamento da base de fundação em 
enrocamentos do cais em aduelas na sua esquina 
exterior. 

• Rua Sacadura Cabral, no Dafundo – Esplanadas; 
o A empreitada consiste na transformação de um parque 

de estacionamento e criação de um espaço pedonal e de 
esplanadas dos cafés existentes na zona do Aquário 
vasco da Gama. 

• EVA- Eixo Verde Azul, Rio Jamor- 1ª fase; 
o A empreitada consiste na criação de um corredor 

ecológico pedociclável de mobilidade suave, 
procedendo-se à renaturalização, melhoria da qualidade 
das massas de água e requalificação do espaço 
envolvente do rio Jamor e seus afluentes. 

• Reparação e construção de Muros no Concelho; 
o A empreitada consiste na reparação e reabilitação de 

diversos muros no concelho e construção de muros auto 
portantes em substituição de paliçadas. 

• Requalificação do Jardim da Quinta dos 7 Castelos, Oeiras; 
o A empreitada consiste na reparação dos pavimentos dos 

percursos principal e secundários, na resolução dos 
problemas de drenagem, requalificação dos elementos 
construídos no jardim – pintura de muros, poço, tanque e 
casa de fresco, requalificação do mobiliário urbano 
existente – bancos de jardim e mesas de apoio em 
madeira. 

• Conservação e reparação de pavimentos no Concelho; 
• Conservação e reparação de pavimentos em Barcarena e 

Queijas; 
• Conservação e reparação de pavimentos em Carnaxide e 

Caxias; 
• Repavimentação da R. Casal da Serra, Carnaxide; 
• Repavimentação de arruamento no Centro Educativo Padre 

António Vieira, Caxias; 
• Construção de rotunda na Estrada de S. Marçal e pavimentação 

da R. Cravos de Abril, Carnaxide. 
 

Durante o período em questão, estiveram em preparação e 
acompanhamento os seguintes procedimentos: 

 

• Empreitada para a Construção do Viaduto Rodoviário da Quinta 
da Fonte, Paço-de-Arcos; 

• Requalificação dos passeios na Rua Conde de Alcáçovas, Paço-
de-Arcos; 

• Execução de parque de estacionamento provisório junto às 
finanças de Paço de Arcos; 

• Ciclovia empresarial entre a Estação Ferroviária de Paço de 
Arcos e Lagoas Park / Estrada de Cacilhas; 

• Contenção em gabiões da margem esquerda da Ribeira da Laje, 
adjacente ao Jardim Municipal de Oeiras; 

• Ligação Praia da Torre-Praia de Carcavelos (2ª fase), Oeiras; 
• Intervenção em duas passagens superiores pedonais em Paço-

de-Arcos - Passagem superior pedonal na ligação do Largo 
Leonor Faria Gomes à Rua Conde de Alcáçovas e Passagem 
superior pedonal na Av. Conselho da Europa; 
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• Bairro Moinho das Antas; 
• Conservação e reparação de pavimentos Oeiras e Paço de 

Arcos; 
• Conservação e reparação de pavimentos pedonais em Algés e 

Porto Salvo; 
• Manutenção de obras de arte em Algés, Porto Salvo e Caxias; 
• Execução de rede de locais de deposição de resíduos verdes no 

Concelho; 
• Repavimentação e reformulação da Rua Dr. António Loureiro, no 

Arquiparque; 
• Reordenamento viário na interseção da Rua Direita do Dafundo 

com a Rua João Chagas, em Algés; 
• Construção de uma rotunda entre a Avª General Norton de 

Matos e a Avª das Tulipas, Miraflores; 
• Av. Carolina Michaelis (fase 2A); 
• Manutenção de pavimentos rodoviários em Linda-a-Velha e 

Cruz Quebrada; 
• Pavimentos Pedonais Dafundo e Linda-a-Velha; 
• Implementação de medidas de segurança rodoviária e pedonal 

em passadeiras de peões; 
• Rotunda de Leceia; 
• Substituição de passeios na R. João XXI e Estrada das Várzeas 

em Queijas; 
• Construção de passeios na Rua Helena Aragão em Tercena; 
• Substituição de pavimentos dos EJR do concelho de Oeiras; 
• Conservação e reparação de pavimentos viários em Barcarena 

e Queijas; 
• Construção/manutenção de pavimentos pedonais em 

Barcarena e Queijas; 
• Reabilitação de escada e muro na piscina municipal de 

Barcarena; 
• Conservação e reparação de pavimentos rodoviários no 

Concelho; 
• Construção de muro de contenção na EB1 Gil Vicente em 

Queijas; 
• Reestruturação do acesso à Rua São João Bosco, em Queijas; 
• Fornecimento e colocação de pérgulas em Carnaxide e Queijas; 
• Substituição de ponte pedonal no Jardim do Murganhal, Caxias; 
• Ligação da Rua Paulo da Gama com a Alameda Calouste 

Gulbenkian, Caxias; 
• Conservação e reparação de pavimentos em Carnaxide e 

Caxias. 
• Conservação e execução de pavimentos pedonais em 

Carnaxide e Caxias; 
• Execução de trabalhos diversos em caldeiras e canteiros; 
• Requalificação de pavimentos no Estabelecimento de Caxias. 

 
 

Iluminação Pública 
 
No que respeita à iluminação pública, foram elaborados projetos com 
vista à sua inclusão na empreitada a lançar pela DGEP, bem como 
foram elaborados projetos para incluir em projetos de outras unidades 
orgânicas e emitidos pareceres relativos a processos de loteamentos e 
urbanizações, a saber: 

 

• Projeto de Iluminação Pública para Ciclovia Queijas; 
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• Projeto de Iluminação Pública para Ciclovia da Rua da Fonte; 
• Projeto de Iluminação Pública para Parque Estacionamento 

junto à Praia de Santo Amaro, em Oeiras; 
• Projeto de Iluminação Pública para a Rua Salette Tavares, em 

Oeiras; 
 
Encontravam-se a decorrer as seguintes empreitadas: 

 

• Desativação de ramais de iluminação rasante no Concelho; 

• Criação de Ponto de Entrega de energia para Ligação do 
Sanitário Praia de Santo Amaro de Oeiras; 

• Arranjos exteriores em Nova Oeiras – Parque de Estacionamento 
na Torre H; 

o Acompanhamento dos trabalhos relativos à renovação 
da iluminação pública. 

• EVA- Eixo Verde Azul, Rio Jamor- 1ª fase; 

o Acompanhamento dos trabalhos relativos à renovação 
da iluminação pública. 

• Construção de rotunda na Estrada de S. Marçal e pavimentação 
da R. Cravos de Abril, Carnaxide; 

o Acompanhamento dos trabalhos relativos à renovação 
da iluminação pública. 

• Requalificação das Ruas Bartolomeu Gusmão, Alfredo Keil e Dr. 
Flávio de Resende, Oeiras; 

o Acompanhamento dos trabalhos de substituição dos 
equipamentos de iluminação pública existentes. 

Sistema Semafórico  
 
No âmbito da semaforização, foram desenvolvidas as seguintes ações: 

 

• Elaboração de projeto para reconversão do sistema de 
alimentação de energia do Sistema controlo de Velocidade da 
Estrada do Desvio, em Carnaxide; 

• Continuação da regularização dos contratos de fornecimento de 
energia para instalações semafóricas (SLAT) existentes sem 
contrato de fornecimento de energia elétrica. 

Manutenção de Sistemas Semafóricos 

• Resolução de 26 ocorrências nos sistemas semafóricos de 
gestão municipal; 

• Instalação de Semáforo Silhueta para reforço da segurança no 
cruzamento da Rua Sacadura Cabral com a Rua Bento de Jesus 
Caraça, Cruz Quebrada; 

• Reparação de espira eletromagnética no cruzamento da Rua 
Pedro Álvares Cabral com a Av. Eng.º José Frederico Ulrich, 
Linda-a-Velha; 
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• Instalação de travessia semaforizada na Rua do Casal do 
Deserto, Porto Salvo; 

• Elaboração do “Relatório-Síntese Anual de Gestão e 
Manutenção de Semáforos 2018” contendo todos os indicadores 
abrangidos no âmbito dos serviços de assistência técnica e 
manutenção dos sistemas de sinalização semafórica no 
Concelho de Oeiras; 

 

Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e 
Demolição 

• Elaboração de 25 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de 
Construção e Demolição para lançamento de obras da DGEP, 
DEM e DEP; 

• Avaliação de 2 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de 
Construção e Demolição finais para emissão de autos de 
receção provisória de obras. 

 

Planos Municipais – PAESO (Plano de Ação Energia Sustentável 
para Oeiras) 

• Elaboração dos cenários de consumo de energia (eletricidade, 
combustíveis, gás natural) para os anos 2008 (Baseline Emission 
Inventory) e 2017 (Monitoring Emission Inventory), com 
tratamento de dados recolhidos junto da DGEG. 

 

Planos Municipais – PMAACO (Plano Municipal de Adaptação às 
Alterações Climáticas) 

• Validação com a FCT do relatório da Fase D - Relatório de 
Identificação e Avaliação das Opções de Adaptação e 
Concretização das Ações a Implementar Estabelecendo os 
Respetivos Prazos. 

Ainda, manteve-se a atividade de gestão e fiscalização de obras 
executadas por concessionárias e particulares no espaço público. 

Planos Municipais – PMDFCI (Plano Municipal de Defesa da Floresta 
Contra Incêndios) 

• Início da revisão anual do POM – Plano Operacional Municipal, 
integrante do PMDFCI (Caderno III), em cooperação com o 
grupo de trabalho coordenado pela Protecção Civil Municipal. 

Ainda, manteve-se a atividade de gestão e fiscalização de obras 
executadas por concessionárias e particulares no espaço público. 

Divisão de Conservação e Administração Direta 

No âmbito da sua missão, entre Janeiro e Março, a DCAD prestou 
apoio a diversas divisões e instituições do Município. De eventos a 
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reparações várias em arruamentos, edifícios municipais a apoio 
logístico através do nosso sector de carregadores. 

A DCAD até Março de 2019 transitou 908 e recebeu 1489 pedidos, num 
total de 2397 pedidos de intervenção para os seus diversos sectores, 
462 para Arruamentos, 341 para o Trânsito, 523 para a Eletricidade de 
Espaços Públicos e Equipamentos Municipais, 187 para a Canalização, 
217 para a Carpintaria, 184 para a Construção Civil e 217 para a 
Serralharia. 

Destes 2397 pedidos de intervenção a DCAD executou 1404, 
perfazendo uma taxa de execução de 58,5%, sendo que todos os 
sectores atingiram uma taxa de execução acima dos 44%.  

Esta taxa de execução, apesar de bastante positiva, verifica-se devido a 
constrangimentos tidos no aprovisionamento dos nossos armazéns, 
razão pela qual não foi possível manter a taxa de execução verificada 
no último semestre de 2018, que foi de 81%. 

Destes 1404 pedidos executados destacamos alguns, que julgamos 
ser de dar nota devido à relevância que tem para os Munícipes: 

• - Serões de Contos no espaço da Biblioteca Municipal de Oeiras 
no espaço infantil da BMO – Apoio Logístico; 

• - Evento na Adega do Palácio dos Marqueses de Pombal 
promovido pela Instituição Centro Sagrada Família, em 
colaboração com o Município de Oeiras – Eletricidade; 

• - 1ª Edição do “Cross do Jamor”, a realizar a 9 de Fevereiro de 
2019 – Apoio Logístico; 

• - Jardim dos Aciprestes reparação da iluminação – Eletricidade; 
• - Parque Infantil da Medrosa - Reparar e relocalizar os bancos 

existentes no interior da área canina para o interior da área de 
recreio – Carpintaria; 

• - Desentupimento dos esgotos na AJUDE - Associação juvenil 
para o Desenvolvimento – Canalização; 

• - Fábrica da Pólvora de Barcarena reparação de toda a 
iluminação – Eletricidade; 

• - Reparação de parte do teto num WC do Mercado Municipal de 
Paço de Arcos – Construção Civil; 

Resta-nos abordar os pedidos que aguardam agendamento, que são 
730, representando 30% dos pedidos recebidos por esta divisão e os 
pedidos que estão em execução que são 210, representando 8,7% do 
total de pedidos planeados para o ano corrente. 

Identificamos como aspeto positivo e mitigador do número de obras a 
aguardar agendamento, a autorização do Sr. Presidente para a entrada 
de novos Colaboradores para a área da Administração Direta da U.O., 
em concreto para as áreas de Eletricidade, Construção Civil e Pintura. 

 

Unidade de Planeamento e Gestão 

No período em análise, foram conduzidos processos aquisitivos de 
empreitadas de obras públicas e de bens e serviços.  

Quanto a empreitadas de obras públicas foram lançados para obra 9 
procedimentos, ocorridas integralmente em fevereiro, tanto por ajuste 
direto como por concurso público, tendo havido 9 Adjudicações e 25 
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Consignações. Foram realizadas ainda 13 Receções Provisórias. Em 
Março, foram lançados para obra 10 procedimentos, quer por ajuste 
direto quer por concurso público (conforme quadro infra), tendo havido 
8 Adjudicações e 2 Consignações. Foram realizadas 0 Receções 
Provisórias e 3 Receções Definitivas. 

Quanto aos processos de bens e serviços, foram abertos 13 processos, 
3 em janeiro e os restantes em Fevereiro, tendo sido elaboradas, 
consequentemente, 4 fichas de contratação e 26 requisições no GES. 
Já em Março, foram abertos 19 processos tendo sido elaboradas 17 
fichas de contratação. Foram também elaboradas 19 requisições no 
GES  

A esta atividade soma-se o apoio jurídico e elaboração de pareceres 
jurídicos diversos, elaboração de documentos (PD´s, Relatórios e PDE) 
elaboração dos Planos de Segurança e Saúde para as empreitadas 
supramencionadas (e a validação dos PSS adaptados à obra pelos 
empreiteiros), bem como o devido acompanhamento e coordenação 
de Segurança e Higiene do Trabalho em fase de obra. 

 

 

Departamento de Habitação e Reabilitação Urbana 
 

Divisão de Projetos Especiais 

No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais, 
património histórico, cultural e museológico, a atividade da DPE tem-se 
dividido em: 

Equipamentos: 

Coordenação dos estudos e projetos, designadamente de 
equipamentos socioculturais, destacando-se: 

• “14/DPE/18 – Museu do Automóvel Antigo - Obras de 
manutenção” - Está em curso a empreitada de obra Pública 
(EOP); 

• “01/DPE/18 - Quinta dos Aciprestes - Substituição da cobertura 
do edifício principal” – EOP em conclusão; 

• “23/DPE/18 - Quinta dos Aciprestes - Edifício Principal – 
Reparação do pavimento da sala de galeria” - Está em curso 
a EOP; 

• “Quinta dos Aciprestes – Celeiro” - início do procedimento para 
contratação dos Projetos; Preparação das peças com vista à 
contratação dos Projetos de Arquitetura e especialidades; 

• “Quinta dos Aciprestes – Edifício do Palácio” - Início de 
procedimento de contratação de projeto arquitetura e 
especialidades; 

• “15/DPE/18 – Parque de Ateliers da Quinta do Salles – Edifício 
A2 - Ateliers A23 a 30 -Reparação de infiltrações” - Aprovação da 
abertura de procedimento EOP; 

• “Quinta do Salles - edifícios A1, B” – início do procedimento para 
contratação dos Projetos; 

78



• “Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro” – Recuperação do 
pavilhão” – Concluída a contratação dos Projetos de engenharia 
civil e arquitetura; 

• “Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro” – início do procedimento 
de contratação do projeto de especialidades; 

• “Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro” – Recuperação do 
pavilhão” – Projetos de engenharia civil e arquitetura em curso; 

• “Pavilhão da escola Aquilino Ribeiro” – início do procedimento 
de contratação do projeto de redes; 

• “39/DPE/18-Pavilhão Desportivo Municipal Celorico Moreira – 
Reparação do piso desportivo” - Aprovação da abertura do 
procedimento de EOP; 

• “Pavilhão S. Julião da Barra - recuperação do pavilhão” - 
Início de procedimento arquitetura e especialidades; - 
Preparação das peças com vista à contratação dos Projetos de 
Arquitetura e especialidades; 

• “Pavilhão da escola Vieira da Silva” - início do procedimento de 
contratação do projeto de arquitetura e especialidades; 

• “Proteção Civil Municipal” - Preparação das peças para o 
lançamento da EOP; 

• “Centro Cultural de Barcarena – A familiar de Barcarena” - 
Preparação das peças para procedimento da contratação do 
projeto de arquitetura e especialidades; 

• “Pavilhão Desportivo de Oeiras” – Concluída a contratação do 
projeto de especialidades; 

• “Capela da Saudade (casa mortuária) em Linda a Pastora “ – 
Projeto de arquitetura em curso; 

• “Quinta da Terrugem - Industrias criativas” - estudo prévio 
de arquitetura concluído; 

• “CERCI OEIRAS” –   Projetos em fase de licenciamento; 
• “Novas Instalações do Instituto Zoófilo” –  Projetos em curso; 
• “Reformulação dos acessos ao Jardim de Infância “O Palhaço”” 

– EOP em conclusão. 
• “Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras” – Iniciada a 

revisão de projeto; 
• “Escola Sofia de Carvalho” - início do procedimento de 

contratação do projeto de arquitetura e especialidades; 
Elaboração do Estudo Prévio. Preparação das peças com vista 
à contratação do projeto de arquitetura e especialidades; 

• “Valejas Atlético Clube – construção dos balneários” - início do 
procedimento de contratação do projeto de arquitetura e 
especialidades; 

• Procedeu-se à elaboração de protocolo para atribuição de 
comparticipação financeira para o “Teatro Independente de 
Oeiras”. 

• “Remodelação da área de atendimento do átrio dos Paços do 
Concelho” – preparação de elementos para abertura de 
procedimento EOP; 

•  “Recuperação do Ex- Quartel de Paço de Arcos” – elaboração 
do Estudo Prévio; 

• “Pavilhão Desportivo da EB 2, 3 Dr. Joaquim de Barros, Obras de 
reparação” – Contratação do PPGR; 

• “Substituição da Cobertura e Impermeabilização de Terraços do 
Auditório Eunice Muñoz” – Projetos de especialidades em 
contratação; 
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• “Consolidação no pátio do estabelecimento de infância Bambi” 
– Projetos em contratação; 

• “Creche de St.ª Madalena de Canossa” – preparação de 
elementos para abertura de procedimento EOP; 

Património: 

• “Requalificação do Jardim e Envolvente do Santuário Nossa 
Senhora da Conceição da Rocha” – concluída a contratação 
de arquitetura paisagista e especialidades; 

• “Conservação do palácio do Egipto” - início do procedimento 
para contratação dos Projetos; 

• “Conservação e restauro da igreja N.ª Sr.ª da piedade 
em  Leceia” - Trabalhos em curso; 

• Apoio técnico de instrumentos de atuação em intervenções 
várias no património religioso. 

• “Quinta dos Sete Castelos - Reabilitação e Restauro da Casa e 
Capela” - Conclusão do projeto base de arquitetura; 

• “Quinta dos Sete Castelos - Reabilitação e Restauro da Casa e 
Capela” - Início do procedimento de aquisição de serviços para 
os Projetos de especialidades. 

• “Igreja Nossa Senhora da Piedade” – Obra em curso; 
• “Igreja de S. Romão de Carnaxide” – Preparação e 

esclarecimentos à Fabrica da igreja para lançamento do 
Procedimento; 

• “Igreja Matriz de Oeiras” – Preparação e esclarecimento à 
fábrica para lançamento do Procedimento; 

• “Clube Vólei de Oeiras” – Elaboração de proposta para muro;  
• “Requalificação do Clube Automóvel Antigo” – Elaboração 

Estudo prévio; 
• “Casa e Capela da Quinta dos sete Castelos” – Preparação das 

peças para  procedimento da contratação do projeto de 
diagnóstico e especialidades; 

• “Requalificação do jardim do Santuário Nossa Senhora da 
Conceição da Rocha” -  Projetos em curso; 

• “Projeto de conservação do Palácio do Egipto” - início do 
procedimento de contratação do projeto. 
 
 
 

Divisão de Habitação 

A atividade desenvolvida pela Divisão de Habitação (D.H.), no período em 
análise, consumou-se no conjunto de trabalhos de manutenção e 
reabilitação do Parque Habitacional Municipal, que inclui edifícios e 
equipamentos. 

Em síntese, as linhas orientadoras da atuação da Divisão de Habitação 
foram: 

• Manutenção, Requalificação e Gestão do Parque Habitacional 
Municipal e dos seus Espaços Públicos e Equipamentos, o trabalho 
técnico multidisciplinar no contexto das competências da Divisão 
como o apoio á gestão de Espaços Comerciais, ou na área da 
Higiene e Segurança, e construção de novos conjuntos habitacionais 
no âmbito dos Novos Programas de Habitação Municipal; 

• Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM, foram 
concluídas cerca de 200 reparações o que corresponde um 
investimento de aproximadamente 60.000,00€; 
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• Quanto á reparação de Fogos Devolutos, para novas atribuições a 
novas famílias ou a gestão do parque, a DH tem neste momento 4 
fogos em obra e 6 em fase de procedimento de concurso; 

• No domínio da manutenção e Requalificação Exterior dos Edifícios 
do parque habitacional municipal, destaca-se as seguintes ações: 
 
� Reabilitação de Fachadas 10 edifícios Bº Quinta Politeira – 3 Fase. 

Em fase de apreciação de propostas; 
� Reabilitação de Fachadas de 14 edifícios Bº S. Marçal – 3ª Fase 

Em preparação EOP; 
� Reabilitação Exterior de 2 edifícios na Av. João Freitas Branco nº 

35 e 25 - Em preparação EOP; 
� Reabilitação exterior 5 edifícios Bairro do Pombal – 2ª fase; 
� Reabilitação exterior de 6 edifícios Bairro Ribeira da Lage 1ª fase; 
� Reabilitação exterior de 11 prédios – Bº dos Navegadores 3ª fase; 

Foi comprometida até agora, já nesta área, uma verba de 
aproximadamente de 79.476,89 €. 

 

• Na área da intervenção de Equipamentos nos Bairros 
Municipais foram realizadas neste período 20 pequenas 
reparações em 41 espaços sob nossa intervenção. Nesta área 
destacam-se ainda especificamente as seguintes ações: 
� Continuação do Projeto de alteração das valências de J. Infantil da 

Creche ”O Pombal” – Centro social Paroquial de Oeiras no Bº do 
Pombal. 

� Conclusão do Projeto de Ampliação da Madre Maria Clara. 
Nesta área foi globalmente realizada até agora uma verba de 
aproximadamente de 10.000 €, no âmbito da manutenção de 
Equipamentos. 

• Relativamente à intervenção da DH na Reabilitação dos 
Espaços Públicos dos Bairros Municipais destacam-se as 
seguintes ações: 
 
� Requalificação do Espaço Público do Bairro dos Navegadores 

2ª e 3º fase incluindo iluminação – Preparação de lançamento 
da EOP; 

� Requalificação da margem esquerda da Ribeira da Outurela – 
Bairro de S. Marçal - Preparação de lançamento da EOP 

� Reabilitação do Parque Urbano da Quinta da Politeira – 
Preparação do Lançamento de EOP; 

� Requalificação e Valorização do Espaço Publico no Bairro do 
Pátio dos Cavaleiros – Continuação da empreitada prevê-se a 
sua conclusão em Abril de 2019. 

A verba despendida nesta área é no cerca de 80.000,00 €. 

 
• Relativamente aos Novos Programas de Habitação Municipal, 

destacam-se as seguintes ações que se iniciaram até à presente 
data: 
 

� Início da contratação externa de alteração ao Projeto da 
Quinta das Acácias – 27 fogos. 

� Preparação da contratação externa de alteração ao Projeto da 
Quinta dos Aciprestes – 12 fogos. 
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Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM, foram concluídas 
em Março de 2019 cerca de 110 reparações o que corresponde um 
investimento de aproximadamente 30.000,00€.  

Quanto á reparação de Fogos Devolutos, para novas atribuições a 
novas famílias ou a gestão do parque, a DH tem neste momento 1 fogo 
em obra e 7 em fase de procedimento de concurso. 

 

Divisão de Reabilitação Urbana 

Ao nível da Divisão de Reabilitação Urbana, o trabalho desenvolvido 
consubstancia-se na gestão e acompanhamento de Comissões de 
Administração de AUGIS, na informação prestada aos munícipes 
através de Gabinetes Técnicos Locais (GTL), na elaboração de planos e 
projetos, na resolução de problemas relacionados com a carência de 
equipamentos socioculturais e desportivos e na coordenação de obras 
e legalização do recuperável. 

No que diz respeito aos Centros Históricos, a sua ação incide 
fundamentalmente sobre a recuperação e requalificação do património 
edificado, dos espaços públicos, das infraestruturas urbanas, bem 
como na definição de estratégias de implementação de atividade 
culturais e comerciais que contribuam para a dinamização destes 
núcleos e para a fixação e renovação da sua população.  

No âmbito da dinamização da Casa da Arquitetura no Dafundo, 
realizou-se em 29 de março de 2019 a exposição do I.S.T. com o tema 
“Reabilitar, interpretar e utilizar o moderno”. 

As ações desenvolvidas neste período ao nível de obra realizada 
distribuem-se em três grandes áreas. 

• Requalificação do Espaço Público nos Centros Históricos: 
 

� Foi dada continuidade à elaboração dos projetos em 
curso de requalificação do espaço público, sendo de 
destacar a Praça envolvente ao Palácio Restani em 
Queluz, a Praça envolvente ao Mercado em Queijas, e a 
Rua Luís de Camões em Algés. 

� Encontram-se ainda em fase de adjudicação as 
empreitadas de Requalificação da Rua Febus Moniz e da 
Rua 7 de Junho em Oeiras e da requalificação do acesso 
ao Parque de Estacionamento da Misericórdia em 
Oeiras. 

� Foi concluída a obra Requalificação das Ruas Heliodoro 
Salgado e Júlio Diniz em Oeiras; 

� Foi iniciada a obra de requalificação dos acessos ao 
Parque de Estacionamento da Misericórdia em Oeiras. 

� Foi consignada a obra de Repavimentação da Rua 
Febus Moniz e da Rua 7 de Junho, em Oeiras. 

 
• Apoio à reabilitação dos edifícios no âmbito do Programa de 

Habitação Jovem nos Centros Históricos: 
 

� Leião - Rua das Pedreiras nº 4 – está em curso a fase de 
execução da empreitada,  
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�  Oeiras – Rua Marquês de Pombal nº 3, 5 e 7 - está em 
curso a fase de execução da empreitada 

�  Oeiras – Quarteirão do Largo da Boavista – foi aprovada 
a minuta de contrato para execução da empreitada e 
preparado o processo para envio ao Tribunal de Contas. 

�  Barcarena – Anexos à Capela de São Sebastião - está 
em curso a fase de execução da empreitada 

 

• Reordenamento das Áreas Urbanas de Génese Ilegal:  
� Foi dada continuidade à elaboração do Estudo Orientador da 

Gandarela e à preparação dos processos para o lançamento 
das empreitadas das infraestruturas da Fase V em Leceia, 
Infraestruturas do artigo 412 no Casal da Choca e Parque 
Infantil de Leceia. 

� Encontram-se ainda a decorrer o procedimento para a 
execução da empreitada do Parque Urbano da Pedreira 
Italiana e a preparação da consignação da empreitada do 
prolongamento da Rua de São José até à Rua da Quinta das 
Estrangeiras no Casal da Choca. 

Paralelamente o DRU tem uma forte componente ao nível de projeto, de 
importância decisiva para a concretização das ações acima referidas, em 
que se destaca a elaboração de projetos de reconversão de edifícios e do 
espaço público, estudos de ordenamento urbano, projetos de loteamento e 
emissões de alvará nas áreas de génese ilegal. 

 

 

Departamento de Ambiente e Qualidade Ambiental 
 

Divisão de Gestão da Estrutura Verde 

Manutenção 

·       Gestão dos contratos de manutenção de Espaços Verdes por 
outsourcing (200 ha)  e administração direta (25ha) 

No âmbito dos contratos de manutenção como trabalhos mais 
relevantes referem-se:  

  Parque dos Poetas 

• Plantação de herbáceas/arbustos: 6567un 
• Aquisição de herbáceas com flor: 120 un 
• Aluguer de floreiras para a entrada do Templo 

 
  Jardim do Palácio Marquês de Pombal 

• Remoção de cepos: 3 un 
• Remoção de arvores: 1  un 
• Plantação de herbáceas/arbustos: 2037 un 
• Limpeza dos lagos do Jardim das Plantas aquáticas 

 
• Requalificação dos canteiros do Porto de Recreio (atrás 

da zona de restauração) - colocação de tela anti 
infestantes, plantação de 850 lampranthus, e colocação 
de revestimento com estilha. 
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• Requalificação da rotunda do Largo Almirante Gago Coutinho em 

Oeiras – colocação de tela anti-infestantes, colocação de  lancil 
em     PVC  na cor preta, plantação de 160 Euphorbias milli 
e  espalhamento de brita fina na cor preta. 

• Plantação de 150 Euphorbias milli no Forum Oeiras. 
• Plantação de 49 árvores no âmbito das comemorações da 

primavera- Bosque Mandiba – Fórum Oeiras. 
• Sementeira de girassóis (cerca de 1ha) – Fórum Oeiras 
• Plantações com plantas do sviveiros em vários canteiros do 

contrato – 2380 plantas (árvores, arbustos e herbáceas) 
• Melhoramento do Jardim da Fábrica da Pólvora (limpeza do 

tanque da cascata, plantações, desmatação e limpeza) 
• Plantação do dia da árvore, Alameda Armindo de Carvalho em 

Queluz de Baixo, jardim junto aos Bombeiros Voluntários de Paço 
de  Arcos e Jardim da Fabrica da Pólvora 

• Plantações de herbáceas e arbustos de varias espécies- 1096 un., 
em várias freguesias  

• Requalificação de plantações e instalação de tapetes de relva no 
Largo Marquês do Pombal  

Gestão das brigadas de manutenção do património arbóreo por 
Administração Direta:  

  
o Poda de árvores e palmeiras: 556 uni 

o Remoção de árvores e palmeiras: 105 uni 

o Destroçamento de cepos: 36 un 

o Plantação de árvores em caldeira: 31 un 

• Plantas produzidas nos Viveiros: 8568 un 

• No âmbito do Plano de gestão da água para rega 

o Instalação de protótipo para gestão centralizada da rede de rega 
pela RAINBIRD, no Jardim Municipal de Paço de   Arcos 

o Elaboração de fichas de caracterização de contadores com 
verificação no local: Algés: 58 un; Cruz quebrada: 8 un; Queijas: 
25 un; Barcarena: 68 un; Linda-a-Velha: 80 un 

• Gestão do contrato de manutenção preventiva e corretiva de 76 
Espaços de Jogo e Recreio 

 Estudos e Projetos de requalificação. 

  

o Requalificação de 3 rotundas na EN 247-3 

o Enquadramento do terreno envolvente à imagem da Madre 
Maria Clara (Queijas); 

o Requalificação do talude da Giribita (Caxias); 

o Requalificação de 3 canteiros na Avenida Marginal (Paço 
d’Arcos); 

o Requalificação de canteiro na Rua António Cremer (Barcarena); 

o Proposta de caldeiras de árvores para o cruzamento da Rua 
João Pinheiro Chagas (Linda-a-Velha); 

o Jardim da Fruticultura (Linda-a-Velha) 
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o Requalificação de canteiro na entrada da EB Luis Freitas Branco 
(Paço d’Arcos) 

o Pormenorização de vedações e portões para hortas e áreas 
caninas; 

o Requalificação do nó da marginal de Paço d’Arcos 
o Enquadramento Paisagístico de Rotunda na Estrada da Outurela 

(Carnaxide) 
o Enquadramento paisagístico de lote de cedência na 

urbanização Terraços do Marquês (Oeiras) 
 

 
 

• Intervenções de Obra 
 
o Cortina arbórea do Cabanas Golf (Barcarena); 
o Entrada da Praia da Torre (Oeiras; 
o Jardim da Fruticultura (Linda-a-Velha); 
o Av. República (Oeiras); 
o Fórum Norte (Oeiras). 
o Plantações da Primavera – Bosque Madiba (Oeiras) + 

Envolvente à Imagem da Madre Maria Clara (Queijas) + Jardim 
da Fruticultura (Linda-a-Velha) + caldeiras  

 

 

Divisão de Higiene Urbana 

No âmbito da atividade dos serviços de recolha de resíduos 
apresentam-se os seguintes indicadores: 

Resíduos urbanos (Ton) 

• Indiferenciado: janeiro - 5.047,22; fevereiro - 4.583,94; Total – 9.631,16; 

• Papel/Cartão: janeiro - 354,36; fevereiro - 304,60; Total - 658,96;  

• Plástico/Embalagens: janeiro - 206,74; fevereiro=184,90; Total -
391,64; 

• Vidro: janeiro - 298,82; fevereiro - 175,52; Total - 474,34; 

• RUB (restos comida): janeiro - 65,98; fevereiro - 56,64; Total - 122,62. 

• Indiferenciado: Março = 4966,700 T 
• Papel/Cartão: Março =314,020 T 
• Plástico/Embalagens: Março =199,200 T 
• Vidro: Março =234,360 T 
• RUB (restos comida): Março =70,340 T 

 
Outros resíduos (Ton) 

• Monos: janeiro - 211,02; fevereiro - 257,84; total - 468,86; 

• Resíduos de limpeza: janeiro - 300,14; fevereiro - 282,46; Total - 
582,60; 

• Verdes: janeiro - 297,08; fevereiro - 247,52; Total - 544,60. 

• Monos: Março =214,640 T 
• Resíduos de limpeza: Março =200,620 T 
• Verdes: Março =533,780 T 

 
Manutenção de equipamento de deposição (Un) 
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• Higienização em estaleiro: janeiro - 127; fevereiro – 316; Total – 443; 

• Higienização na via pública: janeiro - 756; fevereiro – 115; Total – 
871 

• Reparação de equipamento: janeiro - 92; fevereiro – 93; Total – 185 

• Equipamentos entregues na via pública: janeiro - 67; fevereiro – 74; 
Total – 141 

• Higienização em estaleiro: Março = 118 + 110 (eventos) = 228 
• Higienização na via pública: Março = 170 
• Reparação de equipamento: Março =79 
• Equipamentos entregues na via pública: Março =28 

 
 

Deu-se início à campanha de aplicação de Produtos Fitofarmacêuticos 
para 2019. 

Realizou-se a desmatação, em regime de outsourcing, do talude da 
marginal no troço de Caxias. 

Procedeu-se à reorganização funcional dos recursos humanos e 
materiais afetos à UO. 

Procedeu-se à transferência da equipa operacional do Serviço de 
Manutenção para as instalações da CNP, com libertação do espaço 
que lhe estava afeto nas Oficinas de Vila Fria; 

− Iniciou-se no mês de Março o reforço da recolha de resíduos 
urbanos durante o fim se semana, com recurso a uma empresa 
externa, contribuindo para a promoção da salubridade de pontos 
de recolha considerados críticos;  

− Limpeza no Loteamento do Almarjão/Alto de Algés: Limpeza de 
entulhos depositados indevidamente nesta zona. Foram retiradas 
130 Toneladas de resíduos (RDCs); 

− Fornecimento de 1 Kit de sinalética a cada Encarregado 
Geral/UOPG para sinalização da realização de trabalhos na via 
pública;  

− Criação de Postos Avançados para a colocação de Carrinhos de 
Varredura de modo a reduzir o desperdício verificado com 
transporte dos mesmos, aumentando a produtividade dos 
funcionários. Para além da recolocação dos mesmos em todas as 
Secções que tinham sido fechadas, foram ainda criados postos 
avançados nas Colinas, Barcarena/Picadeiro, no Mercado de 
Leceia e em Valejas, estando outros locais em análise; 

− Remodelação da Secção de Outurela e reabertura da mesma 
com reafectação de funcionários, de modo a aumentar a 
proximidade ao local de trabalho, reduzindo o tempo de 
transporte de funcionários e equipamentos de Carnaxide para 
Outurela, aumentando por conseguinte a sua produtividade; 

− Reestruturação da UHU: Desmembramento da Brigada de 
Desmatação em 4 brigadas, de modo a alocar 1 a cada UOPG, 
assegurando assim continuamente o planeamento de 
desmatação nessas Freguesias, e 1 Brigada extra de Intervenção 
para atuar nos pedidos urgentes, permitindo assim que as demais 
não comprometam o planeado; 

− Beneficiação da Secção de Leceia e reabertura da mesma com 
reafectação de funcionários (brigada de Desmatação de Leceia e 
Brigada de Intervenção). 
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− Beneficiação da Secção de Queluz de Baixo e reabertura da 
mesma com reafectação de funcionários, de modo a aumentar a 
proximidade ao local de trabalho, reduzindo o tempo de 
transporte de funcionários e equipamentos de Tercena para 
Queluz de Baixo, aumentando por conseguinte a sua 
produtividade; 

− Limpeza e Higienização do Bairro Moinho das Rolas, com reforço 
de contentorização: Papeleira e Vidrão. 

− Desmatação do Parque de Merendas em Santo Amaro de modo 
a restabelecer as condições necessárias à usufruição deste 
espaço; 

− Desmatação do passeio contíguo à EN 6 - Estrada Marginal 
(Escola Náutica - Praia da Torre); 

− Iniciaram-se testes com carrinhos de varredura novos nas 
Secções de Limpeza com vista a aferição do melhor equipamento 
a adquirir. Será também submetido a parecer técnico da HST 
(USST); 

− Limpeza e Higienização do Bairro do Pombal, com reforço de 
Papeleiras; 

− Desmantelamento de Horta Ilegal no Fórum Oeiras e limpeza do 
espaço com remoção de lixo diverso e taipais; 

− Desmatação ao longo do gradeamento do antigo Picadeiro - 
Estação de Oeiras; 

− Aplicação de fitofármacos nos passeios contíguos à EN 6 - 
Estrada Marginal; 

− Desmatação e Limpeza da envolvente à antiga Central Elevatória 
dos SIMAS nas Fontainhas; 

− Desmatação de um terreno do Município em Linda-a-Velha com 
recurso ao Robot; 

− Trabalhos de aplicação de fitofármacos/herbicida no separador 
central contíguo à EN 249 – 3. 

 

Divisão de Viaturas e Máquinas 

No período considerado a Divisão de Viaturas e Máquinas, executou as 
tarefas que fazem parte da sua missão, ou seja, assegurou a gestão 
das instalações, máquinas e equipamentos do parque de viaturas e da 
frota municipal. 

Assim, foram asseguradas, entre as demais, as seguintes tarefas: 

• Gerir e assegurar a manutenção e reparação do parque de 
viaturas, e máquinas, pertencentes à frota municipal; 

• Manutenção preventiva dos equipamentos pertencentes à frota 
municipal bem como todos os procedimentos inerentes, de 
modo a assegurar uma disponibilidade de equipamentos de 
acordo com as necessidades dos serviços; 

• gestão do armazém de materiais destinados à manutenção de 
viaturas e máquinas da frota municipal 

 

 

87



Divisão de Gestão Ambiental 

Relativamente às atividades desenvolvidas pela DGA, durante os 
meses de Janeiro a Março, destacam-se nos diversos âmbitos as 
seguintes ações: 

 Jovens em Movimento 

- Em atividade diária a equipa de Jovens em Movimento da Campanha 
Anual, com a limpeza e manutenção dos espaços públicos e 
distribuição de 53 comunicados de sensibilização à população; 

- Durante o mês de Março a equipa recolheu cerca de 1,6 toneladas de 
resíduos. 

- Em planeamento a Campanha de Verão para 2019. Em curso o 
recrutamento de monitores e o processo de distribuição de senhas 
para a inscrição de jovens. 

 

Bairro Feliz 

Em atividade diária a equipa de jovens do projeto Bairro Feliz, com a 
limpeza e manutenção dos espaços públicos dos bairros municipais, 
São Marçal e Laje; 

 

- Durante o mês de Março as equipas recolheram cerca de 4 toneladas 
de resíduos. 

Programa de Educação Ambiental Escolar 

- Em implementação as atividades do Programa de Educação 
Ambiental Escolar  2018/19. Entre Janeiro e Março foram realizadas 85 
atividades com a participação de 3.385 alunos, professores e auxiliares, 
com destaque para a comemoração do Dia Internacional das Florestas 
e a dinamização do Teatro Ambiental sobre Valorização de Resíduos “ 
Ulisses e o Fabuloso Destino do Lixo”; 

- Participação nas reuniões do Concelho Eco-Escolas em 11 escolas; 

- Realizadas 3 sessões de esclarecimento, em 3 escolas, sobre 
separação de resíduos a 36 professores e auxiliares de ação educativa; 

- Articulação com o DE para o agendamento de atividades na 
Plataforma Oeiras Educa, sobre o Tema Ambiente e Sustentabilidade; 

- Apoio a diversos grupos de alunos do ensino secundário para a 
implementação de projetos e atividades de promoção da cidadania 
ambiental; 

- Análise de novas propostas de parcerias para a dinamização de 
atividades em ambiente e sustentabilidade 

- Apoio ao planeamento para a implementação de um novo circuito de 
recolha seletiva porta-a-porta de resíduos nas escolas, através do 
levantamento de informação sobre os atuais equipamentos de 
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deposição seletiva existentes nos estabelecimentos de ensino, 
públicos, privados e IPSS’s. 

Compostagem Doméstica 

Em curso Projeto de Compostagem Doméstica com a distribuição de 
22 novos recipientes a residentes em moradias com jardim; 

- Realizada a georreferenciação das moradias participantes. 

Campanhas de Sensibilização  

Continuidade da campanha “Oeiras Limpa depende de todos 
nós” com foco nas ações de sensibilização de âmbito local 
nomeadamente:  

- Elaborado 53 comunicados informativos e de sensibilização para a 
resolução de problemas locais sobre deposição de resíduos, 
apanha de dejetos caninos e alimentação indevida de pombos e 
animais na via pública distribuídos em 1.949 habitações, pela 
equipa Jovens em Movimento - campanha anual; 

- Planeamento da continuidade da campanha de 
sensibilização/fiscalização com a colaboração da DGA e DPM, a 
realizar em estabelecimentos comerciais, sobre boas práticas de 
deposição de resíduos, em locais onde se verificam com frequência 
deposições indevidas; 

- Aguarda-se por parte do GC, materiais de divulgação relativos a uma 
nova campanha de sensibilização sobre os temas resíduos, limpeza e 
pragas urbanas; 

- Planeamento de campanhas de sensibilização interna sobre a 
redução da utilização do plástico, papel e boas práticas ambientais nos 
serviços municipais.  

- Apoio a diversos grupos de empresas e outras entidades que 
realizaram ações de limpeza das praias em regime de voluntariado, 
com disponibilização de sacos, recolha de resíduos e sensibilização 
sobre resíduos no mar. 

 

Apoio a Projetos e Eventos 

- Realizadas reuniões de trabalho para continuidade da implementação 
do Sistema Integrado de Gestão: Qualidade, Ambiente e Segurança 
com especial foco na atualização de documentação relativa à norma 
ISO9001:2015 para a DGA. 

- Apresentação de propostas de atividades de voluntariado ambiental 
na Reunião de Abertura do Ano do Programa Oeiras Solidária para 
2019 realizada em 18 de março; 

 

Gestão de Hortas Urbanas 

- Visitas de acompanhamento e fiscalização às hortas urbanas; 
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- Atribuição de talhões de hortas urbanas e ações de formação a novos 
utilizadores por desistência dos anteriores utilizadores; 

- Atribuição dos novos espaços no Moinho das Antas a novos 
utilizadores; 

- Realização de Workshop de formação sobre Agricultura Biológica a 
novos utilizadores, dinamizada a 30/03/2019, com cerca de 25 
participantes; 

- Análise de pedidos e apoio técnico às hortas nas escolas; 

- Inicio dos trabalhos para o desmantelamento das hortas espontâneas 
existentes nas traseiras da urbanização Fórum Oeiras; 

- Reunião com utilizadores de hortas espontâneas do fórum Oeiras e 
do Bairro dos Corações, no sentido de promover o desmantelamento 
das mesmas;  

- Relocalização dos utilizadores das hortas espontâneas do fórum 
Oeiras e do Bairro dos Corações 

- Processo de renovação da utilização dos talhões das hortas urbanas; 

- Processo de candidatura a listagens de suplentes. 

 

Gestão de Praias 

- Submissão da Candidatura das Praias da Torre e Santo Amaro ao 
Galardão Bandeira Azul 2019; Nota: Aprovada por unanimidade pelo 
Júri Nacional em Fevereiro de 2019. Aguarda validação do Júri 
Internacional. 

 

- Preparação da Candidatura ao Galardão Qualidade de Ouro para a 
Praia da Torre; 

- Candidatura ao galardão Praia Saudável para todas as praias oficiais 
do Município; 

- Reuniões com entidades externas para preparação da época balnear 
2019 (APL, APA, SIMAS, ACS); 

- Análise ao Decreto-Lei n.º 97/2018 (de 27 Novembro de 2018) que 
concretiza a transferência de competências para os órgãos municipais 
no domínio da gestão das praias marítimas, fluviais e lacustres 
integradas no domínio público hídrico do Estado, ao abrigo do artigo 
19.º da Lei n.º 50/2018, de 16 de agosto; 

- Reuniões de articulação com a Administração do Porto de Lisboa no 
âmbito da transferência de competências prevista no Decreto-Lei n.º 
97/2018; 

- Elaboração de proposta de aquisição de 2 Nadadores Salvadores 
para a Praia Grande de Caxias para a época balnear 2019; 
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- Orçamentação e elaboração de propostas de aquisição de materiais 
de apoio à prática balnear (Equipamentos para o posto de praia, 
Sinalética homologada, Equipamentos de salvamento e vigilância, 
Mastros para Galardões e Bandeiras de sinais, Ecopontos de praia, 
entre outros) 

 

Gestão de Linhas de Água 

- Georreferenciação das manchas de vegetação invasora, zonas 
assoreadas e intervenção realizada nas linhas de água; 

- Preparação de cadernos de encargos para o desassoreamento 
mecânico e limpeza de vegetação espontânea da rede hidrográfica 
municipal para o triénio 2019-2021;  

- Acompanhamento dos trabalhos realizados no âmbito do projeto Eixo 
Verde e Azul; 

- Monitorização de focos pontuais de poluição nas linhas de água 
municipais com articulação com as entidades que atuam na área do 
Saneamento (SIMAS e ADTA). 

- Limpeza manual (corte de vegetação e recolha de resíduos) de troços 
de ribeiras, nomeadamente Ribeira da Ancha (Porto Salvo), Ribeira de 
Barcarena no troço compreendido entre a Quinta da Nossa Senhora da 
Conceição e a Quinta da Tentativa, Ribeira de Outurela no troço 
compreendido entre o Arquiparque (Autoestrada de Cascais) e o limite 
sul do Parque Urbano de Miraflores e Ribeira de Queijas no troço 
compreendido entre o Bairro Francisco Sá Carneiro e a CREL. 

- Submissão do concurso público internacional para a aquisição de 
serviços de desassoreamento das linhas de água do município. 

 

Biodiversidade 

Plano de levantamento e georreferenciação da flora de parques e 
jardins do município, com o objetivo de organizar e promover 
percursos interpretativos em 2019. 

Início do levantamento e georreferenciação de espécies arbóreas e 
arbustivas no Parque dos Poetas.    

Realizada sessão de assinatura do protocolo de colaboração para 
implementação do projeto “Peixes Nativos” sobre monitorização 
científica e ações de educação ambiental sobre as espécies de peixes 
nativos em risco de extinção, que habitam as ribeiras da Lage, 
Barcarena e Jamor.  

 

Gestão Ambiental 

Colaboração no Grupo de Trabalho do Pacto dos Autarcas para o 
Clima e Energia de Oeiras, com a revisão do Relatório dos cenários 
climáticos e o Relatório “Caracterização e Diagnóstico das 
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Vulnerabilidades Atuais e Futuras” projetadas para Oeiras, realizado 
pela equipa da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa 
(FCUL). 

Revisão do PAESO pelo Grupo de Trabalho, com o desenvolvimento de 
todas as diligências no sentido da compilação e tratamento de dados, 
por forma a elaborar o inventário de emissões, bem como elencar as 
34 medidas de mitigação organizadas por setor - Edifícios e 
Equipamentos Municipais, Edifícios e Equipamentos de Serviços, 
Edifícios Residenciais, Iluminação Pública, Transportes e Produção 
Local de Eletricidade - por forma a cumprir a meta de Redução de 40% 
das emissões de CO2 até 2030.  

Planeamento e organização de sessão de trabalho no próximo dia 3 de 
abril, na AERLIS, para validação das 34 medidas propostas, da 
responsabilidade das diversas Unidades Orgânicas. 

 

Unidade de Bem-Estar Animal 

As ações realizadas no âmbito das competências da UBEA, no período 
em análise, foram as seguintes:  

 

- Organização, Planeamento e Participação no PET FESTIVAL, que se 
realizou na FIL, de 1 a 3 de fevereiro;  

- Preparação/Planeamento da “Cãominhada”, a realizar pelos alunos 
da Faculdade de Motricidade Humana com os cães do CROAMO; 

- Organização e Planeamento da 6ª Edição da Festa Animal, 
agendada para dia 4 de maio; 

- Com a colaboração do GCAJ foi elaborada a Proposta de Deliberação 
que visa submeter a apreciação e aprovação do executivo municipal o 
projeto de Regulamento dos Cuidadores de Colónias de Gatos no 
Município e a sua submissão a consulta pública por um período de 30 
dias; 

- Contactos estabelecidos com diversas entidades com o objetivo de 
dar continuidade às parcerias existentes, bem como criar novas 
parcerias; 

- Gestão da Página de Facebook e Instagram Oeiras pelos Animais; 

- No âmbito de adoções de animais, foram adotados 15 canídeos e 69 
felinos; 

- Foram realizadas 295 Esterilizações e 11 Intervenções e 5 
tratamentos no Centro Apoio Animal (CAA): 

- No campo de ação do Centro de Recolha Oficial de Animais do 
Município de Oeiras (CROAMO) foram desenvolvidas as seguintes 
atividades: 

 

Gestão do Centro de Recolha Oficial de Animais do Município 
de Oeiras: 

• Vistorias de averiguação de situações de insalubridade e/ou 
bem-estar animal – 7 
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• Vistorias no âmbito do Plano de Aprovação e Controlo de 
Estabelecimentos Retalho - 6 

• Deslocações efetuadas para averiguar e /ou resolver situações / 
ocorrências relacionadas com animais – 43  

• Reclamações/Respostas a Munícipes e Entidades - 78 

• Parceria com a Direção Geral de Reinserção e Serviços 
Prisionais – 3 trabalhador comunitário 

• Sequestros de canídeos – 21 

• Vacina Antirrábica – 44 

• Identificação Eletrónica - 23 

• Ações no âmbito do Programa de Educação Ambiental – 
ocorreram 8 visitas, envolvendo 248 alunos e 5 docentes 

• Visitas ao CROAMO com vista á socialização com animais – 4  

• Animais reclamados – 18  

• Cheques Veterinários atribuídos – 44 

- Preparação/ Planeamento e Realização da “Cãominhada” com os 
alunos da Faculdade de Motricidade Humana e os cães do CROAMO; 

- Organização e Planeamento da 6ª Edição da Festa Animal, agendada 
para dia 4 de maio; 

- Distribuição dos stand ups referentes à Campanha de Adoção 
Procuro Melhor Amigo a lojistas do CC Alegro; 

- Atualização do Plano de Ação da UBEA no âmbito do Contrato Local 
de Segurança (CLS) nos Bairros de intervenção - Empreendimentos 
municipais da zona da Outurela e Bairro dos Navegadores; 

- Contactos estabelecidos com diversas entidades com o objetivo de 
dar continuidade às parcerias existentes, bem como criar novas 
parcerias; 

- Gestão da Página de Facebook e Instagram Oeiras pelos Animais; 

- Animais adotados  – 16. 

 

 

Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social 
e Cultura 
 

Departamento de Artes, Cultura e Turismo 

Realizou-se no passado dia 20 de Março, quarta-feira, a décima sétima 
sessão do Clique 2.0 - Falar, ver e fazer fotografia. Desta vez o 
convidado foi o fotógrafo britânico David Gibson, um dos grandes 
especialistas mundiais da street photography (fotografia de rua), 
membro fundador do coletivo internacional In-Public e autor dos livros 
The Street Photographer's Manual (Thames & Hudson, 2014), um best-
seller publicado em 7 idiomas, em português, Manual do Fotógrafo de 
Rua (Gustavo Gili Brasil, 2015), 100 Great Street Photographs (Prestel, 
2017) e Street Photography - A History in 100 Iconic Photographs 
(Prestel, 2019), que veio pela primeira vez a Portugal, para apresentar o 
seu trabalho (em Algés) e dirigir um workshop (em Lisboa). 
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Esta sessão bateu o “recorde” de assistência, com 107 pessoas 
presentes. 

 

PROGRAMA OEIRAS EDUCA 

Rede de Escolas de Oeiras - ano letivo 2018/2019 

 

No decurso do ano letivo 2018/2019, o Departamento de Artes, Cultura 
e Turismo (DACT) em articulação com o Programa Oeiras Educa 
(Departamento de Educação) articularam um conjunto de projetos, 
especificamente, da área temática “Ciência e Tecnologia”, destinados à 
comunidade educativa de Escolas do Ensino Básico (1º, 2º, 3 ciclos) e 
do Secundário da rede concelhia de Oeiras. 

Ao estabelecer uma oferta regular a partir de projetos-chave com 
impacto na aprendizagem de conteúdos científicos, a Câmara 
Municipal de Oeiras (CMO) está a contribuir para impulsionar uma 
relação mais próxima entre a comunidade escolar e os centros de 
inovação e investigação de Oeiras. 

A aposta do DACT nestas áreas teve como objetivo elevar os níveis de 
literacia científica para o futuro, promover os valores da ciência e 
tecnologia e contribuir para o desenvolvimento educacional de 
crianças e jovens, condição indispensável ao exercício de uma 
cidadania informada e ativa. 

Deste modo, na prossecução da estratégia nas áreas da educação, 
ciência e cultura do Município de Oeiras, foram implementados e 
desenvolvidos projetos assentes em parcerias estratégicas estratégicas 
com a Fundação Champalimaud, o Instituto Gulbenkian Ciência, o 
Instituto de Tecnologia Química e Biológica e o Centro de Estudos e 
Investigação em Inteligência Artificial e Ciências Comportamentais 
(CEII-ACC) da Universidade Atlântica. Das colaborações sistemáticas 
com instituições de investigação e empresas tecnológicas existentes 
no concelho resultaram um leque de atividades que aconteceram tanto 
diretamente nas Escolas como nos diferentes centros de investigação. 
Foram abrangidos um total de 9 Agrupamentos e 1 Escola Não 
Agrupada, a saber: 

• Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeiro; 

• Agrupamento de Escolas de Carnaxide; 

• Agrupamento de Escolas de Carnaxide-Portela; 

• Agrupamento de Escolas Conde de Oeiras 

• Agrupamento de Escolas de Linda-a-Velha/Queijas; 

• Agrupamento de Escolas de Miraflores; 

• Agrupamento de Escolas de Paço de Arcos; 

• Agrupamento de Escolas de S. Julião da Barra; 

• Agrupamento de Escolas de Santa Catarina; 

• Escola Secundária Quinta do Marquês. 

 

Em síntese, o DACT desenvolveu um total de 79 sessões dinamizadas 
para 1.300 participantes (1187 alunos acompanhados por 113 
professores). De entre esta oferta, é de destacar o total de 70 viagens 
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interativas pelo corpo humano proporcionadas no Champimóvel e que 
contaram com a participação de cerca de 1.000 alunos e 100 
professores.   

Em seguida são apresentadas breves descrições dos projetos e ações 
dinamizadas no domínio da área temática da “Ciência e Tecnologia”, 
organizadas por níveis de ensino e com indicação dos dados relativos 
ao nº de sessões, participantes e locais. 

 

 

 1 - Projeto «Champalimaud - O Futuro da Ciência» 

Atividade – CHAMPIMÓVEL: Uma experiência interativa 

 

Sinopse: A Fundação Champalimaud acredita que o futuro da 
investigação científica em Portugal passa pela motivação dos jovens 
para a ciência. Para despertar o interesse pela ciência, promove um 
plano concertado de ações que inclui programas avançados de 
educação, simpósios, cursos e eventos que procuram envolver toda a 
comunidade. 

Na etapa inicial do Programa OEIRAS EDUCA, a Câmara Municipal de 
Oeiras em parceria com a Fundação Champalimaud, proporcionou aos 
alunos do concelho uma experiência no CHAMPIMÓVEL, o simulador 
móvel que transporta os estudantes numa viagem interativa pelo corpo 
humano, em 4D. 

Entre 19 de fevereiro e 1 de março, o CHAMPIMÓVEL esteve em Oeiras, 
no Jardim da Adega do Palácio Marquês de Pombal. As visitas diárias 
contaram com a participação de alunos e professores, em especial de 
jovens estudantes do 2º e 3º ciclo da disciplina de «Ciências Naturais» 
(6º e 9º ano).  

Durante a sua permanência houve uma afluência de cerca de 1.000 
alunos e 100 professores, num total de 70 viagens pelo corpo humano, 
abrangendo a Escola Secundária Quinta do Marquês e 7 
Agrupamentos de Escolas - Aquilino Ribeiro (EB2,3/S Aquilino Ribeiro), 
Carnaxide-Portela (EBI Sophia de Mello Breyner), Conde de Oeiras (EB 
Conde de Oeiras), Linda-a-Velha/Queijas (EB Professor Noronha Feio), 
Paço de Arcos (ES/3 Luís de Freitas Branco), Santa Catarina (EB2,3/S 
Amélia Rey Colaço) e São Julião da Barra (EB São Julião da Barra). 

O «Champi» foi o guia turístico de uma entusiasmante e divertida 
aventura imersiva com a duração de 25 minutos. O itinerário percorre 
as mais recentes áreas de atuação das ciências biomédicas, como as 
células estaminais, a nanotecnologia, o DNA e a terapia genética, na 
tentativa de inspirar as futuras gerações de cientistas e médicos. 

A notória afluência ao projeto CHAMPIMÓVEL foi uma forma de, em 
conjunto, complementar e expandir o trabalho que os professores 
desenvolvem na rede escolar de Oeiras. Ao mesmo tempo, veio 
contribuir para reforçar a aposta da Fundação Champalimaud na 
educação e na crença de que o futuro da investigação científica passa 
por motivar os jovens para a ciência e a aprendizagem nos domínios 
da biomedicina. 
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Sessões 

 

70 sessões 

Participantes 1100 participantes 

Local Jardim da Adega do Palácio Marquês de Pombal 

 

 

 

2 - Projeto «Ciência Aberta a Oeiras» 

Atividade – Visitas de estudo ao Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e 
Instituto de Tecnologia Química e Biológica (ITQB) 

 

Sinopse: O acesso facilitado à Ciência e à Cultura Científica é 
indispensável ao enriquecimento cultural e à disseminação do 
conhecimento. O concelho de Oeiras é único no país em termos de 
capacitação científica e tecnológica, reunindo empresas tecnológicas e 
institutos de investigação científica de mérito internacional. Neste 
contexto, o projeto de continuidade “Ciência Aberta a Oeiras”, é 
promovido, em parceria com a Câmara Municipal de Oeiras (CMO), por 
dois centros de elevado prestígio em Oeiras - o Instituto Gulbenkian de 
Ciência (IGC) e o Instituto de Tecnologia Química e Biológica António 
Xavier (ITQB NOVA).  

O Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) recebe visitas de estudo de 
escolas para que os alunos possam conhecer de perto os laboratórios, 
as plataformas tecnológicas e os projetos de investigação que 
decorrem no IGC. Com o objetivo de aproximar a Ciência e os 
cientistas das escolas e vice-versa, as visitas procuram contribuir para 
a promoção de conhecimento e pensamento crítico. Pretende-se ainda 
motivar o interesse e o envolvimento de professores e alunos no 
conhecimento dos últimos avanços na investigação biomédica, das 
suas implicações sociais, éticas e nas carreiras na área da ciência. O 
Instituto de Tecnologia Química e Biológica António Xavier (ITQB 
NOVA) abre regularmente as suas portas a alunos do ensino 
secundário (12º ano) que desejem ficar a conhecer a investigação 
realizada neste grande instituto. Com estas visitas, o ITQB NOVA deseja 
mostrar que é possível fazer investigação de qualidade em Portugal e 
como esta investigação abre já tantos caminhos.  

Na fase inicial do Programa Oeiras Educa, realizou-se 1 visita com 22 
alunos e 2 professores, do Agrupamento de Escolas - Aquilino Ribeiro 
(EB2,3/S Aquilino Ribeiro). 

 

Sessões 1 sessão 

Participantes 24 participantes 

Local ITQB 
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3 - Projeto «Ciência Aberta a Oeiras» 

Atividade – Cientistas do Instituto Gulbenkian Ciência (IGC) e 
Instituto de Tecnologia Química e Biológica (ITQB) vão à Escola 

 

Sinopse: A profissão de cientista e o trabalho que envolve continuam a 
ser bastante desconhecidos para uma grande franja da Sociedade. 
Nesta atividade, o Instituto Gulbenkian de Ciência (IGC) e o Instituto de 
Tecnologia Química e Biológica - António Xavier, Universidade Nova de 
Lisboa (ITQB-NOVA) procuram colmatar o distanciamento entre a 
comunidade escolar e a científica, levando investigadores do IGC às 
escolas do Ensino Básico, da rede concelhia de Oeiras.  

Os investigadores irão falar sobre o que é ser cientista e explorar com 
os alunos um determinado tópico científico na área das ciências da 
vida. Promove-se regularmente iniciativas de proximidade entre a 
comunidade escolar e a científica, levando investigadores do Instituto 
às escolas do ensino básico, da rede concelhia de Oeiras. 

Com estas visitas, o IGC e ITQB - NOVA desejam mostrar que é possível 
fazer investigação de qualidade em Portugal e como esta abre diversos 
caminhos. As visitas de estudo destinam-se aos 1º, 2º e 3º ciclos do 
ensino básico por forma a fomentar o gosto pela área da investigação 
e ciência. 

Realizaram-se 5 visitas com participação de 108 alunos e 5 professores, 
abrangendo o Agrupamento de Carnaxide, Carnaxide- Portela e Linda-
a-Velha- Queijas. 

 

 

Sessões 5 sessões 

Participantes 113 

Local Escolas da rede de Oeiras 

 

 

4 - Projeto «Laboratório Inteligência Artificial: Data Science School» 

Atividades – «Arte Digital», «Robótica e Sistemas» e «Jogos e 
Didática» 

 

Sinopse: O projeto Data Science School é promovido através do Centro 
de Estudos e Investigação em Inteligência Artificial e Ciências 
Comportamentais (CEII-ACC) da Universidade Atlântica. Tem por 
objetivo promover o ensino de ciências de dados e de programação 
para crianças e adolescentes da rede escolar de Oeiras. 
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Num ambiente inovador, dinâmico e corporativo, aplica uma 
abordagem moderna e interdisciplinar à investigação e à inovação - 
STEAM (Ciência, Tecnologia, Engenharia, Artes e Matemática), bem 
como disciplinas metodológicas que capacitam as crianças e jovens a 
fazer face aos desafios da era digital. 

O Laboratório oferece o ensino da programação, jogos, apps e robótica 
com recurso a bases do pensamento lógico e conteúdos 
desenvolvidos com ferramentas visuais lúdicas. Contribui para 
estimular a criatividade e a imaginação dos jovens, enquanto 
trabalham e demonstram compreensão da matemática, ciências, artes 
e tecnologia.  

Numa visita ao «Data Science School», o Centro de Estudos e 
Investigação em Inteligência Artificial e Ciências Comportamentais da 
Universidade Atlântica dinamiza as atividades de «Arte Digital», 
«Robótica e Sistemas» e «Jogos e Didática» para crianças e jovens 
entre os 10 e os 17 anos. 

Realizaram-se um total de 3 visitas com participação de 57 alunos e 6 
professores, abrangendo os Agrupamentos de Escolas – Carnaxide-
Portela e Linda-a-Velha Queijas). 

 

Sessões 3 sessões 

Participantes 63 

Local Escolas da rede de Oeiras 

 

 

Em síntese, ao longo do 1º trimestre do ano letivo 2018/2019 
participaram no projeto as seguintes Escolas do 1º, 2º, 3º ciclos e 
Secundário da Rede Pública do Concelho de Oeiras: 

 

1º Ciclo 2º/3 Ciclo Secundário 
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EB1 Sylvia Philips (A. 

Carnaxide) 

EB1/JI Jorge Mineiro (A. 

Linda-a-Velha Queijas) 

EB1 Sto António de 

Tercena (A. Linda-a-

Velha Queijas) 

 

 

 

  

 

 

EBI Sophia de Mello 

Breyner (A. Carnaxide-

Portela) 

ES/3 de Miraflores (A. 

Miraflores) 

EB Conde de Oeiras (A. 

Conde de Oeiras)  

EB Professor Noronha 

Feio (A. Linda-a-

Velha/Queijas) ES/3 Luís 

de Freitas Branco (A. 

Paço de Arcos)  

EB2,3/S Amélia Rey 

Colaço (A. Santa 

Catarina)  

EB São Julião da Barra 

(A. São Julião da Barra). 

ES/3 Professor José 

Augusto Lucas 

EB2,3/S Aquilino Ribeiro 

(A. Aquilino Ribeiro)  

Total: 3 sessões 

Total: 66 participantes 

Total: 70 sessões 

Total: 1135 participantes 

Total: 6 sessões 

Total: 99 participantes 
 

Outras Escolas 

Oeiras International School 

Colégio da Torre 

 

 

CENTRO DE ESTUDOS ARQUEOLÓGICOS DO CONCELHO DE 
OEIRAS - CEACO  

Prosseguiram os desenhos de materiais arqueológicos destinados a 
ilustrar trabalhos de investigação e de divulgação, de que se destaca a 
série Estudos Arqueológicos de Oeiras. Deu-se continuidade à 
produção de animação digital relativa à reconstituição das atividades 
quotidianas desenvolvidas no povoado pré-histórico de Leceia. Foi 
efetuado o tratamento gráfico e infográfico de diversa documentação 
para publicação em volumes da série EAO (2019).  

 

Concluiu-se a página com as publicações do CEACO, no portal 
Municipal em colaboração com o Núcleo de Desenvolvimento 
Aplicacional/CMO visando a alargada divulgação da Arqueologia 
concelhia.  
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Encontra-se em curso de preparação o volume 25 dos Estudos 
Arqueológicos de Oeiras (com data de 2019) e o número especial dos 
Estudos Arqueológicos de Oeiras. 

 

A 13 de Abril de 2019 terá lugar no Hotel Vila Galé Collection Palácio 
dos Arcos, a apresentação do número especial dos EAO “O General 
Conde de S. Januário (1827-1901). Um português de excepção”. 

Manteve-se a permuta dos EAO com 112 publicações periódicas 
nacionais e internacionais, de carácter 

arqueológico. No período em causa receberam-se publicações 
oriundas de Portugal, Alemanha, Espanha e Mónaco.  

Prosseguiu o tratamento do espólio proveniente das escavações 
arqueológicas realizadas na rua Marquês de Pombal, Oeiras, em Abril 
de 2018, na totalidade de cerca de 500 peças. 

No âmbito do protocolo de procedimentos estabelecido com o DPGU e 
extensivo a outros serviços, relativo ao Plano de prevenção de Riscos 
de Gestão, foi solicitada pela DRU/GTL Oeiras, a realização de 
intervenção arqueológica no âmbito do projecto de reabilitação do 
Quarteirão da Boavista em Oeiras para habitação jovem.  

No âmbito das Ações de Divulgação do património arqueológico 
concelhio, destaca-se a realização de  visitas guiadas à Escola Básica 
da Rebelva - Agrupamento de Escolas de Carcavelos e Cooperativa “A 
Torre” de Lisboa. Destacam-se ainda os pareceres prestados a cinco 
solicitantes no âmbito da preparação de trabalhos académicos e na 
obtenção de informações de âmbito histórico-arqueológico de carácter 
concelhio e ainda a realização de filmagens pela Universidade Aberta 
para programa do signatário sobre o Povoado pré-histórico de Leceia. 

Ainda no âmbito da Divulgação arqueológica concelhia deu-se 
continuidade à participação do CEACO em representação da CMO, no 
Projeto intermunicipal “Lisboa Romana” que envolvendo diversos 
Municípios da área Metropolitana de Lisboa, encontra-se em curso de 
desenvolvimento.  

 

Divisão de Cultura 

A Divisão de Cultura assegurou a dinamização de atividades regulares 
nos complexos Palácio Marquês de Pombal, Templo da Poesia e 
Fábrica da Pólvora de Barcarena no âmbito do seu programa 
educativo e programou para espaços municipais, designadamente 
auditórios, igrejas e outros não convencionais no município de Oeiras 
no decurso dos meses de Janeiro a Março de 2019. A programação 
para o trimestre distribuiu-se pelos eixos descobrir Oeiras, língua 
portuguesa, encontro de culturas e academia pombalina.  

Parque dos Poetas 

O ciclo Camões abriu o ano no Parque dos Poetas, tendo decorrido a 
Performance Poética imersiva Saravá Palavrá e as Masterclass 
Camões foi Humanista? por António Fonseca, Camões foi aventureiro? 
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por Gonçalo M. Tavares, Camões foi utópico? por Afonso Cruz e 
Camões foi lusófono? por José Jorge Letria.  Simultaneamente 
decorreu o trabalho de ilustração materializado na Exposição "Camões 
Convida Pessoas" Leitura ilustrativa Luís Camões que estará patente na 
sala Camões até 31 Abril e serve de mote às oficinas de ilustração no 
âmbito do Oeiras Educa. Foi proposto a 11 ilustradores portugueses 
para criarem uma ilustração com base numa das interrogações 
definidas para Luís de Camões, figura ímpar no panorama da literatura 
e cultura portuguesa, documentando em vídeo o processo de trabalho 
dos ilustradores e a própria exposição e as interrogações que lhe dão 
corpo, fazendo deste modo a ponte com todo o projeto e com a 
vontade de aproximar Camões aos mais novos. Estão patentes 
ilustrações de André Carrilho, João Maia Pinto, Sara Feio, Marta 
Monteiro, Paulo Lourenço, Susana Carvalhinhos, Sofia Neto, Filipe 
Abranches, Pedro Burgos, Tiago Albuquerque e Alex Gozblau. 

Para os mais novos decorreram em fevereiro concertos poéticos “O 
melhor do mundo são as crianças” que proporcionou um encontro 
entre a Infância e a Literatura, combinando música, teatro e poesia, 
com base em poemas para crianças da autoria de Fernando Pessoa. 
Tem por objetivo despertar, de forma lúdica, a curiosidade sobre o 
universo pessoano. Contou com uma seleção de poemas (como 
Liberdade, O Mostrengo, Íbis, a ave do Egipto, entre outros), factos 
biográficos e curiosidades sobre o autor direcionados para os 
“pequenos-futuros” leitores, e apresentados de forma poética através 
de melodias inéditas compostas pela dupla de músicos: João Afonso e 
António Lago Pinto.  

Às escolas foram as oficinas de História, Música e Dança da Grécia 
Antiga, atividade promovida no âmbito da oferta educativa e cultural 
orientada para o Oeiras Educa com os agrupamentos de escolas do 
Concelho de Oeiras, durante o mês de fevereiro. Estas oficinas tiveram 
por objetivo apoiar as aulas de História, Português e ICLC (Introdução à 
Cultura e Línguas Clássicas), através de uma componente pedagógica 
e lúdica, tendo por base os conteúdos programáticos das referidas 
disciplinas. Os alunos foram convidados a entrar no mundo da Grécia 
Antiga. Aprenderam alguns movimentos, conceitos históricos, literários, 
filosóficos e artísticos. Todas as atividades foram acompanhadas por 
música ao vivo, pelas formadoras Cláudia Laia e Vera Pereira. 

Em março chegou o Equinócio da Primavera que trouxe ao Templo da 
Poesia Mafalda Veiga, Luísa Sobral, Uxía (embaixadora da música e 
poesia galegas), João Afonso e Manuel Monteiro para celebrar o Dia 
Mundial da Poesia com atividades para toda família entre concertos, 
masterclasses “Por amor à língua” e “Escrita de canções”, contadores 
de histórias, chá com Poesia dando voz aos Poetas de Oeiras, poetry 
slam, oficinas criativas, yoga, teatro, sagrando a Primavera e o poder 
dos novos ciclos, a capacidade transformadora da arte, da poesia e da 
natureza. 

Fechamos o mês com a Travessia das Letras, a festa da literatura 
infanto-juvenil que veio aproximar culturas que partilham a mesma 
língua, promovendo o intercâmbio, entre escritores de Portugal, Brasil, 
Angola, Guiné-Bissau, Cabo Verde e Moçambique, sugerindo o 
caminho inverso ao do percorrido pelo idioma, com a intenção de 
apresentar e disponibilizar às crianças e jovens portugueses a cultura e 
os valores do mundo lusófono. Teve o apoio e a chancela do Plano 
Nacional de Leitura 2017–2027 (PNL2027) e da Rede de Bibliotecas 
Escolares (RBE), o apoio institucional da Missão do Brasil na 
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Comunidade dos Países de Língua Portuguesa (CPLP), da Embaixada 
do Brasil em Lisboa, do Camões – Instituto da Cooperação e da Língua, 
I.P., do Camões – Centro Cultural Português em Maputo e da Direção-
Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas do Governo Português 
(DGLAB). 

Esteve em preparação os passeios literários ou visitas teatrais 
concebidas para os caminhos secretos do Parque dos Poetas com 
base nas obras e vidas dos escritores aqui representados a estrear em 
maio, os trilhos botânicos, a exposição “Língua portuguesa”, o ciclo O 
enigma Sophia inserido nas comemorações do centenário do 
nascimento da Poetisa, o Curso “Como Viver”, o ciclo de concertos 
intimistas MicroSons que vem trazer ao Templo da poesia Cantautores 
do Som e Palavra nos meses de abril e maio e as reuniões 
preparatórias, levantamento de propostas e estruturação do projeto do 
futuro Centro de Interpretação do Parque dos Poetas que irá mediar a 
relação com o Parque e assumir-se como um ex-libris na visita ao 
Templo da Poesia. 

Por último, a equipa acolheu, apoiou e assegurou frente de sala a 
projetos do município que aconteceram no Templo da Poesia, 
designadamente o Design Thinking, a apresentação pública da 
plataforma do Oeiras Educa com exposição de projetos e a celebração 
do dia Municipal para a Interculturalidade de Oeiras. 

 

Palácio Marquês de Pombal 

A Oeiras Pombalina dá mote ao trabalho desenvolvido no Palácio 
Marquês de Pombal. O reestruturado Serviço Educativo “Uma casa 
muitos mundos” desenvolveu um programa de visitas guiadas, 
encenadas e oficinas em torno dos espaços disponíveis da casa, tendo 
sido revistos os textos e suportes ao guião de trabalho. Decorreram 
mensalmente as atividades: “Visita encenada – Histórias em Cena” para 
crianças a partir dos 6 anos, jovens e adultos que consegue, apesar 
dos constrangimentos, transportar os visitantes para o que seria a vida 
naquela casa e para ao ambiente cultural da época; em janeiro o Sarau 
Musical e Poético do século XVIII com alinhamento musical e boa 
seleção de poemas, bem como recriação do ambiente de sarau da 
época bem conseguida; em fevereiro o teatro “o Francês em Londres”; 
o teatro de fantoches “Perséfone e as Estações do Ano”, disponibilizado 
no Oeiras Educa, tendo visitado escolas e abrangido 268 alunos. 

Em revisão estão os áudio-guias a fim de podermos disponibilizar este 
suporte em visita autónoma com um novo referencial de visita 
centrado no espaço da quinta e a implementação da Petit Cabanon do 
Barroco, uma instalação no espaço do Jardim e que mediará a relação 
dos visitantes com o espaço. 

No âmbito da programação da música, foram acolhidos os 'Clássicos 
em Oeiras”, tendo sido realizados os recitais com solistas da Orquestra 
de Câmara de Cascais e Oeiras. De salientar ainda na programação 
musical de março os concertos comentados que decorreram no 
Palácio Marquês de Pombal no Baile de Máscaras e no Templo da 
Poesia no encerramento do festival de literatura.  

O ciclo de Masterclass de cinema no Auditório Municipal César 
Batalha, decorre todas as terças feiras com a presença de Lauro 
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António, constituindo uma oferta consistente e com público 
sedimentado, contanto com uma média de participantes de 1200 
pessoas nas 12 sessões decorridas.   

Neste trimestre, foram ainda apoiados os projetos:  

Tudo é Paisagem: Registo da Arquitetura Paisagista em Portugal, da 
Associação Portuguesa de Arquitetos Paisagistas (APAP) que prevê a 
divulgação e a promoção de casos de excelência da paisagem de 
Oeiras, entre os quais se incluem o Estádio Nacional do Jamor, de 
Caldeira Cabral (anos 40 do século XX), a Urbanização de Nova Oeiras, 
de Gonçalo Ribeiro Telles (anos 60 do século XX), o Jardim da Cascata 
da antiga Quinta Real de Caxias (século XVIII), a mando de D. Pedro III, 
os jardins do Palácio Marquês de Pombal (século XVIII), e o Parque dos 
Poetas, de Caldeira Cabral e Elsa Severino. Trata-se de um projeto 
contemporâneo, no contexto da divulgação da paisagem de Portugal e 
visa constituir um documento histórico-patrimonial de referência, um 
contributo valioso para a compreensão e sensibilização para a 
educação ambiental, territorial e paisagística, bem como um elemento 
fundamental para a identidade nacional e local. O projeto, da autoria do 
arquiteto Duarte Natário e comparticipado em 5 mil euros pelo 
Município, No final, será realizado um documentário. 

Apoio ao projeto de investigação e edição da “Obra Completa 
Pombalina”. O projeto tem como objetivo contribuir para uma maior e 
mais profundo conhecimento da vida e obra do Marquês de Pombal 
(que, em Oeiras, teve um impacto e relevância determinantes), 
constituindo uma mais-valia para todos os investigadores e estudiosos 
do período Pombalino. Para tal propõe-se compilar toda a 
documentação escrita ou influenciada por Sebastião José de Carvalho 
e Melo, Conde de Oeiras e Marquês de Pombal com coordenação do 
Instituto Europeu de Ciências da Cultura Padre Manuel Antunes, sob 
coordenação científica dos investigadores José Eduardo Franco, Pedro 
Calafate e Viriato Soromenho Marques e uma duração prevista de 5 
anos. O investimento para o Município é de 250 mil euros. 

Por último, de referir que foram acolhidas no Palácio Marquês de 
Pombal e jardins 23 iniciativas, das quais se destacam em janeiro as 
comemorações do ano internacional da Tabela periódica pela Escola 
Secundária Sebastião e Silva, a Conferência “Brexit promovida pela 
Universidade de Lisboa e o encontro do NIAG – grupo de trabalho da 
Nato em fevereiro e o Baile de Máscaras em março.  

 

Fábrica da Pólvora de Barcarena 

No primeiro trimestre do ano foram estruturadas as iniciativas que vão 
marcar os meses quentes da fábrica e constituir um eixo central do 
Encontro de Culturas, designadamente com a estruturação de novos 
projetos, designadamente: 

As Conversas com Rastilho, proporcionam um encontro improvável 
entre duas personalidades das mais diversas áreas da vida portuguesa, 
que, conduzidos por moderadores da TSF, fazem partilhas únicas da 
sua vida profissional e pessoal. Os seus gostos e as suas revelações, as 
sua tomadas de posição sobre a atualidade e não só. Serão gravadas 
na Fábrica da Pólvora e transmitidas na semana seguinte na TSF. 

103



Raízes, Cultura e Tradições – durante quatro fins de semana o Pátio do 
Sol vai acolher uma mostra Regional para dar a conhecer não só a 
gastronomia dos locais, mas também os seus usos e costumes, 
tradições e canções. 

Festival Sons da Terra – inédito em Portugal, pretende ser o maior 
festival de música tradicional portuguesa, numa experiência singular 
que reúne diversos recantos de Portugal, desde a música, à dança, 
passando pelas mais variadas e raras artes performativas que 
permitirão ao público viajar por Portugal, vivenciar diferentes 
sensações de uma mesma cultura, num só espaço, de forma intensa e 
emotiva. 

Em preparação também o Festival sete Sóis Sete Luas que na sua 27ª 
edição dispensa apresentações, sendo um momento de reunião de 
músicas do mundo que está numa rede Cultural de 30 cidades de 10 
Países do Mediterrâneo e do mundo lusófono: Brasil, Cabo Verde, 
Croácia, Eslovénia, Espanha, França, Itália, Marrocos, Portugal e 
Tunísia. Também aqui decorrerá a segunda edição do Festival Passa a 
Palavra, a festa dos ofícios de narrar que vai reunir no espaço da 
fábrica contadores de histórias, música, marionetas, conferências, 
feiras do livro, oficinas e (des)conferências.  

Têm também disso acolhida a realização de diversas filmagens no 
âmbito do acordo celebrado entra a CMO e o canal SIC, sessões 
fotográficas diversas e apoio a iniciativas municipais que decorreram 
no espaço da fábrica. De destacar o lançamento do barómetro da 
Deco em parceria do município de Oeiras que decorreu no espaço do 
Museu. 

Serviço Educativo 

O Serviço Educativo inserido no Núcleo da Fábrica da Pólvora tem por 
missão contribuir para a divulgação da memória do trabalho na 
Fábrica da Pólvora de Barcarena e o seu relevante papel no contexto 
da história nacional, através de uma programação coerente e 
diversificada. Nestes três meses foi dada continuidade à programação 
anual que incluiu: Visitas orientadas generalistas ao Museu da Pólvora 
Negra e Fábrica da Pólvora; oficina Temáticas: Biodiversidade em 
pano; Como um plástico na água; Esculturas Ecológicas; Teares 
Ecopoéticos, Muito mais do que o mel; Máquinas Criativas, Percurso de 
Interpretação ambiental. No conjunto as atividades tiveram um total de 
772 participantes. 

Foi apresentada superiormente a programação para segundo 
semestre de 2019 e 1º trimestre de 2020, na qual se inclui as 
comemorações do Dia Internacional dos Museus, Noite Europeia dos 
Museus, Dia Mundial da Criança e Aniversário do Museu e Fábrica. 

 

Museu da Pólvora Negra 

O Núcleo da Fábrica da Pólvora também tem como função assegurar o 
regular funcionamento do Museu da Pólvora Negra, que em Janeiro, 
Fevereiro e Março registou a entrada de 824 visitantes. A loja recebeu 
614 visitas. 

Conservação preventiva e intervenções de restauro 
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Ciente que uma das funções primordiais dum Museu é a de preservar e 
conservar o espólio que tem à sua guarda, para que este possa ser 
usufruído pelas gerações vindouras, tem sido dado continuidade ao 
Plano de Conservação e Restauro do espólio, que nos foi legado pela 
extinta unidade fabril – Fábrica da Pólvora de Barcarena. No diz 
respeito ao Museu da Pólvora Negra, a conservação preventiva tem 
sido cumprida, através da verificação/monitorização dos níveis de 
temperatura e humidade. Foi substituída a televisão existente por uma 
nova, com tecnologia LED, tendo sido instalada na parede. No campo 
de restauro, está em fase de contratação o restauro de material gráfico 
do acervo do MPN e para além de uma consultadoria tendo sem vista 
a inventariação e acondicionamento do acervo móvel, e conceção de 
um plano de conservação preventiva. 

Gestão do Espaço 

No tocante à gestão do património Edificado, e sendo essa das 
missões do Núcleo da Fábrica da Pólvora, e articulando com as 
diferentes UO’s intervenientes no espaço, foram desenvolvidos diversos 
pedidos, com o consequente acompanhamento no local, entre eles: 

- Articulação com a DEM, relativamente às empreitadas que aqui irão 
decorrer, nomeadamente limpeza e conservação de coberturas, 
trabalhos vários no Parque Urbano e reparação de pavimento da área 
de entrada da FPB, aguardando-se o seu início; 

- Iniciou-se a remoção do pavimento da área de entrada (empreitada 
da DEM), com o consequente corte e remoção de raízes, estando a ser 
colocado um pavimento provisório, em calçada; 

- Começou a ser prestado apoio ao DOM, no que toca ao Projeto de 
Recuperação da Fábrica de Cima, quer seja com visitas ao local, 
fornecimento de dados históricos e museológicos sobre a Fábrica de 
Cima e as Ferrarias D’El Rei, publicações, promoção de reuniões com 
estudiosos e demais intervenientes no espaço, nomeadamente o Prof 
João Cardoso, do CEACO. 

No que refere ao Espaço Exterior, que ocupa uma grande parte deste 
complexo, sendo das zonas mais frequentadas pelos utilizadores/ 
visitantes da FPB, é também este um dos maiores focos de 
intervenção. 

Parque Urbano e Espaços Exteriores 

-O Parque Urbano da FPB, ocupando uma área de cerca de 24.000 m², 
está abrangido por um contrato que prevê a manutenção dos seus 
espaços verdes, regas, cortes, limpezas, etc., gerido uma DGEV, sendo 
dado todo o apoio no que toca à rápida identificação de casos 
anómalos e pedidos de intervenção para a sua resolução. 

- Em articulação com a DCAD, foram feitos diversos pedidos e 
respetivo acompanhamento de reparações várias – fechaduras, 
portões, torneiras de bebedouros, lavatórios e autoclismos, iluminação 
exterior e dentro de edifícios, bancos e mesas de merendas no Parque 
Urbano, reparação do passadiço do Edifício das Galgas, etc., tendo 
sido alguns concluídos, outros estando ainda a aguardar a sua 
resolução, tais como as guardas, bancos e mesas de merendas, etc. 
Refira-se que foi revista toda a iluminação exterior, dentro do complexo, 
tendo ficado quase a 100%. Foram colocados novos focos, LED, nas 
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colunas de iluminação da área de entrada, estando neste momento 
assegurada uma boa iluminação do espaço. 

- Estão ainda a ser preparados alguns projetos a implementar no 
complexo, tais como a escada perto do edifício das Galgas, bem como 
a recuperar alguns projetos antigos e não executados na altura, como 
a recuperação da Galeria das Azenhas, WC’s do parque urbano, entre 
outros, em estreita colaboração com a DEP. 

Concessionários/ Entidades 

No tocante ao relacionamento com os Concessionários/ Entidades 
instaladas no complexo, as ações do núcleo tem desenvolvido uma 
política de proximidade, privilegiando o contato direto, nomeadamente: 

- Reserva – Gestão dos pedidos para execução de obras de 
conservação dos edifícios, cedidos em regime de comodato, e 
adaptação do edifício 28 para acolher o Centro de Interpretação 
Ambiental da Fábrica da Pólvora (CIAFP), que se encontra em fase de 
elaboração do projeto; 

- Articulação com serviços da UATLA, no que toca ao uso dos 
auditórios, obras em edifícios e infraestruturas de acessos (escadaria 
de acesso ao EQ2) bem como projetos futuros, tal como a construção 
de uma Residência Universitária no antigo Bairro Operário. Este projeto 
foi coordenado pelo antigo Gabinete da Fábrica da Pólvora, estando 
neste momento em fase de análise para recuperação e adaptação 
desse projeto. 

- Iniciou atividade, em Março 2019, uma nova cantina universitária/ 
restaurante de seu nome “Restaurante Pólvora Negra” 

Divulgação/ Acessibilidades 

A fábrica enferma do facto de estar num dos limites do concelho, com 
um acesso pouco conhecido por aqueles que aqui se pretendem 
deslocar. A entrada principal e tradicional da FPB está situada junto à 
Estrada do Cacém, na margem esquerda da Ribeira de Barcarena, e é 
servida por um conjunto de ruas e estradas estreitas, de sentido único. 
No entanto, existe um acesso pela margem direita, através do Oeiras 
Golf and Residence e TagusPark que poucos conhecem. Além do 
acesso ser franco, existem cerca de 400 lugares de estacionamento 
criados especialmente para servir o complexo. Assim é importante que 
esse acesso seja devidamente assinalado com placas de trânsito e 
divulgado (outdoors seria o indicado), dando a conhecer esse trajeto e 
promovendo-o como sendo o ideal para aqui chegar. Foi solicitada a 
sua inclusão nas próximas GOP’s do Gabinete de Comunicação. 

Além disso, e ao que tudo indica foi elaborado em tempos um projeto 
para a ligação rodoviária entre as duas margens, perto da FPB, ligação 
essa que permitira encaminhar as pessoas que se dirigissem para a 
entrada principal, para a outra margem, onde poderiam estacionar e 
facilmente aceder ao complexo. Importa recuperar esse projeto e 
implementá-lo, pois seria uma mais-valia para o crescimento e 
promoção da FPB, o que ainda não foi possível. 
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Divisão de Bibliotecas e Equipamentos Culturais 

No período em análise, primeiro trimestre, foram asseguradas 
atividades em todos os equipamentos culturais municipais, 
potenciando as especificidades das suas áreas de intervenção, que se 
traduziram em 127 sessões culturais, 2 exposições, entre outros, que 
contaram com a presença de 7.843 participantes.  

Destaque – Rede de Bibliotecas Municipais:  

O empréstimo de 36.338 documentos (livros, jornais, revistas, CDs, 
DVDs, jogos). 

Registaram-se 87.650 entradas na RBM (Oeiras, Algés e Carnaxide), e 
469 novos pedidos de cartão de leitor. 

No decorrer do mês de março e estando abertas de segunda a 
sábado, a RBM prestou serviços à população durante 2.202 horas 
(Oeiras - 800 horas, Algés - 701 horas e Carnaxide - 701 horas). 

Programação Cultural - 105 sessões e 2.792 participantes. 

Destaque – Equipamentos Culturais:  

Palácio do Egipto – Exposição Comemorativa dos 45 anos do 25 de 
abril, inaugurada a 15 de março, que contou com 891 visitantes até ao 
dia 31 de março. 

Galeria Verney - Exposição “2 Visões, 2 Expressões” de Eduardo Sérgio 
e Denis Cavalcanti, e 22 sessões culturais diversificadas, com um total 
de 1.436 participantes. 

Outros números, mais detalhados. 

Programa Língua Portuguesa  

- Apostar no desenvolvimento das literacias, promover a leitura e a 
tradição oral, formar crianças leitoras, criando laços entre a Biblioteca, 
as famílias e as instituições. 

• Projeto Oeiras a Ler em Família  - Serão de Contos (2 sessão – 
92 participantes); Canto do Colo (5 sessão – 134 participantes); 
Sábados com contos (8 sessões – 151 participantes); Jogos nas 
estantes (1 sessão – 15 participantes); Sala aberta (1 sessão – 13 
participantes). 

• Projeto Passa a Palavra nas Bibliotecas – Contos para as 
Escolas (36 sessões – 902 participantes); Atividades no âmbito 
do OEIRAS EDUCA (35 sessões – 931 participantes); 

• Projeto Grupo de Leitores - (11 sessões – 103 participantes); 
• Projeto Café com Letras – (3 sessões – 112 participantes);  
• Projeto Nós, Leitores – (2 sessão – 290 participantes). 
• Projeto Plano Local de Leitura – Concurso Nacional de 

Leitura/Etapa Municipal – 31 participantes. 
Outros: Apresentação de Livro – “O monstro marinho ocre” de 
Pedro Leitão (49 participantes) 
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Programa Oportunidades Educativas para Todos  

• No período de 08 de janeiro a 28 de fevereiro, a RBM alargou o 
tempo de abertura ao público, de terça a quinta até às 24h00, no 
âmbito do projeto “Queimar as Pestanas”. Nas 3 salas de leitura 
permaneceram 2.724 estudantes/utilizadores. 

 
Relativamente às atividades que tiveram lugar nos Equipamentos 
Culturais, nomeadamente Livraria Galeria Municipal Verney, Palácio do 
Egipto e Palácio Anjos, damos particular destaque às seguintes ações: 

Livraria Galeria Municipal Verney 

De 12 de janeiro a 9 de março esteve patente ao público a exposição 
“2 Visões, 2 Expressões” de Eduardo Sérgio e Denis Cavalcanti, que 
contou com a presença de 220 visitantes. 

Nesta Galeria e durante o período em análise ocorreu um vasto 
conjunto de atividades culturais, dos quais destacamos: 9 de janeiro - 
Tertúlia Cultural de Oeiras: “Algodão – Amazing Grace” por Dr. Carlos 
Abreu; 10 de janeiro – 5ª. Feira Cultural do Centro Cultural de Oeiras – 
“Oeiras: Passado e Presente”; 13 de janeiro – Ciclo “Fim do Império”; 25 
de janeiro - 5.a Feira Cultural da Universidade Sénior: “Corrupção: 
Quando o dinheiro vai na frente todos os caminhos se abrem” Por Dr. 
Manuel Rodrigues André; 27 de janeiro – lançamento do livro “Máquina 
dos Sonhos” de Sérgio de Lisboa; 6 de fevereiro - Tertúlia Cultural de 
Oeiras: “Regresso ao serviço militar obrigatório” por Gen. António Gil; 16 
de fevereiro - III Jornadas de História, Filosofia Hermética e Património 
Simbólico – ”Fernando Pessoa: Hermetismo, Gnose e Alquimia”; 19 de 
fevereiro – Tertúlia Fim do Império; 23 de fevereiro - Lançamento do 
livro: “Da Música às Palavras”  de Fátima Pissarra ; 13 de março – 
Tertúlia Cultural de Oeiras: “Da Geração Baby-boomer à Geração Z” por 
Dr. José da Costa; 14 de março – 5ª feira Cultural pelo CENCO: “José 
Régio: 50 anos da sua morte”; 16 de março - Lançamento do livro de 
poesia de Fernando Carvalho “De O a Z” e Comemorações dos 45 anos 
do 25 de Abril: - “3 Chefs sobre Liberdade”; 19 de março – Ciclo “Fim do 
Império”; 21 de março –1ª sessão do Serviço Educativo, 5ª Feira 
Cultural da USO: “Literatura Medieval” por Mª de Lurdes Fonseca e 
“Maratona da Poesia”, 23 de março – Inauguração da exposição “4 em 
1: Neves e Sousa Revisitado” e Comemorações dos 45 Anos do 25 de 
Abril: “3 Artistas Plásticos sobre Liberdade”; 24 de março – 
Comemorações dos 45 Anos do 25 de Abril: “visita Guiada pelo Centro 
Histórico”; 28 de março - 2ª sessão do Serviço Educativo; 30 de Março 
–Curso “Islão: contributos para a sociedade ocidental” (1ª sessão) e 
Comemorações dos 45 anos do 25 de Abril: “3 Realizadores sobre 
Liberdade”.  

Esta programação contou com um total de 22 sessões e 1.216 
participantes. 

 

Palácio do Egipto 

Inauguração da Exposição Comemorativa dos 45 anos do 25 de abril, a 
15 de março e patente ao público até 26 de maio. Até ao dia 31 de 
março contou com 891 visitantes. 

Palácio Anjos 
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Preparação da Exposição “Living among what’s left behind” – Mário 
Cruz, vencedor do World Press Photo. 

 

 

Divisão de Turismo e Gestão de Eventos 

Remete-se para os devidos efeitos o resumo das atividades mais 
relevantes realizadas e/ou acompanhadas pela Divisão de Turismo e 
Gestão de Eventos nos meses de Janeiro a Março. 

 

BAILE DE MÁSCARAS 

1 A 3 MARÇO | SEXTA, SÁBADO E DOMINGO | Palácio e Jardins do 
Marquês de Pombal | Oeiras 

Os jardins do Palácio Marquês de Pombal e Conde de Oeiras, 
Sebastião de Carvalho e Melo, foram palco de três dias repletos de 
animação, que proporcionaram aos 3.000 visitantes que por aí 
passaram, uma programação diversificada, com destaque para um 
Baile de Máscaras, ao estilo do século XVIII. Esta iniciativa permitiu a 
todos os participantes vivenciar o ambiente palaciano e festivo dos 
antigos bailes de carnaval, onde as artes (dança, teatro e circo), o uso 
da máscara e o jogo de inversão de papéis foram os protagonistas, 
envoltas em sonoplastia, cenografia e guarda-roupa adequados ao 
tema.  

 

TROVAS & CANÇÕES - ACTORES, POETAS E CANTORES 

22 MARÇO | SEXTA | 21H30  | Auditório do Centro Social e Paroquial 
São Miguel de Queijas 

Uma homenagem ao teatro, música e poesia portuguesas que reúne 
três gerações de atores, uma fadista e dois músicos ao redor de Ruy de 
Carvalho. Assinado por Paula Carvalho e Paulo Mira Coelho, o 
espetáculo recorda vários poetas, numa viagem entre a récita e o 
concerto, sem esquecer o teatro - Gil Vicente, Camões, Bocage, Pedro 
Homem de Mello e José Luís Gordo, Zeca Afonso, Ary dos Santos, 
Florbela Espanca ou José Luís Tinoco. Para além da presença do teatro 
através da atuação de Ruy de Carvalho, João de Carvalho, Adelaide 
Sofia e Guilherme Madeira marca também presença a música ao som 
da guitarra portuguesa do professor Ricardo Gama e da viola clássica 
de João Correia. 

 

MOSTRA DE TEATRO AMADOR DE OEIRAS 
27 MARÇO A 26 MAIO | Vários locais  
Entre 27 de março (Dia Mundial do Teatro) e 26 de maio, o Município 
de Oeiras realiza mais uma edição da Mostra de Teatro Amador, que 
será constituída por 25 espetáculos. No mês de março foram 
apresentados três peças: 
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Dia 27 - 21H30  
A Vida é Sonho | Intervalo Grupo de Teatro |  Auditório Municipal 
Lourdes Norberto  

Dia 30 - 16H00  
O Macaco do Rabo Cortado | Grupo Cénico ACT  | Salão Associação 
Cultural de Tercena 
 Dia 31 - 16H00  
Condomínio São Vento  | Grupo Cénico da Universidade Sénior de 
Oeiras | Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

 

 

Departamento de Desenvolvimento Social 
 

Da ação desenvolvida e no quadro das atribuições das suas Unidades 
Orgânicas destacam-se as seguintes atividades realizadas em Janeiro, 
Fevereiro e Março de 2019: 

 

Divisão de Coesão Social   

Da atividade desenvolvida pela Divisão de Coesão Social (DCS), no 
período em análise, destacam-se as seguintes iniciativas, associadas 
às orientações estratégicas do Município: 

Intervenção Social 

• A continuação da distribuição de géneros alimentares e/ou de bens 
de primeira necessidade no âmbito do Programa de Apoio 
Complementar à execução do Programa Operacional de Apoio às 
Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC), que beneficia mensalmente 
1.050 munícipes, e a instrução de processos no âmbito do Fundo de 
Emergência Social, no montante global de 18.333,00€; Em Março, a 
instrução de processos no âmbito do Fundo de Emergência Social, 
registou o montante global de 7.830,00€. Assim como, a 
comparticipação financeira, aferiu o montante global de 52.000,00€, 
a dez das entidades parceiras desta medida; 

• A execução de 150 intervenções no âmbito do Serviço “Oeiras Está 
Lá”, de que beneficiaram 100 munícipes, bem como a instalação de 
2 novos aparelhos no âmbito do Serviço de Teleassistência 
Domiciliária de Oeiras, encontrando-se atualmente ativos 187 
utilizadores. De ressalvar, ainda, que neste período, se iniciaram as 
consultas conducentes à reestruturação deste último; 

• Em Março registaram-se a execução de 20 intervenções no âmbito 
do Serviço “Oeiras Está Lá”, de que beneficiaram 10 munícipes; 

• No mês de Janeiro a sessão do Café Memória de Oeiras contou 
com a colaboração da Associação Humanitária de Bombeiros 
Voluntários de Oeiras que falou sobre Noções de Suporte Básico de 
Vida. O mês de Fevereiro, como não podia deixar de ser, contou com 
uma sessão dedicada à celebração do Carnaval. Nas duas sessões 
participaram cerca de 20 pessoas com demência e/ou cuidadores; 

• No mês de Março a sessão do Café Memória de Oeiras 
subordinada ao tema "Estimulação da pessoa com Demência no 
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seu Domicilio" que contou com a participação de 15 pessoas com 
demência e/ou cuidadores; 

• Foi empreendida a avaliação do projeto-piloto de alargamento do 
Serviço de Apoio Domiciliário até às 20 horas, sete dias por semana, 
e efetuada a proposta de continuidade deste projeto em 2019, 
através do alargamento do mesmo às demais entidades solidárias 
prestadoras desta resposta em Oeiras; 

• Neste período, destaca-se, igualmente, a revitalização do Programa 
Turismo Sénior. Para além dos habituais passeios de um dia (que 
em 2019 terão destino a Évora), irão realizar-se passeios a Fátima, 
abrangendo 1.000 idosos e serão, ainda, realizados passeios com 
duração superior a 1 dia, aos destinos de Cúria, Régua, Madeira e 
Covilhã; 

• No passado dia 26 de Janeiro, foi comemorado o 105.º aniversário 
da munícipe Sr.ª Ana Rosa dos Anjos Ferreira, e ofertado um Cabaz 
de produtos alimentares; 

• Foi viabilizado apoio à Associação Portuguesa de Apoio à Vítima, 
para o funcionamento, em 2019, do Gabinete de Apoio à Vítima de 
Oeiras e, o apoio à APSD para o funcionamento do Balcão para a 
Igualdade de Género; 

• O apoio à organização da 8.ª Conferência Internacional sobre 
Igualdade Parental “Parentalidades Cuidadoras”, nos dias 8 e 9 de 
Março, no Auditório Municipal Ruy de Carvalho. Esta iniciativa, 
promovida pela Associação Portuguesa para a Igualdade Parental e 
Direitos dos Filhos, teve como objetivo apresentar experiências e 
conhecimento sobre o impacto da residência alternada para os 
filhos, aquando da separação de casais, bem como na 
gestão/prevenção dos conflitos e potenciais distúrbios psíquicos e 
emocionais para as crianças que são alvo de alienação parental;  

• O apoio à organização do 2.º Colóquio “Mais Família, mais 
Educação, no dia 23 de Março, no Auditório Municipal Ruy de 
Carvalho. Esta iniciativa, promovida pela Fundação Pão de Açúcar 
Auchan, teve como objetivo refletir sobre as questões relacionadas 
com o crescimento das crianças e o seu potencial de 
desenvolvimento;  

• A visita de campo por parte do Conselho da Europa, ocorrida em 20 
e 21 de Março, com uma agenda marcada por reuniões de trabalho 
e a apresentação oficial dos resultados alcançados pelo Município 
de Oeiras no questionário do INDEX das Cidades Interculturais. Esta 
apresentação assinalou o Dia Municipal para a Interculturalidade de 
Oeiras (21 de Março), numa sessão realizada no Templo da Poesia, 
com a presença de elementos do Executivo Municipal, de dirigentes 
e técnicos/as da CMO, bem como de entidades sedeadas e/ou 
com intervenção no Município; 

• As comparticipações financeiras, atribuídas neste período, com a 
finalidade de apoiar o funcionamento e as atividades das entidades 
de âmbito social, bem como o desenvolvimento de projetos 
específicos ou a realização de obras e aquisição de equipamentos, 
das quais se destacam as seguintes: 
o À Companhia de Atores - Grupo de Teatro e Associação Cultural, 

no montante de 7.500,00 € (sete mil e quinhentos euros), para 
apoio ao desenvolvimento do Projeto Madura; 

À Liga dos Amigos do Hospital de São Francisco Xavier no valor global 
de 7.200,00€ (sete mil e duzentos euros), para apoio às atividades de 
voluntariado desenvolvidas, nomeadamente, oferta de cabazes com 
géneros alimentares aos doentes mais carenciados, pagamento de 
deslocações e comparticipação nas despesas dos medicamentos dos 
doentes mais carenciados, organização e planeamento do transporte 
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dos doentes oncológicos carenciados, manutenção e arranjo da 
capela, entre outros. 

À Cooperativa de Habitação Económica Nova Morada, no montante 
global de 12.250.00€, para aquisição de uma viatura de 9 lugares; 

Ao Centro Sagrada Família – FOSRDI, no montante de 2.500,00€, para 
apoio ao Projeto " Aldeias que Tocam, Povo que Clama"; 

À Fundação Portuguesa “A Comunidade Contra a SIDA”, no valor de 
3.000,00€, para apoio ao funcionamento do Projeto de Educação pelos 
Pares, no ano letivo 2018/2019; 

À União de Freguesias de Carnaxide e Queijas, no valor de 22.000,00€, 
para apoio ao funcionamento do Gabinete de Enfermagem de Queijas; 

À PET B HAVIOR, no valor de 2.700€, para o desenvolvimento de 
Terapia Assistida por Animais no Centro Nuno Belmar Costa (Centro de 
Atividades Ocupacionais) e no Centro Social e Paroquial de São 
Romão de Carnaxide (ERPI); 

À Associação Minicor - Coragem, no valor de 19.500,00€ para apoio à 
aquisição de equipamento hospitalar; 

À Associação Literatura, Literacia e Mediação (ALEM), no valor de 
5.276,20€, para apoio à frequência de 20 mulheres de comunidades 
ciganas a formação do IEFP; 

À CrescerSer - Associação Portuguesa para o Direito dos Menores e da 
Família- Centro de Acolhimento Temporário Casa do Parque, no valor 
de 10.000,00€ para apoio nas despesas correntes de gestão e 
manutenção. 

 

 

Gestão e Promoção da Saúde 

A Medida de Comparticipação de Medicamentos, dirigida a munícipes 
pensionistas com mais de 65 anos e beneficiários do RECM, permite 
que os destinatários possam beneficiar de um desconto adicional 
imediato na aquisição de medicamentos, equivalente a 50% da 
despesa não comparticipada pelo Estado. No mês de Janeiro, a 
medida permitiu apoiar um valor correspondente a 37.905,74€ de 
medicamentos. Está a ser operacionalizado o alargamento desta 
medida, a munícipes com idade igual ou superior a 55 anos, em 
situação de carência económica, tendo sido celebrado, em 27 de 
fevereiro, o protocolo com a ANF e Associação Dignitude e instituído o 
cartão Oeiras Saúde +; este protocolo terá início a 1 de Abril de 2019; 

O serviço “Médico em Casa”, destinado a munícipes com 65 ou mais 
anos, portadores do Cartão 65+ e beneficiários do Regime Especial de 
Comparticipação em Medicamentos, iniciado em Outubro de 2018, 
contava no final do mês de Março de 2019 com 1.943 inscrições. 

O Festival de Oeiras Cativ/ Arte, promovido pelo APCL, através do 
Centro Nuno Belmar da Costa, que decorreu nos dias 4, 5 e 6 de janeiro 
de 2019, no Auditório Municipal Eunice Munhoz. Contou com a 
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apresentação de espetáculos, formação na área artística e realização 
de atividades artísticas e sociais, com o objetivo de  promover a 
capacitação da Pessoa com Deficiência, através da divulgação de 
atividades desenvolvidas pelas próprias Instituições que se encontram 
no terreno, contribuindo assim para a consciência da importância da 
inclusão nas suas diferentes dimensões; 

Mais uma edição do Programa "Férias em Saúde", promovido pelo 
Agrupamento de Centros de Saúde de Lisboa Ocidental e Oeiras (ACES 
Oeiras) em colaboração com o Hotel Solplay, Faculdade de 
Motricidade Humana e a APOIO. Destina-se à população idosa e 
abrange vinte e oito pessoas que se encontram a ser acompanhadas 
pelo ACES LOO, com patologias específicas. O seu objetivo é o de 
proporcionar um período de cinco dias de férias, onde poderão 
desfrutar de um programa de animação dedicado à temática da saúde, 
que inclui visitas culturais, sessões informativas sobre saúde e 
atividade física. Este ano a 31.ª Edição do Programa “Férias em Saúde”, 
decorreu entre a semana de 14 a 19 de janeiro, no Hotel Solplay em 
Linda-a-Velha. Foi aprovada a atribuição de uma comparticipação 
financeira de 4.500,00€ para esta Edição; 

O Projeto Maçã dos Afetos, que tem como objetivo a Comemoração do 
Dia Mundial dos Afetos (11 de Fevereiro), demonstrando a importância 
dos AFETOS na promoção de um estilo de vida saudável. Na presente 
edição, para além do Município, do ACES Oeiras, e dos Agrupamentos 
Escolares do Concelho, participou a USCQAL - Universidade Sénior de 
Carnaxide e Queijas. Assim, no dia 15 de Fevereiro inaugurou-se, na 
Biblioteca Municipal de Oeiras, a exposição dos trabalhos realizados 
pela comunidade escolar e Universidade Sénior, no qual participaram 4 
Agrupamentos de Escolas, 8 Escolas Básicas, e a USCQAL, com um 
total de 14 trabalhos realizados; 

Foi aprovada uma comparticipação financeira (53.134,50€), e respetivo 
Protocolo de Colaboração, à ACA (Associação Conversa Amiga) para a 
implementação do Quiosque da Saúde. Este Quiosque será 
implantado em Outurela e disponibilizará serviços clínicos (nas áreas da 
enfermagem, medicina e aconselhamento para a saúde), de acesso livre 
e gratuito para os respetivos utilizadores; 

Foi, ainda, atribuída uma comparticipação à Associação Prevenir, no 
valor de 14.475,00€ (catorze mil quatrocentos e setenta e cinco euros), 
destinado à aquisição dos manuais, acompanhamento técnico e 
realização da avaliação do “Nino e Nina: Programa de Competências” e 
do “Programa Crescer a Brincar”, no ano letivo 2018/19. 

 

Emprego e Formação Profissional 

• Foi dada continuidade ao trabalho de proximidade desenvolvido 
pelos Gabinetes de Inserção Profissional (GIP) de Oeiras, Algés e 
Carnaxide em estreita parceria com o Centro de Emprego de 
Cascais. No período em análise, os GIP encaminharam 503 utentes 
para ofertas de emprego, tendo sido realizadas 645 sessões de 
apoio à procura de emprego e colocados 9 no mercado de 
trabalho. Foram ainda encaminhados para cursos de formação 
profissional e beneficiaram da realização de sessões de divulgação 
de medidas do IEFP 25 e 235 utentes, respetivamente; 
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• Neste âmbito, destaca-se, ainda, que foram efetuados Workshops 
de Capacitação dirigidos aos utentes e técnicos dos Gabinetes de 
Inserção Profissional. 

• Em Março, os GIP encaminharam  162 utentes para ofertas de 
emprego, tendo sido realizadas 434 sessões de apoio à procura de 
emprego e colocados 6 no mercado de trabalho. Foram ainda 
encaminhados para cursos de formação profissional e 
beneficiaram da realização de sessões de divulgação de medidas 
do IEFP 13  e 107 utentes, respetivamente. 

 

 

Divisão de Gestão da Habitação Municipal 

Durante os meses de Janeiro a Março do corrente ano de 2019, a 
equipa da Divisão de Gestão da Habitação Municipal (DGHM) deu 
continuidade aos atendimentos sociais, tanto das famílias arrendatárias 
como dos munícipes em geral, no âmbito do Observatório, que 
totalizaram 894 momentos. 

As Visitas Domiciliárias efetuadas, tanto junto dos arrendatários 
municipais como dos novos pedidos de habitação integrados no 
Programa Observatório, totalizaram 115 neste período de tempo. 

Foram realizadas reuniões de moradores residentes em 16 prédios do 
parque habitacional municipal, com o objetivo de melhor conhecer as 
famílias arrendatárias e de as alertar para a necessidade de num futuro 
breve de ser identificada a figura do zelador do Bairro. 

Durante estes meses agora em análise, deram entrada, na DGHM, 27 
novos pedidos de habitação, os quais tiveram o tratamento e análise 
técnica correspondentes. 

Durante o mês de Março do corrente ano, a equipa da Divisão de 
Gestão da Habitação Municipal (DGHM) deu continuidade aos 
atendimentos sociais, tanto das famílias arrendatárias como dos 
munícipes em geral, no âmbito do Observatório, que totalizaram 472 
momentos. As Visitas Domiciliárias efetuadas, tanto junto dos 
arrendatários municipais como dos novos pedidos de habitação 
integrados no Programa Observatório, totalizaram em Março, 72 
registos. 

Destaca-se, ainda, que se encontra em curso a elaboração do "Manual 
de Atendimento da DGHM", tendo no mês em análise resultado na 
realização de três reuniões de equipa. 

Foram realizadas reuniões de moradores residentes em 9 prédios do 
parque habitacional municipal, com o objetivo de melhor conhecer as 
famílias arrendatárias e de as alertar para a necessidade de num futuro 
breve de ser identificada a figura do zelador do Bairro. 

Durante o mês em análise, deram entrada, na DGHM, 6 novos pedidos 
de habitação, os quais tiveram o tratamento e análise técnica 
correspondentes. 

No que respeita ao controle da divida, que na generalidade se 
consubstancia na elaboração de Planos de Amortização da divida e no 
recalculo do valor das rendas, esta atividade resultou em 74 recálculos 
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do valor da renda. Quanto à negociação de Planos de Amortização 
para pagamento das dívidas de rendas da habitação municipal não foi 
possível realizar nenhum uma vez que se encontra em curso o 
processo de migração de dados do Flylight para o TAX. 

 

 

Núcleo de Desenvolvimento Comunitário/Contrato Local de 
Segurança 

Ao nível do Núcleo de Desenvolvimento Comunitário e, concretamente, 
da execução do Plano de Ação (PA) do Contrato Local de Segurança 
(CLS) de Oeiras, encontram-se em acompanhamento diversas ações, 
distribuídas pelas várias medidas que integram as diferentes 
dimensões dos 9 Eixos. No período em análise, entre as diversas 
atividades, realça-se: 

• O desenvolvimento no terreno do projeto “Pais Felizes, Crianças 
Felizes” (Navegadores) desenvolvido pela Associação Aldeias de 
Crianças SOS. Em cumprimento do cronograma, o projeto 
iniciou as sessões em grupo com as 12 famílias residentes 
inscritas; 

• O projeto “Ponto por Ponto” (Outurela) da AMALX: Associação 
Moda Africana em Lisboa, no qual se mantêm os 14 formandos 
inicia, distribuídos por dois grupos - manhã e tarde - com 7 
elementos em cada grupo; 

• O projeto "Aprender em Círculo", promovido pela Florescer - 
Associação de Educação Global para o desenvolvimento e 
financiado pelo MAI, através do Protocolo de Associação 
estabelecido entre a entidade, a Área Governativa da 
Administração Interna e o Município de Oeiras. Em cumprimento 
do cronograma, este projeto encontra-se na fase de formação 
de 14 professores; 

• O desenvolvimento do projeto "De Dentro para Fora", da 
responsabilidade da Assomada - Associação de Solidariedade 
Social, a decorrer na Outurela e, igualmente, financiado através 
do Protocolo de Associação entre a Área Governativa da 
Administração Interna, o Município de Oeiras e a entidade; este 
com o subprojecto “Percursos Partilhados” tem vindo a realizar o 
apoio ao estudo para 17 crianças e com o subprojecto “Quinta 
Hut” têm beneficiado da modalidade “Jiu-Jitsu” 26 crianças e 12 
adultos. 

• Foi iniciado em Janeiro de 2019, o projeto "Novos Horizontes: A 
OCP solidária no Bairro dos Navegadores", desenvolvido pela 
Orquestra de Câmara Portuguesa (OCP), com os alunos da EB1 
de Porto Salvo, da EB1 Pedro Álvares Cabral e da EB 2/3 de 
Aquilino Ribeiro. No dia 26 de Janeiro, foi realizada a 1ª Oficina 
de construção de Instrumentos na sede da OCP, em Algés, com 
a participação de 26 crianças, acompanhados de 5 
Encarregados de Educação e 3 adultos residente no Bairro dos 
Navegadores. 

• Em Março prosseguimento do projeto "Novos Horizontes: A OCP 
solidária no Bairro dos Navegadores", desenvolvido pela 
Orquestra de Câmara Portuguesa (OCP), com os alunos da EB1 
de Porto Salvo, da EB1 Pedro Álvares Cabral, da EB 2/3 de 
Aquilino Ribeiro e com adultos/seniores residentes no Bairro dos 
Navegadores, encontrando-se a frequentar as atividades 
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semanais 70 crianças e jovens e as oficinas mensais 30 crianças 
e jovens e 9 adultos; 
 

Destaca-se, ainda, no período em análise, a recolha de imagens e 
depoimentos dos participantes nos projetos, pela Duvideo, com a 
finalidade de realizar um filme para o CLS de Oeiras. 

Os projetos “Aprender em Círculo” e “De Dentro para Fora” são  ambos 
financiados pelo Ministério da Administração Interna (MAI), através do 
Protocolo de Associação estabelecido entre as entidades, a Área 
Governativa da Administração Interna e o Município de Oeiras. 

 

 

Divisão de Desporto 

No âmbito da Divisão de Desporto destacam-se, as seguintes ações: 

Programa Atividade Física - Fit Sénior 

• Tramitação de pedidos de alteração de turma 
• Tramitação de pedidos de novas inscrições  
• Execução e controlo das 54 turmas / 1.010 utentes  
• Pagamento de faturas de avenças aos professores e de instalações 

e monitorizar as entidades onde se desenvolvem as atividades 
• Verificação dos pagamentos da taxa de participação na plataforma 

TAX e aplicação Fit Sénior (término no dia 30 março 2019) 
• Planeamento das avaliações finais da aptidão física dos 

participantes do Programa Fit Sénior 
• Realização de Candidatura ao III Congresso Nacional da Rede 

Territorial Portuguesa das Cidades Educadoras 
• Realização de candidatura ao IDADE + no âmbito do programa de 

financiamento Portugal 2020 
 

37º Troféu CMO Corrida das Localidades 

• 13 janeiro - Grande Prémio de Valejas – 1.060 participantes 
• 3 fevereiro -  Grande Prémio de Queluz de Baixo- 882 participantes 
• 24 fevereiro -  Grande Prémio da Ribeira da Lage -  918 participantes 
• 10 Março - Grande Prémio de Leião - 918 participantes 
• 24 Março - Grande Prémio de Tercena - 939 participantes 

 
Triatlo de Oeiras 2019 - Programa de Treinos 

• 26 de Março – Natação em Piscina: Complexo de Piscinas do Jamor 
(Parceria Outsystems Olímpico de Oeiras) 

• 26 de Março – Natação em Piscina: Piscina Municipal de Barcarena 
(Parceria Sport Algés e Dafundo e Oeiras Viva) 

• 27 de Março – Corrida: Parque Urbano do Centro Desportivo 
Nacional do Jamor (Parceria Tritry FTP) 

• 28 de Março – Natação em Piscina: Complexo de Piscinas do Jamor 
(Parceria Tritry FTP) 

• 30 de Março – Natação em Águas Abertas/Mar: Praia da Torre 
(Parceria Tritry FTP e Outsystems Olímpico de Oeiras) 
 

Programa “Ar livre” 
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• Finalização da peça de comunicação com o calendário anual de 
ações 

• Nota: Atividades deste Programa iniciam-se no mês de março 
• 23 Março – Surf, Praia da Torre - 38 participantes 
• 30 Março – Bodyboard, Praia da Torre - 38 participantes 

 
Circuito de Xadrez Oeiras   

• 19 janeiro - Torneio da Juventude 
• 3 fevereiro - Torneio da SF Fraternidade Carnaxide 
• 16 fevereiro - Torneio do AE Miraflores 
• 2 de Março - Torneio do Linda-a-Pastora SC – 36 participantes 
• 16 de Março - XI Torneio do Instituto Espanhol de Lisboa – 17 

participantes 
 

Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo  

• Acompanhamento presencial das aulas nas 27 escolas do 1º Ciclo 
(1º e 2º ano)  

• Distribuição de material  
• Avaliação 2º período 
• Preparação da avaliação da aptidão física no 1º ciclo – Bateria de 

Testes FITescola do Ministério da Educação  
• Apetrechamento das Escolas – continuação 

 
Apoio a iniciativas desportivas  

• 12 de Janeiro – Federação Portuguesa de Atletismo – Camp. 
Nacional de Estrada 10 Km 

• 18 de Janeiro – Ag. Escolas Paço de Arcos  – Corta Mato Concelhio  
• 19 de Janeiro - ACKO - Arena Oeiras – Gala de Kempo de Oeiras  
• 9 de Fevereiro – Associação de Atletismo de Lisboa – Cross Jamor 
• 16 de Março – 7K Luso (corrida integrada do Programa MML 2019) 
• 17 de Março - Meia Maratona de Lisboa 
• 24 de Março – Rotary Run, Estádio de Honra – 200 participantes 

 
RAAD - Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo 

a) Eixo de Apoio – Atividade Desportiva Regular 
• Receção de informação, análise e validação de candidaturas 

b) Eixo de Apoio – Obras e Aquisição de Equipamento 
• Abertura do Processo de Candidatura, em 8 de fevereiro 
• Receção de informação, análise e validação de candidaturas  

c) Eixo de Apoio – Projetos Pontuais 
• Abertura do Processo de Candidatura, em 17 de janeiro 
• Receção de informação, análise e validação de candidaturas  
• Análise e Proposta de Apoio das 63 candidaturas submetidas 

RAAD – Apoio à Atividade Regular  
• Apreciação e elaboração de proposta de apoio das 50 

candidaturas submetidas RAAD Apoio a Projetos Pontuais 
• Análise e Validação das candidaturas RAAD – Obras e 

Equipamentos 
 

Jogos de Oeiras  

• 13 de janeiro – Encontro da Fase Regular 
o Andebol – Escola EB 2,3 Aquilino Ribeiro – 215 

participantes 
o Futebol – Complexo Desportivo de Porto Salvo – 304 

participantes 
o Atletismo – Valejas Atlético Clube – 182 participantes 

• 27 de janeiro – Encontro da Fase Regular 
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o Basquetebol – Pav. Municipal Jesus Correia – 84 
participantes 

o Futsal – Polidesportivo do Grupo Desportivo Unidos 
Caxienses, Caxias – 105 participantes 

o Natação – Piscina do Jamor – 65 participantes 
• 3 de fevereiro – Encontro da Fase Regular 

o Atletismo – Polidesportivo do Grupo Recreativo e 
Desportivo ‘Os Fixes’ – 182 participantes 

• 10 de fevereiro – Encontro da Fase Regular 
o Andebol – Pav. Municipal Noronha Feio – 326 

participantes 
o Futebol – Estádio Municipal Mário Wilson – 304 

participantes 
• 24 de fevereiro – Encontro da Fase Regular 

o Basquetebol – Pavilhão da Escola EB2,3 Joaquim de 
Barros, Paço de Arcos – 184 participantes 

o Futsal – Pavilhão da EB2,3 Vieira da Silva, Carnaxide – 203 
participantes 

TOTAL DE PARTICIPAÇÕES: 1.403 
Destacando-se, a elaboração das Normas específicas dos Encontros 
Pontuais, a parametrização da Plataforma Eletrónica de Inscrições, a 
atualização dos Encontros Pontuais e a realização das seguintes ações: 

• 10 de Março – 3º Encontro : Andebol: 150 participantes 
• 10 de Março – 3º Encontro : Futebol: 175 participantes 
• 24 de Março – 3º Encontro : Basquetebol: 82 participantes 
• 24 de Março – 3º Encontro : Futsal: 101 participantes 
 

Sistema de Gestão de Qualidade 

• Continuação da revisão da documentação agregada ao Processo 
Desporto no âmbito da norma a NP EN ISO 9001:2015. 

 

Polidesportivos Municipais   

• Visitas no terreno para atualização das condições de 
conservação/segurança dos polidesportivos com vista à 
identificação de necessidades de intervenção  

• Visita, com Sr. Presidente do Município, no dia 28 de janeiro, aos 
polidesportivos de Carnaxide e Queijas, com vista à identificação de 
necessidades de intervenção 

• Reuniões e visitas ao terreno, com todas as Uniões de Freguesia do 
Concelho, com vista à identificação de necessidades de 
intervenção futura 

• Acompanhamento de obra de remoção de balizas da EB1 Gil 
Vicente – Queijas e colocação de novos equipamentos, 
complementados com tabelas de basquetebol 

• Acompanhamento da obra de montagem de balizas no 
polidesportivo da Pedreira Italiana - Caxias 
 

Equipamentos Desportivos nas Escolas 1º Ciclo  

• Sinalização, em conjunto com o DE/DPGRE, das necessidades de 
aquisição/manutenção de equipamentos desportivos para escolas 
do concelho 

 

Contratos Locais de Segurança (CLS)  
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• Programa “1ª Braçada”  
o Acompanhamento presencial das aulas  
o Preparação da próxima época  

• Acompanhamento de vários projetos para o desenvolvimento do 
Programa “Desporto com valores” - Eixo 6 - Prevenção da 
Delinquência Juvenil e dos Comportamentos Desviantes do 
Contrato Local de Segurança de Oeiras: 

• Andebol- Escola Para a Vida” desenvolvido pela Associação de 
Solidariedade Social Assomada e pela Sociedade de Instrução 
Musical de Porto Salvo; 

• “Dinamizar a prática de Atletismo” desenvolvido pela Associação 
Desportiva NucleOeiras – ADNO; 

• “Reforçar a prática do Karaté na Escola” desenvolvido pela Escola 
EB Sophia Mello Breyner; 

• “Projeto Futebol +” desenvolvido pela Confederação Portuguesa das 
Associações de Treinadores. 

• Reunião de Balanço com Estrutura Coordenadora CLS 
• Revisão do Plano de Ação com a intervenção direta da DD 
• Elaboração de Fichas de Ação do Projetos/Ação ‘Natação no 1º 

Ciclo’ e ‘FitSenior – Grupo As Marias’. 
 

Cedência de Autocarros a entidades desportivas   

A cedência de transportes municipais para deslocações para 
competições desportivas obteve uma resposta de 92% em Janeiro e de 
93% em Fevereiro, materializando-se em 13 e 14 cedências 
respetivamente. 

A cedência de transportes municipais para deslocações para 
competições desportivas obteve uma resposta de 71% em Março, 
materializando-se em 31 pedidos e 14 cedências, às seguintes 
entidades: Associação Desportiva de Oeiras, Sociedade de Instrução 
Musical da Cruz Quebrada, Assomada, Sport Algés e Dafundo, Sport 
Ponto Come, Sporting Clube de Linda-a-Velha, Paço de Arcos 
Basquetebol Clube, Clube Desportivo de Paço de Arcos, Clube 
Recreativo Leões de Porto Salvo e Sociedade de Educação e Recreio 
"Os Unido de Leceia”. 

 
 

Unidade de Juventude 

O início do ano foi marcado pela preparação para os vários projetos 
que estão previstos para este ano, mas também pela implementação 
de algumas iniciativas e início de projetos relevantes. 

Neste sentido, e partindo das diferentes áreas, criadas a partir da 
identidade “Oeiras é Para Ti”, seguem as iniciativas dos meses de 
Janeiro, Fevereiro e Março, por área: 

Oeiras é Para Ti – Valoriza-te: 

• Realização da Conferência Começar hoje, no passado dia 15 de 
Fevereiro, no Auditório do TagusPark, na qual estiveram presentes 
cerca de 300 jovens das Escolas do Concelho; 

• Início do Programa Tempo Jovem, tendo sido colocados nesta 1ª 
fase, cerca 120 jovens em serviços da CMO e entidades do tecido 
associativo local; 
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• Realização de formação, dirigida a jovens dos 13 aos 18 anos, em 
Hip Hop (9 de Março), em Dança Contemporânea (9 de Março), 
Música (10 de Março), Cozinha (16 de Março), Videojogos (23 de 
Março) e Fotografia (23 de Março), no âmbito do Projeto 
“Experimenta-te”. 

Oeiras é Para Ti – Envolve-te: 

• Apoio logístico a 6 Associações Juvenis, nomeadamente 
licenciamento de atividades e apoio ao nível de transporte. 

• Apoio logístico à realização de: Encontro de Tunas "III Infante" 
(Evento com atuações de Tunas convidadas, com o objetivo de 
promover o convívio entre faculdades. Decorreu nos dias 22 e 23 
de Março);  Festa de homenagem aos atletas do desporto 
universitário (Evento de homenagem a antigos alunos da 
Faculdade de Motricidade Humana, que decorreu no dia 22 de 
Março); Noite de Fados - angariação de fundos promovida pelo 
Agrupamento 45 Caxias do Corpo Nacional de Escutas (23 de 
Março); Festa de angariação de fundos para a Associação de 
Estudantes da Escola Secundária Prof. José Augusto Lucas (8 de 
Março); Jantar comemorativo do aniversário da Associação 
Juvenil Iniciativa Jovem, no Mercado de Linda-a-Velha (2 de 
Março); Jantar das Mulheres (Evento de angariação de fundos do 
Rotaract - Núcleo de Oeiras, que decorreu no dia 9 de Março); e, 
Encontro Nacional de Guias (realizado em Lisboa, em 16 e 17 de 
Março). 

Oeiras é Para Ti - Diverte-te: 

• Realização de atividades de escalada, skate e parkour, nas 
Escolas Secundárias Camilo Castelo Branco e Luis de Freitas 
Branco, integradas nos Jogos de Oeiras, tendo contado com 
cerca de 200 participantes (20 e 21 de Março); 

Concretização da iniciativa Miss 10 Ilhas (evento solidário de 
angariação de fundos para as aldeias SOS de Cabo Verde), que se 
realizou no Auditório Municipal Ruy de Carvalho e contou com cerca de 
100 espectadores. 

 

 

Departamento de Educação 
 

Relativamente às atividades realizadas pelo DE nos meses de 
janeiro a março de 2019, destaca-se: 

Foram realizadas 3 reuniões com as Direções e foi assegurada a 
representação do Município nas reuniões dos 11 Conselhos Gerais dos 
Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada.  

No âmbito do apoio à organização financeira e contabilística das 11 
unidades orgânicas do concelho, realizaram-se um total de 11 
visitas/sessões de trabalho em 3 Agrupamentos de Escolas, foi 
prestado apoio contabilístico por email e telefone, a todos os 
agrupamentos, e foram supervisionados e alvo de análise detalhada os 
processos relativos às 11 unidades orgânicas. 

Decorrente do Contrato Interadministrativo de Delegação de 
Competências (Contrato n.º 558/2015, de 28 de Julho), foi efetuada a 
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transferência do primeiro e do segundo trimestre das despesas de 
funcionamento dos Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada, 
no valor de 842.664,00€, de Apoios de Ação Social Escolar no valor de 
227.147,56€, de apoio aos Territórios Educativos de Intervenção e 
Prioritária (19.470,00€), Material Didático para o Pré-Escolar (19.470,00€) 
e outros projetos (1.566,88€), num total de 1.100.201,44€. 

Visita à Câmara Municipal de Águeda, no dia 13 de fevereiro, no âmbito 
do Projeto Águeda Educação+. Esta visita teve com objetivo conhecer 
este projeto-piloto, tendo em vista eventual implementação de projeto 
semelhante em Oeiras. (DE+DPGRE+DITIC+DDPE+VPP). 

Participação em reunião dos Municípios da Área Metropolitana de 
Lisboa, dia 4 de fevereiro, relativa aos efeitos da entrada em vigor do 
Decreto-Lei Setorial [Decreto-Lei n.º 21/2019, de 30-01-2019]  

Reunião com a Secretária de Estado Adjunta e da Educação, em 14 de 
fevereiro de 2019, para análise de questões referentes a aspetos legais 
e processuais suscitadas pela entrada em vigor do Decreto-Lei n.º 
21/2019, de 30-01-2019 (concretiza o quadro de transferência de 
competências em Educação), e financiamento de um Plano de 
Reabilitação das 13 escolas, transferidas no âmbito do Contrato 
Interadministrativo. Na sequência da proposta de termos de referência 
de acordo de colaboração a celebrar para garantir o financiamento do 
Plano, apresentada pelo Município em outubro de 2018, a Senhora 
Secretária de Estado propôs que se acordasse o financiamento do 
Plano por fases. Atendendo ao limite para o qual possui competência 
para autorizar (até 3 milhões de euros), seria possível abarcar num 
primeiro acordo a reabilitação de 3 escolas. Para o efeito propôs-se 
elaborar (conjuntamente com o Secretário de Estado do Orçamento) 
portaria, a ser publicada no prazo estimado de 30 a 60 dias, com a 
repartição de investimento entre o Ministério da Educação e o 
Município. 

Antecipando o estabelecimento formal do Acordo, realizaram-se 2 
visitas à ES Professor José Augusto Lucas, Linda-a-Velha, para 
levantamento dos espaços e preparação de plano funcional para a 
reabilitação da escola, bem como visita à EBS Padre Alberto Neto, 
Queluz, com modelo arquitetónico idêntico, requalificada pela Parque 
Escolar, EPE. Foi efetuada a recolha de peças e desenhos técnicos, 
para preparação dos planos funcionais, com vista à reabilitação das 3 
escolas a abranger na primeira fase do Plano de Reabilitação das 
Escolas Básicas e Secundárias (PREBS). 

Reunião com a direção do Instituto de Gestão Financeira da Educação, 
IP (IGeFE), no dia 26 de fevereiro, para análise de questões 
relacionadas com o financiamento das componentes de 
funcionamento do Contrato Interadministrativo e gestão do Pessoal 
Não Docente. 

Realização da 5ª Reunião da Comissão de Acompanhamento do 
Contrato Interadministrativo, em 06-03-2019, integrando a 
representação do Instituto Gestão Financeira da Educação (IGEFE); 
Direção-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE); Direção-Geral 
de Estatísticas da Educação e Ciência (DGEEC); Comissão de 
Coordenação e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo 
(CCDR), Município e Diretores de Escolas. 

121



Participação na reunião entre os Municípios da Área Metropolitana de 
Lisboa, Secretária de Estado Adjunta e da Educação e Secretário de 
Estado da Administração Local, no dia 19 de março, para 
esclarecimento de questões colocadas pelos Municípios relativas ao 
Decreto-Lei n.º 21/2019, de 30-01-2019 (concretiza o quadro de 
transferência de competências em Educação). 

Participação na Assembleia Geral das Cidades Educadoras, realizada 
em Rennes, França, nos dias 21 e 22 de março, para receção do 
certificado de Adesão à Rede de Cidades Educadoras (DE + VPP). 

Preenchimento online de candidatura da CMO ao Programa de 
Generalização do Fornecimento de Refeições Escolares (PGR), aos 
alunos do 1º ciclo do Ensino Básico – 2018/2019. 

Comparticipação financeira à DGEstE, no valor de 8.975,76€, para 
pagamento das refeições escolares dos alunos do 1º Ciclo do Ensino 
Básico, usufruídas nos meses de dezembro e janeiro de 2018/2019, em 
refeitórios adjudicados pela DGEstE. 

Desenvolvimento dos procedimentos de contratação para tratamento 
de base de dados, contendo informação dos alunos das Escolas do 
concelho de Oeiras, e aquisição de Manuais de Apoio à Prática – 
Educação Inclusiva. 

Realização de reunião com a Chefe da Divisão de Turismo e Gestão de 
Eventos e com a representante da Associação A Reserva na Fábrica – 
Associação para a Criatividade, Mediação Cultural e 
Empreendedorismo (parceira estratégica no Programa Oeiras Educa) 
para preparação do aditamento a realizar ao Protocolo existente com 
esta entidade.  

Pagamento de 14.000,00€ ao Agrupamento de Escolas de Paço de 
Arcos, para apoio a viagens a efetuar ao Centro Europeu de Pesquisa 
Nuclear (CERN) e Londres, ambas a realizar em abril. 

Foi assegurado pela DPGRE o encaminhamento e monitorização de 
cerca de 540 pedidos de intervenção, ao nível da conservação e 
manutenção corretiva das instalações das escolas da rede pública, em 
articulação com as unidades orgânicas das áreas do ambiente e obras. 

Trabalho multidisciplinar com o DOM para planeamento das 
intervenções e definição das prioridades nos equipamentos da rede 
escolar dos próximos anos. Deste trabalho resulta a definição de um 
plano de intervenções dos anos futuros, que vai sendo monitorizado e 
revisto mensalmente. 

Realização de 18 visitas técnicas, multidisciplinares, a estabelecimentos 
de ensino para levantamento do estado conservação e manutenção 
das instalações, equipamento e mobiliário, possibilidades de 
reabilitação. 

Desenvolvimento dos procedimentos de contratação para realização 
do levantamento dimensional em AutoCad (desenhos técnicos) e 
levantamento topográfico das 13 escolas, a transferir no âmbito do 
Contrato Interadministrativo. 
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Elaboração de pareceres e definição dos programas funcionais para 
intervenção na cozinha da EBS Aquilino Ribeiro e substituição de 
coberturas na EB Conde de Oeiras. 

Preparação para instalação, entrada em funcionamento e inauguração 
do novo edifício na EB Sylvia Philips, do Agrupamento de Escolas 
Carnaxide, que permitiu a substituição das instalações em pré-
fabricado, degradadas, de 5 salas, com as adequadas condições de 
conforto e funcionalidade. 

Comparticipação financeira ao Agrupamento de Carnaxide, no valor de 
2.152,50€ para aquisição de cinco vídeo projetores para as novas salas. 

Reuniões diversas com as direções dos Agrupamentos de Escolas para 
ajustamentos pontuais à rede de oferta educativa e preparação das 
intervenções a realizar na interrupção letiva do verão e períodos 
subsequentes. 

Desenvolvimento, em conjunto com a DCP, do concurso de mobiliário 
(189.667,67€, acrescido de IVA), para conclusão do apetrechamento 
das salas de aula do 1º ciclo do ensino básico (mesas individuais de 
aluno e secretárias de professor), para substituição de material 
obsoleto e inadequado. 

Realização de levantamentos para a preparação da aquisição de 
material didático para jardins-de-infância e escolas do 1º ciclo do 
ensino básico. 

Desenvolvimento do processo para comparticipação financeira ao AE 
S. Julião da Barra, para aquisição de 15 PC’s para a ES Sebastião e 
Silva – Clube da Ciência (no valor de 2.250,00€, com IVA incluído). 

Realização de 3 reuniões interserviços, no âmbito do Projeto de 
Transformação Digital na Comunidade Educativa, uma das quais 
incluiu a participação de 2 Agrupamentos de Escolas, para organização 
do Plano. 

No âmbito das suas competências, a DDPE assegurou, entre janeiro, 
fevereiro e março, a articulação direta com os AE/E (Agrupamentos de 
Escolas e Escola não Agrupada) para todas as questões relacionadas 
com as atividades promovidas no âmbito do desenvolvimento de 
políticas educativas.  

No que respeita ao Projeto Mochila Leve, foram elaboradas as 
Informações e Propostas de Deliberação, relativas às propostas de 
minuta de Acordo de Colaboração entre a CMO e a Escola Superior de 
Educação de Lisboa (ESELx), o Instituto de Educação da Universidade 
de Lisboa e o Movimento da Escola Moderna.  

Elaborou-se a Informação e a Proposta de Deliberação de atribuição 
de uma comparticipação financeira ao Agrupamento de Escolas de 
Paço de Arcos, no valor de 9.188,19€, para a aquisição de 33 tablets, 33 
capas para tablet e 1 armário de armazenamento e carregamento. 

Foi feito o planeamento das reuniões de balanço do projeto e 
delineados os contornos de implementação no próximo ano letivo. 
Realizou-se o levantamento do número de turmas e professores do 1º 
ciclo do ensino básico, do 5º ano de escolaridade e do ensino 
profissional (CEF e Ensino Profissional – secundário), da rede pública 
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de ensino do Concelho de Oeiras, que manifesta interesse em integrar 
o projeto Mochila Leve, no ano letivo 2019-2020. 

Iniciou-se a Competição em Gestão, Teen Management Challenge. 
Realizaram-se duas reuniões com os Diretores dos AE de Carnaxide, 
Paço de Arcos e S. Julião da Barra onde, na primeira, foram 
apresentados o desenho da competição e suas características, e o 
cronograma de implementação do projeto. Na segunda reunião, foi 
feito o teste e a análise do Simulador Topaz Management Simulation e 
foram tomadas as decisões sobre a implementação do projeto, no 
corrente ano letivo. Posteriormente, foi elaborado um documento, sobre 
a competição, a fim de ser entregue aos Encarregados de Educação.  

Solicitou-se aos Agrupamentos de Escolas os dados das equipas 
participantes na 1ª edição da Competição de Gestão e Estratégia para 
se proceder ao seu carregamento no simulador. Articulou-se, 
permanentemente, com a equipa da SDG, responsável pela 
implementação do projeto nas escolas de Oeiras, com a finalidade de 
fornecer todos os dados necessários para garantir a implementação 
das diversas fases do projeto, nas datas acordadas.   

Realizaram-se sessões de apresentação (Briefing - presencial) da 
Competição de Gestão e Estratégia, em cada uma das escolas que 
integra o Projeto. Envolveu-se o Gabinete de Comunicação na 
cobertura, fotográfica e em vídeo, das sessões de lançamento nas 3 
escolas secundárias e na delineação do plano de comunicação da 
competição e a preparação do evento final. 

Iniciou-se o desenvolvimento do projeto Crianças ao Palco. Elaborou-
se a Informação, para aquisição deste serviço como ajuste direto, num 
total de 22.570,00€. Enviaram-se aos AE as listas de crianças 
selecionadas e realizaram-se as primeiras audições, no Auditório César 
Batalha. 

Realizou-se uma reunião de avaliação da implementação do Programa 
de Oficina Coral no 1.º Ciclo do Ensino Básico, com a Escola de Música 
Nossa Senhora do Cabo. Compilaram-se os dados dos alunos do 1º e 
2º ano, na disciplina correspondente, referentes às notas do primeiro 
período do ano letivo 2018/19. Iniciou-se o tratamento estatístico 
desses dados. 

Deu-se início ao planeamento e organização do Encontro Avaliar para 
Aprender e para Incluir: desafios às práticas, promovido pelo 
Departamento de Educação, previsto para o dia 11 de abril, no 
Auditório César Batalha, com o professor catedrático, do Instituto de 
Educação, Domingos Fernandes. 

Foi feito o apoio ao Programa Erasmus +, da Escola Secundária Luís de 
Freitas Branco, do AE de Paço de Arcos. Articulou-se com os Gabinetes 
de Comunicação e da Presidência, para preparação das ofertas a 
entregar aos representantes das autarquias e escolas dos países 
envolvidos, juntamente com este agrupamento, no programa. 

Preparou-se a elaboração da Informação para assinatura do protocolo 
entre a Câmara Municipal de Oeiras e a Escola Azul, após validado pela 
Direção Geral de Política do Mar. 

Foi feita a articulação entre o responsável do projeto VS Solar 
Challenge, professor Paulo Carvalho e a professora Guilhermina 
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Nogueira, para a participação de um grupo de alunos da Escola 
Secundária Luis Freitas Branco. Elaborou-se uma informação para 
comparticipar financeiramente. 

Realizaram-se reuniões com companhias de teatros, no âmbito da área 
temática das Artes Performativas, nomeadamente com a companhia 
Cepa Torta e a Companhia da Esquina. 

Relativamente ao Centro de Formação de Escolas do Concelho de 
Oeiras, foram feitas reuniões de preparação do plano de formação no 
âmbito da candidatura ao Programa Nacional de Promoção do 
Sucesso Escolar. 

Para Carta Educativa, Plano Estratégico Municipal e Observatório dos 
resultados escolares, foram elaborados os procedimentos concursais, 
através de consulta com convite a 3 entidades, foram articulados com 
a DCP. 

Estruturou-se a comemoração do Dia Mundial da Criança no concelho 
de Oeiras e articularam-se as diferentes UO envolvidas, através da 
realização de reuniões várias. 

Participação na Palestra sobre a Tabela Periódica, na ES Sebastião e 
Silva e acompanhamento do evento da fotografia aérea da Tabela 
Periódica Humana, no Jardim do Palácio do Marquês de Pombal, no 
dia 26 de janeiro.  

Relativamente à formação Toast Masters Club, projeto a ser 
desenvolvido no Agrupamento de Escolas de Paço de Arcos, foi 
aprovada a comparticipação financeira em reunião de Câmara no dia 
19 de fevereiro, num valor total de 1.200,00€. 

Elaborou-se a Proposta de Deliberação para comparticipação da visita 
de estudo dos alunos do AE Aquilino Ribeiro a Paris, à Sede da 
UNESCO, aprovada em reunião de Câmara a 19 de fevereiro, num total 
de 2.463,30€. 

Participação na conferência sobre a Língua Mirandesa na Escola 
Secundária Quinta do Marquês, no dia 1 de março. Elaborada Proposta 
de Deliberação para a comparticipação financeira à Escola Secundária 
Quinta do Marquês para aquisição e livros e apoio à Conferência 
Majorar as Línguas Minoritárias, a realizar no dia 3 de maio. 

Foi realizada uma reunião, no dia 7 de março, com a Dra. Matilde 
Buisel e a Dra. Priscila Andrade, da Apps for Good, no sentido de saber 
mais pormenores sobre o Encontro Regional Sul e estudar a 
possibilidade de o realizar em Oeiras. Elaborou-se uma Proposta de 
Deliberação para a comparticipação financeira para a realização do 
Encontro Regional em Oeiras, no dia 2 de julho de 2019. 

Foi feita a recolha dos dados do melhor aluno finalista, no ano letivo 
2017/2018, de cada uma das escolas secundárias da rede pública de 
ensino do Concelho. Articulou-se com o Gabinete da Presidência para 
a atribuição do Prémio SIMAS, numa cerimónia que se realizou no dia 8 
de março.  

Participação no Seminário Diálogos Inquietos sobre o Ensino 
Profissional, organizado pelo Município de Cascais, que decorreu, no 
dia 18 de março, na Escola de Hotelaria e Turismo do Estoril. 
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Participação na inauguração da sala Data Science School, na 
Universidade Atlântica, no dia 19 de março e realizada reunião, no dia 
26 de março, com a Dra. Carla Silva, sobre as salas Data Science, a fim 
de articular a implementação do projeto, formação e monitorização, no 
sentido de perceber qual a contribuição do DE na implementação do 
projeto. 

No que respeita à aplicação das medidas do âmbito da Ação Social 
Escolar, foi atribuída a 2.ª tranche do subsídio de material escolar e 
visitas de estudo, destinado aos alunos do 1.º Ciclo, e visitas de estudo 
para todas as crianças do pré-escolar. Foram recebidos 71 pedidos de 
alteração de escalão do Subsidio de Ação Social Escolar (SASE) que se 
repercutem na isenção e/ou redução do preço das refeições no pré-
escolar e no 1.º ciclo. Neste momento, contam-se em número de 1176 
os alunos que beneficiam de subsídio de transporte escolar. 

Foi aprovada e publicada a lista definitiva dos 90 estudantes do Ensino 
Superior que beneficiarão de Bolsas de Estudo no ano letivo 2018/19. 

Prosseguiu-se o processo de adaptação da plataforma de gestão de 
refeições escolares, visando a sua conformidade com o Regulamento 
Municipal de Auxílios Económicos, no âmbito da Ação Social Escolar. 
Deu-se continuidade ao processo de atualização da plataforma de 
gestão de refeições e realizaram-se duas reuniões com o adjudicatário. 
Neste âmbito, foram atendidos 423 encarregados de educação em 
janeiro, 207 em fevereiro e 203 em março.  

Verificação dos relatórios relativos ao registo diário do funcionamento 
dos 27 refeitórios de gestão municipal, entregues pela Empresa Uniself, 
para conferência de faturação dos meses de dezembro e de janeiro de 
2018/2019. 

No âmbito do processo de pagamento de refeições escolares, 
delegado nas JF/ UF, foram conferidos os montantes das 
transferências efetuadas pelas UF Carnaxide/Queijas (fevereiro) e JF de 
Porto Salvo (janeiro e fevereiro). 

Foi realizada reunião com a empresa adjudicatária e responsável pelas 
auditorias externas aos 46 refeitórios das escolas públicas do 
Concelho, para análise do trabalho efetuado no 1º período do ano 
letivo e planificação das ações que se irão realizar no 2º e 3ºperíodos 
letivos. Foram realizadas em janeiro, fevereiro e março 55 visitas e 14 
inspeções aos refeitórios escolares. Foi entregue palamenta na EB 
Jorge Mineiro, que é 1 refeitório de gestão não municipal.  

Em articulação com a DCS, foi assegurado o apoio à realização da 
sessão de Educação Alimentar na EB Amélia Vieira Luís, organizada 
pela equipa do Projeto MUNSI. No mesmo âmbito, foi assegurada a 
observação de um projeto-piloto promovido pela Universidade 
Atlântica (Licenciatura de Nutrição) na EB Sá de Miranda. 

No âmbito do processo de gestão de matrículas, foram atendidos 28 
encarregados de educação que solicitaram esclarecimentos e pedidos 
de vaga. Foram recebidas 42 declarações de inexistência de vaga dos 
AE/E de que resultam 41 colocações em escolas do Concelho e 1 no 
Concelho de Cascais. O número total de atendimentos nesta vertente é 
de cerca de 780. 
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Assegurou-se a participação na reunião de monitorização do plano de 
ação em execução do Contrato Local de Segurança que é executado 
nos territórios dos AE Aquilino Ribeiro e Carnaxide-Portela. Inscrevem-
se nesse âmbito os Projetos identificados de seguida e que merecem 
especial acompanhamento:  

 - Geração de Sucesso - 1º Ciclo e Mediadores para o Sucesso Escolar, 
executados ao abrigo de uma parceria com a EPIS. Foram 
apresentados os resultados iniciais da intervenção da EPIS que 
resultaram na inclusão de 41 alunos na bolsa de encarteiramento dos 
mediadores. Numa das turmas de 1.º ano, da EB Amélia Vieira Luis, 
iniciou-se uma intervenção complementar que decorrerá em 12 
sessões, nas quais serão envolvidos pais e encarregados de educação. 
Foi articulada com a DCS a realização de uma reunião com ACES LOO 
e a EPIS, para a realização de rastreios visuais e auditivos nas Escolas 
Intervencionadas pela EPIS. Foi realizada uma reunião com docentes 
do pré-escolar de Carnaxide, com vista à criação de uma metodologia 
de intervenção para essa faixa etária. 

 - De Dentro para Fora, da iniciativa da ASSOMADA, a propósito do qual 
se realizou 1 reunião no AE Carnaxide-Portela, para apresentação do 
Projeto e articulação deste com o PAA do AE. 

 - Novos Horizontes, promovido pela Orquestra de Câmara Portuguesa 
Solidária, na EB/S Aquilino Ribeiro para garantir o início das aulas de 
música nos estabelecimentos de ensino e a organização do primeiro 
Workshop (oficinas de construção de instrumentos).  

 - Orquestra Geração no Agrupamento de Escolas Carnaxide-Portela, 
através de acompanhamento de ensaios e concessão de apoio 
logístico para apresentações públicas. Participação no concerto de 
abertura do encontro promovido no âmbito da Rede Portuguesa das 
Cidades Interculturais - Oeiras Intercultural City e no acolhimento da 
comitiva do Ministério da Cultura da Estónia.  

- Projeto MUS-E, na EB Pedro Álvares Cabral, promovido pela 
Associação Menuhin Portugal, para apoio ao funcionamento, que 
consiste num projeto de Educação pelas Artes. 

Foram realizadas 5 visitas a Centros de Tempos Livres, geridos pelas 
APEE, com o intuito de concretizar a verificação do cumprimento dos 
protocolos de colaboração celebrados com o Município, para a 
utilização das instalações escolares. Estas visitas incidiram sobre o 
funcionamento da CAF e serviram também para apoiar as APEE nos 
procedimentos de registo de refeições, durante as interrupções letivas, 
na plataforma de gestão de refeições. Foi realizada uma reunião com a 
APEE da EB Cesário Verde, na qual foi verificado o cumprimento do 
disposto no Protocolo de Colaboração para o desenvolvimento das 
AAAF.  

Foi garantida a representação do Município na reunião da rede 
colaborativa POS - semana da colaboração de Oeiras 2019 e na 
reunião com a Comissão Municipal de Saúde referente ao Programa 
de Promoção de Saúde em meio escolar. 

Ao nível do apoio à organização administrativa e Gestão do Pessoal 
não Docente, em janeiro, foi elaborada análise e tratamento de dados 
sobre formação ministrada ao PND, entre 2015 a 2018. A articulação 
com a DGP resultou na admissão de 16 novos AO e 10 AT. Foi 
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assegurada a participação na ação de acolhimento que congregou 
cerca de 50 novos trabalhadores das escolas.  

Foi assegurada a participação em reuniões com órgãos de direção das 
escolas e efetuadas visitas de acompanhamento a 9 escolas da rede 
pública, para apresentação da UGPND às coordenações escolares e 
PND. 

Em articulação com a DPS, foi efetuada a análise e a redefinição de 
conteúdos funcionais de trabalhadores (AO), para assegurar a 
reintegração dos mesmos, após períodos de ausência prolongados. 
Foram realizados 8 atendimentos presenciais, por solicitação de 
Assistentes Operacionais e Assistentes Técnicos. Foi prestado apoio à 
implementação da aplicação SAD em todas as escolas, em articulação 
com DPS e DITIC.  

Em colaboração com a DGSI estão a ser criadas contas de correio 
eletrónico para o Pessoal Não Docente, tendo já sido entregues logins 
de 70 novas contas aos colaboradores do AE Aquilino Ribeiro. 

Foi concluído o recrutamento de trabalhadores para a frequência da 
ação de formação sobre Necessidades Educativas Especiais, a realizar 
na interrupção letiva da Páscoa, bem como para a ação de formação 
em Primeiros Socorros. Também em articulação com a DGP, foram 
divulgados os processos de abertura de novos procedimentos 
concursais para recrutamento de pessoal não docente.  

Desenvolvimento do Projeto Oeiras Educa: acompanhamento ao 
desenvolvimento e gestão dos conteúdos do Portal Oeiras Educa; 
Apoio a Gestores de Atividade e Gestores de Transporte; Apoio no 
registo e marcação a professores Beta testers; reuniões com parceiros 
para preparação de atividades futuras. 

Análise de projetos e propostas, apresentados à CMO, para integração 
no Programa, nomeadamente na área das Artes Performativas. 

Preparação e realização, em colaboração com o GC, do Evento de 
Apresentação do Programa Oeiras Educa, realizado no dia 21 de 
fevereiro no Templo da Poesia. 

Monitorização do Programa Oeiras Educa com o acompanhamento no 
terreno de diversas atividades, e avaliação das mesmas. 

 

SIGLAS 

AML Área Metropolitana de Lisboa 

AE Acordo de Execução   

AO  Asssitente Operacional 

AQS  Águas Quentes Sanitárias 

AUGIS Áreas Urbanas de Genese Ilegal 

BDO  Base de Dados Organizacional 

C.E.  Caderno de Encargos 

CCD Centro de Cultura e Desporto  

CCOM  Centro de Coordenação Operacional Municipal  

CEI Contrato Emprego Inserção  

CI Contrato Interadministrativo   
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CLS Contrato Local de Segurança  

CNP  Antigas instalações dos serviços técnicos 

CROAMO Centro de Recolha Oficial de Animais do Município de Oeiras  

DAC Divisão Administrativa e de Contraordenações  

DACT Departamento de Artes, Cultura e Turismo  

DAEGA  Divisão de Apoio às Escolas e Gestão Administrativa  

DAQV Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida  

DBEC Divisão de Bibliotecas e Equipamentos Culturais  

DC  Divisão de Cultura  

DCAD  Divisão de Conservação e Administração Direta  

DCP Divisão de Contratação Pública  

DCS Divisão de Coesão Social  

DD Divisão de Desporto 

DDPE  Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa  

DDS Departamento de Desenvolvimento Social  

DE Departamento de Educação  

DEM  Divisão de Equipamentos Municipais  

DEP Divisão de Estudos e Projetos  

DFP Departamento de Finanças e Património  

DGA Divisão de Gestão Ambiental  

DGEP Divisão de Gestão do Espaço Público  

DGEV Divisão de Gestão da Estrutura Verde  

DGF Divisão de Gestão Financeira  

DGHM Divisão de Gestão da Habitação Municipal 

DGO Divisão de Gestão Organizacional  

DGP  Divisão de Gestão de Pessoas 

DGPJ Direção Geral da Política da Justiça 

DGSI Divisão de Gestão do Serviço e Infraestruturas  

DGU Divisão de Gestão Urbanística  

DH Divisão de Habitação  

DHRU Departamento de Habitação e Reabilitação Urbana  

DHU Divisão de Higiene Urbana  

DIGT Divisão de Instrumentos de Gestão Territorial  

DITIC Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação  

DMAG Direção Municipal de Administração Geral  
 

DMAGP Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas  

DMEDSC Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura  

DMOTOA Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente  

DMT Divisão de Mobilidade e Transportes  
 

DOM Departamento de Obras Municipais  
 

DP Divisão de Património  
 

DPE Divisão de Projetos Especiais  
 

DPGRE Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar  
 

DPGU  Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística   
 

DPM Divisão de Polícia Municipal  
 

DPOC Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo  
 

DPS Divisão de Promoção Socioprofissional  
 

DPU Divisão de Planeamento Urbano  
 

DRU Divisão de Reabilitação Urbana  
 

DSA Divisão de Sistemas Aplicacionais  
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DTGE Divisão de Turismo e Gestão de Eventos  
 

DVM Divisão de Viaturas e Máquinas 
 

EP  Estudo Prévio  
 

ERP  Enterprise Resource Planning 
 

FES  Fundo de Emergência Social 
 

GAEP Gabinete de Acompanhamento das Entidades Participadas  
 

GAF  Gabinete de Apoio às Freguesias  
 

GAIE  Gabinete de Apoio ao Investidor e ao Empreendedorismo  
 

GAM  Gabinete de Auditoria Municipal 
 

GAP  Gabinete de Apoio à  Presidência  
 

GC Gabinete de Comunicação 
 

GCAJ Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico 
 

GDA Divisão de Gestão Ambiental 
 

GIP Gabinetes de Inserção Profissional 
 

GIT Gabinete de Inteligência Territorial 
 

GP  Gabinete da Presidência  
 

GPI  Gabinetes de Inserção Profissional 
 

IES Instituições de Ensino Superior 
 

IGeFE Instituto de Gestão Financeira da Educação 
 

JF Juntas de Freguesia 
 

LGMV Livraria Galeria Municipal Verney 
 

MO Município de Oeiras  
 

NA Núcleo Administrativo  
 

NAA Núcleo de Apoio Administrativo  
 

NAAC Núcleo de Atendimento e Apoio ao Cidadão  
 

NAC / 

GPI Núcleo de Apoio a Candidaturas   

NAC/ 

DAC Núcleo de Apoio às Contraordenações  

NAG Núcleo de Apoio à Gestão  
 

NAGC Núcleo de Administração e Gestão de Carreiras  
 

NAGE Núcleo de Apoio à Gestão Estratégica  
 

NAOM  Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais 
 

NC Núcleo de Contencioso  
 

NCC  Núcleo de Cartografia e Cadastro  
 

NCI  Núcleo de Cidades Inteligentes   
 

NCR Núcleo de Construção e Requalificação  
 

NCRE Núcleo de Conservação da Rede Escolar  
 

ND Núcleo de Despesa  
 

NDA Núcleo de Desenvolvimento Aplicacional  
 

NDC Núcleo de Desenvolvimento Comunitário  
 

NDS Núcleo de Desenvolvimento Socioprofissional  
 

NEC Núcleo de Envolvimento da Comunidade  
 

NEFP Núcleo de Emprego e Formação Profissional  
 

NEI Núcleo de Estratégia e Inovação  
 

NEIT Núcleo de Estudos e Investigação Territorial  
 

NEPMA Núcleo de Estudos Patrimoniais, Museológicos e Arqueológicos  
 

NFA  Núcleo de Fiscalização do Ambiente  
 

NFL  Núcleo de Felicidade Laboral  
 

NFP Núcleo da Fábrica da Pólvora  
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NFR  Núcleo de Fiscalização Rodoviária  
 

NFTU Núcleo de Fiscalização Técnica Urbanística  
 

NFUAE  Núcleo de Fiscalização do Urbanismo e das Atividades Económicas  

NGBM  Núcleo de Gestão de Bibliotecas Municipais  
 

NGD Núcleo de Gestão Documental  
 

NGE Núcleo de Gestão de Eventos  
 

NGEC Núcleo de Gestão de Equipamentos Culturais  
 

NGP Núcleo de Gestão e Planeamento  
 

NGPC Núcleo de Gestão de Procedimentos e Condomínios  
 

NGPR Núcleo de Gestão e Processamento de Remunerações 
 

NGPS Núcleo de Gestão e Promoção da Saúde   
 

NGQ Núcleo de Gestão da Qualidade  
 

NGRC  Núcleo de Gestão do Risco e Conformidade  
 

NGRH Núcleo de Gestão de Recursos Hídricos  
 

NGRR Núcleo de Gestão e Recolha de Resíduos  
 

NGSIG  Núcleo de Gestão do Sistema de Informação Geográfica 
 

NGSS  Núcleo de Gestão do Serviço e Segurança  
 

NGV Núcleo de Gestão de Viaturas  
 

NI Núcleo de Imobilizado  
 

NIAN  Núcleo de Instrução de Atos Notariais  
 

NIC Núcleo de Intervenção e Conservação  
 

NIP Núcleo de Instrução de Processos 
 

NIS Núcleo de Intervenção Social  
 

NLU Núcleo de Licenciamento Urbanístico  
 

NM Núcleo de Mobilidade  
 

NMD Núcleo de Marketing Digital  
 

NME Núcleo de Manutenção Eletromecânica  
 

NMV Núcleo de Manutenção de Viaturas  
 

NOA Núcleo Operacional e de Apoio  
 

NOM Núcleo de Obra e Manutenção  
 

NP/ 

DGEV Núcleo de Projeto   

NP/ GC Núcleo de Produção  
 

NPA Núcleo de Planeamento e Apoio  
 

NPCC Núcleo de Promoção da Criatividade e do Conhecimento  
 

NPMP Núcleo do Palácio do Marquês de Pombal  
 

NPP Núcleo do Parque dos Poetas  
 

NPP/ 

DPM Núcleo de Policiamento de Proximidade  

NPR Núcleo de Produção  
 

NR Núcleo de Receita  
 

NRGF Núcleo de Requisições e Gestão de Fornecedores 
 

NRII Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais 
 

NS Núcleo de Sensibilização  
 

NSA Núcleo de Sensibilização Ambiental  
 

NSAL  Núcleo de Suporte e Apoio Logístico  
 

NT Núcleo de Turismo  
 

NT/  DMT Núcleo de Transportes  
 

NT/ 

DPGU Núcleo de Topografia   
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NTA Núcleo Técnico e de Apoio  
 

NTL  Núcleo de Transportes e Logística  
 

OCCO  Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras  
 

OCP Orquestra de Câmara Portuguesa  
 

OP Orçamento Participativo  
 

PA Plano de Ação  
 

PAESO Plano de Ação Energia Sustentável para Oeiras  
 

PAICEO  Pacto de Autarcas Integrado para o clima e a energia de Oeiras 
 

PCIAAL Plano de Classificação para a Administração Local  
 

PCM Proteção Civil Municipal  
 

PDE Plano de Desenvolvimento Estratégico  
 

PE Projeto de Execução  
 

PEPAL Programa de Estágios Profissionais para as Autarquias Locais  
 

PEREE Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar  
 

PIM  Património Imóvel Municipal 
 

PM  Polícia Municipal  
 

PMAACO Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras  

PMOT Planos Municipais de Ordenamento do Território  
 

PMP Palácio Marquês de Pombal 
 

PND  Pessoal Não Docente 
 

POAPMC Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas 
 

PQPDI Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade  

PS  Passagem Superior 
 

PSS Planos de Segurança e Saúde  
 

QGis  Quantum Gis 
 

RAAD  Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo 
 

RBM Rede de Bibliotecas Municipais  
 

REN  Rede Ecológica Nacional 
 

RGPD Regulamento Geral de Proteção de Dados 
 

RJUE  Regulamento Jurídico de Urbanização e Edificação 
 

SAD  Sistema de Avaliação de Desempenho 
 

SAM/ 

DGO Serviço de Arquivo Municipal  

SE Serviço de Expediente  
 

SEF Serviço de Execuções Fiscais  
 

SIC  Sistema de Inventário e Cadastro Municipal 
 

SIG  Sistema de Informação Geográfico 
 

ST Secção de Tesouraria  
 

TAF Tribunais Administrativos e Fiscais 
 

TFC Programa de Trabalho a Favor da Comunidade  
 

UAAA Unidade de Atendimento e Apoio Administrativo   
 

UBEA Unidade de Bem-Estar Animal  
 

UGA  Unidade de Gestão de Armazéns  
 

UGPND  Unidade de Gestão de Pessoal Não Docente  
 

UHU Unidade de Higiene Urbana  
 

UIPE Unidade de Inovação e Projetos Especiais   
 

UJ Unidade de Juventude  
 

UO Unidade Orgânica 
 

UPG Unidade de Planeamento e Gestão 
 

UPP Unidade de Prevenção e Planeamento  
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USCQAL  Universidade Sénior de Carnaxide e Queijas 
 

USG Unidade de Serviços Gerais  
 

USST Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho  
 

VDP  Via Distribuidora Poente 
 

WAZE Waze Connected Citizens Program  
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3. Informação Financeira 
 

3.1 Execução orçamental 
 

A execução orçamental resulta da diferença entre as receitas 
arrecadas e as despesas pagas, facto que registou até ao final do mês 
de março, um excedente de 18,1 milhões de euros, valor que 
comparativamente a igual período do ano anterior apresenta uma 
variação positiva no valor de 13,4 milhões de euros, suportado pela 
introdução de parte do saldo da gerência no montante de 25,2 milhões 
de euros. 

 

 

 

A execução da receita apresenta uma variação positiva, mesmo que 
excluído a componente do saldo da gerência, em mais 1,4%, suportado 
na arrecadação dos impostos diretos e indiretos. 

 A despesa, em consequência do saldo da gerência, permitiu efetuar 
pagamentos no montante 31,1 milhões de euros. 

Os quadros seguintes mostram as variações que ocorreram face ao 
orçamento inicial e nos valores executados, quer a nível da receita 
como da despesa, no período em análise e em comparação com igual 
período do ano anterior: 

 

Corrente Capital
Outras

 Receitas
TOTAL Corrente Capital TOTAL

jan 9.737.915 9.508.124 59.313 25.203.069 34.770.506 3.113.340 4.447.348 9.485.189 13.932.537

fev 7.509.365 5.935.285 72.573 13.073 6.020.931 6.295.381 7.010.453 1.006.378 8.016.831

mar 6.510.558 8.342.725 153.940 8.909 8.505.574 9.772.956 7.893.379 1.303.273 9.196.652

Total 23.757.838 23.786.134 285.826 25.225.050 49.297.011 19.181.677 19.351.180 11.794.841 31.146.021

Receita 

realizada

31mar18

Despesa realizada até 31mar2019Despesa 

paga

31mar18

Receita Cobrada Liquida até 31mar2019

Designação Inicial Atual mar-18 mar-19 € %

Receita

Corrente 151.775.250 151.775.250 23.331.401 23.786.134 454.734 1,9 15,7

Capital 2.936.380 2.936.380 335.803 285.826 -49.977 -14,9 9,7

Outras Receitas 10 25.192.398 90.634 25.225.050 25.134.416 > 100,0 100,1

Total 154.711.640 179.904.028 23.757.838 49.297.011 25.539.173 107,5 27,4

Despesa

Corrente 114.410.574 124.062.948 16.188.857 19.351.180 3.162.323 19,5 15,6

Capital 40.301.066 55.841.080 2.992.820 11.794.841 8.802.021 294,1 21,1

Total 154.711.640 179.904.028 19.181.677 31.146.021 11.964.344 62,4 17,3

% execução
o rçamento
mar 18 (%)

Orçamento 2019 Execução Variação
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3.2 Análise da Receita 
 

 

3.2.1 Alterações/modificações orçamentais na receita 
 

 

 

 

 

 

 

 

O valor do orçamento da receita, à data de 31 de março, regista um 
aumento de 25,2 milhões de euros face ao orçamento inicial, 
determinado pela incorporação de parte do saldo de gerência, 
aprovado pela Proposta de Deliberação nº 42/2019, na reunião de 24 
de janeiro. 

 

 

 

 

3.2.2 Execução Orçamental da Receita 
 

O nível de execução dos vários capítulos, que constituem a Receita, é 
apresentado com base nos valores acumulados e comparados com os 
realizados em igual período do ano anterior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Designação
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual

Receita corrente 151.775.250 151.775.250

Receita de capital 2.936.380 2.936.380

Saldo da Gerência Anterior 0 25.192.388

Total 154.711.630 179.904.018
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A receita total, excluindo o saldo da gerência, regista uma variação 
positiva comparativamente aos valores realizados em igual período do 
ano anterior, na ordem dos 1,5%, o que em valores absolutos significa 
um aumento de 346,8 mil euros na receita cobrada, suportado pela 
variação positiva das vendas de bens de investimento, venda de bens e 
serviços correntes e outras receitas de capital. 

Nas rúbricas com variação negativa destaca-se as transferências 
correntes, com menos 4,1 milhões de euros e as transferências de 
capital, com menos 115,3 mil euros. 

 

 

 

 

 

 

Designação
Orçamento 

final

Execução 

2018

jan a mar

Execução 

acumulada

a 31 mar 18

Tx exec 

acum (%)

Orçamento 

atual

Execução 

2019

jan a mar

Execução 

acumulada

a 31 mar 19

Tx exec 

acum

Receita Corrente

Impostos Diretos 91.765.980 12.028.928 12.028.928 13,1 90.578.390 14.187.189 14.187.189 15,7

Impostos Indiretos 2.082.020 571.906 571.906 27,5 3.354.820 1.122.998 1.122.998 33,5

Taxas, Multas e Outras Penalidades 2.272.660 280.211 280.211 12,3 1.997.880 365.917 365.917 18,3

Rendimentos de Propriedade 3.392.580 87.200 87.200 2,6 5.109.060 31.576 31.576 0,6

Transferências Correntes 30.307.820 7.015.336 7.015.336 23,1 30.909.600 2.905.350 2.905.350 9,4

Venda de Bens e Serviços Correntes 19.264.210 3.271.317 3.271.317 17,0 19.398.150 5.117.137 5.117.137 26,4

Outras Receitas Correntes 676.350 76.502 76.502 11,3 427.350 55.968 55.968 13,1

Total 149.761.620 23.331.401 23.331.401 15,6 151.775.250 23.786.134 23.786.134 15,7

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 162.350 0 59.278 36,5 607.790 115.013 115.013 18,9

Transferências de Capital 1.408.750 9.766 266.759 18,9 2.284.200 151.415 151.415 6,6

Ativos Financeiros 20 335.803 0 > 100,0 20 0 0 > 100,0

Passivos Financeiros 20 90.634 0 0,0 20 0 0 0,0

Outras Receitas de Capital 30.590 0 9.766 31,9 44.350 19.398 19.398 43,7

Total 1.601.730 436.203 335.803 21,0 2.936.380 285.826 285.826 9,7

Total das Receitas S/ Reposições 151.363.350 23.767.604 23.667.204 15,6 154.711.630 24.071.960 24.071.960 15,6

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 0 90.634 > 100,0 10 32.662 32.662 > 100,0

Total das Receitas C/ Reposições 151.363.360 23.767.604 23.757.838 15,7 154.711.640 24.104.623 24.104.623 15,6

Saldo da gerência anterior 0 0 0 > 100,0 0 25.192.388 25.192.388 >100,0

Total 151.363.360 23.767.604 23.757.838 15,7 154.711.640 49.297.011 49.297.011 31,9
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Os impostos diretos destacam-se quer na receita total arrecada, com 
uma taxa de execução de 28,8%, quer no total da receita corrente 
realizada, com uma execução de 59,6%.  

Este grupo de impostos apresenta uma variação positiva quando 
comparado com igual período de 2018, em cerca de 17,9%, onde o 
destaque recai sobre a Derrama com mais de 178% de realização, ou 
seja, uma arrecadação, em termos absolutos de mais 1,2 milhões de 
euros. 

 

 

 

 

 

Designação
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual

Receita 

Cobrada

31 mar 19

Tx exec.

Receita Corrente

Impostos Diretos 90.578.390 90.578.390 14.187.189 15,7

Impostos Indiretos 3.354.820 3.354.820 1.122.998 33,5

Taxas, Multas e Outras Penalidades 1.997.880 1.997.880 365.917 18,3

Rendimentos de Propriedade 5.109.060 5.109.060 31.576 0,6

Transferências Correntes 30.909.600 30.909.600 2.905.350 9,4

Venda de Bens e Serviços Correntes 19.398.150 19.398.150 5.117.137 26,4

Outras Receitas Correntes 427.350 427.350 55.968 13,1

Total 151.775.250 151.775.250 23.786.134 15,7

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 607.790 607.790 115.013 18,9

Transferências de Capital 2.284.200 2.284.200 151.415 6,6

Ativos Financeiros 20 20 0 0,0

Passivos Financeiros 20 20 0 0,0

Outras Receitas de Capital 44.350 44.350 19.398 43,7

Total 2.936.380 2.936.380 285.826 9,7

Total das Receitas S/ Reposições 154.711.630 154.711.630 24.071.960 15,6

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 10 32.662 > 100,0

Total das Receitas C/ Reposições 154.711.640 154.711.640 24.104.623 15,6

Saldo da gerência anterior 0 25.192.388 25.192.388 100,0

TOTAL 154.711.640 179.904.028 49.297.011 27,4
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O Imposto Municipal sobre Transações Onerosas Imóveis (IMT), 
apresenta-se como o imposto com a segunda maior realização, com 
cerca de 8,6 milhões de euros, o que representa um crescimento de 
12,3% quando comparado com o valor realizado no 1º trimestre de 
2018. 

A componente da receita de capital, apresenta-se com uma realização 
de 9,7% do valor previsto em orçamento, onde a rubrica das 
transferências de capital se destaca com o valor de 151,4 mil euros, 
valores referentes ao reembolso dos pedidos de pagamento dos 
projetos do PorLisboa relativos às reabilitações das Escolas Básicas 
Narcisa Pereira e Sá de Miranda. 

  

Designação
Cobrada 2018

até 31 mar

Cobrada 2019

até 31 mar

Var. 19/18

(va lo r)
%

Impostos Diretos

Imp. Municipal s/ Imóveis (IMI) / Contribuição Autárquica 379.705 608.277 228.572 60,2

Imp. Único de Circulação (IUC) 3.286.669 3.058.247 -228.422 -6,9

Imposto Municipal s/ Trans. Onerosas Imóveis (IMT) / SISA 7.683.404 8.631.470 948.067 12,3

Derrama 679.150 1.889.195 1.210.045 178,2

Imp. Diretos Diversos 0 0 0 0,0

TOTAL 12.028.928 14.187.189 2.158.261 17,9
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3.3 Análise da Despesa 
 

3.3.1 Alterações/modificações orçamentais na despesa 
 

 

 

 

 

 

Apesar da identificação das despesas aquando da elaboração do 
orçamento, durante a execução constatou-se que por situações 
imprevistas as dotações previsionais são insuficientes ou até mesmo 
inexistentes. Para ultrapassar estas situações, efetuaram-se no período 
em análise, uma revisão para introdução de parte do saldo da gerência 
e reforço de alguns projetos/ações em anos futuros e cinco alterações 
orçamentais. 

As modificações ao orçamento não alteram a sua estrutura verificando-
se que as reduções das despesas correntes reforçam, na mesma 
proporção, as despesas de capital. 

De entre as rubricas cujas dotações foram reforçadas é de destacar, 
nas despesas correntes, as outras despesas correntes, com mais 23,5% 
de acréscimo ao orçamento inicial e nas despesas de capital a 
aquisição de bens de capital com um acréscimo de 44,5%. 

Com a entrada em vigor, no orçamento de 2019, da estrutura orgânica 
publicada pelo Despacho nº 4798 (Diário da República nº 93, 2ª série, 
de 15 maio2019) não será possível efetuar uma análise de 
comparabilidade entre serviços com os valores realizados no ano de 
2018, uma vez que existem novas unidades orgânicas bem coma 
reafectações de competências. 

 

Designação

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 47.493.869 30,7 48.973.933 27,2 1.480.064 3,1

Aquisição de Bens e Serviços 46.511.886 30,1 54.612.897 30,4 8.101.011 17,4

Juros da Dívida Pública 1.033.300 0,7 670.395 0,4 -362.905 -35,1

Transferências Correntes 18.044.176 11,7 18.166.034 10,1 121.858 0,7

Outras Despesas Correntes 1.327.343 0,9 1.639.689 0,9 312.346 23,5

Total 114.410.574 74,0 124.062.948 80,2 9.652.374 8,4

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 32.425.759 21,0 46.870.493 26,1 14.444.734 44,5

Transferências de Capital 5.070.811 3,3 6.166.084 3,4 1.095.273 21,6

Ativos Financeiros 387.896 0,3 387.896 0,2 0 0,0

Passivos Financeiros 2.415.600 1,6 2.415.607 1,3 7 0,0

Outras Despesas de Capital 1.000 0,0 1.000 0,0 0 0,0

Total 40.301.066 26,0 55.841.080 36,1 15.540.014 38,6

TOTAL 154.711.640 100,0 179.904.028 0,0 25.192.388 16,3

Orçamento inicial Orçamento atual Variação 
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No ano de 2019 as Grandes Opções do Plano enquadram-se no Plano 
de Desenvolvimento Estratégico definido pelo Executivo e apresentam 
uma nova metodologia de elaboração de documento previsional que 
redenominou as ações, os projetos, os programas e os objetivos, 
originou aquando a elaboração do Orçamento dotação insuficiente em 
algumas rúbricas e unidades orgânicas, que só foi possível detetar 
aquando a passagem dos documentos de despesa. Situação agravada 
pela mudança de ERP informático (mudança de software house na 
área financeira) 

Neste sentido e no seguimento da Revisão e das Alterações efetuadas 
a dotação do orçamento a 31 de março é a que se apresenta, por 
unidade orgânica: 

 

 

 

Regista-se com o maior volume de reforços o Departamento de Obras 
Municipais, com um reforço de 8,0 milhões de euros, o Departamento 
de Ambiente e Qualidade de Vida, com um acréscimo de 7,4 milhões 
de euros e o Departamento de Finanças e Património, com mais 6,9 
milhões.  

Destaca-se ainda o Departamento de Planeamento e Gestão 
Urbanística, com uma redução de 258,3 mil euros e a Proteção Civil 
com um decréscimo de 230,8 mil euros do seu orçamento inicial 

 

 

Unidades Orgânicas € % € % € %

Operações Financeiras 3.498.900 2% 3.136.002 2% -362.898 -10,4

Gabinetes 9.012.465 6% 8.848.942 5% -163.523 -1,8

Proteção Civil Municipal 3.575.510 2% 3.344.680 2% -230.830 -6,5

Policia Municipal 99.400 0% 99.400 0% 0 0,0

Departamento de Modernização Administratica e Gestão de Pessoas 52.066.677 34% 53.603.691 30% 1.537.014 3,0

Departamento de Finanças e Património 17.354.500 11% 24.221.342 13% 6.866.842 39,6

Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 3.697.755 2% 3.818.811 2% 121.056 3,3

Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 165.010 0% 165.010 0% 0 0,0

Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística 1.024.990 1% 766.725 0% -258.266 -25,2

Departamento de Obras Municipais 16.439.459 11% 24.536.063 14% 8.096.604 49,3

Departamento de Habitação e de Reabilitaçãio Urbana 8.367.849 5% 9.929.678 6% 1.561.829 18,7

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 16.660.496 11% 24.026.865 13% 7.366.369 44,2

Departamento de Artes, Cultura e Turismo 6.494.375 4% 7.060.762 4% 566.387 8,7

Departamento de Desenvolvimento Social 7.251.006 5% 7.429.702 4% 178.696 2,5

Departamento de Educação 9.003.248 6% 8.916.355 5% -86.893 -1,0

TOTAL 154.711.640 100% 179.904.028 100% 25.192.388 16,3

Orçamento inicial Orçamento atual Variação 
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3.3.2 Execução orçamental da despesa 
 

A análise da Despesa processa-se de igual forma ao procedimento de 
verificação da Receita, registando a execução dos vários capítulos 
comparando-os com os realizados em igual período do ano anterior: 

 

 

 

Quando comparado com igual período do ano anterior, a despesa 
apresenta uma variação positiva de 48,8%, o que em valor absoluto 
significa mais 10,2 milhões de euros em pagamentos efetuados, em 
grande parte suportado pelo saldo da gerência,  

A despesa corrente apresenta-se com mais 1,5 milhões de euros em 
pagamentos efetuados, onde se destaque as transferências correntes, 
com mais 677,4 mil euros, e as despesas de pessoal, com um aumento 
de 663,9 mil euros. 

A despesa de capital regista um acréscimo de mais 8,7 milhões de 
euros, quando comparado com os valores pagos em igual período de 
2018, com as aquisições de bens de capital a apresentarem-se com 
94,3% dos pagamentos efetuados no período em análise. 

À semelhança da análise efetuada na Receita, apresenta-se ao nível 
dos vários capítulos que constituem a Despesa, a taxa de execução 
face aos valores previstos em Orçamento 

 

 

 

 

Designação
Orçamento 

atual

Execução 

2018

jan a mar

Execução 

acumulada 

a 31 mar 18

Tx exec 

acum

Orçamento 

atual

Execução 

2019

jan a mar

Execução 

acumulada 

a 31 mar 18

Tx exec 

acum

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 45.440.986 9.105.773 9.105.773 20,0 48.973.933 9.769.625 9.769.625 19,9

Aquisição de Bens e Serviços 50.927.557 5.860.951 5.860.951 11,5 54.612.897 6.029.147 6.029.147 11,0

Juros da Dívida Pública 1.146.000 3.844 3.844 0,3 670.395 3.173 3.173 0,5

Transferências Correntes 17.196.305 2.788.642 2.788.642 16,2 18.166.034 3.466.094 3.466.094 19,1

Outras Despesas Correntes 1.610.125 84.345 84.345 5,2 1.639.689 83.140 83.140 5,1

Total 116.320.972 17.843.554 17.843.554 15,3 124.062.948 19.351.180 19.351.180 15,6

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 39.429.667 2.239.126 2.239.126 5,7 46.870.493 11.124.742 11.124.742 23,7

Transferências de Capital 5.800.349 492.746 492.746 8,5 6.166.084 313.430 313.430 5,1

Ativos Financeiros 581.844 0 0 0,0 387.896 0 0 0,0

Passivos Financeiros 2.700.000 356.118 356.118 13,2 2.415.607 356.669 356.669 14,8

Outras Despesas de Capital 1.000 0 0 0,0 1.000 0 0 0,0

Total 48.512.860 3.087.990 3.087.990 6,4 55.841.080 11.794.841 11.794.841 21,1

TOTAL 164.833.832 20.931.544 20.931.544 12,7 179.904.028 31.146.021 31.146.021 17,3

141



 

 

 

 

 

A despesa total paga observa uma execução de 17,3% do orçamento à 
data de 31 de março, com a despesa corrente a apresentar uma 
realização de 15,6% e a despesa de capital, 21,1%. 

As despesas com o pessoal apresentam-se como o capítulo com maior 
execução em pagamentos efetuados, quer para a tipologia das 
despesas correntes com uma taxa de execução de 50,5% quer no total 
dos pagamentos efetuados, com 31,4%. 

No total dos pagamentos efetuados na componente de capital, a 
aquisição de bens de capital é o que se apresenta com o valor mais 
expressivo de realização, com o montante de 11,1 milhões, o que 
significa 23,7% no total dos pagamentos efetuados, onde podemos 
destacar as rubricas que integram outras construções e infraestruturas 
com 1,1 milhões de euros e a rúbrica dos edifícios com 9,2 milhões de 
euros. 

 

 

 

 

  

Designação Orçamento inicial
Orçamento 

atual
Valor pago

Tx exec 

acum

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 47.493.869 48.973.933 9.769.625 19,9

Aquisição de Bens e Serviços 46.511.886 54.612.897 6.029.147 11,0

Juros da Dívida Pública 1.033.300 670.395 3.173 0,5

Transferências Correntes 18.044.176 18.166.034 3.466.094 19,1

Outras Despesas Correntes 1.327.343 1.639.689 83.140 5,1

Total 114.410.574 124.062.948 19.351.180 15,6

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 32.425.759 46.870.493 11.124.742 23,7

Transferências de Capital 5.070.811 6.166.084 313.430 5,1

Ativos Financeiros 387.896 387.896 0 0,0

Passivos Financeiros 2.415.600 2.415.607 356.669 14,8

Outras Despesas de Capital 1.000 1.000 0 0,0

Total 40.301.066 55.841.080 11.794.841 21,1

TOTAL 154.711.640 179.904.028 31.146.021 17,3
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3.4 Análise das Grandes Opções do Plano 
 

Conforme mencionado orçamento de 2019, registou no período em 
análise, uma revisão e cinco alterações, com vista a reajustar as 
dotações previsionais que se mostraram insuficientes, ou até mesmo 
inexistentes, para o desenvolvimento de projetos que se encontram a 
decorrer. 

 

Sendo assim, o orçamento a 31 de março, apresenta-se da seguinte 
forma: 

 

 

 

As modificações ao orçamento não alteraram a sua estrutura, uma vez 
que a redução verificada na despesa corrente reforça as despesas de 
capital pela mesma variação. 

Na despesa corrente, destaca-se o reforço efetuado no capítulo das 
aquisições de bens e serviços e nas despesas de capital as vendas de 
bens de capital. 

 

 

3.4.1 Execução da despesa por funções 
 

Como foi referido no parágrafo anterior, a execução total das Grandes 
Opções do Plano apresenta no final do período em análise uma taxa de 
execução de 17,3% da dotação do orçamento atual, em que os 
pagamentos efetuados em despesas das atividades correntes (AMR) 
se destacam com 62,1% do total pago até final do mês de março.  

 

 

 

 

 

Orçamento Dotação inicial % Dotação atual % Pago %

PPI 40.301.066 26,0% 55.841.080 31,0% 11.794.841 37,9%

AMR 114.410.574 74,0% 124.062.948 69,0% 19.351.180 62,1%

Total 154.711.640 100,0% 179.904.028 100,0% 31.146.021 17,3%
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As Grandes Opções do Plano (doravante GOP) no 1º trimestre de 2019 
apresentam-se com uma execução do orçamentado de 62,1% em 
atividades correntes (AMR), onde se destaque as funções socais com 
um peso de 25,8% do total pago nesta tipologia da despesa, e 37,9% 
em despesas de investimento (PPI), onde as funções gerais se 
apresentam com o valor mais expressivo, com cerca de 80,9% do total 
pago em despesas de capital. 

As funções gerais apresentam-se como o grupo funcional que maior 
reforço regista, com um aumento de 12,4 milhões de euros face ao 
orçamento inicial previsto, em consequência do reforço efetuado em 
rúbricas que constituem a administração geral, bem como a maior 
percentagem de pagamentos efetuados com 72,3% do total pago no 
período. 

 

Designação funcionais
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual

Despesa

Paga AMR

Despesa

Paga PPI

Despesa

Paga Total

Funções gerais 76.086.893 88.468.549 12.984.066 9.539.031 22.523.097

Administração Geral 72.137.798 84.416.385 12.485.879 9.524.468 22.010.346

Proteção Civil 3.792.520 3.895.590 496.677 14.563 511.240

Polícia Municipal 156.575 156.575 1.511 0 1.511

Funções sociais 52.762.101 62.966.318 4.993.285 1.158.175 6.151.460

Ensino Não Superior 8.722.883 9.087.851 1.881.012 265.450 2.146.462

Serviços Auxiliares de Ensino 2.868.373 2.731.480 503.738 0 503.738

Saúde 1.910.696 1.909.646 198.366 0 198.366

Ação Social 4.749.872 4.669.640 540.070 128.706 668.776

Habitação 4.447.252 4.517.877 57.826 179.332 237.158

Ordenamento do Território 9.522.330 11.403.603 155.546 364.071 519.617

Resíduos Sólidos 6.111.039 11.270.151 798.633 51.016 849.649

Proteção do Meio Ambiente 6.657.607 8.351.922 610.986 7.953 618.939

Cultura 3.977.126 4.133.232 209.965 75.107 285.072

Desporto, Recreios e Lazer 3.431.142 3.381.712 37.143 35.298 72.441

Outras actividades cívicas e religiosas 363.781 1.509.204 0 51.242 51.242

Funções económicas 17.404.716 20.488.751 1.196.401 659.002 1.855.403

Indústria e Energia 344.040 341.690 10.899 2.052 12.951

Energia 3.232.000 3.521.000 390.002 0 390.002

Transportes Rodoviários 4.881.750 7.324.624 0 656.583 656.583

Comércio e Turismo (Turismo) 2.927.999 3.317.592 316.100 0 316.100

Outras Funções Económicas 6.018.927 5.983.845 479.399 368 479.767

Outras Funções 8.457.930 7.980.410 177.428 438.633 616.061

Operações da Dívida Autárquica 3.498.900 3.136.002 16.311 356.669 372.980

Transferências entre Administrações 4.959.030 4.844.408 161.117 81.964 243.081

Diversas não especificadas 0 0 0 0 0

TOTAL 154.711.640 179.904.028 19.351.180 11.794.841 31.146.021
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Os compromissos, efetuados no 1º trimestre de 2019, apresentam uma 
execução de 72,2% do orçamento atual, com as funções gerais a 
destacarem-se com o montante de 76,2 milhões de euros. As áreas 
inseridas na administração geral, grupo de despesa que abarca 
despesas transversais a todo o Município, como as despesas com o 
pessoal o e consumos das instalações, apresentarem-se com o maior 
peso. 

 

  

Designação
Orçamento 

inicial

Orçamento 

atual
Compromissos 

Exec. 

Comp
Pagamentos

Exec. 

Pago

Funções gerais 76.086.893 88.468.549 76.242.792 86,2 22.523.097 25,5

Administração Geral 72.137.798 84.416.385 74.423.442 88,2 22.010.346 26,1

Proteção Civil 3.792.520 3.895.590 1.811.528 46,5 511.240 13,1

Polícia Municipal 156.575 156.575 7.822 5,0 1.511 1,0

Funções sociais 52.762.101 62.966.318 35.129.819 55,8 6.151.460 9,8

Ensino Não Superior 8.722.883 9.087.851 4.296.596 47,3 2.146.462 23,6

Serviços Auxiliares de Ensino 2.868.373 2.731.480 1.116.784 40,9 503.738 18,4

Saúde 1.910.696 1.909.646 1.128.388 59,1 198.366 10,4

Ação Social 4.749.872 4.669.640 2.498.158 53,5 668.776 14,3

Habitação 4.447.252 4.517.877 2.614.498 57,9 237.158 5,2

Ordenamento do Território 9.522.330 11.403.603 7.250.061 63,6 519.617 4,6

Resíduos Sólidos 6.111.039 11.270.151 7.123.421 63,2 849.649 7,5

Proteção do Meio Ambiente 6.657.607 8.351.922 5.248.111 62,8 618.939 7,4

Cultura 3.977.126 4.133.232 976.809 23,6 285.072 6,9

Desporto, Recreios e Lazer 3.431.142 3.381.712 1.416.282 41,9 72.441 2,1

Outras actividades cívicas e religiosas 363.781 1.509.204 1.460.711 96,8 51.242 3,4

Funções económicas 17.404.716 20.488.751 11.197.183 54,7 1.855.403 9,1

Indústria e Energia 344.040 341.690 168.409 49,3 12.951 3,8

Energia 3.232.000 3.521.000 2.802.598 79,6 390.002 11,1

Transportes Rodoviários 4.881.750 7.324.624 4.510.228 61,6 656.583 9,0

Comércio e Turismo (Turismo) 2.927.999 3.317.592 936.365 28,2 316.100 9,5

Outras Funções Económicas 6.018.927 5.983.845 2.779.583 46,5 479.767 8,0

Outras Funções 8.457.930 7.980.410 7.349.277 92,1 616.061 7,7

Operações da Dívida Autárquica 3.498.900 3.136.002 2.760.521 88,0 372.980 11,9

Transferências entre Administrações 4.959.030 4.844.408 4.588.756 94,7 243.081 5,0

Diversas não especificadas 0 0 0 - 0 -

TOTAL 154.711.640 179.904.028 129.919.072 72,2 31.146.021 17,3
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3.4.2 Execução da despesa por unidades responsáveis 
 

 

 

O Departamento de Finanças e Património, destaca-se com o maior 
volume de pagamentos efetuados no primeiro trimestre de 2019, com a 
realização de 11,1 milhões de euros, facto suportado pela liquidação do 
valor relativo ao acordo judicial da OeirasExpo, no montante de 9,0 
milhões de euros, no final do mês de janeiro. 

O Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas, 
com a segunda maior execução nos pagamentos efetuados, uma vez 
que agrega as despesas com o pessoal, apresenta-se com o montante 
total de 10,4 milhões de euros.  

O Departamento de Obras Municipais, apresenta-se com uma 
execução de valores pagos no montante de 1,9 milhões de euros, onde 
se destacam os pagamentos efetuados em consumos de iluminação 
pública no montante de 535,1 mil euros e despesas relacionadas com 
a requalificação de espaços públicos no valor de 581,8 mil euros. 

O Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística [DPGU] 
apresenta-se como o serviço que menor volume efetuou em 
pagamentos, com cerca de 28 mil euros. 

 

  

Unidades Orgânicas
Orçamento 

atual
Despesa AMR Despesa PPI Despesa Total

Operações Financeiras 3.136.002 16.311 356.669 372.980

Gabinetes 8.848.942 418.085 146.742 564.827

Proteção Civil Municipal 3.344.680 496.744 14.563 511.308

Policia Municipal 99.400 1.443 0 1.443

Departamento de Modernização Administratica e Gestão de Pessoas 53.603.691 10.418.961 0 10.418.961

Departamento de Finanças e Património 24.221.342 1.781.923 9.344.078 11.126.001

Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 3.818.811 240.497 66.680 307.177

Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 165.010 3.967 0 3.967

Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística 766.725 28.064 0 28.064

Departamento de Obras Municipais 24.536.063 644.622 1.284.350 1.928.972

Departamento de Habitação e de Reabilitaçãio Urbana 9.929.678 135.483 347.131 482.614

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 24.026.865 1.886.481 59.337 1.945.818

Departamento de Artes, Cultura e Turismo 7.060.762 453.273 18.541 471.813

Departamento de Desenvolvimento Social 7.429.702 515.634 154.004 669.638

Departamento de Educação 8.916.355 2.309.693 2.747 2.312.440

TOTAL 179.904.028 19.351.180 11.794.841 31.146.021
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3.4.3 Execução da despesa objetivos estratégicos 
 

 

As despesas relevantes que concorrem para os objetivos, programas, 
projetos ou atividades e ações deram origem às Grandes Opções do 
Plano (GOP), que integram o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e 
Atividades Mais Relevantes (AMR). 

São 12 os objetivos estratégicos transversais ao Município que 
baseado nos compromissos eleitorais e demais orientações político-
estratégicas do executivo permitiu o planeamento financeiro e 
contabilístico baseado numa nova metodologia de elaboração dos 
documentos previsionais, ao alinhar a ação com a estratégia. Esta 
metodologia assenta na redenominação de ações numa perspetiva de 
rigor de classificação orçamental (económica e funcional). 

 

 

 

O objetivo Governança e Cidadania que enquadra medidas que 
pretendem de forma eficiente a aplicação dos recursos financeiros, 
adequar a gestão do património municipal e a utilização de recursos 
bem como implementar medidas de saúde, segurança e bemestar, 
apresenta-se como o eixo que registou o maior reforço quer da 
dotação inicial, com mais 9,2 milhões de euros, quer a nível de 
pagamentos efetuados, com 13,1 milhões de euros. 

O objetivo Mapa e Orçamento de Pessoal regista um reforço da 
dotação previsional na ordem dos 1,5 milhões de euros e pagamentos 
de 9,8 milhões de euros. 

 

 

. 

 

Total pago

Obj Designação AMR PPI

01 Território Conectado e Inteligente 2.666.549 2.608.379 221.286 10.017 231.303

02 Valorização e Gestão Sustentável do Território 15.619.435 18.616.524 697.384 600.336 1.297.720

03 Qualidade de Vida e Ambiente Sustentável 12.942.656 19.913.733 1.420.518 61.021 1.481.539

04 Mobilidade e Acessibilidade 6.985.286 10.233.160 8.456 765.628 774.084

06 Habitação e Coesão Social 9.957.665 10.324.381 521.700 209.528 731.229

07 Líder na Educação 11.591.256 11.819.331 2.384.750 265.450 2.650.200

08 Atracção Turística 2.678.999 3.038.582 238.956 0 238.956

09 Cidade Cultural 3.825.076 4.106.740 287.109 18.541 305.650

10 Concelho Seguro 3.694.095 3.713.265 498.187 14.563 512.751

11 Governança e Cidadania 37.427.329 46.657.033 3.301.621 9.849.758 13.151.379

12 Mapa e Orçamento Pessoal 47.323.294 48.872.900 9.771.211 0 9.771.211

TOTAL 154.711.640 179.904.028 19.351.180 11.794.841 31.146.021

PagamentosDotação 

atual

Dotação 

inicial
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Total pago

Obj Prg Designação AMR PPI

01 Território Conectado e Inteligente 2.666.549 2.608.379 221.286 10.017 231.303

01 01 Cidade do Futuro 609.230 609.230 0 0 0

01 02 Conhecimento Territorial 496.290 492.290 3.967 0 3.967

01 03 Marca e Comunicação Estratégica 1.561.029 1.506.859 217.319 10.017 227.336

02 Valorização e Gestão Sustentável do Território 15.619.435 18.616.524 697.384 600.336 1.297.720

02 01 Planeamento Territorial Estratégico 560.040 541.840 12.316 0 12.316

02 02 Requalificação territorial 10.427.904 11.740.392 504.599 402.934 907.533

02 03 Edificação Municipal 2.141.140 2.980.438 52.946 143.914 196.861

02 04 Beneficiação e manutenção equipamentos e infraestruturas 2.490.351 3.353.853 127.524 53.487 181.011

03 Qualidade de Vida e Ambiente Sustentável 12.942.656 19.913.733 1.420.518 61.021 1.481.539

03 01 Concelho limpo 6.111.039 11.270.151 798.633 51.016 849.649

03 02 Eficiência Energética 344.040 341.690 10.899 2.052 12.951

03 03 Cidade Verde Sustentável 5.741.475 7.481.724 598.345 7.953 606.298

03 04 Sustentabilidade Ambiental 392.082 396.119 381 0 381

03 05 Bem Estar Animal 354.020 424.049 12.260 0 12.260

04 Mobilidade e Acessibilidade 6.985.286 10.233.160 8.456 765.628 774.084

04 01 Transportes inovadores 86.130 86.130 0 0 0

04 02 Novas vias 2.103.536 2.908.536 8.456 109.045 117.501

04 03 Reformulação de infraestruturas viárias 4.095.030 6.468.116 0 656.583 656.583

04 04 Oferta de estacionamento 555.010 99.879 0 0 0

04 05 Mobilidade suave 145.580 670.500 0 0 0

06 Habitação e Coesão Social 9.957.665 10.324.381 521.700 209.528 731.229

06 01 Mais e melhor habitação 2.683.159 2.961.079 4.879 55.524 60.403

06 02 Desenvolvimento Comunitário 255.000 338.900 0 0 0

06 03 Desporto para Todos 2.415.100 2.415.199 20.949 25.298 46.247

06 04 Coesão Social 3.761.711 3.772.009 461.936 128.706 590.642

06 05 Responsabilidade social corporativa e voluntariado 25.000 29.000 0 0 0

06 06 Jovens Felizes 817.695 808.194 33.937 0 33.937

07 Líder na Educação 11.591.256 11.819.331 2.384.750 265.450 2.650.200

07 01 Rede Educativa e Equipamentos Escolares 5.990.015 5.990.605 1.782.185 2.747 1.784.932

07 02 Rede escolar 4.512.286 4.779.621 576.197 262.703 838.900

07 03 Oportunidades Educativas Iguais para Todos 915.267 875.417 26.368 0 26.368

07 04 Plano de Inovação e Tecnologia das Escolas 173.688 173.688 0 0 0

08 Atracção Turística 2.678.999 3.038.582 238.956 0 238.956

08 01 Captação e Apoio a Eventos 1.525.000 1.525.700 60.381 0 60.381

08 02 Organização de Eventos 832.545 1.114.125 131.760 0 131.760

08 03 Promoção Turística 321.454 398.757 46.815 0 46.815

09 Cidade Cultural 3.825.076 4.106.740 287.109 18.541 305.650

09 01 Governança da Cultura 1.668.326 1.581.290 96.983 18.541 115.523

09 02 Oeiras Capital Europeia da Cultura 2027 298.050 302.050 64.156 0 64.156

09 03 Competências para a Cidadania - Paideia XXI 175.000 283.700 9.317 0 9.317

09 04 Língua Portuguesa 546.070 583.710 38.282 0 38.282

09 05 Encontro de Culturas 393.100 499.100 0 0 0

09 06 Descobrir Oeiras 283.500 187.098 0 0 0

09 07 Oeiras Pombalina 212.030 390.783 1.227 0 1.227

09 08 Promoção do património gastronómico e vitivinícula 249.000 279.010 77.144 0 77.144

10 Concelho Seguro 3.694.095 3.713.265 498.187 14.563 512.751

10 01 Planeamento e Sensibilização na Área de Emergência e Proteção Civil 3.510.020 3.529.190 496.677 14.563 511.240

10 02 Reforço do sentimento de segurança 184.075 184.075 1.511 0 1.511

11 Governança e Cidadania 37.427.329 46.657.033 3.301.621 9.849.758 13.151.379

11 01 Cidadania e Proximidade 121.000 121.000 4.871 0 4.871

11 02 Reforço da Cooperação Descentralizada 245.020 245.020 0 0 0

11 03 Aplicação Transparente dos Recursos Financeiros 24.590.445 33.764.755 2.202.754 9.782.711 11.985.464

11 04 Melhor Gestão Municipal 5.662.927 5.627.845 441.025 368 441.392

11 05 Recursos Humanos Motivados e Qualificados 3.127.170 3.096.590 412.475 0 412.475

11 06 Tecnologias de Informação e Comunicação Inovadoras e Adequadas 3.680.767 3.801.823 240.497 66.680 307.177

12 Mapa e Orçamento Pessoal 47.323.294 48.872.900 9.771.211 0 9.771.211

12 01 Assembleia Municipal 101.200 101.200 31.113 0 31.113

12 02 Câmara Municipal 622.920 1.060.825 97.035 0 97.035

12 03 Gabinetes 5.788.887 6.036.587 1.332.834 0 1.332.834

12 04 Direção Municipal de Administração Geral 6.462.758 6.683.958 1.315.923 0 1.315.923

12 05 Direção Municipal de Ordenamento do Território, Obras e Ambiente 19.713.724 20.198.524 4.148.432 0 4.148.432

12 06 Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura 14.633.805 14.791.806 2.845.874 0 2.845.874

Mapa e Orçamento Pessoal 154.711.640 179.904.028 19.351.180 11.794.841 31.146.021

Dotação 

inicial

Dotação 

atual

Pagamentos
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O objetivo Governança e Cidadania apresenta-se com uma execução 
de 42,2% do total dos pagamentos efetuados até ao final do mês de 
março, cabendo a despesas de investimento o valor de 9,8 milhões de 
euros, com particular destaque para o pagamento de 9,0 milhões de 
euros ferente ao processo judicial da OeirasExpo. 

O objetivo Líder na Educação, que desenvolve politicas educativas e 
estabelece uma rede a disponibilizar os meios e as condições para 
forma a dotar o Concelho com a melhor Educação, apresenta-se com 
uma execução do 22,4 % do seu orçamento atual e pagamentos 
efetuados no montante de 8,5% do total dos pagamentos. 

Os objetivos Valorização e Gestão Sustentável do Território e Qualidade 
de Vida e Ambiente Sustentável, apresentam valores de destaque na 
execução do total dos pagamentos efetuados no trimestre, com a 
realização de 1,3 milhões de euros e 1,5 milhões de euros, 
respetivamente. 

 

 

 

 

 

   

149



 

3.5 Dívidas a terceiros 
 

A análise da componente Patrimonial não poderá ser, nesta fase, alvo 
de análise, uma vez que a aplicação financeira do ERP do Município 
ainda não detém o apuramento dos Saldos Iniciais das Contas 
Patrimoniais, visto que a Câmara Municipal assim como a Assembleia 
Municipal ainda não apreciou o Relatório de Contas da gerência de 
2018, condição sine qua non para que se possa proceder ao referido 
apuramento. 
 
Assim, após a aprovação do Relatório de Contas da Gerência de 2018, 
serão tomadas todas as diligências de forma a garantir a análise da 
componente em apreço, na próxima Informação Escrita do Sr. 
Presidente. 
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3.6 Prazo médio de pagamento 
 

 

O prazo médio de pagamentos (PMP), efetua-se tendo em 
consideração a fórmula de cálculo utilizada pela DGAL e o montante a 
pagar da PPPI Oeiras Primus, SA. 

A impossibilidade de análise da componente Patrimonial não nos 
permite proceder aos cálculos necessários para a elaboração do PMP, 
neste sentido apresentamos os últimos prazos disponíveis que foram 
presentes no RCG 2018. 

 

Nota: O cálculo do Prazo Médio de Pagamentos pela fórmula da DGAL é apurado numa base 

trimestral. PMP _ ((Dívidas a Fornecedores / Aquisição de bens e serviços) x 365 dias) 

 

Comparativamente a igual período do ano anterior verifica-se uma 
redução de 34 dias, no prazo médio dos pagamentos efetuados.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PMP 30-set-17 31-dez-17 31-mar-18 30-jun-18 30-set-18 31-dez-18

PMP _ Prazo Médio de Pagamentos _ DGAL 33 dias 40 dias 95 dias 42 dias 44 dias 6 dias
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3.7 Dívida Total ao Abrigo da Lei nº 73/2013, de 3 de 
setembro 

 

Para efeitos de apuramento do montante da divida total relevante para 
o limite de cada Município relevam as entidades previstas no art.º 54 
da Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, as quais podem ser observadas 
no quadro abaixo. 

Ressalva-se, no entanto, que de acordo com a alínea c) do n.º 1 do art.º 
54.º da Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, no caso das empresas locais 
e participadas, apenas relevam aquelas que se encontrem em 
incumprimento das regras de equilíbrio de contas. 

Este indicador é calculado tendo por base as demonstrações 
financeiras (Balanço e Demonstração de Resultados) trimestrais das 
entidades que relevam para a dívida, conforme explicado no parágrafo 
anterior. Os valores apresentados, pelas entidades, no 1º trimestre do 
presente ano, são ainda provisórios uma vez que as contas finais estão 
em fase de aprovação. 

No final do 1º trimestre de 2019, com dados provisórios, as entidades 
que se apresentam no mapa seguinte são as que apresentaram contas 
até à presente data: 

 

 

 

% Partic. Entidades
Dívida Total 

entidade
Valor

50,0% SIMAS 0,00 0,00

100,0% Oeiras Viva 225.229,47 225.229,47

100,0% Parques Tejo 0,00 0,00

59,1% Municípia 1.347.613,96 796.844,13

49,0% Oeiras Expo, SA 11.041,78 5.410,47

19,2% Taguspark 6.964.099,25 0,00

20,0% Tratolixo 0,00 0,00

12,5% Fundação Marquês de Pombal 0,00 0,00

2,9% E.I.A 0,00 0,00

20,0% AMTRES 33.235,16 6.647,03

2,1% AMPV- AM Portugueses do Vinho 0,00 82,33

4,8%
RPCS_Rede Portuguesa de Cidades

Saudáveis
0,00 0,00

5,5% AML 2.903,61 158,30

7,0% ARTEMREDE - Teatros Associados 0,00 0,00

0,4%
ANMP (o valor indicado na coluna é valor da

quota)
0,00 0,00

1.034.371,74Total
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