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INFORMAÇÃO ESCRITA DO SR. PRESIDENTE DA CÂMARA 

MUNICIPAL DE OEIRAS  

 

Nos termos da alínea c), do nº 2, do artigo 25º e da alínea y), do n.º 1 do artigo 

35.º, ambos, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, submeto à apreciação da 

Assembleia Municipal de Oeiras, a presente informação que se reporta à atividade 

e à situação financeira do Município, relativa aos meses de dezembro de 2022 e 

janeiro de 2023. 

 

Em jeito de balanço, neste período e pela relevância que assumem, gostaria de 

destacar as seguintes atividades: 

 

O Município manterá a taxa do IMI no valor mínimo legal (0.30%), abdicando de 

um total de cerca de 19 milhões de euros de receita deste imposto relativamente 

à aplicação da taxa máxima, em prol das famílias. 

Esta medida, aprovada em reunião da Assembleia Municipal de Oeiras em 

dezembro de 2022, vai ao encontro da preocupação social presente nas decisões 

dos últimos anos deste executivo. Entre as medidas apresentadas neste 

Orçamento Municipal para 2023, também foram mantidas as isenções e reduções 

de taxa do IMI no âmbito da reabilitação urbana, da eficiência energética, da 

aplicação do IMI familiar e do apoio ao arrendamento para habitação. 

 

No dia 2 de dezembro, realizou-se a visita a algumas obras estruturantes do 

concelho. 

As empreitadas de construção do novo quartel dos Bombeiros de Oeiras, do 

Fórum Municipal, de requalificação do antigo edifício dos Bombeiros de Paço de 

Arcos (onde serão criados o auditório José de Castro e uma unidade de saúde 

mental) e de novas infraestruturas no Taguspark que vão ser locais de passagem. 

São obras cujo o investimento total ronda os 64 milhões de euros. 

A primeira paragem ocorreu no Fórum Municipal, o edifício que concentrará num 

só espaço todos os serviços da autarquia, o que para além de uma mais-valia para 

os munícipes proporcionará também melhores condições e conforto para os 

colaboradores do Município. O edifício terá 17 pisos, dos quais 3 serão 

subterrâneos e servirão para estacionamento (com capacidade para 800 viaturas), 
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um dos quais será para utilização pública. A obra também incluirá mais 58 lugares 

de superfície. Trata-se de um investimento municipal de 55 milhões de euros, 

sendo que as obras, iniciadas em 2021, têm conclusão prevista para junho de 

2024.  

Foram visitadas as infraestruturas e área comercial do Taguspark. O Projeto do 

Pólo Multifuncional Norte incluiu a construção da nova Via de distribuição e 

infraestruturas gerais de abastecimento aos novos Lotes 1a, 1b, 2a, 2b e 3 do 

Taguspark para captação de novos usos e criação de um Pólo Multifuncional com 

comércio e serviços. Nesta zona ficarão instalados equipamentos comerciais, 

entre os quais o Mercadona, o Burger King, um posto de abastecimento da BP e 

uma área destinada a Ciência e Tecnologia, isto é, empresas, universidades e 

instituições de investigação e desenvolvimento. O investimento do Taguspark no 

que diz respeito às infraestruturas no Polo Multifuncional Norte, foi de 2,5 milhões 

de euros. 

Visitou-se, ainda a adaptação do edifício do ex-Quartel dos Bombeiros Voluntários 

de Paço de Arcos para instalação da Unidade de Saúde Mental (USM) do Centro 

Hospitalar de Lisboa Ocidental (CHLO) e criação do Auditório José de Castro. Nos 

pisos superiores do edifício localizar-se-á a USM com 11 gabinetes de atendimento 

e áreas de apoio. No piso térreo ficará instalado o auditório, com uma área de 

424m2 e capacidade para 115 espectadores. A Consignação desta empreitada, 

cujo valor é de € 1.800.000, foi a 4 de março de 2022 e tem conclusão prevista 

em março de 2023. 

Por fim, foi feita a visita ao futuro Quartel dos Bombeiros de Oeiras, em Cacilhas 

de Oeiras, que terá cerca de 3.000 metros quadrados e que vai proporcionar uma 

"mudança significativa" para os seus 80 operacionais. O investimento municipal é 

de € 4.740.000. A substituição do antigo quartel é fundamental para a 

operacionalidade daquela corporação e para permitir a dinamização do centro 

histórico de Oeiras. 

 

Decorreu no dia 3 de dezembro, uma Cerimónia Evocativa da Grande Fuga de 

Presos Políticos, no Forte de Caxias, junto ao monumento justamente em sua 

memória no Jardim de Caxias, estando previsto que nas comemorações do 25 de 

Abril em 2024 possa vir a ser erguido um painel com os nomes das vítimas que 

passaram pela prisão de Caxias, que lutaram pelos ideais da Liberdade.  
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Oeiras foi o único município da Área Metropolitana de Lisboa a arrecadar três 

distinções na Conferência ODSlocal ‘22: “Caminhos, Dinâmicas, Futuros”, que 

teve lugar no dia 7 de dezembro, em Almancil. 

Além de ter recebido o prémio do ‘Melhor Conjunto de Boas Práticas’ por ter sido 

um dos três municípios (além de Torres Vedras e Loulé) que mais se destacaram 

na concretização da Agenda 2030 das Nações Unidas a nível territorial, Oeiras 

também foi agraciado com dois Selos ODSlocal, uma certificação que distingue 

os municípios “que evidenciam um elevado grau de compromisso com a 

sustentabilidade local nas categorias ‘Desempenhos Municipais’ e ‘Dinâmicas 

Municipais’”. O prémio do ‘Melhor Conjunto de Boas Práticas’, foi atribuído pelos 

promotores da Plataforma ODSlocal – Plataforma Municipal dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável. Esta distinção foi destinada aos municípios que 

executaram o melhor conjunto de boas práticas nos serviços da autarquia, de 

acordo com a informação inserida no Portal ODSlocal. 

No sentido de monitorizar o progresso de Oeiras em cada ODS, em 2021 o 

município de Oeiras decidiu pela sua adesão à Plataforma ODS - Local. Esta 

plataforma “visa monitorizar a evolução dos Municípios em relação às várias 

metas dos ODS através de indicadores de progresso construídos a partir de 

informação de bases de dados nacionais e dos próprios Municípios. Pretende, 

ainda, mapear as práticas inovadoras e sustentáveis que tanto as autarquias como 

a sociedade civil e as empresas estão a implementar, e medir o seu impacto”.  

Envolvendo como parceiros o CNADS (Conselho Nacional do Ambiente e do 

Desenvolvimento Sustentável), o OBSERVA (Instituto de Ciências Sociais, 

Universidade de Lisboa), o MARE (Universidade Nova de Lisboa) e a 2adapt, esta 

iniciativa apoia-se num portal online dinâmico que permite visualizar e monitorizar 

os contributos e progressos de cada Município em relação aos ODS, com um 

rigoroso controlo de qualidade da informação e um intenso envolvimento de 

atores e respetiva capacitação, a par de uma forte aposta numa estratégia de 

comunicação.  

 

No dia 9 de dezembro decorreu na Área Metropolitana de Lisboa uma reunião 

para abordar a questão das cheias entre Presidentes de Câmara, a Área 

Metropolitana, a Ministra da Presidência e a Ministra da Coesão, além da 

Secretária de Estado da Proteção Civil, mais o Secretário de Estado das 

Finanças. Nessa reunião, logo no dia seguinte às cheias do dia oito, estava ainda 
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bem presente e alguns Municípios ainda não tinham apurado os prejuízos e, 

portanto, tratava-se, por um lado, do Governo ter uma noção e dar algumas 

indicações para levantamento dos prejuízos, mas, por outro lado também para as 

Câmaras Municipais saberem ou não se havia disponibilidade do Governo para 

apoiar os prejuízos sofridos, quer por particulares, no caso de Oeiras, sobretudo 

comerciantes, quer nas infraestruturas municipais.  

Nessa altura, no dia 8 de dezembro, os Municípios mais atingidos nas 

infraestruturas municipais, foram Lisboa e Loures, Oeiras, nessa altura, apenas 

teve prejuízos em Tercena no coletor que faz a ligação das águas que vêm de 

Massamá para a linha de água de Tercena que liga por sua vez, à Ribeira de 

Barcarena 

Em meados de dezembro, os montantes estimados na sequência dos danos 

materiais apurados, tanto ao nível das infraestruturas municipais como em 

estabelecimentos comerciais, foi no valor de cerca de 7 milhões e 600 mil euros.  

 

No dia 12 de dezembro foi inaugurada a ligação viária Miraflores - CRIL (Circular 

Regional Interior de Lisboa). Esta obra, vai permitir que quem se desloque para sul, 

entrando na CRIL para dirigir-se à av. Marginal e à zona ribeirinha ou seja, que 

tenha como destino outros locais que não a baixa de Algés, nomeadamente o 

acesso à EN 6, sentido Cascais e à av. de Brasília, em direção a Lisboa, poderá 

fazê-lo de modo mais rápido e fluido. Além do mais, este novo acesso permitirá 

reduzir substancialmente o trânsito entre Miraflores e Algés, o que se repercutirá 

na redução dos impactos da poluição, aliviando a av. Bombeiros Voluntários de 

Algés de grande parte do tráfego de atravessamento que atualmente a utiliza. 

Esta obra, que consiste num investimento municipal de 576.544,60 €, teve uma 

duração de 300 dias. 

 Refira-se que, posteriormente e através de outra empreitada, ainda a lançar, será 

construído o outro acesso, completando, deste modo, todos os movimentos do nó 

de Miraflores. Trata-se do ramo de saída da CRIL localizada no Alto do Duque e 

irá, finalmente, possibilitar a entrada direta em Miraflores para todos aqueles que 

se desloquem de sul, da zona ribeirinha e da Av. Marginal. 

 

Decorreu no dia 16 de dezembro, a entrega de cabazes de Natal aos reformados 

e no dia 20 de dezembro, o Município ofereceu cabazes de Natal a todos os 

arrendatários municipais, num total de 3500, constituídos por bacalhau, azeite, 
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mel, bolo-rei e outros produtos característicos desta época. A entrega dos cabazes 

decorreu em sete locais de distribuição: Navegadores/centro Multiusos, 

Instalações do Departamento de Habitação (Oeiras), Gabinete de Laveiras, Centro 

Comunitário Alto da Loba, Gabinete da Quinta da Politeira, Instalações da Polícia 

Municipal e Proteção Civil (Barronhos/Carnaxide) e Unidade Residencial Madre 

Maria Clara (Outurela/Carnaxide). 

 

A Assembleia Municipal de Oeiras, em reunião extraordinária de 29 de setembro 

de 2022, aprovou, ao abrigo da alínea m) do n.º 1 do artigo 25.º da Lei n.º 75/2013, 

de 12 de setembro, a reorganização dos Serviços do Município de Oeiras, na 

sequência da proposta do Executivo Municipal aprovada em reunião ordinária de 

14 de setembro de 2022. 

Neste sentido, foi o novo Regulamento Orgânico dos Serviços Municipais de 

Oeiras publicado pelo Despacho n.º 12771/2022, na 2.ª série, do Diário da 

República N.º 212, de 3 de novembro, produzindo efeitos a 01 de janeiro de 2023.  

 

No dia 1 de janeiro, a Carris Metropolitana iniciou a sua operação em Oeiras, 

concelho compreendido na área 1, juntamente com outros municípios como 

Amadora e Sintra. 

Com a nova oferta de transportes públicos, o serviço do COMBUS foi integrado no 

novo sistema da Carris Metropolitana com novas linhas, percursos, paragens e 

horários em todas as freguesias do concelho.  

 

No dia 5 de janeiro, em reunião com a Presidente da Associação Nacional de 

Municípios Portugueses e o Presidente da Câmara Municipal de Matosinhos, 

foram acertados alguns pontos de vista relativamente ao entendimento da parte 

de Oeiras, daquilo que entende ser o funcionamento da Associação Nacional de 

Municípios Portugueses, no que respeita à questão da descentralização e outras 

questões relacionadas com os pareceres e as posições que a Associação 

Nacional de Municípios Portugueses toma junto do Governo. 

 

Rumo ao objetivo de construir em Oeiras mais 14 parques de estacionamento, 

no dia 5 de janeiro foi inaugurado o Parque dos Navegantes, no antigo terminal 

de Paço de Arcos. Estão disponíveis os primeiros 56 lugares de um total de 200 e 

estão incluídos lugares adaptados ao carregamento de veículos elétricos. Trata-
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se da primeira fase deste novo parque de estacionamento, que consistiu num 

investimento de cerca de 500 mil euros. Assim, nesta fase, serão já 

disponibilizados 56 lugares, dos quais 5 se encontram adaptados ao 

carregamento de veículos elétricos. Numa segunda fase, cuja inauguração se 

prevê ainda para este ano, neste local serão criados mais 150 lugares de 

estacionamento.  

O novo Parque dos Navegantes foi edificado no âmbito do Plano Integrado de 

Paço de Arcos, e cedido pelo Município à Parques Tejo, em 2017, com o intuito de 

se criar maior disponibilidade de estacionamento nesta importante interface de 

transportes, decorrente da grande proximidade à Estação de Comboios da CP. 

Este conjunto de investimentos é parte integrante de uma estratégia mais ampla, 

seguida pela Parques Tejo e pelo Município, no sentido de criar soluções de 

estacionamento confortáveis e seguras que incentivem a utilização de outros 

meios de transporte, algo evidenciado pela proximidade do novo Parque à 

Estação da CP de Paço de Arcos, bem como à Ciclovia Empresarial, que será 

potenciada com a implementação da rede municipal de Bikesharing na primeira 

metade de 2023. 

Além de promover a criação de mais estacionamento, a abertura do Parque dos 

Navegantes procura também responder à vontade de trazer uma renovada 

atenção ao centro histórico de Paço de Arcos, de forma a que o espaço possa ser 

ocupado por estabelecimentos comerciais e outros elementos integrantes de uma 

vida cívica pujante como a que queremos promover. 

 

A Faculdade de Motricidade Humana (FMH) da Universidade de Lisboa, 

comemorou o seu 83º aniversário no dia 23 de janeiro. A cerimónia foi presidida 

pelo Reitor da Universidade de Lisboa, Luís Anjos Ferreira, e pelo Presidente da 

FMH, Luís Bettencourt Sardinha que assinalou mais um ano de existência daquela 

instituição de ensino localizada no Concelho de Oeiras. Refira-se que, em 

dezembro de 2021, foi assinado um acordo entre o Município de Oeiras e a 

Faculdade de Motricidade Humana para o desenvolvimento do Campus das 

Tecnologias da Motricidade Humana e do Desporto, no âmbito da agenda para a 

Educação e Sociedade, inserida nas políticas desenvolvidas por este executivo. 

 

Assinalou-se durante a manhã do dia 24 de janeiro, em Oeiras, o lançamento da 

primeira pedra do equipamento de habitação do Alto da Montanha, em 
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Carnaxide, marcando o arranque oficial dos Novos Programas de Habitação, no 

âmbito do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR). A cerimónia foi presidida 

pelo signatário, pelo Primeiro-Ministro, António Costa, e pela Ministra da 

Habitação, Marina Gonçalves, contando ainda com a presença da Ministra da 

Presidência, Mariana Vieira da Silva. 

O edifício do Alto da Montanha prevê a construção de 64 casas e implica um 

investimento de 12,8 milhões de euros. No âmbito dos Novos Programas de 

Habitação, o concelho de Oeiras terá 717 novas casas, num investimento total 

superior a 122.250.000€. 

 

No dia 27 de janeiro foi inaugurado o Monumento "O Ensaio", de Homenagem a 

Eunice Muñoz e Ruy de Carvalho. Pode ser agora visto por todos em Paço de 

Arcos e é composto por duas esculturas em bronze de Eunice Muñoz e Ruy de 

Carvalho, duas das figuras mais importantes da cultura portuguesa 

contemporânea e dois artistas muito queridos a Oeiras. A peça, do escultor 

António Vidigal, é uma homenagem do Município a “dois grandes amigos que 

caminharam nestas ruas. Eunice e Ruy, ….. fazem de Paço de Arcos, de Oeiras e 

de Portugal, lugares melhores”. 

 

No dia 30 de janeiro foi inaugurada a exposição “Oeiras pela sua Saúde”, no 

Passeio Marítimo. Esta exposição debruça-se sobre as principais respostas em 

saúde existentes no Concelho de Oeiras. O Município, em conjunto com vários 

parceiros, assume como vetor estratégico da sua atuação a promoção da saúde 

e bem-estar da população, nomeadamente, através da redução das 

desigualdades em saúde e mediante a assunção do papel de agente facilitador 

na equidade e acesso a cuidados de Saúde dotados de qualidade. 

A exposição “Oeiras pela Sua Saúde” enuncia, precisamente, os Principais 

Recursos em Saúde existentes no território e evidencia o trabalho realizado, 

durante vários anos, pela Autarquia em colaboração com os múltiplos parceiros 

na área da Saúde. Esta exposição, aborda as seguintes temáticas: Pilares da 

Saúde; Cuidados de Saúde Primários; Amamentação; Vacinação; Infeções 

Sexualmente Transmissíveis; Saúde Mental; Balção de Inclusão; Apoio às Pessoas 

Com Deficiência e/ou Incapacidade; Medida de Apoio na compra de 

Medicamentos; Serviço Médico em Casa; Gabinete Cuidar Melhor de Oeiras; Café 

Memória de Oeiras; SOS Isolamento; Rede Nacional de Cuidados Continuados 
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Integrados; Hidratação; Açúcar; Sal; Tabagismo; Educação para a Saúde: 

Programas Desenvolvidos em Contexto de Saúde Escolar; Saúde Ambiental: 

Projetos desenvolvidos em Contexto de Saúde Ambiental; Atividade Física e 

Desporto; e, COVID 19 - Apoios Municipais. 

Todo o trabalho realizado pelo Município na promoção da saúde e na prestação 

de cuidados de qualidade, tem como base fundamental o foco nas pessoas. Por 

esse facto, o investimento na promoção de uma cultura de cidadania que visa 

melhorar a literacia e a capacitação dos cidadãos é o grande desafio do Município 

nesta matéria. 

 

Com a previsão de baixas temperaturas a prolongar-se até ao final do mês de 

janeiro, o Município ativou o Protocolo de atuação para as vagas de frio, no que 

respeita às pessoas que se encontram em situação de sem-abrigo, 

proporcionando o acolhimento no período noturno no Quartel dos Bombeiros do 

Dafundo. 

Neste âmbito, tem sido reforçada a distribuição de roupas de conforto térmico 

(como cobertores, edredons, polares e casacos) às situações de sem abrigo 

acompanhadas, bem como estão a ser monitorizadas as situações de maior 

fragilidade.  

 

 

Oeiras, 16 de fevereiro de 2023 

 

O Presidente 

 

 

   Isaltino Morais 

 

 

 

 

 

 

  



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

11 
 

GABINETE DE APOIO À PRESIDÊNCIA 

 

O Gabinete de Apoio à Presidência, enquanto estrutura de apoio direto ao 

Presidente da Câmara, informa que, no período a que se reporta a presente 

informação, a Assembleia Municipal de Oeiras, em reunião extraordinária de 29 

de setembro de 2022, aprovou, ao abrigo da alínea m) do n.º 1 do artigo 25.º da 

Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, a reorganização dos Serviços do Município de 

Oeiras, na sequência da proposta do Executivo Municipal aprovada em reunião 

ordinária de 14 de setembro de 2022. 

Neste sentido, foi o novo Regulamento Orgânico dos Serviços Municipais de 

Oeiras publicado pelo Despacho n.º 12771/2022, na 2.ª série, do Diário da 

República N.º 212, de 3 de novembro, produzindo efeitos a 01 de janeiro de 2023.  
 

No âmbito desta restruturação de serviços, foi criado o Gabinete de Protocolo, 

designado abreviadamente por GP, tratando-se da estrutura de apoio direto à 

Presidência e ao Executivo, no que diz respeito a questões protocolares, 

dependendo diretamente do Presidente.  
 

Respeitante aos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, apraz destacar 

a participação do Presidente nas iniciativas/eventos a seguir elencados, pela sua 

relevância e pertinência, salientando, ainda, algumas atividades 

desenvolvidas/apoiadas pelo Município.  
 

No dia 02 de dezembro ocorreu, no Gabinete do Presidente, uma reunião com Sua 

Excelência Reverendíssima, Bispo Dom Américo Aguiar, a que seguiu a uma visita 

pelo Concelho, tendo como mote a preparação das Jornadas Mundiais da 

Juventude, com a definição de competências e de responsabilidades pelas partes 

envolventes. 
 

No mesmo dia, foram realizadas visitas de trabalho por algumas das obras a 

decorrer no Município, nomeadamente, o novo edifício da Câmara Municipal, 

localizado no Fórum Oeiras, a zona das infraestruturas da zona Nordeste do 

Taguspark, na área comercial onde foi implantado o Mercadona, o Auditório José 

de Castro – Serviço de Saúde Mental e o quartel de Bombeiros de Oeiras. 

Os 61 anos da Grande Fuga de Caxias foram evocados, no dia 03 de dezembro, 

pelas 11h00, numa cerimónia organizada pela União de Resistentes Antifascistas 

Portugueses (URAP) perto do monumento aos “Libertados e Libertadores”, junto à 
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Estação dos Caminhos de Ferro de Caxias, com a presença do ex-preso-político 

Domingos Abrantes, do coordenador da URAP, José Pedro Soares, do Presidente 

da Câmara Municipal e cerca de centena e meia de democratas. 

Domingos Abrantes, o único sobrevivente da fuga, descreveu ao pormenor toda a 

sua preparação, que durou cerca de um ano, e a sua rápida concretização em 

pleno dia e a partir do pátio interior do recreio. 

Esta efeméride, tornou-se num marco na luta pela liberdade, pelo seu 

planeamento, pela sua complexidade e, principalmente, pela sua audácia 

representada no facto de o veículo utilizado pertencer ao próprio António de 

Oliveira Salazar. 

No dia 03 de dezembro, pelas 18h00, a Adega do Palácio Marquês de Pombal 

recebeu a reunião em Capítulo da Confraria dos Enófilos do Vinho de Carcavelos, 

liderada pelo Grão-Mestre Armando Soares, Confraria fundada por iniciativa do 

Presidente da Câmara Municipal, tendo como funções principais o estudo, 

promoção, divulgação, valorização e defesa do Vinho de Carcavelos. 

Ainda no mesmo dia, pelas 21h00, o Presidente da Edilidade esteve presente na 

Igreja Matriz de Oeiras, para assistir ao Concerto de Natal do Coro Santo Amaro 

de Oeiras.  

O Instituto de Telecomunicações (IT) celebrou o seu 30º aniversário no dia 05 de 

dezembro, numa Cerimónia que teve lugar no Taguspark - Cidade do 

Conhecimento, a qual contou com a presença de S. Excelência a Ministra da 

Ciência, Tecnologia e Ensino Superior e com o apoio da Câmara Municipal. 
 

Na mesma cerimónia, foram apresentados cerca de vinte projetos demonstrativos 

das atividades de Investigação e Desenvolvimento (I&D) do Instituto de 

Telecomunicações, nas mais diversas áreas, tais como as Tecnologias Rádios, 

Ótica e Fotónica, Informação e Ciência de Dados, Redes e Serviços, e Ciências de 

Base e Tecnologias de Suporte. 

No dia 06 de dezembro, pelas 15h30, realizou-se no Grande Auditório do 

Taguspark a Cerimónia de Entrega de Medalhas Municipais de Bons Serviços, 

alusivas ao ano de 2022, aos colaboradores do Município, compreendendo os 

graus Ouro, Prata e Cobre.  

Para assinalar a Quadra Natalícia e dando continuidade a uma tradição já antiga 

no Concelho, foi inaugurada no dia 06 de dezembro, pelas 18h00 e 18h30 

respetivamente, a iluminação de Natal, com uma iniciativa simbólica que contou 
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com a presença do Presidente da Câmara e do Executivo Municipal, no Largo 5 

de Outubro, em Oeiras e no Parque Anjos, em Algés.  

⁠Na Cerimónia, o Presidente dirigiu-se a todos os presentes, aludindo que, ao 

contrário do sucedido em anos anteriores, a inauguração da iluminação de Natal 

não ocorreu no Dia de São Martinho, com o objetivo de garantir uma maior 

poupança no consumo de eletricidade. Neste pressuposto, permaneceu até ao 

Dia de Reis, num horário mais reduzido⁠, das 18h00 às 00h00. No decurso da 

iniciativa, os presentes puderam ainda assistir a atuações musicais e usufruir da 

oferta da tradicional Flor de Natal, do Bolo-Rei e do Vinho “Villa Oeiras”. ⁠ 
No dia 09 de dezembro, pelas 11h30, participou o Presidente numa reunião na 

Área Metropolitana de Lisboa alusiva às cheias que se verificaram, da qual 

decorreu que a administração central iria acionar os instrumentos legais à sua 

disposição para compensar os danos resultantes das cheias que, nos últimos dias, 

afetaram os municípios da AML, mediante a elaboração dum levantamento com 

os prejuízos. 

No dia 10 de dezembro, pelas 12h00, realizou-se na sede da Orquestra de Câmara 

Portuguesa o Concerto de Natal das crianças e jovens integrados no projeto 

“Novos Horizontes” – a OCP Solidária no Bairro Municipal dos Navegadores, com 

a presença do Presidente da CMO. Este projeto, promovido pelo Município de 

Oeiras, no âmbito do Departamento de Desenvolvimento Social/Contrato Local de 

Segurança de Oeiras, destina-se a crianças e jovens do Bairro dos Navegadores 

e visa o acesso à cultura e o desenvolvimento de competências musicais enquanto 

ferramentas para a qualificação e inserção social. 

No dia 12 de dezembro, pelas 10h30, foi inaugurada a ligação viária Miraflores - 

CRIL (Circular Regional Interior de Lisboa). Este novo acesso, que consiste num 

investimento municipal de 576.544,60€, permitirá reduzir substancialmente o 

trânsito entre Miraflores e Algés. 

No âmbito das cheias que se verificaram no Concelho, o Presidente da Câmara 

Municipal visitou, no dia 15 de dezembro, pelas 09h00, a zona de Algés, na 

presença de S. Excelência a Ministra da Presidência, Dra. Mariana Vieira da Silva. 

Após a visita dos serviços da Autarquia a 259 espaços comerciais, foram apurados 

prejuízos na ordem dos 5 milhões de euros, sendo que a estimativa de prejuízos 

verificados em infraestruturas municipais ronda os 7,6 milhões de euros. ⁠ 

⁠No mesmo dia, pelas 10h00, foi inaugurado um estabelecimento comercial da 

cadeia de supermercados Mercadona, em Oeiras, que contou com a presença do 
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Presidente da Câmara, ladeado do Executivo Municipal. Trata-se da primeira loja 

do distrito de Lisboa, situada em Barcarena, no Taguspark, com um investimento 

que veio contribuir para a dinâmica da atividade económica do Concelho, 

atendendo a que gerou cerca de 100 novos postos de trabalho.  

No âmbito da Política de Responsabilidade Social da empresa, este supermercado 

prevê doar diariamente, bens de primeira necessidade ao Centro Social Paroquial 

Nossa Senhora de Porto Salvo, instituição local de solidariedade social com a qual 

assinou um protocolo de colaboração. 

No dia 19 de dezembro, pelas 17h30, 18 agregados familiares identificados no 

Observatório da Habitação e três jovens inscritos no programa de Habitação 

Jovem, receberam a chave da sua nova habitação, numa Cerimónia que ocorreu 

no Templo da Poesia e que contou com a abertura musical do cantor Emanuel. 

 

Os Municípios de Oeiras, Lisboa e Amadora assinaram no dia 20 de dezembro, 

pelas 12h30, no Salão Nobre do Palácio Marquês de Pombal, um memorando que 

oficializou a intenção de construção do Liceu de Santo António, na Região 

Autónoma do Príncipe. Este complexo, comportará um Polo Universitário, um Pólo 

Liceu, um Anfiteatro, um Polidesportivo, Balneários e uma Cantina.  

⁠Na Cerimónia, foi sublinhado pelo Presidente da CMO, o quão notável é, “pela 

primeira vez, três Municípios se juntarem para construir um Liceu na Região 

Autónoma do Príncipe”. Quanto ao Presidente da Câmara Municipal de Lisboa, Dr. 

Carlos Moedas, o mesmo expressou a sua felicidade, referindo-se a este, como 

um momento “de orgulho para todos os lisboetas que, com certeza, se orgulham 

da construção deste Pólo Educacional no Príncipe”. ⁠ 

⁠ 

A Capela de S. João Baptista, em Linda-a-Pastora, foi inaugurada no dia 28 de 

dezembro, pelas 17h30, pelo Presidente da Câmara, acompanhado de parte do 

Executivo Municipal e do Presidente da União de Freguesias de Carnaxide e 

Queijas, após os trabalhos de conservação e restauro, financiados e promovidos 

pelo Município de Oeiras, no âmbito de programas de preservação e valorização 

do património edificado.  

No dia 05 de janeiro, pelas 11h00, foi inaugurado, numa Cerimónia que contou com 

a presença do Presidente da Câmara, do Executivo Municipal e do Presidente da 

Empresa Municipal Parques Tejo, o Parque dos Navegantes, um novo parque de 

estacionamento interior no Concelho, situado no antigo terminal de Paço de Arcos, 
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que inclui os primeiros 56 lugares, de um total de 200 que se pretendem criar 

durante este ano, incluindo lugares adaptados ao carregamento de veículos 

elétricos. 

Ainda neste dia, reuniu o Presidente, no seu gabinete, com a Sra. Presidente da 

CM de Matosinhos, Dra. Luísa Salgueiro, pelas 16h00, e pelas 20h00, marcou 

presença no jantar da Assembleia Municipal, que ocorreu na Adega do Palácio 

Marquês de Pombal.  

No dia 06 de janeiro, pelas 11h30, a tradição cumpriu-se novamente, com as vozes 

dos pequenos munícipes do Jardim de Infância do Centro Social Paroquial de 

Oeiras, em Santo Amaro, e o som dos instrumentos da Associação Humanitária 

dos Bombeiros Voluntários de Linda-a-Pastora, a invadir os Paços do Concelho 

para cantar as Janeiras, numa iniciativa acompanhada pelo Presidente da Câmara 

e por membros do Executivo Municipal, que apreciaram a entoação em tom doce 

e melodioso dos cânticos das boas novas para o ano de 2023, trazida por aqueles 

dois grupos. 

No mesmo dia, pelas 18h00, realizou-se o convívio de dirigentes da Câmara 

Municipal, que teve lugar na Adega do Palácio Marquês de Pombal.  

 

No decurso das intempéries que assolaram o Município, participou o Presidente 

numa reunião no dia 09 de janeiro, pelas 10h30, na sede da Área Metropolitana 

de Lisboa, com a presença do Vice-Presidente da Agência Portuguesa do 

Ambiente e da Presidente da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento 

Regional de Lisboa e Vale do Tejo, para avaliação das medidas necessárias à 

mitigação e resolução desta tipologia de problemas, em eventuais situações 

futuras. 

No mesmo dia, pelas 15h30 e, no âmbito de uma visita oficial de cortesia, 

encontrou-se a Sra. Presidente da Câmara Municipal de Santa Catarina, de Cabo 

Verde, Dra. Jacira Monteiro, numa reunião nos Paços do Concelho, com o 

Presidente da Edilidade e o Vice-Presidente, Dr. Francisco Gonçalves. Durante 

esta visita, a Dra. Jacira Monteiro agradeceu o apoio que o Município de Oeiras 

tem vindo a prestar a Santa Catarina, nomeadamente, com a doação de uma 

ambulância e de um contentor com material escolar. 

No dia 14 de janeiro, pelas 10h00, o Presidente da Câmara, juntamente com a 

Vereadora Joana Baptista, deslocou-se ao Parque das Perdizes, em Paço de 

Arcos, para acompanhar a plantação de 24 araucárias, no âmbito da ação que 
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está a ser desenvolvida no sentido de reforçar o património arbóreo do Parque 

das Perdizes com a plantação de araucárias e choupos. 

No mesmo dia foram também realizadas podas em pinheiros mansos jovens com 

o objetivo de conduzir a arquitetura das copas, mantendo a sua estrutura, vigor e 

forma, características desta espécie. 

 

O programa Domingão, da SIC, encontrou-se, no dia 15 de janeiro, no período da 

tarde, no Concelho de Oeiras, e o seu camião circulou pelas ruas de Porto Salvo, 

Barcarena, Leceia e Tercena. 

Na sua passagem pelo Lagoas Park, em Porto Salvo, o Presidente da Câmara 

Municipal foi entrevistado em local escolhido, exatamente pela sua importância 

para o Concelho. 

Além dos cantores convidados, que animaram com música todo o percurso, 

também a Orquestra da Sociedade de Instrução Musical de Porto Salvo atuou 

durante este Domingão de janeiro. 

 

A apresentação pública dos resultados do trabalho de investigação, divulgação e 

valorização do Povoado Pré-histórico de Leceia (Barcarena), considerado um dos 

mais importantes povoados fortificados calcolíticos da Península Ibérica, e mesmo 

da Europa, realizado ao longo de 50 anos, decorreu no dia 21 de janeiro, pelas 

15h00, no Templo da Poesia. 

Na ocasião, João Luís Cardoso, coordenador do Centro de Estudos Arqueológicos 

do Concelho de Oeiras, responsável pelos trabalhos desenvolvidos no povoado e 

pelas escavações nele realizadas, deu a conhecer o documento que reúne os 

resultados: 31º Volume dos Estudos Arqueológicos de Oeiras, “O Povoado Pré-

Histórico de Leceia – Cinquenta Anos de Trabalhos Arqueológicos”. A sessão 

contou com a presença do Presidente da CMO e do Vereador Pedro Patacho, e a 

apresentação do trabalho esteve a cargo de Luís Oosterbeek, professor-

coordenador do Instituto Politécnico de Tomar e Presidente do Conselho 

Internacional de Filosofia e Ciências Humanas (UNESCO). 

 

A Faculdade de Motricidade Humana (FMH) da Universidade de Lisboa, 

comemorou o seu 83º aniversário, no dia 23 de janeiro, numa Cerimónia que 

contou com a presença do Vereador Pedro Patacho, em representação do 

Presidente da CMO. A mesma foi presidida pelo Reitor da Universidade de Lisboa, 
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Prof. Luís Anjos Ferreira, e pelo Presidente da FMH, Prof. Luís Bettencourt Sardinha 

que assinalou mais um ano de existência daquela instituição de ensino localizada 

no Concelho de Oeiras. 

 

Assinalou-se no dia 24 de janeiro, pelas 10h00, o Lançamento da Primeira Pedra 

do equipamento de habitação do Alto da Montanha, em Carnaxide, marcando o 

arranque oficial dos Novos Programas de Habitação, no âmbito do Plano de 

Recuperação e Resiliência (PRR). 

A cerimónia foi presidida pelo Presidente da Câmara Municipal que sublinhou “A 

importância do lançamento desta primeira pedra vai ao encontro do compromisso 

deste executivo, na execução das políticas públicas redistributivas e que está 

alinhado com o Governo nesta matéria”, por S. Excelência o Primeiro-Ministro e 

pela Ministra da Habitação, contando ainda com a presença da Ministra da 

Presidência. 

O Primeiro-Ministro, na posse da palavra, enalteceu o empenho e compromisso 

manifestado pelo Município de Oeiras na concretização deste programa e 

reafirmou o compromisso e a vontade política de concretizar todos os desígnios 

do PRR no que toca ao programa de habitação, afirmando que “não há nada que 

mais possa transformar a vida do ser humano e a vida de uma família que ter 

direito, finalmente, a uma casa condigna para poder realizar todos os projetos da 

sua vida”. 

No seu discurso, a Ministra da Habitação, realçou a relevância do PRR na 

articulação com os Municípios, de forma a garantir que as pessoas tenham direito 

a uma habitação digna e garantiu que o Governo será parte desta evolução: 

“Construir mais habitação pública em todo território será a reforma mais estrutural 

para cumprir Abril e o direito à habitação.” 

O edifício do Alto da Montanha prevê a construção de 64 casas e implica um 

investimento de 12,8 milhões de euros. 

No âmbito dos Novos Programas de Habitação, o concelho de Oeiras terá 717 

novas casas, num investimento total superior a 122.250.000€. 

 

No dia 25 de janeiro, pelas 17h00, a Orquestra dos Navegadores da OCP, 

proporcionou uma pausa musical no intervalo da reunião do Executivo Camarário, 

que contou com um pequeno recital para os membros do Executivo e demais 

presentes. Conduzida pelo maestro Pedro Carneiro, a orquestra, composta por 
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crianças com idades compreendidas entre os 6 e os 14 anos, oriundas do Bairro 

dos Navegadores, tocou 4 peças de inspiração natalícia que, colocando os 

instrumentos musicais de parte, contagiou a plateia ao entoar o tema “Natal dos 

Simples”, de Zeca Afonso. 

No fim da apresentação, os pequenos músicos ouviram as palavras de incentivo 

do Presidente da CMO, que elogiou o empenho e o trabalho musical que têm 

desenvolvido. 

 

“Uma Visão do Mundo” foi o tema da primeira sessão das “Conferências do 

Marquês”, tendo como palestrante o Embaixador António Martins da Cruz e como 

moderador o Presidente do Conselho de Administração da Fundação Marquês de 

Pombal, Nelson Pires. Tratou-se de uma iniciativa da Fundação Marquês de 

Pombal, que teve lugar no Palácio dos Aciprestes, em Linda-a-Velha, no dia 25 de 

janeiro, das 19h00 às 20h30, tendo tido a participação do Presidente da Edilidade 

e do Diretor Municipal, Jorge Barreto Xavier.  
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GABINETE MUNICIPAL DE AUDITORIA 

 

No âmbito das ações que contribuem para a consolidação do sistema de controlo 

interno, o GMA acompanhou a realização dos inventários, com identificação de 

desconformidades, em quantidade e em valor dos bens verificados. As situações 

foram corrigidas para efeitos de fecho de ano.  

 

No âmbito das ações desenvolvidas por entidades externas de controlo, foram 

dados contributos, em articulação com o GCAJ, para a implementação de 

recomendações efetuadas na sequência da Auditoria do Tribunal de Contas aos 

contratos celebrados no âmbito do regime de contratação pública excecional 

(COVID-19). 

 

Foram igualmente desenvolvidas ações de acompanhamento ao cumprimento 

das obrigações legais e estatutárias das empresas locais e entidades 

participadas, designadamente as análises e produção de informação aos 

seguintes documentos:  Relatório do 1º semestre 2022 Oeiras Viva E.M., S.A, 

Relatório do 2.º semestre da Parques Tejo E.M., S.A., Relatórios do 2.º e do 3.º 

Trimestre 2022, e Plano e Orçamento de Atividades para 2023, da Municípia, E.M., 

S.A., e ao Plano e Orçamento para 2023, da Fundação Marques de Pombal. 

 

Em conjunto o Grupo de Trabalho do RGPD, e no sentido de entrada em produtivo 

da plataforma de gestão de denúncias conforme os requisitos pretendidos pelo 

MO, o GMA reuniu e analisou informação remetida pela empresa, procedeu à 

realização de testes e identificou fragilidades nos workflows definidos que 

necessitam de ser corrigidos. Os canais de denúncia do MO entraram em 

funcionamento em janeiro. 

 

Procedeu-se à manutenção da atualização da base de dados do GMA, que inclui 

a recolha de legislação, jurisprudência, doutrina relevante para o MO. 

 

Por fim, foram desenvolvidas tarefas transversais, que se integram no âmbito das 

responsabilidades dos trabalhadores do GMA, apesar de não fazerem parte das 

competências do serviço, finalização da instrução de procedimento disciplinar e a 
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validação financeira das candidaturas apresentadas no âmbito do Regulamento 

Municipal n.º 65-A/2023, para atribuição de apoios extraordinário à recuperação 

da atividade dos operadores económicos do município afetados pelas intempéries 

de dezembro de 2022.  
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GABINETE DE APOIO ÀS FREGUESIAS 

 

No que respeita à atuação do GAF no período considerado, foram apresentados 

os relatórios bimestrais pelas Juntas de Freguesia, tal como definido em Contrato 

Interadministrativo (CI) e Auto de Transferência desde o 6.º bimestre/2021, ao 5.º 

bimestre/2022 e parte do 6.ºbimestre/2022.   

Em 2022 decorreram as transferências da DGAL, conforme verbas aprovadas 

entre ambas as partes.  

Foram entregues, aprovados e pagos os relatórios do 6º bimestre/2022 ao 5º 

bimestre/2022 e parte dos meses de novembro e dezembro nalgumas Juntas de 

Freguesia. Foram transferidos os montantes relativos aos vencimentos e os 

montantes de acordo com as aprovações, conforme a seguir se descreve: 

⇒ UFALVCQD: no CI foi efetuado o pagamento no valor total de despesa 

corrente 116.613,21€ e em despesa de capital 90.985,30€. 

⇒ UFALVCQD: no AT foi efetuada a transferência pela DGAL no valor total 

508.960,44€, mas este montante não tem correspondência em execução 

física.  

⇒ UFCQ: foi efetuado o pagamento no CI no valor total de despesa corrente 

400.000,00€ e de despesa capital de 184.707,38€. 

⇒ UFCQ: no AT foi efetuada a transferência pela DGAL no valor total 

525.855,44€, mas este montante ainda não tem correspondência em 

execução física.  

⇒ UFOPAC: foi efetuado o pagamento no CI no valor total de despesa corrente 

112.452,27€ e de capital 239.201,40€. 

⇒ UFOPAC: no AT foi efetuada a transferência pela DGAL no valor total 

1.023.228,49€, mas este montante ainda não tem correspondência em 

execução física.  

⇒ Barcarena: foi efetuado o pagamento relativamente ao CI no valor total de 

despesa corrente 109.036,81€ e de capital 141.256,93€;  

⇒ Barcarena: no AT foi efetuada a transferência pela DGAL no valor total 

193.576,85€, mas este montante ainda não tem correspondência em 

execução física.  

⇒ Porto Salvo: foi efetuado o pagamento no CI, no valor total de despesa 

corrente 136.100,85€ e de capital de 8.056,00€; 
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⇒ Porto Salvo: no AT foi efetuada a transferência pela DGAL no valor total 

337.782,87€, mas este montante ainda não tem correspondência em 

execução física.  

De acordo com os dados acima expostos, a totalidade de execução do conjunto 

dos contratos, considerando despesa corrente e despesa de capital é de cerca de 

4.069.300,87€, sendo que 1.538.410,15€ corresponde ao somatório do CI e 

2.530.890,72€ corresponde às transferências da DGAL para as JF no âmbito dos 

Autos de Transferência. Recorda-se que, ao contrário dos contratos do CI, cujo 

pagamento é da exclusiva responsabilidade do Município onde existe uma 

correspondência entre os trabalhos efetuados e os trabalhos pagos, no caso das 

transferências da DGAL não são tidos em consideração os trabalhos executados 

pelas Juntas de Freguesia. Será necessário aguardar pela análise dos elementos 

enviados pelas JF, suportada nos Relatórios Bimestrais de Execução 

(comprovativos de despesa e registos da execução de trabalhos) cuja entrega tem 

estado a decorrer, de modo a confirmar o montante total executado. 

É necessário ter em consideração que as verbas referentes às transferências dos 

vencimentos dos trabalhadores em regime de mobilidade, no CI, são asseguradas 

diretamente por rúbrica da DGP, pelo que não têm aqui expressão financeira.  

No âmbito das iniciativas das Juntas de Freguesia, foram definidos os seguintes 

apoios:   

⇒ Atribuição de apoio financeiro à JF da UFALVCQD para aquisição de palco no 

valor de 29.400,00€ (aquisição que não foi concretizada pela JF) e para 

aquisição de viatura no valor de 32.000,00€; 

⇒ Atribuição de comparticipação financeira no âmbito do apoio a festividades 

no total de 50.000,00€ (10.000,00€ a cada Junta de Freguesia); 

⇒ Atribuição de comparticipação financeira no âmbito do apoio ao fogo de 

artifício da festividade do Sr. Jesus dos Navegantes à JF da UFOPAC no valor 

de 12.543,00€. 
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GABINETE DE CONTENCIOSO E APOIO JURÍDICO 

 

PROCESSOS JUDICIAIS 

À data de 31 de janeiro de 2023 encontravam-se a ser acompanhados pelo GCAJ 

236 processos judiciais, que mereceram as intervenções e tramitação processual 

devidas.  

No período compreendido entre 1 de dezembro de 2022 e 31 de janeiro de 2023, 

registaram-se 3 novos processos judiciais e fomos notificados de 5 decisões 

judiciais proferidas nos processos em curso: 

I. Proc. 4569/21.8T8OER (Carlos Henrique Lopes dos Santos - Maria de 

Lourdes Pereira Furtado) – Acórdão do Tribunal da Relação: 

Improcedência do recurso quanto à nulidade referente às competências 

dos Tribunais Administrativos; 

II. 155/09.9TYLSB – Sentença do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa de 

verificação e graduação de créditos proferida na insolvência da Shots, Lda.; 

III. 147/15.9BESNT – Sentença do TAF Sintra declarou extinta a instância por 

inutilidade superveniente da lide (face à dissolução voluntária da SATU por 

parte dos sócios); 

IV. 5825/10.6TBOER – Sentença do TJCLO julga válida a desistência do 

pedido, declarando extinto o direito que as Autoras pretendiam fazer contra 

os réus; e prejudicado o conhecimento do pedido reconvencional deduzido 

pela Ré Pimenta&Rendeiro; 

V. 2920/21.0T9OER - Despacho do Mº Pº, DIAP de Oeiras, determina a 

aplicação do instituto da Suspensão Provisória do Processo interposto pelo 

MO contra o funcionário em virtude da destruição pelo denunciado de um 

caixote do lixo. A suspensão foi determinada mediante o cumprimento pelo 

arguido de apresentação de pedido desculpa formal ao MO; efetuar o 

pagamento do valor do caixote de lixo; e proceder à entrega da quantia de 

200€ ao Estado. 

 

 

REGULAMENTOS 

Entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023 foi publicado em Diário da República 

1 Regulamento, e encontram-se em fase se elaboração ou revisão 10 projetos de 

regulamento municipal: 
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a) Publicados em Diário da República: 

⇒ Regulamento de apoio à recuperação da atividade dos operadores 

económicos afetados pelas intempéries de dezembro de 2022; 

b) Em fase de elaboração / revisão:  

⇒ Regulamento da Habitação Jovem do Município de Oeiras 

⇒ Regulamento de Permissões Administrativas (RPATOR) 

⇒ Regulamento de Serviço de Gestão de Resíduos Urbanos e de Limpeza e 

Higiene Urbana do Concelho 

⇒ Regulamento Tempo Jovem 

⇒ Regulamento Associativismo Jovem 

⇒ Regulamento do Programa de Renda Acessível de Oeiras 

⇒ Regulamento Fundo de Emergência Social 

⇒ Regulamento de Organização e Funcionamento do Serviço de Polícia 

Municipal de Oeiras  

⇒ Regulamento de concessão de benefícios fiscais 

⇒ Regulamento do património imobiliário municipal 

 

Praticamente finalizada a revisão ao Regulamento de Permissões Administrativas, 

Taxas e Outras Receitas do Município (RPATOR), aguarda-se, agora, contributos 

no capítulo dedicado às operações urbanísticas, de modo a prosseguir com a 

submissão a apreciação da Câmara Municipal e subsequente consulta pública. 

Trata-se de um regulamento que agrega quase toda a atividade administrativa 

municipal, sendo um instrumento transversal a todas as unidades orgânicas.  

 

PARECERES / INFORMAÇÕES 

Entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023 foram elaboradas 46 informações 

/pareceres jurídicos (suporte papel ou digital - email). 

No âmbito do apoio aos órgãos e serviços municipais, traduzidos na elaboração 

de informações ou pareceres, cabe: 

a) A análise à conformidade legal de minutas de protocolos e outros 

instrumentos contratuais propostos celebrar;  

b) A análise a pedidos de indemnização dirigidos ao Município no âmbito da 

sua responsabilidade civil extracontratual; 
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c) A análise a pedidos de indemnização dirigidos ao Município no âmbito da 

sua responsabilidade contratual, nomeadamente por resolução antecipada 

de contrato; 

d) A análise de situações de cumprimento defeituoso ou incumprimento do 

contrato e a proposta de aplicação de sanções contratuais ou de rescisão 

do contrato; A análise e instrução de processos de expropriação; 

e) A análise de pedidos de acesso à informação administrativa; 

f) Emissão de pareceres jurídicos sobre as diversas matérias inseridas no 

âmbito das competências e atribuições municipais. 

 

PROCESSOS DE ACIDENTE 

Relativamente a pedidos de indemnização emergentes da responsabilidade civil 

extracontratual do Município, comummente designados Processos de Acidente, 

cumpre informar que: 

a) entre dezembro e janeiro, foram arquivados 39 processos de acidente; 

b) à data de 31 de janeiro encontravam-se pendentes 145 processos de 

acidente.  

 

CONTRATOS / ESCRITURAS 

O Núcleo de Instrução de Atos Notariais, atual Unidade de Contratos (UC) tem por 

missão a titulação dos atos e contratos escritos em que o Município seja parte 

outorgante, bem como a instrução e submissão dos processos de 

contratos/escrituras sujeitos a fiscalização prévia e concomitante do Tribunal de 

Contas.  

Entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023 foram celebrados 93 contratos e 

celebradas 7 escrituras.  

Durante o período em análise, foram remetidos ao Tribunal de Contas para efeito 

de fiscalização prévia, 3 contratos, sendo que 1 foi merecedor da aposição de 

Visto, confirmando o rigor na fundamentação de facto e de direito adotados na 

instrução e sustentação dos contratos celebrados, e 2 ainda se encontram em fase 

de instrução junto daquele órgão: 

⇒ “Proposta de adesão à European Bureau of Library, Information and 

Documentation Associations (EBLIDA)” – VISADO 
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⇒ Prestação de serviços de fiscalização, controlo e planeamento e coordenação 

de segurança em obra para a empreitada de construção do empreendimento 

habitacional do Alto da Montanha, 64 fogos, Carnaxide; 

⇒ Conceção/Construção para estabilização e contenção do talude na R. 

Sacadura Cabral, Dafundo. 

 

Foram ainda remetidos ao Tribunal de Contas para efeito de Fiscalização 

Concomitante, os seguintes contratos:  

⇒ Execução da ciclovia da Medrosa, entre a Estação da CP de Oeiras e a Praia 

da Torre (Proc. nº 2020/113 - DGEP) - 2.º ADICIONAL; 

⇒ Prestação de serviços de trabalhos de Fiscalização - PRR_EMPREITADA DE 

REQ. DO EDIF. NA AV. J.F.B. Nº35 – B. LAVEIRAS CAXIAS - Âmbito do PRBM – 

PROC. Nº 50/DPCHM/2022; 

⇒ Aquisição da prestação de serviços para elaboração do Projeto de Arquitetura 

e Especialidades (PRR) – Novo programa de Habitação São Marçal II 

(NPH/11/DPCHM/2021) (Proc. Edoc. N.º 300.10.005/2022/1319 – Proc. 

921/DCP/2022); 

 

Escrituras Celebradas: 

⇒ Aquisição de prédio urbano sito na Rua Felner Duarte, n.º 6 6 - A e 6 - B, em 

Barcarena; 

⇒ Venda de habitação municipal sita na Rua Tomé de Barros Queiroz, 1 - R/C 

Dto., Bairro do Pombal, em Oeiras, União das Freguesias de Oeiras e S. Julião 

da Barra, Paço de Arcos e Caxias;  

⇒ Aquisição dos prédios a que correspondem as verbas 236, 237, 238, 247 e 

248 do denominado Lote 2, apresentado a leilão no âmbito do processo de 

insolvência da empresa Pimenta & Rendeiro; 

⇒ Programa Habitação Jovem - Aquisição de prédio urbano sito na avenida 

Ivens nº 44 e 45 na Cruz - Quebrada / Dafundo; 

⇒ Aquisição do prédio urbano sito na Av. dos Bombeiros Voluntários de Algés, 

n.º 7 e 8; 

⇒ Aquisição de parcelas de terreno destinadas à execução da alameda da zona 

C no Casal da Choca (Artigo Rústico 1056);  
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⇒ Venda de habitação municipal sita na Rua Sousa tavares, 7 - 3.º Dto., Bairro 

do Pombal, em Oeiras, União das Freguesias de Oeiras e S. Julião da Barra, 

Paço de Arcos e Caxias. 

 

OUTROS ASSUNTOS 

Análise da Conformidade Legal das Propostas de Deliberação 

O GCAJ procede à análise da conformidade legal das Propostas de Deliberação 

que os serviços municipais remetem para sua apreciação, previamente à 

submissão a apreciação e aprovação do executivo municipal. Importa referir que, 

quer pela exiguidade dos elementos remetidos (a maior parte das vezes, apenas 

o texto da PD), como pela urgência que é impressa a esta análise, a apreciação 

do GCAJ limita-se a uma verificação jurídico-formal do teor da proposta, excluindo 

a análise jurídica sobre a opção técnica apresentada pela UO proponente. 

No período em causa, foram analisadas um total de 30 Propostas de Deliberação. 
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GABINETE DE COMUNICAÇÃO 

 

Projeto: Boletim Municipal Oeiras Atual 

Descrição:  

Responsável pelo planeamento, conceção, edição e produção de todos os 

conteúdos do Boletim Municipal Oeiras Atual, publicação de cariz informativo que 

divulga e promove as atividades do Município. 

Ações:  

⇒ Definição de cronograma de execução e proposta de conteúdos 

⇒ Produção de conteúdos, incluindo o editorial do senhor Presidente 

⇒ Articulação com todos os serviços do Município para o envio de conteúdos 

para publicação 

⇒ Edição e organização de conteúdos – textos e imagens 

⇒ Produção e edição de textos 

⇒ Acompanhamento da paginação / design 

⇒ Aprovação e acompanhamento da produção em gráfica 

 

Projeto: Roteiro Cultural 30 Dias 

Descrição: 

Responsável pelo planeamento e edição da Agenda Cultural 30 Dias, roteiro que 

divulga e promove as atividades do Município nas áreas da Cultura, Teatro, 

Música, Artes Plásticas, Gastronomia, Turismo, Património, entre outras. 

Ações: 

⇒ Definição de cronograma de execução  

⇒ Produção de conteúdos – entrevistas  

⇒ Acompanhamento da paginação / design 

⇒ Aprovação e acompanhamento da produção em gráfica 

 

Projeto: Biblioteca Operária Oeirense – Ciclo “Canto Tradicional de Mulheres”           

Descrição: 

O CRAMOL e a Biblioteca Operária Oeirense, com o apoio da Câmara Municipal 

de Oeiras, realizam o Ciclo de Conferências “Canto Tradicional de Mulheres - 

Lugares, Tempos e Modos”, com conversas dedicadas a todas e a todos que 

forçam os limites históricos e culturais para dar poder à fala, à voz das mulheres. 
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Ações: 

⇒ Edição de imagem (externa) – elaboração de banners 

⇒ Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

⇒ Envio de convite web 

⇒ Registo fotográfico 

⇒ Emissão streaming (FB Oeiras27) 

 

Projeto: Manual Segurança e Saúde  

Descrição: 

Uniformização e melhoramento gráfico do Manual de Segurança e saúde para 

divulgar junto dos encarregados e trabalhadores. 

Ações: 

⇒ Imagem gráfica (paginação) 

 

Projeto: Publicidade – Anúncios Específicos 

Descrição:  

Divulgação de projetos e temas específicos através da publicação de anúncios 

em imprensa. 

Ações:  

⇒ Anúncios sobre o tema “Editais da Assembleia Municipal” 

⇒ Anúncios sobre o tema “Concursos públicos” 

⇒ Anúncios sobre o tema “Hasta Pública Terreno” 

⇒ Anúncios sobre o tema “Natal no Palácio Encantado” 

⇒ Anúncios sobre o tema “Villa Oeiras – Natal” 

 
 
Projeto: Projeto Programa 30 Dias em Oeiras na TSF 

Descrição:  

Em articulação com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e 

Cultura (Comissão Oeiras’27), o acompanhamento do projeto prevê a sugestão de 

temas para as edições semanais do programa de rádio 30 Dias em Oeiras, com 

emissão semanal na TSF (quartas-feiras) e disponível em podcast, bem como a 

articulação com o jornalista responsável pela edição do programa.  

Ações:  

⇒ Apresentação de sugestões de temas para o programa semanal da TSF 
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⇒ Articulação com a Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social 

e Cultura  

⇒ Articulação com o jornalista responsável pela edição do programa 

⇒ Criação de Banners 

⇒ Convite web  

⇒ Divulgação 

 
 
Projeto: Publicidade – Divulgação de Informação  

Descrição:  

Envio de publicidade para OCS – nacionais e locais. 

Ações:  

Execução de 41 anúncios 

 

Projeto: Agenda da Natureza 

Descrição:  

Foi solicitada pela Divisão de Gestão Ambiental a criação de uma imagem gráfica 

para o projeto e posterior divulgação pelos meios digitais. 

Ações:  

⇒ Acompanhamento e apoio na criação de uma imagem gráfica  

⇒ Apresentação de proposta de layout, validada pelo serviço 

⇒ Apoio na divulgação do calendário de atividades nos diversos meios e 

plataformas digitais 

 

Projeto: OCCO 

Descrição:  

No âmbito do projeto Clássicos de Oeiras, realizam-se semanalmente concertos 

com a orquestra da câmara de Cascais e de Oeiras. 

Ações:  

⇒ Criação de imagem (associada aos Clássicos em Oeiras) 

⇒ Divulgação digital (Site, FB Município, IG e TT) 

⇒ Convite digital  
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Projeto: MASTERCLASS CINEMA 2022 

Descrição: 

Apoio na divulgação da programação de Masterclass Cinema 2022 e produção 

de materiais. 

Ações: 

⇒ Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

⇒ Envio de convite digital (semanal) 

 

Projeto: Gestão de espaços nos equipamentos Outdoor; Mupi; Mupi Seniores e 

diretórios 

Descrição: 

Gestão de espaços nos equipamentos Outdoor; Mupi; Mupi Seniores e Diretórios. 

Ações: 

⇒ Atualização de mapas 

⇒ Envio semanal do mapa de afixação de cartazes, Mupi; Mupi Seniores, para 

a JC Decaux 

⇒ Envio para produção das imagens a afixar nos outdoors e nos diretórios 

⇒ Envio dos mapas de afixação dos outdoors e diretórios 

 

Projeto: Flyer Serra de Carnaxide 

Descrição:  

Mapa dos percursos da Serra de Carnaxide. 

Ações:  

⇒ Criação de imagem  

⇒ Produção flyer 

 

Projeto: Espaço Amigos dos Animais 

Descrição:  

Na sequência da entrada em vigor da regra que permite a entrada de animais de 

companhia em estabelecimentos de natureza diversa, foi solicitada a produção de 

elemento que identifique essa possibilidade, possibilitando indicar a quantidade 

de animais permitidos no espaço, sendo também acompanhado da 

disponibilização das regras de utilização. 

Ações:  
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⇒ Adaptação de imagem gráfica; 

⇒ Impressão de mais autocolantes: 1.150 unidades (800 – imagem genérica / 

350 regras utilização) 

⇒ Bebedores 

⇒ Flyers 

 

Projeto: MURAL 

Descrição:  

Este tema prevê a realização de entrevistas a ex-Presos Políticos (quantidade 

ainda a definir), constituindo uma segunda fase do projeto já iniciado 

anteriormente, e que conta com aproximadamente 30 entrevistas realizadas. O 

objetivo é valorizar e promover o Património Cultural Imaterial do Concelho de 

Oeiras, sendo a ligação de Caxias e da sua prisão à supressão da liberdade um 

património que vive, pela sua natureza pessoal e íntima, com as pessoas que 

sofreram estas privações. 

Ações: 

⇒ Gravações de entrevistas; 

⇒ Transcrição – partilha do ficheiro com o Serviço para o referido efeito. 

 

Projeto: EXPERIMENTA-TE 2023 

Descrição: 

Solicitação de apoio para a divulgação do ciclo de atividades “EXPERIMENTA-TE” 

previsto realizar-se durante o ano de 2023. 

Ações: 

⇒ Imagem: adaptação 

⇒ Divulgação digital – site, intranet e redes sociais (FB, IG e TT); 

⇒ Merchandising: 130 x t-shirts “EXPERIMENTA-TE” (produção) 

⇒ Brindes: oferta aos participantes – artigos e quantidades a definir 

⇒ Certificados 

⇒ Evento final: registo fotográfico 

⇒ Evento final: streaming (FB Município) 
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Projeto: Brochura Programa de Coadjuvação da Educação Física no 1.º Ciclo – 

PREFIT ESCOLA   

Descrição: 

Monitorização dos indicadores da aptidão física e da competência motora, através 

de protocolos específicos de avaliação, que permitem identificar o estado de 

desenvolvimento das crianças e dos adolescentes. Com os resultados da 

avaliação, é possível identificar necessidades individuais e planear uma 

abordagem específica e de maior impacto junto dos alunos. 

Ações: 

⇒ Edição de Conteúdos 

⇒ Produção de Brochura 

 

Projeto: Nómadas do Pensamento 

Descrição:  

Ciclo de debates sobre a atualidade, com moderação de Pedro Abrunhosa e 

Paulo Mendes Pinto, que decorre no Templo da Poesia e são emitidos online com 

frequência bimensal. 

Ações: 

⇒ Divulgação digital – site e redes sociais (FB, IG e TT) 

⇒ Envio de convite web 

⇒ Registo fotográfico 

⇒ Emissão streaming (canal: FB Município e FB Bibliotecas) 

 

Projeto: SOS Isolamento 

Descrição: 

Campanha de sensibilização da comunidade para suspeitas de isolamento, no 

contexto da população sénior. 

Ações: 

⇒ Desenvolvimento de Imagem; 

⇒ Flyers; 

⇒ Cartazes; 

⇒ Divulgação Web 
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Projeto: Xadrez na Fábrica da Pólvora 

Descrição: 

Apoio na divulgação do evento. 

Ações: 

⇒ Criação Imagem 

⇒ Banners 

⇒ Divulgação Web 

⇒ Cartaz  

 

Projeto: JOGOS DE OEIRAS 2023 

Descrição: 

Divulgação do Projeto e das diferentes atividades dos Jogos de Oeiras em 2023. 

Ações: 

⇒ Desenvolvimento imagem para a 5.ª Edição 

⇒ Telas verticais 

⇒ Telas  

⇒ Mupis 

⇒ Outdoors 

⇒ Cartaz A3 

⇒ Flyers A5 

⇒ Divulgação web 

⇒ Registo Fotográfico 

 

Projeto: Documentário MUS-E 

Descrição: 

Solicitação de criação de guião para conferir estrutura, sequência e lógica ao 

conjunto de entrevistas realizadas externamente no âmbito da produção de um 

documentário, realizado por ocasião da celebração dos 25 anos da 

implementação do projeto MUS-E em Oeiras. 

Ações: 

⇒ Divulgação digital (documentário): enviada proposta de copy para 

divulgação de ficheiro teaser (5 minutos) nas redes sociais e versão 15 

minutos no site e Youtube, aguarda feedback.  
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Projeto: EXPOSIÇÃO AMOR VENERIS 

Descrição: 

A exposição “Amor Veneris – Viagem ao Prazer Sexual Feminino”, uma ideia 

original da sexóloga Marta Crawford, estará em exibição entre 25 de junho e 30 

de dezembro, no Palácio Anjos, em Algés. A exposição estará patente até dia 8 

de março. 

Ações: 

⇒ Telas, Outdoor, Mupi 

⇒ Decoração de elétrico 

⇒ Decoração de balção de venda de bilhetes 

⇒ Anúncios de Televisão e Rádio 

⇒ Anúncios de imprensa 

⇒ Spot Televisão e Spot Rádio 

⇒ Streaming conferência de imprensa (sistema de som + filmagem) e 

Inauguração 

⇒ Cenário (Backdrop - tela com imagem exposição + cadeiras) 

⇒ Merchandising: sacos de pano com imagem da exposição + brindes (roteiro 

30 dias, revista “Verão, é em Oeiras”, canetas OV, pen e brochura 

exposição) 

⇒ Adjudicação do serviço de coreografia; 

⇒ Divulgação digital: site e redes sociais (FB, IG, TT); 

 

Projeto: Exposição Oeiras pela SUA SAÚDE  

Descrição: 

Exposição de 34 painéis a produzir e afixar no Passeio Marítimo de Oeiras 

dedicada a diversos temas no âmbito da prestação de cuidados de saúde no 

Município de Oeiras. 

Ações: 

⇒ Finalização de maquete, validada superiormente (Vereações), em breve 

apresentada ao PCMO;  

⇒ Organização e tratamento de conteúdos para disponibilização de 

informação completa e fontes na web – portal do Município de Oeiras. 
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Projeto: Carnaval no Palácio 

Descrição: 

Elaboração de proposta gráfica para divulgação do evento “Carnaval no Palácio”. 

Ações: 

⇒ Criação e apresentação de proposta gráfica (imagem aprovada); 

⇒ Comunicação urbana: diretório (1), outdoor (4), ecrã digital; 

⇒ Divulgação digital – site, intranet e redes sociais (FB, IG e TT); 

⇒ Materiais a produzir: banners, sinalética, telas, senhas, credenciais, entre 

outros. 

 

Projeto: Concurso de Fotografia 2022 

Descrição:  

Solicitação de adaptação de imagem para divulgação do regulamento do 

Concurso de Fotografia 2022. 

Ações: 

⇒ Regulamento, Banners; 

⇒ Divulgação digital: site e redes sociais (FB, IG, TT); 

⇒ Tela vertical; 

⇒ Registo fotográfico. 

 

Projeto: 7 º Encontro Fim Mutilação Genital Feminina 

Descrição: 

Solicitação de apresentação de propostas para a divulgação da realização dos 

Encontros Regionais para a Intervenção Integrada pelo Fim da Mutilação Genital 

Feminina, que se trata de uma iniciativa que pretende combater este flagelo, 

assinalando também o Dia Internacional de Tolerância Zero à Mutilação Genital 

Feminina. 

Ações: 

⇒ Nova proposta gráfica desenvolvida (adaptação de imagem inicialmente 

proposta). 

 

Projeto: Sessões Extraordinárias e Ordinárias                  

Descrição: 

Realização das Assembleias Municipais. 
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Ações: 

⇒ Agendamento de Interpretação Gestual de Língua Portuguesa 

⇒ Acompanhamento da Assembleia; 

⇒ Emissão streaming (FB Município e Youtube Município) 
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GABINETE DE ASSESSORIA TÉCNICA E PROMOÇÃO DO 

INVESTIMENTO 

 

No âmbito do Gabinete de Assessoria Técnica e Promoção do Investimento 

(GATPI) nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacam-se as 

seguintes atividades:  

O Balcão de Apoio ao Empresário e Investidor (BAEI), integra-se no Núcleo de 

Apoio ao Investidor e ao Empreendedorismo (NAIE). Este espaço, especializado e 

personalizado direcionado a micro, pequenas e médias empresas do Concelho, 

para promover o seu desenvolvimento e dinamizar e impulsionar a inovação, a 

criação de emprego e o empreendedorismo, realizou, nestes 2 meses, 9 

atendimentos a cidadãos e/ou empresas.  

Outras reuniões de trabalho a registar:  

No mês de dezembro decorreu, no gabinete do Sr. Vereador Armando Soares, 

uma reunião com o CEO da “Acredita Portugal”, Dr. Miguel Queimado. O encontro 

de trabalho contou também com as presenças da Diretora do GATPI, Filipa 

Marrecas Ferreira e do Dr. Sérgio Serra. O objetivo foi a apresentação formal da 

Associação “Acredita Portugal” (futura “Unlimit”), bem como de todo o trabalho 

que tem feito ao longo dos últimos anos, no âmbito do empreendedorismo e da 

inovação empresarial (criação de startups, aceleradoras, etc.). Com este encontro, 

o que se pretende é estudar uma solução inovadora que permita a curto prazo – 

até ao ano de 2026 – criar e desenvolver em Oeiras um evento de relevância 

internacional no âmbito do empreendedorismo e da inovação, especificamente 

nas áreas das tecnologias, biofarma, cibersegurança, entre muitas outras.  

Ainda em dezembro e na sequência das intempéries havidas na madrugada dos 

dias 8 e 13 de dezembro de 2022, o Concelho de Oeiras, constitui um grupo de 

trabalho para proceder ao diagnostico in loco dos danos havidos pelas cheias, 

grupo esse que integrou colaboradores do GATPI. Este trabalho de campo 

permitiu, posteriormente, o desenvolvimento de uma metodologia de trabalho 

para promover um apoio extraordinário à recuperação da atividade dos 

operadores económicos afetados pelas intempéries de dezembro de 2022. 

No dia 21 de dezembro de 2022, foi aprovada por unanimidade a proposta de 

deliberação nº1221/2022, que homologa o regulamento que dispõe as condições 

e procedimentos quanto aos apoios financeiros destinados a mitigar os danos e 
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prejuízos decorrentes das já referidas condições climáticas adversas. O 

Regulamento de Apoio Extraordinário à Recuperação da Atividade dos 

Operadores Económicos afetados pelas intempéries de dezembro de 2022, prevê 

a alocação de um montante de cerca de 1.500.000,00€ (um milhão e quinhentos 

mil euros), com o objetivo de garantir a comparticipação do Município, na 

reposição da normalidade da atividade económica e empresarial. Para a 

atribuição deste apoio, desde 17 de janeiro de 2023 que estão a decorrer 

candidaturas para o efeito e, à data de 31 de janeiro de 2023, o GATPI já tinha 

recebido cerca de 21 processos e contactado cerca de 152 operadores 

económicos, quer por telefone quer por email, bem como realizado as diligências 

necessárias para o encerramento destes processos e posterior fase de 

pagamento.  

No âmbito dos fundos de financiamento quer nacionais, quer europeus, da 

competência do Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais, realçam-se as 

seguintes atividades:  

Análise técnica formalizada de diversos avisos para candidaturas a fundos 

europeus e nacionais, nomeadamente:  

1) Análise do AVISO 4/2022 ICNF-DBEAC - Candidaturas para apoio à 

identificação eletrónica e registo de animais de companhia no ano de 2022. 

Envio para o DAQV para eventual candidatura. 

2) Análise técnica realizada aos Prémios Empreendedor XXI, promovidos, desde 

2006, pela Entidade CaixaBank, em colaboração com a Empresa Nacional de 

Innovación (ENISA), em Espanha, com o Banco BPI, em Portugal e com o apoio 

de entidades de referência, implicadas no auxílio ao desenvolvimento das 

empresas inovadoras. 

3) Análise do Aviso de abertura de concurso para a apresentação de 

candidaturas Mar 2030 - Desenvolvimento Local de Base Comunitária 

Reconhecimento dos GAL e seleção das Estratégias de Desenvolvimento 

Local (2021-2027). 

4) Análise realizada ao European Capitals of Inclusion and Diversity Award 2023 

- Prémio Capitais Europeias da Inclusão e da Diversidade, lançado pela 

Comissão Europeia, em 2021, estando aberto o concurso a todas as 

autoridades locais da UE, que estão a construir sociedades mais justas, 

promovendo a diversidade e a inclusão em termos de: sexo, origem racial ou 

étnica, religião ou crença, deficiência, idade, identidade LGBTIQ. A Europa 
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pretende homenagear as cidades e as regiões pelo seu trabalho na promoção 

da inclusão e na luta contra a discriminação. 

5) Análise técnica da iniciativa Capital Europeia da Juventude 2026 (EYC) e 

envio para a Unidade da Juventude. Título atribuído pelo Fórum Europeu da 

Juventude concebido para capacitar os jovens, aumentar a participação dos 

jovens e fortalecer a sua identidade. 

6) Análise Pormenorizada do Programa URBACT IV e Reunião online com técnica 

da DGT – entidade representante nacional do Programa URBACT IV. 

7) Análise do aviso do concurso para o Investimento RE-C06-i01: Modernização 

da oferta e dos estabelecimentos de ensino e da formação profissional.  

8) Análise técnica ao aviso N.º 11/C16-i02/2023, no âmbito da medida “Vales para 

Incubadoras e Aceleradoras”. Aviso divulgado pelos parceiros existentes no 

território concelhio.  

9) Missão de Adaptação às Alterações Climáticas: a Missão centra-se no apoio 

às regiões, cidades e autoridades locais da UE e nos seus esforços para 

construir resiliência contra os impactos das alterações climáticas. A Missão 

contribui para a prática da estratégia de adaptação da UE, ajudando as 

regiões a melhor compreender os riscos climáticos a desenvolver os seus 

caminhos para lidar com o clima em mudança, assim como testar e 

implementar, no terreno, soluções inovadoras necessárias para a resiliência 

climática. O objetivo da Missão é acompanhar até 2030 pelo menos 150 

regiões e comunidades europeias para a resiliência climática. O formulário de 

adesão foi preenchido por Oeiras e as declarações do Presidente assinadas. 

10) Análise e desenvolvimento de metodologia de trabalho no âmbito do PT2030.  

 

Preparação e submissão de candidaturas a financiamentos:  

1) Instrução e Submissão de Candidatura ao PRR C03-i01: Nova Geração de 

Equipamentos e Respostas Sociais, com 3 Creches “O Pingolé”, “O 

Traquinas”, “Família Global”; em articulação com o DOM (principal) e DE 

(secundária). 

2) Elaboração e formalização da submissão da candidatura ao ICNF, AVISO 

3/2022 ICNF-DBEAC, para as Esterilizações de Cães e Gatos, que teve a 

aprovação para um financiamento de 17.938,00€. 
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3) Elaboração e formalização da submissão da Candidatura ao ICNF, AVISO 

4/2022 ICNF-DBEAC, para apoio ao Município na identificação eletrónica e 

registo de animais de companhia no ano de 2022 que teve a aprovação 

para um financiamento de 2.436,00 €. 

4) Bauhaus of the Seas Sails (BoSS): Assinatura do Acordo do Consórcio 

(baseado no Regulamento (UE) nº. 2021/695 do Parlamento Europeu e do 

Conselho de 28 de abril de 2021), sendo o Horizonte Europa – o Programa-

Quadro para a Investigação e a Inovação (2021-2027). 

 

Acompanhamento dos projetos aprovados e a decorrer (internacionais e 

nacionais):  

1) Aprovação da candidatura: Fundo Ambiental RECOLHABIO - Apoio à 

Implementação de Projetos de Recolha Seletiva de Biorresíduos. 

2) Programa Horizon Europe Misssions – Projeto: BoSS (O projeto piloto 

proposto pretende abranger, a partir de Oeiras, toda a comunidade da Área 

Metropolitana de Lisboa. Oeiras pretende que o Tejo, enquanto património 

comum desta área geográfica, seja apropriado por todos, encontrando, em 

conjunto, as melhores ideias, soluções e projetos para a prossecução dos 

objetivos estratégicos acima explanados). 

3) Programa EEAGrants Projeto 21_SGS#3 - Mais Polinizadores, Mais 

Biodiversidade no Município de Oeiras (Acompanhamento de projetos em 

curso, nomeadamente procedimentos de pedido de pagamento, 

coordenação do EEA Grants). 

4) Programa European City Facility - O Município de Oeiras pretende 

desenvolver a proposta de conceito de investimento para a Eficiência 

Energética em edifícios.  Assessoria no processo de tomada de decisão e 

validação de pressupostos de medidas de eficiência energética em 500 

edifícios do Concelho de Oeiras. Para o efeito, o Município de Oeiras 

necessita do apoio de peritos externos para o desenvolvimento dos 

estudos de análise de engenharia seguintes.  

5) Programa PRR Comunidades Desfavorecidas – Projeto Metropolitano 

Comunidades em Ação - Contrato assinado a 4 de novembro de 2022, esta 

candidatura entrou em execução e terminará em dezembro de 2025;  

6) Acompanhamento da candidatura ao programa Sociedade Ponto Verde: 

financiamento de ações de comunicação e sensibilização educativa:  
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7) Acompanhamento do processo Fundo Ambiental - Educação Ambiental + 

Transversal + Aberta + Participada 2022;  

8) Acompanhamento do termo do PT2020, com a alguns procedimentos 

ainda a decorrer, como eficiência energética e fundo ambiental, entre 

outros. 

No que toca ao Gabinete de Apoio ao Emigrante que funciona no âmbito do 

Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais do GATPI, realizou três 

atendimento presenciais e atendeu cerca de 7 pessoas via email. Os temas sobre 

os quais foram solicitadas informações são sobretudo o Programa Regressar 

(benefícios fiscais para emigrantes de regresso a Portugal) e pensões de reforma 

para pessoas que trabalharam no estrangeiro, entre outros.  

  



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

43 
 

POLÍCIA MUNICIPAL 

 

A Polícia Municipal (PM) é um serviço municipal especialmente vocacionado para 

o exercício de funções de polícia administrativa no espaço territorial 

correspondente ao do Município de Oeiras. À PM estão-lhe acometidas funções 

que se inserem nas atribuições do Município, designadamente na fiscalização de 

normas e regulamentos municipais, de normas de âmbito nacional cuja 

competência de aplicação ou de fiscalização esteja atribuída ao município, bem 

como na aplicação efetiva das decisões das autoridades municipais. A PM de 

Oeiras exerce, ainda, em cooperação com a Polícia de Segurança Pública (PSP), 

funções de segurança – na manutenção da tranquilidade pública e na proteção 

das comunidades locais -, desempenhando, neste domínio, um papel importante 

na prevenção, na dissuasão da pequena criminalidade e no reforço do sentimento 

de segurança dos cidadãos. 

A Polícia Municipal de Oeiras, é bom lembrá-lo, não tem apenas uma ação 

fiscalizadora e coerciva, tem sobretudo uma permanente disponibilidade para 

apoiar e assistir a comunidade nas mais diversas situações e dificuldades. 

A atividade da Polícia Municipal é realizada em prol de um ambiente de paz e 

tranquilidade que beneficie o bem-estar da comunidade residente e visitante, com 

o objetivo de contribuir para o desenvolvimento económico e social do concelho 

e para tornar Oeiras um município cada vez mais seguro. 

A PM é, assim, um serviço municipal que se distingue pela sua missão variada, 

prosseguida a um nível operacional sob a responsabilidade das suas duas 

Divisões - Divisão de Polícia Municipal (DPM) e Divisão Administrativa e de 

Contraordenações (DAC). 

Atenta a informação coligida, contendo os registos verificados nos meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023, no âmbito das competências e atividades 

desenvolvidas pela Divisão de Polícia Municipal (DPM) releva-se o reforço de 

prevenção e fiscalização durante o Natal e Ano Novo. Na semana que antecedeu 

o Natal, a presença de Agentes de Polícia Municipal incidiu não só nos grandes 

centros urbanos - antecipando o afluxo de pessoas e viaturas nas imediações das 

áreas comerciais -, mas também nos acessos aos principais eixos rodoviários 

interurbanos, acompanhando as tradicionais deslocações para reunião familiar. 
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Dos resultados operacionais da DPM destacam-se as 511 ações de policiamento 

que privilegiam a proximidade, o reforço da visibilidade, a dissuasão e a interação 

com a comunidade; as 80 ações em programas de policiamento de proximidade 

e ações de sensibilização; as 414 ações de vigilância de espaços públicos ou 

abertos ao público, sobretudo em áreas circundantes de escolas; os 82 problemas 

identificados com impacto na segurança e qualidade de vida dos munícipes; as 

278 ações de guarda de edifícios e equipamentos públicos Municipais; as 241 

respostas a reclamações, nas diversas áreas (área do ambiente, infraestruturas, 

viaturas abandonadas, estacionamento indevido, insalubridade, ruído, obras ou 

outras atividades ilegais); as 58 ações de apoio a outras unidades orgânicas, 

designadamente em providências organizativas apropriadas aquando da 

realização de eventos que implicaram restrições à circulação; as 96 ações de 

prevenção, regulação e fiscalização do trânsito rodoviário e pedonal, das quais 

resultaram 166 autos de notícia por contraordenação; as 767 operações de 

prevenção e fiscalização realizadas nos restantes domínios em que a Polícia 

Municipal exerce as suas competências e das quais resultaram 92 autos de notícia 

por contraordenação e os 65 veículos removidos da via pública, veículos 

abandonados ou em estacionamento indevido ou abusivo, em circunstâncias que 

causam dificuldades para a normal circulação e estacionamento e 

concomitantemente prejuízos de ordem ambiental. 

Ao nível da atividade desenvolvida pela Divisão Administrativa e de 

Contraordenações (DAC) – Unidade Orgânica que tem por missão prestar o apoio 

técnico e administrativo necessário e garantir a célere organização e instrução de 

processos de contraordenação e processos administrativos de notificação em 

conformidade com a lei -, nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, 

foram iniciados 208 processos de contraordenação e concluídos 246 processos 

de contraordenação (17 com decisão de arquivamento, 15 com decisão de 

pagamento voluntário da coima pelo mínimo; 213 com aplicação de coima e 1 com 

a decisão de admoestação). 

Orientados pela visão definida para a Polícia Municipal – uma Polícia Municipal 

que pretende afirmar-se como uma referência nacional das polícias municipais, 

reconhecida por uma atuação de excelência, uma polícia moderna, proativa, 

capaz de dar respostas eficientes aos cidadãos – e tendo por base as orientações 

políticas constantes do programa eleitoral, bem como o grande objetivo 

estratégico de tornar Oeiras um Concelho cada vez mais seguro, no cumprimento 
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da missão geral deste serviço é nossa intenção consolidar em 2023 uma linha de 

atuação de continuidade, alicerçada e orientada numa dimensão preventiva e de 

aproximação ao cidadão. 
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SERVIÇO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO CIVIL 

 

O Serviço Municipal de Proteção Civil (SMPC), departamento que depende 

hierarquicamente do Presidente da Câmara tem por missão prevenir e atenuar, no 

Concelho, os riscos coletivos e a ocorrência de acidente grave ou catástrofe deles 

resultante 

No período em análise (meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023), o SMPC 

realça as seguintes atividades: 

1. Entrada em vigor do novo Regulamento Orgânico dos Serviços do Município 

de Oeiras – o novo regulamento orgânico teve os seguintes impactos nesta 

Unidade Orgânica: 

a. Alteração da designação para Serviço Municipal de Proteção Civil; 

b. Criação de uma nova subunidade orgânica – Unidade de Operações; 

c. A alteração da dependência do Centro de Coordenação Operacional, 

ficando hierarquicamente a depender do Diretor do SMPC; 

d. Novas competências em termos de Medidas de Autoproteção de todos 

os edifícios e recintos sob a responsabilidade deste município 

 

2. Intervenções operacionais da Proteção Civil – no período em causa a PCM 

registou 56 ocorrências de coordenação com os agentes de proteção civil do 

Município, das quais se destacam a queda de elementos e as inundações e 

cheias.   

 

3. Coordenação do combate às cheias e inundações no município de Oeiras, 

nos dias 07, 08 e 13 de dezembro, as quais envolveram os seguintes agentes 

de proteção civil: 

a. Polícia de Segurança Pública  

b. Polícia Municipal 

c. Polícia Marítima 

d. Os 7 (sete) Corpos de Bombeiros de Oeiras 

e. Mais de 20 corpos de bombeiros de todo o território nacional que vieram 

em apoio às operações de socorro 

f. Várias Unidades Orgânicas do município (nomeadamente DOM, DAQV, 

DDS, DPERU, etc.) 
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4. Apoio na coordenação do levantamento dos prejuízos causados pelas cheias 

e inundações, no que diz respeito a: 

a. Comércio 

b. Habitações próprias 

c. Equipamentos municipais 

d. Infraestruturas Municipais  

 

5. Foi realizada, em 05 de dezembro, reunião do secretário dos 7 (sete) corpos 

de bombeiros do Município. 

 

6. Apoio aos Corpos de Bombeiros do Concelho – continuação do apoio aos 

corpos de bombeiros do Concelho de Oeiras, quer na vertente de subsídios, 

apoio a obras nos quartéis e apoio à formação especializada de bombeiros. 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO GERAL  

 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO ORGANIZACIONAL 

Por ocasião da recente reestruturação orgânica, a área de Gestão 

Organizacional foi redimensionada dando expressão às funções de Atendimento 

e Apoio ao Cidadão, integrando a Cidadania e Participação Pública e, ainda, a 

Gestão Documental centralizada na organização dos processos de trabalho, 

arquivo, classificação e na promoção da informação de uma forma estruturada.  

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 realizaram-se inúmeras 

atividades, nomeadamente: 

Divisão de Atendimento e Apoio ao Cidadão 

A nova Divisão de Atendimento e Apoio ao Cidadão (DAAC) tem como prioridade 

a reorganização dos serviços de atendimento telefónico, presencial e online, a 

centralização e uniformização de procedimentos, a adoção de sistemas de 

informação adequados e o reforço e formação dos seus recursos humanos.  

No essencial, a estratégia da área de Atendimento e Apoio ao Cidadão assenta 

no conceito de Balcão Único orientado para o cidadão. O objetivo do Balcão 

Único é simplificar as relações entre o cidadão e o Município, através da criação 

de pontos únicos de contacto com os serviços públicos, de modo a melhorar o 

acesso à informação e a diminuir os tempos de resposta. A criação destes pontos 

únicos de contacto pressupõe um trabalho prévio, tal como a reengenharia dos 

processos de atendimento, a utilização de ferramentas tecnológicas adequadas 

para ligar os colaboradores e os serviços em rede, a otimização dos circuitos, a 

partilha de informação e a automatização dos processos de trabalho. Pretende-

se uma interface, físico ou virtual, no qual o cidadão tem acesso imediato à 

prestação de um conjunto de serviços. Estamos em fase de análise de sistemas 

de informação específicos, que suportem as componentes de frontoffice e 

backoffice, dinamizado por um sistema de workflow que automatize o "fluxo de 

trabalho" permitindo um controlo completo e em tempo real do desenvolvimento 

de cada procedimento e assente em suportes tecnológicos adequados às funções 

pretendidas. 

Em jeito de ponto de situação quanto às estatísticas do atendimento ao público, 

importa referir que no Atendimento Presencial (Espaços do Cidadão e Balcão de 
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Atendimento Genérico-Paços do Concelho), no mês de dezembro, foram atendidos 

presencialmente 3.207 cidadãos, mais precisamente 2.887 atendimentos nos 

Espaços Cidadão e 320 no BAM. Em janeiro de 2023 (até dia 27/1) foram atendidos 

3.789 cidadãos, 3.343 nos Espaços Cidadão e 446 no BAM. 

Relativamente ao Atendimento Não Presencial (Telefone Geral e o Call Center 

do Ambiente), no mês de dezembro foram atendidas 5.481 chamadas (Geral: 5.022 

e Ambiente 1.656) e em janeiro de 2023 (até dia 27/1) foram atendidas 6.479 

chamadas (Geral: 4.434 e Ambiente 2.045). 

No que diz respeito à gestão das ocorrências/reclamações, verificamos que no 

mês de dezembro foram reportadas 728 ocorrências, 493 concluídas e 26 dadas 

como não aplicáveis. As áreas com maior número de ocorrências registadas 

foram: Higiene Urbana – 282; Estradas, Sinalização e Mobilidade – 123; 

Ambiente/Espaços Verdes – 80; Passeios e Acessibilidades – 79; Iluminação 

Pública – 68; Fiscalização, Segurança e Ruído – 58; Infraestruturas – 13. Foram 

reabertas 21 ocorrências e feitas 77 insistências aos serviços (por falta de 

resposta). 

Em janeiro de 2023 foram reportadas 828 ocorrências, 794 concluídas e 25 dadas 

como não aplicáveis. As áreas com maior número de ocorrências registadas 

foram: Higiene Urbana – 227; Estradas, Sinalização e Mobilidade – 180; 

Ambiente/Espaços Verdes – 134; Passeios e Acessibilidades – 108; Iluminação 

Pública – 72; Fiscalização, Segurança e Ruído – 66; Outros Pedidos – 20; 

Infraestruturas – 17; Animais - 4. Foram reabertas 44 ocorrências e feitas 62 

insistências aos serviços (por falta de resposta). 

 

Núcleo de Participação Pública e Cidadania 

No que diz respeito à atividade do Núcleo de Participação Pública e Cidadania, 

foram adquiridos os serviços para a conceção, implementação e avaliação do 

Projeto Orçamento Participativo em Bairro Municipal à Associação Oficina de 

Planeamento e Participação, devendo o projeto avançar no 1º trimestre de 2023.  

Por outro lado, no âmbito do Programa URBACT IV (2021-2027), pacote financeiro 

da União Europeia destinado a apoiar cidades que trabalhem em conjunto no 

desenvolvimento urbano sustentável, através da constituição de Redes de Planos 

de Ação, foi submetida pelo DGO, a ideia de projeto “Promoting Mechanisms of 

Public Participation in Vulnerable Communities” no tópico “Governance”, com vista 

à criação, em tempo útil, de um consórcio de parceiros europeus que reúna 
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condições para submeter o projeto referido na Call que se encontra aberta desde 

9 de janeiro 2023 (até 31 de março). Até ao momento, foram reportadas ao DGO 

nove manifestações de interesse por parte de municípios europeus interessados. 

No que diz respeito à temática da sustentabilidade, o DGO encontra-se a 

desenvolver o Relatório de Sustentabilidade do Município de Oeiras, na vertente 

organizacional, documento que espelhará o desempenho da organização no pilar 

do desempenho financeiro, valorização das pessoas, desempenho ambiental e 

governança, fazendo a devida articulação com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) da ONU. 

 

Divisão de Gestão Documental 

Serviço de Arquivo Municipal / Serviço de Expediente  

A área da Gestão Documental do Município, mesmo em momentos de grande 

dificuldade, manteve sempre o foco na operacionalização das tarefas mais 

básicas da sua atividade. No entanto, a visão de que a retoma nesta área de 

referência para a Modernização Administrativa numa era que visa uma 

progressiva transição digital, foi sempre anotada nos últimos meses pela sua 

liderança. Essa mesma ação permitiu, por um lado, o reforço da equipa não só 

pela requalificação de alguns dos seus profissionais como o próprio recrutamento 

de um técnico superior nesta área funcional obtendo o reconhecimento pela 

Administração deste esforço com a criação da Divisão de Gestão Documental – 

no início de 2023 – validando e centrando assim a posição desta área no seio da 

atividade do Município.  

No eixo central da sua missão, a DGD manteve a sua atividade na área da 

desmaterialização de processos promovendo, dessa forma, o acesso à 

informação aos cidadãos, designadamente com a digitalização e disponibilização 

dos processos de obra particular no seu Arquivo Online; com a valorização do 

tratamento digital; divulgação da documentação histórica, das coleções 

fotográficas e do material não livro. Simultaneamente, e numa ótica de partilha de 

recursos, mantém-se o apoio aos serviços que solicitam trabalhos de digitalização, 

como se tem verificado na reprodução de documentos de grandes formatos. É 

importante referir que, através da aplicação arquivística X-Arq como Repositório 

da documentação municipal digital, e em termos globais, foram criados c. 1.200 
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registos tendo sido validados / disponibilizados online 1358 registos para uma 

produção total de 12.683 imagens. 

É também de relevo a colaboração com o Departamento de Habitação Municipal 

(DHM) no sentido de elaboração de um plano conducente à digitalização dos 

processos de Gestão Habitacional assim como os Processos de Obra geridos por 

aquele Departamento. Após conclusão do projeto piloto com a Imprensa Nacional 

Casa da Moeda (INCM) sobre a prestação de serviço / parceria conducente à 

estruturação e definição da documentação a digitalizar, a DGD encontra-se em 

fase de dimensionamento do esforço necessário para assumir o projeto através 

dos seus próprios recursos atendendo à necessária parametrização de todos os 

metadados necessários para a disponibilização posterior de toda essa informação 

em sede de aplicação X-Arq que fará, como repositório municipal de 

documentação de conservação permanente, a gestão de todo o espólio. 

No período referenciado é ainda de notar que a DGD, entre os diversos canais de 

atendimento que mantém ativo a público interno e externo, teve 308 pedidos 

efetivos de acesso a documentação o que implicou a movimentação de mais de 

1.000 volumes de documentação (caixas, dossiers, processos, espécies 

fotográficas). É um volume considerável que atesta de forma efetiva a volumetria 

do trabalho nos diversos depósitos da DGD e que envolve uma meticulosa 

articulação que permita o acesso rápido e eficaz à informação solicitada. 

Durante o período referenciado, manteve-se ainda a monitorização da utilização 

da aplicação de Gestão Documental no intuito da sua rentabilização, sobretudo, 

na otimização dos processos e do próprio controlo documental. Iniciaram-se já 

algumas reuniões setoriais com uma preocupação de dupla avaliação. Isto é, o 

controlo efetivo da documentação física existente, mas também no alinhamento 

da Gestão Documental através da sensibilização on job dos serviços para a 

utilização integrada da aplicação Edoclink. Para isso, também tem contribuído a 

cooperação que se mantém com o Núcleo de Gestão da Qualidade no intuito da 

uniformização semântica da linguagem – com base na Lista Consolidada (base 

para a classificação documental) – a utilizar na produção documental municipal e 

no levantamento e revisão dos fluxos no âmbito do Sistema de Gestão da 

Qualidade. 

Dando continuidade ao trabalho iniciado durante o ano de 2021 manteve-se a 

avaliação de documentação em massas acumuladas de diversas unidades 

orgânicas municipais tendo sido de relevo a reativação da avaliação de 
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documentação em depósito de que resultou a finalização administrativa de 3 

Autos de Eliminação num total de 180 metros lineares de documentação para 

abate. Ainda neste período, o SAM registou a receção controlada de 4 Guias de 

Remessa (a que acrescem mais 7 em fase de preparação) para o 

acondicionamento de 16 metros lineares de nova documentação nos seus 

depósitos. 

Para manutenção da capacidade de resposta do SAM aos pedidos de 

transferência documental pelos diversos serviços municipais, foi concluída a 

instalação de estanteria no armazém n.º 36 do Alto dos Barronhos em Carnaxide. 

Para o mesmo espaço também se dimensionam as intervenções - via DOM - 

necessárias à criação de condições de trabalho no novo depósito – como a 

eletrificação de todo o espaço – mas também a instalação de um monta cargas, 

essencial às necessidades dos trabalhos num edifico com 3 pisos de estantes. O 

novo depósito, quando completamente operacional, permitirá uma melhor gestão 

dos espaços atuais do SAM e a transferência definitiva da documentação dispersa 

em vários depósitos assim como algumas instalações municipais (ex.: diversas 

salas no Palácio Marquês de Pombal e na Fundição de Oeiras) que mantém 

documentação ainda não controlada. 

Do ponto de vista comunicacional, mantém-se ativo o Serviço Educativo da 

DGD/SAM para o ano letivo 2022-2023 tendo sido efetuadas 8 sessões em sala 

da atividade “O Arquivo Municipal vai à Escola”. Com o fim do período pandémico 

e sendo por isso mesmo expectável o aumento de solicitações para esta atividade 

no eixo da valorização e divulgação de património, a DGD dimensionou já duas 

equipas afetas ao projeto. Mantém-se igualmente a produção das rúbricas 

semanais “As Nossas Memórias” com realçada aceitação nas redes sociais 

municipais. 

Através desta política, procura-se a valorização do Fundo Histórico de Oeiras e 

do seu importante Núcleo Fotográfico através da sua descrição normalizada mas, 

sobretudo, a sua disponibilização à comunidade através duma visão 

comunicacional supra (incluindo o atual Serviço Educativo do SAM) que nos 

parece um importante eixo de intervenção da DGD no seio da comunidade. 
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Unidade de Serviços Gerais 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, mantivemos o horário 

alargado dos serviços de limpeza designadamente nas Bibliotecas Municipais, 

Livraria/Galeria Verney, Templo da Poesia e Auditório da Assembleia Municipal, 

para cumprimento do selo Clean & Safe. A empresa de limpeza que ao longo do 

período de execução do contrato tem vindo a demonstrar qualidade e eficiência 

nos serviços prestados. Contudo, nos meses de referência, apresentou diversos 

constrangimentos relacionados com a dificuldade de substituição dos seus 

recursos humanos em período de férias e baixas médicas. Para além da limpeza 

regular efetuada por recursos internos e externos nas diversas instalações 

municipais, foi ainda assegurado o reforço da limpeza de algumas instalações 

especificas, por ocasião da realização de eventos, designadamente, Auditório 

Municipal Eunice Muñoz, Palácio Marquês de Pombal, Templo da Poesia e 

Anfiteatro do Parque dos Poetas, Fábrica da Pólvora em Barcarena, limpeza de 

vidros do Edifício Atrium, Adega do Palácio Marquês de Pombal, Lançamento da 

1ª Pedra do Programa Habitacional Alto da Montanha, Estátuas em Paço de Arcos, 

apartamentos devolutos no Bairro dos Navegadores e Laveiras, limpeza de lojas 

na baixa de Algés, limpeza do Gatil de Oeiras e Arquivo do Parque dos Poetas, 

após intempérie. Apesar da empresa de vigilância de instalações demonstrar um 

crescendo esforço no sentido de melhorar a sua atuação em matéria de 

adequação dos seus recursos humanos aos vários postos de vigilância, os 

elementos da empresa demonstram ainda falhas no cumprimento de 

determinados procedimentos exigindo por parte da equipa da USG 

acompanhamento diário e permanente dos serviços prestados. Para além dos 

serviços habituais e regulares, foram ainda solicitados serviços extraordinários de 

vigilância no âmbito da realização de diversos eventos, nomeadamente, Queimar 

as Pestanas, Época de Exames e Café com Letras. No que se refere aos serviços 

de Restauração, a sua gestão é assegurada pela empresa Eurest. De uma forma 

geral, verificou-se que esta empresa está a realizar um investimento superior às 

empresas anteriores no que corresponde à diversidade dos produtos e 

adequação de ementas. Nos meses de dezembro de 2022 até 30 de janeiro de 

2023 foram servidas 8.638 refeições nos Bares e Refeitório.  Para além dos 

serviços habituais foram também solicitados diversos serviços de catering por 

ocasião da realização dos seguintes eventos, Mercado de Natal – Showcooking; 

Entrega de Medalhas; Inauguração da Iluminação de Natal; Acolhimento de 
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Novos Funcionários; Intempéries (distribuição de lanches pelos AO); Plenário do 

Conselho Municipal da Juventude; Comemoração do Natal no CCAL; Cerimónia 

da Entrega de Fogos para Habitação Social; Evento 3D Bioinfo-PT no TQB Nova; 

Assinatura Protocolo para Construção de um Liceu no Príncipe; Inauguração das 

Obras de Reabilitação da Igreja de Linda-a-Pastora; Encontro de Dirigentes; 

Inauguração da Exposição “Insetos em Ordem”; Corta-Mato Concelhio de Oeiras 

2023; Projeto “Guitarras do Marquês”; Cerimónia de Lançamento da 1ª Pedra do 

Programa Habitacional Alto da Montanha; Lições da Pandemia – A Ciência Move-

nos para o Futuro; Inauguração de Estátuas em Paço de Arcos; Pijama às Letras; 

Comissão Alargada da CPCJO e Rede Social de Oeiras. 

À semelhança dos meses anteriores, no que se refere à conservação de edifícios, 

esta Unidade continuou a dar o seu contributo na identificação de reparações, 

melhorias e otimizações, as quais tem encaminhado para as unidades orgânicas 

competentes, fazendo posteriormente o seguimento dessas mesmas solicitações 

e garantindo a sua execução. 

 

Núcleo de Gestão da Qualidade e Modernização Administrativa 

No que respeita à intervenção do Núcleo de Gestão da Qualidade e Modernização 

Administrativa (NGQMA), durante os meses de dezembro de 2022 e janeiro de 

2023, foi dado continuidade ao trabalho que vem sendo desenvolvido 

relativamente aos Sistemas de Gestão.  

Quanto ao Sistema de Gestão Ambiental (SGA) e ao Sistema de Gestão da 

Segurança e Saúde no Trabalho (SGSST) - e de modo a dar cumprimento aos 

requisitos dos referenciais normativos ISO 14001 (Ambiente) e ISO 45001 

(Segurança e Saúde no Trabalho) tendo como objetivo a sua certificação - , foi 

realizada uma sessão de trabalho com o PVVVO, para ponto de situação, visando 

iniciar a resolução dos incumprimentos constantes dos Planos de Ações, que 

integram o Relatório de Diagnóstico de Ambiente e Segurança e Saúde no 

Trabalho e posterior documento de aditamento ao mesmo. 

Em relação ao Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ), ao longo destes dois 

meses, prosseguiram as reuniões de acompanhamento com os serviços, 

nomeadamente com a DDPE/Processo Desenvolvimento da Política Educativa 

para dar seguimento à descrição das atividades e sua incorporação no processo; 

a DGREAE para continuar o mapeamento das atividades e inclusão das mesmas 

no processo desta Divisão; o DHM/Processo Habitação Municipal e a 
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DCH/Processo Habitação relativamente aos respetivos processos, bem como ao 

procedimento “Avaliação de Fornecedores” no que diz respeito às empreitadas; o 

DGO/USG para análise da documentação afeta a esta Unidade e integração da 

mesma nas metodologias do SGQ; a DPM-CCC/Processo Comando e Controlo; a 

DCP/Procedimento Avaliação de Fornecedores; o DE/Processo Educação para 

descrição. das metodologias relativas ao Programa Oeiras Educa+ ; a 

DGP/Processo Gestão de Recursos Humanos para codificação de um novo 

modelo, a disponibilizar por esta Divisão, e sua inclusão na documentação 

associada ao processo; a DGD para reformulação do Processo relativo ao Serviço 

de Expediente; o DHM/NGAA para levantamento dos procedimentos referentes ao 

atendimento, atualização da informação constante da área da Habitação no 

Portal Institucional e formulários online; a DPGRE/Processo Planeamento e Gestão 

da Rede Escolar. 
 

De um modo geral, estas reuniões/sessões de trabalho visaram não só dar 

sequência à documentação dos processos, como, com alguns serviços, foram 

analisados e revistos os Planos de Ações Corretivas das Auditorias – Internas e 

Externas, relativos a 2022. 

Relativamente aos Sistemas de Gestão foi, também, efetuada no dia 16 de 

dezembro, uma reunião de ponto de situação do trabalho já realizado e 

planeamento das ações a desenvolver para 2023 com a “Índice ICT & 

Management”, no âmbito do procedimento de prestação de serviços de 

consultoria para os Sistemas de Gestão. 
 

Ainda no que se refere aos Sistemas de Gestão, o NGQMA tem estado a preparar 

a elaboração de um Relatório, de ponto de situação e prospetiva, sobre o Sistema 

Integrado de Gestão: Qualidade, Ambiente, Segurança e Saúde no Trabalho e 

Conciliação, do Município de Oeiras, bem como de outros referenciais normativos 

a implementar. 

Atualmente, o SGQ encontra-se implementado e certificado em 31 processos, 

sendo que o mapeamento dos processos foi um processo gradual e faseado no 

tempo, tendo sido efetuado por Unidades Orgânicas e não por área funcional. 

Neste sentido, por forma a dar resposta ao desafio lançado pela Equipa Auditora, 

da Associação Portuguesa de Certificação (APCER), na última auditoria externa ao 

SGQ realizada em novembro de 2022, o NGQMA está a reorganizar o Sistema 

Integrado de Gestão numa lógica funcional e não organizacional, que permita a 
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redução do atual número de processos, integrando-os em grandes funções e 

contribuindo para a melhoria do seu desempenho. 

 

Núcleo de Apoio aos Órgãos Municipais 

Durante os meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 realizaram-se 4 

reuniões de Câmara Municipal e 5 Assembleias Municipais. Procedeu-se à análise 

administrativa das PD - Propostas de Deliberação, tendo sido aprovadas 218 

propostas na Câmara Municipal e 40 deliberações na Assembleia Municipal. 

Garantiu-se a comunicação de procedimentos e regras essenciais, bem como o 

apoio necessário ao regular funcionamento deste órgão. 

Por submissão na Assembleia Municipal, foram encaminhados 3 requerimentos de 

membros da Assembleia Municipal, 2 propostas de recomendação, 3 moções e 3 

pedidos de informação por parte de Munícipes à Assembleia Municipal e 

encaminhados à Câmara Municipal.  

Quanto à Câmara Municipal, de acordo com o Estatuto do Direito de Oposição, 

foram recebidos e encaminhados 16 requerimentos/pedidos de informação, sendo 

que, destes, 8 já se encontram respondidos. 
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DEPARTAMENTO DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIAS DE 

INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 

 

Neste período, o DITIC como unidade orgânica de suporte transversal, centrou a 

sua atividade no suporte à transição de ano, esta coincidiu também com a 

reestruturação orgânica o que implicou diversas intervenções ao nível dos 

sistemas e aplicações. Salienta-se no mês de dezembro a ocorrência de 

inundações em vários locais do município com impacto nas redes de 

comunicações e equipamento informático, com consequente esforço na sua 

reposição célere, refere-se também a implementação de solução de recolha de 

dados para avaliação dos danos e prejuízos causados aos munícipes afetados 

pela intempérie. 

Na prossecução da estratégia de desmaterialização, foi finalizada a 

implementação do módulo WebSad, com uma interface Web, este módulo vem 

otimizar o procedimento de avaliação dos funcionários, permitindo uma evolução 

tecnológica, de usabilidade e acessibilidade.  

Foi finalizada, também, a integração do sistema MAXIMO, gestão de ativos, com 

o módulo de gestão de stocks (GES) no que aos armazéns diz respeito. Com esta 

integração, iniciaremos o projeto piloto, na DVM, num sistema que permita agilizar 

e organizar a gestão/manutenção de ativos em vários serviços do município.  Ao 

nível da Gestão Documental, foi prosseguida a implementação de “case tools”, 

dotando os serviços de processos de negócio desmaterializados, facilitando a 

execução dos mesmos. Deu-se também continuidade à evolução da solução de 

assiduidade Tempus com instalação de uma nova versão da solução. 

Também se iniciou a implementação do sistema de Gestão de Espaços Verdes – 

SIGU. Com esta implementação, irá ser possível organizar todo o trabalho que os 

serviços de espaços verdes realizam no Município, desde os trabalhos a realizar 

por administração direta, passando por gestão de viveiros e terminando em 

relatórios a elaborar. Foi realizada também uma atualização na plataforma do 

KOHA, gestão de bibliotecas, permitindo uma maior segurança dos dados e uma 

maior dinâmica na gestão de conteúdos. Por fim, foram dados os primeiros passos 

no estudo da solução de robótica no Município de Oeiras. O objetivo passa por 

aplicar a robótica a processos fixos, ajudando assim na sua desmaterialização. 
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Na área da análise de dados tem sido dada continuação à produção de 

informação de apoio à gestão e decisão nomeadamente na área administrativa 

e atendimento ao munícipe com novas fontes de dados como atendimento 

telefónico e senhas de atendimento, que complementam os canais eletrónicos 

desmaterializados como Serviços Online, Urbanismo e O Meu Bairro. Na área de 

Recursos Humanos houve foco no saneamento de dados do cadastro e obtenção 

de novos indicadores de absentismo.  

Quanto ao Chatbot do portal Institucional, foi feito um levantamento do estado 

atual (perguntas não respondidas) o que, em confrontação com nova base de 

conhecimento, permitiu adicionar novas respostas. Ainda neste tema, foram 

produzidos relatórios e dashboard de dados de faturação dos consumos das 

multifunções da reprografia. 

No que respeita ao desenvolvimento aplicacional, salienta-se a entrada em 

produção do novo Portal da Assembleia Municipal (AM), o desenvolvimento da 

nova Gestão do Notariado (GCAJ) e solução para gestão de certificados Uanataca 

(DITIC) desenvolvido em tecnologia Outsystems (Low Code).  

De referir também a criação de formulário para levantamento de danos 

provocados pelas cheias aos Munícipes (individuas e coletivos) e a continuação 

da implementação do futuro Portal do Trabalhador.  

Neste período foram também desenvolvidas novas versões das aplicações: 

Programa Experimenta-te 2023, Tempo Jovem 2023 e Mexe-te nas Férias Páscoa 

2023 (Juventude), Bolsas de Estudo (Educação), Correio DVM, Fit Senior 

(Desporto), RecruTalento (DGP), Salão Nobre Digital e projeto de Monitorização 

PDE da FASE 4.  

Tendo em conta a reestruturação orgânica, foram efetuadas reconfigurações de 

várias soluções e sistemas, de salientar nesta área, o Portal Institucional, Intranet 

e várias aplicações de suporte como a DCP Processos e Bens e Serviços 

(DOM/DAQV). 

Manteve-se neste período o apoio aos serviços na gestão de conteúdos no Portal 

da AM, Intranet, Portal da Educação, projeto SIGA, aplicação de transportes e 

aplicação de refeições escolares. 

No que se refere à segurança da informação e cibersegurança, tendo como 

principal âmbito a monitorização ao serviço, foram promovidas diversas reuniões 

internas com vista à elaboração da arquitetura das várias soluções tecnológicas 

da organização, tais como solução de armazenamento de dados e solução de 
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cópias de segurança, plataforma WebSAD e servidores publicadores de 

websites/aplicações.  

No que diz respeito ao plano de evolução e continuidade do serviço de SOC e 

Plataforma Splunk, foram realizadas auditorias aos novos Use Cases criados nos 

passados meses, com vista à melhoria do serviço. Desta forma foram gerados 

pelas nossas equipas internas de segurança eventos que visam melhor identificar 

eventuais ameaças que existam na organização. 

De forma a dar uma resposta mais eficaz aos vários eventos de segurança e para 

que estes não escalem para incidente, foram tomadas várias medidas nos nossos 

sistemas de segurança quer através da observação de indicadores de 

compromisso em redes sociais, quer através dos mecanismos de análise 

inteligente de ameaças na web. Fruto destas ações preventivas foram tomadas 

ações de bloqueio de agentes maliciosos que tem estado nos últimos meses mais 

ativos, tais como o conhecido NanoCore, Snugy, Tinba e SessionManager2. 

Ainda durante este período foram analisados, pelo sistema de gestão de 

informação e eventos de segurança (SIEM), mais de 100 milhões de eventos 

distribuídos por múltiplas fontes, tendo gerado 332 tickets que deram origem a 111 

incidentes confirmados. 

Relativamente às Infraestruturas tecnológicas, para além das normais atividades, 

tais como a implementação de atualizações de segurança nos sistemas 

operativos dos servidores físicos e virtuais que suportam as demais aplicações de 

suporte ao negócio, procedeu-se à restruturação da solução de virtualização 

através da recalibração do número de CPUs das máquinas e à manutenção e 

limpeza de espaço ocupado do seu sistema de armazenamento de forma a 

adequar os recursos atribuídos aos realmente necessários. Por força da alteração 

do contrato com a Microsoft, foi necessário proceder à criação de novos servidores 

de base de dados SQL para alteração do tipo de licenciamento (Enterprise para 

Standard). 

Relativamente ao suporte a novas aplicações, foi necessário proceder à 

configuração de todo o ambiente para a publicação interna e externa do novo 

sistema de avaliação de desempenho WebSAD, agora disponível em formato Web 

e disponível na Internet sem recurso a VPN e foi disponibilizado um novo ambiente 

para o novo Sistema Integrado de Gestão Urbana (SIGU). 

No âmbito da disponibilização de serviços nas escolas do Município, deu-se por 

concluída a colocação de terminais de registo de assiduidade. De forma a 
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substituir os circuitos 4G temporários aquando da instalação dos referidos 

terminais, foram solicitados circuitos de interligação em fibra ótica à rede 

corporativa do Município para as seguintes escolas: EB Vieira da Silva e Escola 

Secundária Camilo Castelo Branco, em Carnaxide; EB Manuel Beça Múrias e EB 

António Rebelo de Andrade, em Oeiras.  

Foi disponibilizado neste período o acesso wireless em todas as salas de aulas, 

sala de professores e biblioteca na EB Sylvia Philips através da colocação de 7 

pontos de acesso retirados do Palácio do Marquês de Pombal, Paços do Concelho 

e Edifício 7 de Junho, resultado da renovação do acesso wireless realizado 

também neste período. Foi ainda migrado o circuito de Internet da EB S. Bento, em 

Valejas, da PTE (Ministério de Educação) para a CMO e ainda trocados os 4 pontos 

de acesso que se encontravam avariados. Foram ainda substituídos os ativos de 

rede da EB Dionísio Santos Matias de forma a migrar, no futuro, a ligação à Internet 

e cobertura wireless da PTE para a CMO. De referir que estas alterações dos 

circuitos da PTE para a CMO podem resultar em melhorias na velocidade do 

acesso à Internet até 20 vezes superior à atual. 

No âmbito da rede corporativa e comunicações, foi reconfigurada a interligação à 

CMO no HUB-ACT em Talaíde, findo o festival FICA, de forma a disponibilizar o 

acesso aos serviços informáticos do Município através de PC e telefone VOIP. 

Foram ainda disponibilizados 2 pontos de rede, um na Fábrica da Pólvora e outro 

no edifício Atrium para a Solução de Sistema de Rega Centralizada e foi colocado 

um ativo de rede temporário na BMO devido a obras no local. 

Devido às cheias que assolaram o nosso Município, para além da reposição do 

serviço informático em diversos locais, como é o caso da Internet sem fios do 

Jardim Municipal, substituição e reparação de cablagem no Centro de Apoio ao 

Animal e Pavilhão Municipal, foi ainda disponibilizado um novo circuito para a 

criação do Gabinete Técnico Local da Baixa de Algés.  

Iniciou-se nestes meses a migração dos serviços de voz para os novos servidores 

anteriormente colocados e ainda se deu ao início à integração do sistema Webex 

com o CallManager de forma a permitir efetuar chamadas telefónicas através 

desta aplicação, dispensando assim o uso do telefone e permitir a mobilidade dos 

postos de trabalho. 

Por força da restruturação orgânica, foi necessário proceder a alterações no 

Sistema de Diretório Corporativo (sistema responsável pela criação e gestão de 

utilizadores e computadores da organização), nomeadamente, alteração do 
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organograma, criação ou alteração do nome de departamentos, grupos de 

segurança, grupos de distribuição de correio eletrónico e de endereços das 

unidades orgânicas. Foi ainda redefinida a estrutura do sistema de pastas 

partilhadas rede (NAS), renomeadas ou criadas novas pastas e ainda foram 

remapeados os novos caminhos das pastas de rede nos computadores do 

Município.  

No âmbito de apoio ao utilizador, neste bimestre, foi dada continuidade ao suporte 

aos utilizadores dos diversos serviços do Município, escolas básicas e jardim-de-

infância, tanto na vertente de apoio aos utilizadores como no suporte a toda a 

infraestrutura tecnológica instalada nos diversos locais.  

Manteve-se o apoio informático nas reuniões de Câmara, Assembleia Municipal e 

União de Freguesias de Oeiras e S. Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias, bem 

como nos diversos eventos onde é solicitado o respetivo apoio e em diversas 

reuniões de vídeo conferência. 

Manteve-se igualmente o acompanhamento e apoio junto dos nossos utilizadores 

no novo sistema de dupla autenticação nos acessos remotos à rede do Município 

(Duo Mobile), bem como a ativação de VPN a utilizadores para acesso remoto. 
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DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

Divisão de Gestão de Pessoas 

A Divisão de Gestão de Pessoas (DGP) tem por missão definir, instituir e gerir uma 

política de recursos humanos orientada para assegurar elevados níveis de 

desempenho, envolvimento e corresponsabilização profissionais e 

organizacionais, adequadas à estratégia do Município. 

No período em análise, considerando a entrada em vigor da nova estrutura 

orgânica, procederam-se às necessárias atualizações nas plataformas 

informáticas de suporte – o Sistema de Gestão de Pessoal (SGP) e o TEMPUS, na 

área da assiduidade – e à elaboração dos despachos relativos aos cargos 

dirigentes e de delegação de competências, com especial destaque para o novo 

despacho de subdelegação de competências do Vereador com o pelouro dos 

recursos humanos, Dr. Armando Soares (Despacho Interno n.º 08/GV-AS/2023, 

de 11 de janeiro). 

Coincidente também com o início do novo ano, foram elaborados despachos 

relevantes nesta área, designadamente sobre tolerâncias de ponto, atribuição de 

prémios de desempenho e alterações do posicionamento remuneratório, 

nomeação dos Instrutores dos processos disciplinares/inquérito e marcação de 

férias. 

Em matéria de remunerações, como tem sido tradicional na quadra natalícia, o 

processamento das remunerações foi antecipado no mês de dezembro e, em 

janeiro, procederam-se às diversas medidas de atualizações remuneratórias 

aprovadas pelo Decreto-Lei n.º 84-F/2022, de 16 de dezembro. 

Durante o mês de janeiro tiveram também lugar reuniões com três Sindicatos com 

vista à revisão dos atuais Acordos Coletivos de Entidade Empregadora Pública. 

Em matéria de recrutamento e seleção, até ao final do mês de janeiro, foi aberto 

um (1) procedimento concursal, a saber: Técnico Superior na área das 

Humanidades. 

Durante este período, estiveram ainda em desenvolvimento sete (7) 

Procedimentos concursais  para a carreira de Técnico Superior na área das 

Ciências Sociais (Referência: A - Ciências Sociais e do Comportamento; B – 

Informação e Jornalismo; C- Ciências Empresariais; D- Direito); Técnico Superior 

na área de Biologia; Técnico Superior na área de Arquitetura; Assistente 

Operacional na área de Ação Educativa a termo resolutivo incerto; relativamente 
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a bolsas de recrutamento ativas no período em análise, estiveram constituídas  

dezanove (19) reservas de recrutamento: Técnico Superior, na área de Psicologia 

Geral; Técnico Superior, na área de Economia ou Gestão (Referência A);Técnico 

Superior, na área de Higiene e Segurança no Trabalho; Técnico Superior, na área 

de Arquivo; Técnico Superior, na área de Sistema de Informação Geográfica; 

Técnico Superior, na área de Engenharia Mecânica; Técnico Superior, na área de 

Auditoria; Assistente Técnico, da área Administrativa (2ª e 3ª tranche); Assistente 

Técnico, área de Ação Educativa; Assistente Técnico, área de Ação Educativa a 

termo resolutivo certo; Assistente Operacional, área de Jardinagem; Assistente 

Operacional, área de Limpeza urbana; Assistente Operacional, área de Ação 

Educativa a termo resolutivo incerto; Assistente Operacional, área de Limpeza 

Urbana a termo resolutivo certo; Assistente Operacional, área de Ação Educativa; 

Assistente Operacional, área de condução; Assistente Operacional, área de 

Serviços Gerais; Assistente Operacional, área de Coveiro. 

Tendo em vista o recrutamento por procedimento de mobilidade, foram 

publicadas treze (13) Ofertas na Bolsa de Emprego Público, para as seguintes 

carreiras/categorias: (6) Técnico Superior, área de Direito;(2) Assistente Técnico, 

área Administrativa; (1) Técnico Superior, área de Arquitetura; (1) Técnico Superior, 

área de Economia ou Gestão; (1) Técnico Superior, área da Gestão; (1) Técnico 

Superior, na área de Engenharia Civil ou Engenharia do Ambiente; (1) Técnico 

Superior, área de Engenharia Civil. 

No período em análise, foram recrutados via procedimento concursal cinquenta 

e sete (57) novos trabalhadores: dezasseis (16) Assistentes Operacionais da área 

de ação educativa; seis (6) Assistentes Operacionais da área de limpeza urbana; 

cinco (5) assistentes operacionais da área de jardinagem; um (1) assistente 

operacional da área de construção civil; um (1) assistente operacional da área de 

serralharia; um (1) assistente operacional da área de eletricidade; quatro (4) 

assistentes operacionais da área de ação educativa a termo resolutivo certo; 

quinze (15) assistentes operacionais da área de limpeza urbana a termo resolutivo 

certo; quatro (4) assistentes técnicos da área de ação educativa; um (1) assistente 

técnico da área administrativa; um (1) Técnico Superior da área de Economia ou 

Gestão; um (1) Técnico Superior da área de Serviço Social; um (1) Técnico Superior 

da área de Higiene e Saúde no Trabalho. 

Entre os meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, foram celebrados seis 

(6) novos contratos de prestação de serviços em regime de avença (nas áreas de 
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massagem terapêutica, serviços de Protocolo e assessoria de comunicação, apoio 

técnico de desporto no âmbito do projeto "Jogos de Oeiras", Projeto da Vinha e 

do Vinho de Carcavelos Villa Oeiras, Projeto Jovens em Movimento e apoio 

técnico no âmbito dos eventos desportivos) e dezasseis (16) contratos de 

prestação de serviços em regime de tarefa (no âmbito do programas “Brincar e 

Crescer Saudável em Oeiras” e “Mexe-te nas Férias de Inverno”, Medidor 

Orçamentista e Aulas de Pilates) . 

 

Divisão de Promoção Socioprofissional 

Responsabilidade Interna e Externa do Município 

O Município de Oeiras desenvolve medidas de Responsabilidade Social, quer na 

vertente da Responsabilidade Social Interna, que consubstancia a prevenção e 

o apoio em casos de exclusão e de risco socioprofissional emergentes dos 

trabalhadores e seus familiares, quer na vertente, de Responsabilidade Social 

Externa, vocacionada para a inserção de Munícipes e cidadãos no geral, no 

mercado de trabalho.  

A Responsabilidade Social Interna, promovida e suportada pelo Atendimento 

Social, é uma medida de acompanhamento destinada a trabalhadores, 

reformados e seus familiares em situação de fragilidade psicológica e/ou 

vulnerabilidade socioeconómica, que visa o combate à exclusão, assim como, a 

atuação em situações de risco social. É realizado mediante referenciação, por 

vontade dos próprios ou encaminhamento por outras vias, nomeadamente, pelos 

serviços de saúde ou pelos Dirigentes. 

O Atendimento Social dispõe de respostas sociais internas, através do Fundo de 

Emergência Social (FES) e do Subsídio de Apoio ao Medicamento (SAM). No 

período em análise, foram realizados 60 atendimentos em dezembro, num total 

de 1.383 registados em 2022 e 111 em janeiro. 

Através do Fundo de Emergência Social (FES), foram apoiados, em dezembro, 2 

trabalhadores. Os apoios atribuídos foram, essencialmente, para o pagamento de 

rendas, tendo sido o montante correspondente de 2.400€. Desde início de 2022 

foram apoiados 133 trabalhadores, num montante total de 103.325,55€ 

disponibilizados para este efeito. 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

65 
 

No corrente ano foram apoiados 4 trabalhadores. Os apoios atribuídos foram para 

o pagamento de rendas e despesas de caracter excecional, tendo sido o 

disponibilizado para este efeito o montante de 9.182,11€. 

O Atendimento Social recorre ainda a diversas parcerias sociais, tais como: o 

Banco Alimentar, a Segurança Social, o Centro de Emprego, o Centro de Saúde, 

Hospitais, Juntas de Freguesias, entre outras Instituições ou Entidades que, com 

uma cultura de estreita comunicação institucional, permitem promover e garantir 

a extensão, agilização e efetividade dos apoios e das respostas sociais para os 

nossos trabalhadores e seus familiares. 

Enquanto resposta social interna, os trabalhadores poderão também ser 

encaminhados para outros Projetos, de que são exemplo, o Projeto Novo Rumo 

(projeto de acompanhamento a pessoas com dependência) e o Projeto “Dr. 

Finanças”, que se destina a promover a gestão do orçamento familiar do 

trabalhador.  

Ainda enquadrada no apoio interno ao trabalhador, o Município oferece Kits de 

Nascimento com diversos produtos de puericultura a todos os recém-nascidos. 

Em 2022 foram distribuídos 45 Kits. Esta iniciativa é uma forma de apoio à 

natalidade.  

Nos meses em análise, foram distribuídas um total de 8 Kits, 4 em cada um dos 

meses. 

Numa vertente mais clínica, os trabalhadores têm ainda ao seu dispor Consultas 

de Psicologia, de Nutrição e de Enfermagem, valências disponíveis na Unidade de 

Segurança e Saúde no Trabalho. 

O Município atribui diversos subsídios ao Centro de Cultura e Desporto (CCD) – 

Organização Social dos Trabalhadores da Câmara Municipal de Oeiras e Serviços 

Municipalizados, Instituição legalmente constituída pelos trabalhadores do 

Município e que tem por objeto social, o desenvolvimento de atividades culturais, 

recreativas e desportivas, sociais e económicas. 

Em termos financeiros, em dezembro foi transferido para o CCD o montante de 

88.594,37€ num total de 1.326.177,79€, transferidos desde o início do ano. O 

montante global transferido, representa 98% do limite legal permitido (cujo 

montante é de 1.343.433,28€). 

As transferências ocorridas em dezembro, distribuíram-se da seguinte forma: 

⇒ Subsídio de Apoio à Estrutura: 21.635,72€; 
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⇒ Subsídio de Apoio Social Mensal ao CCD: 36.927,45€; 

⇒ Subsídio de Cabazes de Natal: 30.031,20€. 

 

À presente data está a ser apurado o limite legal de transferências para o CCD no 

ano 2023, tendo sido transferido apenas o montante de 82.729,19€, que 

corresponde à 1ª tranche de Subsídios Educacionais. 

As medidas de Responsabilidade Social Externa, destinam-se aos cidadãos em 

geral, com o objetivo de melhorar os níveis de empregabilidade e promover a 

reinserção no mercado de trabalho para aqueles que se encontram em situação 

de desemprego e vulnerabilidade social, através do acolhimento nos serviços 

municipais, numa integração participada e regulada por Protocolos de 

Colaboração Institucional, devidamente realizados neste âmbito. 

Para o desenvolvimento destas medidas são estabelecidas Parcerias com 

entidades e instituições externas, tais como: Rede de Centros do Instituto de 

Emprego e Formação Profissional, para o desenvolvimento do Programa de 

Contrato Emprego Inserção (CEI), e com Organismos da Administração Central, 

tais como como o Ministério da Justiça, para a realização do Trabalho a Favor da 

Comunidade, ou com outras instituições de cariz social e solidariedade, para o 

desenvolvimento de estágios para pessoas com incapacidades, entre outras.  

No âmbito do Programa Contrato Emprego Inserção (CEI), em 2022 foram 

efetuadas 8 candidaturas, num total de 36 beneficiários solicitados. 

No período em análise, foram realizadas 8 entrevistas: 5 em dezembro e 3 em 

janeiro, selecionados 4 beneficiários, que já se encontram integrados nos 

Serviços.  

A medida de Emprego Apoiado em Mercado Aberto (EAMA), destina-se a 

pessoas com deficiência e incapacidade, inscritas nos centros de emprego ou 

centros de formação profissional, com capacidade de trabalho reduzidas em 

relação à de um trabalhador nas mesmas funções profissionais, representando 

um forte impacto na sua verdadeira inclusão. 

Em regime de Emprego Apoiado em Mercado Aberto (EAMA), no período em 

análise não foram integrados beneficiários, no entanto, sublinhamos que estão a 

desempenhar funções no Município, no âmbito deste projeto, 7 trabalhadores. 

O Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade 

(PQPDI), compreende a realização de estágios destinados a cidadãos (crianças, 
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jovens e adultos), portadores de deficiência e/ou incapacidade. Enquanto 

processo terapêutico para o desenvolvimento de competências, são integrados 

nos Serviços do Município, para que, com a devida supervisão e 

acompanhamento, em contexto de trabalho, possam desenvolver competências 

sociais e profissionais. No período não foram integrados benificiários no âmbito 

deste programa. 

O Programa de Trabalho a Favor da Comunidade (TFC), resulta de um Protocolo 

celebrado entre o Município de Oeiras e a Direção Geral de Reinserção Social, 

para execução das Medidas de Trabalho a Favor da Comunidade, pela integração 

com delimitação temporária e devidamente estabelecida de utentes nos serviços 

municipais, em cumprimento das várias medidas (sanções), para realizar trabalho 

a favor da comunidade. Estes processos são desenvolvidos com monitorização, 

apoio, acompanhamento e encaminhamento dos utentes. Neste âmbito, no 

período em análise foram efetuados 3 pedidos de integração, tendo sido até à 

presente data integrados 2. 

É desta forma, apoiando-se nos vários Programas existentes na vertente de 

Responsabilidade Social Externa, que o Município de Oeiras, na sua Missão de 

Serviço Público, promove a melhoria dos níveis de empregabilidade e a reinserção 

no mercado de trabalho dos cidadãos que se encontram em situação de 

desemprego, o desenvolvimento de competências dos cidadãos com dificuldades 

e/ou incapacidades e contribui para a reinserção social dos indivíduos 

sancionados com penas comunitárias, pela integração, através da realização de 

trabalho não remunerado a favor do Estado com interesse para a comunidade, em 

estreita articulação com os mecanismos de justiça e proteção social. 

Ao longo dos anos, também têm sido estabelecidas parcerias com entidades 

externas no âmbito da saúde, bem-estar e lazer, para que os trabalhadores do 

Município possam usufruir de condições especiais no acesso à compra de 

produtos e de serviços. Por exemplo, clínicas, ginásios, etc.. Estas parcerias não 

têm qualquer encargo para o Município. No período em análise não foram 

estabelecidas parcerias, no entanto, sublinhamos que em 2022 continuaram a ser 

promovidas as parcerias anteriormente estabelecidas (14) e efetuada 1 nova na 

rede de parcerias vigentes. 

No âmbito das suas atribuições e competências, e atento à problemática da 

inserção na vida ativa de jovens qualificados, o Município tem vindo, ao longo dos 

anos, a promover oportunidades de Formação em contexto de trabalho e de 
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desenvolvimento profissional dos jovens, através da realização de Estágios 

Curriculares. 

Os Estágios Curriculares são direcionados a jovens em fase de conclusão de 

cursos técnico-profissionais, profissionalizantes e superiores, que incluam no 

respetivo plano curricular a frequência de um estágio obrigatório. 

No mês de dezembro 2022 foram rececionados 5 pedidos de estágios 

curriculares, tendo sido acolhido 1 estagiário, num total de 38 acolhidos no 

decurso do ano. 

Em janeiro estão em analise 17 pedidos, tendo sido acolhidos à presente data 2 

estagiários. 

No âmbito do Programa de Mobilidade Interserviços no Município, são 

promovidos os processos de mobilidade interserviços dos trabalhadores, que visa 

a alocação e distribuição de trabalhadores, atendendo à carreira e categoria 

profissional em que estão integrados, considerando as suas áreas de habilitação, 

a sua formação e experiência, mas também a sua satisfação e motivação, em 

função das necessidades operacionais e técnicas dos Serviços do Município.  

No período em análise, foram publicitados 19 processos de mobilidade: 2 em 

dezembro e 17 em janeiro, num total de 48 registados no ano. Foram efetivadas 

38 mobilidades no referido período. 

 

Núcleo de Desenvolvimento Socioprofissional 

No que respeita à Formação Profissional dirigida aos seus trabalhadores, o 

Município desenvolve anualmente um Plano de Formação Profissional, 

investindo no desenvolvimento de competências através de duas modalidades 

distintas:  Formação Interna (FI) e Formação Externa (FE).  

A Formação Profissional dos Trabalhadores é uma ferramenta privilegiada, para 

promover o desenvolvimento socioprofissional dos mesmos e alcançar uma 

permanente melhoria ao nível de conhecimentos e competências, fundamentais 

para responder aos constantes desafios no âmbito da Gestão Autárquica.  

No mês de dezembro em FI foram realizadas 20 ações com 426 participações e 

um volume de 2.696 horas. Destas, 12 foram ações de sensibilização com 284 

horas e 9 participantes. Em FE, foram frequentadas 9 ações de formação, com 19 

participantes e um volume de 325 horas.  

Em 2022 em FI e FE, foram frequentadas 229 ações com 5.364 participações num 

total de 24.184 horas. De salientar que, dos valores apresentados desde janeiro 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

69 
 

2022 em Formação Interna, 4.499 horas são referentes a 77 ações de 

Sensibilização, com 4.116 participantes. 

No mês de janeiro em FI foi realizada 1 ação de sensibilização com 14 

participações e um volume de 42 horas.  Em FE foram frequentadas 9 ações de 

formação, com 18 participantes e um volume de 297 horas.  

Em janeiro 2023, em FI e FE, foram frequentadas 229 ações com 5.364 

participações num total de 24.184 horas. Taxa de execução 109,93%. 

 

Unidade de Segurança e Saúde no Trabalho 

O Município, através da DPS - Unidade de Saúde e Segurança no Trabalho (DPS-

USST), tem como objetivo promover políticas eficazes de prevenção do acidente 

e da doença, nomeadamente através do cumprimento do Plano Anual de 

Medicina do Trabalho, acompanhando anualmente os trabalhadores em 

consultas de Medicina de Trabalho, atendendo ao perfil etário e riscos 

profissionais a que o trabalhador está sujeito no desempenho da sua atividade 

profissional. 

Nas consultas de Medicina de Trabalho, procuramos preventivamente colmatar 

falhas e diminuir o risco de acidente. Por esta razão, para além do que é 

Legalmente Exigido (consulta médica, enfermagem, análises clínicas - 

justificáveis), queremos ir mais além e concretizamos um plano de visitas aos 

locais de trabalho (avaliação dos postos de trabalho), no qual participa o Médico 

do Trabalho e os Técnicos de Segurança e Saúde no Trabalho. 

Entende a DPS-USST, como dever para com o seu trabalhador, proporcionar-lhe 

um local de trabalho saudável, adaptado às suas condições físicas e que não seja 

ele um fator desencadeador de acidentes e/ou doenças.  

Neste seguimento, estabeleceu-se no Plano de Desenvolvimento Estratégico 

(PDE), algumas medidas, tais como:  

⇒ definição do plano de prevenção de riscos profissionais;  

⇒ implementação da figura de gestor de saúde e segurança;  

⇒ avaliação de riscos profissionais. 

Em caso de acidente, há que garantir ao trabalhador o apoio necessário ao seu 

tratamento e recuperação e, muitas vezes, o enquadramento desejável na 

estrutura, face às suas limitações adquiridas. 
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Incentivar a Responsabilidade Social do Município, para com os trabalhadores e 

seus familiares, é também um imperativo de uma organização moderna e 

preocupada com o bem-estar dos seus trabalhadores. 

Não vendo no seu trabalhador apenas uma fonte de produção, preocupamo-nos 

em estar ao lado de cada um, procurando soluções para os seus problemas de 

saúde quer física, quer psíquica, bem como do seu núcleo familiar.  

Apoiamos, promovendo consultas médicas de clínica geral, consultas de 

enfermagem, consultas de psicologia, consultas de nutrição. 

 

Atividades de Promoção da Saúde 

No âmbito do plano anual de medicina do trabalho, no mês de dezembro foram 

realizadas 56 consultas, num total de 2.321 realizadas desde o início do ano. 

Estas foram distribuídas da seguinte forma: 69% correspondem a avaliações 

periódicas, 21% a avaliações ocasionais e 10% avaliações para ingresso no 

Município (admissões). 

Em janeiro, foram realizadas 149 consultas, das quais 57% são avaliações 

periódicas, 24% são admissão e 18% avaliações ocasionais. 

No âmbito das iniciativas de promoção da saúde, destacamos as Consultas de 

Medicina Geral e Familiar, pelo que representam para os trabalhadores, quer ao 

nível da vigilância da sua Saúde quer ao nível financeiro, mas também, no que 

representam em termos acesso a cuidados de saúde a nível local.  

A falta de Médicos de Família nos Centros de Saúde e os tempos de espera por 

consulta, são uma realidade com que nos deparamos na atualidade, pelo que, a 

possibilidade dos trabalhadores e seus familiares diretos poderem ser 

acompanhados pelos Clínicos da DPS-USST, representam um enorme apoio. 

Em dezembro foram realizadas 132 consultas médicas e prescritas 16 receitas 

médicas, num total de 2.297 consultas realizadas e 935 receitas prescritas desde 

o início do ano. 

Foram ainda realizadas 30 consultas de enfermagem, num total de 636 desde o 

início do ano (nas quais não se inclui a consulta de triagem para exame médicos), 

cujo carácter é o de complementar as consultas médicas dos trabalhadores em 

situação de acidente de trabalho e/ou doença profissional. 

Na atividade de enfermagem foram ainda efetuados outros atos, tais como: 

vacinação, administração de injetáveis, pensos e tratamentos. 
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Em janeiro foram realizadas 238 consultas de MGF e 32 consultas de 

enfermagem. 

 

As Consultas de Psicologia são dirigidas à totalidade dos trabalhadores do 

Município de Oeiras no ativo e aposentados, extensivo aos familiares diretos, 

contribuindo de uma forma preventiva (para que os trabalhadores se mantenham 

informados e saudáveis) e interventiva (para os trabalhadores que já 

desenvolveram problemáticas que condicionam a sua rotina diária). 

Sabendo da dificuldade de marcação de Consultas de Psicologia, no Serviço 

Nacional de Saúde e dos preços praticados no sector privado, há muito que 

dotamos o nosso serviço desta valência, que se tem revelado fundamental no 

acompanhamento dos trabalhadores. 

Em dezembro, foram realizadas 110 consultas de psicologia, num total de 1.609 

realizadas desde o inico do ano. 

Em janeiro, foram realizadas 127 consultas de psicologia. Este número encontra-

se dentro da tendência de atendimentos mensais. 

No que se refere às características descritivas das consultas de psicologia, 

verifica-se que a categoria que apresenta maior número de utentes é a de 

assistente operacional, seguida dos familiares e dos assistentes técnicos. Por 

último, surgem os técnicos superiores e os aposentados. Em relação às patologias, 

continuam a ser a depressão, os problemas familiares e a ansiedade, as que 

representaram as patologias mais frequentes nas consultas efetuadas. 

 

O excesso de peso e a obesidade estão a aumentar na população portuguesa e 

são um verdadeiro flagelo das sociedades de consumo. Representam fatores de 

risco no desenvolvimento de doenças cardíacas e respiratórias, diabetes, 

hipertensão e até mesmo cancro, podendo levar a morte prematura. 

Por todos os fatores referidos anteriormente, constatou-se a necessidade de uma 

ação estruturada e articulada de promoção de saúde, cujo objetivo é de melhorar 

as condições nutricionais e alimentares dos trabalhadores, que se traduzirão a 

médio prazo, em ganhos em Saúde. Foi com base nesta lógica que, desde 2016, 

passamos a integrar nas nossas valências a Consulta de Nutrição. O 

encaminhamento para esta consulta é feito pelos clínicos da USST: Médico do 

Trabalho, Médicos de Clínica Geral, Psicólogos e Enfermeiro.  
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Em dezembro, foram realizadas 15 consultas de nutrição, num total de 220 

realizadas desde o início do ano. Destacamos que consultas de 1ª vez, foram 

realizadas 58, que representam 37,5% do total de consultas realizadas. 

Em janeiro foram realizadas 21 consultas de nutrição, sendo que 6 foram consultas 

de 1º vez. 

 

No período em analise foram promovidas as seguintes ações: Campanha de 

Vacinação da Gripe e da Hepatite. 

 

Em dezembro ficou concluído o Programa Contrapeso, tendo os resultados sido 

apresentados em janeiro. O objetivo deste programa foi o de capacitar os 

participantes a mudar de estilo de vida com vista ao controlo de peso corporal e 

combate às doenças crónicas. 

 

Atividades de Segurança e Saúde no Trabalho 

Com o objetivo de promover a segurança no trabalho, no que concerne ao 

levantamento de Riscos Profissionais, para 2022 foi definido realizar 100 visitas 

a postos de trabalho para deteção dos riscos. O objetivo primordial desta 

atividade é monitorizar os riscos, avaliando a implementação das medidas 

corretivas identificadas. Esta é uma atividade estratégica para a melhoria contínua 

das condições de trabalho. Neste âmbito, em dezembro foram realizadas 49 

visitas, num total de 181 desde o início do ano. Em janeiro já se contabilizam 39 

visitas aos locais de trabalho.  

As visitas aos locais de trabalho integram a atividade de Saúde Ocupacional do 

Município. Esta é uma atividade que serve para identificar procedimentos 

adotados no desempenho de tarefas e cujo objetivo é o de promover e sensibilizar 

para as metodologias e procedimentos mais adequados para a realização das 

mesmas. Em 2022, 7 das visitas foram realizadas com a Médica do Trabalho, no 

entanto, nenhuma decorreu no período em análise. 

Sendo a aquisição de Equipamentos de Proteção Individual e de Fardamentos, 

uma das competências de elevada relevância da DPS-USST, no período em 

análise foram apurados os resultados da satisfação com os EPI´s e Vestuário 

distribuídos. Dos resultados podemos verificar que 84% reconhece a importância 

dos EPI´s distribuídos. Em relação aos Fardamentos, 60% considera que os 
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mesmos poderiam ser mais confortáveis. Este é um aspeto muito importante em 

ter em conta num futuro procedimento. 

 

Em relação à Sinistralidade Laboral, assegurámos que todos os processos de 

acidente de trabalho ocorridos fossem acompanhados administrativamente e 

clinicamente.  Este estreito acompanhamento tem por objetivo monitorizar 

informação referente aos Acidentes de Trabalho e à situação clínica do 

trabalhador, promovendo a sua rápida recuperação. 

No final de dezembro estavam ativos 66 episódios, num total de 20 registados 

no período em análise. 

Em 2021 no período homólogo, estavam ativos 78 episódios, num total de 13 A.T. 

registados no período em análise. 

Para permitir uma análise mais rigorosa é importante analisar o número de dias 

perdidos por acidente de trabalho, nesse período.  

No entanto, ressalvamos que o reporte de ausências é feito com mês de 

desfasamento, pelo que de momento, apenas podemos indicar os dias perdidos 

até ao final do mês de novembro. 

⇒ Ano 2021: 17.403 dias por A.T.; 

⇒ Ano 2022: 16.558 dias por A.T.. 

Comparando os períodos homólogos, em 2022 registaram-se menos 845 dias 

perdidos por A.T.. 

O aumento do número de dias pode significar que os AT ocorridos em 2022 são 

de maior gravidade, ou o tempo de espera para a realização de consultas, exames 

e cirurgias é maior. 

 

Estão ativos em JM ADSE, 36 processos decorrentes de acidente de trabalho: 18 

processos de incapacidade absoluta e 18 de incapacidade parcial. 

De entre os trabalhadores com formação específica em primeiros socorros (56) e 

desfibrilhação automática externa (36), por indicação dos respetivos Dirigentes, 

foram nomeados 26 Gestores de Primeiros Socorros.  

Através da intervenção destes trabalhadores, em estreita articulação com a USST, 

tem sido possível gerir os conteúdos dos 49 armários e 183 estojos de primeiros 

socorros, bem como de 2 malas de emergência dos nadadores salvadores. Esta é 

uma atividade permanente e contínua.  
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DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E PATRIMÓNIO 

Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo 

Foram feitos todos os reportes da responsabilidade desta divisão à DGAL. 

Foi criada a Tabela de Unidades Orgânicas, Funções, Bens, Serviços, Atividades 

e Entidades a entrar em vigor 2023 de Contabilidade de Gestão. 

Todas as requisições internas elaboradas por todas unidades orgânicas são 

validadas por esta divisão, uma vez que se tratava do mês de dezembro, foi tido 

em linha de conta a verba a transitar de modo a assegurar a passagem de toda a 

dívida, de todos os compromissos e cabimentos. 

Foram ainda enviados todos os reportes obrigatórios no que concerne à entidade 

ERSAR. 

Foi elaborado o tarifário para 2023. 

Na 1ª alteração orçamental foram não só assegurados todos os projetos em curso, 

todos os compromissos, bem como alguns cabimentos de projetos novos. 

 

Divisão de Gestão Financeira 

A Câmara Municipal de Oeiras, à data de 31 de dezembro teve uma execução 

orçamental no montante total de 210.743.118,25€, que corresponde a uma 

percentagem 85,82 % do orçamento ao nível da despesa. 

Relativamente ao mês de janeiro, período em que fazemos a transferência 

orçamental, à data de 31 de janeiro de 2023, a execução orçamental foi no 

montante de 8.845.590,19€ que corresponde a uma percentagem de 3,20 % do 

orçamento ao nível da despesa. 

De acordo com diversos tipos de procedimentos foram efetuados 585 cabimentos 

no valor total de 72.696.723,28€ de acordo com diversos tipos de procedimentos: 

⇒ Empreitadas no valor de 4.352.592,52€; 

⇒ Propostas de deliberação no valor de 10.258.420,52€; 

⇒ Requisições internas (aquisição de bens e serviços) no valor de 1.545.614,80€. 

⇒ Restantes procedimentos tais como reembolsos e restituições, despachos, 

informações, multas, encargos no valor de 56.540.095,44€. 

Efetuamos 2.736 compromissos no montante de 31.372.538,75€. 

Foram processadas 4.762 ordens de pagamento no valor total de 52.913.917,21€: 
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⇒ 4.467- Ordens de pagamento orçamentais no valor de 52.154.052,84€; 

⇒ 295 - Ordens de pagamento de operações de tesouraria no valor de 

759.864,37€. 

 

À data de 31 de dezembro de 2022, foi arrecadada receita no valor de 

190.791.875,90€ que corresponde a uma percentagem de 94,62 % do orçamento 

ao nível da receita. 

 

Divisão de Património 

ATRIBUIÇÕES GENÉRICAS 

⇒ Relatórios de Gestão 

Monitorização do Plano de Desenvolvimento Estratégico de novembro e 

dezembro de 2022. 

Relatório de execução com informação acumulada das Grandes Opções do Plano 

e mapa da despesa de autorização de requisições internas de novembro e 

dezembro de 2022. 

Processamento mensal das faturas para pagamento nos meses de janeiro e 

fevereiro de 2023 e correspondente verificação/alteração e validação. 

Relatório de gestão dos bens imóveis respeitante aos contratos de arrendamento 

celebrados pelo Município na qualidade de senhorio (receita e dívida) e de 

inquilino (despesa) com dados a 16 de dezembro e 18 de janeiro de 2023. 

 

⇒ PROJETO PIM - Património Imóvel Municipal 

- Projeto de regularização do Cadastro Geométrico da Propriedade Rústica do 

Concelho de Oeiras - Identificação, validação e atualização 

Encontram-se georreferenciadas 3.642 frações em 949 edifícios, e 1.023 terrenos 

municipais. 

 

- Inventariação do Domínio Público – Arruamentos, Estacionamentos e Passeios 

(AEP) 

Conclusão do tratamento da informação para carregamento dos ficheiros com a 

estrutura definida pela AIRC, tendo em vista a migração em massa dos dados para 

o SNP. Carregamento dos ficheiros no SNP, com a criação de 3.462 ativos imóveis 

(inv. n.º 5950 ao 9591): 1.731 fichas de infraestruturas, no valor total de 
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83.184.333,96€ (conta 43031 – Rodoviárias); 1.731 fichas de terrenos subjacentes, 

no valor total de 6.541.625,55€ (conta 43019 – Outros terrenos e recursos 

naturais). 

Para a coerência da informação, foram identificados 69 ativos (infraestruturas) 

inventariados antes do inventário do Domínio Público - AEP, que passaram a estar 

duplicados com os novos ativos (AEP). Para garantir a inexistência de ativos 

duplicados, procedeu-se ao seu desreconhecimento, no valor líquido total de 

12.104.715,97€. 

 

⇒ Seguros 

- Gestão de carteira de Seguros 

Na gestão da carteira de seguros, procedeu-se a subscrição de seguros de ramos 

diversos, nomeadamente: 

No âmbito do Ramo Automóvel: 

- Seguro para a viatura Renault 4 GTL, com envio de carta verde à DVM; 

- Informação à DVM sobre as franquias 811,80 € e 458,40 € a liquidar em caso de 

participação de acidente por danos próprios para 2 viaturas. 

 

No âmbito do Ramo de Responsabilidade Civil procedeu-se ao seguro dos 

seguintes projetos/eventos: Envio de declaração de seguro para o serviço 

requisitante referente ao Espetáculo OMNI - Objeto Marítimo Não Identificado 

realizado no Auditório Municipal Ruy de Carvalho; Evento “Masterclass de História 

do Cinema 2023” que irá decorrer de 3 de janeiro a 19 de dezembro de 2023, no 

Auditório Municipal Maestro César Batalha em Oeiras; Peça de Teatro: “O Sr. 

Ibrahim e as Flores do Corão”, do Teatro Meridional, realizada na Biblioteca 

Municipal de Oeiras; Adiamento evento “Natal no Palácio Encantado”, para os 

dias 7 e 8 de janeiro; Evento da Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras para 

2023; Programa Cultural 2023 – Filminhos à Solta pelo País; Seguro de 

Responsabilidade Civil para o cão “Óscar” que irá ficar de guarda no antigo 

edifício do Intermarché, com pedido de elementos necessários à realização de 

seguro. 

 

No âmbito do Ramo de Multirriscos: 
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- Envio de declaração de seguro de MR de 2023 referente ao edifício de S. Bento, 

Caxias, ao serviço requisitante. Pedido de informação sobre o Espaço “Sagrada 

Família” – Av. João Freitas Branco, nº 14 para efetivação de seguro; 

- Seguro de transporte e MR para a bancada de Show Cooking do evento Natal 

Encantado; 

- Colocação de seguro para exposição de coleção de presépios, realizada no 

Mercado de Oeiras, com envio de declaração comprovativa de seguro ao serviço 

requisitante; 

- Cancelamento do seguro de MR da fração vendida na Rua Tomé de Barros 

Queiroz, n.º 1, R/C Dto., Bairro do Pombal, Oeiras; 

- Pedido de informação à corretora sobre seguro de MR e transporte, no âmbito 

do restauro da obra de arte “Quadro Marquês de Pombal”; 

- Seguro para uma máquina, no valor de 12.005,29 € e o montante do seu interior 

no valor de 5.000,00 €, que ficará em funcionamento para manuseamento de 

valores arrecadados no espaço do cidadão; 

- Cotação e colocação de seguro de MR para um tapete persa valorizado em 230 

000 dólares (214.169,10 €); 

- Seguro de MR para a fração municipal da Rua Varela Silva nº 32, cave-Fração A 

em Barcarena; 

- Seguro de MR para o conjunto escultórico “O Ensaio”, em homenagem a Eunice 

Muñoz e Ruy de Carvalho, localizado na Praça Guilherme Gomes Fernandes, em 

Paço de Arcos, com o capital seguro de 331.647,00 € do Escultor António Vidigal; 

- Cotação de seguro de MR para o Edifício da Associação do Rancho Folclórico 

Flores da Beira localizado na rua Quinta das Estrangeiras, em Porto Salvo. 

 

No âmbito do Seguro de Responsabilidade Civil dos Drones, foi enviada 

informação superior sobre a existência de seguro de RC para os drones que 

pertencem aos serviços: DPERU, GC, GC e Topografia. 

 

No âmbito do Seguro de Embarcação de Recreio, foram enviadas à DD, as 

condições particulares das 3 embarcações. 

 

No âmbito do Ramo de Acidentes Pessoais: 

- Inclusão e exclusões de bombeiros das várias corporações; seguro para os 

membros da Assembleia Municipal intervenientes em reuniões ordinárias e 
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extraordinárias e substituição de alguns membros; seguro para a presidente da 

AM nas diversas deslocações efetuadas fora do Concelho; seguro para diversos 

colaboradores do IEFP com envio de declarações comprovativa de seguro ao 

IEFP; seguro e envio de listagens dos participantes e monitores do programa 

Mexe-te nas Férias Natal 2022;  envio à corretora de modelo de listagem de AP e 

participação de sinistro referente ao evento Pijama às Letras; envio de listagem 

dos jovens que participaram no passeio de Natal a Mafra e Sintra; seguro para 

participantes do Programa Tempo Jovem; envio de declaração comprovativa de 

seguro à DD referente ao 40º Troféu CM Oeiras - Corridas das Localidades a 

realizar de 29 de janeiro a 25 de junho de 2023; seguro para participantes da 5ª 

Edição dos Jogos de Oeiras, prevendo-se 30 encontros desportivos deste projeto, 

com uma média de 100 atletas por encontro; seguro para cerca de 800 

participantes no Programa de Promoção de Atividades de Ar Livre 2023, com 

envio de declaração comprovativa de seguro à DD. 

 

Controlo de custos com validação e envio à DGF para liquidação de 19 recibos de 

prémios de seguros (3 Embarcações de Recreio; 1 AP Autarcas; 1 AP Geral; 8 AP 

IEFP; 1 MR; 1 RC Geral; 1 Máquina de Casco; 1 RC Drone; 1 Frota Auto e 1 Transporte), 

no valor total de 198.382,51€. Envio à DGF dos comprovativos de pagamentos de 

recibos de prémios de seguros.  

Pedido de reforço da rubrica de seguros para liquidação e franquias contratuais 

com a seguradora. Foi solicitado à corretora o envio de recibos para pagamentos 

de prémios de seguros até final do ano. Procedeu-se à análise dos valores pagos 

referente à RE n.º 357 do CPI dos seguros. Procedeu-se ao envio à DGF de 

informação sobre os valores de 178,61€, 110,40€ e 15,97€, que dizem respeito a 3 

estornos por acerto na apólice de seguro de acidentes pessoais dos bombeiros 

de 2020. 

Elaboração de informações para liquidação de 15 recibos de franquias contratuais 

ao abrigo da apólice de responsabilidade civil no valor total 5.812,16€, com 

prejuízos indemnizados pela seguradora aos lesados no valor total de 

35.470,22€. 

No âmbito da regularização dos sinistros, procedeu-se ao acompanhamento e 

regularização de sinistros de responsabilidade civil, acidentes pessoais, 

automóvel e multirriscos, nomeadamente: participação de diversos sinistros de 

Acidentes Pessoais dos bombeiros; participação de sinistro de lesados do 
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Programa Fit Sénior 55+; informação à DGF e Tesouraria sobre a transferência, no 

valor de 6.300€, que foi processada pela seguradora Tranquilidade, que diz 

respeito à indemnização do sinistro relativo a danos por vandalismo em diversas 

portas nos Ateliers da Quinta Salles; informação sobre transferência da Fidelidade 

referente ao sinistro ocorrido na fração da rua Bento de Jesus Caraça; informação 

remetida superiormente sobre o edifício da ex-CNP que tem seguro. 

No âmbito das intempéries ocorridas nos dias 7 e 13 de dezembro, elaborou-se um 

ficheiro com a relação das diversas ocorrências, locais, moradas e respetivos 

contactos e enviou-se à corretora. Procedeu-se a várias participações de sinistros 

ocorridas em diversos edifícios, com acompanhamento nas visitas realizadas pelo 

perito de seguros, nomeadamente: inundações ocorridas no mercado de Algés, 

com envio de email com pedido de descrição pormenorizada da ocorrência, dia, 

local, hora, fotos e orçamentos de reparação e documentos de participação da 

ocorrência às autoridades; comunicação da ocorrência no edifício do Centro de 

Apoio ao Animal (CAA - Jardim Municipal de Oeiras); infiltrações prédio PSP 

Carnaxide; infiltrações nos edifícios das Bibliotecas de Algés e Oeiras; inundações 

e infiltrações na Clareira Encantada em Miraflores; infiltrações na Fábrica da 

Pólvora; ocorrências dos edifícios Palácio do Marquês de Pombal e Paços do 

Concelho; ex- Intermarché; diversas escolas: Jardim Infantil Roberto Ivens, EB 

Gomes Freire de Andrade, EB Antero Basalisa, EB Sylvia Philips e EB Conde 

Ferreira; Templo da Poesia e Casal da Malta. Procedeu-se de imediato à 

participação das ocorrências à corretora/seguradora para darem abertura aos 

processos de sinistro, com elaboração de listagem de toda a informação, à 

marcação de peritagem e respetivas visitas aos locais com envio de fotos e 

pedidos de orçamentos à DEM. 

No âmbito da criação da plataforma eletrónica pela corretora, foram analisadas 

as funcionalidades de inserção de dados, testes para obtenção de relatórios, 

sendo enviada à corretora listagem com anomalias e dúvidas encontradas nas 

funcionalidades da referida plataforma eletrónica. No âmbito do diagnóstico, 

levantamento e gestão de riscos, procedeu-se à análise do relatório preliminar e 

final entregue pela corretora, não estando o seu conteúdo abrangente, uma vez 

que nele se identificam apenas 2 riscos. Procedeu-se a reunião com o técnico do 

corretor, sendo adiada a entrega de novo relatório para março de 2023. 

Para o procedimento de aquisição de serviços complementares de seguros da 

frota automóvel procedeu-se à elaboração da versão final da Proposta de 
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Deliberação e cotações da Generali referente ao procedimento em curso e 

cotações fora do procedimento, para incluir na adenda ao Concurso Público 

Internacional para seguros e enviou-se a RI 1090 e os antecedentes do 

procedimento de Aquisição de seguros de 2021 para anexar à referida PD. A 

adenda ao contrato para aquisição de serviços complementares de aquisição de 

seguros automóvel, devidamente assinado por ambas as partes, foi enviado ao 

Tribunal de Contas (TdC) para autorização do respetivo visto de aprovação. Após 

receção do Processo de Fiscalização Prévia do TdC, na DP, foi elaborado relatório 

com as respostas às questões apresentadas pelo TdC e procedeu-se ao seu envio 

ao Notariado. Procedeu-se ao envio à DCP das Declarações das finanças, 

Segurança Social e RCBE para efeitos de renovação de contrato em 2023 com a 

GENERALI Seguros, S.A. e ainda informação à DCP para libertação de caução, 

comprovando que não houve penalidade contratual com a Generali Seguros, S.A.. 

 

Núcleo de Imobilizado 

⇒ Fecho de contas 

Encerramento dos períodos económicos de novembro e dezembro de 2022. 

 

⇒ Gestão de Imobilizado (Imóveis) 

- Inventário e cadastro de bens imóveis 

Atualização do inventário e cadastro dos ativos imóveis, decorrente dos negócios 

jurídicos efetivados. No decurso de situações relativas a anos anteriores que não 

se encontravam regulares, foram abatidos, inventariados, corrigida a conta e 

atualizada a respetiva informação nas fichas de inventário, de um conjunto de 

ativos. 

A par do processo de regularização predial e matricial das escolas básicas do 

Concelho, a DP encontra-se também a regularizar o inventário e cadastro destes 

imóveis, nomeadamente no que respeita à sua mensuração. Uma vez que se 

desconhece o custo de aquisição/construção das escolas, optou-se por recorrer 

ao seu valor patrimonial tributário (VPT) para mensuração.  

Assim, foram valorizadas as escolas EB1 Conde Ferreira, EB1/JI Maria Luciana 

Seruca, EB1/JI Manuel Beça Múrias, EB1 Gil Vicente, EB1 José Canas, EB1 Joaquim 

Moreira Rato, EB1 Firmino Rebelo e EB1 Sofia de Carvalho. 
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- Auditoria com report a setembro de 2022 

Elaboração de resposta à auditoria financeira com report a setembro de 2022, e 

resposta a outras questões e solicitações apresentadas pelas ROC’s. 

 

- Regularização do Investimento em Curso 

No âmbito da regularização do Investimento em Curso transferiu-se para Ativos 

Fixos Tangíveis Imóveis o valor de 17.857.129,91 €, que deu origem à criação de 

147 fichas novas e 96 Grandes Reparações em fichas já existentes. 

 

- Regularização do registo predial das Escolas do Concelho 

A DP encontra-se a regularizar a inscrição na matriz (AT), registo predial na 1.ª 

CRPO e inventário das Escolas Básicas do Concelho, atualmente já registadas 15 

escolas básicas. 

 

- Bairro 18 de Maio, em Carnaxide 

Preparação de documentação necessária para o registo predial da anexação de 

todos os prédios rústicos municipais que integram o Bº 18 de Maio, convertendo-

os num único imóvel; validação de áreas dos lotes e da implantação dos edifícios 

para procedimento de Registo Predial do Loteamento do Bº 18 de Maio, passando 

todos os lotes que o compõem a ter identificação predial própria; registo predial 

dos prédios urbanos que compõem o Bº 18 de Maio; realização das escrituras de 

compra e venda dos prédios urbanos a favor dos moradores do Bº 18 de Maio. 

 

- Esclarecimentos de Propriedade 

Elaboração de 10 Fichas de Esclarecimento de Propriedade, para resposta aos 

diversos pedidos de informação quanto à titularidade de imóveis.  

Esclarecimento de diversas propriedades no Concelho de Oeiras. Disponibilização 

aos serviços de documentação predial de imóveis municipais (cadernetas e 

certidões). 

 

⇒ Gestão de Imobilizado (Móveis) 

- Inventário e cadastro de bens móveis 

No âmbito da gestão patrimonial, e no que ao cadastro de bens móveis diz 

respeito, procedeu-se ao registo de 2.117 novos bens e à sua reconciliação 
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patrimonial, com base nos lançamentos efetuados pela contabilidade, conforme 

se descrimina em seguida: 

- Equipamento básico: foram adquiridos e reconhecidos no ativo municipal 1.501 

novos bens, que corresponde a um investimento de 857.428,75€; 

- Equipamento de transporte: o investimento nesta rúbrica totalizou 10.467,30€, 

com o reconhecimento de 1 novo bem; 

- Equipamento administrativo: incorporaram o ativo 425 novos bens, 

representando um investimento de 429.708,27€; 

- Outros Ativos fixos tangíveis: foram registados 188 novos bens, sendo o 

investimento de 209.268,53€. 

- Ativos intangíveis: foram registados 2 novos bens, sendo o investimento de 

37.373,55€. 

Assim no período em análise, o ativo municipal obteve um incremento de 

1.544.246,40€ por via do investimento que foi realizado em novos bens. 

No âmbito da regularização do investimento em curso transferiu-se para ativos 

fixos tangíveis o valor de 1.535.541,40€ que deu origem a criação de 95 novos 

bens. 

 

- Gestão de Chaveiros 

Relativamente à duplicação de chaves, em dezembro de 2022 efetuaram-se 49 

cópias de chaves, traduzindo-se num gasto de 205,35€, em janeiro de 2023 

efetuaram-se 56 cópias traduzindo-se num gasto de 216,25€. A unidade orgânica 

que duplicou mais chaves em dezembro foi a UGA com 22 cópias, devido à 

atualização do Edifício do Casal do Deserto em Porto Salvo, traduzindo-se num 

gasto no valor de 92,95€. Em janeiro foi a DGSH com 13 cópias, traduzindo-se num 

gasto no valor de 83,55€, referente ao GTL Páteo dos Cavaleiros na Rua Ferreira 

Lapa nº 1 em Carnaxide prendendo-se ao facto da equipa técnica ter sido 

reforçada recentemente e existirem em paralelo, dois projetos que se encontram 

a utilizar este mesmo espaço. 

 

Núcleo de Gestão de Procedimentos e Condomínios 

⇒ Procedimentos 

- Federação Portuguesa de Padel - constituição de um direito de superfície sobre 

uma parcela de terreno municipal; 
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- Absoluto Padel, Lda. - renúncia ao direito de superfície para construção de 

complexo de Padel; 

- Mercado Municipal de Paço de Arcos - concurso público para a concessão de 

exploração de parte delimitada; 

- Prorrogação do prazo do contrato de comodato n.º 120/09, celebrado a 29 de 

abril com o Clube Todo o Terreno de Oeiras; 

- Medida de apoio financeiro - isenção do pagamento de prestações pecuniárias, 

a empresas afetadas pelas inundações no Concelho, durante o mês de dezembro 

de 2022; 

- SPICA-Pão do Mundo, Lda.: requerimento para redução do valor das rendas, no 

contrato de arrendamento para fins não habitacionais n.º 442/2016, de 22 de 

novembro; 

- Celebração de um novo contrato de cedência de utilização da Cafetaria 

localizada no Templo da Poesia - Parque dos Poetas (2ª fase) assinado com a 

Colibri Dourado-Unipessoal, Lda., com a duração de dois anos; 

- Instituto da Segurança Social, I.P: pagamento de dívida; 

- Contrato de arrendamento para fins não habitacionais com a LX Bio, no Hub-Act 

do antigo lntermarché de Oeiras, em Porto Salvo, em vista ao desenvolvimento e 

produção de medicamentos biológicos para o mercado global; 

- Arrendamento para fins não habitacionais de um imóvel sito no Largo da 

Boavista, n.ºs 10, 11 e 12 (fase de conformação predial); 

- Abertura de Procedimento com publicação prévia de anúncio, em vista à 

celebração de um contrato de arrendamento para fins não habitacionais, de um 

imóvel destinado a restauração, sito no n.º 5 da Rua Marquês de Pombal e n.º 89 

da Rua Cândido dos Reis, em Oeiras (fase de conformação predial); 

- Atribuição à Associação Bandeira Azul da Europa (ABAE) de uma licença de uso 

privativo no mercado municipal de Tercena; 

- Transmissão da posição de contratante da Mobiletric, Lda. a favor da Petrogal, 

S.A., decorrente da fusão por incorporação de sociedades comerciais, com 

sequente Adenda ao Contrato n.º 309/2020, de 8/06/2020, e à Licença de uso 

privativo, de 14/01/2021; 

- Processo Disciplinar n.º 33/2022, apenso ao Processo n.º 29/2022. 
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⇒ Outros Procedimentos 

- Aquisição de recargas de gás para os diferentes serviços do Município, na 

modalidade de fornecimento contínuo, por ajuste direto simplificado: elaboração 

da RI 17/2023, 16 janeiro; registo do pedido de necessidade na app OeirasGov 

PN230008. 

- Aquisição de material de escritório, em fornecimento contínuo para um prazo de 

9 meses, através de Ajuste Direto: RI 35/2023, 19 janeiro; PN230012. 

- Aquisição de papel de fotocópias, em fornecimento contínuo para um prazo de 3 

meses, através de Ajuste Direto: RI 37/2023, 19 janeiro; PN230013. 

 

⇒ Gestão de Condomínios (162 condomínios) 

Houve representação do Município em 14 Assembleias de Condóminos. 

 

Unidade de Gestão de Armazéns 

A reorganização dos diversos espaços de armazenamento de bens móveis está a 

ser centralizada no Hub-ACT, antigas instalações do Intermarché. Neste local 

serão acolhidos os bens móveis de diversos serviços, parte dos quais já se 

encontram na nave 5. 

Existe atualmente um volume considerável de bens de entidades terceiras à nossa 

guarda, com destaque para a ACECOA, além dos constantes pedidos de outras 

entidades para o mesmo efeito, sendo importante que exista consciência da 

limitação do espaço disponível previamente a novas autorizações de cedência de 

espaço. 

Com a futura ocupação das naves 5 e 6, pela empresa LX-Bio, todo o material 

armazenado na nave 5 será transferido para a nave 4, pelo que foi solicitado ao 

DOM a realização de algumas intervenções, nomeadamente a vedação do 

espaço para o corredor central e a abertura de portão para o exterior, bem como 

a reparação das infiltrações existentes. 

Consequência das intempéries, a fim de minimizar os problemas de infiltrações na 

nave 5, foi necessário proceder à reorganização dos bens de imobilizado que aí 

se encontram guardados. Devido à indisponibilidade das equipas da DCAD, o 

trabalho foi realizado pela empresa Tarefa Cumprida. 
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Durante este período foram realizadas 13 visitas ao armazém com diversas 

Unidades Orgânicas, no âmbito de pedidos de bens, resultando na globalidade 

da atividade a movimentação de 234 bens e o abate de 73. 

Quanto ao Terminal de Paço de Arcos, zona norte, todos os bens que se 

encontravam à nossa guarda foram retirados, permanecendo apenas no local 

bens da DMOGAH. A zona sul deste terminal está a ser gerida pela Parques Tejo. 

No âmbito do procedimento da aquisição de 150 cadeiras rotativas, e em 

colaboração com a USST, foram realizadas visitas a várias Unidades Orgânicas, 

no sentido de identificar e priorizar as necessidades de cadeiras nos postos de 

trabalho, com vista a minimizar os impactos adversos na saúde e bem-estar dos 

trabalhadores, as quais serão entregues até ao final de fevereiro. Também em 

colaboração com a USST, foi realizada a distribuição de calçado a todas as 

escolas, existindo apenas algumas situações pontuais de trocas e recolha de 

fichas assinadas pelas funcionárias para finalizar o processo. 

No Casal do Deserto foi recentemente instalado um sistema de videovigilância, 

com cobertura de todo o perímetro exterior do edifício. Aguardamos ainda a 

conclusão da obra de melhoria das rampas de acesso aos portões do armazém 

do Casal do Deserto, por parte da DCAD, para facilitar as cargas e descargas de 

material. 

Em dezembro foram finalizados os trabalhos relacionados com os inventários dos 

armazéns de existências, tendo-se verificado globalmente uma regularização 

negativa de 6.167,80€ (reg.+ 121.604,63€ e reg. – 127.772,43€). Os abates 

representaram um total de 173.881,69€, sendo que este valor já se encontrava 

quase totalmente registado como Imparidade nas contas de 2021 (160.197,58€). 

No início do ano procedemos ao encerramento de 2022, em articulação com a 

contabilidade, e à reabertura do sistema em 10 de janeiro. 

A falta de ligação do armazém da DVM ao ERP, que resulta na falta de reflexo 

contabilístico, tem sido criticada pela Auditoria Externa ao longo dos anos. Fruto 

do elevado esforço dos serviços envolvidos e da colaboração dos dois 

fornecedores de software, os trabalhos de integração entre o Máximo e a AIRC 

estão a ser finalizados. Apesar da integração não estar ainda em produção, 

contamos que seja possível refletir contabilisticamente o armazém da DVM nas 

contas de 2022, e colocar o sistema a funcionar em pleno até ao final do primeiro 

semestre. 
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Divisão de Contratação Pública 

À data de 1 de janeiro de 2023 (considerando o período decorrido de 1 de 

dezembro de 2022 e o dia 31 de dezembro de 2022), formalizámos 134 novos 

contratos através do ERP financeiro GES, de bens e serviços, perfazendo o valor 

de 2.667.561,11 € + IVA ou 3.233.758,47 € com IVA. Este volume de contratações 

incorpora as referências no GES: Aquisição de bens móveis, Aquisição de serviços 

e Locação de bens móveis. 

Os 134 contratos elaborados através do ERP financeiro GES, refletiram, no seu 

todo, a adjudicação efetiva de 126 procedimentos de contratação pública, 

repartidos da seguinte forma por tipo de procedimento adotado:  

⇒ Ajuste Direto – Acordo Quadro do DL 111-B/2017 (1);  

⇒ Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do DL 111-B/2017 (5); 

⇒ Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 (8); 

⇒ Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 (88); 

⇒ Ajuste Direto Simplificado através da Lei 30/2021 (1); 

⇒ Concurso Público do DL 111-B/2017 (3);  

⇒ Consulta Prévia do DL 111-B/2017 (12);  

⇒ Consulta Prévia Simplificada através da Lei 30/2021 (1); 

⇒ Contratação Excluída do DL 111-B/2017 (7). 

À semelhança do anterior documento de informação e reporte à Assembleia 

Municipal, também neste, somente se contabilizaram os contratos formalizados 

através do ERP financeiro GES, relativamente às Unidades Orgânicas e Gabinetes 

com os quais a DCP trabalha, considerando a existência dos demais núcleos de 

contratação entretanto criados (DAQV, DOM e DGP – contratação de serviços em 

regime de Tarefa e Avença em nome individual). 

Detalhando o número de contratos GES por tipo de procedimento de contratação 

pública adotado e adjudicado: 

⇒ 7 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto – Acordo Quadro do DL 111-B/2017 

– no valor de 138.994,20 € + IVA ou 170.962,87 € com IVA – Sendo 7 por 

aquisição de bens móveis; 

⇒ 5 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do 

DL 111-B/2017 – no valor de 1.039.006,19 € + IVA ou 1.275.700,62 € com IVA 

– Sendo 1 por aquisição de bens móveis, 2 por aquisição de serviços e 2 por 

locação de bens móveis; 
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⇒ 9 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 

– no valor de 126.607,22 € + IVA ou 155.726,88 € com IVA – Sendo 2 por 

aquisição de bens móveis, 6 por aquisição de serviços e 1 por locação de bens 

móveis; 

⇒ 88 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 – 

no valor de 174.642,74 € + IVA ou 207.374,65 € com IVA – Sendo 26 por 

aquisição de bens móveis, 56 por aquisição de serviços e 6 por locação de 

bens móveis; 

⇒ 1 contrato GES ao abrigo do Ajuste Direto Simplificado através da Lei 30/2021 

– no valor de 7.500,00 € + IVA ou 9.225,00 € com IVA – Sendo 1 por 

aquisição de serviços; 

⇒ 3 contratos GES ao abrigo do Concurso Público do DL 111-B/2017 – no valor de 

317.843,16€ + IVA ou 390.947,09 € com IVA – Sendo 1 por aquisição de bens 

móveis e 2 por aquisição de serviços; 

⇒ 13 contratos GES ao abrigo do Consulta Prévia do DL 111-B/2017 – no valor de 
511.476,60€ + IVA ou 624.092,46 € com IVA – Sendo 3 por aquisição de 
bens móveis e 10 por aquisição de serviços; 

⇒ 1 contrato GES ao abrigo do Consulta Prévia Simplificada através da Lei 
30/2021 – no valor de 204.980,00 € + IVA ou 252.125,40 € com IVA – Sendo 
1 por aquisição de serviços; 

⇒ 7 contratos GES ao abrigo do Contratação Excluída do DL 111-B/2017 – no valor 
de 146.511,00 € + IVA ou 147.603,50 € com IVA – Sendo 7 por aquisição de 
serviços. 

 

À data de 1 de fevereiro de 2023 (considerando o período decorrido de 1 de janeiro 

de 2023 e o dia 31 de janeiro de 2023), formalizámos 30 novos contratos através 

do ERP financeiro GES, de bens e serviços, perfazendo o valor de 865.013,01€ + 

IVA ou 1.010.544,70€ com IVA. Este volume de contratações incorpora 

as referências no GES: Aquisição de bens móveis e Aquisição de serviços. 

Os 30 contratos elaborados através do ERP financeiro GES, refletiram no seu todo, 

a adjudicação efetiva de 30 procedimentos de contratação pública, repartidos da 

seguinte forma por tipo de procedimento adotado:  

⇒ Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do DL 111-B/2017 (4); 

⇒ Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 (9); 

⇒ Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 (5);  

⇒ Concurso Público do DL 111-B/2017 (1);  
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⇒ Consulta Prévia do DL 111-B/2017 (5);  

⇒ Contratação Excluída do DL 111-B/2017 (6). 

À semelhança do anterior documento de informação e reporte à Assembleia 

Municipal, também neste, somente se contabilizaram os contratos formalizados 

através do ERP financeiro GES, relativamente às Unidades Orgânicas e Gabinetes 

com os quais a DCP trabalha, considerando a existência dos demais núcleos de 

contratação entretanto criados (DAQV, DOM e DGP – contratação de serviços em 

regime de Tarefa e Avença em nome individual). 

Detalhando o número de contratos GES por tipo de procedimento de contratação 

pública adotado e adjudicado: 

⇒ 4 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto ao abrigo de critérios materiais do 

DL 111-B/2017 – no valor de 210.350,00 € + IVA ou 253.800,50 € com IVA – 

Sendo 4 por aquisição de serviços; 

⇒ 9 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto em regime normal do DL 111-B/2017 

– no valor de 132.572,46 € + IVA ou 159.995,62 € com IVA – Sendo 3 por 

aquisição de bens móveis e 6 por aquisição de serviços; 

⇒ 5 contratos GES ao abrigo do Ajuste Direto Simplificado do DL 111-B/2017 – no 

valor de 13.850,00 € + IVA ou 16.614,50 € com IVA – Sendo 5 por aquisição 

de serviços; 

⇒ 1 contrato GES ao abrigo do Concurso Público do DL 111-B/2017 – no valor de 

83.514,33 € + IVA ou 102.722,63 € com IVA – Sendo 1 por aquisição de 

serviços; 

⇒ 5 contratos GES ao abrigo da Consulta Prévia do DL 111-B/2017 – no valor de 

229.066,22€ + IVA ou 281.751,45 € com IVA – Sendo 2 por aquisição de 

bens móveis e 3 por aquisição de serviços; 

⇒ 6 contratos GES ao abrigo da Contratação Excluída do DL 111-B/2017 – no valor 

de 195.660,00 € + IVA ou 195.660,00 € com IVA – Sendo 6 por aquisição de 

serviços. 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO 

E DESENVOLVIMENTO URBANO 

 

No âmbito da atividade desenvolvida pelas unidades orgânicas que integram a 

Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano 

destaca-se a evolução dos procedimentos de elaboração dos instrumentos de 

gestão territorial e planeamento estratégico com maior potencial de incidência na 

concretização futura da estratégia de desenvolvimento urbano: 

⇒ A proposta de Plano Pormenor Norte de Caxias aguarda o parecer da 

CCDRLVT respeitante aos documentos relativos a um segundo momento de 

concertação, em que foram remetidos novos pareceres de reputados 

especialistas a juntar aos documentos do Plano para reforço da 

fundamentação técnica da Proposta de Plano, no que se refere a matérias  no 

âmbito do regime da REN e  uma tabela de concertação atualizada .Após 

análise ponderação do parecer e elaboração da Ata respetiva será elaborado 

o Relatório de Concertação a apresentar à Câmara Municipal, para início do 

período de Discussão Pública do Plano de Pormenor; 

⇒ Quanto ao Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos, concluiu-se o 

conteúdo documental da proposta do Plano, prosseguindo a elaboração do 

Regulamento e Programa de Execução, Plano de Financiamento e Modelo de 

Distribuição de Encargos e Benefícios (perequação), para posterior 

apresentação à Câmara Municipal e subsequente envio à CCDRLVT para a 

recolha de pareceres de entidades externas em Conferência Procedimental; 

⇒ A proposta do PP Empresarial de Paço de Arcos, correspondendo a um dos 

Programas Estratégicos do Eixo de atividade económica da ALS, definido no 

PDM 2015 e incorporado na versão do PDM aprovada em 27 de julho de 2022 

e publicada em 13 de outubro, foi objeto dos pareceres das entidades a 

consultar no âmbito da Conferência Procedimental. Foram analisados os 

pareceres desfavoráveis ou favoráveis condicionados e agendadas as 

correspondentes reuniões de concertação; 

⇒ Prossegue a elaboração da proposta de modelo urbano para o PP 

Empresarial de Porto Salvo e da solução urbanística para o Plano de 

Pormenor Ocidental de Porto Salvo – Fase II, que tem um grau significativo 

de complexidade, envolvendo nomeadamente o traçado do canal de 
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mobilidade para o TCSP no troço do Lagoas Parque até ao Taguspark, 

enterramento de linha de alta tensão, integração da VLN e concertação de 

um número significativo de proprietários; 

⇒ Prossegue a elaboração dos estudos preliminares para a Unidade de 

Execução de Barronhos/Carnaxide, onde se insere a proposta para a 

localização do Parque de Manutenção Oficinal (PMO) da Carris, em 

localização articulada com o traçado previsto para o projeto LIOS; 

⇒ No âmbito da Unidade de Execução “Oeiras Valley Meeting Point”, na 

envolvente do Centro de Congressos e Exposições de Oeiras, não foi ainda 

atingido o acordo final entre o Município e as entidades privadas proprietárias 

de terrenos para a celebração do contrato de Urbanização que poderá 

assegurar o cofinanciamento de infraestruturas; 

⇒ Encontra-se em curso, com a colaboração de uma equipa de consultores 

especializados, a elaboração do Plano de Ação Energia e Clima de Oeiras 

(PAECO), que está a ser desenvolvido com base nos estudos técnicos e 

cenários futuros para 2040, 2070 e 2100, elaborados pela equipa de 

especialistas da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa no 

PMAACO; 

⇒ Foi apresentado à Câmara Municipal e tornado público o estudo para a 

atualização da Matriz Energética e Inventário de Emissões de GEE do 

Município de Oeiras, até 2020, elaborado pela Lisboa e-Nova; 

⇒ Na sequência da aprovação pela Câmara Municipal do estudo do Corredor 

Verde que se estende da Quinta do Torneiro, Parque das Perdizes, Parque dos 

Poetas, Moinho das Antas, Antas Sul, até à Plataforma das Fontaínhas como 

orientação estratégica comunicada às entidades proprietárias das áreas com 

operações urbanísticas previstas em instrumentos de gestão territorial 

eficazes, foi apresentada à Câmara Municipal a proposta de revogação do 

Plano de Pormenor do Espargal tendo decorrido o período de discussão 

pública da nova proposta de solução urbanística, designada Unidade de 

Execução do Espargal, que assegura a continuidade do Corredor Verde e a 

continuidade da ciclovia que ligará no futuro as estação de Paço de Arcos à 

Estação de Oeiras.  
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Decorre a análise técnica do elevado número de participações recebidas, 

para subsequente apresentação à Câmara Municipal do respetivo Relatório 

de ponderação; 

⇒ Iniciou-se, com uma equipa interna e consultores externos, a elaboração dos 

estudos para a Operação de Loteamento e Estudos Prévios da Rede Viária, 

Infraestruturas e Tratamento Paisagístico dos Espaços Exteriores, para o 

desenvolvimento do programa habitacional a promover pelo IRHU nos 

terrenos da antiga Estação Rádio Naval, com cerca de 630 fogos, 

envolvendo o conceito preliminar para um novo Parque Urbano para a área 

de Algés/Linda a Velha, que na versão atual dos estudos se estima possa vir 

a ter cerca de 12Ha, onde se inclui também a disponibilização de área para o 

Programa Habitacional Municipal  para a classe média e renda acessível, 

correspondente a cerca de 55 fogos e 30 unidades unifamiliares em banda e 

a cedência de áreas de terreno de dimensão significativa e edifícios a 

reabilitar para equipamento educativo, desportivo , social e cultural; 

⇒ Foi apresentado à Câmara Municipal o Relatório Final de integração entre o 

Plano de Acessibilidades de Oeiras (PAO) e o Plano de Mobilidade Urbana 

Sustentável (PMUS), elaborados pelas equipas do IST coordenados, 

respetivamente, pelo Prof. Nunes da Silva e pelo Prof. Figueira de Sousa, 

instrumentos de planeamento que constituem o suporte da implementação da 

estratégia de mobilidade sustentável para a consolidação do modelo urbano 

de Oeiras, cidade polinucleada, estruturada para ser um motor regional da 

economia do conhecimento, criatividade e inovação  e um Hub tecnológico de 

referência no Sul da Europa; 

⇒ Foram elaborados no DPERU e DOTPU, os estudos para a delimitação das 

ARUS de Carnaxide, Algés, Dafundo e Cruz Quebrada. 

 

Unidade de Gestão de Programas Estratégicos 

No âmbito da sua atividade, no que ao período em análise diz respeito, a UGPE 

prestou apoio relativo a projetos estruturantes que correm pela DMOTDU ao 

Diretor Municipal.  

No âmbito dos procedimentos que correm pela Direção Municipal, foi concluída a 

instrução do procedimento de contratação pública referente à contratação para 

prestação de serviços de assessoria técnica à elaboração do Projeto de 
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Loteamento, incluindo Estudo Prévio da Rede Viária, Infraestruturas e tratamento 

paisagístico dos espaços exteriores, no âmbito do programa habitacional, a 

desenvolver pelo Município de Oeiras e pelo IHRU, nos terrenos da antiga Estação 

Radionaval Comandante Nunes Ribeiro, sita em Linda-a-Velha. Após a realização 

de consulta preliminar ao mercado para determinação do preço base e do 

procedimento a adotar, efetuou-se uma consulta prévia simplificada nos termos 

do disposto da alínea b), do artigo 2.º conjugado com o artigo 3.º, ambos da Lei 

n.º 30/2021, de 21 de maio, na redação atual, encontrando-se atualmente para 

elaboração e assinatura do contrato. 

 

Efetuou-se consulta preliminar ao mercado para determinar o preço base e o 

procedimento a adotar na realização do Estudo de Impacte Ambiental (EIA) do 

Loteamento da Sub-UOPG 10 do PDM de Oeiras.  

 

Foi enviado convite para apresentação de proposta no âmbito do procedimento 

por ajuste direto para a aquisição de estudo de impacte de tráfego no âmbito da 

elaboração de quatro estudos urbanísticos na zona de Linda-a-Velha. 

 

Procedeu-se ao acompanhamento e elaboração de pareceres técnicos sobre a 

informação relevante produzida pelos organismos estatais e pela Comunidade 

Europeia bem como por associações e organizações científicas, políticas e outras 

na área das alterações climáticas e da transição energética.  

 

Acompanhou-se o Plano de Ação de Energia e Clima de Oeiras (PAECO), em 

elaboração pelo Gabinete de Inteligência Territorial (GIT). 

Foi prestado apoio às unidades orgânicas da DMOTDU em matéria orçamental, 

com vista à transição de cabimentos do exercício anterior, com necessidades de 

reforço de algumas rubricas em sede de alteração orçamental permutativa. 

Paralelamente, realizaram-se trabalhos para reposição/reforço de dotação de 

rubricas orçamentais, em sede de alteração orçamental modificativa. 

Efetuou-se a análise de diversas PD elaboradas pelos serviços na dependência 

direta da DMOTDU. 
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Divisão de Gestão Administrativa do Licenciamento Urbanístico 

As tarefas prosseguidas pela DGALU (anterior UAAA), durante os meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023 foram, designadamente, as seguintes:  

⇒ Requerimentos submetidos na Plataforma SGU – 2.138 

⇒ Ofícios emitidos – 359 

⇒ Emissão de certidões – 245 

⇒ Emissão de licenças: 

〉 licenças de construção: 16; 

〉 comunicações prévias: 1; 

〉 autorização de utilização: 17: 

〉 licenças de ruído: 2: 

〉 licenças de ocupação da via pública: 24; 

〉 prorrogações de licença: 17. 

⇒ Requerimentos tramitados na Plataforma Edoclink – 33; 

⇒ Requerimentos submetidos na Plataforma e-Portugal e respetiva cobrança de 

taxas – 263; 

⇒ Emails UAAA (recebidos e respondidos) – 106; 

⇒ Emissão de licenças de ocupação de espaço público e publicidade – 9; 

⇒ Emissão de licenças de ruído para eventos – 11; 

⇒ Emissão de licenças de recinto improvisado – 2; recinto de itinerante – 5; 

⇒ Autorização de Exploração para jogos de Fortuna ou Azar – 6. 

 

Licenças emitidas para as Juntas das Freguesias e Uniões de Freguesias:  

⇒ União das Freguesias de Oeiras e São Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias 

- 11 licenças;  

⇒ União das freguesias de Algés, Linda-a-Velha, Cruz-Quebrada/Dafundo - 1 

licença; 

⇒ Freguesia de Barcarena - 1 licença; 

⇒ União de Freguesias de Carnaxide e Queijas - 1 licença. 
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GABINETE DE INTELIGÊNCIA TERRITORIAL 

O PAECO (Plano de Ação de Energia e Clima de Oeiras) adjudicado à Empresa 

Irradiare, S.A., encontra-se na sua fase 2 que, de acordo com o Caderno de 

Encargos, compreende a  Priorização e Programação: os trabalhos devem ser 

organizados por forma a dar resposta (Adaptação e Mitigação) à  seriação, 

cenarização e priorização de opções estratégicas e linhas de ação para 

adaptação, e projeção de cenários e trajetórias para cada cenário;  identificação 

de ações prioritárias de adaptação 2030/2050; identificação de medidas 

prioritárias de adaptação e quantificação de impactos de cada medida, benefícios 

e externalidades, e definição de metas de adaptação por risco climático e área de 

intervenção; apoio e suporte para priorização de medidas, elaboração da 

calendarização e definição de recursos necessários para a sua implementação. 

 

Entregue a memória descritiva e relatório não técnico do Mapa Estratégico de 

Ruído do Município de Oeiras, elaborado pela CertiProjecto. 

 

Prosseguiu-se com a sistematização de indicadores, projetos e boas práticas para 

inserção na Plataforma ODS Local, de modo a interrelacionar os projetos e as 

iniciativas locais às metas da Agenda 2030, tendo por base os Objetivos para 

Desenvolvimento Sustentável e que permitam um benchmarking a nível nacional. 

No sentido de alavancar este trabalho e dar-lhe ainda maior visibilidade está a 

ser estruturada uma metodologia de trabalho que dê resposta a esse objetivo. 

A Plataforma ODSlocal, que visa mobilizar os vários agentes locais para a 

concretização dos Objetivos para o Desenvolvimento Sustentável (ODS), voltou a 

premiar as melhores boas práticas de Municípios e os projetos da comunidade 

que mais se destacaram. O Município de Oeiras, para além de ter recebido o 

prémio do ‘Melhor Conjunto de Boas Práticas’ por ter sido um dos três municípios 

(além de Torres Vedras e Loulé) que mais se destacaram na concretização da 

Agenda 2030 das Nações Unidas a nível territorial, foi também agraciado com os 

dois Selos ODSlocal, uma certificação que distingue os Municípios “que 

evidenciam um elevado grau de compromisso com a sustentabilidade local nas 

categorias ‘Desempenhos Municipais’ e ‘Dinâmicas Municipais’. A entrega dos 

prémios decorreu no dia 7 de dezembro durante a conferência “Caminhos, 

Dinâmicas, Futuros”. 
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Em representação do município de Oeiras e em resposta ao convite da Associação 

Portuguesa de Qualidade (APQ), acompanhamento dos trabalhos da CT 224 - 

Cidades e Comunidades Sustentáveis. A CT224 tem como objetivos a elaboração 

e/ou acompanhamento de normas / outros documentos normativos e emissão de 

pareceres no domínio das Cidades e Comunidades Sustentáveis, e proporcionar 

às organizações portuguesas documentos normativos em língua portuguesa. É da 

competência das Subcomissões (SC) e dos grupos de Trabalho (GT) dar 

seguimento à atividade normativa (regional e internacional), nos respetivos 

domínios e preparar as versões das normas portuguesas. 

 

A Comissão Europeia lançou, em outubro último, o Acordo Cidade Verde (Green 

City Accord), movimento voluntário de autarcas europeus empenhados em tornar 

as cidades mais verdes, mais limpas e mais saudáveis. No âmbito desde projeto, 

a que Oeiras aderiu em julho de 2021 e que é liderado pela DGA, o GIT foi 

convidado a participar pela sistematização de indicadores nos seguintes 

domínios: ar; água; natureza e biodiversidade; resíduos e economia circular e 

ruído. 

 

No âmbito do desenvolvimento do Projeto SCORE - Smart Control of the Climate 

Resilience in European Coastal Cities, foi dada resposta a diversas solicitações, 

nomeadamente: ao inquérito de avaliação estratégica da implementação do CCLL 

e ao pedido de dados do WP1 (Cartografia da exposição e do risco de impactos 

climáticos extremos nas cidades costeiras). Decorreu, no dia 10 de janeiro de 2023, 

uma reunião online do consórcio com participação do Município de Oeiras. 

Igualmente, integradas nas ações de comunicação e divulgação do projeto, foi 

elaborada uma notícia no boletim municipal Oeiras Atual, nº 271. Por último, está 

a ser construído o relatório técnico e financeiro relativo à primeira fase do projeto. 

 

Foram publicadas 8 notícias na Plataforma Oeiras Interativa, relacionadas com 

projetos SIG em desenvolvimento, como o Projeto Comércio e Serviços e o 

Projeto Cemitérios Digitais do Município de Oeiras, a divulgação dos Resultados 

Definitivos dos Censos 2021 e notícias relacionadas com o desenvolvimento 

sustentável, como Município de Oeiras distinguido por Boas Práticas na 

implementação dos ODS e Oeiras Galardoada com Bandeira Verde ECOXXI em 

2022. 
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Neste período foram elaborados 5 destaques estatísticos: Destaque Estatístico 

91 que sistematiza os dados disponibilizados pelo IEFP, relativos ao desemprego 

registado em Oeiras, no mês de outubro de 2022; Destaque Estatístico 92 que 

resulta da análise aos resultados definitivos do Recenseamento Geral da 

População e do VI Recenseamento Geral da Habitação, realizados no primeiro 

semestre de 2021, relativos à População;  Destaque Estatístico 93 que sistematiza 

os dados disponibilizados pelo IEFP, relativos ao desemprego registado em 

Oeiras, no mês de novembro de 2022. Já em janeiro de 2023, e em complemento 

do DE 92 foram elaborados: Destaque Estatístico 01, que sistematiza a análise aos 

resultados mais relevantes relativos aos Agregados e Núcleos Familiares e o 

Destaque Estatístico 02 - Habitação, ambos com base nos resultados definitivos 

dos Censos 2021. 

Relativamente à Estação Meteorológica de Vila Fria, nos últimos dois meses 

registaram-se alguns problemas no seu funcionamento, tendo o mais grave 

ocorrido no dia 13/12 devido a uma inundação provocada pelas fortes chuvadas 

que afetaram o Concelho e que danificou a UPS de backup. No dia 15/12 a 

empresa Ambimetric realizou a prevista manutenção preventiva, tendo 

restabelecido o funcionamento normal da estação. Outros problemas menores 

(falha de serviço 4G, problemas na partilha dos ficheiros gerados) foram sendo 

resolvidos em articulação com o DITIC.  

Dando cumprimento ao DL180/2009 de 7 de agosto (transposição da Diretiva 

Inspire), na sua redação atual, que estabelece uma infraestrutura de informação 

geográfica na Comunidade Europeia (Inspire), constituída por uma Rede de 

Serviços de Dados Geográficos com possibilidade de Pesquisa (metadados), 

Visualização (GeoPortal) e de Descarregamento (dados abertos), foi atualizado o 

Geoportal para a plataforma Oeiras Interativa, tecnologicamente mais robusta, 

mais segura e user friendly.  A plataforma Oeiras Interativa está parcialmente 

aberta ao cidadão, onde pode aceder às plantas de localização/PDM e ao meu 

bairro. Estes módulos correspondem ao serviço de dados de visualização, 

desenvolvidos com particularidades especificas.  

Todos os módulos estão acessíveis ao utilizador interno após credenciação, 

estando registados, até ao momento, cerca de 300 utilizadores internos. 

 

Com a disponibilização do acesso ao Módulo Gestão Urbanística, desenvolvido 

para a DMOTDU, houve a necessidade de rever procedimentos, alterar e 
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implementar o modelo de dados. As alterações foram efetuadas à base de dados 

de Loteamentos, Processos de Obra e Toponímia. Tendo em conta a entrada em 

vigor do PDM2022 e a transição para o novo portal, foi desligado, a 10 de janeiro 

de 2023, o módulo “Gestão Urbanística” do Geoportal antigo. 

 

Na plataforma de dados abertos estão registados 157 conjuntos de dados, 

divididos por 12 grupos, de acordo com a seguinte distribuição: 5 relativos a defesa 

e segurança, 4 a economia e finanças, 5 a educação, ciência e tecnologia, 10 a 

espaço público, 23 a gestão e serviços ambientais, 7 a governo e administração 

pública, 24 a informação base e cartografia, 21 a ordenamento do território, 2 a 

população e sociedade, 2 a saúde, 12 a transportes e infraestruturas e 8 relativos 

a turismo, cultura e desporto.  

 

A nível da Gestão da Infraestrutura de Dados Espaciais (IDE), continua a ser 

normalizado o nome de tabelas, consultas, campos e ligações na base de dados 

geográfica – PostgrSQL/PostGis. Continuamos a migrar consultas (views) para o 

geoserver (Base do Oeiras Interativa), aplicando a simbologia adequada. 

Diariamente são atribuídas permissões de acesso a views e a Módulos da 

plataforma Oeiras Interativa. O GIT tem vindo a reorganizar a pasta GIS_Oeiras 

onde todos os utilizadores internos podem consultar informação relevante do 

âmbito de competências desta unidade orgânica (plantas, estudos, destaques 

estatísticos, documentos de alvarás de loteamento, etc.). A nova diretoria 

GIS_Files tem vindo a ser revista e aumentada para permitir alojar diversos 

documentos e fotografias que alimentam os temas que estão disponíveis no portal 

Oeiras Interativa. Estas alterações provocaram alguns constrangimentos aos 

utilizadores internos que foram resolvidos prontamente pelo GIT. A manutenção 

da plataforma é constante, com identificação, reporte e correção de erros e 

receção de sugestões de usabilidade por parte de utilizadores internos, a 

disponibilização de novos temas: “Paragens Carris Metropolitana”, “Paragens 

Oeiras Move”, carregamento de novos temas de apoio ao COSI “Acidentes 

Rodoviários” carregamento do novo tema de gestão urbanística “GALNOV – Área 

do Regulamento Municipal de Valorização e Salvaguarda do Bairro Residencial 

de Nova Oeiras”. A pedido da DOT foi adicionada a camada em falta no grupo 

PDM 2022: “Recursos Ecológicos – REN Exclusões (áreas comprometidas) e 

melhoradas as legendas do PDM. 
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O Catálogo de Informação Geográfica encontra-se atualizado com 1.255 registos, 

referentes a Plantas, Planos, Estudos, Projetos, Programas, Publicações, 

Relatórios, Iniciativas, Eventos, Regulamentos internos, Sensorização, Prémios, 

Parcerias, Adesões, das diversas unidades orgânicas, distribuídos por categoria 

de Dados Abertos, passíveis de serem disponibilizados ao público, para 

reutilização. 

A nível de novas atualizações de informação, foi efetuado o pedido de paragens 

da rede Carris Metropolitana, no território de Oeiras, à Transportes Metropolitanos 

de Lisboa (TML), que forneceu a 22 de dezembro, 1.893 paragens com respetivas 

carreiras, procedendo-se ao seu carregamento em PostGrSQl/PostGis, Geoserver 

e disponibilização na plataforma Oeiras Interativa em janeiro de 2023; procedeu-

se à atualização do limite das ARU (Área de Reabilitação Urbana) e associação 

de documentos e foram disponibilizados os ortofotos realizados com voo de 

setembro de 2022, com resolução espacial de 10 cm. 

 

Foram carregados documentos, na aplicação de gestão de Alvarás de 

Loteamentos, no módulo Gestão Urbanística, referentes ao alvará de loteamento 

nº 05/2004.  Por necessidade de tipificação de documentos para associar aos 

Loteamentos emitidos foram renomeados 3.194 ficheiros.  

 

O GIT, em direta articulação com a DGALU, encontra-se a atualizar os nº de 

polícia e os arruamentos do concelho. Relativamente aos números de polícia que 

contam com 42.391 pontos, foram inseridos 14 novos números e 18 foram 

eliminados, registando-se 170 atualizações, nos meses em apreço.  

Foram georreferenciadas 230 ocupações da via pública e 2 obras municipais. No 

âmbito da parceria entre o município de Oeiras e a WAZE, foram reportados 5 

condicionalismos de corte da via ao trânsito. 

 

O projeto Equipamentos Coletivos tem como objetivo global a categorização, 

localização e caracterização dos equipamentos existentes no Município. Estão 

registados 24 equipamentos de abastecimento e consumo, 162 equipamentos de 

Ação Social, 82 equipamentos de Administração Pública, 76 equipamentos 

correspondentes a Cemiterial e Culto, 223 Equipamentos de Ensino e 

Investigação, 63 equipamentos correspondentes a Espaços Verdes e Recreio, 83 
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Equipamentos de Saúde e 35 Equipamentos de Proteção Civil e Segurança 

Pública. 

 

O GIT encontra-se a atualizar a base de dados geográfica de Comércio e Serviços, 

com o cadastro de todos os estabelecimentos (espaço físico), explorações 

(atividade exercida no estabelecimento) e titulares (empresa) existentes no 

Município. Este projeto integra atualmente 8.743 estabelecimentos ativos 

registados, 7.055 explorações e 3.594 titulares. Os estabelecimentos estão 

separados por categorias, estando estas ainda desagregadas por subcategorias:  

⇒ Bem-Estar Animal (56 estab.);  

⇒ Comércio Especializado (1.506 estab.);  

⇒ Desporto, Cultura e Entretenimento (675 estab.);  

⇒ Educação, Formação e Emprego (310 estab.);  

⇒ Restauração e Bebidas (937 estab.);  

⇒ Saúde, Beleza e Bem-Estar (1.040 estab.);  

⇒ Serviços de Apoio (557 estab.);  

⇒ Serviços Especializados (672 estab.);  

⇒ Serviços Públicos e Organizações (466 estab.);  

⇒ Transportes, Entregas e Armazenagem (310 estab.)  

⇒ Estabelecimento Desocupado (1.769). 

Estão ainda sem categoria 445 estabelecimentos. Durante dezembro e janeiro 

foram comparados os dados da Informa D&B relativos a 2020, com a base de 

dados geográfica do Comércio e Serviços, permitindo completar informação 

relativa aos titulares.  

 

Recorrendo a dois jovens, integrados no “Programa Tempo Jovem”, continua a ser 

atualizado o projeto de georreferenciação e desmaterialização de processos 

associados às ocupações dos Cemitérios Municipais. Na data em análise, foram 

registados 488 ocupantes e 1.201 documentos. Estão registados 2 cemitérios 

municipais (100% atualizados); 213 eetores (100%); 15.939 ocupações (94%); 16.923 

ocupantes (66,6%); 5.648 titulares (87%); 5.590 responsáveis (40,6%) e 8.130 

documentos - fichas de ocupação (50,4%). 

 

Foram efetuados vários pedidos de serviço ao GIT, nomeadamente:  
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⇒ Após um pedido do Corpo de Bombeiros de Barcarena, foram elaboradas e 

partilhadas plantas atualizadas com as áreas de intervenção dos bombeiros 

de Oeiras para auxiliar a operacionalidade das corporações. No seguimento 

desta tarefa, vieram a verificar-se imprecisões nos limites das áreas, tendo 

sido reportada esta situação ao SMPC para que o GIT possa proceder à 

correção deste tema.  

⇒ Foi elaborada uma planta de localização de acidente rodoviário para 

verificação de responsabilidades. Este pedido originou uma dúvida sobre a 

toponímia do local em causa, situação que o GIT se encontra a resolver em 

conjunto com a DGALU.  

⇒ Foi elaborada uma planta pretensão de localização de uma farmácia.  

⇒ Foram elaboradas e disponibilizadas novas plantas com os limites 

administrativos das freguesias e uniões de freguesias tendo como cartografia 

base os recentes ortofotos de 2022.  

⇒ Foi prestado apoio via telefone e/ou e-mail a 5 munícipes com dificuldades na 

utilização do novo portal, para emissão de plantas de localização.  

 

O GIT foi convocado para disponibilizar acesso a webservices (acesso a tabelas 

geográficas através de serviços web) para integração na aplicação de Gestão de 

Espaços (SIGU), tendo os mesmos sido criados de raiz para este propósito. 

Foi enviada ao Instituto Nacional de Estatística (INE) a proposta de identificação 

dos limites geográficos e designações dos aglomerados populacionais (Lugares 

Censos), em conformidade com o ponto c), do Artigo 10.º, do Decreto-lei do Censos 

2021 (DL 54/2019, de 18 de abril), de forma a que os dados dos Censos de 2021 

sejam fornecidos, em 2023, para os lugares ora definidos, passando-se de 27 

lugares (2011) para 90 (tendo por base os limites de 2011, com as designações dos 

lugares toponímicos e outra informação geográfica, como a delimitação dos 

bairros municipais, procedeu à delimitação dos novos lugares censitários). 

 

Foram emitidas 3 licenças de utilização não onerosas de informação geográfica. 
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DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO E 

PLANEAMENTO URBANO 

 

No período a que se refere o presente Relatório, a dinamização da iniciativa 

privada, traduzida pela procura empresarial, novos licenciamentos e 

apresentação de operações urbanísticas diversas tem-se mantido estável e 

semelhante com o ciclo anterior. 

Ultrapassadas as vicissitudes associadas à Pandemia, mantiveram-se assim, em 

condições satisfatórias, as práticas sistemáticas de programação setorial de 

objetivos, balizando cenários e condicionantes, através do Planeamento 

normativo ou indicativo de áreas delimitadas do território municipal, dando 

especial importância às ações de maior valor estratégico e que se tem pautado 

por uma gestão criteriosa dos processos e acompanhamento dos intervenientes – 

proprietários, empresas, instituições e técnicos projetistas.  

Registam-se, no domínio do Ordenamento do Território e Urbanismo, a bom ritmo 

das ações, iniciadas, continuadas ou concluídas neste período que se destaca: 

⇒ Plano de Pormenor Norte de Caxias; 

⇒ Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos; 

⇒ Plano de Pormenor Empresarial de Paço de Arcos; 

⇒ Plano de Pormenor Empresarial de Porto Salvo; 

⇒ Plano de Pormenor Ocidental de Porto Salvo – Fase II. 

Os 5 Planos de Pormenor encontram-se em fases distintas de elaboração, 

correndo todos dentro dos prazos previstos. O Plano de Pormenor Norte de Caxias 

encontra-se já na fase final da tramitação obrigatória, prevista no Regime Jurídico 

dos Instrumentos de Gestão Territorial.  

Para os 5 planos de pormenor foram elaborados contratos de 

execução/urbanização, fixando a programação da implementação das soluções 

urbanísticas de cada uma destas áreas-plano, assim como, a calendarização para 

a execução das obras de urbanização em cada um dos Planos, bem assim como, 

da geração de benefícios e materialização em edificabilidade, por proprietário, no 

contexto do Plano. 
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Plano de Pormenor Norte de Caxias: 

Finalizada a elaboração da proposta de Plano de Pormenor da Zona Norte de 

Caxias, acompanhado pela Divisão de Ordenamento do Território, tendo já sido 

realizadas todas as reuniões de concertação com entidades externas que 

emitiram parecer à proposta de Plano. 

 A última reunião de concertação teve lugar no dia 27 de junho, entre a CMO e a 

CCDRLVT. Este momento de concertação será encerrado com a assinatura da ata 

que reflete o fecho das conversações entre as duas entidades, elaborada pela 

DOT e já enviada à CCDRLVT, aguardando-se a pronúncia final desta Comissão. 

Neste enquadramento, dá-se por concluído o processo de concertação com a 

globalidade das entidades, encontrando-se em finalização, o relatório síntese de 

ponderação das reuniões havidas entre a CMO e a APA, DGPC, ANEPC, IP, BRISA, 

IMT, DGT, E-REDES e Lisboagás, para em seguida, submeter a proposta de plano 

à Discussão Pública. 

 

Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos: 

Quanto ao Plano de Pormenor Norte de Paço de Arcos, foi concluído todo 

conteúdo documental da proposta de Plano, encontrando-se em já em fase de 

verificação final das peças escritas e desenhadas, para submissão à fase de 

conferência procedimental para recolha de pareceres de entidades externas, 

como a APA, a CCDRLVT, a DGPC, o IMT, E-Redes, LisboaGas, Águas de Portugal, 

ANACOM, DGT, ANEPC, etc, através de deliberação a submeter à Câmara. 

 

Plano de Pormenor Empresarial de Paço de Arcos: 

Encontra-se concluído o conteúdo documental da proposta do Plano de Pormenor 

Empresarial de Paço de Arcos e enviado para convocatória da conferência 

procedimental de serviços, que corresponde à recolha de pareceres das 

Entidades Representativas dos Interesses Públicos em presença (ERIP) e das 

Entidades com Responsabilidades Ambientais Específicas (ERAE) na área-plano. 

 

Plano de Pormenor Empresarial de Porto Salvo: 

Os trabalhos conducentes à conclusão da proposta de plano encontram-se a bom 

ritmo, encontrando-se em fase de conclusão a proposta de modelo urbano de 

ocupação. Foram já concluídos os relatórios relativos aos “Estudos Geofísicos”, 

que permitiram aferir as reais condições de infiltração destes solos, Relatório de 
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Caracterização e Diagnóstico, o Estudo de Tráfego, o relatório de redelimitação 

da REN, Planta de Implantação, Planta de Condicionantes, Estudos Preliminares 

da rede viária, redes de águas, esgotos, eletricidade e gás, que permitirão 

sustentar as soluções urbanas propostas já em curso. 

 

Plano de Pormenor Ocidental de Porto Salvo – Fase II: 

À semelhança do plano anterior, o Plano de Pormenor Empresarial de Porto Salvo 

– Fase II, encontra-se em fase de elaboração e estabilização da proposta de 

ocupação urbana, tendo sido contratados, como anteriormente se referiu no 

Relatório antecedente, os estudos fundamentais para a conclusão deste processo 

como: “Estudos Geofísicos” que permitirão aferir as reais condições de infiltração 

destes solos, e os Estudos de Tráfego que permitirão sustentar as soluções 

urbanas propostas já em curso. 

 

Ponto de situação relativo a: 

⇒ Unidade de Execução de Cacilhas-Norte; 

⇒ Unidade de Execução de Valejas-Poente; 

⇒ Unidade de Execução de Antas-Sul; 

⇒ Unidade de Execução de Carnaxide-Barronhos; 

 

Unidade de Execução de Barronhos/Carnaxide: 

Mantém-se a bom ritmo os estudos para a esta Unidade de Execução, que será 

proximamente submetida ao Executivo para aprovação e delimitação da respetiva 

Área de Intervenção e Termos de Referência, assinalando-se o esforço de 

integração deste Instrumento de Planeamento com os Traçados e Infraestruturas 

de apoio (PMO), ao LIOS em articulação com a CML e METRO/CARRIS que 

aguarda ainda a validação final por parte desta última empresa.  

Toda a informação relativa às restantes Unidades de Execução já aprovadas 

encontra-se disponível no site da CMO e na Divisão de Ordenamento do Território. 

 

Áreas de Reabilitação Urbana: 

Registe-se igualmente, neste período, a redelimitação e reativação de três (3) 

Áreas de Reabilitação de Urbana, designadamente, Algés, Dafundo e Cruz 

Quebrada, cf. Proposta n.º 1186/2022 de Deliberação de Câmara de 21.DEZ.22 e 
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Proposta da Assembleia Municipal de Oeiras n.º 5/2023 de Oeiras de 10.JAN.23, 

por atualização da anteriormente referida como ARU de 

Algés/cruz/Quebrada/Dafundo, aguardando presentemente Publicação em DR. 

Participação continuada de reuniões de acompanhamento no seio dos Grupos de 

Trabalho esperando-se o desfecho final de todas as iniciativas em curso, 

designadamente: 

⇒ Do Ministério do Mar/APL - Acompanhamento dos Estudos Preliminares do 

CAMPUS do MAR e Unidade de Execução da DOCAPESCA/CML, continuando 

a aguardar-se presentemente as orientações do Sua Exa. o Ministro das 

Infraestruturas e da Habitação, para as fases seguintes da primeira das 

iniciativas; 

⇒ Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental/Hospital de Santa Cruz, 

Acompanhamento e finalização dos Protocolos/Acordos de Cedência; 

⇒ Faculdade de Motricidade Humana, Acompanhamento das Candidaturas 

conjunta CMO/FMH, relativa aos Avisos 46 e 51; 

⇒ Ministério da Defesa Nacional, Acompanhamento dos Protocolos/Acordos de 

Cedência (Jardins da Quinta Real de Caxias e outros Prédios Militares) e 

Programa REVIVE (Palácio e Anexos da Quinta Real de Caxias); 

⇒ Ministério da Justiça, Acompanhamento dos Protocolos/Acordos de Cedência 

(Igreja e Convento da Cartuxa, terrenos anexos e Reduto Sul); 

⇒ SIMAS, Reservatório do Alto dos Agudinhos e Equipamentos Municipais (Dojo, 

Parque Urbano e Passagem Superior, Queijas/Jamor); 

⇒ Iniciados os trabalhos do Grupo Técnico de Acompanhamento com o 

envolvimento de representantes do IPDJ, FMH e CMO, tendo ocorrido já 4 

reuniões formais, já com a presença dos novos interlocutores da 

Administração Central; 

⇒ Acompanhamento da iniciativa EcowavePower. 

 

Continuação, nos ritmos expetáveis, dos Estudos e Projetos previstos em 

Instrumentos formais e informais de Planeamento, que se vem mantendo do ano 

transato e que determina um considerável esforço de articulação entre as UO. 

Assim, as Ações de Planeamento e Gestão Urbanística centraram-se ao nível da 

elaboração de Estudos Urbanísticos e Projetos de Iniciativa Municipal, enquanto 

instrumentos orientadores, disciplinadores e reguladores de propostas de 
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intervenção urbanas, compatíveis com o perfil e vocação do Concelho, e na 

avaliação dos processos de promoção privada submetidos à apreciação, que se 

inscrevem no domínio do urbanismo, onde se integram os projetos estruturantes 

de natureza urbanística entre outros, com vista à emissão de pareceres, 

permitindo aos órgãos municipais exercerem os seus poderes no âmbito do 

ordenamento do território Municipal, com especial enfoque nos pedidos de 

informação prévia e pretensões de loteamento.  

Deve igualmente registar-se o envolvimento transversal DGU/DOTPU E DHM, no 

que respeita ao esforço do Programa Municipal de Habitação, com a criação de 

vários grupos de trabalho, que tem conduzido tecnicamente a estabilização das 

Operações Urbanísticas destinadas a acolher novos fogos e que se destaca os 

seguintes Programas sectoriais, já concluídos e que se encontram em 

acompanhamento: 

⇒ PMH de Tercena 

⇒ PMH de S. Marçal 

⇒ PMH do Casal do Deserto 

⇒ PMH da Quinta das Acácias 

Merece especial referência o início dos trabalhos técnicos de elaboração da 

Operação de Loteamento, com o envolvimento do IHRU, no Programa 

Habitacional da Estação Radio Naval, em Linda-a-Velha. 

 

Ações e Intervenções de natureza urbanística 

De registar que, no contexto da atividade prosseguida pela DPU centrou-se ao 

nível da elaboração de Estudos Urbanísticos e Projetos de Iniciativa Municipal, 

enquanto instrumentos orientadores, disciplinadores e reguladores de propostas 

de intervenção urbanas, compatíveis com o perfil e vocação do Concelho, e na 

avaliação dos processos de promoção privada submetidos à apreciação, que se 

inscrevem no domínio do urbanismo, onde se integram os projetos estruturantes 

de natureza urbanística entre outros, com vista à emissão de pareceres, 

permitindo aos órgãos municipais exercerem os seus poderes no âmbito do 

ordenamento do território Municipal, com especial atenção nos pedidos de 

informação prévia e pretensões de loteamento. 

No período assinalado, foram tramitados um total de assuntos/documentos de 

natureza técnica, no âmbito de processos de licenciamento ou pretensões várias 
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que ascendem a cerca de três centenas de documentos, entre e-mails contendo 

exposições, pedidos de reuniões e de informações variadas, associadas aos 

Sistemas de Gestão Urbanística (SGU) e EDOC. 

De destacar ainda iniciativas de planeamento com caráter transversal e com o 

envolvimento de técnicos do DOTPU, DGU e DHM, para a elaboração de Estudos 

Urbanísticos e o acompanhamento de Operações estruturantes de impacto 

estratégico, durante este período, designadamente: 

⇒ Estudos Urbanísticos e Programas Estratégicos de iniciativa Municipal em 

desenvolvimento e/ou acompanhamento:  

〉 Como atrás se referiu merecem destaque os Programas Municipais de 

Habitação do Casal do Deserto, Acácias, S. Marçal, Tercena e Estação 

Radionaval, este último em articulação com o Instituto da Habitação e 

Reabilitação Urbana; 

〉 Estudos de reconversão funcional e requalificação urbana das zonas 

industriais (em desenvolvimento); 

〉 Reformulação e acompanhamento do estudo da “Praça da Música” no 

âmbito do desenvolvimento do Centro Cultural de Linda-a-Velha e 

controle das dinâmicas privadas; 

〉 Acompanhamento da reinterpretação do cenário privado programado 

para a nova centralidade a prever para EU Capela Nª Senhora do cabo 

em Linda-a-Velha – Av. Tomás Ribeiro; 

〉 Ajustamentos ao EU Praça Lusíadas e Alteração ao Alvará de Loteamento 

- Programa de habitação-Linda-a-Velha (negociação LIDL) / silo 

automóvel; 

〉 Estudo Urbanístico “Praça Verney”, acompanhamento dos Estudos 

Arqueológicos e finalização do Programa Municipal; 

〉 Estudos no âmbito da constituição da servidão do heliporto do hospital de 

Santa Cruz- articulação com a ANAC; 

〉 IPMA_Campus Algés – Rede colaborativa para a Tecnologia 

Oceânica/Oeiras Mar, acompanhamento da 1.ª Fase do Projeto financiado 

pelo PRR; 

〉 Estudo de ocupação e otimização de equipamentos de Padel no Lote 

municipal (nº100 do Alv. 8/97) - Federação Portuguesa de Padel, 

acompanhamento; 
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〉 Acompanhamento de iniciativas que se enquadram no Estudo Urbanístico 

/ Programa para as “Portas de Algés”; 

〉 Equipamento ACP - Leceia/Barcarena; 

〉 Estudo de viabilidade de localização do AMA – Atelier Museu Aberto 

〉 Intervenções de reforço e consolidação da vocação turística e empresarial 

de Oeiras – iniciativas diversificadas 

〉 Estudo urbanístico “Portas de Carnaxide”;  

〉 Estudos de acolhimento de equipamentos de diferentes valências em 

parcelas municipais (ATT Farol); 

〉 Estudo de enquadramento para regularização de cedências (Valejas), 

com enquadramento no EVA; 

〉 Estudos de acompanhamento de iniciativas municipais no âmbito da 

acessibilidade e mobilidade, PMUS e PAO; 

〉 Estudo de Procura do CTPSP 

〉 Reinterpretação do cenário privado programado para a nova centralidade 

a prever para EU Capela Nª Senhora do cabo em Linda-a-Velha – Av. 

Tomás Ribeiro; 

〉 Equipamento ACP- Leceia/Barcarena; 

〉 Avaliação e acompanhamento de Concurso de ideias - Casa 2030. 

⇒ Projetos e Estudos de iniciativa privada ou Municipal, apenas os mais 

expressivos:  

〉 Pedido de Informação prévia para a Fundição de Oeiras; 

〉 Acompanhamento de iniciativas associadas à Operação de Loteamento 

“Porto Cruz”/PP Margem Direita do Jamor – Ação em Tribunal; 

〉 Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da zona da 

Sumol, Pinhol e Albano Alves – Estudo Urbanístico abrangente; 

〉 Operação de Loteamento Complexo Cabanas Golfe -Norte; 

〉 Operação de loteamento na envolvente à Capela Nossa Srª. do Cabo; 

〉 Parque de Santa Cruz, Operação de Loteamento AQUATERRA; 

〉 Solução urbanística Cacilhas Poente (Moinho Félix); 

〉 Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da área de 

ex-Lisgráfica; 
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〉 Acompanhamento das dinâmicas privadas - Projeto de loteamento, 

rotunda das Cicas em articulação com ANAC e Hospital de Santa Cruz; 

〉 Acompanhamento de iniciativas urbanísticas de reconversão da área de 

BEISTDORF Portugal; 

〉 Projeto de Loteamento para o Bairro da Foz -Cruz-Quebrada (área 

confiante ao antigo convento S. José de Ribamar- RAR); 

〉 Acompanhamento de três Operações Urbanísticas no vale da Terrugem; 

〉 Proposta de viabilização de um Datacenter – SIC; 

〉 GALNOV - Gab. Apoio Local de Nova Oeiras -Prémio RENOV; 

〉 Acompanhamento iniciativas associadas PIP Quinta de Sta Catarina de 

Ribamar; 

〉 Proposta de implementação de Concept Padel – Cabanas Norte; 

〉 Operação Loteamento Unidade Execução 2, Fundação Otília; 

〉 Estudos de acolhimento de equipamentos de diferentes valências em 

parcelas municipais (ATT Farol); 

〉 Cidade do Futebol - Caxias (FPF) - 2ª e 3ª fase/cedências equipamento 

ABV; 

〉 PIP - USCS - Cuidados Continuados, Paço de Arcos-IMORPEA; 

〉 Operação Loteamento Quinta da Rainha e do Arco - Queluz de Baixo; 

〉 Acompanhamento Estudo - Portas entrada concelho – Talaíde-

equipamento; 

〉 Acompanhamento de iniciativas p/ implementação Unid. Hoteleira em 

Tercena; 

〉 Contributos para a revisão do RPATORMO. 

 

Divisão de Planeamento de Infraestruturas Urbanas e Mobilidade 

No domínio da Acessibilidade e Mobilidade, regista-se que se mantém no ritmo 

esperado o acompanhamento das seguintes iniciativas ou processos: 

Ações e Intervenções 

No decurso dos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 e para além da 

atividade corrente de gestão relacionada com o acompanhamento dos processos 

mais relevantes ao nível estratégico e de planeamento, dos projetos de natureza 

estruturante e os de impacto mais local, nos domínios da mobilidade, 
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acessibilidade e transportes em que se registam solicitações técnicas e respostas 

várias a e-mails e EDOC. 

No âmbito das funções que são cometidas à Divisão de Planeamento de 

Infraestruturas Urbanas e Mobilidade (antiga DMT, Divisão de Mobilidade e 

Transportes) e nos domínios da mobilidade, acessibilidade e transportes, no total 

foram objeto de análise e informação, incluindo reuniões on-line e presenciais, no 

âmbito das competências da DPIUM de: 

⇒ Processos de licenciamento urbanístico (E_PAPER) e; 

⇒ Diversas solicitações/distribuições por EDOC e EMAIL’s contendo exposições, 

reclamações, sugestões relativas a ordenamentos viários, a estacionamento, 

incluindo situações de carência, ordenamento (ver abaixo). 

 

Foram ainda iniciados/desenvolvidos, diversos estudos de traçado e sinalização e 

propostas de ordenamento viário, incluindo ajustamentos e retificações, 

nomeadamente, já anteriormente referidos e que se encontram em 

acompanhamento com outras UO Municipais das quais se citam apenas algumas: 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento do estacionamento e pilaretes 

na Rua República Popular de Moçambique, em Tercena; 

⇒ Ensaio de rotunda junto ao centro equestre João Cardiga, em Porto Salvo; 

⇒ Elaboração e acompanhamento de proposta de implantação de passeios, 

passadeira, escadaria e rampa na Estrada de Leião e na Estrada de Leceia, 

em Porto Salvo e Barcarena; 

⇒ Estudo de ampliação e acompanhamento da oferta de estacionamento 

adjacente e de implantação de passeio para a Estrada do Desvio, em 

Carnaxide; 

⇒ Estudo de reordenamento da circulação e do estacionamento para as Ruas 

Dr. Agostinho da Silva e Dr. Alberto Simões, em Leião; 

⇒ Elaboração e acompanhamento de proposta de mini rotunda para a zona do 

entroncamento da Rua Alfredo Lopes Villaverde, na Estrada de Paço de Arcos; 

⇒ Desenvolvimento de proposta de estacionamento na Rua Joaquim Paço d´ 

Arcos junto à Padel Academy em Porto Salvo; 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento de estacionamento para as 

Ruas João de Deus, da Terra, da Eira e João Luís Moura, em Porto Salvo; 
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⇒ Estudo e acompanhamento para reordenamento e estacionamento para a 

Rua Varela Silva, em Barcarena; 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento da circulação e do 

estacionamento para as Ruas Antero de Quental e das Biscoiteiras, em Linda-

a-Velha; 

⇒ Estudo e acompanhamento para o reordenamento da circulação e do 

estacionamento, com implantação de mini rotundas na Av. Eng. Álvaro 

Roquette, em Oeiras; 

⇒ Estudo e acompanhamento do Reordenamento da Circulação na Rua da 

Quinta da Maruja – Linda-a-Velha; 

⇒ Estudo e acompanhamento do Reordenamento do estacionamento na 

Envolvente ao Clube Recreativo Leões de Porto Salvo; 

⇒ Estudo e acompanhamento de estacionamento para as traseiras da praceta 

da Quinta da Formiga – Rua Vítor Duarte Pedroso; 

⇒ Estudo de reordenamento da circulação na Rua Fernando Galhano e 

envolvente – Oeiras; 

⇒ Estudo e acompanhamento para a criação de bolsa de estacionamento para 

o gaveto da Rua Joaquim Paço de Arcos com a Rua Casal do Deserto – Porto 

Salvo; 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento da circulação e do 

estacionamento para a Rua de Belém, Oeiras; 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento da Circulação na Rua de São 

Sebastião e envolvente – Porto Salvo; 

⇒ Proposta de introdução e acompanhamento de medidas de acalmia de 

tráfego na rua da Olivença (em Conjunto com o Estudo da Avenida da 

República) – Algés; 

⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento do estacionamento 

(reformulação de proposta existente) – Alteração - Estrada dos Cavalinhos – 

Barcarena; 

⇒ Estudo e acompanhamento de medidas de Acalmia de tráfego para a Rua 

João XXI – Queijas; 

⇒ Estudo e acompanhamento para criação de via partilhada/coexistência num 

troço da rua da Medrosa, em Oeiras; 
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⇒ Estudo e acompanhamento do reordenamento da circulação e do 

estacionamento num troço da Rua 25 de Abril, em Vila Fria. 

 

Neste domínio merecem ainda destaque as seguintes temáticas mais relevantes: 

⇒ Serviços Públicos de Transportes Rodoviário: Análise de exposições, 

reclamações relativas à rede de serviços públicos de transporte rodoviário de 

passageiros em procedimento concursal pela TML/AML – 

Preparação/acompanhamento da entrada em operação da nova rede (com 

data marcada para início de janeiro 2023); 

⇒ Inquérito à Mobilidade, Caracterização das Deslocações Urbanas e Modelo 

de Planeamento de Transportes - Após conclusão, faz-se o acompanhamento, 

monitorização e a articulação com outros estudos em desenvolvimento; 

⇒ Plano de Mobilidade Urbana Sustentável – Entregues relatórios finais – 

Apresentação introdutória efetuada à CMO – Em fase de ultimação para 

submissão conjunta com o Plano de Acessibilidades a aprovação pela 

Câmara; 

⇒ Plano de Acessibilidade – Entregues relatórios finais – Apresentação 

introdutória efetuada à CMO - Em fase de ultimação para submissão conjunta 

com o Plano de Mobilidade Urbana Sustentável a aprovação pela Câmara; 

⇒ Estudo de Procura para o corredor Sintra/Paço de Arcos (SATUO) – 

Desenvolvimento do Processo – Estudo de Procura e Análise Custo Benefício 

entregues e analisados, aguarda-se marcação de reunião para apresentação, 

tendo em vista a conclusão do processo; 

⇒ Acompanhamento do Protocolo LIOS entre a CMO/CML/CARRIS – Processo 

em desenvolvimento – Reatadas as reuniões técnicas de acompanhamento 

do processo com a CML. Desenvolvimento de estudo de implantação do 

Terminal do Metropolitano (versão alternativa ao modelo tipo fornecido pelo 

metro) – Barronhos / Carnaxide. 
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DEPARTAMENTO DE GESTÃO URBANÍSTICA 

No âmbito da atividade desenvolvida pelas unidades orgânicas que integram o 

Departamento de Gestão Urbanística destaca-se, neste período, o 

desenvolvimento e conclusão de um conjunto significativo processos de obras 

particulares. Ao nível de procedimentos internos associados ao desenvolvimento 

e transparência organizacional, a assinalar o envolvimento de todas as unidades 

orgânicas que integram o DGU na conclusão do projeto de revisão do RPATORMO 

bem como da colaboração na estruturação do novo Portal Oeiras Interativa. Ainda 

a assinalar a participação nos programas de habitação em desenvolvimento pela 

CMO, em particular Estação Rádio Naval de Linda-a-Velha. Colaboração nas 

ações de identificação de situações de risco decorrentes das cheias no concelho. 

 

Divisão de Licenciamento e Edificações Urbanas 

No mês de dezembro de 2022 foram rececionados 380 pedidos de pretensões de 

particulares, tendo esse número sido superado em janeiro de 2023, ultrapassando 

os 400 pedidos, sendo o universo dos projetos aprovados essencialmente de uso 

habitacional, nomeadamente nova edificação ou reabilitação. 

No âmbito de outras atividades, a DLEU participou na revisão do RPATORMO, 

assim como tem vindo a participar na organização do novo Portal Oeiras 

Interativa, nomeadamente na estrutura dos módulos de “Gestão Urbanística” e 

“Geoportal”, sendo o Serviço responsável por introduzir determinada informação 

respeitante ao registo de novos processos de obra. 

 

Divisão de Licenciamento de Obras de Urbanização e Fiscalização 

Técnica 

No âmbito da fiscalização técnica de obras de edifícios realizadas por particulares, 

nº de ações de fiscalização diversas, vistorias e emissão de licenças: 

⇒ Autorizações de utilização  

〉 Vistorias efetuadas – 55 

〉 Deferidas – 29 

〉 Reapreciação – 26    

⇒ Licenças de ocupação de via pública (OVP)  

〉 Deferidas – 36 
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〉 Reapreciação – 16       

⇒ Vistorias de salubridade e segurança 

〉 Informadas – 7 

⇒ Vistorias para determinação de índice de conservação de imóveis 

〉 Informadas – 3    

⇒ Vistorias para alojamento local 

〉 Informadas – 3     

⇒ Prorrogações de alvará de licença de construção 

〉 Informadas – 35      

⇒ Licença especial de ruído 

〉 Informadas – 9 

⇒ Comunicações de início dos trabalhos 

〉 Vistorias efetuadas – 36 

〉 Em conformidade – 8 

〉 Reapreciação – 28    

⇒ Diversos 

〉 Certidões - Informadas – 2 

〉 Exposições - Informadas – 30 

〉 Vistorias diversas - Informadas – 6 

〉 Prorrogações diversas - Informadas – 1 

〉 Vistorias no âmbito das intervenções urgentes (cheias, derrube de muros, 

estabilidade de edificados, etc..) - 14 

 

No âmbito do licenciamento de obras de urbanização de alvarás de loteamento e 

de ações relacionadas com a fiscalização dessas obras: 

⇒ No âmbito dos alvarás de loteamento 

A. Instrução processual 

1. Processo 139/2003 Alvará 4/2008 titular “Banif” (entregar proj. via) 

2. Processo 6/2019 “Gothic Clouds, lda” – Tapada do Mocho 

3. Processo P1 108/2021, 109/2021, 117/2021 e 118/2021 - Alvará 1/2018 

“Gonçalo Caldeira Pessanha Pereira da Fonseca” – inativo 

4. Processo 7/2004 “Fundação Otilia Pessoa Murta Lourenço e Marido” 

5. Processo 275/2018 – Quinta de Santa Joana (Loteamento em condomínio) 
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6. Processo 143/2010 – Alto da Boa Viajem – Planta de alvará, faseamento e 

infraestruturas de suporte 

7. Processo 3709/1996 – Ampliação do CC Oeiras Parque – Mundicenter, S.A. 

8. Processo 9/2019 Loteamento Future Opportunity, lda 

9. Processo 208/2007 – Alto das Lebres – TRCF, S.A 

10. Processo P 108/2021 - MASTERPLAN - Alt. Alvará 4/2002 

11. Processo 202/2020 – Ladel 

12. Alvará 5/95 – Quinta da Fonte- Leceia – reunião com DPU/DOT/DLOUFT 

13. Processo P1/2020/94 – Loteamento Terra da Vinha -Rua da Laje Porto 

Salvo 

14. ProcessoP1/2007/345 – Loteamento Casal da Choca – Edificário 

15. Processo P2/2006/23 – Almarjão – Indice Plural 

16. Processo P2/2003/84 – Queluz de Baixo – ISAVU 

17. Processo 12/2020 – Novo Banco – Cabanas Golf 

18. Processo P1 2007/279 Cacilhas II 

19. Processo P2 2000/108 Rotunda do Hospital (Aquaterra) 

20. Processo P2/2000/108 Rotunda Macro (Aquaterra) 

21. Processo P2 2000/108 Rotunda Alegro (Aquaterra) 

22. Processo P2 2018/11 Fernando Gaspar – Queijas 

23. Processo P2 1423/1983 Synthesis Galaxy, S.A 

24. Processo P2 2020/9 RAR, SA 

25. Programa de Habitação Municipal – Tercena 

26. Programa de Habitação Municipal – Bairro de S. Marçal 

 

B. Projetos em apreciação 

1. Processo 6/2019 “Gothic Clouds, lda” (Aguarda Pedido Emissão Alvará) 

2. Processo 167/2008 Alvará 1/2018 “Gonçalo Caldeira da Fonseca” – Inativo 

3. Processo 143/2010 Alto da Boa Viagem “Invesfundo V”; - Aguarda 

estabilização da planta síntese para emissão de Alvará 1ª fase 

4. Processo 9/1902 “RAR – Imobiliária S.A.” 

5. Processo 5/2021 “Caixa Económico Montepio Geral – Vila Jorge” 

6. Processo 275/2018 “Quinta de Santa Joana, Lda” 

7. Processo 7/2004 “Fundação Otília Pessoa Murta Lourenço e Marido” 

8. Processo 9/2019 – “Future opportunity” 

9. Processo 208/20007 – Alto das Lebres – TRCF, S.A 
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10. Processo 202/2020 – Ladel 

11. Processo 29/2014 – Túnel Av do Forte – “Neutripromo” 

12. Processo 540/2002 – CIMAS – inf. sobre libertação de caução e receção 

definitiva 

13. Processo P1/2020/94 – Loteamento Terra da Vinha -Rua da Laje Porto 

Salvo 

14. ProcessoP1/2007/345 – Loteamento Casal da Choca – “Edificário” 

15. Processo P2/2006/23 – Almarjão – “Indice Plural” 

16. Processo P2/2003/84 – Queluz de Baixo – ISAVU 

17. Processo 12/2020 – Novo Banco – Cabanas Golf 

18. Processo 4808/1998 – Smart parque WTC Alvará 5/2003 – Arranjos 

Exteriores 

19. Processo P2 2000/108 Rotunda do Hospital (Aquaterra) 

20. Processo P2/2000/108 Rotunda Macro (Aquaterra) 

21. Processo P2 2000/108 Rotunda Alegro (Aquaterra) 

22. Processo P2 2018/11 Fernando Gaspar – Queijas 

23. Processo P2 1423/1983 Synthesis Galaxy, S.A 

24. Processo P2 2020/9 RAR, SA 

25. Programa de Habitação Municipal – Tercena 

26. Programa de Habitação Municipal – Bairro de S. Marçal 

 

C. Emissão de licenças ou alteração à licença 

1. Processo 208/2007 – Alto das Lebres (em emissão CT) 

2. Processo 6434/1994 – Alteração ao Alvará 8/96 

 

D. Fiscalização de obras em curso 

1. Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “Mundicenter, SA”; 

2. Processo 445/1999 – Alvará 1/2020 – José Lopes Neno 

3. Processo 167/2008 Alvará 1/2018 “Gonçalo Caldeira da Fonseca” -  Inativo 

4. Processo 6/2019 – “Ghotic Clouds” – Arruamento 1 (execução antecipada) 

5. Processo 8502/1993 Polo Multifuncional Norte Alteração alv 2/96 

Taguspark 

6. Receção Provisória (condicionada) em 11 de agosto de 2022 

7. Processo 3/2014 – Fed. Portuguesa de Futebol – Conclusão de ciclovia – 

sem evolução 
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8. Processo 4808/1998 – Smart Parque WTC Alvará 5/2003 receção 

provisória parcial em 27/09/2022. 

9. Processo 213/2004 – J. Dias e Dias - Queijas 

 

⇒ No âmbito da edificação 

Obras de infraestruturas e arranjos exteriores das edificações e ações         

relacionadas com a fiscalização dessas obras: 

A. Instrução processual 

1. Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “Mundicenter II, SA” 

2. Processo 376/1979 “Carris” 

3. Processo 179/2018 – Edifício Simulador - “Taguspark – SA” 

4. Processo 2728/1969 – Lidl Linda a Velha – Infraestruturas envolventes 

5. Processo 88/2021 – Bking – Carnaxide 

6. Processo 65/2021- BKing – Polo multifuncional 

7. Processo 745/1963 – MCDonalds J. municipal 

8. Processo 2018/394- Casa Branca – Carnaxide 

9. Processo 105/2021 – Posto de Abastecimento Polo Multifuncional Norte 

10. Processo P1 2019/373 – lagoalto, lda 

11. Processo P1 120/2021 – Mercadona 

12. Processo P1 1954/173 – Quinta do Alto Caxias  

13. Processo P1 1968/380 – Moradia Queijas 

14. Processo P1 2006/2034 – Brimogal, SA (Leroy Merlin) 

15. Processo P1 2019/453 – Moradia em Proto Salvo 

16. Processo P1 2018/394 CNX, SA. 

17. Processo P1 84/2018 Alberto Correia 

 

B. Projetos em apreciação 

1. Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “MundicenterII, SA”; 

2. Processo 179/2018 “Taguspark – SA” -Edif simulador 

3. Processo 2728/1969 “Lidl Linda-a-Velha”; 

4. Processo 65/2021- BKing – polo multifuncional 

5. Processo 745/1963 – MCDonalds J. municipal 

6. Processo 5/2021 – COM-ECPXXVI – lote 16 do alv. 8/2003 

7. Processo 172/2009 – Unicoze – lote 3 Alto da Montanha 

8. Processo 105/2003 – Edif. Copacabana 
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9. Processo 2018/394- Casa Branca – Carnaxide 

10. Processo 105/2021 – Posto de Abastecimento Polo Multifuncional Norte 

11. Processo 130/2014 – Federação Portuguesa de Futebol (edif Alojamento) 

12. Processo P1 2019/373 – lagoalto, lda 

13. Processo P1 120/2021 – Mercadona 

14. Processo P1 1954/173 – Quinta do Alto Caxias  

15. Processo P1 1968/380 – Moradia Queijas 

16. Processo P1 2006/2034 – Brimogal, SA (Leroy Merli 

17. Processo P1 2019/453 – Moradia em Proto Salvo 

18. Processo P1 2018/394 CNX, SA. 

19. Processo P1 84/2018 Alberto Correia 

20. Processo P1 2021/92 – Posto combustível AUCHAN, SA 

21. Processo P1 2004/202 ADM 12 - Medrosa 

 

A. Fiscalização de obras em curso 

1. Processo 51/1958 – José Cláudio construções (OVP) 

2. Processo 3709/1996 Ampliação do CC Oeiras Parque “MundicenterII, SA” 

3. Processo 2728/1969 “Lidl Linda-a-Velha” 

4. Processo 88/2017 “Lidl Porto Salvo” 

5. Processo 277/2018 (condomínio) Cesar Jerónimo 

6. Processo 332/2000 Queijas – J Dias e Dias, S.A. 

7. Processo 80/2006 – “Fantastic Conection” – Carnaxide – Vistoria de 

utilização em 12/10/2022 

8. Processo 130/2014 – Federação Portuguesa de Futebol (edif Alojamento) 

9. Processo 179/2018 – Tagus parque – lote 33 (Edif. Simulador) 

10. Processo 397/2018 - Planirest, lda. (OVP) 

11. Processo 276/2020 – COM-OCP,lda – alv. 8/2003 (OVP) 

12. Processo P1 2018/238 – Marfer 

13. Processo P1 2021/65 – BurberKing Polo Multifuncional 

14. Processo P1 2019/359 – Krestpor, Lda  

15. Processo P1 120/2021 – Mercadona 

16. Processo P1 105/2021- Posto de Abastecimento Polo Multifuncional 

17. Processo P1 2003/117 – Gasell, Lda (OVP) 

18. Processo P1 2021/5 – COM-OCP, Lda (OVP) 

19. Processo P1 2021/75 – ZUME A. (OVP) 
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20. Processo P1 293/2021 – Ilustre, S.A. (OVP) 

21. Processo P1 2018/394 CNX, SA 

22. Processo P1 2021/92 – Posto combustível AUCHAN, SA 

23. Processo P1 2021/70 – Transportes, S.A. (OVP) 

 

Unidade de Topografia e Cadastro Predial (UTCP) 

A Unidade de Topografia e Cadastro Predial nos meses de dezembro de 2022 e 

janeiro de 2023 executou os seguintes levantamentos topográficos e 

arquitetónicos assim como medições de áreas solicitadas pelos Departamentos e 

Unidades Orgânicas do Município: 

⇒ Levantamento topográfico na Ribeira da Lage; 

⇒ Levantamento topográfico - Centro de Convívio e moinho norte no Bairro dos 

Navegadores; 

⇒ Atualização do levantamento topográfico da Rua das Grutas - transformar em 

pontos 3D; 

⇒ Levantamento topográfico (Escala 1:500) da zona da Estação Radionaval em 

Linda a Velha; 

⇒ Confirmação da área referida no levantamento topográfico - Avenida Salvador 

Allende, 85C – Oeiras; 

⇒ Validação dos ficheiros DWG - Rua do Alto da Peça lote 14 – Barcarena; 

⇒ Validação dos ficheiros DWG -Rua Quinta do Paizinho lote 14 - Outurela (Al 

22/88); 

⇒ Validação dos ficheiros DWG - Vila Jorge – Av. Tomás Ribeiro - Linda a Velha; 

⇒ Confirmação da área referida no levantamento topográfico - Caminho do Forte 

nº 10 – Caxias; 

⇒ Levantamento Topográfico na Av. Bernardino Machado em Carnaxide; 

⇒ Levantamento Topográfico - Skate Park de Caxias; 

⇒ Levantamento Topográfico da zona fronteira dos acessos às Instalações da 

TELECON (todo o Gaveto, Ruas Costa Pinto e Espargal); 

⇒ Levantamento das cotas do muro e solo entre a casa do Mar (nº42 da Av. 

Ivens) e os Jardins da Casa do Cedro (nº43 da Av. Ivens); 

⇒ Verificação do alinhamento e cota de soleira, Parcela E do plano de pormenor 

da Quinta da Fonte - Estrada do Desvio – Carnaxide; 
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⇒ Validação dos ficheiros DWG - Vila Jorge – Av. Tomás Ribeiro - Linda a Velha; 

⇒ Levantamento topográfico - Habitação Jovem - Queluz de Baixo - 

levantamento com laser scan e o desenho 3D (Revit) – apenas paredes; 

⇒ Levantamento topográfico - Parque Urbano Alto da Montanha; 

⇒ Levantamento Topográfico - Pavilhão Desportivo de Oeiras; 

⇒ Marcação de pontos georreferenciados - empreitada “28-DRU-2021 - 

Reformulação do Campo de Futebol - Lage”; 

⇒ Levantamento topográfico para Projeto de Arquitetura de Casas Modulares na 

Politeira; 

⇒ Verificação da cota de soleira, lateral tardoz e frontal, cércea e altura da 

edificação, Rua das Tílias nº 19 com a Rua das Violetas nº 1, Murganhal Caxias; 

⇒ Realização de voos e fotos com drone: 

1. Taguspark 3ª Fase – Porto Salvo 

2. Lidl e sua envolvente – Linda-a-Velha 

3. Talaíde ParK – Porto Salvo 

4. Smart Park – Carnaxide 

5. Oeiras Parque – Oeiras. 
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS E REABILITAÇÃO 

URBANA 

Divisão de Reabilitação Urbana 

Ao nível da Divisão de Reabilitação Urbana, o trabalho desenvolvido 

consubstancia-se na gestão e acompanhamento de Comissões de Administração 

de AUGI, na informação prestada aos munícipes através de Gabinetes Técnicos 

Locais, na elaboração de planos e projetos, na resolução de problemas 

relacionados com a carência de equipamentos socioculturais e desportivos e na 

coordenação de obras e legalização do recuperável. 

No que diz respeito aos Centros Históricos, a sua ação incide fundamentalmente 

sobre a recuperação e requalificação do património edificado, dos espaços 

públicos, das infraestruturas urbanas, bem como na definição de estratégias de 

implementação de atividade culturais e comerciais que contribuam para a 

dinamização destes núcleos e para a fixação e renovação da sua população.  

As ações desenvolvidas nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 ao 

nível de obra e projetos realizados, distribuem-se em três grandes áreas: 

 

Requalificação de Edifícios e do Espaço Público nos Centros Históricos: 

⇒ Oeiras - Projeto de Requalificação do Largo 5 de Outubro – Projeto de 

execução em fase de conclusão; 

⇒ Oeiras - Habitação Jovem – Reabilitação do edifício da Rua Heliodoro 

Salgado nº 26 e 28 – Em fase de lançamento de procedimento; 

⇒ Oeiras - Habitação Jovem – Reabilitação do edifício da Rua das Alcássimas 

nº 28 a 38 – Em fase de Projeto Base; 

⇒ Oeiras - Habitação Jovem – Reabilitação do edifício do Largo 5 de Outubro nº 

12 – Em fase de Projeto Base; 

⇒ Oeiras - Requalificação da Rua Marquês de Pombal e da Rua Cândido dos 

Reis – Em fase de lançamento de procedimento; 

⇒ Paço de Arcos - Habitação Jovem – Reabilitação do edifício da Avenida Patrão 

Joaquim Lopes nº 11 – Obra em curso; 

⇒ Paço de Arcos - Projeto para a construção de Estacionamento subterrâneo 

para a Praça 5 de Outubro – Em fase de Projeto de Execução; 
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⇒ Paço de Arcos - Projeto para a construção de Estacionamento Subterrâneo no 

Largo Leonor Faria Gomes – Em fase de Projeto de Execução; 

⇒ Paço de Arcos – Projeto de adaptação da Casa do Espargal a Alojamento de 

sem abrigo – Em fase de Projeto Base; 

⇒ Paço de Arcos – Requalificação da Rua Costa Pinto fase C1 – Em fase de 

lançamento de procedimento; 

⇒ Paço de Arcos – Requalificação e manutenção dos Fornos da Cal – Em fase 

de consignação da obra; 

⇒ Carnaxide - Habitação Jovem – Rua José Pedroso nº 4 - Em fase de 

adjudicação da empreitada; 

⇒ Dafundo - Habitação Jovem – Avenida Ivens nº 5 – Em fase de revisão de 

projeto; 

⇒ Dafundo - Habitação Jovem – Villa Carlota e envolvente – Em fase de Projeto 

de Execução; 

⇒ Dafundo - Reabilitação da Casa do Mar – Em fase de projeto base; 

⇒ Algés - Remoção da calçada e aplicação de betuminoso na Av. dos 

Combatentes de Grande Guerra – Em fase de adjudicação; 

⇒ Barcarena - Projeto para a Reabilitação do edifício da antiga Cooperativa de 

São Pedro para alojamento de funcionários municipais – Em fase de Projeto 

de Execução; 

⇒ Carnaxide - Habitação Jovem - Requalificação do edifício da Rua José 

Pedroso nº 4 e 4A – Em fase de adjudicação; 

⇒ Porto Salvo - Habitação Jovem – Reabilitação do edifício do Atlético Clube de 

Porto Salvo – Obra em curso; 

⇒ Bairro 25 de Abril – Estrutura Residencial para Pessoas Idosas – Em fase de 

Projeto de Execução. 

⇒ Queluz de Baixo - Habitação Jovem – Palácio Restani – Em fase de projeto de 

execução; 

⇒ Linda-a-Pastora - Alojamento para professores na Rua Visconde Moreira Rey 

– Em fase de projeto de execução; 

⇒ Queijas - Alojamento para professores na Casa Dom Miguel – Em fase de 

revisão de projeto. 
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Reordenamento das Áreas Urbanas de Génese Ilegal:  

⇒ Casal da Choca - Construção da Alameda da Zona C – Em fase de Obra; 

⇒ Casal da Choca – Casa do Pátio – Em fase de Projeto de Execução; 

⇒ Casal da Choca – Infraestruturas dos artigos 18º a 21º - Ruas Alcoforense, Stº 

Isidro e São Teotónio - Em fase projeto de execução; 

⇒ Laje - Projeto de adaptação de edifício para alojamento de funcionários 

municipais – Em fase de adjudicação da empreitada; 

⇒ Laje - Reformulação do Campo de Futebol da Laje – em fase de consignação; 

⇒ Pedreira Italiana - Projeto de Requalificação da Rua da Pedreira Italiana – em 

fase de revisão de projeto. 

 

Paralelamente, a DRU tem uma forte componente ao nível de projeto, de 

importância decisiva para a concretização das ações acima referidas, em que se 

destaca a elaboração de projetos de reconversão de edifícios e do espaço 

público, estudos de ordenamento urbano, projetos de loteamento e emissões de 

alvará nas áreas de génese ilegal. 

Por último, no âmbito da gestão do Círculo da Arquitetura, encontra-se patente a 

exposição, “Fernão Simões de Carvalho, o Moderno Brutalista, que ficará aberta 

ao público até ao dia 18 de fevereiro de 2023. 

 

Divisão de Projetos Especiais 

No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais, património 

histórico, cultural e museológico, a atividade da DPE em dezembro de 2022 e 

janeiro de 2023 tem-se dividido em: 

 

Conceção / recuperação de Equipamentos Municipais 

No âmbito da conceção e recuperação dos equipamentos municipais, património 

histórico, cultural e museológico: 

⇒ Algés - Ex - EB1 Sofia de Carvalho (Creche e Jardim de Infância) – Em fase de 

Revisão de Projeto; 

⇒ Barcarena - Valejas Atlético Clube – construção dos balneários” – Em fase de 

Revisão de Projeto; 
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⇒ Barcarena - Centro Cultural de Barcarena – A Familiar de Barcarena - Em fase 

execução de empreitada; 

⇒ Barcarena - Novas Instalações do Instituto Zoófilo – Em fase de revisão de 

projeto;  

⇒ Caxias - Grupo Desportivo Unidos Caxienses – Polidesportivo – solução 

semifechada – Em fase execução de obra; 

⇒ Carnaxide - Academia dos Champs/ parede bate bolas - Em fase de execução 

de obra; 

⇒ Oeiras - Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras – Em fase 

execução de obra; 

⇒ Oeiras - Pavilhão Desportivo de Oeiras – Em fase de projeto; 

⇒ Oeiras - Auditório Eunice Muñoz – Em Fase de preparação de elementos para 

lançamento da empreitada; 

⇒ Oeiras - CERCI OEIRAS – Em fase de revisão de projeto; 

⇒ Oeiras - Clube Voleibol de Oeiras – Em Fase de preparação de elementos 

para lançamento da empreitada; 

⇒ Paço Arcos - Unidade de Saúde e Auditório José de Castro – Em fase 

execução de obra; 

⇒ Paço de Arcos - Clube Automóvel Antigo – Em Fase de concurso; 

⇒ Paço de Arcos - pavilhão desportivo da EB2,3 Dr. Joaquim de Barros – Em 

Fase de assinatura de contrato e posterior envio ao Tribunal de Contas; 

⇒ Paço Arcos - Cooperativa de habitação económica Nova Morada aquisição de 

bancada retrátil – montagem concluída; 

⇒ Linda a Velha - ampliação da Universidade Sénior Nova Atena – concurso 

para Empreitada em curso; 

⇒ Porto Salvo - Pavilhão da Escola Aquilino Ribeiro – balneários – Em Fase 

Concurso. 

 

Património Histórico, Cultural e Museológico 

⇒ Carnaxide - Requalificação do jardim do Santuário Nossa Senhora da 

Conceição da Rocha” – Em Fase de adjudicação; 

⇒ Carnaxide - Capela de S. João Batista – obra concluída; 

⇒ Caxias - conservação e restauro da Igreja da Cartuxa - em fase de projeto; 
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⇒ Linda-a-Velha - Quinta dos Aciprestes – Pátio das Amendoeiras - adaptação 

a espaço multiusos – Em fase execução de obra; 

⇒ Linda-a-Velha: Quinta dos Aciprestes – Edifício do Palácio – Em fase de 

projeto; 

⇒ Oeiras - Casa e Capela da Quinta dos Sete Castelos – Em fase de execução 

de obra;  

⇒ Oeiras - Conservação e restauro do Tanque da Cascata do Taveira – Em fase 

de execução de obra;  

⇒ Oeiras - Conservação e restauro da cobertura da casa da pesca – Em fase de 

execução de obra. 
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE OBRAS, GESTÃO AMBIENTAL E 

HABITAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS 

Unidade de Planeamento e Gestão Obras 

No período em análise, foram conduzidos processos aquisitivos de empreitadas 

de obras públicas e de bens e serviços. Quanto a empreitadas de obras públicas 

foram lançados 2 procedimentos durante o mês de dezembro, sendo que em 

janeiro ainda não foi lançado nenhum procedimento. 

Foram elaboradas durante este período 15 Consignações, 6 em dezembro de 22 

e 9 em janeiro. Foram ainda, durante este período, realizadas 12 Receções 

Provisórias, 4 em dezembro e 8 em janeiro, e 12 Receções Definitivas, 6 em 

dezembro e 6 em janeiro. 

Quanto aos processos de bens e serviços, no período em referência, foram abertos 

11 processos, sendo que 9 foram abertos em dezembro e os restantes em janeiro 

de 2023, para procedimentos quer por ajuste direto simplificado, ajuste direto, 

consulta prévia ou por concurso público. Foram também elaboradas, na aplicação 

GES, 5 requisições internas, distribuídas da seguinte forma 2 em dezembro e 3 em 

janeiro, ainda durante este período foram elaboradas 111 requisições externas, 27 

em dezembro de 2022 e 84 em janeiro de 2023. 

A esta atividade soma-se o apoio jurídico, bem como elaboração de propostas de 

deliberação e outra documentação necessária de suporte à instrução e decisão 

dos procedimentos em articulação, quando necessário, com o GCAJ. 

 

Divisão de Estudos e Projetos 

Em dezembro 2022 e janeiro de 2023, o trabalho desenvolvido na DEP e o seu 

ponto de situação é o seguinte: 

 

Encontram-se em desenvolvimento os seguintes projetos: 

Requalificação Urbana, Equipamentos e infraestruturas 

⇒ Residência de estudantes na Fábrica da Pólvora – Estudo prévio aprovado, 

Projeto Base entregue e em licenciamento de entidades externas à CMO 
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⇒ Requalificação do Largo Alves Redol, novas pontes sobre a ribeira e 

estacionamento – Projeto de Execução do Largo e pontes viária e pedonal 

concluídos e revistos – Estacionamento a iniciar 

⇒ Rossio de Porto Salvo – Projeto de execução revisto em conclusão 

⇒ Requalificação da cozinha da SIMPS – Projeto de execução revisto em 

conclusão 

⇒ Habitação Municipal no Rossio de Porto Salvo – projeto concluído e revisto, 

remetido para homologação do IRHU 

⇒ Alameda Pedonal da Quinta do Marquês – Orçamento Participativo – PE 

concluído e em revisão 

⇒ EJR e EFO Quinta do Marquês – Estudo prévio concluído, PE a iniciar 

⇒ Rotunda da Quinta do Marquês – Estudo prévio concluído, PE a iniciar 

⇒ Passeio Marítimo: troço Paço de Arcos-Caxias – EP iniciado e em 

desenvolvimento 

⇒ Novo edifício nas Oficinas de Vila Fria - Zona Sul – a aguardar estabilização 

de programa funcional 

⇒ Centro de Dia, Apoio Domiciliário e Creche "Família Global"– projeto base em 

desenvolvimento - (Candidatura PRR) 

⇒ Centro Sócio-Educativo de Carnaxide Boxe e Judo – Projeto base em 

desenvolvimento 

⇒ Valorização do Centro Cívico de Carnaxide (cobertura, pavimentação da 

galeria coberta e praça) – Projeto base em licenciamento, projeto de 

execução em desenvolvimento 

⇒ Requalificação da Estufa Fria do Jardim de Oeiras – Projeto de Execução em 

revisão 

⇒ Ponte pedonal – jardim municipal (junto à Estufa Fria) – projeto 

contratualizado e em início de Estudo Prévio 

⇒ Reconstrução do engenho de elevação de água da Casa da Nora – em pré-

contratação 

⇒ Praça dos Lusíadas – iniciado – concluído e entregue levantamento 

Topográfico e EGG. Em curso estabilização do programa funcional para 

desenvolvimento de EP 

⇒ Conservação e restauro dos muros da Quinta do Marquês, Oeiras – projeto de 

execução concluído e em revisão 
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⇒ Silo automóvel do Moinho das Antas – PB entregue e em licenciamento por 

entidades externas à CMO 

⇒ Residência PSP Porto Salvo – PB em desenvolvimento 

⇒ Parque das Fontainhas – EP dos Projetos para os 3 restaurantes concluído, 

em melhorias 

⇒ Parque das Fontainhas – em pré-contratação: Projetos para edifícios de apoio 

– concessão construção, em preparação de peças 

⇒ Reabilitação da antiga Central Elevatória do Parque das Fontainhas – Projeto 

base em desenvolvimento 

⇒ Parque Urbano da Terrugem – EP concluídos em melhorias 

⇒ Bio incubadora – Em pré-contratação – em adjudicação e assinatura de 

contrato – aguarda protocolo 

⇒ Secção da DGEV no Jardim de Oeiras – Projeto de execução concluído e PE 

contentorização em desenvolvimento 

⇒ Requalificação da Piscina de Outurela – Projeto Base em desenvolvimento 

⇒ Quiosque Algés – a aguardar estabilização do programa funcional 

⇒ Reabilitação da casa de Função da Junta Autónoma de Estradas, jardim 

municipal de Oeiras – EP entregue em analise e recolha de pareceres internos 

⇒ Novas instalações para a Delegação de Saúde Pública – Estudo Prévio 

concluído em recolha de pareceres internos e externos 

⇒ Requalificação da Alameda do Alto da Barra, Oeiras – Estudo Prévio a 

aguardar aprovação superior 

⇒ Requalificação do Espaço Público, Rua dos Lusíadas e Rua 1º de Maio em 

Leceia (em melhorias) 

⇒ Requalificação da Rua Sacadura Cabral – criação de acessos pedonais – por 

iniciar 

⇒ Reabilitação do Torreão Poente do Aquário Vasco da Gama, Dafundo, Algés 
– peças de procedimento preparadas, a aguardar protocolo e contratação 

⇒ Universidade Sénior Algés – sala de formação – projeto de execução em 
conclusão 

⇒ Praça Talaíde – 2ª fase – Projeto de Execução em conclusão 

⇒ Requalificação paisagística da Av. ª Dr. Alfredo Magalhães Ramalho, junto à 
Praia de Algés (infraestruturas de apoio, espaços de jogo e recreio e fitness e 
espaços públicos) – Estudo Prévio em melhorias 

⇒ Requalificação da Praia de Algés – areal – Estudo Prévio concluído 
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⇒ Projeto Hospital Sta. Cruz - Nova Ala Pediátrica – CHLO – em preparação das 
peças de procedimento para contratação de consultores e do projeto 

⇒ Requalificação do Mercado de Carnaxide – em estabilização do programa 
funcional para preparação do procedimento de contratação externa do 
Estudo Prévio 

⇒ Projeto de Beneficiação do edifício da Esquadra da PSP de Oeiras – em 
estabilização do programa funcional 

⇒ Cozinha Comunitária no Alto da Loba, Estudo preliminar concluído, EP em 
desenvolvimento 

⇒ Mercado Algés – bancas de peixe – EP em desenvolvimento; 

⇒ Secção de Limpeza de Carnaxide – PE em desenvolvimento e contentorização 

em desenvolvimento 

⇒ Projeto de Arquitetura e Design dos espaços interiores do Novo Edifício Sede 

da Câmara Municipal de Oeiras – EP em desenvolvimento 

⇒ Projeto de Arquitetura e Especialidades de Ampliação do Lar Nossa Senhora 

do Amparo no Centro Cívico de Carnaxide – PE em desenvolvimento 

⇒ Requalificação do Logradouro da Esquadra de Polícia de Miraflores – 
solicitação de lev. Topográfico e Fitossanitário 

⇒ Centro de Congressos (verba DEP/ projeto acompanhado por equipa exterior 
ao DOM/DEP) – Projeto Base de especialidades entregue; 

⇒ Fábrica de Cima (verba DEP/projeto acompanhado por equipa exterior ao 
DOM/DEP):  
〉 Fase I – Relatório Final da Revisão do Projeto entregue. PE revisto, em 

acertos finais; 

〉 Fase II – Projeto de Execução em curso. 
 

Ambiente e Espaços Verdes 

⇒ EVA - Troços 2 e 3 – Projeto de execução em desenvolvimento 

⇒ Percurso pedonal ao longo da Ribeira Porto Salvo – projeto a iniciar 

⇒ Percurso pedonal ao longo da Ribeira Barcarena – compatibilizações com 

projeto Residência de estudantes 

⇒ Passadiço pedonal da Sra. da Rocha a Carnaxide – Estudo prévio concluído 

enviado para APA, em preparação comunicação prévia para a CCDR 

⇒ Estudo de requalificação do espaço público na Figueirinha – Estudo Prévio em 

reformulação - Rua de Belém 

⇒ Requalificação da envolvente ao Centro Cívico de Carnaxide – Projeto de 

execução em revisão 
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⇒ Requalificação do Jardim das Tílias (EFO e EJR) na Rua Bernardo Santareno, 

Linda-a-Velha – projetos a iniciar 

⇒ Rua Bernardo Santareno, Linda-a-Velha – estudo Prévio em melhorias 

⇒ Estabilização dos Muros Cemitério de Oeiras – Estudo prévio concluído em 

recolha de pareceres 

⇒ Passagens pedonais sobre Ribeira da Lage – projeto em melhorias após 

parecer da APA 

⇒ Jardim Municipal de Oeiras (margem esquerda) – Estudo e projeto de 

iluminação urbana e ambiental em melhorias 

⇒ Parque aventura de Tercena – em estabilização do programa funcional 

⇒ Praça de Talaíde, em Porto Salvo – 2ª fase – Projeto de Execução em 

desenvolvimento 

⇒ Jardim, EJR e EFO, na Rua Manuel Lopes da Cruz – Valejas – Estudo prévio 
concluído 

⇒ Parque Cesário Verde – orçamento participativo – Estudo prévio concluído 

⇒ Rua Afonso de Paiva, Medrosa, Oeiras – Estudo prévio concluído, em 
desenvolvimento PE 

⇒ Requalificação paisagística do espaço publico junto à Rua Bartolomeu Dias, 
Queluz de baixo – Estudo Prévio em desenvolvimento 

⇒ Ligação pedonal entre a Rua Visconde de Porto Salvo e Rua Dr. Coutinho Pais 
- Terrugem - Paço de Arcos – PE em desenvolvimento 

⇒ Acompanhamento de várias ações na quinta de Cima – em curso 

⇒ EFO Quinta do Esmeraldo - Santo Amaro – EP em finalização 

⇒ Projeto de Regularização de Caudais da Ribeira da Laje entre e área da 
“Estação Agronómica Nacional e a foz” – em pré contratação 
 

Mobilidade e Acessibilidade 

⇒ VLN – Estudo Prévio em desenvolvimento após parecer favorável da 

ANACOM - Estudos complementares em recolha de pareceres 

⇒ Desnivelamento da Marginal – Caderno de encargos da empreitada de 

conceção/construção – em melhorias após parecer da APA, incluindo no 

procedimento a Avaliação de Impacte Ambiental 

⇒ Variante à Av. do Forte – Estudo Prévio em desenvolvimento - após reuniões 

internas de coordenação 

⇒ Variante à Av. 25 de Abril - em revisão 
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⇒ Via Longitudinal Sul – troço 5 - Pedregueiras / Murganhal – Projeto de 

Execução em acertos e adaptação aos estudos realizados e inclusão de 

ciclovia e rede de alta tensão, aguardam-se pareceres 

⇒ Via Longitudinal Sul – troço 6 Hospital Prisão / Cidade do futebol – em 

conclusão – inclusão de média e alta tensão- aguarda parecer da E-Redes 

⇒ Troço 3 (nó A5) aguarda parecer da Brisa 

⇒ Prolongamento da VDP – com ciclovia, Porto Salvo - Projeto de Execução 

revisto, falta incluir enterramento de rede de alta tensão 

⇒ Via de Ligação entre a Urbanização da Fábrica da Pólvora / EN250 e a Av. 

Sto. António de Tercena – otimização do EP em desenvolvimento 

⇒ Variante a Barcarena – PE em desenvolvimento 

⇒ Requalificação da Av. dos Bombeiros Voluntários de Algés – PE em 

desenvolvimento; 

⇒ Rotundas na EN6 – Torre e Giribita - PE revisto e licenciado pelo SIMAS, falta 

E-redes 

⇒ Nova Rotunda de ligação Queijas à A5 – em pré-contratação, em preparação 

de peças com compatibilização com intervenções previstas na área 

envolvente 

⇒ Requalificação e Ampliação do parque de estacionamento EAN – PE em 

desenvolvimento; 

⇒ Ciclovia na Estrada Militar de Queijas – estudo prévio concluído 

⇒ Ciclovia de Nova Oeiras - Estação da CP Oeiras – Estudo Prévio aprovado 

⇒ Ciclovia Algés - Miraflores (orçamento Participativo) – Estudo Prévio concluído, 

em desenvolvimento do PE (integrada na Avenida Bombeiros Voluntários) 

⇒ Ciclovia Intermunicipal Miraflores a Linda-a-Velha – Revisão do Estudo prévio 

em melhoria após parecer DPIUM 

⇒ Ciclovia Intermunicipal Algés/Cruz Quebrada – Projeto de execução em 

melhorias 

⇒ Ciclovia Lombos Norte/Paço de Arcos – Orçamento Participativo - em pré-

contratação 

⇒ Estrada Nacional 250 – troço Caxias /Hospital Prisão – Estudo Prévio em 

melhoria após pareceres internos 
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⇒ Estrada Nacional 117, Carnaxide – Queluz de Baixo – Estudo prévio em recolha 

de pareceres internos 

⇒ Requalificação da Rua António Rodrigues, em Valejas – Estudo Prévio 

aprovado, PE em desenvolvimento 

⇒ Novo parque de estacionamento das Fontainhas – Estudo prévio validado, 

Projeto Base em desenvolvimento 

⇒ Requalificação do Largo Alves Redol - estacionamento – contratado, a iniciar 

projeto 

⇒ Estacionamento Torres E, F e G – Bairro Residencial Nova Oeiras – em pré-

contratação 

⇒ Projeto de Infraestruturas do loteamento da Rádio Naval de Algés – em 

preparação das peças de procedimento 

 

Valorização do espaço escolar 

⇒ EB S. Julião da Barra | Requalificação Geral – Estudo Prévio em recolha de 

pareceres 

⇒ ES Prof. José Augusto Lucas | Requalificação Geral – Projetos de Execução de 

arquitetura e especialidades em finalização 

⇒ EB/S Aquilino Ribeiro | Requalificação Geral – PB em desenvolvimento; 

⇒ Creche e JI “O Traquinas” – PE em desenvolvimento (Candidatura PRR) 

⇒ Creche e JI “O Pingolé” – PE em desenvolvimento (Candidatura PRR) 

⇒ EB Sylvia Philips| Requalificação Geral – Projeto Base em recolha de 

pareceres; 

⇒ EB Amélia Vieira Luís | Requalificação geral do edificado – Projeto de 

execução concluído em revisão 

⇒ Contentorização EB Amélia Vieira Luís | projeto em estabilização 

⇒ EB Anselmo de Oliveira | Requalificação e ampliação – Projeto de execução 

em revisão 

⇒ Contentorização EB Anselmo de Oliveira – projeto de execução em 

desenvolvimento 

⇒ EB Dionísio dos Santos Matias e Contentorização | Requalificação e ampliação 

– Projeto de execução revisto 
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⇒ Centro Escolar de Porto Salvo (antiga EB Custódia Marques) – Estudo Prévio 

concluído; 

⇒ Centro Escolar de Linda-a-Velha – Projeto base em desenvolvimento; 

⇒ EB João Gonçalves Zarco, Linda-a-Velha - recolha de programa funcional 

⇒ EB Conde Oeiras | Exteriores – Programa de execução em desenvolvimento 

⇒ EB Noronha Feio | Exteriores – projeto em melhorias 

⇒ Requalificação de instalações desportivas da escola náutica (ENIDH) – em 

pré-contratação; 

⇒ Requalificação da residência de estudantes da escola náutica (ENIDH) – em 

pré-contratação 

⇒ EB/JI Roberto Ivens, Dafundo - aguarda programa funcional. 

 

Estudos e assistências técnicas à obra, em curso 

⇒ Estudos Geológico e Geotécnicos diversos no âmbito dos projetos em curso 

⇒ Estudo de viabilidade e sustentabilidade quantitativa para a captação de 

água subterrânea para rede rega do Parque dos Poetas 

⇒ vários projetos de reposição/estabilização de taludes e muros de suporte, em 

vários locais do Concelho 

⇒ Elaboração de PPGRCD’s internos 

⇒ AT Parque Urbano de Vila Fria 

⇒ AT EB S. Bruno – requalificação espaços exteriores 

⇒ AT Ciclovia da Medrosa 

⇒ AT Estabilização do Talude do Sporting Clube de Linda-a-Velha 

⇒ AT Praça Talaíde – 1ª fase 

⇒ AT Requalificação da Piscina Barcarena 

⇒ Medidas de autoproteção 3 edifícios municipais (Palácio Marquês de Pombal, 

Centro Dia Madre Maria Clara e oficinas Vila Fria). 

⇒ Levantamento topocadastral pormenorizado da Ribeira da Laje, da EAN à foz 

⇒ Requalificação do Mercado de Linda-a-Velha – Projeto de execução concluído 

e revisto – em preparação de procedimento de concessão, em articulação 

com DP 

⇒ Comunicação prévia – Apoios de Praia em Santo Amaro e Paço de Arcos. 
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Durante este período, finalizaram-se os seguintes Estudos e Projetos 

⇒ Ponte pedonal na Estrada de Laveiras 

⇒ Observatório da Natureza – Orçamento Participativo 

⇒ Requalificação do Espaço Cidadão de Oeiras; 

⇒ Secção de Limpeza de Paço de Arcos e Contentorização 

⇒ Secção de Limpeza de Carnaxide 

⇒ Reabilitação da Cascata da Quinta Real de Caxias 

⇒ ECAA – Estudo de Caracterização e avalização ambiental – troço 2 da VLS 

⇒ Revisão do projeto de requalificação paisagística do Campus do IST. 

 

Divisão de Equipamentos Municipais 

Entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023 foram registadas 711 solicitações 

sendo que estão 234 satisfeitas e 477 estão em curso ou aguardam 

agendamento. 

 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, é de salientar: 

Empreitadas 

⇒ Construção do Fórum Municipal, em Oeiras 

⇒ Palácio do Marquês de Pombal (Oeiras) - Recuperação de fachadas, cantarias 

e ornamentos 

⇒ Limpeza de peças escultóricas nos Jardins do Palácio Marquês de Pombal 

⇒ Empreitada para a implementação de Sistema Fotovoltaico e iluminação na 

EB Sophia de Mello Breyner 

⇒ EB Gonçalves Zarco - Beneficiações Exteriores 

⇒ Piscina Municipal de Barcarena – Requalificação 

⇒ Piscina Municipal de Barcarena - Requalificação da tubagem hidráulica na 

câmara de manobras 

⇒ Requalificação da Biblioteca Municipal de Oeiras 

⇒ Biblioteca Municipal de Oeiras - Alteração da UTA DX 0.13 da sala com postos 

de trabalho para o exterior do edifício e ligação da UTA 3.6 na Sala Multimédia 

⇒ Montagem de Novos Sistemas de AVAC, Iluminação e Gestão de energia, na 

EB1 Sylvia Philips 

⇒ Empreitada de substituição das caixilharias na EB1 Sá de Miranda 
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⇒ Requalificação das Instalações Especiais do Palácio Ribamar 

⇒ Requalificação dos sistemas de aquecimento de águas sanitárias em diversas 

Secções de Higiene e Limpeza do Município de Oeiras 

⇒ EB Noronha Feio - Beneficiações nas Coberturas 

⇒ Beneficiações diversas no Parque dos Poetas, Quinta de Santo António e 

outros Equipamentos Municipais 

⇒ Implementação de Medidas de Eficiência Energética na EB1 Conde Ferreira 

⇒ Empreitada para aplicação de ETICS na EB1 D. Pedro V 

⇒ Escola de São Bruno em Caxias - Requalificação Espaços Exteriores 

⇒ Requalificações urgentes em alguns espaços de jogo e recreio e espaços 
fitness outdoor do Concelho de Oeiras 

⇒ Obras de manutenção geral e corretiva nos Equipamentos Municipais 

⇒ Substituição de pavimentos dos espaços de jogo e recreio do Concelho de 

Oeiras 

⇒ Limpeza e manutenção de Coberturas dos Edifícios Municipais e Mercados de 

Oeiras 

⇒ Reparações dos Pavilhões Desportivos (P.D.), nomeadamente nos 

equipamentos escolares do Município de Oeiras: P.D. Aquilino Ribeiro; P.D. 

Carlos Queiroz; P.D. Celorico Moreira; P.D. Vieira da Silva; P.D. S. Julião da 

Silva; P.D. S. Bruno; P.D. Prof. Noronha Feio; P.D. da ES Prof. José Augusto 

Lucas; P.D. da EB 2/3 João Gonçalves Zarco; P.D. da EBS Amélia Rey Colaço 

e P.D. da EB Dr. Joaquim de Barros 

⇒ Manutenções diversas em elementos de construção civil em equipamentos 

nos jardins municipais e espaço público do Concelho de Oeiras. 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva de câmaras de cadáveres do Município de 

Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva de geradores do Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva de portas, cancelas e portões automáticos 

em edifícios municipais 

⇒ Manutenção preventiva e/ou corretiva (extintores e carreteis) do Município de 

Oeiras (novo contrato) 
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⇒ Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos de jogo e recreio (EJR) 

municipais 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva dos esquentadores, termoacumuladores e 

caldeiras a gás do Município de Oeiras 

⇒ Manutenção dos equipamentos da rede de frio dos Mercados Municipais de 

Algés, Carnaxide, Linda-a-Velha, Oeiras, Paço de Arcos, Porto Salvo e Queijas 

⇒ Manutenção dos sistemas de aquecimento, ventilação e ar condicionado do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e/ou corretiva das UPS instaladas nos edifícios 

municipais 

⇒ Manutenção preventiva e/ou corretiva dos equipamentos escolares do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e/ou corretiva de todas as instalações elétricas do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva de todos sistemas de bombagem: 

pressurização, águas subterrâneas, efluentes e drenagem existentes no 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e /ou corretiva de todas as fontes, lagos, espelhos de 

água e geiser marítimo do Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva das novas fontes ornamentais e centenárias do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e eventual corretiva da Unidade Residencial Madre 

Maria Clara e respetivos apartamentos 

⇒ Oficinas de Vila Fria - manutenção da Gestão Técnica Centralizada 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva dos Sistemas de Alarme do Município de 

Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e eventual corretiva de 8 unidades específicas do tipo 

"Close Control" instaladas no PMP (sala de servidores do Lagar do Vinho), 

Palácio do Egipto e Palácio Anjos 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva incluindo a substituição, quando 

necessária, dos equipamentos hoteleiros de todos os refeitórios e bares do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção de limpeza e desobstrução da rede de esgotos em Equipamentos 

Municipais 
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⇒ Manutenção preventiva e corretiva dos postos de carregamento de viaturas 

elétricas das Oficinas de Vila, em Porto Salvo 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva instalações com gases combustíveis do 

Município de Oeiras 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva dos meios de elevação do novo Hub 

Creativo de Porto Salvo 

⇒ Manutenção preventiva e corretiva completa e de assistência técnica de 66 

ascensores do Município de Oeiras 

⇒ Fornecimento contínuo de reparação de estores nos Edifícios Municipais 

⇒ Fórum Municipal – Serviço de gestor de contrato 

⇒ Fórum Municipal – Serviço de Fiscalização e Coordenação de Segurança da 

obra 

⇒ Aquisição de serviços para a elaboração do projeto de demolição do Centro 

Comercial J. Pimenta, em Paço de Arcos 

⇒ Aquisição de Serviços para a elaboração de "Projeto de Laje de Reforço de 

Campo de Jogos, de Novo Muro na Fábrica da Pólvora e de Reforço de Muro 

na Estrada do Cacém, em Barcarena" 

⇒ Fiscalização da empreitada de requalificação da Piscina de Barcarena 

⇒ Manutenção Integral das Instalações Eletromecânicas, do Templo da Poesia 

⇒ Aquisição de prestação de serviços para a manutenção dos equipamentos de 

bombagem do Município de Oeiras 

⇒ Fornecimento e montagem de estrutura em alumínio com vidro laminado para 

a EB Conde Ferreira, sala onde vai funcionar o clube de Ciência Viva 

⇒ Fornecimento Contínuo de Auditorias e Certificados Energéticos, para vários 

edifícios da CMO 

⇒ Fornecimento e instalação de novos equipamentos de frio, para os Mercados 

Municipais de Algés, Linda-a-Velha, Porto Salvo, Paço de Arcos e Carnaxide 

⇒ Aquisição de placas de policarbonato com vinil impresso translúcido para o 

Mercado de Oeiras 

 
Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, os seguintes 

procedimentos: 

⇒ Colocação de uma tela de sombreamento no EJR adjacente ao Pavilhão 

Desportivo da EB S. Bruno, em Caxias 
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⇒ Instalação de painéis informativos em Espaços de Jogo e Recreio e Espaços 

Fitness Outdoor do Concelho de Oeiras” 

 

Estão em fase de procedimento as seguintes ações: 

Empreitadas 

⇒ Requalificação da EB Gil Vicente, em Queijas 

⇒ Fábrica da Pólvora de Barcarena - Recuperação do edifício das Oficinas a 
Vapor 

⇒ Construção do Pólo de Formação Profissional Agência de Empreendedores 
Sociais, em Carnaxide 

 
Fornecimentos de Bens e Serviços 

⇒ Aquisição bens e serviços - vidros e espelhos para diversos edifícios 
municipais 

⇒ Manutenção Geral Multitécnica do Parque dos Poetas 

⇒ Aquisição da Prestação de Serviços de Manutenção Preventiva e Eventual 

Corretiva de 116 Espaços de Jogo e Recreio/Espaços Fitness Outdoor 

⇒ Aquisição da prestação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva 

dos extintores e carreteis do Município de Oeiras 

⇒ Fornecimento e montagem de 7 vitrines expositoras no Mercado Municipal de 

Algés 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

Empreitadas 

⇒ Edifício catavento (Algés) - impermeabilização do terraço, substituição do 

sistema de iluminação, reparações diversas em claraboia e instalações 

sanitárias 

⇒ Manutenção Pavilhões Desportivos em Recintos Escolares 

⇒ Biblioteca Municipal de Oeiras - Remodelação do sistema de ar condicionado 

⇒ Manutenção Integral das Oficinas de Vila Fria 

⇒ Palácio Marquês de Pombal (Oeiras) - Melhoramentos diversos 

⇒ Instalação de quinze postos duplos de carregadores de viaturas nas oficinas 

de Vila Fria 

⇒ Criação de Infraestruturas na zona ajardinada do Palácio Marquês 

 

Fornecimentos de Bens e Serviços, Estudos e Projetos 
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⇒ Manutenção preventiva e corretiva de 50 elevadores nos equipamentos 

municipais 

⇒ Biblioteca Municipal de Oeiras - Aluguer de equipamentos de climatização  

⇒ Aquisição de cadeira de baloiço inclusiva para crianças com mobilidade 
condicionada - Jardim do Mercado de Queijas  

⇒ Aquisição de armários e estantes em madeira para a Polícia Municipal 

⇒ Restabelecimento do funcionamento dos equipamentos de aquecimento 
águas na EB Sophia Mello Breyner, EB Jorge Mineiro, Polidesportivo do 
Pombal (Núcleo de karaté de Oeiras), Complexo Desportivo de Porto Salvo 
(campo de Futebol de 7) 

⇒ Aquisição de Serviços de Fiscalização e Coordenação de Segurança da 
Requalificação do Espaço Exterior na Escola de S. Bruno, em Caxias 

⇒ Alameda de Queijas - Restabelecimento do funcionamento dos equipamentos 
de acumulação de água e de rega 

⇒ Reparação das Portas Automáticas do Intermarché, para evento FICA 

⇒ Piscinas Municipais de Linda-a-Velha - reparação dos 2 chillers 

 

Outros estudos e pareceres em curso na DEM: 

⇒ Manutenção Águas Quentes Sanitárias pavilhões e piscinas da Oeiras Viva 

⇒ Projeto de requalificação do EJR e Polidesportivo Jardim dos Plátanos 

⇒ Projeto de requalificação cobertura mercado de Paço de Arcos 

⇒ Elaboração de proposta de intervenção mercado de Porto Salvo 

 
Durante este período ficaram por iniciar: 

⇒ Parque dos Poetas 1º Fase - Requalificação da fonte cibernética 

⇒ Elaboração de Proposta de intervenção para a PSP de Oeiras – extensão 

Casa da Maria 

⇒ Projeto de criação de 3 novos espaços de EJR e EFO nas praias da Torre, Paço 

de Arcos e Caxias 

⇒ Conjunto de Fontes do Arquiparque - Requalificação dos tanques e espaços 

exterior 

⇒ Universidade Atlântica (Barcarena) - Criação de acessibilidade para 

utilizadores com mobilidade reduzida 

⇒ Requalificação das Instalações Elétricas das Esquadras da PSP de Miraflores 

e de Oeiras 
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⇒ Aquisição de serviços para elaboração de Projetos de Iluminação Urbana e 

Ambiental e Projeto Elétrico, do Palácio do Marquês de Pombal 

⇒ Teatro municipal Amélia Rey Colaço - Substituição do sistema de climatização 

⇒ Elaboração de propostas para colocação de letterings retro iluminados nas 

escolas do Concelho 

⇒ Beneficiações dos balneários no Edifício da Polícia Municipal. 

 
Durante este período foram desenvolvidas as seguintes ações no âmbito da 

segurança em obra: 

⇒ Elaboração de 9 Planos de Segurança e Saúde fase de projeto - para 

lançamento de empreitadas por parte das várias divisões do DOM 

⇒ Avaliação de 12 Planos de Segurança e Saúde para efeito de consignações 

de obras do DOM 

⇒ Concretização de 20 reuniões de coordenação de segurança em obra. 

 

Divisão de Gestão do Espaço Público 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, é de salientar: 

⇒ Reparação e execução de pavimentos em saibro no Concelho 

⇒ Execução da ciclovia da Medrosa, entre a Estação da CP de Oeiras e a Praia 

da Torre 

⇒ Conservação e Reparação de Pavimentos Rodoviários na zona da Medrosa e 

outros locais em Oeiras 

⇒ Conservação Corrente de Pavimentos Rodoviários em Porto Salvo e Algés 

⇒ Conservação e manutenção de pavimentos pedonais em Algés e Porto Salvo 

⇒ Conservação e execução de pavimentos pedonais em Carnaxide, Caxias e 

Paço de Arcos 

⇒ Requalificação de pavimentos pedonais em Barcarena e Queijas 

⇒ Conservação e reparação de pavimentos rodoviários no concelho 

⇒ Reparação e construção de muros em diversos locais do Concelho 

⇒ Estabilização do talude junto ao campo do Sporting Clube de Linda-a-Velha 

⇒ Beneficiação de drenagem pluvial no Concelho 

⇒ Parque Urbano de Vila Fria, em Porto Salvo 

⇒ Conservação e reparação de pavimentos viários em Barcarena e Queijas 
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⇒ Execução e reparação de pavimentos pedonais e confortáveis em Oeiras  

⇒ Estabilização de talude no Parque Urbano da Terrugem, Paço de Arcos 

⇒ Conceção/Construção para a Estabilização e Contenção do talude na R. 

Sacadura Cabral, Dafundo 

⇒ Requalificação de pontos de deposição de resíduos no Concelho 

⇒ Conservação/Reparação de pavimentos rodoviários em Linda-a-Velha e Cruz 

Quebrada 

⇒ Execução e reparação de pavimentos pedonais em Linda-a-Velha e Cruz 

Quebrada 

 

Estão em fase de preparação para adjudicação ou consignação, as seguintes 

obras: 

⇒ Passagem superior pedonal em Algés – RAR 

⇒ Restituição das condições prévias do aterro junto à Av. Cesário Évora em Porto 

Salvo 

 

Está ainda em fase de procedimento a seguinte ação: 

⇒ Construção de rotunda na Av. Tomás Ribeiro/Rua João Chagas em Linda-a-

Velha 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

⇒ Nó de Ligação da CRIL a Miraflores 

⇒ Reconstrução de muros, escadas e pavimentos na Rua 7 de Junho em 

Barcarena 

⇒ Execução da Praça de Talaíde, em Porto Salvo 

⇒ Execução de Praça de acesso ao Parque dos Poetas na Rua São Salvador da 

Baía, Oeiras 

 

A DGEP tem as seguintes ações prontas ou em preparação para lançamento de 

concurso:  

⇒ Ciclovia da Rua da Fonte, entre Vila Fria e Leceia, em Porto Salvo 

⇒ Requalificação do passeio marítimo entre Oeiras e Paço-de-Arcos 

⇒ Ligação CRIL/MIRAFLORES - Alto do Duque 
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⇒ Ligação Santo Amaro- Paço-de-Arcos 

⇒ VLS-Via Longitudinal Sul, Lanço Rotunda da Laje/Rotunda da Laje/Rotunda 

Estrada de Oeiras 

⇒ Requalificação dos espaços exteriores da Urbanização Pimenta & Rendeiro, 

Barcarena 

⇒ Muro lúdico de contenção de terra na Rua das Portelas, Porto Salvo 

⇒ Reabilitação de ponte metálica e margens ribeira Barcarena na Oeiras 

International School 

⇒ Requalificação de passeios e talude na Rua Cidade do Mindelo, Oeiras 

⇒ Requalificação da zona pedonal e praceta do Largo da Lagoa, em Linda-a-

Velha 

⇒ Requalificação Praceta Manuel Maria Barbosa du Bocage, Carnaxide 

⇒ Conceção/Construção de muro pré-fabricado a norte da EB Pedro Álvares 

Cabral, Porto Salvo 

⇒ Requalificação da Av. 25 de Abril de 1974, Linda-a-Velha 

⇒ Reabilitação do muro exterior sul do Condomínio Terraços da Barra, na Cruz 

Quebrada 

⇒ Alargamento do acesso rodoviário na Estação Agronómica 

⇒ Construção de Novo Arruamento na Urbanização do Alto da Montanha, em 

Carnaxide 

⇒ Reordenamento viário da zona industrial de Carnaxide 

⇒ Conceção-Construção para estabilização e contenção do talude no tardoz dos 

edifícios sito na Rua Aquilino Ribeiro, em Carnaxide 

⇒ Requalificação de passeios íngremes, em Algés 

⇒ Requalificação da Praça em frente à Faculdade de Motricidade Humana 

⇒ Reparação de muros ao longo da Ribeira da Laje, confinantes com a Rua D. 

João de Castro, Oeiras 

⇒ Requalificação de troço da Av. de Portugal, Carnaxide 

⇒ Construção de rotunda na interceção da Estrada Consiglieri Pedroso com a 

Rua Prof. Dr. Jorge Mineiro e Rua Alfredo Inácio Ramos da Silva, em Queluz de 

Baixo 

⇒ Estabilização de taludes na Ribeira da Ancha, Casal da Choca, em Porto Salvo 
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⇒ Pavimentos pedonais confortáveis na Rua Firmino Rebelo – Fase II, em Porto 

Salvo 

 

Iluminação Pública 

No período compreendido entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023, no que 

respeita à iluminação pública, foram elaborados projetos com vista à sua inclusão 

na empreitada a lançar pela DGEP, bem como foram elaborados projetos para 

incluir em projetos de outras unidades orgânicas e emitidos pareceres relativos a 

processos de loteamentos e urbanizações. 

Foram emitidos 9 pareceres sobre projetos de infraestruturas elétricas e 

iluminação pública: 

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Requalificação do Largo 5 de Outubro, Centro 

Histórico de Oeiras 

⇒ Parecer ao Projeto de Infraestruturas Elétricas de Serviço Público para 

Requalificação da Praça de Talaíde - Fase 2 

⇒ Parecer ao Projeto do Parque de Estacionamento, Praça 5 de Outubro, Paço 

de Arcos 

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Infraestruturas Elétricas de Serviço Público e 

de Telecomunicações para a Habitação Municipal do Rossio de Porto Salvo  

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Infraestruturas Elétricas para a Alameda 

Pedonal da Quinta do Marquês e Ciclovia, Oeiras  

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Infraestruturas elétricas e de 

Telecomunicações na Calçada Conde de Tomar, Vila Mateus, Cruz Quebrada  

⇒ Parecer sobre Postos de Carregamento de Veículos Elétricos no Parque de 

estacionamento subterrâneo no Largo Leonor Faria Gomes, em Paço de Arcos 

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Infraestruturas Elétricas do Acesso à Escola 

Conde de Oeiras, na Rua Garcia de Horta, Oeiras 

⇒ Segundo Parecer ao Projeto de Infraestruturas Elétricas no Bairro dos 

Navegadores, Porto Salvo 

 

Acompanhamento dos trabalhos relativos às Infraestruturas Elétricas e 

Iluminação Pública: 

⇒ Acompanhamento da instalação dos Pontos de carregamento de veículos 

elétricos (6DP2019). 
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⇒ Empreitada 2020/113-DGEP – Execução da Ciclovia da Medrosa, entre a 

Estação da CP de Oeiras e a Praia da Torre 

⇒ 2021/69-DGEP – Nó de ligação da CRIL a Miraflores, Ramo de Acesso Sul e 

Bolsas de Estacionamento 

⇒ Empreitada da Requalificação da Praça de Talaíde, em Porto Salvo 

⇒ Acompanhamento do contrato de concessão para exploração de 16 pontos de 

carregamento de baterias de veículos elétricos, no Concelho de Oeiras 

⇒ Acompanhamento da elaboração do projeto de enterramento das redes 

aéreas de Baixa Tensão e Iluminação Pública ao abrigo do plano de atividade 

e orçamentos da E-Redes para 2022, no Bairro 25 de Abril, em Linda-a-Velha 

⇒ Empreitada do Parque Urbano do Bairro da Politeira, Leceia, em Barcarena 

⇒ Pedido de viabilidade e contrato de fornecimento de energia elétrica para os 

ramais eventuais da Iluminação de Natal 2022 e acompanhamento da 

instalação. 

⇒ 2021/220-DGEP – Parque Urbano de Vila Fria, em Porto Salvo 

⇒ Execução de Praça de acesso ao Parque dos Poetas na Rua São Salvador da 

Baía, Oeiras 

⇒ Ligação pedonal Urbanização Alto da Colina, em Algés 

⇒ Execução das Infraestruturas elétricas de serviço público do Loteamento 

SmartPark 

⇒ Execução das Infraestruturas elétricas de serviço público do Polo 

Multifuncional Norte do Taguspark 

⇒ Empreitada “13/DRU/2021- Construção da Alameda da Zona C” - Casal da 

Choca 

⇒ Acompanhamento do estudo de viabilidade para a alimentação de energia 

elétrica para o Novo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Oeiras. 

⇒ Acompanhamento do estudo de viabilidade para a alimentação de energia 

elétrica para o Edifício do Antigo Quartel dos Bombeiros Voluntários de Paço 

de Arcos. 

⇒ Elaboração do Plano de Atividades e Orçamento da E-Redes para 2023. 

 

Projetos Elaborados ou em preparação: 

⇒ Projeto para a Remodelação e Reforço da Iluminação Pública e rede de Baixa 

tensão no Jardim Municipal de Oeiras, em Oeiras 
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⇒ Projeto para a Remodelação e Reforço da Iluminação do Porto Recreio, em 

Oeiras 

⇒ Projeto para o SLAT da Avenida Marginal, junto à direção de Faróis, em Paço 

de Arcos 

⇒ Projeto para o SLAT da Avenida do Forte, junto ao Parque Suécia, em 

Carnaxide 

⇒ Projeto para reforço de iluminação pública no EJR na Rua Sá de Miranda, em 

Oeiras 

⇒ Projeto para reforço de iluminação pública no Largo de S. João, em Paço de 

Arcos 

 

Está em fase de preparação para adjudicação ou consignação, a seguinte obra: 

⇒ 2021/37-DGEP – Instalação de sistema SLAT – Passadeira Ramo Saída 7 da 

A5, junto à Rotunda das Oliveiras, em Oeiras 

 

Quanto a Ações – Obras e Fornecimentos - em curso, é de salientar: 

⇒ 2022-39-DGEP - SLAT 7 de Junho, em Barcarena 

⇒ 2022-69-DGEP - Construção de Pontos de entrega em Diversos Locais 

⇒ 2022/85-DGEP - Alteração da alimentação de energia ao Programador de 

Rega na Quinta da Formiga, em Algés e Ramal para Alimentação do Armário 

de Iluminação Decorativa no Percurso Pedonal, no Alto da Colina, em Linda-a-

Velha 

⇒ Fornecimento de Equipamentos LED para Conjunto Escultórico na Praça 

Guilherme Gomes Fernandes, em Paço de Arcos 

 

Durante este período, terminaram as seguintes ações: 

⇒ 2021/69-DGEP – Nó de ligação da CRIL a Miraflores, Ramo de Acesso Sul e 

Bolsas de Estacionamento 

⇒ Empreitada da Requalificação da Praça de Talaíde, em Porto Salvo 

⇒ Empreitada do Parque Urbano do Bairro da Politeira, Leceia, em Barcarena 

⇒ Pedido de viabilidade e contrato de fornecimento de energia elétrica para os 

ramais eventuais da Iluminação de Natal 2022 e acompanhamento da 

instalação. 
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⇒ Execução de Praça de acesso ao Parque dos Poetas na Rua São Salvador da 

Baía, Oeiras 

⇒ Ligação pedonal Urbanização Alto da Colina, em Algés 

⇒ Execução das Infraestruturas elétricas de serviço público do Loteamento 

SmartPark 

⇒ Execução das Infraestruturas elétricas de serviço público do Polo 

Multifuncional Norte do Taguspark 

⇒ 2022/85-DGEP - Alteração da alimentação de energia ao Programador de 

Rega na Quinta da Formiga, em Algés e Ramal para Alimentação do Armário 

de Iluminação Decorativa no Percurso Pedonal, no Alto da Colina, em Linda-a-

Velha 

 

A DGEP deu ainda início à preparação das peças processuais para as seguintes 

ações: 

Empreitadas: 

⇒ Projeto para a Remodelação e Reforço da Iluminação Pública e rede de Baixa 

tensão no Jardim Municipal de Oeiras, em Oeiras 

 

Reclamações de iluminação Pública 

No período compreendido, no que respeita à receção de reclamações 

relacionadas com a rede de iluminação pública, foram recebidas 289 

reclamações, tendo a mesmas sido encaminhadas para os serviços da E-Redes 

para resolução. 

 

Reclamações Diversas 

No período em indicação, foram recebidas 6 reclamações diversas, por exemplo, 

postes das infraestruturas de telecomunicações inclinados, armários da rede de 

telecomunicações danificados, armários da rede de distribuição de energia 

abertos/danificados, tendo a mesmas sido encaminhadas para os respetivos 

serviços das concessionárias para resolução. 

 

Concessionárias de Energia 

No mesmo período indicado, foram recebidos 6 pedidos de licenciamentos de 

ramais de BT pela E-Redes e privados (com taxas em pagamento). 
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Concessionárias de Telecomunicações 

No período compreendido, no que respeita às concessionárias de 

telecomunicações, foi analisado 1 pedido de autorização para passagem de cabos 

de fibra ótica nas infraestruturas de telecomunicações existentes no Município de 

Oeiras, tendo originado o respetivo processo de verificação e acompanhamento 

dos trabalhos.  

Avarias em cabos de telecomunicações em caixas e verificação de eventuais 

danos no espaço público. 

 

Sistemas Semafóricos 

Manutenção de Sistemas Semafóricos 

⇒ Resolução de 43 ocorrências nos sistemas semafóricos de gestão municipal 

⇒ Reformulação da programação do sistema semafórico situado na Alameda 

Hermano Patrone, Av. Combatentes da Grande Guerra e R. Damião de Góis, 

individualizando as travessias de peões e instalando semáforos de peão com 

óticas com contagem decrescente de tempo verde 

⇒ Desativação e remoção de equipamentos semafóricos na R. Sacadura Cabral, 

por forma a permitir a intervenção necessária à conceção/construção para 

estabilização e contenção do talude. 

 

Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição 

⇒ Elaboração de 1 Plano de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e 

Demolição para lançamento de empreitadas por parte das várias divisões do 

DOM; 

⇒ Avaliação de 4 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e 

Demolição finais para emissão de autos de receção provisória de obras; 

⇒ Reavaliação de 3 Planos de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção 

e Demolição finais, após devolução dos mesmos por falta de elementos; 

⇒ Concretização de 8 reuniões de obra para controlo da gestão de RCD. 

⇒ Elaboração/atualização de 8 relatórios de registo de acompanhamento de 

obras para efeitos de gestão de RCD. 
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Trânsito  

Empreitadas em curso: 

⇒ Sinalização vertical no Concelho de Oeiras 

⇒ Marcação de sinalização horizontal em vários arruamentos do Concelho de 

Oeiras - Proposta de adjudicação 

⇒ Implementação de Medidas de Acalmia de Tráfego no Concelho - Proposta 

de Adjudicação 

 

Divisão de Conservação e Administração Direta 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, a DCAD recebeu 1191 

pedidos, nos seus diversos setores, dos quais 13 para os Armazéns, 227 para 

Arruamentos, 199 para o Trânsito, 155 para a Eletricidade de Espaços Públicos e 

Equipamentos Municipais, 161 para a Logística, 78 para a Canalização, 72 para a 

Carpintaria, 115 para a Construção Civil, 96 para a Serralharia e 

Empreitadas/Fornecimentos contínuos, 75. 

No período em questão foram executados 892 pedidos dos quais destacamos 

alguns, que julgamos de dar nota devido à relevância que têm para o Munícipe: 

 

Limpeza de Grafitis: 

A DCAD tem continuado o seu trabalho de remoção de grafitis no edificado 

municipal. Foram diversos os locais intervencionados pelas equipas da DCAD e 

prestadores externos dos quais destacamos: 

⇒ Limpeza de grafitis na Av. Infante Dom Henrique, em Oeiras 

⇒ Remoção de grafitis na Praça Guilherme Gomes Fernandes, em Paço de Arcos 

 
Arruamentos/Trânsito 

⇒ Alteração do trânsito rodoviário na Travessa Pinto Correia e Rua Policarpo em 

Algés, na sequência da queda do muro na Rua Sacadura Cabral 

⇒ Renovação de sinalização de trânsito e reparação de pavimentos na Praça 

Guilherme Gomes Fernandes, em Paço de Arcos 

⇒ Reparação de calçada em mau estado devido a raízes na Rua Fernando 

Galhano, em Oeiras 
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⇒ Reparação de pavimento junto aos nº.s 9, 10 e 11 na Rua Bartolomeu de 

Gusmão, em Oeiras, face à falta de suporte de pavimento em pavê que 

condicionava a segurança dos munícipes à entrada dos Edifícios 

 
Trabalhos Multidisciplinares DCAD: 

⇒ Pintura do Edifício dos serviços administrativos do Cemitério de Carnaxide 

⇒ Colocação de grades nas janelas do armazém do vinho de Carcavelos da 

Estação Agronómica 

⇒ Execução de tampa metálica, em gradil, sobre a linha de água entubada na 

Rua Comendador Álvaro Vilela, em Barcarena 

⇒ Colocação de bebedouros nas áreas caninas do Murganhal, em Caxias, e na 

Rua Salgueiro Maia, na Cruz Quebrada 

⇒ Pintura de alvenarias, muros e paredes no Parque Urbano da Quinta de Santo 

António, em Algés 

⇒ Pintura e recolocação das placas toponímicas junto à Rotunda de Miraflores 

⇒ Delimitação da Rua Sacadura Cabral, no Dafundo, na sequência da derrocada 

de muro 

⇒ Corte da rotunda na Estrada de Paço de Arcos, devido às inundações 

⇒ Colocação de baias de forma a sinalizar o encerramento da Estação de 

comboios de Algés, devidos às inundações 

⇒ Colocação de gradeamento no encanamento da Ribeira de Algés 

⇒ Cedência de baias para vedação do acesso à Quinta de Cima (Junto à 

Creche), em Oeiras 

⇒ Colocação de baias de forma a sinalizar os estragos no Jardim Municipal de 

Oeiras, devido à subida da Ribeira de Oeiras 

⇒ Recolocação de guarda metálica na ribeira de Oeiras 

⇒ No âmbito das intempéries, no Concelho de Oeiras: Reparação de calçadas, 

pavimentos, corrimãos, guardas e mobiliário urbano 

⇒ Apoio à DLU, na limpeza em Algés de forma a garantir a normalidade dos 

espaços públicos  

⇒ Intervenções diversas e colocação de guarda junto ao novo acesso da CRIL 

em Algés 

⇒ Manutenção e pintura de mobiliário urbano, em Cacilhas 
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⇒ Colocação de gradeamento na Av. Professor Bernardino Machado, em 

Carnaxide 

⇒ Pintura do refeitório do Palácio Marquês de Pombal 

⇒ Colocação de corrimãos caídos junto ao Parque de Merendas, no Jardim 

Municipal de Oeiras 

⇒ Demolição do Quiosque da Pacheca, na Av. Tomás Ribeiro, em Linda-a-Velha 

⇒ Demolição de dois Quiosques junto ao Mercado Municipal de Oeiras 

⇒ Intervenções no CROAMO de forma a garantir melhorias nas instalações 

(construção de telheiro, criação de sala de recobro e acesso dos canis para a 

adaptação para o parque exterior) 

⇒ Vedação de terreno com new jersey na Rua das Abóbodas, em Queijas, de 

forma a evitar despejo de entulhos 

⇒ Pintura de mobiliário urbano na Av. Senhor Jesus de Navegantes, em Paço de 

Arcos 

⇒ Pintura e reparação de mobiliário urbano na Praça Guilherme Gomes 

Fernandes, em Paço de Arcos 

 
Apoio a eventos: 

⇒ Apoio do setor de Eletricidade ao evento Natal no Mercado 

⇒ Apoio do setor de Logística e Eletricidade EP na inauguração das Luzes de 

Natal  

⇒ Apoio do setor de Logística aos Corta-Matos Escolares em dezembro e janeiro 

 

A DCAD, em 2023, tem as seguintes ações em curso: 

Empreitadas  

⇒ Pinturas Diversas em Elementos Construção Civil de Imóveis Municipais 

⇒ Construção e reabilitação de gradeamentos e corrimões no espaço público 

do Concelho de Oeiras 

⇒ Demolições de construções degradadas no Concelho de Oeiras 

⇒ Intervenções corretivas em revestimentos, alvenarias, serralharias e 

Canalizações em Imóveis Municipais 

⇒ Conservação de pavimentos no Concelho de Oeiras 

⇒ Construção e manutenção de estruturas de mobiliário urbano 
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Fornecimentos de Bens e Serviços 

⇒ Aquisição de serviços de carpintaria 

⇒ Prestação de serviços de canalização   

⇒ Aquisição de serviços de certificação de instalações elétricas, em regime de 

fornecimento continuo 

⇒ Fornecimento contínuo de material elétrico 

⇒ Aquisição de serviços de decapagens diversas e limpezas de pedra, FC 

⇒ Fornecimento contínuo de materiais de canalização 

⇒ Fornecimento continuo de bancos e docas Valley 

⇒ Aluguer de geradores, em regime de fornecimento contínuo 

⇒ Reparação e manutenção de bancos de jardim do Município de Oeiras, na 

modalidade de fornecimento contínuo 

⇒ Fornecimento contínuo de materiais de pinturas 

⇒ Serviços de colocação e reparação de painéis de sinalização vertical 

⇒ Aluguer de barreiras e grades de segurança, FC 

 
Em Fase de Conclusão a 31/12/2022 

Empreitadas 

⇒ Fornecimento e montagem de diversos elementos de construção civil para 

áreas caninas no concelho de Oeiras. 

 
Fornecimentos de Bens e Serviços 

⇒ Aquisição de materiais de carpintaria, na modalidade de fornecimento 

contínuo 

⇒ Aquisição de serviços de pintura de sinalização horizontal e colocação de 

sinalização vertical, na modalidade de fornecimento contínuo 

⇒ Aquisição de sinalização vertical de trânsito, em regime de fornecimento 

contínuo 

⇒ Fornecimento contínuo de materiais de construção civil para as obras de 

administração direta 

⇒ Limpeza de graffitis no Município de Oeiras, na modalidade de fornecimento 

contínuo 

⇒ Aluguer de baias e barreiras de segurança, no regime de fornecimento 

contínuo - lançamento 
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⇒ Serviços de remoção de graffitis e limpeza de cartazes, no Município de Oeiras 

- serviços complementares 

⇒ Serviços de remoção de graffitis e limpeza de cartazes no Município de Oeiras 

 
Estão em fase de procedimento as seguintes ações (Fornecimentos de Bens e 

Serviços) 

⇒ Aquisição de serviço de carpintaria 

⇒ Fornecimento contínuo de materiais de construção civil 

⇒ Aluguer de plataformas elevatórias, no regime de fornecimento contínuo 

 

Quanto aos processos de bens e serviços, no período em referência, é de referir 

que foram elaboradas 4 requisições no GES. 

 

  



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

152 
 

DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA 

 

O Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida - DAQV tem por missão 

conceber os meios e promover as medidas de gestão da qualidade do ambiente 

urbano, designadamente, nas áreas dos espaços verdes, da higiene e saúde 

pública e da promoção e sensibilização ambiental.  

O estabelecimento de um quadro de referência estável de qualidade sob o ponto 

de vista da imagem de cidade moderna e inovadora, a resposta às necessidades 

e anseios dos munícipes, o respeito pelo ambiente na adoção de soluções mais 

sustentáveis e a otimização dos processos e dos recursos naturais e económicos, 

constituem desafios exigentes vertidos para medidas gestionárias, que fazem a 

ligação entre a orientação política e o serviço público prestado.  

Como é do conhecimento as chuvas que se fizeram sentir nos dias 7 e 13 de 

dezembro deixaram um rastro de destruição em equipamentos e infraestruturas 

públicas e privadas.  E, no período em análise, não poderá deixar de se fazer 

referência a esses eventos meteorológicos, em particular pela forma como 

impactaram no território e, consequentemente, nas atividades do departamento, 

pois, sem exceção, todas as unidades orgânicas do DAQV estiveram envolvidas 

com vista à rápida reposição da normalidade.  

Todas as equipas foram mobilizadas e, de imediato, procedeu-se aos trabalhos 

de limpeza e desobstrução das zonas mais afetadas, tendo sido também 

disponibilizada a recolha gratuita, sem necessidade de agendamento, de todos 

os resíduos volumosos danificados. Em sequência destes eventos foram 

recolhidas, só neste período, 1.449 toneladas de resíduos, representando um 

acréscimo de 62% face ao valor anterior relativo a resíduos de rua.  

Não obstante, durante este período mantiveram-se as atividades normais em que, 

sem embargo da informação mais completa que infra se apresenta, se destacam: 

⇒ Os eventos realizados nos diferentes mercados com particular enfoque na “A 

cultura vai ao Mercado” com a chancela da Luchapa, que ocorre todos os 

sábados no Mercado de Oeiras, com poesia, música e exposições; no mesmo 

mercado, o evento desenvolvido pela Oikos, através do seu negócio social 

SmartFarmer “Natal no Mercado”, com a participação de exposição de 

coleção de presépios; no mercado de Algés, o evento “Mercadinis”, o qual é 

baseado num conjunto de performers/atores que circulam no mercado 
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captando os movimentos dos fregueses, sendo que este evento envolve no 

mínimo 5 e no máximo 10 atores e conta com uma duração de 45 minutos;  

⇒ Integrado no Programa de Educação Ambiental realizaram-se 18 atividades 

com a participação de 452 alunos, professores e auxiliares, incluindo a 

divulgação do projeto “Caixas Surpresa sobre Polinizadores”, destinadas aos 

níveis pré-escolar e 1º ciclo e a distribuição de cartazes informativos sobre 

Boas Práticas para a deposição seletiva de resíduos nas novas papeleiras 

escolares e distribuição do “Guia de Insetos e Plantas de Oeiras” e “Guia de 

Bolso de Plantas Invasoras” para as bibliotecas escolares; 

⇒ Gestão, organização e implementação do Mercado no Atrium que se realiza 

duas vezes por mês nas instalações municipais no Edifício ATRIUM, com a 

venda de produtos locais/regionais mais saudáveis e em exclusivo para os 

trabalhadores do município;  

⇒ Deu-se continuidade à campanha “Oeiras Limpa depende de todos nós” com 

foco nas ações de sensibilização de âmbito local, nomeadamente: 6 ações de 

sensibilização ambiental com a distribuição de 700 comunicados em áreas 

residenciais e comércio sobre deposição indevida de resíduos, alimentação 

indevida de pombos e dejetos caninos na via pública e ainda apoio a 4 grupos 

de voluntários que pretenderam participar em ações de limpeza de praias, 

num total de 57 participantes;  

⇒ Campanha de informação no âmbito do alargamento do projeto de recolha 

de resíduos biodegradáveis realizadas nas zonas de Carnaxide, Linda-a-

Velha, Algés, Porto Salvo, Queijas, Paço de Arcos e Oeiras; 

⇒ Continuação dos trabalhos de desmatação e limpeza na Ribeira de 

Barcarena nos troços: da Ribeira da Lage, troço Moinho das Rolas – zona 

entrada Bairro Navegadores; Ribeira de Porto Salvo, zona SATUO; no Rio 

Jamor, troço Estádio nacional; 

⇒ Trabalhos de limpeza na generalidade das linhas de água, decorrentes dos 

episódios de precipitação intensa decorridos no mês de dezembro; 

⇒ Implementação de campanha de comunicação para substituição de 

exemplares de erva-das-pampas por arbustos autóctones cedidos pelos 

Viveiros Municipais, no âmbito do projeto FOLC – Freguesias de Oeiras Livres 

de Cortaderia; 
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⇒ Face a 2021, é de se destacar a subida acentuada dos Biorresíduos, 

composta pelas frações de Resíduos Urbanos Biodegradáveis e Resíduos 

Verdes, em 36,5% e 23,2% respetivamente, situação que reflete todo o esforço 

desenvolvido pelo Município em aumentar as metas destas duas frações de 

resíduos, ou seja, dos Biorresíduos. 

⇒ Foram mantidas as ações de controlo de pragas no Concelho de Oeiras, 

tendo sido contabilizados e satisfeitos, no período em análise, 45 pedidos em 

dezembro de 2022 e 42 em janeiro de 2023. Foram também efetuadas as 

intervenções programadas nas pausas letivas em 46 escolas. 

⇒ Merece particular relevância a conclusão das intervenções de recuperação 

dos caminhos pedonais no Jardim da Rua Piauí de Oeiras e a requalificação 

dos espaços verdes junto dos passadiços da Urbanização Alto da Colina, em 

Algés; 

⇒ Destaque para a instalação de sistemas de rega inteligentes nos seguintes 

espaços; 

〉 Paço de Arcos – Bairro do Bugio, Rotunda da Segurança Social, Auchan 

(rotunda, separador e envolvente), Ciclovia Empresarial; 

〉 Barcarena – Fábrica da Pólvora, Jardim Formal, Jardim das Oliveiras e 

Parque Urbano; 

〉 Algés – Jardim do Palácio Anjos; 

〉 Linda-a-Velha – Jardim do Palácio dos Aciprestes; 

〉 Carnaxide – Centro de Saúde de Carnaxide e Quintal Desportivo; 

〉 Queijas – Urbanização Promax e Alameda Sousa Bastos; 

⇒ Em termos de intervenção no património arbóreo foram realizadas diversas 

intervenções, entre podas (1.608), abates (55) e tratamentos fitossanitários 

(401). Foram ainda plantadas 551 árvores. 

 

Unidade de Planeamento e Apoio à Gestão 

Esta unidade tem por missão prestar o apoio técnico e administrativo ao DAQV e 

garantir a célere organização dos processos, com ênfase nas novas competências 

no âmbito da contratação pública. 
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Núcleo de Planeamento e Gestão 

Contratação Pública DAQV: 

Total de Procedimentos de Contratação Pública entrados nos meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023: Total Geral - 39 

 

Total de Procedimentos de Contratação Pública concluídos nos meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023: Total Geral – 30 

 

Núcleo de Gestão Administrativa 

Mês de dezembro 2022 

Foram movimentados 1169 registos (646 encaminhamentos internos e 523 

respostas - via EDOCLINK, Oeiras- EU e Email do Departamento) no âmbito das 

competências das UO do Departamento. 

Mês de janeiro 2023 

Foram movimentados 1325 registos (667 encaminhamentos internos e 658 

respostas - via EDOCLINK, Oeiras-EU e Email do Departamento) no âmbito das 

competências das UO do Departamento. 

(Dados retirados em 26/1/2023 do relatório da base de dados SIGE 9 utilizada para apoio 

no controlo da gestão documental no Departamento)  

 

Relativamente aos cemitérios, apresentam-se os seguintes dados: 

 Cemitério Municipal de Oeiras 

 dezembro/2022 janeiro/2023 

Funerais 42 43 

Concessão sepulturas perpétuas 0 0 

Requerimentos 77 96 

Ofícios 46 72 

Receita 34.265,09€ 24.988,32€ 

 

 Cemitério Municipal de Carnaxide 

 dezembro/2022 janeiro/2023 

Funerais para Jazigo Municipal 3 2 

Jazigo Municipal comprado em 

vida 
- 1 
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Requerimentos 14 9 

Ofícios - 8 

Receita 8.797,05€ 6.593,99€ 

 

 

Núcleo de Mercados e Feiras 

Mercados Municipais 

Prosseguiu-se a estratégia de apoio à realização de eventos com o objetivo de 

dinamizar os mercados municipais e os espaços públicos adjacentes (com grande 

e crescente sucesso), a saber: 

⇒ Grupo Artistas da Linha a realizar no 3º sábado de cada mês, no jardim de 

Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar o mercado biológico, criando 

sinergias entre os dois eventos; 

⇒ “Feira de Artesanato de Paço de Arcos" - a realizar no 1º sábado de cada mês, 

no mercado de Paço de Arcos, com o intuito de dinamizar este mercado e a 

Praceta Dionísio Matias e no 2º sábado, no jardim de Paço de Arcos, com o 

intuito de dinamizar o mercado biológico, criando sinergias entre os dois 

eventos; 

⇒ “A cultura vai ao Mercado” com a chancela da Luchapa, todos os sábados no 

mercado de Oeiras, com poesia, música e exposições. 

 

Salienta-se que, em resultado das cheias que afetaram a zona de Algés, o 

Mercado de Algés foi por duas vezes inundado, tendo sido desenvolvidos 

esforços que permitiram a sua reabertura no prazo de 24H. 

 

Mercados biológicos 

Têm-se realizado todos os sábados, em Paço de Arcos e em Algés, 

simultaneamente. A afluência a estes mercados tem sido favorável. É de realçar 

um crescente interesse, por parte dos residentes e fregueses, em visitar estes 

mercados. Em articulação com o Gabinete de Comunicação foram desenvolvidos 

cartazes de divulgação destes mercados e cedidos sacos ecológicos/reutilizáveis. 
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Feiras de Velharias 

As feiras de velharias mantêm-se no horário habitual e têm mantido uma afluência 

estável. 

Durante o mês de dezembro de 2023, foi possível concluir a colocação de chapas 

de identificação de lugares, essenciais no processo de relocalização da Feira das 

Velharias de Oeiras para a área adjacente ao restaurante McDonald’s do Jardim 

Municipal de Oeiras.  

 

Outros Mercados 

Mantêm-se os laços de colaboração com o Nirvana Studios para o “Indie 

Market”, com início em outubro e com a seguinte periodicidade: 1º e 3º domingos 

de cada mês. 

 

Unidade de Bem-Estar Animal e Fiscalização Sanitária 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 a Unidade de Bem-Estar 

Animal e Fiscalização Sanitária desenvolveu as seguintes atividades: 

⇒ Continuidade do Projeto Código Amarelo de Oeiras. Este projeto resulta num 

símbolo a adotar na trela de cada animal, visível e com cor de destaque 

(amarelo), que seja identificado por todos, com o significado de que o animal 

“precisa de espaço”. Esta metodologia, tem vindo a ser aplicada em 

diferentes países, para sensibilizar para a necessidade de toda a comunidade 

compreender a mensagem por detrás do Código Amarelo: o animal precisa 

de espaço. Não serve para identificar cães perigosos ou potencialmente 

perigosos, nem tão pouco para “marcar” cães agressivos. O CAO serve como 

ferramenta de cada tutor, para transmitir a mensagem de que o cão necessita 

de espaço 

⇒ Limpeza e manutenção diária das dezassete Áreas Caninas e da Praia Pet 

Friendly existente no Município de Oeiras; 

⇒ Limpeza e manutenção trissemanal das gaiolas dos animais que se encontram 

nos Jardins Municipais (Oeiras e Paço de Arcos); 

⇒ Reposição diária dos sacos para dejetos caninos nos cerca de 300 

dispensadores existentes em território de Oeiras: 6.455 (dezembro)+ 15.953 

(janeiro): 22.408 

⇒ Gestão da Página de Facebook e Instagram Oeiras pelos Animais. 
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⇒ Continuidade da ação do Centro de Equipamento de Recolha Animal, através 

da aquisição de materiais e equipamentos de apoio à captura de gatos 

silvestres, ao abrigo do programa RED/A.  

 

Núcleo do Bem-Estar Animal 

Centro de Apoio Animal 

⇒ Esterilizações – 41 (dezembro)+ 30 (janeiro): 71 

⇒ Tratamentos – 41 (dezembro)+ 30 (janeiro): 71 

⇒ Intervenções – 41 (dezembro)+ 30 (janeiro): 71 

⇒ Adoções gatos- 52 (dezembro)+ 45 (janeiro): 97 

 

CROAMO 

⇒ Realização de Vistorias de averiguação de situações de insalubridade e/ou 

bem-estar animal e elaboração de relatórios – 2 (dezembro) + 2 (janeiro): 4 

⇒ Reclamações/Respostas a Munícipes e Entidade – 105 (dezembro) + 45 

(janeiro): 150 

⇒ Alimentação, abeberamento e higienização das boxes dos animais que se 

encontram à guarda do Município - 45 (dezembro) + 20 (janeiro): 65 

⇒ Promoção da socialização e reabilitação de animais que se encontram à 

guarda do Município – 2 ações Agrupamento 774 Queijas, 16 elementos 

(dezembro); Academia Futebol Feminino, 13 elementos (janeiro) 

⇒ Visitas no âmbito do PEA - Programa de Educação Ambiental (nº de alunos e 

professores): 2 com 25 alunos e 2 professores (dezembro) 

⇒ Vacinação Antirrábica dos animais adotados no CROAMO – 8 (dezembro) + 8 

(janeiro): 16 

⇒ Identificação Eletrónica dos animais adotados no CROAMO – 60 (dezembro) 

+ 81 (janeiro): 141 

⇒ Preenchimento de boletins sanitários dos animais adotados no CROAMO – 58 

(dezembro) + 51 (janeiro): 109 

⇒ Deslocações efetuadas para averiguar e/ ou resolver situações/ ocorrências 

relacionadas com animais – 28 (dezembro) + 26 (janeiro): 54 
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Canídeos 

⇒ Canídeos vivos entregues no CROAMO – 3 (dezembro) + 2 (janeiro): 5 

⇒ Canídeos mortos entregues no CROAMO – 13 (dezembro) + 3 (janeiro): 16 

⇒ Canídeos vivos recolhidos na via pública – 10 (dezembro) + 1 (janeiro): 11 

⇒ Ações de captura – 10 (dezembro) + 1 (janeiro): 11 

⇒ Adoções canídeos – 2 (dezembro) + 3 (janeiro): 5 

⇒ Animais reclamados – 4 (dezembro) + 1 (janeiro): 5 

⇒ Sequestros sanitários / Quarentenas – 25 (dezembro) + 6 (janeiro): 31 

⇒ Animais adotados esterilizados/castrados - 168 (dezembro) + 56 (janeiro): 
224 

 

Felídeos 

⇒ Gatos mortos recolhidos na via pública – 4 (dezembro) + 6 (janeiro): 10 

⇒ Gatos mortos entregues no CROAMO – 1 (dezembro) + 1 (janeiro): 2 

⇒ Gatos falecidos no CROAMO – 0 (dezembro) + 1 (janeiro): 1 

⇒ Gatos vivos entregues no CROAMO – 17 (dezembro) + 12 (janeiro): 29 

 

Núcleo da Fiscalização Sanitária 

No âmbito das vistorias são realizadas as seguintes tarefas: 

Vistorias no âmbito do Plano de Aprovação e Controlo de Estabelecimentos 

Retalho – 6 (dezembro) + 17 (janeiro): 23 

 

Divisão de Gestão Ambiental 

A Divisão de Gestão Ambiental, designada abreviadamente por DGA, tem por 

missão conceber os meios e promover as medidas de gestão, manutenção e a 

monitorização do ambiente urbano do município de Oeiras.  

Apresenta-se uma síntese de resultados dos projetos e atividades promovidos e 

dinamizados pela Divisão de Gestão Ambiental durante os meses de dezembro 

de 2022 e janeiro de 2023: 
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Núcleo de Sensibilização Ambiental 

Projeto Jovens Em Movimento 

⇒ Em curso as atividades da campanha Jovens em Movimento anual, com a 

realização de atividades de limpeza de praias, ruas e distribuição de 

comunicados ambientais; 

⇒ Em planeamento a campanha de verão nas praias, ruas, jardins e hortas 

municipais, a implementar entre junho e setembro de 2023. 

 

Projeto Bairro Feliz 

⇒ Continuidade das atividades realizadas pelas duas equipas de seniores da 

Associação Pombal XXI, ao abrigo do projeto bairro feliz, uma equipa afeta ao 

Bairro do Pombal e outra ao Bairro Bento de Jesus, com um total de 9 

participantes que, diariamente, procedem à limpeza e manutenção de 

espaços públicos no seu próprio Bairro.  

⇒ Através da Associação de Moradores do Bairro dos Navegadores, e ao abrigo 

do projeto Bairro Feliz, foi formada uma equipa de seniores, com um total de 

8 participantes, que diariamente irão proceder à limpeza e manutenção de 

espaços públicos no seu próprio Bairro.  

 

Programa De Educação Ambiental Escolar 

⇒ Em curso a divulgação, agendamento e realização de atividades do PEA do 

ano letivo 2022/23 para as escolas da rede publica, e ATL através da 

plataforma Oeiras Educa; 

⇒ Realizadas 18 atividades com a participação de 452 alunos, professores e 

auxiliares;  

⇒ Participação em reuniões do Conselho Eco-Escolas; 

⇒ Finalização e divulgação do folheto com as atividades do PEA para o ano 

letivo 2022/23; 

⇒ Publicação do filme pedagógico sobre recolha seletiva nas escolas, no site 

Municipal, Portal da Educação e divulgação via email pelas escolas; 

⇒ Divulgação do projeto “Caixas Surpresa sobre Polinizadores” pelas escolas, 

destinadas aos níveis pré-escolar e 1º ciclo; 

⇒ Distribuição de cartazes informativos sobre Boas Práticas para a deposição 

seletiva de resíduos nas novas papeleiras escolares; 
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⇒ Distribuição do “Guia de Insetos e Plantas de Oeiras” e “Guia de Bolso de 

Plantas Invasoras” para as bibliotecas escolares;  

⇒ Em curso o procedimento de aquisição de serviços para atividades de 

educação ambiental para os anos 2023 e 2024. 

 

Projeto De Compostagem Doméstica 

⇒ Realizada a entrega de 31 novos recipientes para compostagem doméstica a 

residentes em habitações com quintal ou jardim; 

⇒ Realizada a georreferenciação das habitações participantes; 

⇒ Realização de inquéritos de satisfação aos participantes no projeto, que 

receberam recipientes há cerca de 1 ano. 

 

Campanhas De Sensibilização 

Continuidade da campanha “Oeiras Limpa depende de todos nós”, com foco nas 

ações de sensibilização de âmbito local, nomeadamente:  

⇒ Realizadas 6 ações de sensibilização ambiental com a distribuição de 700 

comunicados em áreas residenciais e comércio sobre deposição indevida de 

resíduos, alimentação indevida de pombos e dejetos caninos na via pública; 

⇒ Continuação da implementação da campanha de informação e sensibilização, 

associada ao Projeto-piloto de Recolha Seletiva de Biorresíduos, com 

distribuição porta-a-porta de reforço de sacos verdes para a separação 

doméstica dos resíduos; 

⇒ Realizadas ações de informação no âmbito da campanha de alargamento do 

projeto de recolha de resíduos biodegradáveis, em articulação com o GC e 

DGRU, realizadas nas zonas de Carnaxide, Linda-a-Velha, Algés, Porto Salvo, 

Queijas, Paço de Arcos e Oeiras; 

⇒ Apoio a 4 grupos de voluntários que pretenderam participar em ações de 

limpeza de praias, num total de 57 participantes; 

⇒ Elaboração de plano das atividades de Educação Ambiental a realizar no 

âmbito da Bandeira Azul 2023; 

⇒ Divulgação do filme informativo sobre Biorresíduos no site Municipal e aos 

munícipes participantes; 
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⇒ Divulgação do Folheto “Cada Resíduo no Seu Lugar”, no site Municipal e a 

distribuição impressa, em escolas e aos novos munícipes participantes no 

projeto de separação de Biorresíduos;  

⇒ Continuidade da Exposição Insetos em Ordem, patente na Fábrica da Pólvora 

de Barcarena até março de 2023. 

 

Projetos Transversais 

⇒ Preparação da visita de estudo internacional no âmbito do projeto Capt2; 

⇒ Elaboração de relatório do financiamento atribuído pela Sociedade Ponto 

Verde em 2022, para implementação de campanhas de sensibilização 

ambiental sobre deposição seletiva de resíduos nas escolas; 

⇒ Acordo Cidade Verde – Análise de indicadores de desempenho ambiental em 

articulação com o GIT. 

 

Gestão De Linhas De Água 

⇒ Monitorização de focos pontuais de poluição nas linhas de água municipais 

com articulação com as entidades que atuam na área do Saneamento (SIMAS 

e ADTA); 

⇒ Trabalhos de desmatação da Ribeira da Lage, troço Moinho das Rolas – zona 

entrada Bairro Navegadores; 

⇒ Trabalhos de desmatação na Ribeira de Porto Salvo, zona SATUO; 

⇒ Trabalhos de limpeza no Rio Jamor, troço Estádio nacional; 

⇒ Trabalhos de limpeza na generalidade das linhas de água, decorrentes dos 

episódios de precipitação intensa decorridos no mês de dezembro. 

 

Gestão Da Orla Marítima 

⇒ Limpeza mecânica e manual de todas as praias de Oeiras, desde Algés à 

Torre; 

⇒ Remoção de detritos e sedimentos de vários locais onde ocorre pontualmente 

galgamento costeiro, nomeadamente túnel da Cruz Quebrada e Ciclovia de 

Algés; 

⇒ Corte de vegetação invasora ao longo da orla marítima em geral e no Passeio 

Marítimo em particular. 

 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

163 
 

Gestão De Hortas Urbanas 

⇒ Gestão de assuntos correntes, nomeadamente: gestão dos processos de 

pedidos de rescisão e atribuição dos talhões; gestão do processo de 

pagamento da taxa de utilização; gestão de ocorrências, reclamações e 

análise de pedidos de intervenção; contacto e notificação dos hortelões; 

prestação de esclarecimentos aos munícipes sobre candidaturas às hortas; 

atualização e registo de informação nas bases de dados das hortas; gestão 

do processo de pedido de renovação de utilização do talhão por parte dos 

utilizadores; 

⇒ Gestão Operacional, nomeadamente: visitas de monitorização e gestão do 

processo de fiscalização e avaliação do estado geral das hortas urbanas; 

manutenção das áreas comuns, de recreio e lazer (lavagem e manutenção de 

áreas pavimentadas, percursos pedonais, conservação do mobiliário urbano, 

recolha de lixo nas papeleiras e remoção de material vegetal e inorgânico); 

manutenção dos espaços verdes envolventes (rega dos canteiros, corte de 

prado, plantações); manutenção dos equipamentos (abrigos, fechaduras, 

torneiras, sistemas de rega); gestão de ocorrências e resolução pontual de 

problemas reportados pelos hortelões relativamente à manutenção das áreas 

de cultivo; remoção de tutores e cordas danificadas, limpeza de talhões para 

entrega a novos utilizadores; entre outros. 

⇒ Instalação de vedação, passadiços na horta urbana de Cacilhas de Oeiras; 

⇒ Encontra-se em elaboração pela DGA, o Plano de Ação de Agricultura Urbana 

para o Município de Oeiras; 

⇒ Elaboração e divulgação de 2 artigos mensais nas redes sociais do Município, 

referente a temáticas de agricultura urbana biológica; 

⇒ Projeto Aqui Há Horta – realização de ação de esclarecimento sobre o projeto 

às escolas candidatas em 2021/2022, com a participação de 9 participantes. 

Planeamento e entrega de material pedagógico (manual horta pedagógica e 

caderno de atividades) nas escolas participantes do projeto. Análise e 

inserção dos dados de candidaturas no presente ano letivo de 2022/2023 e 

realização de informação; 

⇒ Apresentação de proposta de ações de formação e sensibilização na temática 

da agricultura biológica urbana, horta de varanda, compostagem, pragas e 
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doenças da horta, flores comestíveis na horta, agricultura regenerativa, a 

realizar este ano. Consulta de propostas às entidades formadoras; 

⇒ Revisão do Regulamento das Hortas Urbanas de Oeiras a integrar no 

RPATOR. 

 

Mercado Tradicional No Atrium 

⇒ Gestão, organização e realização de 2 mercados tradicionais no edifício 

ATRIUM, com a venda de produtos locais/regionais mais saudáveis. 

⇒ Preparação, organização e logística associada à realização do mercado Natal 

sustentável, realizado no dia 15 de dezembro (contacto com vendedores, 

envio de convite aos funcionários, articulação com as UO e receção e análise 

de inscrições). 

 

Quinta De Recreio Do Marquês De Pombal 

⇒ Intervenções de manutenção geral (limpeza e despejo de resíduos contidos 

nas papeleiras, reposição de sacos em dispensadores); 

⇒ Desmatação de caldeiras de árvores e arbustos; 

⇒ Corte do prado greenway; 

⇒ Trabalhos de recuperação do prado greenway (sementeiras de zonas 

peladas); 

⇒ Desmatação patamar margem esquerda Ribeira da Lage (junto ao 

estacionamento da Rua do Aqueduto); 

⇒ Trabalhos de limpeza de estragos provocados pelos episódios de 

precipitação intensa verificados em dezembro. 

 

Biodiversidade 

⇒ Agenda da Natureza: Planeamento da calendarização para 2023; gestão 

logística e acompanhamento da atividade Tour fotográfico: no Reino dos 

Cogumelos 

⇒ Biospots e EBIO: Instalação dos Biospots do Parque Urbano do Vale da 

Terrugem e Taguspark. 

⇒ Exposição Insetos em Ordem: Gestão logística da alocação de monitores para 

acompanhamento da exposição aos fins-se-semana e para visitas com 
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escolas; inauguração formal da exposição com a presença do Executivo e 

lançamento do Guia de Campo de Insetos e Plantas de Oeiras. 

⇒ Estação Ornitológica de Oeiras: Acompanhamento das sessões de anilhagem; 

execução do projeto Monitorização Aves Invernantes. 

⇒ FOLC – Freguesias de Oeiras Livres de Cortaderia: Implementação de 

campanha de comunicação para substituição de exemplares de erva-das-

pampas por arbustos autóctones cedidos pelos Viveiros Municipais.  

⇒ Projeto “Mais Polinizadores, Mais Biodiversidade no Município de Oeiras”:  

Operacionalização dos trabalhos de campo inerentes ao projeto; elaboração 

de relatório intercalar quadrimestral; apoio à realização do primeiro pedido de 

pagamento; criação de conteúdos para renovação da exposição patente no 

Passeio Marítimo sobre o projeto em curso. 

⇒ Documentário “Minha Vila Jardim”: Acompanhamento das filmagens a 

decorrer. 

⇒ Flora Parque e Jardins: Levantamento da flora do Parque Urbano de Vila Fria. 

 

Comunicação 

⇒ Elaboração de notícias para divulgação, nos canais de comunicação do 

município (site, redes sociais e Oeiras Atual), das atividades desenvolvidas 

pela Divisão de Gestão Ambiental e respetiva articulação com o Gabinete de 

Comunicação; 

⇒ Encaminhamento do programa de atividades da agenda da natureza para 

divulgação no Roteio 30 Dias e site do município; 

⇒ Criação de conteúdos e respetiva articulação com o GC do “calendário do 

advento da sustentabilidade”, iniciativa divulgada nas redes sociais, site 

municipal e intranet; 

⇒ Atualização da informação disponível no site do município relativo aos 

projetos desenvolvidos pela divisão, nomeadamente, Jovens em Movimento; 

⇒ Elaboração de imagem gráfica para auxiliar a celeridade da divulgação dos 

conteúdos, nomeadamente criação de cartazes de divulgação do processo de 

recrutamento de monitores para o Projeto Jovens em Movimento 2023; 

⇒ Em curso, proposta de elaboração de Newsletter mensal interna e informativa 

(“Notas Verdes”), abordando os temas da sustentabilidade, boas práticas 

ambientais, biodiversidade e resíduos.  
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⇒ Em curso, a atualização da informação e possível restruturação dos 

separadores do site do município nos temas que dizem respeito à divisão de 

gestão ambiental. 

 

Divisão de Viaturas e Máquinas 

A Divisão de Viaturas e Máquinas, tem por missão assegurar a gestão das 

instalações, máquinas e equipamentos do parque de viaturas e da frota municipal. 

Para além do apoio logístico às operações de desobstrução e limpeza na 

sequência das intempéries de dezembro, ao longo dos meses de dezembro e 

janeiro a Divisão de Viaturas e Máquinas assegurou as seguintes atividades: 

⇒ Gestão, manutenção e reparação do parque de viaturas e máquinas, 

pertencentes à frota municipal; 

⇒ Manutenção preventiva dos equipamentos pertencentes à frota municipal, 

bem como todos os procedimentos inerentes, de modo a assegurar uma 

disponibilidade de equipamentos de acordo com as necessidades dos 

serviços; 

⇒ Aquisição de uma nova viatura de transporte de pessoas e mercadorias para 

afetar à DGA, projeto “Jovens em Movimento”, no valor de 39.000,00€; 

⇒ Transformação de uma viatura para recolha de verdes a afetar à DGEV, no 

valor de 71.340,00€; 

⇒ Adaptação de uma viatura ligeira para transporte de mercadorias a afetar à 

DCAD, no valor de 26.691,00€; 

⇒ Aquisição de 15 baterias de mochila para roçadoras da DLU, no valor de 

34.650,02€; 

⇒ Aquisição de 3 lavadoras para a DLU, no valor de 10.787,35€; 

⇒ Aquisição de uma pinça floresta para equipar uma viatura da DGEV, no valor 

de 3.234,90€; 

⇒ Gestão do armazém de materiais destinados à manutenção de viaturas e 

máquinas da frota municipal; 

⇒ Gestão dos transportes coletivos no âmbito do projeto Oeiras Educa; 

⇒ Gestão dos transportes coletivos de pessoas relativo ao projeto Shuttle 

empresarial; 
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⇒ Gestão dos transportes coletivos de pessoas relativo ao projeto Combus 

durante o mês de dezembro; 

⇒ Gestão de diversos pedidos para transportes coletivos de pessoas; 

⇒ Gestão da “pool de viaturas” e respetivos pedidos. 

 

Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos  

A Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos (DGRU) tem por missão assegurar as 

condições de salubridade dos espaços públicos, proporcionando uma adequada 

qualidade ambiental urbana, nomeadamente através da limpeza dos espaços, 

recolha e transporte para destino adequado dos resíduos urbanos produzidos no 

Concelho. 

Resumem-se abaixo as atividades mais relevantes desenvolvidas pela DGRU 

relativamente aos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023. 

No que respeita à recolha de resíduos urbanos no Concelho de Oeiras realizaram-

se 1.816 circuitos de recolha de resíduos indiferenciados e seletivos nos meses 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023. 

Neste período foram recolhidas (considerando apenas os dados até 29 de janeiro): 

⇒ 9.586 toneladas de Resíduos Indiferenciados 

⇒ 861 toneladas de Resíduos de Papel/Cartão 

⇒ 535 toneladas de Resíduos de Embalagens Plástico/Metal 

⇒ 470 toneladas de Resíduos de Vidro 

⇒ 199 toneladas de Resíduos Urbanos Biodegradáveis (Biorresíduos) 

⇒ 725 toneladas de Resíduos Verdes (Biorresíduos) 

⇒ 735 toneladas de Resíduos Volumosos (Monos) 

⇒ 1.449 toneladas de Resíduos de Limpeza de ruas 

Efetuando a análise comparativa da produção de resíduos urbanos gerada no 

Município de Oeiras nos últimos dois meses, com o seu período homólogo 

(dezembro de 2021 e janeiro de 2022), o valor mais expressivo é o aumento em 

cerca de 62% nas toneladas de resíduos de limpeza de ruas. Este incremento é 

explicado pelo esforço extra de limpeza e remoção de resíduos da via pública, 

devido ao arrastamento de detritos e aos danos causados pelas cheias e 

inundações que assolaram o nosso Concelho no mês de dezembro.  
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Das 1449 toneladas de resíduos de limpeza de ruas depositadas em aterro, 

recolhidas por diversas equipas da Autarquia, 270 foram recolhidas recorrendo a 

caixas ampliroll colocadas nas zonas mais críticas. Contudo, nesse período, para 

fazer face às necessidades de limpeza do Concelho, foram ainda recolhidas mais 

71 toneladas de resíduos de limpeza por um operador privado. 

Também acentuado, é o valor referente à deposição de monos/resíduos 

volumosos no mês de dezembro, onde se regista um acréscimo de 25% face ao 

mês de dezembro de 2021.  

Quanto aos Biorresíduos, compostos pelas frações de Resíduos Urbanos 

Biodegradáveis e Resíduos Verdes, mantem-se a evolução registada no trimestre 

anterior. Porém, comparativamente ao período homólogo, é já expressivo o seu 

aumento em 36,5% e 23,2% respetivamente, resultado do investimento e da 

expansão da recolha desta fração de resíduos.  

Os recentes investimentos na alteração da tipologia de equipamento seletivo, de 

ecopontos de superfície para enterrados, em algumas zonas do Concelho onde 

se verificava necessário aumentar a capacidade instalada, é traduzido nos 

aumentos registados nas frações seletivas, em 10% nas misturas de embalagens, 

e em 5,3% no papel/cartão. 

 

⇒ Higienização de equipamentos  

Com vista a assegurar a manutenção da salubridade do espaço público, são 

efetuadas regulares lavagens e higienizações dos diversos equipamentos de 

deposição de resíduos instalados no Concelho, realizadas por prestadores de 

serviços e por administração direta.  

Contabilizaram-se nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 as 

seguintes higienizações efetuadas na via pública e em estaleiro:  

Equipamentos Enterrados: 1.001  

Equipamentos de Superfície: 3.353  

Além da higienização de todos os equipamentos (ecopontos, contentores de 

superfície, equipamentos enterrados e semienterrados) é ainda efetuada a 

remoção de pinturas e grafitis, prolongando o estado de conservação dos 

equipamentos e melhorando a sua imagem e integração na via pública.  

Sendo a DGRU uma divisão essencialmente operacional, para além das 

atividades programadas que realizou na prossecução das suas competências, 

foram também realizadas as seguintes intervenções: 
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⇒ Manutenção dos equipamentos de deposição 

De modo a assegurar a operacionalidade dos diferentes equipamentos de 

deposição, são efetuados diversos trabalhos de manutenção e reparação, por 

administração direta, aos equipamentos existentes na via pública, tendo-se 

contabilizado no período em análise: 

Contentores colocados/substituídos: 141 

Contentores reparados: 89 

Ecopontos superfície colocados/substituídos: 28 

Ecopontos superfície reparados: 94 

Enterrados reparados: 415  

Relativamente a este último valor, referente ao número de equipamentos 

enterrados alvo de intervenções de manutenção, é de se salientar que o seu 

acentuado aumento, em cerca de 215% face ao trimestre anterior, se deve na 

sua maioria às operações de remoção de água, limpeza de cubas e caleiras, 

remoção de detritos e reparações de fechos, devido a esses equipamentos terem 

sofrido alagamentos durante as cheias que assolaram o nosso Concelho durante 

o período em análise. 

 

⇒ Obras de requalificação dos pontos de deposição de resíduos 

Na prossecução da melhoria contínua das condições de salubridade dos espaços 

públicos, deu-se arranque a novas obras de requalificação dos pontos de 

deposição. Assim, no período em análise foram executadas intervenções de 

encaixes para contentores de superfície, com colocação de suportes, reforço de 

contentorização e agregação de equipamentos (contentores e ecopontos), nos 

seguintes locais: 

〉 Algés - Avenida Bombeiros Voluntários de Algés (requalificação de quatro 

encaixes duplos topo-a-topo) 

〉 Oeiras – Avenida Carlos Silva (reforço de contentorização) 

〉 Oeiras – Rua Nossa Senhora do Egipto (requalificação de dois encaixes 

duplos) 

〉 Oeiras - Avenida Bombeiros Voluntários de Oeiras (requalificação de 

encaixe para ecoponto e três contentores) 
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〉 Oeiras - Rua Bulhão Pato (requalificação de encaixe para ecoponto e três 

contentores) 

 

⇒ Substituição de equipamentos de deposição de pequena capacidade 

Não obstante a renovação dos equipamentos de deposição iniciada em 2020, 

continua a ser atempada a qualidade de serviço prestado ao munícipe, sendo 

contínuas as ações de substituição do parque de equipamentos de deposição de 

superfície, de equipamentos de pequena capacidade em moradias (cujo sistema 

de deposição é porta-a-porta), em pequenos comércios e empresas. 

Estes novos equipamentos apresentam características de construção que os 

tornam mais resistentes e lhes conferem um ciclo de vida mais prolongado, 

contribuindo para a diminuição da necessidade de reparações ou de substituições 

devido a danos causados durante o seu processo de recolha. 

 

⇒ Expansão da recolha de biorresíduos 

No período em análise foi preparada a abertura de mais quatro novos 

equipamentos enterrados para deposição de biorresíduos, com sensibilizações 

diretas à população residente e ao comércio (nomeadamente restaurantes, 

pastelarias e mercearias), com entrega de contentores e chaves de acesso. 

Foram abrangidos 28 comerciantes: 

〉 Rua Major Afonso Palla 

〉 Rua Damião de Góis 

〉 Avenida Combatentes da Grande Guerra 

〉 Praceta Professor Alfredo de Sousa, em Algés 

〉 Centro Cívico de Algés 

 

Foram abertos mais 4 novos equipamentos nos seguintes locais: 

〉 Algés - Avenida Combatentes da Grande Guerra 

〉 Algés - Terminal de autocarros 

〉 Algés - Praceta Professor Alfredo de Sousa em Algés  

〉 Carnaxide - Centro Cívico de Carnaxide 
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Foi ainda efetuada sensibilização de Biorresíduos para utilização dos sacos 

verdes pela DGA e empresa contratada, com entrega de pequenos contentores, 

abrangendo as seguintes áreas residenciais: 

〉 Oeiras - Quinta do Marquês 

〉 Oeiras - Quinta das Palmeiras 

〉 Oeiras - Fórum Oeiras 

〉 Oeiras - Terraços do Marquês 

〉 Algés - Alto de Algés 

〉 Algés - Alto de Santa Catarina 

〉 Queijas – zona sul 

 

⇒ Monitorização do cumprimento das regras de deposição 

Tendo por objetivo aumentar a qualidade de serviço prestado e reduzir as cargas 

contaminadas ao nível dos resíduos seletivos recolhidos no Concelho, têm sido 

diligenciados esforços por toda a equipe da DGRU. O procedimento inicia-se 

durante as operações de recolha, em que são efetuadas monitorizações das 

cargas a recolher e, caso se verifiquem contaminações, esses equipamentos não 

são recolhidos, sendo efetuado o seu registo. 

Procede-se então à notificação do produtor para dinamizar a correta triagem dos 

seus resíduos, promovendo a implementação de medidas preventivas dentro da 

sua organização. 

 

⇒ Apoio a eventos  

No período em análise foi prestado apoio aos eventos promovidos no Concelho, 

tendo sido dinamizada a entrega dos equipamentos de deposição necessários, 

assegurada a recolha dos resíduos produzidos, efetuado o respetivo transporte e 

deposição. Após término de cada evento é assegurada a remoção e transporte 

dos equipamentos, assim como a sua lavagem e armazenagem. 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023 assegurou-se o apoio a 11 

eventos, tendo sido fornecidos 83 equipamentos.  
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Divisão de Limpeza Urbana 

A Divisão de Limpeza Urbana tem por missão assegurar as condições de 

salubridade dos espaços públicos, proporcionando uma adequada qualidade 

ambiental urbana, nomeadamente através da limpeza dos mesmos. 

Resumem-se abaixo as atividades mais relevantes desenvolvidas pela DLU 

relativamente aos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023. 

 

Desmatações mecânicas com máquinas de grande porte 

Devido à complexidade dos trabalhos de limpeza, em espaços de difícil acesso a 

meios humanos, tem sido frequente a articulação dos trabalhos de limpeza e 

desmatação com a DVM, no período considerado (dezembro 2022 e janeiro 2023), 

foram intervencionados os seguintes locais: 

⇒ Colaboração da DVM na deservagem da continuidade da Av. Eng. Boneville 

Franco (5 e 6 dezembro) 

⇒ Limpeza e remoção de terras em articulação com a DGEV da berma da 

Estrada do Murganhal, Caxias - Arco da Cegonha (21 dezembro) 

⇒ Remoção de terras que desabaram de um talude junto ao CCD de Carnaxide, 

na Rua Aquilino Ribeiro, com o apoio da DVM e da PM (14 janeiro) 

⇒ Remoção das terras provenientes do desabamento das terras do Talude da 

Estrada da Medrosa, Oeiras 

⇒ Remoção das terras provenientes do desabamento das terras do Talude da 

Av. Tomás Ribeiro, em Linda-a-Velha 

⇒ Remoção e lavagem das terras provenientes da Rua Quinta do Morval 

existentes na Rua da Rua Mina Grande, Carnaxide 

⇒ Remoção das terras provenientes do extravaso da Ribeira de Barcarena, na 

Rotunda das Seleções, Tercena. 

⇒  Remoção das terras provenientes do desabamento das terras da Estrada do 

Cacém, Barcarena 

⇒ Lavagem e remoção de terras em vários pontos da Fábrica da Pólvora, em 

Barcarena 

⇒ Desobstrução e remoção de terras na valeta da Estrada de Queluz 

⇒ Remoção de terras junto do Centro Cultural da Pedreira Italiana, provenientes 

da derrocada da parede da Rua de Milão, Caxias 
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⇒ Remoção das terras provenientes do desabamento das terras do Talude da 

Rua Quinta do sales, Outurela 

⇒ Desobstrução e remoção de terras na valeta da Estrada Militar, em Valejas. 

 

Deservagem mecânica de arruamentos 

Na continuidade dos trabalhos de deservagem mecânica de passeios e beiradas 

desenvolvidos em regime de outsourcing, concluiu-se o observado no seguinte 

mapa: 

 

Deservagem mecânica dez/22 jan/23 Sub Total 

Lote 1 170277 198635,6 368912,6 

Lote 2 140320,9 173126 313446,9 

Total (m2) 310597,9 371761,6 682359,5 

 

Desta forma abrangemos uma área total de 682 359,5 m2 de passeios.  

 

Intervenção de espaços especiais: 

⇒ Trabalhos de deservagem mecânica da EN 6 - Estrada Marginal nos dias 25, 

26 e 27 de janeiro de 2023, entre as 22h e as 04h, com o acompanhamento 

da PSP; 

⇒ Desmatação do Terreno junto da EB1 Cesário Verde, em Queijas; 

⇒ Desmatação do terreno da Rua de Parque Desportivo, em Oeiras. 

 

Varredura mecânica  

A varredura mecânica é um pilar na manutenção de limpeza urbana, não só 

porque diminui o esfoço humano, mas também porque aumenta bastante o 

número de quilómetros percorridos e higienizados. 

Os valores aferidos até à data são os constantes no quadro em baixo:  

 

Varredura mecânica kml dez/22 jan/23 Sub Total 

Lote 1 534 610 1144 

Lote 2 577 580 1157 

Total (kml) 1239,7 1162,1 2401,8 
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De acordo com o quadro verificamos que foram percorridos 2.401,8 kml. 

Intervenções de limpeza e remoção de resíduos em habitações 

Espaços municipais  

⇒ Em colaboração com a Divisão de Habitação efetuámos a limpeza de 9 fogos 

municipais, situados em Caxias, Oeiras, Leceia e Outurela, retirando todos os 

pertences que foram deixados e desta forma permitir a requalificação da 

habitação que será entregue a novas famílias. 

 

Higienização/Lavagem de pavimentos em vários locais com recurso a máquinas 

de pressão 

A lavagem do espaço público é uma das ações mais revelantes na área da 

salvaguarda da saúde pública e das mais agraciadas pelos munícipes. 

Foi assim dada continuidade à lavagem de pavimentos com sistema de pressão, 

sobretudo nas zonas identificadas como críticas, nomeadamente na zona da baixa 

de Algés, com especial enfoque no túnel entre a Rua Damião de Góis e a Rua 

Humberto Delgado, a Rua Luis de Camões e a Av. dos Combatentes da Grande 

Guerra. Extra planeamento são ainda realizadas lavagens pontuais das quais 

salientamos: 

⇒ Lavagem em passadeiras por forma a garantir a sua manutenção visual, todo 

o Concelho 

⇒ Lavagem das estátuas na Rua Major Afonso Palla, em Algés. 

⇒ Lavagem da zona do picadeiro e envolvente, Jardim Municipal de Oeiras 

 

Apoio a Eventos 

⇒ Apoio à procissão religiosa em Outurela 

 

Controlo de Pragas  

Foram mantidas as ações de controlo de pragas no Concelho de Oeiras, tendo 

sido contabilizadas 45 pedidos em dezembro de 2022 e 42 em janeiro de 2023. 

Foram também efetuadas as intervenções programadas, nas pausas letivas, em 

46 escolas. 

Paralelamente, estiveram em curso as campanhas normais de controlo com 

recurso ao serviço das equipas que desenvolveram as suas ações em Caxias e 

Oeiras (Equipa A) e nas localidades de Barcarena e Algés (Equipa B). 
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Em termos de combate à Vespa Asiática, foram solicitados 3 pedidos de 

intervenção no mês de dezembro, em janeiro não se registaram pedidos.  

 

Divisão de Gestão da Estrutura Verde 

A Divisão de Gestão da Estrutura Verde, tem por missão contribuir para a 

qualidade ambiental, através da promoção, gestão e manutenção sustentável da 

Estrutura Verde Municipal (EVM), no que diga respeito aos Viveiros e Armazém da 

DGEV, aos Espaços Verdes Públicos e ao Património Arbóreo e ao Uso Eficiente 

da Água utilizada em suplementos de rega.  

No período em análise destacam-se as seguintes atividades: 

 

Núcleo de Gestão e Planeamento 

No âmbito da Contratação Pública, promoveram-se as seguintes aquisições: 

⇒ Ajuste Direto Simplificado 

〉 Aquisição de agulhas para endoterapia; 

〉 Aquisição de acessórios para instalação de marcos de incêndio em espaços 

verdes; 

〉 Aquisição de adaptador 45.º para resistógrafo; 

⇒ Ajuste Direto:  

〉 Fornecimento e instalação de 3 antenas gateway lora e 10 controladores 

RevoAquila para comando de electroválvulas latch (9VDC); 

⇒ Consulta Prévia 

〉 Aquisição de tutores; 

⇒ Concurso Público 

〉 Aquisição de material de rega. 

 

O Núcleo de Suporte às atividades da DGEV localiza-se em Vila Fria Sul e foi 

responsável pelas seguintes intervenções: 

⇒ Preparação de lenha (corte) para oferta aos munícipes e funcionários; 

⇒ Destroçamento (redução de verdes) e preparação de cargas de resíduos verdes 

para a Tratolixo; 

⇒ Destroçamento de lenha para Produção de Estilha. 

⇒ Preparação, montagem e desmontagem do madeiro; 
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Requalificações/Intervenções 

As intervenções de requalificação/beneficiação dos espaços verdes são 

realizadas por administração direta, mas também no âmbito da Manutenção 

Corretiva dos contratos de manutenção, tendo sido realizadas as seguintes 

intervenções: 

⇒ Recuperação dos caminhos pedonais no Jardim da Rua Piauí de Oeiras 

(conclusão); 

⇒ Requalificação dos espaços verdes junto dos passadiços da Urbanização Alto 

da Colina, em Algés; 

⇒ Limpeza e recuperação do Jardim Municipal de Oeiras, decorrente das 

inundações de 13 de dezembro; 

⇒ Substituição de paliçada por murete de contenção no Parque Urbano da 

Fábrica da Pólvora; 

⇒ Instalação de Marco de Água ligado a captação, no Jardim do Murganhal, 

para abastecimento de Autotanques para rega de árvores e lavagem de ruas; 

⇒ Parque dos Poetas – 2ª Fase B - Instalação de paliçada e requalificação da 

envolvente ao novo Quiosque; 

⇒ Palácio Flor da Murta - Substituição de estruturas de madeira degradadas (em 

curso – ponte, paliçadas, pérgula e lancis); 

⇒ Limpeza e recuperação do Jardim do Palácio dos Marqueses de Pombal, 

decorrente das inundações de 13 de dezembro. 

 

Manutenção de Espaços Verdes 

As manutenções dos espaços verdes têm-se realizado da forma planeada, sem 

constrangimentos e alcançando o objetivo geral de ter 180 ha de espaços verdes 

devidamente tratados, mantidos e que convidem à sua fruição quer física quer 

visual.  

No período em análise e com vista se à colmatação e requalificação de vários 

canteiros foram plantadas: 

⇒ 3.606 herbáceas e arbustos; 
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Património Arbóreo 

No âmbito da gestão do Património Arbóreo, por administração direta ou por 

recurso à contratação externa, foram efetuadas as seguintes intervenções:  

Intervenções no Património Arbóreo: 

⇒ Podas – 1608 

⇒ Abates – 55 

⇒ Remoção de Cepos – 4 

⇒ Tratamentos Fitossanitários – 401 árvores intervencionadas 

Plantações: 

⇒ Árvores – 551 

⇒ Transplantes – 3 

 

Núcleo de Gestão do Plano da Água 

No âmbito do Plano de Gestão da Água, em dezembro e janeiro foram instalados 

novos sistemas de Gestão Inteligente de Rega dos Espaços Verdes, 

nomeadamente: 

⇒ Paço de Arcos – Bairro do Bugio, Rotunda da Segurança Social, Auchan 

(rotunda, separador e envolvente), Ciclovia Empresarial; 

⇒ Barcarena – Fábrica da Pólvora, Jardim formal, Jardim das Oliveiras e Parque 

Urbano 

⇒ Algés – Jardim do Palácio Anjos; 

⇒ Linda-a-Velha – Jardim do Palácio dos Aciprestes; 

⇒ Carnaxide – Centro de Saúde de Carnaxide e Quintal Desportivo; 

⇒ Queijas – Urbanização Promax e Alameda Sousa Bastos. 
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DEPARTAMENTO DE HABITAÇÃO MUNICIPAL 

O presente documento elenca a informação relativa às atividades desenvolvidas 

pelos Departamento de Habitação Municipal, Divisão de Conservação da 

Habitação e Divisão de Gestão Social da Habitação, no período de dezembro de 

2022 a janeiro de 2023. 

 

I – Novos Programas de Habitação 

Dos 13 Novos Programas de Habitação em curso e, de um modo resumido, há a 

destacar:  

⇒ 2 programas em fase de obra – Alto da Montanha com 64 habitações e Parque 

da Junça com 16 habitações;  

⇒ 1 programa em concurso de empreitada, fase de relatório final – 

Empreendimento da Quinta dos Aciprestes que prevê a construção de 12 

habitações;  

⇒ 1 projeto de execução em curso – Arranjos Exteriores do Parque da Junça;  

⇒ 5 projetos em fase de Anteprojeto, designadamente a Quinta das Acácias (42 

habitações); São Marçal II (48 habitações); Talaíde (30 habitações); Unidade 

Residencial Sénior Irmã Joana (30 habitações) e Terra do Moinho (17 

habitações), o que perfaz 167 habitações; 

⇒ 3 projetos de infraestruturas e arranjos exteriores em fase de Estudo Prévio – 

Tercena, Casal do Deserto e São Marçal II; 

⇒ 4 programas em fase de adjudicação de projeto – Tercena (79 habitações), 

Casal do Deserto (230 habitações), Leceia (96 habitações) e Módulos da Quinta 

da Politeira (14 habitações), num total de 419 habitações. 

 

Ponto de situação por programa de habitação:  

NPH/01 – Quinta dos Aciprestes – Relatório final de concurso de empreitada 

publicado a 1 de fevereiro de 2023. Audiência prévia termina a 8 de fevereiro de 

2023. 

NPH/02 - Parque da Junça – Adjudicação de empreitada a 13 de janeiro de 2023. 

Consignação de obra prevista para 20 de fevereiro de 2023. 

NPH/03 – Quinta das Acácias – Aprovado o Estudo Prévio a 20 de janeiro de 

2023. Está em curso o desenvolvimento do Anteprojeto – 42 fogos. 
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NPH/04 – Alto da Montanha - Obra consignada a 5 de dezembro de 2022. 

Lançamento da 1ª Pedra no dia 24 de janeiro de 2023 – 64 fogos. 

NPH/05 – S. Marçal - Está em negociação o desenvolvimento das alterações de 

Projeto de Execução, com as adaptações às exigências do NZEB+20%. – 40 fogos. 

NPH/06 – Tercena – Lotes de arquitetura em fase de adjudicação – 79 fogos. 

Infraestruturas em aprovação de Estudo Prévio.  

NPH/07 – Empreendimento de Leceia – Encontra-se em fase de adjudicação – 

96 fogos. 

NPH/08 – Casal do Deserto – Procedimento por Lotes de arquitetura em fase de 

adjudicação – 230 fogos. Infraestruturas em aprovação de Estudo Prévio.  

NPH/09 – Irmã Joana – Está em curso o desenvolvimento do Anteprojeto. 30 

fogos. 

NPH/10 – Talaíde – Entrega de Anteprojeto a 24 de novembro de 2022. Análise 

oficiada a 19 de dezembro de 2022. Retificações em curso – 30 fogos. 

NPH/11– S. Marçal II – Entrega de Estudo Prévio a 29 de dezembro de 2022. A 

informação de análise com sentido de aprovação está a aguardar despacho 

superior – 48 fogos.  

Infraestruturas a aguardar aprovação de Estudo Prévio para formalização de 

Operação de Loteamento.  

NPH/12 – Terra do Moinho – Entrega de Anteprojeto a 23 de janeiro de 2023. 

Aguarda pareceres de concessionárias– 17 fogos. 

NPH/15 – Módulos Politeira – Programa Preliminar em desenvolvimento – 14 

fogos. 

 

II - PRR Candidaturas 

2.1. PRR - Habitação 

No âmbito das candidaturas submetidas e aprovadas foram celebrados três 

contratos de financiamento num valor global de 19.291.777,23€ com um 

financiamento estimado em 15.814.924,75€ (sem IVA incluído), correspondentes 

aos NPH que abaixo se identificam: 

〉 Empreendimento do Parque da Junça (no valor de 2.793.707,54€); 

〉 Empreendimento da Quinta dos Aciprestes (no valor de 1.913.349,16€); 

〉 Empreendimento do Alto da Montanha (até ao montante de 12.178.590,67€). 
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A candidatura do Empreendimento UR Irmã Joana foi aprovada em 25 de 

novembro de 2022 e oficiada a 14 de dezembro de 2022, com financiamento 

estimado de 4.163.797,66€. 

Aguarda-se a aprovação das candidaturas da Terra do Moinho e Empreendimento 

de Talaíde, cujas adendas foram submetidas a 19 e 20 de janeiro de 2023, 

respetivamente. 

Vão ser formalizadas no corrente mês as candidaturas de: São Marçal II e Quinta 

das Acácias. 

 

2.2. PRR – Comunidades em Ação / Respostas Sociais  

No âmbito do PRR-Comunidades em Ação, e decorrente da parceria com a Faculdade 

de Arquitetura da Universidade de Lisboa, foi apresentado o programa preliminar 

para lançamento do projeto de execução do Espaço Público dos Bairros de S. 

Marçal e Páteo dos Cavaleiros.  

Foi lançada a empreitada do Espaço Público do Bairro dos Navegadores.  

 

III – Programa de Renda Acessível de Oeiras 

O Programa de Renda Acessível de Oeiras (PRAO) está a ser desenvolvido pelo 

DHM. Para o efeito, e em sintonia com o GCAJ, foi preparado o regulamento com 

vista à validação pelo IHRU e posterior aprovação pela Câmara e pela Assembleia 

Municipal.  Espera-se incluir neste programa cerca de 800 casas. O Regulamento 

foi aprovado em reunião de Câmara de dia 7 de dezembro de 2022.  

No decurso do mês de janeiro, o DHM reuniu com o DITIC para definição dos 

requisitos com vista à disponibilização de uma plataforma informática para esta 

área de atividade. 

 

Divisão de Conservação da Habitação  

No período considerado foi aprovada a abertura de procedimentos de 

empreitadas ao abrigo do CCP na sua redação atualizada: 

 

1.1 EMPREITADAS 

Ajuste Direto:  
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⇒ 66/DPCHM/2022 - Adequação de 3 fogos para mobilidade reduzida e 

execução de rampa (ao abrigo do PRR). 

 

Consulta Prévia:  

⇒ 62/DPCHM/2022 - Reparação de fogos devolutos na Rua Joaquim Matias, n.º 

48 - 1º esq. e n.º 46 – R/C C – B.º Ribeira da Lage e Rua Azeredo Perdigão, n.º 

7 - 2º Dto. – B.º do Pombal; 

⇒ 01/DCH/2023 - Reparação de fogos devolutos na Rua António Gomes Leal, n.º 

2A e Rua António Gomes Leal n. º1 - 1º Dto – Carnaxide. 

 

Concurso Público:  

⇒ 67/DPCHM/2022 - Requalificação do Espaço Público Bairro dos Navegadores 

- Fase II – Porto Salvo. 

 

No mês de dezembro de 2022 foram ainda adjudicados 5 procedimentos de 

empreitada no valor total de 3.740.733,17€, que acrescido da taxa de IVA 

aplicável, totaliza o valor de 3.965.177,16€. 

⇒ 60/DPCHM/2022 - Reparação de fogos devolutos no Largo Mestre Santa 

Auta, n.º 17 1º Esq. e Rua Tomás Leal da Camara, n.º 8 R/C Esq. - Barcarena, 

Rua Francisco Manuel de Melo, n.º 26 1º Esq. e Rua Vasco da Gama 

Fernandes, n.º 1 2ª Ft. – Oeiras; 

⇒ 55/DPCHM/2022 - Reparação de fogos devolutos sitos em: Alameda Jorge 

Álvares, n.º 7 1º Esq. / 10A; Av. Gaspar Corte Real, n.º 25;  

⇒ 47/DPCHM/2022 - Empreitada, Muro exterior da Creche da Nossa Senhora da 

Rocha, Carnaxide; 

⇒ 44/DPCHM/2022 - Empreitada de Manutenção de Equipamentos Municipais – 

Oeiras; 

⇒ 37/DPCHM/2022 - Construção do Empreendimento Habitacional do Parque 

da Junça - 16 fogos, Linda-a-Velha (NPH/02/DPCHM/2020); 

⇒ No mês de janeiro de 2023 foi adjudicado um procedimento de empreitada no 

valor total de 57.506,93€, que acrescido da taxa de IVA aplicável, totaliza o 

valor de 60.957,35€; 

⇒ Processo 64DPCHM2022 - Reparação de fachadas (Limpeza, reparação e 

revitalização de panos verticais cerâmico) - Pombal CDH. 
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1.2 AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS 

No período considerado foi adjudicado um procedimento de aquisição de serviços 

ao abrigo do CCP na sua redação atualizada: 

Ajuste Direto Simplificado:  

⇒ Prestação de serviços de trabalhos de Fiscalização da Empreitada de 

Requalificação do Edifício na Av. João Freitas Branco, n.º 35, em Laveiras-

Caxias no âmbito do PRBM, no valor de 7.500€, que acrescido da taxa de IVA 

aplicável totaliza o valor de 9.225,00€. 

 

Concurso Público:  

⇒ Aquisição de Serviços por Concurso Público por Lotes para a elaboração de 

Projetos de Arquitetura e Especialidades para o NPH/08 Casal do Deserto, 

Oeiras, com o valor total de investimento de 958.192,56€ que, acrescido da 

taxa de IVA aplicável, totaliza o valor de 1.178.576,85€, tendo sido adjudicado 

cada um dos lotes pelos seguintes valores: 

〉 LOTE A1, no valor de 159.793,56€ que, acrescido da taxa de IVA aplicável, 

totaliza o valor de 196.546,08€; 

〉 LOTE A2, no valor de 72.600,00€ que, acrescido da taxa de IVA aplicável, 

totaliza o valor de 89.298,00€; 

〉 LOTE B, no valor de 525.999,00€ que, acrescido da taxa de IVA aplicável, 

totaliza o valor de 646.978,77€; 

〉 LOTE C, no valor de 199.800,00€ que, acrescido da taxa de IVA aplicável, 

totaliza o valor de 245.754,00€. 

 

Atualmente encontra-se em fase de concurso o procedimento para aquisição de 

projetos de arquitetura e especialidades para a Requalificação de Edifícios dos 

Bairros do Pombal CDH e São Marçal, com um valor de investimento estimado de 

70.000,00€ (s/IVA). 
 

Neste mês de janeiro estão a ser preparadas as peças de procedimento para o 

processo de fiscalização da empreitada de Requalificação do Espaço Público do 

Bairro dos Navegadores - Fase II – Porto Salvo. 
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2. EMPREITADAS DE MANUTENÇÃO 

2.1 Resumo de atividade no total do parque habitacional de Oeiras, incluindo 

equipamentos: 

Dezembro Janeiro 

Reparações concluídas: 66  Reparações concluídas: 102  

Atendimentos: 94  Atendimentos: 149  

Fichas enviadas: 84  Fichas enviadas: 134  

Investimento: 88.669,07€ (S/IVA) Investimento: 18.520,79€ (S/IVA) 

 

 

2.2 Resumo de atividade discriminado por Bairros habitacionais de Oeiras, 

incluindo equipamentos: 

Encosta da Portela, Alto dos Barronhos; Luta pela Casa; Edifício João Chagas; São 

Marçal; Outurela Portela; Páteo dos Cavaleiros e Unidade Residencial Madre 

Maria Clara. 

Dezembro 2022: Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM dos 

bairros acima identificados, foram concluídas 25 reparações, que 

correspondem a um investimento de 23.959,75€ + IVA.  

Num total de 41 atendimentos; 38 fichas enviadas e 25 fichas concluídas. 

 

Janeiro 2023: Foram concluídas 62 reparações, que correspondem a um 

investimento de 11.857,00€ + IVA.  

Num total de 87 atendimentos; 74 fichas enviadas e 62 fichas concluídas. 

 

Moinho das Rolas; Ribeira da Lage; Casal do Deserto e Navegadores 

Dezembro 2022: Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM dos 

bairros acima identificados, foram concluídas 13 reparações, que 

correspondem a um investimento de 2.759,32€ + IVA.  

Num total de 18 atendimentos; 16 fichas enviadas e 13 fichas concluídas. 

 

Janeiro 2023: Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM dos 

bairros acima identificados, foram concluídas 17 reparações, que 

correspondem a um investimento de 6.663,79€ + IVA.  

Num total de 24 atendimentos; 21 fichas enviadas e 17 fichas concluídas. 
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Alto da Loba; Bento Jesus Caraça; Casal da Medrosa; Centro Histórico de Oeiras; Pombal; 

Prédio na Av. Copacabana, Oeiras. 

Dezembro 2022: Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM dos 

bairros acima identificados, foram concluídas 28 reparações, que 

correspondem a um investimento de 61.950,00€ + IVA.  

Num total de 35 atendimentos; 30 fichas enviadas e 28 fichas concluídas. 

 

Janeiro 2023: Assim e considerando os Fogos Ocupados do PHM dos 

bairros acima identificados, foram concluídas 23 reparações, que 

correspondem a um investimento ainda não faturado.  

Num total de 38 atendimentos; 39 fichas enviadas e 23 fichas concluídas. 

 

No mês de dezembro e janeiro foram consignadas, respetivamente, as seguintes 

empreitadas de manutenção: 

⇒ 61/DPCHM/2022 - Empreitada para realização de trabalhos de “Reparação e 

Manutenção em fogos municipais do Parque Habitacional da Câmara 

Municipal de Oeiras na Freguesia de Porto Salvo” pelo valor de 147.458,69 € 

que, acrescido da taxa de IVA aplicável, totaliza o valor de 156.306,21€. 

 

⇒ Processo 40/DPCHM/2022 - “Reparação e manutenção de fogos municipais 

do parque habitacional da Câmara Municipal de Oeiras - LOTE 3” pelo valor 

de 189.712,83€ que, acrescido da taxa de IVA aplicável, totaliza o valor de 

201.095,60€. 

Atualmente encontra-se em fase de contrato o Proc. 44/DPCHM/2022 - 

Empreitada de Manutenção de Equipamentos Municipais - Oeiras pelo valor de 

139.990,00€, que acrescido da taxa de IVA aplicável totaliza o valor de 

148.389,40€. 

 

3. EMPREITADAS DE FOGOS DEVOLUTOS 

3.1 Resumo de atividade no total do parque habitacional de Oeiras 

Durante o mês de dezembro 2022 deram entrada na DPCHM o total de 5 fogos 

municipais devolutos e no mês de janeiro de 2023 outros 5 fogos municipais. 
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No período de dezembro, foram intervencionados 19 fogos municipais devolutos 

com um valor de investimento global de 208.056,01 € (S/IVA).  

No mês de dezembro encontravam-se em fase de obra 2 fogos municipais com 

um valor de investimento global de 24.760,59€ (S/IVA), com uma média por fração 

de 12.380,30€(S/IVA). 

No mês de janeiro, em fase de obra, 7 fogos municipais com um valor de 

investimento global de 72.140,92€ (S/IVA), com uma média por fração de 

10.305,85€(S/IVA). 

 

3.2 Resumo de atividade no discriminado por Bairros habitacionais de Oeiras 

Encosta da Portela, Alto dos Barronhos; Luta pela Casa; Edifício João Chagas; São 

Marçal; Outurela Portela; Páteo dos Cavaleiros; e Unidade Residencial Madre 

Maria Clara  

⇒ Número de fogos que deram entrada da DPCHM: 7 fogos municipais 

- Rua Alberto Osório de Castro, n.º 10 A 

- Rua Artur Zenida, n.º 10 

- Rua Dr. Vitor Sá Machado, n.º 7 - 1º Esq 

- Rua Alberto Osório de Castro, n.º 1 - 3º A 

- Rua António Gomes Leal, n.º 13 - 1º Dto 

- Largo António Soares, n.º 5 - Rc Esq 

- Alameda João de Menezes, n.º 17 - 2º Esq 

⇒ Número de fogos com obra concluída: S/dados 

 

 Navegadores; Moinho das Rolas; Lage  

⇒ Número de fogos que deram entrada da DPCHM: S/ENTRADA 

⇒ Número de fogos com obra concluída:  S/dados 

 

Alto da Loba; Bento Jesus Caraça; Casal da Medrosa; Centro Histórico de Oeiras; 

Pombal; Prédio Copa Cabana  

⇒ Número de fogos que deram entrada da DPCHM: 3 fogos municipais 

- Rua Artur Ribeiro, n.º 89 - Rc Esq 

- Rua Azeredo Perdigão, n.º 1 - 3º Esq 

- Rua Azeredo Perdigão, n.º 3 - R/C Dto 

⇒ Número de fogos com obra concluída: S/dados 
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Tipo/natureza das principais intervenções: 

As frações encontram-se em mau estado de conservação, denotando-se sinais de 

desgaste e escassa manutenção. 

As intervenções são concentradas nos aspetos que se consideram necessários 

para garantir a qualidade das habitações. 

As principais intervenções foram a substituição da rede de águas frias e quentes, 

rede de gás, tendo em vista a atualização das infraestruturas existentes à 

legislação vigente; a substituição de portas interiores, afinação de caixilharias 

exteriores, substituição de estores, substituição de móveis de cozinha inferiores e 

superiores, renovação da instalação sanitária, incluindo a substituição de 

banheira por base de duche e pintura integral das frações.  

No que concerne à empreitada de reparação de fogos devolutos, alerta-se que as 

condições de indignidade dos fogos em causa, não se esgota por si só com os 

trabalhos aqui realizados.   

Estes, verificando-se necessários e urgentes para a melhoria das condições de 

habitabilidade dos moradores dos Bairros Municipais, fazem parte da planificação 

de obras (PRBM) a candidatar no âmbito do aviso Nº1/CO2-i01/2021, Plano de 

Recuperação e Resiliência. 

 

4. PLANO DE REABILITAÇÃO DOS BAIRROS MUNICIPAIS (PRBM) 

4.1 Empreitadas de Reabilitação dos Bairros Municipais - Nível 1 – Coberturas e 

Fachadas e Nível 1 – Zonas comuns interiores 

No mês de dezembro de 2022 foi realizado em termos financeiros: 

⇒ 248.002,92€ em autos de pagamento, referentes a empreitadas de 

Reabilitação de edifícios dos Bairros Municipais; 

⇒ Processo 41/DPCHM/2021 “Empreitada de execução de reforço estrutural das 

fundações da Av. João Freitas Branco n.º 39 - Laveiras/Caxias” - Valor 

contratualizado adjudicado de 768.862,98€ (C/IVA). Valor do auto n.º 10 de 

79.748,85€ c/IVA e Valor do auto n.º 11 de 9.156,75€ c/IVA, perfazendo o valor 

total de 88.905,60€ c/IVA. Taxa de execução de 86%; 

⇒ Processo 14/DPCHM/2021 “Empreitada de reabilitação do edificado e zonas 

comuns no Br. Dr. Francisco Sá Carneiro e Alto da Loba” - Valor 
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contratualizado adjudicado de 311.150,44€ (C/IVA). Valor do auto n.º 9 de 

18.976,81€ c/IVA. Taxa de execução de 60%; 

⇒ Processo 50/DPCHM/2022 “Empreitada de Requalificação do Edifício sito na 

Av. João de Freitas Branco nº 35 - Bairro Laveiras Caxias - No âmbito do 

PRBM” - Valor contratualizado adjudicado de 482.992,99€ (C/IVA). Valor do 

auto n.º 1 de 107.735,98€ c/IVA. Taxa de execução de 22%; 

⇒ Processo 35/DPCHM/2022 “Empreitada de Pintura de Caixas de Escada na 

Rua António Gomes Leal 9 a 15, Rua Alberto Osório de Castro 1 a 7 e 18 a 38 

e Rua António Navarro 9 - São Marçal” - Valor contratualizado adjudicado de 

57.821,99€ (C/IVA). Valor do auto n.º 1 de 11.873,53€ c/IVA. Taxa de execução 

de 21%; 

⇒ Processo 28/DPCHM/2022 “Substituição da rede de distribuição de água dos 

edifícios sitos na Rua da Liberdade, 2,4,8 e 10, Rua Prof. Delfim Dos Santos, 2, 

4 e 6, Rua João Maria Porto 1,3 e 5 em Carnaxide” - Valor contratualizado 

adjudicado de 77.804,00€ (C/IVA). Valor do auto n.º 1 de 20.511,00€ c/IVA. 

Taxa de execução de 26%. 

 

No mês de janeiro foi realizado em termos financeiros: 

⇒ 21.051,33€ em auto de pagamento, referente a empreitada de Reabilitação de 

edifícios dos Bairros Municipais; 

⇒ Processo 52/DPCHM/2021 “Reabilitação exterior das fachadas tardoz dos 13 

edifícios da Rua Joaquim Matias no Bairro da Ribeira da Laje” - Valor 

contratualizado adjudicado de 124.930,60€ (c/IVA). Valor do auto n.º 4 de 

21.051,33€ (c/IVA). Taxa de execução de 100%. 

 

4.2 Empreitadas de Reabilitação dos Bairros Municipais - Nível 4 - Espaço 

Público 

Neste mês de dezembro, a fase de execução de obra do Processo 61/DH/2018 

“Empreitada Requalificação do Espaço Público do Parque Urbano da Quinta da 

Politeira – Barcarena” foi concluída, com um valor contratualizado adjudicado de 

1.560.040,34€ (c/IVA), acrescido, até à data, de 6 adicionais ao contrato, 

perfazendo um valor total contratualizado de 1.791.631,09€ (C/IVA), no entanto, 

considerando o montante lançado no decorrer deste mês, referente a trabalhos a 

menos no valor de  191.315,26€ (c/IVA), o valor total, atualmente considerado para 
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a execução contratual é de 1.732.423,39€ (c/IVA), tendo sido pago, até à data, o 

valor de 1.687.903,45€ (c/IVA). Atualmente a taxa de execução contratual é de 

97%, ficando o remanescente por conta da execução da manutenção, 

correspondendo ao valor total de 42.000,00€ (s/IVA), que acrescido da taxa de 

IVA aplicável totaliza o valor de 44.520,00€ (c/IVA). 

Atualmente encontra-se em fase de concurso o Processo 67/DPCHM/2022 - 

Requalificação do Espaço Público Bairro dos Navegadores - Fase II – Porto Salvo, 

com um total de investimento estimado de 1.407.512,60€, ao qual deve ser 

acrescido a taxa de IVA. 

 

5. Resumo de atividade mensal das Empreitadas em tabelas: 

   Designação Mês Valor c/ IVA 
Tipo de 

procedimento 

A
d

ju
d

ic
a

d
a

s 
 

Reparação de fogos devolutos no 
Largo Mestre Santa Auta n. º17 1º Esq. e 
Rua Tomás Leal da Camara n.º 8 R/C 
Esq. - Barcarena, Rua Francisco Manuel 
de Melo n. 26 1º Esq. e Rua Vasco da 
Gama Fernandes n. º1 2ª Ft. - Oeiras 
(Proc. 60/DPCHM/20222) 

dezembro 46.026,65€ 
Consulta 

Prévia 

Reparação de fogos devolutos sitos 
em: Alameda Jorge Alvares nº7 1º Esqº 
/ 10A / Av. Gaspar Corte Real nº 25 
(Proc. 55/DPCHM/2022) 

dezembro 31.258,93€ 
Consulta 

Prévia 

Empreitada, Muro exterior da Creche da 
Nossa Senhora da Rocha, Carnaxide 
(Proc. 47/DPCHM/2022) 

dezembro 49.359,00€ 
Consulta 

Prévia 

Empreitada de Manutenção de 
Equipamentos Municipais - Oeiras 
(Proc. 44/DPCHM/2022) 

dezembro 148.389,40€ 
Consulta 

Prévia 

Construção do Empreendimento 
Habitacional do Parque da Junça - 16 
fogos, Linda-a-Velha 
(NPH/02/DPCHM/2020) (Proc. 
37/DPCHM/2022) 

dezembro 3.690.143,16€ 
Concurso 
Público 

  Total 3.965.177,16€  

 

  
 

Designação Mês Valor c/ IVA 
Tipo de 

procedimento 

in
ic

ia
d

a
s Empreitada para realização de 

trabalhos de “Reparação e 
Manutenção em fogos municipais do 
Parque Habitacional da Câmara 

dezembro 156.306,21€ 
Consulta 

Prévia 
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Municipal de Oeiras na Freguesia de 
Porto Salvo (Proc. 61/DPCHM/2022) 

Reparação de fogos devolutos na Rua 
Augusto Nobre n.º 7 - 1º dto e na 
Avenida dos Cavaleiros n.º 20 - 2º B, 
Carnaxide (Proc. 33/DPCHM/2022) 

dezembro 26.447,62€ Ajuste Direto 

Empreitada de Requalificação do 
Edifício sito na Av. João de Freitas 
Branco nº 35 - Bairro Laveiras Caxias - 
No âmbito do PRBM (Proc. 
50/DPCHM/2022) 

dezembro 482.992,99€ 
Ajuste Direto                 

(Critério 
Material) 

Construção do Empreendimento 
Habitacional do Alto da Montanha, 64 
fogos, Carnaxide 
(NPH/04/DPCHM/2020) (Proc. 
21/DPCHM/2022) 

dezembro 10.811.932,14€ 
Concurso 
Público 

  Total 11.477.678,97€  

 

 Designação Mês Valor c/ IVA 
Tipo de 

procedimento 

C
o

n
cl

u
íd

a
s 

 

Reparação de fogos devolutos sitos em: 
Rua Abel Fontoura da Costa nº 6 – 1B e 
Rua Dr. Oliveira Martins nº 30 – 0B – 
Moinho das Rolas (Proc. 
54/DPCHM/2022) 

dezembro 26.575,33€ 
 

Consulta 
Prévia 

Reparação de fogos devolutos sitos em: 
Rua Joaquim Matias nº 69 – 2º Dir e 
nº50, R/ch Dir – Bairro da Lage (Proc. 
53/DPCHM/2022) 

dezembro 21.969,66€ 
Consulta 

Prévia 

Empreitada de Reparação e 
Manutenção no Parque Habitacional 
Municipal nas Freguesias de Porto 
salvo (Proc. 52/DPCHM/2022) 

dezembro 10.546,98€ Ajuste Direto 

Reparação de fogos devolutos sitos em: 
Rua Raul Maria Carvalho 3B e Av. dos 
Cavaleiros n.º 18 2 D - Carnaxide (Proc. 
46/DPCHM/2022) 

dezembro 28.456,63€ 
Consulta 

Prévia 

Reparação de fogos municipais sitos 
em: Rua Tiago de almeida n.º 16 - 2 B, 
Largo Idálio de Oliveira n.º 8 - 3 C e 
Largo Dr. Carlos França n.º 13 - 2 A - Alto 
dos Barronhos (Proc. 45/DPCHM/2022) 

dezembro 36.425,33€ 
Consulta 

Prévia 

Reparação de fogos devolutos na R. 
Ferreira Lapa n.º 2 RC - Fte, R. Dr. Nuno 
Simões n.º 17 RC Fte, R. Quinta do Sales 
n.º 5 RC Dto, R. Consuelo Centeno n.º 8 
- Carnaxide (Proc. 41/DPCHM/2022) 

dezembro 45.525,46€ 
Consulta 

Prévia 
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Reparação de fogos devolutos na Rua 
Augusto Nobre n.º 7 - 1º Dto e na 
Avenida dos Cavaleiros n.º 20 - 2º B, 
Carnaxide (Proc. 33/DPCHM/2022) 

dezembro 26.447,62€ Ajuste Direto 

Reparação de fogos devolutos na Rua 
da Liberdade n.12 R/C Dto. e na Rua 
João Maria Porto n. º5 - 2 Fte- 
Carnaxide (Proc. 18/DPCHM/2022) 

dezembro 37.829,04€ 
Consulta 

Prévia 

Reparação e manutenção do parque 
habitacional municipal das freguesias 
de Barcarena e União das freguesias 
de Oeiras e São Julião da Barra, Paço 
de Arcos e Caxias, Concelho de Oeiras 
(Proc. 33/DPCHM/2021) 

dezembro 169.668,90€ 
Concurso 
Público 

Requalificação do Espaço Público do 
Parque Urbano da Quinta da Politeira – 
Barcarena (Proc. 61/DH/2018) 

dezembro 1.732.423,39€ 
Concurso 
Público 

  Total 
2.135.868,38

€ 
 

 

  Designação  Mês   Valor c/ IVA  
Tipo de 

procedimen
to 

A
d

ju
d

ic
a

d
a

s 

Reparação de fachadas (Limpeza, 
reparação e revitalização de panos 
verticais cerâmico) - Pombal CDH (Proc. 
64DPCHM2022) 

janeiro 60.957,35€ 
Consulta 

Prévia 

  Total 60.957,35€  
 

 

 Designação Mês Valor c/ IVA 
Tipo de 

procedimen
to 

In
ic

ia
d

a
s 

Reparação de fogos devolutos no Largo 
Mestre Santa Auta n.º17 1º Esq. e Rua 
Tomás Leal da Camara n.º 8 R/C Esq. - 
Barcarena, Rua Francisco Manuel de Melo 
n. 26 1º Esq. e Rua Vasco da Gama 
Fernandes n.º1 2ª Ft. - Oeiras (Proc. 
60DPCHM2022) 

janeiro 46.026,65€ 
Consulta 

Prévia 

Reparação e manutenção de fogos 
municipais do parque habitacional da 
Câmara Municipal de Oeiras - LOTE 3 
(Proc. 40DPCHM2022) 

janeiro 201.095,60€ 
Concurso 
Público 

  Total 247.122,25€  
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 Designação Mês Valor c/ IVA 
Tipo de 

procedimen
to 

C
o

n
cl

u
íd

a
s 

Reabilitação exterior das fachadas tardoz 
dos 13 edifícios da Rua Joaquim Matias no 
Bairro da Ribeira da Laje (Proc. 
52DPCHM2021) 

janeiro 124.930,60€ 
Concurso 
Público 

  Total 124.930,60€  
 

Divisão de Gestão Social da Habitação 

No período em análise, para a área da Gestão Social da Habitação há a destacar:  

 

I - Atendimentos Sociais    

Durante o período em análise, a equipa de trabalho da DGSH deu continuidade 

aos atendimentos sociais nos Gabinetes de Atendimento Local, os quais foram 

devidamente tratados consoante o seu tipo: presencial, telefónico, carta ou correio 

eletrónico, tanto no âmbito da gestão do Parque Habitacional como no âmbito da 

gestão do Programa Observatório da Habitação. Foram contabilizados 1.635 

atendimentos. 

 

II - Cálculos de Renda 

Relativamente à revisão do cálculo de renda mensal, foram realizados 26 

cálculos de renda, decorrentes de realojamento, bem como de atualizações 

pontuais. 

 

III - Monitorização do Incumprimento no Pagamento de Rendas 

Quanto à monitorização do incumprimento no pagamento de rendas, que reflete 

o controlo regular e sistemático do incumprimento e consequente negociação de 

planos de amortização da divida, foram negociados durante este período, 20 

Planos de Amortização. 

 

IV - Pedidos de Habitação 

No que respeita aos pedidos de habitação dirigidos ao Município de Oeiras, o 

Observatório rececionou e registou no Sistema de Informação de Habitação 

Municipal 39 novos pedidos de habitação em regime de Arrendamento Apoiado 

Municipal.  
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V – Atribuição de Habitações 

Verificou-se, durante este período, a atribuição de 29 habitações, no âmbito do 

Programa Observatório de Habitação e do Programa de Habitação Jovem nos 

Centros Históricos. 

 

VI- Audiências aos Munícipes 

Ainda durante o período em análise, foram realizadas, conjuntamente, com a Sr.ª 

Vereadora do pelouro da Habitação e com a Sr.ª Chefe de Divisão de Gestão 

Social da Habitação e/ou técnicos da Divisão, um total de 29 audiências a 

munícipes e/ou arrendatários municipais.  

 

VII - Despejos Administrativos/ Ocupações Não Tituladas 

No âmbito do acompanhamento das ações de despejo administrativo de inquilinos 

municipais e de ocupações sem título, entre dezembro de 2022 e janeiro de 2023, 

deu-se início a 2 despejos administrativos, e foi concluído 1. Não foram iniciados 

procedimentos referentes a Ocupações não tituladas, mas foi concluída 1 que 

se encontrava a decorrer. 

 

VIII – Iniciativas Relevantes 

⇒ Desenvolvimento de projetos de intervenção social que envolvem a 

comunidade residente nos empreendimentos municipais: 

〉 Projeto “Empreendedorismo Associativo” nos empreendimentos 

municipais Ribeira da Lage, Encosta da Portela, S. Marçal, Páteo dos 

Cavaleiros e Outurela / Portela 

Objetivos: Promover a coesão social e empowerment da comunidade; prestar 

apoio à eventual criação de um órgão associativo (associação/comissão) que 

represente os residentes nos empreendimentos municipais nos aspetos que 

respeitam ao associativismo e participação cívica e/ou apoio a um órgão 

associativo já existente. 

 

〉 Projeto “Os 3 R’s do Tempo Presente” nos empreendimentos municipais 

Dr. Francisco Sá Carneiro e CDH Laveiras 

Objetivos: Promover o bem-estar socio-emocional, combater o isolamento 

decorrente do contexto pandémico. 
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⇒ Atribuição de cabazes de Natal a 3500 famílias arrendatárias municipais. 

⇒ Participação no grupo de trabalho / equipas técnicas destacadas para se 

deslocarem a várias zonas do Concelho que tiveram registos de ocorrências 

decorrentes das intempéries de dezembro de 2022, com avaliação social, 

levantamento de necessidades e acompanhamento técnico em termos de 

resposta de emergência. Foram registadas 33 situações, sendo que 9 famílias 

estão ainda a ser alvo de acompanhamento pela DGSH.   
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DIREÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURA 

 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, a atividade da DMEDSC foi 

marcada pela entrada em vigor do Novo Regulamento Orgânico dos Serviços 

Municipais, que trouxe a esta Direção Municipal a criação de novas UO, assim 

como a nomeação de novos Dirigentes. 

O mês de dezembro ficou também marcado pelas condições atmosféricas 

particularmente adversas que provocaram danos e perturbações em diversos 

equipamentos e estruturas geridos pelos Departamentos da DMEDSC, e aos quais 

foi necessário dar resposta célere.  

Concomitantemente, foi possível assegurar a continuidade dos programas e 

atividades que vinham sendo desenvolvidos pelos diversos Departamentos, que 

resumimos em seguida para desenvolvermos mais adiante. 

Na área da Educação, para além das atividades regularmente desenvolvidas, 

merecem especial realce a designação dos representantes com assento no 

Conselho Municipal de Educação de Oeiras (CMEO), para o mandato 2021/2025, 

e o encerramento do prazo para as candidaturas a Bolsas de Estudo e de Mérito: 

note-se que foram recebidas no total 1240 candidaturas, das quais 1110 

correspondem a Bolsas de Estudo e 130 a Bolsas de Mérito.  

Uma nota ainda para o processo de integração dos estabelecimentos da Rede 

Solidária, que tem atualmente como grande desafio a requalificação dos 

equipamentos para regularização das Licenças de Utilização: é necessário 

acompanhar de perto e casuisticamente cada entidade, considerando que cada 

uma se encontra em fase distinta deste importante processo, com vista a 

compreender as desconformidades do edificado, que condicionam a 

regularização da obtenção das licenças. Neste âmbito foram também retomadas 

as vistorias de acompanhamento técnico, pelo Instituto de Segurança Social aos 

equipamentos de Infância da SCMO.  

No âmbito das atividades na área de Desenvolvimento Social, destaque-se o 

apoio extraordinário a agregados familiares com necessidades habitacionais 

provisórias decorrentes das cheias. Sublinhamos ainda a atribuição, uma vez mais, 

a Oeiras do prémio de “Autarquia + Familiarmente Responsável”, promovido pelo 

Observatório das Autarquias Familiarmente Responsáveis. 
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A Unidade de Gestão e Promoção da Saúde iniciou a sua atividade como UO 

autónoma, dando sequência ao trabalho já anteriormente realizado no âmbito da 

DCS. 

Na área da Cultura, salienta-se que, com a entrada em vigor do novo regulamento 

orgânico a 01/01/2023, a UDPH passou a gerir uma série acrescida de espaços 

patrimoniais, nomeadamente o Palácio Marquês de Pombal e Quinta de Recreio 

e a Fábrica da Pólvora. 

No mês de dezembro tiveram também lugar as atividades típicas relacionadas 

com a quadra natalícia e ano novo, tendo sido necessário cancelar alguns eventos 

fruto das condições meteorológicas. 

Por outro lado, surgiram novos projetos das bibliotecas de Oeiras, tais como a 

Oficina do Brincar e a Troca de Cromos, para além do regresso do Pijama às 

Letras. 

Refira-se ainda a assinatura de um novo protocolo trianual com a Companhia de 

Atores (Algés), a realização do XV West Coast Festival de Música Antiga, do 

concerto do prestigiado músico cubano Emilio Moret, da peça A Noite, de José 

Saramago, do “não-documentário” Eunice ou Carta a uma Jovem Atriz, de 

homenagem a Eunice Muñoz, recentemente desaparecida, e ainda o 

prolongamento da exposição “Amor Veneris – Viagem ao Prazer Sexual 

Feminino”, no Palácio Anjos. 

Na Arqueologia, o destaque vai, naturalmente, para o lançamento do vol. 31 dos 

Estudos Arqueológicos de Oeiras. 

De referir, igualmente, a ativação Gabinete de Ciência e Inovação (GCI) – uma 

nova UO que dará continuidade, na dependência do Diretor Municipal, aos 

projetos que já tinham vindo a ser desenvolvidos pela Equipa de Projeto Oeiras 

Ciência e Tecnologia. 

Por fim, a Estratégia Oeiras 27 viu ser prosseguido o processo de integração dos 

seus projetos e atividades na estrutura orgânica da CMO, no momento em que foi 

divulgada a seleção de Évora como Capital Europeia da Cultura, por Portugal, em 

2027. 

De um modo geral, o período de análise pode ser definido na DMEDSC como de 

transição, uma vez que, para além dos balanços e planeamentos característicos 

do final de um ano e início de um novo - particularmente exigente para os 

dirigentes, bem como para a Unidade de Gestão de Programas Estratégicos e 
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Planeamento - vieram juntar-se, agora também, as adaptações e ajustamentos 

decorrentes da reestruturação orgânica. 

Por fim, há também a considerar a necessidade de preparação para um ano que 

se sabe vir a ser desafiante em diversos aspetos, como as condicionantes 

orçamentais e a incerteza na evolução do contexto internacional e nacional, que 

terão, inevitavelmente impacto significativo nas áreas geridas pela DMEDSC e às 

quais Oeiras será necessário dar resposta à altura das exigentes expetativas dos 

nossos munícipes. 

 

Equipa de Projeto Oeiras Ciência e Tecnologia/Gabinete de Ciência 

e Inovação 

A Equipa Oeiras Ciência e Tecnologia (EOCT), alicerçada na dinâmica Oeiras 

Valley, tem vindo a estabelecer uma rede de parcerias consistente e coerente com 

os objetivos estratégicos municipais para a construção de um futuro sustentado e 

sustentável que contribuam para posicionar Oeiras como capital da Ciência, 

Tecnologia e Inovação. A EOCT atua no planeamento, gestão de parcerias, 

comunicação com stakeholders, monitorização e criação de valor no seio do 

ecossistema. Para o efeito, tem pautado a sua ação na coordenação, regulação e 

facilitação das relações entre o Município e as instituições de ensino, investigação 

e desenvolvimento e parceiros nacionais e internacionais dos clusters Agrotech, 

Aeronáutica, Espaço e Defesa, Economia Azul e Tecnologias da Informação e 

Comunicação. 

Com a entrada em vigor do novo Regulamento Orgânico da Câmara Municipal de 

Oeiras, em janeiro de 2023, a EOCT ganhou forma de Gabinete, com a designação 

de Gabinete de Ciência e Inovação (GCI). Este Gabinete tem por missão 

implementar a estratégia municipal de Ciência e Tecnologia, competindo-lhe dar 

suporte ao planeamento, ao desenvolvimento e à monitorização de parcerias e 

de atividades em todos os domínios da ciência e da tecnologia presentes no 

ecossistema territorial e à sua articulação em rede. É a primeira vez que surge 

esta área, na orgânica da CMO, espelhando a opção da Edilidade em assumir o 

seu envolvimento com as instituições de I&D sedeadas no município. 

 

 

 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

197 
 

Estratégia Oeiras, Ciência e Tecnologia 

A programação inerente à «Estratégia Oeiras Ciência e Tecnologia» recebe um 

forte investimento dos  parceiros estratégicos IGC – Instituto Gulbenkian de 

Ciência, IST- Instituto Superior Técnico e ITQB-NOVA – Instituto de Tecnologia 

Química e Biológica da Universidade Nova de Lisboa, no âmbito do Programa - 

Ciência Aberta a Oeiras – em sintonia com o plano de programação física e digital 

que apresenta uma oferta diversificada de vídeos, palestras e atividades de 

ciência, que se podem ver e fazer em casa, a par das atividades que podem ser 

levadas à sala de aula ou acolher visita. Esta oferta é complementada pela dos 

demais parceiros como a EMEPC – Estrutura de Missão para a Extensão da 

Plataforma Continental, o AVG – Aquário Vasco da Gama e INIAV – Instituto 

Nacional de Investigação Agrária e Veterinária. 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacamos: a realização de 

atividades no âmbito do Oeiras Experimenta/Ciência Cidadã, a Conferência e a 

Exposição “Lições da Pandemia: A Ciência move-nos para o futuro”, o vasto 

Programa Educativo desenvolvido com os parceiros, a primeira Assembleia-Geral 

da NANOMAT (Associação de Investigação e Desenvolvimento em Materiais 

Avançados e Aplicações), e a reunião, com Vereadores com Pelouros e Serviços 

Municipais interligados ao Programa “Oeiras Mar”, no sentido de os envolver na 

referida temática e de recolher os seus contributos. 

Mantivemos uma forte aposta na comunicação da Estratégia Oeiras Ciência e 

Tecnologia. Nomeadamente, continuámos a promover a dinâmica noticiosa 

permanente no portal Oeirasvalley.com, constituída por uma Agenda Científica 

que espelha a atividade de todos os parceiros e os dá a conhecer em entrevistas 

aprofundadas, estabilizada numa newsletter mensal que dá a conhecer as 

instituições de I&D presentes no território e a dinâmica de atividade ao abrigo dos 

programas de divulgação científica, inovação e internacionalização do território.  

Na agenda de dezembro de 2022, destacamos: a conversa com o prof. Vítor 

Franco Correia, Presidente da Escola Superior Náutica Infante D. Henrique, que 

falou sobre o Blue Hub School, um ambicioso projeto que irá capacitar a instituição 

com simuladores e um Centro Internacional de Segurança; a divulgação da 

abertura das candidaturas para a 2.ª edição do Fundo para a Prova de Conceito 

InnOValleypoc, iniciativa pioneira em Portugal, que procura financiar projetos 

científicos inovadores, acelerar o seu desenvolvimento e atrair o interesse da 

indústria e dos investimentos; a informação sobre a colaboração da Marina de 
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Oeiras com um projeto inovador que quer desenvolver o conhecimento sobre o 

meio marinho; o Quis, no âmbito da Ciência + Cidadã, incentivando a comunidade 

a descobrir mais sobre o universo do Microbioma; a referência a prémios 

atribuídos a jovens cientistas a trabalhar em Oeiras, bem como à Menção Honrosa 

do Prémio Casa das Ciências, que distinguiu o livro “Ao ataque! Uma aventura 

sobre vacinação”; os “Rostos da Ciência”, que entrevistaram Hugulay Maia, que 

falou sobre a criação de uma mala para realizar experiências e democratizar a 

ciência (o “Lab in a Suitcase”). 

Como é habitual, o mês de janeiro representou toda uma fase de trabalho de 

balanço das atividades desenvolvidas em 2022, quer pela Edilidade, quer pelos 

parceiros, e a preparação dos projetos para o ano de 2023 e a sua 

calendarização, a par do trabalho de análise e emissão de pareceres, num 

trabalho essencial, mas quase invisível para o exterior. 

 

Ciência, Educação E Sociedade 

Objetivos de aproximar os munícipes da Ciência desenvolvida no Município; criar 

uma oferta regular de atividades de ciência, divulgada pela “Agenda Científica”; 

desenvolver uma atitude de interesse e de gosto pela Ciência e dar visibilidade a 

Oeiras como o Município com maior atividade científica do país. 

 

PROGRAMA CIÊNCIA ABERTA A OEIRAS   

Envolvimento Público 

Oeiras Experimenta | Projeto de Ciência Cidadã - iniciativa da Câmara Municipal 

de Oeiras, do Instituto Gulbenkian de Ciência e do Instituto de Tecnologia Química 

e Biológica António Xavier Nova, tem como missão principal Proposta de inovação 

urbana - espaço aberto que fomente a investigação, o diálogo e a aprendizagem. 

O projeto OEIRAS EXPERIMENTA, enquadrado na missão do Programa Ciência + 

Cidadã / Oeiras Aberta à Ciência, pretende dinamizar um espaço físico na Quinta 

do Marquês do Pombal com a seguinte missão: desenvolvimento de projetos de 

investigação com a participação ativa dos cidadãos; ações de sensibilização em 

estreita colaboração com as comunidades locais e com caráter intergeracional e 

multidisciplinar. 

 

Projetos de Investigação do ITQB NOVA - Os investigadores da unidade GREEN-

IT Biorecursos para a Sustentabilidade do ITQB NOVA vão iniciar, em janeiro de 
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2023, no terreno aprovado pela Câmara Municipal de Oeiras projetos de 

investigação em colaboração com grupos de cidadãos. Estão já programadas três 

experiências durante 2023 no Campus AgroTech de Oeiras: sobre o chícharo, 

sobre o sorgo e sobre o arroz. 

 

Projetos de Investigação do Instituto Gulbenkian de Ciência - Os investigadores 

do Laboratório de Genómica Microbiana e Simbiose pretendem iniciar em março 

de 2023, no local aprovado pela Câmara Municipal de Oeiras, um projeto de 

investigação com a participação dos cidadãos. O Laboratório de Genómica 

Microbiana e Simbiose estuda ecologia, evolução e função de microrganismos. 

Como é que os microrganismos se tornaram tão diversificados e obtiveram 

sucesso na colonização dos seus hospedeiros? O que lhes permite formar 

comunidades com outros microrganismos, após colonização dos hospedeiros? E 

como podemos beneficiar destas estratégias evolutivas? Para responder a estas 

questões, o nosso laboratório estuda vários animais modelo, entre eles, a abelha 

do mel. A abelha do mel tem um elevado valor económico, devido à produção de 

mel, cera, própolis e à função polinizadora em várias culturas agrícolas. Ao 

estudar como a abelha responde a moléculas produzidas pelas diferentes 

bactérias que colonizam o seu intestino, esperamos poder compreender não só 

como essas bactérias interagem entre si, mas também como podem influenciar o 

estado geral das abelhas e da colmeia. 

 

Celebração dos 30 anos do Instituto de Telecomunicações (IT)  

O Instituto de Telecomunicações (IT) celebrou, a 5 de dezembro, os seus 30 anos 

de história, num evento que pretendeu dar a conhecer uma amostra do trabalho 

de investigação e do contributo que a entidade tem dado ao longo dos tempos 

para a prossecução dos objetivos de política científica e tecnológica nacional e 

internacional. O evento decorreu no Taguspark, em Oeiras, com o apoio da 

Câmara Municipal de Oeiras. 

“O IT sempre preservou tanto os valores da investigação científica, como 

contribuiu ativamente para a sociedade”, referiu José Carlos Pedro. O Presidente 

do IT disse ainda que a inovação tecnológica do país “é um dos principais 

compromissos assumidos por este organismo”, o qual já conta com três décadas 

de iniciativas estruturantes “que marcam a história das tecnologias da informação, 

comunicação e eletrónica, com destaque no sector das telecomunicações, além 
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da economia nacional no seu todo." Com uma vasta equipa de investigadores, 

atualmente mais de 250, e cerca de 400 alunos de doutoramento e mestrado, ao 

longo destes últimos 30 anos, o IT desenvolveu mais de 140 projetos nacionais, a 

que se juntam outros 50 com escala internacional”. 

 

Conferência e Exposição “Lições da Pandemia: A Ciência move-nos para o 

futuro - O que aprendemos com a pandemia da COVID-19? Estarão os cientistas 

e os cidadãos mais preparados para combater uma nova pandemia? Estas e 

outras questões foram debatidas na mesa redonda pelo ITQB NOVA e Município 

de Oeiras, moderada pelo jornalista Carlos Vaz Marques, a 25 de janeiro de 2023. 

No final da sessão, teve lugar a inauguração da exposição que ficará patente até 

28 de fevereiro. 

 

PROGRAMA EDUCATIVO 

Histórias com Ciência- IGC - No mês de dezembro, 26 alunos da Escola Básica 

do Alto de Algés, participaram na atividade Histórias com Ciência.  

 

Job Shadowing – Cientista por um dia no IGC - No mês de dezembro, 11 alunos 

da escola EB2, 3/S Aquilino Ribeiro e da ES/3Quinta do Marquês, na atividade 

cientista por um dia no IGC. 

 

Desafia Ciência com o ITQB NOVA - Participaram 29 alunos da escola EB2,3 

Conde de Oeiras na atividade Desafia Ciência com o ITQB NOVA, no mês de 

dezembro. 

 

ESTRUTURA DE MISSÃO PARA A EXTENSÃO DA PLATAFORMA CONTINENTAL 

(EMEPC) - Em dezembro, na sessão “ROV Luso vai à Escola”, participaram 98 

alunos da EB1 António Rebelo de Andrade. 

 

UNIVERSIDADE ATLÂNTICA - Em dezembro participaram 50 alunos, da E/S3 Luís 

de Freitas Branco, 25 na atividade “Elaboração de um plano de voo e simulador 

de voo” e 25 na atividade “Criação dum aeromodelo com testes de voo”. 

 

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - Aquário Vasco da Gama - No âmbito do 

Ambiente e Sustentabilidade foram desenvolvidas as seguintes atividades: no “O 
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Aquário na tua Escola! (online)” participaram 124 alunos, da EBI João Gonçalves 

Zarco (24), da EB1 António Rebelo de Andrade (98),  na “Oficina – Vem conhecer 

os tubarões!”, participaram 52 da Escola Básica do alto de Algés, na “Oficina 

Pedagógica -A Minha Casa é o Mundo Inteiro” participaram 22 alunos da EB1 

António Rebelo de Andrade, e da “visita temática – Um Mar de…”, participaram 164 

alunos, da ES/3 Professor José Augusto Lucas (30), EB1 /JI Pedro Álvares Cabral 

(22), EB1 Conde de Ferreira (54) e da ES/3 Quinta do Marquês (58). 

 

DESPORTO, SAÚDE E BEM-ESTAR - a 12 de dezembro, no âmbito do Desporto, 

Saúde e Bem-Estar, foi desenvolvida a atividade “Farmacêutico por um dia”, pela 

Farmácia Sacoor, com a participação de 22 alunos da EBI João Gonçalves Zarco. 

 

CIÊNCIA E INOVAÇÃO 

Investimento em infraestruturas de aceleração do potencial científico e 

tecnológico, designadamente, na criação de uma unidade de acompanhamento e 

apoio às equipas de investigação científica no registo de patentes e na exploração 

da propriedade industrial, bem como na criação de um programa de 

financiamento de provas de conceito. 

NANOMAT - Associação de Investigação e Desenvolvimento em Materiais 

Avançados e Aplicações tem por objeto promover iniciativas em projetos de 

Investigação e Desenvolvimento e Inovação (I&D) em múltiplas áreas, incluindo 

materiais estruturais compósitos, materiais funcionais avançados, nanoanálise, 

nanotecnologia e materiais sustentáveis, capazes de servirem diferentes setores 

da indústria, desenvolvendo todas as atividades que para tal se mostrem 

necessárias ou úteis. A 12 de janeiro de 2023, às 15h00 foi realizada a primeira 

reunião de Assembleia Geral seguida de sessão Inaugural da Associação. 

 

OEIRAS MAR - Promoção e elaboração do estudo estratégico designado “Oeiras 

Mar” com o objetivo de acelerar dinâmicas e posicionar o território como um polo 

relevante de inovação na área da economia azul. O estudo está a ser elaborado 

com a colaboração da Fórum Oceano - Associação da Economia do Mar, entidade 

da qual o Município é associado, e que é gestora do cluster do Mar Português. A 

19 de janeiro de 2023 foi realizada uma reunião, com Vereadores com Pelouros e 

Serviços Municipais interligados ao Programa “Oeiras Mar”, no sentido de os 
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envolver na referida temática e de recolher os seus contributos para o Programa 

Oeiras Mar (2ª Fase). 

 

Aquário Vasco da Gama - Em preparação o protocolo que estabelece os termos 

da cooperação entre a Marinha, através da CCM, e o Município, no que respeita à 

beneficiação e melhoria do Aquário Vasco da Gama, com o intuito de promover e 

divulgar a cultura e o conhecimento científico ligado às ciências do mar e à 

literacia dos oceanos 

 

CIÊNCIA E INTERNACIONALIZAÇÃO 

Criação de uma nova dinâmica de atração de alunos estrangeiros para as 

instituições de ciência e de ensino superior de Oeiras, de aumento de intercâmbios 

de investigadores e de empreendedores e de realização de eventos relevantes 

de dimensão internacional com a participação de grandes figuras da ciência e 

inovação que contribuam para tornar o território mais interessante e atraente para 

investigadores, empreendedores e empresas de base científica e tecnológica. 

 

CIÊNCIA E INOVAÇÃO/ CIÊNCIA E INTERNACIONALIZAÇÃO 

Centro Colaborativo - O primeiro centro do género na Europa, tem como objetivo 

promover o desenvolvimento das ciências da vida, potenciando a investigação 

interdisciplinar e colaborativa. Decorre a fase de análise das candidaturas da 4º 

edição 2022/2023 dos António Coutinho Science Awards dirigidos a estudantes 

dos PALOP (Países Africanos de Língua Oficial Portuguesa) ou descendentes de 

nacionais dos PALOP residentes em Portugal, bem como a estudantes e 

investigadores doutorados residentes nos PALOP. Anualmente, são atribuídas 

duas bolsas de investigação de mestrado e um prémio de investigação científica. 

Cluster AED - Em preparação a 10.ª Edição dos AEDDays 2023, evento de 

referência internacional do Cluster Português para as Indústrias da Aeronáutica, 

do Espaço e da Defesa que terá lugar na Cidade do Conhecimento, no Taguspark, 

dando continuidade ao protocolo celebrado entre o Município e o Cluster AED 

com a finalidade de constituir um hotspot internacional para as indústrias do setor. 
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DEPARTAMENTO DE ARTES, CULTURA E TURISMO E 

PATRIMÓNIO HISTÓRICO 

 

Estratégia OEIRAS 27 

Em dezembro de 2022 e janeiro de 2023, tiveram ainda sequência algumas das 

ações despoletadas pela candidatura de Oeiras a Capital Europeia da Cultura 

2027, das quais se destacam as seguintes: 

⇒ A adesão de Oeiras à Culture Next, como membro efetivo, foi confirmada a 5 

de dezembro pela Comissão Executiva da rede, encontrando-se a decorrer o 

processo de assinatura do respetivo Acordo de Participação. Esta rede 

internacional, agora formalizada, é constituída por 23 cidades-membro efetivas 

e mais 9 outras cidades com estatuto de “Observador”, totalizando 32 cidades 

de 19 países. Oeiras participou nas duas primeiras reuniões gerais da Culture 

Next, realizadas por videoconferência, em 15 de dezembro de 2022 e 25 de 

janeiro de 2023. Nestes encontros, foi divulgado o calendário das principais 

atividades a desenvolver no biénio de 2023-24, que compreendem a realização 

de 6 conferências internacionais, a abertura de processos de mobilidade 

intercidades, a formação de Grupos de Trabalho Temáticos e a ainda a criação 

de um Guia de ODS para a atividade cultural, para além das reuniões gerais 

mensais por videoconferência. 

⇒ No âmbito da participação do Município de Oeiras no Consórcio BoSS - 

Bauhaus of the Seas Sails, informa-se que o contrato de consórcio e o contrato 

do financiamento foram assinados pelos participantes do projeto em dezembro 

de 2022. O Consórcio irá receber um montante total de 4.999.975.00€, sendo 

que o Município de Oeiras receberá um financiamento total de 163.125,00€ 

(entre custos diretos e indiretos). O projeto terá a duração de 36 meses, não 

existindo para o Município assunção de compromissos financeiros com a 

candidatura nem com o contrato de consórcio. O projeto proposto por Oeiras 

pretende desenvolver a criação de um núcleo do futuro “Museu do Tejo” que 

será dedicado à “Literacia dos Oceanos” com o propósito de promover o 

conhecimento e assim ajudar os cidadãos e a sociedade em geral a pensar, 

decidir e agir de forma responsável no presente e na construção do legado 

para as gerações futuras.  
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⇒ A 7 de dezembro, realizou-se no Centro Cultural de Belém, em Lisboa, a 

conferência de imprensa para anúncio da seleção final da Capital Europeia da 

Cultura portuguesa para 2027, tendo a escolha recaído na cidade de Évora. 

A Assembleia Municipal de Oeiras aprovou por unanimidade, na sua Sessão 

Ordinária n.º 5/2022, realizada em 20/12/2022, um “Voto de Saudação à 

Cidade de Évora pela eleição para Capital Europeia da Cultura 2027” 

(Deliberação 162/2022), saudando ainda “todas as candidaturas envolvidas, 

pelo esforço e brilhantismo” e acrescentando que “Oeiras deve promover e 

articular com Évora nos próximos anos forma de contribuir para o sucesso da 

iniciativa, nomeadamente procurando parcerias e desenvolvendo atividades 

paralelas de âmbito cultural.” 

⇒ Nas redes sociais OEIRAS 27 prosseguiu, durante o período em referência para 

este reporte, a divulgação da oferta cultural do Concelho de Oeiras. 

 

Unidade de Dinamização do Património Histórico 

A atividade da Unidade esteve concentrada nos projetos de mediação cultural e 

na preparação do ano de 2023.  

 

Reestruturação Orgânica  

Com a entrada em vigor do novo regulamento orgânico a 01/01/2023, a UDPH 

passou a gerir uma série acrescida de espaços patrimoniais, nomeadamente o 

Palácio Marquês de Pombal e Quinta de Recreio e a Fábrica da Pólvora. 

Principalmente no mês de janeiro, têm decorrido diversas reuniões com as equipas 

técnicas para uniformização de procedimentos, estratégias e definição de 

orientações programáticas. Este trabalho deverá ficar concluído até ao final do 

mês de janeiro, mantendo as equipas a sua total operacionalidade. 

 

Centro Cultural Palácio do Egipto 

Está em preparação o ciclo expositivo de 2023. Já em fase de execução, está a 

primeira exposição (prevista para março) designada Mãos de Mestre. Gilberto 

Grácio – O legado de um guitarreiro. Seguir-se-ão mais duas exposições alusivas 

ao 25 de Abril e ao património faroleiro de Oeiras e de Portugal. O CCPE acolheu 

parte dos ensaios do Festival de Música Antiga de Oeiras, em colaboração com a 
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Divisão de Cultura e Artes. Durante o mês de janeiro foi concluída a edição do livro 

Desafiando a Liberdade. 40 anos da Corrida do Tejo. 1981-2021. 

 

Mediação Cultural 

A UDPH está a desenvolver diversos projetos na área da mediação cultural, com 

uma especial incidência no público escolar, através do programa Oeiras Educa+. 

Neste momento estão em curso os Projetos Educativos Integrados, a atividade Mar 

leva e Traz… intercâmbio de produtos e culturas no espaço ultramarino do Século 

XVI da Associação Portuguesa dos Amigos dos Castelos e o projeto Museu do 

Bairro (2ª edição), Clube do Património com a Escola Secundária Quinta do 

Marquês. Estão em preparação atividades com produção interna e 

desenvolvimento de conceitos de mediação que irão englobar outras áreas do 

património, nomeadamente o Serviço Educativo e de Animação do Palácio 

Marquês de Pombal e o Museu da Pólvora Negra. 

 

Fábrica da Pólvora de Barcarena 

A Fábrica da Pólvora de Barcarena, com o novo regulamento orgânico, passou a 

estar no âmbito dos espaços patrimoniais geridos pela UDPH.  

O Serviço Educativo inserido no Núcleo da Fábrica da Pólvora, tem por missão 

contribuir para a divulgação da memória do trabalho na Fábrica da Pólvora de 

Barcarena e o seu relevante papel no contexto da história nacional, através de 

uma programação que incluiu: 

⇒ Visitas Guiadas - 3 visitas, com c. de 75 participantes 

⇒ 2 sessões da Oficina Mãos que semeiam, Orientação: Qual Albatroz, com c. 

de 48 participantes. 

O Núcleo da Fábrica da Pólvora também tem como função assegurar o regular 

funcionamento do Museu da Pólvora Negra, que nestes meses registou a entrada 

de 262 visitantes. 

A Loja/ Receção, com toda a sua especificidade, recebeu 25 visitas. 

No âmbito da animação da Fábrica, realizou-se um recital de Ano Novo “Do 

clássico ao popular”, a 7 de janeiro. Recital para flauta transversal, viola de arco 

e harpa, que pretendeu aliar, num só momento musical, a tradição dos concertos 

de ano novo, com o seu carácter festivo e celebratório à música tradicional de 

igual natureza. Recital com c. 94 pessoas. 
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No que diz respeito ao Museu da Pólvora Negra, a conservação preventiva tem 

sido cumprida, através da realização dos seguintes trabalhos: 

⇒ Verificação/monitorização dos níveis de temperatura e humidade e 

reavaliação dos equipamentos de estabilização de humidade pelo complexo 

da Fábrica da Pólvora; 

⇒ Acompanhamento da Assessoria na inventariação do espólio da FPB, com a 

empresa externa; 

⇒ Acompanhamento dos procedimentos de contratação para esta área de 

conservação e restauro; 

Foi realizada a primeira iniciativa ligada às reservas do Museu, já aptas a serem 

visitadas, designada À conversa no Museu… A conservação e Restauro na Fábrica 

da Pólvora. A visita decorreu no dia 4/12/2022, sendo, propositadamente, 

conjugada com a festividade do dia de Santa Bárbara e teve a colaboração do 

Grupo de Amigos do Museu e da empresa Archeofactu. Contou com c. de 35 

participantes. 

O edifício 51 acolhe uma exposição que permite aos visitantes do complexo, 

experimentar de forma interativa o método científico para identificação de insetos 

comuns da fauna ibérica e europeia. Uma articulação entre a equipa da Fábrica e 

a DGA.  

Nos dias 4/12/2022 e 29/01/2023 realizaram-se mais duas atividades de Xadrez 

na Fábrica da Pólvora. A iniciativa ocorre uma vez por mês, com o objetivo de 

divulgar o xadrez e os espaços culturais levando a prática deste jogo milenar a 

espaços de história, arte, cultura e ciência. Dinamizado pela Academia de Xadrez 

de Portugal em parceria com a equipa da Fábrica, os visitantes têm a 

oportunidade de realizar diversas atividades, e em simultâneo decorre um torneio 

válido para o ranking internacional com jogadores federados. Cerca de 60/80 

participantes em cada dia de iniciativa. 

Tem estado a ser acompanhado o desenvolvimento do projeto de recuperação da 

Fábrica de Cima, bem como dado todo o apoio, quer na análise e emissão de 

pareceres, como de visitas ao local. 

No tocante ao relacionamento com os Concessionários/ Entidades instaladas no 

complexo, as ações do núcleo tem desenvolvido uma política de proximidade, 

privilegiando o contacto direto, nomeadamente na gestão de pedidos internos 

(restauração e bebidas e Universidade Atlântica). 
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Divisão de Bibliotecas e Promoção da Língua 

Após um ano intenso de programação e dinâmicas inerentes à natureza dos 

serviços das Bibliotecas Municipais e da Livraria-Galeria Verney, foi tempo de 

analisar os resultados obtidos   reequacionando os eixos de ação a preservar, a 

inovar, a extinguir ou a reforçar.  

A oferta cultural da DBPL foi ajustada atendendo ao calendário festivo do final de 

ano, bem como ao início de 2023. Assim, e se a programação foi menor, dado que 

se previa uma diminuição da procura, os serviços da RBMO foram intensamente 

requeridos pelos leitores.  

Constatou-se uma procura acentuada por parte dos estudantes, dado que se 

encontravam em fase de preparação para os exames universitários. Neste âmbito, 

concretizamos uma nova época do Queimar as Pestanas, projeto criado para 

estes jovens utilizadores. Por conseguinte, as três bibliotecas municipais, de 10 a 

26 de janeiro, asseguraram um horário alargado de funcionamento, das 10h00 às 

24h00, de terça a quinta feira. Contudo, para dilatar este calendário foi 

concertado um reforço com a Unidade de Juventude, mas em dias desfasados.  

Observou-se também uma procura significativa de pais, particularmente em 

contexto de férias na utilização dos espaços infantis da RBMO. Neste âmbito, 

foram programadas diversas atividades dirigidas aos mais pequenos que, em 

enquadramento familiar ou em grupo, foram desfrutadas. Para além das 

atividades regulares surgiram outras novas como a Oficina do Brincar e a Troca 

de Cromos (calendarizada aos sábados de manhã e paralelamente nas três 

bibliotecas). 

Sob a conjuntura ainda natalícia, foram realizados os habituais workshops de 

Tradições Natalícias na Livraria-Galeria Verney, assim como a mostra anual da 

CERCIOEIRAS. Esta iniciativa, que já repete há vários anos nesse equipamento 

cultural, promove atuação desta instituição e contribui para a divulgação e 

apresentação, e consequente venda, dos trabalhos realizados pelos seus utentes.  

 

I – SERVIÇOS: BIBLIOTECAS MUNICIPAIS - Oeiras, Algés e Carnaxide 

No período em análise registaram-se 21.519 empréstimos e renovações (livros, 

CDs, DVDs e jogos). Contabilizaram-se 41.574 entradas na RBMO e 354 novos 

pedidos de cartão de leitor.  

Foram assegurados 47 dias de prestação de serviços à população, 

correspondendo às três bibliotecas 1.488 horas. 
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II - Nos meses em avaliação, foram realizadas 121 sessões de atividades / 

eventos, que contabilizaram 17.937 participações/visualizações. 

De seguida, apresentam-se sinteticamente os eixos programáticos realizados 

pelos meios presenciais e virtuais. 

⇒ Oeiras a Ler – 79 sessões – 1. 880 participações/ visualizações 

Integram-se neste segmento, designadamente, as sessões do Grupo de Leitores 

(Algés, Carnaxide e Oeiras), Sessões de Contos, Workshops, Jogos e Passa a 

Palavra & Contos – programa Oeiras Educa e Passa a Palavra & Contos – Famílias.  

Inevitavelmente, destacamos o regresso de uma marca das bibliotecas municipais 

de Oeiras, o Pijama às Letras. Realizada a última edição em 2019, e finalmente 

afastados os cenários de sucessivas crises pandémicas, retomou em pleno com 

quatro sessões, uma por cada biblioteca e com a estreia da Livraria-Galeria 

Verney. 

 

⇒ Palavra e Escrita – 7 sessões – 14.293 participações / visualizações 

Retomámos o ciclo Café com Letras com a escritora Isabela Figueiredo que, 

devido à sua recente obra literária “Um Cão no Meio do Caminho”, tem figurado 

bastante na comunicação e redes sociais. Numa vertente distinta, mas igualmente 

coincidente nos propósitos finais a atingir, apresentamos a formação “Lugares de 

Leitura” ministrada por Paula Cusati. 

Verificámos uma contínua atenção em algumas sessões passadas, mas que 

permanecem disponíveis para visualização através das redes sociais, destaque 

para a excelente sessão do Café com Letras com a premiada, e muito interessante, 

escritora, Paulina Chiziane.  

O ciclo Nós Leitores, nas suas várias sessões, foi alvo também do interesse do 

publico virtual. O Palavras para o Século XXI, e que se aproxima da sua retal final, 

somou um valor considerável de visualizações. Relembramos que este projeto 

emergiu em plena pandemia, tendo ficado canalizada a sua divulgação nas redes 

sociais, do Município e das Bibliotecas.  

 

⇒ Literacias Digitais – 28 sessões – 28 participações / visualizações 

A formação em Literacia Informática para adultos é efetivamente um projeto 

consolidado no domínio das Bibliotecas. Durante o mês vai percorrendo os três 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

209 
 

equipamentos culturais, permitindo que os interessados se inscrevam na área 

geográfica da sua preferência (Algés, Carnaxide ou Oeiras). As sessões são 

individuais permitindo aos formandos uma maior liberdade de expor em concreto 

as suas dúvidas. 

 

⇒ Plano Local de Leitura – 0 sessões – 11 visualizações 

Procedente do formato híbrido, presencial e pelo Facebook e, também, Youtube 

do Município de Oeiras, registamos novas visualizações na sessão de 

encerramento do Ciclo Legados Saramaguianos, com o gratificado escritor Luís 

Cardoso.  

 

III – LIVRARIA-GALERIA MUNICIPAL VERNEY 

No período em análise, a Verney assegurou 47 dias de abertura ao público, 

correspondendo a 338 horas e 797 entradas. 

⇒ Oeiras a Ler – 3 sessões – 500 participantes/visualizações 

A exposição/venda da CERCIOEIRAS esteve patente ao público até 10 de 

dezembro e, para reforçar o emblemático espírito da época, contou, no seu 

encerramento com a realização paralela do Workshop de Tradições Natalícias.   

Imbuídos ainda por esta magia natalícia, assistimos na BMO, e com a casa cheia, 

a um espetáculo memorável, O Sr. Ibrahim e as Flores do Corão, pelo Teatro 

Meridional. Em 2023, prosseguimos com as Oficinas do Pensamento e recuperou-

se o ciclo Quintas-feiras Culturais. 

 

⇒ Competências de Cidadania - 4 sessões – 1.225 participações/visualizações  

Demos continuação ao Nómadas do Pensamento, um ciclo que tem vindo a 

sobressair progressivamente na programação do município. Sob o tema “O 

Emergir do Populismo e dos Nacionalismos do Séc. XXI” e com um respeitável 

painel de convidados (Viriato Soromenho Marques e Onésimo Teotónio Almeida) 

decorreu na Fundação Marquês de Pombal, com assistência presencial e on-line.  

 

Divisão de Cultura e Artes  

A atividade da DCA, reportada de seguida, corresponde a um período de transição 

na dinâmica da própria Unidade Orgânica. Com a entrada em vigor do Novo 

Regulamento Orgânico dos Serviços Municipais no dia 1 de janeiro de 2023, foi 
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também efetuada a nomeação de um novo Dirigente para a DCA no dia 12 de 

janeiro, bem como reafectações ao nível das equipas, o que implicará uma 

reformulação dos métodos de trabalho, com reflexo nos resultados a obter face 

ao cumprimento das atribuições e objetivos da Divisão. 

O presente reporte estrutura-se em torno das seguintes áreas: 

1. Apoio aos Agentes Culturais 

2. Artes Musicais 

3. Artes Visuais 

3.1. Palácio Anjos 

4. Programação Regular dos Auditórios Municipais 

4.1. Auditório Municipal Eunice Muñoz 

4.2. Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

 
1) APOIO AOS AGENTES CULTURAIS 
 
⇒ Biblioteca Operária Oeirense 

Apoio ao Ciclo de Conferências “Canto Tradicional de Mulheres: lugares, tempos 

e modos” realizado no Auditório do Templo da Poesia: 

- 12 de janeiro - 13ª sessão, “Festividades Cíclicas: tempo circular e contexto ritual”, 

por Catarina Alves Costa. 

 

⇒ Participação do CRAMOL I Concerto de Cantares Polifónicos Tradicionais  

Com o intuito de divulgação destes cantares, decorreu na Igreja St Justin em 

Levallois Perret, França, a 14 janeiro 2023, o I Concerto de Cantares Polifónicos 

Tradicionais Portugueses a Cappella, iniciativa para a qual o CRAMOL foi 

convidado a participar e que contou com o apoio da CMO, através da atribuição 

de uma comparticipação financeira no valor de 2.500,00€. 

 

⇒ Assinatura de protocolo trianual (2023-2025) com a Companhia de Atores 

Foi estabelecido novo protocolo de colaboração com esta a Companhia, no valor 

de 70.000,00€ ano (2023 a 2025), que inclui, entre outras obrigações, a 

realização anual de, pelo menos, 75 apresentações públicas no Teatro Municipal 

Amélia Rey Colaço, incluindo pelos menos uma peça de teatro dirigida ao público 

infantil e um projeto de formação. 
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⇒ Atribuição de 12 bolsas de estudo a alunos das Bandas Filarmónicas do 

Concelho de Oeiras na Escola de Música Nossa Senhora do Cabo 

O Município de Oeiras atribui anualmente Bolsas de Estudo a jovens músicos das 

Bandas Filarmónicas do Concelho para a frequência de cursos na Escola de 

Música Nossa Senhora do Cabo, em Linda-a-Velha. No ano letivo 2022-2023 

foram atribuídas 12 bolsas de estudo, no valor de 25.480,00€. 

 

⇒ Proposta de apoio a Associação A Junção 

Comparticipação financeira para realização de concerto de lançamento de álbum 

comemorativo dos 40 anos de carreira de Pedro de Faro, que terá lugar a 19 de março 

no Auditório Princesa Benedita.  

 

⇒ Cedência gratuita de Auditórios 

- 3 e 4 de dezembro, Ideias do Século, Espetáculo de Natal Quebra-Nozes, no 

Auditório Municipal Ruy de Carvalho; 

- 21 de janeiro, Academia Recreativa de Linda-a-Velha, Concerto de Tune Up 

Voices, Auditório Municipal Ruy de Carvalho. 

 

⇒ Cedências gratuitas de transporte 

- 10 de dezembro, Coro de Santo Amaro de Oeiras para deslocação ao Centro de 

Oeiras para realização de concerto na Igreja Matriz de Oeiras (incluiu transporte 

de material); 

- 10 de dezembro, Coro de Santo Amaro de Oeiras para deslocação a Setúbal para 

realização de concerto na Igreja de São Sebastião; 

- 17 de dezembro, Coro de Santo Amaro de Oeiras para deslocação à Arrentela 

para realização de concerto na Igreja Matriz; 

- 23 de dezembro, Coro de Santo Amaro de Oeiras para deslocação a Bucelas 

para participação no programa da TVI “Dois às dez”; 

- 5 de janeiro, Nova Atena para deslocação aos Paços do Concelho para cantar 

as Janeiras;  

- 14 de janeiro, Coro de Santo Amaro de Oeiras para deslocação a Mafra para 

realização de concerto da Cruz de Malta (incluiu transporte de material); 

- 31 de janeiro, Nova Atena para deslocação ao Sardoal para apresentação de 

peça de teatro no Auditório Municipal. 
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⇒ Apoios logísticos 

- 18 de dezembro, Grupo Cultural Instrumental Norte Sul, cedência de 40 mesas e 

150 cadeiras para atuação do grupo de concertinas no centro Cultural da Lage. 

 

2) ARTES MÚSICAIS 

⇒ Concertos Comentados 

Um programa de concertos comentados que pretende formar e fidelizar público 

no âmbito da música erudita, apresentando-a de uma forma pedagógica. 

Entidade: Artonus 

11 e 18 de dezembro, 17h, Auditório Municipal César Batalha 

Público: 50  

15 e 29 de janeiro, 17h, Auditório Municipal César Batalha 

Público: 60 

 

⇒ XV West Coast Festival de Música Antiga  

Festival dedicado à música antiga que decorreu durante os meses de novembro 

e dezembro. Para este reporte assinalam-se as atividades realizadas em 

dezembro. 

Entidade: MAAC – Música Antiga Associação cultural 

- Concerto “A paz na Europa – Bomtempo”, com os músicos do Tejo. Dir. Marcos 

Magalhães 

Data: 3 de dezembro, 21h30, Igreja da Sagrada Família de Paço de Arcos 

Público: 150  

- Concerto Oratória “O Messias” de G.F. Handel – Concerto Ibérico com Orquestra 

Barroca e Coro (PT/ES/IT/FR). Dir. João Paulo Janeiro 

17 de dezembro, 21h30, Igreja de Nossa Senhora da Purificação de Oeiras 

Público: 180  

 

⇒ Concerto com os laureados do Festival Folefest 

Entidade: Associação Folefest 

14 de janeiro, 18h, Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

Público: 70 
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3) ARTES VISUAIS 

3.1) PALÁCIO ANJOS 

⇒ Exposição “Amor Veneris — Viagem ao Prazer Sexual Feminino”  

A exposição contou com 52 atividades, entre Visitas escolares, Visitas Orientadas, 

Oficinas, Conversas e Workshops. 

Público: Entre o dia 1 de dezembro de 2022 e 26 de janeiro de 2023 (data do 

presente reporte), a exposição foi visitada por 4.562 pessoas e nas atividades 

participaram 880 pessoas, perfazendo um total de publico de 5.442 pessoas. 

Estes números são referentes a 43 dias de abertura ao público. 

 

4) PROGRAMAÇÃO REGULAR NOS AUDITÓRIOS MUNICIPAIS 

4.1) AUDITÓRIO MUNICIPAL EUNICE MUÑOZ 

⇒ “A NOITE”, de José Saramago 

De 1 a 18 de dezembro de 2022 

(4ª feira a sábado – 21H00 | Sábados e domingos – 16H00)  

Público: Realizadas 19 sessões, estando presentes 1084 pessoas. 

 

⇒ “EUNICE OU CARTA A UMA JOVEM ATRIZ”, de Tiago Durão 

De 1 a 18 de dezembro de 2022 

(4ª feira a sábado – 21H00 | Sábados e domingos – 16H00) 

Classificação etária: Maiores de 16 anos 

Produçao: Teatro Dramax Oeiras – Municipio DE Oeiras 

Público: Realizadas 19 sessões, estando presentes 1084 pessoas. 

 

⇒ “TOMO SUAS MÃOS NAS MINHAS”, de Carol Rocamora 

16 de dezembro de 2022 – 21H30 

Classificação etária: Maiores de 12 anos 

Público: Realizada 1 sessão, tendo estado presentes 109 pessoas. 

 

⇒ “DOIS É BOM 3 É DEMAIS” (Acolhimento Teatro DRAMA X) 

14 de dezembro de 2022 – 21H30 

Público: Realizada 1 sessão, estando presentes 259 pessoas. 

 

⇒ “AMÍLCAR GERAÇÃO” (Acolhimento Teatro DRAMA X) 
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20 de dezembro de 2022 – 21H30 

Autor: Guilherme Mendonça 

Interpretação: Ângelo Torres 

Público: Realizada 1 sessão, estando presentes 108 pessoas. 

 

4.2) AUDITÓRIO MUNICIPAL RUY DE CARVALHO 

⇒ “Filminhos Infantis à solta pelo País” 

11/12/2022 e 15/01/2023: 15H30 

Duração: Variável (até 60’) 

Público: Realizadas 2 sessões, estando presentes 89 pessoas. 

 

⇒ Concerto de EMILIO MORET 

02 de dezembro de 2022 – 21H30 

Classificação etária:  maiores de 3 anos 

Público: Realizada 1 sessão, estando presentes 89 pessoas. 

 

Divisão de Turismo e Gestão de Eventos 

⇒ CLÁSSICOS EM OEIRAS 

A Orquestra de Câmara de Cascais e Oeiras continua o projeto Clássicos em 

Oeiras. 

- A MÚSICA DOS TEMPOS DO MARQUÊS DE POMBAL 

11 de dezembro de 2022 

Palácio Marquês de Pombal 

 

- CONCERTO DE NATAL 

17 de dezembro de 2022 

Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

 

- CONCERTO DE ANO NOVO 

06 e 07 de janeiro de 2023 

Auditório Municipal Ruy de Carvalho 

 

- GRANDES OBRAS DE CÂMARA 

28 de janeiro de 2023 
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Palácio Marquês de Pombal 

 

⇒ MASTERCLASSES DE HISTÓRIA DO CINEMA  

06, 13 e 20 de dezembro de 2022 

03, 10, 17, 24 e 31 de janeiro de 2023 

Auditório Municipal Maestro César Batalha 

 

As 'Masterclasses de História do Cinema Americano – Anos 80', idealizadas 

originalmente por Lauro António e agora promovidas em sua homenagem, 

decorreram durante 2022: 

06 dezembro | When Harry Met Sally... de Rob Reiner (EUA, 1989) 

13 dezembro | Pretty Woman de Garry Marshall (EUA, 1990)  

20 dezembro | Home Alone de Chris Columbus (EUA, 1990)  

 

‘Redescobrir Alfred Hitchcock’ é o tema das MasterClasses Cinema de 2023. 

03 janeiro |The Pleasure Garden (1925) 

10 janeiro | The Lodger (1927)   

17 janeiro | The Ringue (1927)  

24 janeiro | Easy Virtue (1927)  

31 janeiro | Downhill (1927) 

 

Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho de Oeiras 

Ações de investigação e divulgação do património arqueológico concelhio 

Prosseguiram os desenhos de materiais arqueológicos destinados a ilustrar 

trabalhos de investigação e de divulgação, de que se destaca a série Estudos 

Arqueológicos de Oeiras (EAO). 

Foi efetuado o tratamento digital de fotos, plantas e documentos destinados a 

publicação nos EAO. 

Manteve-se a gestão corrente da permuta dos EAO com 112 publicações periódicas 

nacionais e internacionais, de carácter arqueológico. 

A 21 de janeiro do corrente ano, teve lugar, no Templo da Poesia, a sessão pública 

de apresentação do vol. 31 dos Estudos Arqueológicos de Oeiras contando com a 

presença de cerca de 110 pessoas. 
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Durante esta cerimónia, presidida pelo Senhor Presidente, depois da sua 

intervenção, usaram da palavra o Presidente do Conselho Internacional de 

Filosofia e Ciências Humanas (UNESCO), o Autor da obra e Coordenador do 

CEACO e a Senhora Presidente da Academia Portuguesa da História, no 

encerramento da sessão.  No decurso desta, foram atribuídas medalhas 

comemorativas dos 50 anos das investigações arqueológicas conduzidas no 

povoado pré-histórico de Leceia pelo autor da obra, a entidades municipais, bem 

como a personalidades externas à Câmara Municipal de Oeiras, em 

reconhecimento do apoio e colaboração a nível institucional e pessoal prestado às 

atividades desenvolvidas pelo CEACO, desde as escavações arqueológicas ali 

realizadas de 1983 a 2002 até à colaboração científica na revista Estudos 

Arqueológicos de Oeiras. 

 

Visitas guiadas ao povoado pré-histórico de Leceia e Exposições de Arqueologia 

Nos meses em apreço, foram realizadas 3 visitas guiadas:  de um grupo de pais e 

alunos de escola do ensino básico de Paço de Arcos e de um grupo de tutores e 

alunos do ensino básico em regime doméstico de A-dos-Ruivos, Bombarral, num 

universo de cerca de 60 pessoas.  

 

Pareceres e consultas solicitados ao CEACO 

Foram assegurados pelo CEACO os seguintes pareceres e apoios: parecer 

fornecido à área web/GC, sobre o mosaico romano da Rua das Alcássimas, Oeiras, 

para informação em rede social; apoio à obtenção de imagens no povoado pré-

histórico de Leceia por empresa de audiovisuais no âmbito da produção de 

documentários e vídeos promocionais do Concelho de Oeiras.  

 Por solicitação externa à CMO foi recebido pedido de autorização para 

disponibilização online de artigo publicado no volume 30 dos Estudos 

Arqueológicos de Oeiras no repositório institucional da Universidade Nova de 

Lisboa, produzido em co-autoria com o Coordenador do CEACO por especialista 

pertencente a um centro de investigação daquela Universidade. 

 

Prémio de Arqueologia Prof. Doutor Octávio da Veiga Ferreira instituído pela 

Câmara Municipal de Oeiras na Academia Portuguesa da História 

Teve lugar a 7 de dezembro de 2022, na sede da Academia Portuguesa da 

História, a entrega do Prémio de Arqueologia Prof. Doutor Octávio da Veiga 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

217 
 

Ferreira instituído pela Câmara Municipal de Oeiras naquela Instituição aos 

autores da obra coletiva O castro de Chibanes na conquista romana. Intervenções 

arqueológicas de 1996 a 2017, coordenada por membros do Museu de 

Arqueologia e Etnografia do Distrito de Setúbal e AMRS - Associação dos 

Municípios da Região de Setúbal. 
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Da ação desenvolvida e no quadro das atribuições das suas Unidades Orgânicas, 

destacam-se as seguintes atividades, realizadas nos meses de dezembro de 2022 

e janeiro de 2023, e apresentadas em consonância com a estrutura do PDE em 

vigor: 

Unidade de Gestão e Promoção da Saúde 

Da atividade desenvolvida pela Unidade de Gestão e Promoção da Saúde (UGPS), 

nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacam-se as seguintes 

iniciativas: 

⇒ Continuidade da medida Saúde+, durante o período em análise foram 

registadas 128 novas adesões. 

⇒ Registados 2.882 utentes no Serviço Médico em Casa, sendo que 11 se 

inscreveram no período em análise. 

⇒ No que se refere ao Plano Local de Oeiras para as Demências, destaca-se: 

〉 A realização de mais uma sessão do Café Memória de Oeiras (28 de 

janeiro) sob o tema Cuidados Institucionais na Demência, com a Dr.ª 

Fernanda Carrapatoso, responsável pela gestão da Casa do Alecrim - Lar 

Residencial da Associação Alzheimer Portugal que acolhe pessoas com 

diagnóstico de demência.  

〉 A realização, no dia 6 de dezembro de 2022, de uma Ação de Informação 

sobre o Estatuto do Cuidador Informal para cuidadores informais. 

〉 A realização, no dia 13 de janeiro, do IV Seminário da Escola de Cuidadores, 

do Centro Social e Paroquial de São Romão de Carnaxide, sob o tema 

“Pedagogia do Cuidar: Um olhar interdisciplinar sobre o envelhecimento”. 

⇒ No âmbito da literacia em saúde, destaque para a realização de uma 

Miniassembleia em Saúde, promovida pela Sociedade Portuguesa de 

Literacia em Saúde (17 de dezembro de 2022), no Auditório Municipal Maestro 

Cesar Batalha. 

⇒ Inauguração da exposição “Oeiras pela sua Saúde” (30 de janeiro) – a 

Exposição patente no Passeio Marítimo de Oeiras representa mais um 

contributo para disseminação, junto da comunidade, de informação relativa 

aos principais recursos de saúde existentes no Concelho de Oeiras. 
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Unidade de Juventude 

Nas atividades levadas a cabo pela Unidade de Juventude nos meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacamos o seguinte: 

⇒ Tempo Jovem 

Programa de ocupação de tempos livres de preparação para a inclusão 

profissional, que, neste período, abrangeu 235 jovens (156 em dezembro de 2022 

e 79 em janeiro de 2023, a título excecional), integrados em serviços da CMO e 

entidades do foro associativo local. 

Acresce ao referido, o apoio dos jovens aos diversos eventos/iniciativas 

promovidas pelo Município de Oeiras, nomeadamente: dezembro 2022 - 18 jovens; 

janeiro 2023 - 6 jovens. 

De realçar, ainda, o apoio ao funcionamento do Centro de Vacinação de Oeiras, 

para além de logístico (articulação com a DVM relativamente ao transporte dos 

jovens e com a USG no que se refere aos lanches), é assegurada pela UJ a 

colocação de jovens do Programa Tempo Jovem, da seguinte forma: dezembro de 

2022 -  Apoio de 5 jovens de 2.ª feira a 6.ª feira, das 8h30 às 15h30 e sábados, 

das 8h30 às 13h30;  janeiro de 2023 -  Apoio de 5 jovens de 2ª feira a 6ª feira, das 

8h30 às 15h30 e sábados, das 8h30 às 13h30. 

Nos meses em causa, frequentaram o programa, no total, 259 jovens. 

 

⇒ Mexe-te nas Férias – dezembro 

A colónia de férias do Município de Oeiras teve mais uma edição nas férias de 

Natal. Esta ocorreu entre 21 e 30 do passado mês de dezembro tendo decorrido, 

na Escola Secundária Luís de Freitas Branco, a maior parte das atividades de 

interior tais como culinária, atividade desportiva, danças urbanas, jogos de 

tabuleiro, Cluedo Humano, circuito fitness e algumas atividades externas, tais 

como scape room, cinema, Aquário Vasco da Gama, Pavilhão do Conhecimento, 

Bowling, Trampolins, laser tag e jogos aquáticos. Abrangeu 80 participantes com 

idades compreendidas entre os 08 e os 16 anos, e foi acompanhada por 16 

monitores, tendo culminado com um festival final. 
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⇒ Associativismo Juvenil 

Durante os meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, foi assegurada 

resposta às solicitações de apoio logístico das associações e organismos juvenis, 

nomeadamente nos transportes: dezembro - Centro Social Paroquial de 

Barcarena – 29.12.22; janeiro - AEFMH – Missão Pais – 29.01.23. 

 

⇒ Conselho Municipal de Juventude 

Foi realizada uma reunião de Plenário no dia 12/12/2022, no Auditório da 

Biblioteca Municipal de Oeiras, cuja ordem de trabalhos se centrou, 

nomeadamente, nas Jornadas Diocesanas da Juventude, Jornada Mundial da 

Juventude e Grandes Opções do Plano na área da Juventude. 

 

Núcleo de Desenvolvimento Comunitário/ Contrato Local de Segurança de 

Oeiras 

Os projetos e ações promovidos no âmbito do Contrato Local de Segurança (CLS) 

de Oeiras, compreendem, na sua essência, a proximidade e o relacionamento 

interpessoal de forma presencial e participativa dos seus vários intervenientes. 

Neste sentido, a equipa técnica do CLS de Oeiras tem mantido, de forma 

sistemática, o acompanhamento próximo às entidades que desenvolvem os 

projetos, bem como às populações das comunidades dos territórios determinados 

para a sua intervenção prioritária – Bairro dos Navegadores (Porto Salvo) e 

Outurela/Portela (Carnaxide).  

Durante os meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacam-se as 

seguintes atividades desenvolvidas pelos projetos de promoção direta do CLS de 

Oeiras: 

⇒ Projeto “Um BairroCidade 2019- 2022”  

Desenvolvido pela Associação Serve The City Portugal, dirigido a ambos os 

territórios de intervenção do CLS, nomeadamente Carnaxide e Navegadores, com 

a duração de 36 meses, tendo iniciado a 01 de outubro de 2019 e terminado a 30 

de dezembro de 2022, por ter sido realizada prorrogação, conforme previsto na 

legislação Covid-19, garantindo a realização de todas as atividades previstas. 

Durante o mês de dezembro, na atividade “Pontes sem idade”, realizaram-se seis 

(6) Ateliês Comunitários (Rodas de Conversa)” no território de Carnaxide, com a 

participação de vinte e sete (27) beneficiários, oito (8) voluntários e seis (6) 
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facilitadores, e no território dos Navegadores realizou-se um (1) Atelier Comunitário 

com a participação de três (3) beneficiários, três (3) voluntários e um (1) facilitador.  

Mantiveram-se as “visitas porta-a-porta” visitando três (3) beneficiários, contando 

com a presença de dois (2) voluntários no território de Carnaxide e três (3) 

beneficiários no território dos Navegadores, contando com quatro (4) voluntários.  

No âmbito da atividade “Chás Comunitários/Pic-nics/Almoços Comunitários”, 

realizarou-se um (1) almoço comunitário, contemplando catorze (14) beneficiários, 

dois (2) voluntários e um (1) parceiro local, no território de Carnaxide. No Bairro dos 

Navegadores, foi realizado um (1) chá comunitário com vinte e cinco (25) 

participantes, dez (10) voluntários e um (1) parceiro. 

Nas “Ações de sensibilização com a comunidade”, realizarou-se uma (1) ação de 

sensibilização no território de Carnaxide, contando com a presença de oito (8) 

beneficiários, dois (2) voluntários e um (1) facilitador. No território do Bairro dos 

Navegadores, foi realizada uma (1) ação de sensibilização, que contou com três (3) 

participantes, cinco (5) voluntários e um (1) facilitador. 

Sempre que necessário, são elaborados relatórios sobre as pessoas 

acompanhadas e é realizado o respetivo encaminhamento para as técnicas das 

equipas de gestão social da habitação municipal a fim de ser garantido apoio 

municipal. 

 

⇒ O projeto “BairroFit” – 2.ª edição. 

Promovido pela Living Fit Group – The Overall Wellness, Unip. Lda, dirigido à 

população residente no Território do Bairro dos Navegadores, com duração de 12 

meses, teve início a 16 de julho de 2022 e tem o seu termo previsto para 15 de 

junho de 2023. 

Este projeto compreende a dinamização das ações do Ginásio Móvel/Itinerante, 

do Bootcamp Outdoor e dinamização periódica do equipamento fitness disponível 

no Bairro dos Navegadores, uma vez por semana, sendo que no período em 

análise foram realizadas um total de cinco (5) treinos, tendo uma participação 

média, por treino, de dezanove (19) pessoas. Até ao momento, encontram-se 

inscritos cento e sessenta e um (161) participantes nas atividades dinamizadas pelo 

projeto. 
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⇒ O projeto “Academia de Futsal – Bairros Sociais” 2ª Edição (dos 6 aos 12 anos). 

Promovido pelo Clube Recreativo Leões de Porto Salvo, dirigido a ambos os 

territórios de intervenção do CLS, com duração de 24 meses, iniciou a 01 de 

setembro de 2021 e tem termo previsto para 31 de agosto de 2023.  

No período em análise, no território de Carnaxide, realizaram vinte e seis (26) 

treinos no campo de jogos do Páteo dos Cavaleiros, vinte e seis (26) treinos no 

campo de jogos da Quinta do Salles, na Encosta da Portela e duas (2) sessões de 

formação. Em Porto Salvo, realizaram vinte e seis (26) treinos no Campo de Jogos 

do Bairro dos Navegadores e uma (1) sessão de formação.  

Os três grupos visitaram a Sala de Gaming do CRLPS. O grupo do Bairro dos 

Navegadores teve a oportunidade de assistir a um (1) jogo da equipa sénior do 

CRLPS, sendo que os grupos de Carnaxide participaram no “Dia da Harmonia” 

desenvolvido pelo Agrupamento de Escolas Sophia de Mello Breyner. 

Até ao momento, foram abrangidas, por este projeto, cento e trinta e três (133) 

crianças. 

 

⇒ O projeto “Academia de Futsal – Bairros Sociais - extensão dos 13 aos 18 

anos”. 

Promovido pelo Clube Recreativo Leões de Porto Salvo, dirigido a ambos os 

territórios de intervenção do CLS, com duração de 11 meses, teve início a 01 de 

outubro 2022, tendo o seu termo previsto para 31 de agosto de 2023.  

No período em análise, realizaram vinte e seis (26) treinos em Carnaxide, no 

campo de jogos do Páteo dos Cavaleiros e vinte e seis (26) treinos no campo de 

jogos do Bairro dos Navegadores. Os grupos de Carnaxide participaram no “Dia 

da Harmonia” desenvolvido pelo AE Sophia de Mello Breyner. Ambos os grupos 

tiveram a oportunidade de assistir a um (1) jogo da equipa sénior do CRLPS 

Até ao momento, foram abrangidos pelo projeto sessenta (60) jovens. 

 

⇒ O projeto “Aprender em Círculo” – 5ª edição. 

Promovido pela Florescer - Associação de Educação Global desenvolvido em 

parceria com o Município de Oeiras e o Ministério da Administração Interna, 

dirigido à comunidade escolar das Escolas do Território dos Navegadores, 

designadamente, a Escola Básica de 1º ciclo Pedro Álvares Cabral e a Escola de 

2.º e 3.º ciclos e Secundária Aquilino Ribeiro, terá a duração de 10 meses, teve 
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início a 04 de outubro de 2022 e tem o seu termo previsto para 03 de agosto de 

2023. 

No período em análise, foram realizadas dezoito (18) sessões em sala com os 

alunos do 1.º ciclo e seis (6) sessões com alunos do 2.º ciclo. Foram ainda 

realizadas três (3) sessões de tutoria com jovens do 7.º e 8.º anos.  Com os 

professores foram realizadas cinco (5) ações de tutoria-coaching individual e duas 

(2) ações de tutoria de grupo com professores do 1.º ciclo e uma (1) ação de tutoria 

com professores do 2.º ciclo. 

 

⇒ O Projeto “Florescer na Outurela”. 

Promovido pela Florescer - Associação de Educação Global, desenvolvido na 

Escola Básica Amélia Vieira Luís (AE Carnaxide-Portela) consiste no 

desenvolvimento de Oficinas das Emoções e Oficinas de Aprendizagem, 

contemplando igualmente sessões de formação-ação para os professores, 

mediante processos de mudança pedagógicos, pessoais, familiares e sociais 

numa abordagem de educação global. Este projeto destina-se a duas turmas de 

1.º ciclo do Agrupamento de Escolas de Carnaxide-Portela. 

O projeto teve início em setembro de 2022 e terá fim previsto em julho de 2023. 

Ao momento, no âmbito das suas várias atividades, conta com quarenta e quatro 

(44) crianças. 

 

⇒ O projeto “Oeiras tem Kick” – 2.ª edição. 

Promovido pela KMT – Associação Moreira Team, desenvolvido no território dos 

Navegadores, com duração de 24 meses, teve início a 10 de dezembro de 2021 e 

tem termo previsto a 09 de dezembro de 2023.  

Os treinos de Kickboxing são trissemanais (2.ª, 3.ª e 5.ª) e aos sábados 

(compreendendo um total de 5 horas de treino em cada semana, em virtude de, 

nos dias de 2.ª feira, dividir os escalões e realizar 2 horas de treino – 1h para 

crianças e jovens e 1h para adultos). Os treinos realizam-se no Espaço Multiusos 

dos Navegadores e no campo de jogos do Bairro dos Navegadores. 

No período em análise, foram realizadas vinte e uma (21) sessões de treino 

semanais e seis (6) sessões de treino ao sábado.  

Até ao momento, foram abrangidos oitenta e um (81) participantes (59 

crianças/jovens e 22 adultos) e catorze (14) famílias. 
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⇒ O projeto “UP – Pequenos Gigantes” – 2.ª edição. 

Promovido pela Associação para a Promoção da Saúde, Educação e Cultura, 

encontra-se em desenvolvimento em ambos os territórios do CLS, durante 24 

meses, tendo início a 16 de dezembro de 2021 e termo previsto a 15 de dezembro 

de 2023. 

No período em análise, foram realizadas trinta e uma (31) sessões de apoio ao 

estudo, dezasseis (16) em Carnaxide e quinze (15) nos Navegadores. No âmbito 

das unidades de aprendizagem complementares, nomeadamente, Projeto Nota 10 

realizaram onze (11) sessões, seis (6) em Carnaxide e cinco (5) nos Navegadores, e 

catorze (14) sessões na atividade Saúde Mental e Cidadania (SMC), oito (8) no 

território de Carnaxide e seis (6) nos Navegadores.  Efetuaram ainda, vinte e um 

(21) atendimentos a encarregados de educação de alunos dos 1º, 2º e 3º ciclos.  

Até ao momento, foram abrangidas noventa e três (93) crianças/ jovens (38 no 

território dos Navegadores e 55 no território de Carnaxide). 

 

⇒ O projeto “APAV no Bairro dos Navegadores” – 2.ª edição  

Promovido pela Associação Portuguesa de Apoio à Vítima, a ser desenvolvido no 

território dos Navegadores, com duração de 12 meses, teve início a 20 de 

dezembro de 2021 e terminou a 19 de dezembro de 2022. 

No presente mês de dezembro, manteve-se o atendimento semanal e o 

acompanhamento e apoio especializado a vítimas de crime, tendo sido realizados 

cinco (5) atendimentos presenciais e telefónicos, que resultaram na necessidade 

de efetivar duas (2) diligências.  

Foram ainda realizadas as seguintes atividades: um (1) evento de 

sensibilização/informação de apresentação do livro “Digital é Real” inserido no 

Projeto “Amar-te e Respeitar-te”, desenvolvido pela Betweien e pelo 

músico Jimmy P, que visa o combate à Violência online no Namoro. Este evento 

contou com a presença de vinte (20) jovens, do 2.º/3.º ciclos e ensino secundário; 

um (1) “Open Day”, dia aberto da APAV que contou com a presença de oito (8) 

entidades parceiras; quatro (4) sessões de prevenção: duas (2) sessões com 

crianças do Jardim de Infância, em que participaram 20 crianças; e duas (2) 

sessões da “Hora de Ser” que contaram com onze (11) participantes; um (1) evento 

de sensibilização/informação para as famílias das crianças participantes do 

programa “Hora do Ser”, que contou com a presença de cinco (5) familiares. Foi 
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ainda realizada pelos técnicos da APAV uma (1) visita ao território do Bairro dos 

Navegadores com o acompanhamento da Equipa Técnica do CLS. 

 

⇒ O Projeto “Novos Horizontes: A OCP Solidária no Bairro dos Navegadores – 

4.ª edição”. 

Promovido pela OCP - Orquestra de Câmara Portuguesa, no território do Bairro 

dos Navegadores, dirigido a alunos das escolas do Agrupamento Aquilino Ribeiro 

(AEAR), com duração de 12 meses, teve início a 01 de janeiro de 2022 e terminou 

a 31 de dezembro de 2022. 

No mês em análise, e de acordo com o cronograma, realizaram-se quatro (4) 

sessões em sala de aula com as crianças e jovens da Escola Básica de Porto 

Salvo. As sessões com alunos da Escola Básica Pedro Alvares Cabral e da Escola 

Secundária Aquilino Ribeiro passaram a realizar-se às quartas-feiras, na sede da 

Orquestra de Câmara Portuguesa, tendo, no mês de dezembro, realizado duas (2) 

sessões.  

Além disto, decorreu no dia 10 de dezembro, na Sede da Orquestra de Câmara 

Portuguesa, um (1) concerto de Natal realizado pelas crianças e jovens integrados 

no projeto. 

Nesta edição do projeto, conta com setenta e três (73) inscritos. 

 

⇒ O projeto “Oeiras Capacita Emprego”. 

Promovido pela SAPANA.Org, em consórcio formado pelo Município de Oeiras, por 

via do DDS/CLS, Fundação Calouste Gulbenkian e Fundação Bissaya Barreto. 

Este projeto, iniciado em dezembro de 2021, com uma duração de 24 meses, 

pretende abranger um total de 60 beneficiários, jovens e adultos, moradores de 

ambos os territórios de intervenção do Contrato Local de Segurança de Oeiras e, 

após concordância do consórcio, prevê-se abranger beneficiários residentes nos 

bairros Moinho das Rolas e Lage, sendo direcionado para a capacitação de 

pessoas em situação de desemprego.  

No período em análise manteve-se o acompanhamento à integração de 

participantes no mercado de trabalho, bem como o apoio na procura ativa de 

emprego, através do encaminhamento de propostas de emprego e da partilha de 

currículos de alguns participantes com entidades parceiras. Dos vinte e nove (29) 

participantes das edições anteriores, oito (8) estão empregados, dezassete (17) 

encontram-se em acompanhamento e três (3) estão a prosseguir os seus estudos. 
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No mês de janeiro, foi realizada uma reunião com os parceiros do programa 

(DGSH, Equipa de RSI, Fábrica do Empreendedor, Centro Qualifica e União de 

Freguesias Carnaxide e Queijas) para informar do início de mais uma edição, e 

solicitar a colaboração na sinalização de possíveis candidatos. No dia 19 de 

janeiro de 2023, foi dado início à 4.ª edição do programa no território de Carnaxide 

que irá terminar dia 8 de fevereiro, contando com onze (11) participantes. 

 

Divisão de Desporto 

No que se refere à Divisão de Desporto (DD), nos meses dezembro de 2022 e 

janeiro de 2023, destacam-se as seguintes ações: 

Após o início do ano letivo com o Programa Expressão Físico Motora 1º Ciclo nas 

29 escolas do 1.º Ciclo do Concelho, foram realizadas visitas a todas as escolas e 

iniciada a avaliação inicial da aptidão física dos alunos. Ainda no contexto escolar, 

foram apoiados 15 corta-matos escolares que apuraram os alunos para o Corta-

Mato Concelhio, tendo este sido organizado pela DD em parceria com ao 

Agrupamento de Escolas de Paço de Arcos, juntando cerca de 800 crianças no 

Jamor, no dia 18 de janeiro. Foi continuada a disponibilização de oferta desportiva 

no âmbito do portal “Oeiras Educa”, tendo sido realizadas cinco atividades com 

os parceiros Minigolfe Clube de Portugal, Centro Atividades Náuticas 

Agrupamento de Escolas de Paço de Arcos e Comité Olímpico de Portugal.  

No âmbito do Programa “Desporto com valores” - Contrato Local de Segurança 

de Oeiras, foram atribuídos em dezembro os apoios referentes à época 

2022/2023 aos seis projetos que abrangem os bairros da Outurela e 

Navegadores, no montante global de 14.000 € (catorze mil euros). 

No âmbito do Programa Atividade Física - Fit Sénior, após o início das atividades 

do ano letivo 2022/2023 no fim de setembro, foi seguido o plano regular de 

avaliações da aptidão física, tendo abrangido 250 utentes, concluindo-se no mês 

de janeiro com a elaboração e entrega dos respetivos relatórios individuais. 

Ainda nos programas regulares, foi retomado em janeiro o “Troféu CMO Corrida 

das Localidades” que celebra a sua 40.ª Edição”, tendo sido realizado a 29 de 

janeiro o Grande Prémio de Valejas.  

Destaca-se ainda a celebração de parceria e respetivo apoio financeiro à 

Academia Olímpica de Portugal no âmbito do “Projeto Memória Olímpica”, que 

pretende realizar o registo e a salvaguarda da memória oral do Olimpismo em 
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Portugal através da recolha, do tratamento, da inventariação e da divulgação de 

depoimentos e entrevistas aos protagonistas do Movimento Olímpico Português – 

personalidades, neste caso munícipes ou envolvidos no movimento desportivo 

concelhio,  que tenham tido intervenção direta ou indireta nos diferentes 

momentos historicamente marcantes da atividade olímpica em Portugal 

No âmbito do RAAD - Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo, 

decorreu durante este período a validação das 65 candidaturas rececionadas no 

âmbito do Apoio à Atividade Regular e a abertura da candidatura a Obras e 

Aquisição de Equipamentos. No que diz respeito aos apoios 2022, foram 

finalizadas as tramitações inerentes à efetivação do financiamento dos três 

programas de apoio (31 projetos Pontuais, 27 apoios a Obras e Equipamentos e 

56 contratos programa de apoio à atividade regular), que ascendeu a um 

montante global de aproximadamente um milhão e quinhentos mil euros. 

Dezembro foi ainda marcado pelo resultado das intempéries, que danificaram 

diversas instalações e material desportivo, destacando-se o Sport Algés e 

Dafundo e a Associação Desportiva de Oeiras, que viram a sua atividade 

interrompida e somaram avultados prejuízos. No sentido de apoiar a retoma da 

atividade desportiva, foi iniciado um processo de levantamento de custos e 

necessidades, no sentido de ser preparado um apoio extraordinário por parte do 

Município.  

 

Divisão de Coesão Social 

Da atividade desenvolvida pela Divisão de Coesão Social (DCS), nos meses de 

dezembro de 2022 e janeiro de 2023, destacam-se as seguintes iniciativas, 

associadas às orientações estratégicas do Município: 

Intervenção Social 

⇒ Balcão de Atendimento e Apoio Social: 72 atendimentos. 

⇒ Instrução de processos de apoio no âmbito da medida Fundo de 

Emergência Social (no período em análise foram deferidos 66 processos). 

⇒ Relançamento, no dia 2 de dezembro de 2022, da Medida de Apoio ao 

Aquecimento, dirigida aos portadores do Cartão Saúde+, tendo já sido 

instruídos 1.610 processos (até 20 de janeiro de 2023). 

⇒ Disponibilização de 480 refeições confecionadas (maioritariamente, estas 

refeições são distribuídas por voluntários do Banco Local de Voluntariado 
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de Oeiras) representando um investimento de 2.400,00€ por parte do 

Município. 

⇒ No que se refere ao POAPMC – Programa Operacional de Apoio às 

Pessoas Mais Carenciadas – 2.ª Fase, decorreram mais duas entregas de 

produtos alimentares deste Programa a munícipes mais carenciados, numa 

ação que tem sido coordenada pela Santa Casa da Misericórdia de Oeiras, 

com o apoio do Município, através das seis entidades mediadoras. 

Atualmente, encontram-se a beneficiar deste apoio 485 famílias, no total 

de 1.307 pessoas. 

⇒ No que concerne à área do envelhecimento e visando as comemorações 

do período do Natal, realça-se que:  

〉 Na semana de 12 a 16 de dezembro de 2022, decorreu a distribuição 

dos 2.000 Cabazes de Natal Sénior. 

〉 No dia 18 de dezembro de 2022, realizou-se o espetáculo White 

Christmas, no Casino do Estoril envolvendo 100 idosos. 

〉 No dia 21 de dezembro de 2022, realizou-se o Passeio das Luzes. 

⇒ No que se refere ao apoio à população com deficiência, destaca-se: 

〉 a manutenção do Serviço de Transporte Adaptado, que no período em 

análise deu resposta a 35 utentes regulares e 6 utilizações pontuais. 

〉 a comemoração do Dia internacional da Pessoa com Deficiência, com a 

realização de duas dinâmicas promovidas pelo Município, através do 

Atelier 3 com utentes das entidades a trabalhar na área, no Templo da 

Poesia, nos dias 7 e 19 de dezembro, envolvendo 45 utentes. Acresce a 

esta comemoração, a realização do tradicional almoço do Dia 

Internacional da Deficiência, que contou com a presença de 65 utentes 

das entidades locais. 

⇒ O Município de Oeiras foi uma vez mais distinguido com o prémio de 

Autarquia + Familiarmente Responsável, no âmbito da 14.ª Edição 

promovida pelo Observatório das Autarquias Familiarmente Responsáveis 

(a cerimónia decorreu em Coimbra no dia 26 de janeiro). 

⇒ Na sequência das intempéries ocorridas nas madrugadas de 8 e 13 de 

dezembro de 2022, destaca-se que a DCS integrou as equipas de técnicos 

que se deslocaram a várias zonas do Concelho que tiveram registos de 

ocorrências, para proceder à avaliação social e levantamento de 
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necessidades. Destas visitas resultou o acompanhamento de 33 agregados 

familiares, com necessidades habitacionais provisórias decorrentes das 

cheias. Destes, 3 encontram-se integrados no Hostel Social de Oeiras, 4 no 

Hotel Holiday Inn e 1 na Casa de Saúde de Carnaxide, estando a ser 

equacionadas outras respostas habitacionais alternativas. De assinalar 

ainda que 14 destes agregados solucionaram os próprios a situação 

habitacional e 11, não tendo sido identificada a necessidade de resposta 

imediata, se mantêm sob acompanhamento da equipa. 

⇒ Por outro lado, igualmente decorrente das intempéries, o Centro de Saúde 

Algés encontra-se a ser intervencionado, previsivelmente até abril de 2023. 

Deste modo, desde o passado dia 3 de janeiro de 2023, está a ser 

assegurado o transporte do Centro de Saúde Algés para o Centro de Saúde 

do Restelo, enquanto as obras decorrem e de modo a garantir que os 

utentes crónicos mantenham o acompanhamento. Até ao momento (20 de 

janeiro de 2023), foram registados 59 serviços de táxi (com um encargo 

para o Município de 449,95€). 

⇒ Ao nível do Plano Municipal de Apoio ao Povo Ucraniano, a Equipa de 

Intervenção e Acompanhamento Social, manteve o acompanhamento de 

agregados familiares (atualmente 11, correspondente a 24 pessoas) que se 

encontram acolhidos na Casa de Saúde de Carnaxide. O Município aderiu 

ao Programa Porta Aberta (Protocolo já assinado com o IHRU e o ACM) – a 

operacionalizar o Programa. 

 
Emprego e Formação Profissional 

⇒ Foi dada continuidade ao trabalho de proximidade desenvolvido pelos 

Gabinetes de Inserção Profissional (GIP) de Oeiras, de Algés e de Carnaxide 

em estreita colaboração com o Centro de Emprego de Cascais. 

⇒ Foi prosseguido o acompanhamento do processo em curso para a abertura 

do Centro Qualifica do Município de Oeiras, em articulação com as 

entidades parceiras: AERLIS e Agrupamento de Escolas de Carnaxide-

Portela. 

⇒ Foi prosseguido o acompanhamento do projeto Bolsa de Emprego e 

Formação Profissional, nomeadamente, do processo de registo pelas 

entidades, articulação do apoio técnico a questões e/ou pedidos de 
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esclarecimento e apoio na divulgação das ofertas de emprego e/ou de 

formação de entidades empregadoras parceiras do MO. 

 
Apoio a entidades 

Foram aprovadas as seguintes comparticipações financeiras a entidades da área 

social e de promoção da saúde: 

⇒ Diversas entidades, no montante global de 450.000,00€, para execução 

da medida Fundo de Emergência Social; 

⇒ Santa Casa da Misericórdia de Oeiras, no montante de 6.900,00€, para a 

disponibilização de apoio alimentar; 

⇒ Centro Social Paroquial de São Julião da Barra, no valor de 4.495,00€, 

para a operacionalização e gestão da resposta alimentar – Mercearia 

Social; 

⇒ Núcleo de Karaté de Oeiras, no valor de 3.400,00€, para apoio à 

participação de jovens do Bairro do Pombal nas atividades desenvolvidas 

pela entidade; 

⇒ CRESCERSER – Centro de Acolhimento Temporário “Casa do Parque”, no 

valor de 7.000,00€, para apoio à manutenção das suas atividades; 

⇒ Associação Nacional de Desporto para o Desenvolvimento Intelectual, no 

montante de 1.000,00€, para apoio aos Campeonatos da Europa de 

Síndrome Down; 

⇒ Associação Portuguesa de Familiares e Amigos de Doentes de Alzheimer, 

no montante de 21.556,00€, para o desenvolvimento do Projeto Cuidar 

Melhor; 

⇒ União das Freguesias de Oeiras e S. Julião da Barra, Paço de Arcos e 

Caxias, União das Freguesias de Carnaxide e Queijas e Junta de Freguesia 

de Barcarena, no montante global de 46.263,31€, para apoio ao 

funcionamento dos Gabinete de Enfermagem; 

⇒ Cooperativa Radio Táxis Alto da Barra e Multitáxis – Cooperativa de Rádio 

Táxis de Oeiras, no montante global de 39.580,80€, pela resposta 

disponibilizada no âmbito da implementação do plano de vacinação, 

transportando os utentes com especial necessidade de deslocação, para o 

Centro de Vacinação de Carnaxide. 
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Mitigação dos efeitos da pandemia 

Neste âmbito, destaca-se a execução do Plano Municipal de Apoio à População 

em Situação de Vulnerabilidade – COVID-19, nomeadamente: 

⇒ O apoio ao funcionamento do Centro de Vacinação COVID-19 (Pavilhão 

Carlos Queiroz): gestão logística e articulação com os diversos serviços 

para colmatar as necessidades e/ou ocorrências (foi assegurada toda a 

montagem do espaço e respetivo apetrechamento, incluindo equipamento 

informático; estão a ser assegurados materiais de proteção, serviços de 

limpeza e segurança; disponibilização de táxis aos munícipes). Entre 10 de 

fevereiro de 2021 e janeiro de 2023, esta estrutura permitiu administrar 

cerca de 475.000 vacinas (das quais cerca de 59.000 contra a gripe). 

⇒ Considerando que este Centro de Vacinação serve todo o Concelho, 

acresce a disponibilização de serviço gratuito de transporte em táxis, 

destinado aos munícipes mais idosos sem meios para se deslocarem. Esta 

medida cessou no final do mês de fevereiro de 2022 e permitiu a realização 

de 97.865 serviços gratuitos de táxi, e foi retomada, no dia 20 de maio de 

2022, para a vacinação dos munícipes mais vulneráveis com mais de 65 

anos de idade. Até ao momento, foram registados cerca de 113.220 serviços 

de táxi (com um encargo para o Município de cerca de 965.472,28€). 
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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

 

Deu-se continuidade à realização de reuniões mensais com os Diretores dos 

Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada. 

Foi assegurada a representação do Município nas reuniões dos 11 Conselhos 

Gerais dos Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada. 

No âmbito do apoio à organização financeira e contabilística das 11 unidades 

orgânicas do Concelho, realizaram-se 2 sessões de trabalho nos agrupamentos 

de escolas de Carnaxide e Quinta do Marquês; foi prestado apoio contabilístico 

por email e/ou telefone aos 11 agrupamentos/escola e foram supervisionados e 

alvo de análise detalhada os processos relativos às 11 unidades orgânicas. 

Foi efetuada a transferência de verbas para os Agrupamentos de Escolas e Escola 

Não Agrupada, ao abrigo das competências transferidas na área da Educação 

(dezembro de 2022), no valor total de 22.772,80 €, relativa a Ação Social Escolar 

e apoios diversos. 

Foi efetuada a transferência de verbas para os Agrupamentos de Escolas e Escola 

Não Agrupada, ao abrigo das competências transferidas na área da Educação 

(janeiro de 2023), no valor total de 612.824,10 €, relativa ao 1.º trimestre da 

Componente de Funcionamento, Ação Social Escolar e apoios diversos. 

Foram enquadradas as verbas relacionadas com o processo de Transferência de 

Competências em Educação, transferidas pela DGAL, conforme comunicações da 

DGAL e IGeFE. 

Realizou-se a 4.ª reunião da Comissão de Acompanhamento e Monitorização do 

Concelho de Oeiras, em 14-12-2022. O funcionamento da Comissão foi restaurado, 

na sequência do Acordo Setorial de compromisso entre o Governo e a ANMP para 

a descentralização nos domínios da educação e da saúde, celebrado em 22-07-

2022. 

Em articulação com o Departamento de Finanças e Património (DFP), foi 

assegurado o acompanhamento e monitorização do processo de pagamento de 

refeições escolares, delegado nas JF / UF, através da conferência dos montantes 

das transferências efetuadas pelas UF de Carnaxide/Queijas (novembro e 

dezembro) e UF de Oeiras, Paço de Arcos e Caxias (novembro e dezembro). 

Foi efetuado o acompanhamento, junto do Gabinete de Assessoria Técnica e 

Promoção do Investimento (GATPI), das candidaturas - PRR Comunidades 
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Desfavorecidas de Porto Salvo e Carnaxide Queijas. A participação no processo 

de candidatura compreendeu a participação em reuniões de equipa (19 de 

dezembro e 10 de janeiro), assim como a participação na reunião on-line com a 

AML para esclarecimentos (12 de janeiro). 

Foram realizadas reuniões diversas sobre controlo orçamental com vista ao 

apuramento da dívida a transitar para 2023 e à estimativa dos valores a solicitar 

em sede de Revisão Orçamental.  

No desenvolvimento do processo de designação dos representantes com assento 

no Conselho Municipal de Educação de Oeiras (CMEO), para o mandato 

2021/2025, foram realizados, em dezembro, os atos eleitorais para eleição dos 

representantes das Associações de Pais e Encarregados de Educação e do 

representante dos Estabelecimentos de Educação e de Ensino Básico e 

Secundário Privados (ambos no DE). Também foi, em dezembro, realizado o ato 

eleitoral dos representantes do pessoal docente do ensino secundário, do ensino 

básico e da educação pré-escolar, da rede pública (nas escolas sede dos 

Agrupamentos de Escolas e na Escola Secundária não agrupada). 

Foi constituída a equipa responsável pela elaboração do Relatório Anual de 

Atividades DE 2022. 

Deu-se continuidade à articulação com o Núcleo de Gestão da Qualidade e 

Modernização Administrativa (NGQMA) com o objetivo de implementar o Sistema 

de Gestão da Qualidade (SGQ) no Departamento de Educação. 

No âmbito da Rede Solidária da 1.ª Infância, foi efetuado o acompanhamento 

regular às entidades gestoras dos equipamentos de resposta socioeducativa nas 

valências de Creche e Pré-escolar. Este acompanhamento, com vista a 

estabelecer relação de proximidade com as entidades e obter conhecimento 

sobre o trabalho desenvolvido, a par das necessidades decorrentes do edificado 

e do funcionamento dos estabelecimentos, foi realizado através de visitas 

técnicas, contactos telefónicos e emails. 

Procedeu-se à agilização dos procedimentos conducentes à integração de 

crianças, sem vaga na rede pública de ensino, sendo realizada a articulação com 

os equipamentos da RS integrando as mesmas celeremente nas respostas 

disponíveis. Atendendo à especificidade das situações que chegaram ao DE, 

sendo, na sua maioria, de crianças provenientes de agregados familiares 

estrangeiros, essencialmente de nacionalidade brasileira, foi necessário 

encaminhar e articular com os parceiros do território, responsáveis por 
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disponibilizar respostas na área da saúde e outras, designadamente as que 

permitem regularizar a situação de ausência de documentos, essenciais para 

inscrição dos menores nos equipamentos de Infância.  

O DE promoveu uma reunião de trabalho com as Direções e Coordenações 

Pedagógicas da SCMO, com o objetivo de fomentar a proximidade e promover a 

importância do paralelismo pedagógico.  Reforçámos a importância da aposta na 

formação contínua dos docentes, tendo sido igualmente divulgada formação 

dirigida ao Pessoal Não Docente, disponibilizada através do trabalho de 

articulação com os Centros Qualifica de Oeiras.  

No âmbito dos PRR em curso, que decorrem nas UO GATPI e DOM, o DE colaborou 

nos procedimentos que permitiram formalizar 3 candidaturas, nomeadamente 

Creche e JI “O Traquinas”, creche e JI “O Pingolé” e Complexo Socioeducativo de 

Carnaxide “Creche Família Global”. 

Tendo em conta as vistorias de acompanhamento técnico, retomadas pelo 

Instituto de Segurança Social aos equipamentos de Infância da SCMO, salienta-se 

que o DE acompanhou as mesmas, tendo como objetivo compreender as 

desconformidades do edificado, que condicionam a regularização da obtenção 

das licenças de utilização e de funcionamento.  

Salienta-se, ainda, que foi promovida a articulação com o POS - Programa Oeiras 

Solidária, para distribuição de material didático nas IPSS. 

Nos meses de dezembro de 2022 e janeiro de 2023, no que concerne às áreas 

de atuação do Programa Oeiras Educa+ (POE+), prestou-se, em permanência, 

apoio ao nível da gestão diária do serviço com atendimento telefónico das 

chamadas, respostas a correspondência diversa e emails, elaborando e 

atualizando o quadro síntese de registos no portal para articulação com os 

gestores de atividade e transporte, conferindo igual colaboração aos professores 

no processo de inscrição e marcação de sessões e de transporte, sempre que 

necessário. A equipa executiva do POE+ continuou, de forma afincada e próxima, 

a solicitar aos gestores de projeto e de atividade, novos projetos/atividades e 

sessões, procurando garantir o equilíbrio da oferta das várias áreas temáticas, 

inserindo os mesmos no portal. Foi efetuado o registo de novos professores e 

utilizadores do portal. Foi concretizada formação de novos gestores de atividades 

e ainda perseguido o objetivo de angariação de novas parcerias com vista a 

disponibilizar mais atividades e sessões ao POE+. 
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Durante o período em referência, foram inseridos: 3 novos projetos, 10 novas 

atividades e 312 novas sessões no portal Oeiras Educa+ (OE+), distribuídas pelas 

oito áreas temáticas (ambiente e sustentabilidade, artes visuais, língua e literatura, 

desporto saúde e bem-estar, sociedade e cidadania, história e património, ciência 

e tecnologia e artes performativas), remetidas pelos diferentes gestores de 

atividade. 

Nos meses de dezembro 2022 e janeiro 2023, registaram-se 543 agendamentos 

da rede escolar e das IPSS, dos quais foram realizadas 429 sessões, sendo que, 

245 sessões foram efetuadas com recurso a transporte escolar, devidamente 

assegurado pela Câmara Municipal e 184 sessões realizaram-se dentro do 

recinto escolar. Os 114 pedidos que foram cancelados, por motivos vários, 

nomeadamente pelas condições atmosféricas adversas, sendo que muitos dos 

quais foram reagendados. Com os referidos agendamentos contamos com a 

participação de 12.255 estudantes e de 1.092 adultos, níveis de ensino desde o 

pré-escolar até ao secundário.  

No que concerne às IPSS foram realizadas nos meses de dezembro e janeiro 40 

sessões, sendo 7 sessões para creche e 33 para pré-escolar, totalizando 920 

participações de crianças e 112 educadores e auxiliares. 

Durante o presente período, a equipa prosseguiu com reuniões semanais de 

coordenação do Programa Oeiras Educa+, para organização do trabalho da 

mesma, em articulação com reuniões mensais com a Diretora do Departamento 

de Educação.  

Uma vez que o Programa Oeiras Educa+, assim como o trabalho da respetiva 

equipa depende, em grande parte, do trabalho desenvolvido com os diferentes 

parceiros (internos e externos), foram realizadas reuniões, na expetativa de 

angariar novas parcerias para o POE+, destacando-se as seguintes parcerias: 

Proteção Civil Oeiras, CR Leões de Porto Salvo e Lab KIPSTA- Decatlhon.  

No que concerne à monitorização do Programa, procedeu-se a 4 visitas de 

supervisão de atividades realizadas no âmbito do Oeiras Educa+. Foram ainda 

inseridas e publicadas 6 notícias no portal OE+. 

No que respeita às áreas de atuação do POE+ com a equipa Oeiras Ciência e 

Tecnologia 2020-25 procedeu-se à preparação de documentação e listagens 

mensais referentes à contabilização de registos das iniciativas do Oeiras Educa+ 

relativas às temáticas de Ambiente e Sustentabilidade, Ciência e Tecnologia e 

Desporto, Saúde e Bem-estar. 
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Foram ainda inseridos projetos/atividades e sessões referentes a Projetos 

Especiais: “Clube do Património” da ESQM, Projeto “Água” referente a formação 

realizada pelas Educadoras das IPSS, Projeto PEI da UPDH e “Poetas em 

construção” da DACHT. 

A EOE+ colaborou, ainda, com a DBPL na preparação de materiais e análise de 

dados para o 14.º Congresso da BAD a acontecer em maio 2023 - Poster: Oeiras 

Educa e as RBMO.  

A EOE+ está ainda a preparar o 4.º Encontro Oeiras Educa+, que irá acontecer a 

01/03/2023. 

A Equipa do POE+ deu continuidade ao projeto com a designação ProfTour, que 

tem como objetivo central dar a conhecer aos professores do Concelho, os 

espaços âncora, onde se realizam atividades no âmbito do POE+, bem como 

algumas das atividades que neles ocorrem, através de um ou vários Tours pelo 

Concelho. Em janeiro/23, foi realizado um dos 6 tours do projeto, o tour à Fábrica 

da Pólvora e Viveiros Municipais de Barcarena, tendo estado presentes 19 

professores. A avaliação do projeto, por parte dos professores participantes, 

continua a ser muito positiva, sugerindo outros circuitos, perspetivando-se assim 

uma continuidade. 

Por último, informa-se ainda que a equipa assumiu a sua participação, em 

representação do Município de Oeiras, nos Conselhos Gerais em que está 

designada. Em concreto, nos meses em apreço, efetivaram-se os conselhos gerais 

dos Agrupamento de Escolas AE Conde de Oeiras e AE Linda-a-Velha e Queijas. 

 

Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa 

No âmbito das suas competências a DDPE assegurou, em dezembro de 2022 e 

janeiro de 2023, a articulação direta com os AE/ENA (Agrupamentos de Escolas e 

Escola Não Agrupada) para todas as questões relacionadas com as atividades 

promovidas no âmbito do desenvolvimento de políticas educativas.  

Em relação às Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC), elaborou-se a 

minuta de relatório de monitorização e articulou-se com as entidades promotoras 

o preenchimento do questionário, relativo ao 1.º semestre. Realizaram-se 2 visitas 

técnicas a escolas de 1.º Ciclo do Ensino Básico (CEB), para monitorização do 

programa no terreno. Iniciou-se o trabalho de pesquisa que visa a elaboração de 
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uma proposta de Regulamento de Escola a Tempo Inteiro, que regule AEC, AAAF 

e CAF em Oeiras. 

Manteve-se o acompanhamento e a monitorização dos serviços de apoio à 

família no Pré-escolar (AAAF) e 1º CEB (CAF), geridos pelas APEE e IPSS.  Foi 

realizado o pagamento da 1.ª tranche referente ao Protocolo de Gestão das AAAF 

e formalizado o Protocolo com a IPSS Cerci Oeiras, para gestão e dinamização 

das AAAF na EB Visconde de Leceia do AE de São Bruno. Foi prestado apoio 

logístico à APEE da EB Dionísio dos Santos Matias para a realização do Concerto 

de Natal.  

Nos AE Aquilino Ribeiro e Carnaxide-Portela, a EPIS finalizou os rastreios às 

crianças da educação pré-escolar e aos alunos do 1º CEB de ambos os AE, e 2.º 

e 3.º CEB da EB Sophia de Mello Breyner.  Em janeiro, iniciou-se a intervenção 

focada a 51 crianças da educação pré-escolar, a 66 alunos do 1.º CEB, de ambos 

os AE, e a 40 alunos do 2.º e 3.º CEB. Foi também implementado na EB Sophia de 

Mello Breyner o programa Vocações – voluntariado EPIS, 8 alunos de carteira 

EPIS estão a ter sessões de explicações a Matemática, com uma periodicidade 

semanal, e com o apoio de 8 voluntários de colaboradores da SIC Esperança, do 

Grupo Impresa.  

A Orquestra Geração manteve a sua intervenção nos vários polos que constituem 

o projeto. As aulas realizaram-se semanalmente. Na Orquestra de Afetos tem 

vindo a ser construído o Cancioneiro da Orquestra de Afetos. Trata-se de uma 

plataforma concebida no âmbito do Programa PARTIS/Fundação Calouste 

Gulbenkian com conteúdos musicais e pedagógicos que possam ser usados no 

futuro pelas educadoras. Paralelamente, a Orquestra de Afetos veio a integrar o 

projeto Brincar e Crescer Saudável, infra descrito.  

O projeto MUS-E manteve-se a sua intervenção nas 3 escolas do AE Aquilino 

Ribeiro. Em dezembro, o projeto foi reorganizado, passando a intervir na EBS 

Aquilino Ribeiro e no Grupo de Teatro, com alunos de diversas turmas e ciclos, e 

nos JI da EB Pedro Álvares Cabral e da EB de Porto Salvo. A intervenção passa 

agora por atividades de artes performativas, através de sessões realizadas, uma 

vez por semana, a cada grupo de Jardim de infância.   

O Teach for Portugal manteve a intervenção na EBS Aquilino Ribeiro, no 2.º e 3.º 

(7.º ano) CEB. Finalizou-se o processo de contratação e o pagamento da 1.ª 

tranche correspondente ao início do projeto.  O Teach for Portugal deu início ao 

novo procedimento de recrutamento e seleção, com o intuito de selecionar a 5.ª 
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Geração de Mentores. Este procedimento vai envolver dois elementos do 

Departamento de Educação. 

Ao nível da intervenção na educação pré-escolar, o projeto Sala Aberta, viu 

aprovada a comparticipação financeira no valor de 20.570,00€, para a 

intervenção nas Bibliotecas Municipais e manutenção das atividades nos jardins 

de infância, nomeadamente no Jardim de Infância da EB Pedro Álvares Cabral.  

Relativamente às áreas das Artes Performativas e da Ciência e Tecnologia do 

Programa Oeiras Educa+ (POE+), manteve-se a monitorização, o 

acompanhamento, o apoio, a articulação e o controlo de todas as sessões 

agendadas das atividades no Portal Oeiras Educa+. Realizaram-se reuniões e 

visitas técnicas, para articulação e monitorização das atividades no âmbito do 

POE+.  

Diligenciou-se, no sentido de dar continuidade ao projeto Centros de Apoio ao 

Estudo, mediante o estabelecimento de Protocolos de Colaboração com a Pombal 

XXI - Associação de Moradores dos Bairros de Pombal/Bento Jesus Caraça; a 

Associação António Ramalho Boxing Spirit; a Associação Moinho em Movimento 

e o Centro Comunitário Social Nossa Senhora das Dores. Descentralizou-se verba 

(1.ª tranche) para a implementação do projeto, no ano letivo de 2022/23 e 

promoveu-se uma reunião com todas as entidades que integram o projeto para 

promoção da articulação entre todas e esclarecimentos de dúvidas. Realizaram-

se reuniões com a Associação dos Amigos de Santa Cruz, com vista à criação de 

um Centro de Apoio ao Estudo no Bairro Municipal do Alto dos Barronhos. 

Relativamente ao apoio ao Trabalho Pedagógico nas Escolas, foram realizadas 

as divulgações das 4.ªs edições do projeto Fala-me disso...  e do projeto 

Cineclube Oeiras nos AE e nos canais do Município. No âmbito do projeto 

Folkzitas, realizou-se o procedimento para o seu desenvolvimento nos jardins de 

Infância da rede pública e nos jardins de infância da rede privada – Santa Casa 

da Misericórdia.  No que se refere à 3.ª edição do projeto Crianças ao Palco-

Musical, foram realizadas as inscrições e as audições aos alunos de 2.º CEB dos 

vários AE participantes. Quanto à 4.ª edição do Projeto Crianças ao Palco, foi 

realizada a 1.ª fase de audições e divulgada a lista de alunos selecionados para 

a próxima fase do projeto; foi efetuada a articulação com as escolas envolvidas 

para divulgação dos resultados aos alunos, professores titulares e encarregados 

de educação. Articulou-se com a equipa MyPolis para preparação da participação 

da CMO nas Assembleias de Turma 2022/23. Acompanhou-se o arranque do 
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Projeto Brincar e Crescer Saudável, em parceria com a Faculdade de Motricidade 

Humana, a Escola de Música Nª Sr.ª do Cabo e a Orquestra Geração e os 

educadores de infância de 5 Agrupamentos de Escolas (AEC, AECP, AEAR, AELVQ, 

AESC). Reestruturou-se o plano formativo e as sessões a desenvolver em contexto 

de Jardim de Infância, por forma a promover uma maior articulação entre as 

literacias motoras e artísticas. Acompanhou-se e monitorizou-se o Projeto MILAGE 

Aprender +, em curso nos AE Aquilino Ribeiro e Paço de Arcos. Organizou-se o 

Encontro MILAGE para apresentação do projeto, seus resultados e entrega anual 

dos prémios e diplomas a alunos e docentes envolvidos no ano letivo de 2021/22, 

que ocorreu no dia 18 de janeiro, no Auditório da ES Luís de Freitas Branco. Iniciou-

se a preparação da Mostra de Teatro de Escolas de Oeiras, 2022/23 e o 

planeamento da celebração do Dia da Criança. No âmbito do ProfTour, foram 

realizadas todas as ações necessárias para operacionalizar esta iniciativa, 

divulgando, recolhendo as inscrições e articulando com os respetivos serviços 

para o efeito. 

Relativamente às Bolsas dos Docentes, tendo sido aprovada a Proposta de 

Deliberação referente aos candidatos para o ano letivo 2022/2023, efetuaram-se 

os pagamentos das primeiras tranches. Foram, igualmente, pagas as tranches de 

dezembro aos estudantes que já iniciaram os ciclos de estudos no ano letivo 

passado. 

Acompanharam-se as ações no âmbito da Rede de Escolas de Excelência – Rede 

ESCXEL e participou-se na Reunião de coordenação do Projeto, com a equipa do 

CICS.NOVA, Agrupamentos de Escolas e Municípios e no âmbito da Rede 

Territorial Portuguesa das Cidades Educadoras, marcou-se presença no 

Encontro Nacional, no dia 20 de janeiro, em Valongo. 

No âmbito da participação no Projeto PISA para as Escolas, articulação com 

POLITEC & ID / Dr. Gonçalo Xufre com vista à realização de uma nova aplicação 

dos testes PISA para as Escolas, no ano letivo 2022/23. 

 

Unidade de Inovação e Projetos Especiais 

No âmbito do Projeto Mochila Leve (PML), articulámos com os Agrupamentos de 

Escolas para garantir que procediam à aquisição das licenças da Plataforma de 

Recursos Educativos Digitais para as turmas que integram o PML e 
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calendarizámos a realização de sessões formação de professores sobre a 

utilização da plataforma Escola Virtual. 

Articulámos com as entidades formadoras e organizámos o processo de inscrição 

e a operacionalização das respetivas ações previstas. Estivemos presentes na 

primeira sessão de cada ação de formação com o objetivo de conhecer as 

expetativas e dar as boas-vindas aos formandos. 

Articulámos com o Centro de Investigação em Educação e Psicologia da 

Universidade de Évora (CEIP-UE) para iniciar a prestação de serviços de 

monitorização do PML (2022/2023 e 2023/2024). 

Sistematizámos os dados referentes ao número de professores envolvidos no PML 

(por AE, escola e nível de ensino) nos últimos 5 anos de implementação do Projeto. 

Atualizámos os dados do PML no Portal da Educação com informação referente 

ao corrente ano letivo (2022/2023). 

Articulámos com a DCP e a DGF na redução de cabimentos relativos a verbas não 

executadas que foram atribuídas aos AE e as aquisições de formação contínua de 

professores que não se realizarão.   

Articulámos com o PMI Portugal e os AE na implementação do Programa PMI nas 

Escolas no ano letivo 2022-2023 e apoiámos no esclarecimento de dúvidas e 

dificuldades/problemas.  

No que se refere ao Projeto Oficina Coral, analisámos o relatório de 

implementação e balanço do programa de Expressão Musical no 1.º CEB, no ano 

letivo 2021-2022, elaborado pela Escola de Música Nossa Senhora do Cabo 

(EMNSC). 

Elaborámos uma notícia sobre o programa e a sua operacionalização nas escolas 

do Concelho e atualizámos os dados do Programa no Portal da Educação com 

informação referente ao corrente ano letivo (2022/2023). 

Quanto ao Programa A a Z – Ler Melhor, Saber Mais, procedemos à análise do 

relatório de implementação e balanço dos resultados dos quatro AE de Oeiras 

que integraram o projeto em 2021/2022 e organizámos a sessão de apresentação 

dos respetivos resultados à comunidade docente de Oeiras, articulando com as 

diferentes UO, o AE de São Julião da Barra e a Iniciativa Educação. 

No que respeita à Formação Contínua de Professores, articulámos com o Centro 

de Formação de Escolas do Concelho de Oeiras (CFECO) na disponibilização de 

informação para operacionalização das ações de formação e, no âmbito de 

parcerias estabelecidas com outras entidades e de projetos educativos de 
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iniciativa municipal, submissão de propostas de ações de formação contínua de 

professores para acreditação do Conselho Científico-Pedagógico da Formação 

Contínua (CCPFC). Acompanhámos a implementação do plano de formação de 

professores definido para o ano de 2022, dirigido aos professores da rede pública 

de ensino de Oeiras e financiado pela CMO e solicitámos a devolução da verba 

não executada em 2022. 

Iniciámos o levantamento de necessidades de formação contínua de professores 

junto dos AE para integrar o Plano Formativo de 2023. 

Demos continuidade à articulação com o Núcleo de Gestão da Qualidade e 

Modernização Administrativa (NGQMA) com o objetivo de implementar o Sistema 

de Gestão da Qualidade (SGQ) na Unidade de Inovação e Projetos Especiais 

(UIPE). 

Articulámos com a Direção do Comité Olímpico de Portugal e o GCAJ para análise 

e validação de proposta de minuta de protocolo de colaboração a estabelecer 

entre a CMO e o Comité Olímpico, com o objetivo de disponibilizar no Programa 

Oeiras Educa+ atividades do Programa de Educação Olímpica para alunos do 

Concelho. 

Participámos na realização do Relatório Anual do Departamento de Educação, 

referente a 2022, integrando as atividades desenvolvidas pela UIPE. 

 

Divisão de Gestão de Recursos Educativos e Administração Escolar 

Nos meses de dezembro e janeiro, a DGREAE manteve a sua intervenção na rede 

educativa concelhia em matérias diversificadas, das quais se destacam: a gestão 

e planeamento da Rede Escolar, matrículas, ação social escolar, com especial 

ênfase nas refeições e transporte escolar, assim como na gestão do pessoal não 

docente. Foi ainda concluída a análise e consequente publicação das listas 

definitivas de candidatos às Bolsas de Estudo e de Mérito para estudantes do 

Ensino Superior, residentes em Oeiras. Iniciou-se ainda a preparação do Relatório 

Anual de Atividades do Departamento de Educação do ano de 2022. 

No que concerne às refeições escolares neste período, a Equipa da DGREAE, em 

conjunto com os Agrupamentos de Escolas, organizaram ações de formação 

sobre o funcionamento da Plataforma SIGA, para a implementação do novo 

modelo de gestão de refeições escolares, para o presente ano letivo, no âmbito 

da descentralização de competências. Manteve-se o atendimento telefónico e por 
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correio eletrónico aos Encarregados de Educação, Escolas e Direções para 

esclarecimento de dúvidas sobre a utilização da nova Plataforma. Foram 

confirmados os registos de refeições mensais nas escolas (assiduidade). Articulou-

se com o gestor da aplicação, a regularização de situações necessárias de 

intervenção. Relativamente à dívida de anos anteriores, deu-se continuidade à 

recuperação dos valores em dívida das refeições escolares consumidas pelos 

alunos em anos letivos anteriores. Foi ainda solicitada a atualização de dados aos 

serviços administrativos das escolas. 

Quanto à monitorização do serviço de fornecimento de refeições escolares, foi 

efetuado o acompanhamento do funcionamento dos refeitórios escolares, 

nomeadamente na verificação do cumprimento da ementa, avaliação da 

qualidade da refeição fornecida, controlo da qualidade da matéria prima utilizada, 

verificação do cumprimento dos quadros de pessoal, da eficiência do serviço, 

pedidos de intervenção técnica a equipamentos (articulados com a DPGRE e DEM).  

No mês de dezembro, foi realizada em conjunto com as APEE, uma estimativa do 

número de almoços e lanches a fornecer na pausa letiva do Natal, aos alunos 

inscritos nas atividades do CTL e AAAF. Na ES Luis Freitas Branco, durante o 

período da interrupção, foram fornecidas refeições a todos os jovens inscritos no 

programa MEXE-TE nas Férias.  

Em média, no mês de dezembro com a interrupção letiva, foram fornecidos 2050 

almoços e 637 lanches por dia nas EB1 e Jardins de infância. Nas EBI e escolas 

2/3 e secundárias foram fornecidos cerca de 1600 almoços. Assim sendo, foi 

atribuído um total de 3650 refeições fornecidas diariamente em todas as escolas 

da rede pública. Em janeiro, verificaram-se várias greves de professores e 

assistentes operacionais que se refletiram na diminuição do número de almoços 

servidos, não sendo ainda possível, na presente data, quantificar o número de 

refeições.  

Manteve-se o fornecimento da fruta escolar às crianças do pré-escolar e alunos 

do 1.º CEB. 

Finalizou-se o concurso de aquisição de palamenta e equipamentos de cozinha, 

para apetrechamento dos refeitórios escolares. 

No que concerne ao subsídio de transporte escolar, manteve-se o apoio e 

esclarecimentos aos Encarregados de Educação na submissão de fatura/recibo 

na Plataforma SIGA. Foram analisados e aprovados os 1482 comprovativos de 

carregamentos dos títulos de transporte e enviada a lista para a DGF com os 
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valores a transferir para os Encarregados de Educação. Durante este período, 

manteve-se a articulação com a empresa gestora da plataforma para ajustes e 

melhoramentos e efetuar na plataforma SIGA (módulo transporte escolar).  

No transporte de crianças e jovens com mobilidade reduzida (NEE), articulou-se 

com a empresa de transporte, DVM e Agrupamentos de Escolas todas as questões 

associadas à sua logística, no que respeita aos horários e itinerários (casa/escola- 

escola/casa).  

 

Deu-se continuidade à revisão do Regulamento Municipal de Atribuição de Bolsas 

de Estudo e de Mérito para alunos do Ensino Superior.  

No dia 20 de outubro, encerrou o prazo para as candidaturas a Bolsas de Estudo 

e de Mérito, tendo sido recebidas no total 1240 candidaturas, das quais 1110 

correspondem a Bolsas de Estudo e 130 a Bolsas de Mérito.  

A análise e validação das Bolsas de Estudos foi concluída em novembro, tendo 

sido submetida a informação para publicação da lista provisória. A lista definitiva 

foi publicada em janeiro de 2023, contemplando 918 bolseiros, cifrando-se num 

valor global de 1.331.100,00€ (um milhão, trezentos e trinta e um mil e cem 

euros). 

Em relação às Bolsas de Mérito, as mesmas foram analisadas em outubro e 

novembro, tendo sido publicada a lista provisória no dia 17 de novembro de 2022, 

dando origem ao período de audiência de interessados. A lista definitiva foi 

publicada em dezembro de 2022, tendo sido contemplados 11 bolseiros, 

perfazendo um montante de 55.000,00€ (cinquenta e cinco mil euros). Importa 

ressalvar que destas 11 Bolsas atribuídas, uma bolsa é exclusivamente para Ensino 

Artístico no Estrangeiro.  

Durante os meses de dezembro e janeiro, manteve-se o acompanhamento dos 

candidatos através do esclarecimento de dúvidas, quer por email, quer por 

atendimento telefónico.  

Nas Bolsas PALOP, foram renovadas as 6 Bolsas de Estudo para Estudantes dos 

Países Africanos de Língua Oficial Portuguesa, no montante de 29.992,17€, para 

o ano letivo 2022-2023. 

No âmbito da gestão da rede escolar e matrículas, manteve-se o 

acompanhamento dos pedidos de transferência de alunos no presente ano letivo, 

em articulação com a DGEstE, Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada 

e Encarregados de Educação.  
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Face às situações de pedidos excecionais de Apoio Social, foi efetuado o 

acompanhamento através da realização de atendimentos individuais e 

encaminhamento de situações para avaliação de apoio do Fundo de Emergência 

Social (FES).  

 

Unidade de Gestão de Pessoal Não Docente 

Durante os meses de dezembro e janeiro, a UGPND manteve e privilegiou uma 

gestão de proximidade. Neste âmbito, realizaram-se 9 visitas e/ou reuniões de 

trabalho em articulação com as direções, coordenações escolares e 

trabalhadores.  

Foram efetuados cerca de 70 esclarecimentos via telefone e/ou email, aos 

trabalhadores que estabeleceram contacto com a UGPND, incidindo 

principalmente em questões administrativas, assiduidade e ações de formação. 

Procedeu-se à elaboração de diagnósticos de necessidades mensais, para 

reposição e/ou substituição do pessoal não docente nos diferentes AE/ENA, entre 

os meses de dezembro e janeiro. 

No âmbito da seleção e recrutamento de Assistentes Operacionais e Técnicos 

para as escolas, foram realizadas 4 reuniões de trabalho com o núcleo de 

Recrutamento da Divisão de Gestão de Pessoas (DGP). Com este objetivo 

realizaram-se 57 entrevistas aos candidatos para Assistente Operacional.  

Quanto à capacitação e formação do PND, procedeu-se à divulgação das ações 

de formação genéricas e transversais. Realizaram-se ações de formação sob as 

temáticas “Primeiros Socorros” e “Cuidados com Crianças e Jovens com 

Necessidades de Ensino Especial”, nos Agrupamentos Escolares, em articulação 

com o Centro Qualifica de Paço de Arcos (CQPA) e Divisão de Promoção 

Socioprofissional (DPS). 

 

Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar 

No período de dezembro de 2022 a janeiro de 2023, a Divisão de Planeamento e 

Gestão da Rede Escolar (DPGRE) assegurou o encaminhamento e a monitorização 

de 498 pedidos de intervenção relativos à conservação e manutenção corretiva 

das instalações das escolas da rede pública, em colaboração com as unidades 

orgânicas das áreas de obras e ambiente. Sempre que necessário, foram 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

245 
 

realizadas visitas específicas de acompanhamento a diversas escolas para 

verificação e esclarecimento dos pedidos recebidos. 

No âmbito do Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar 

(PEREE), em articulação com o Departamento de Obras Municipais (DOM), foi 

dada continuidade aos trabalhos de requalificação geral dos espaços exteriores 

da EB de São Bruno. Entre as ações programadas para 2022, tendo em vista o 

melhoramento do parque escolar concelhio, salienta-se a continuidade da 

empreitada na EB Professor Noronha Feio, que visa a reabilitação das coberturas 

e a instalação de proteções atmosféricas nos espaços de recreio. Foi, também, 

dada continuidade aos trabalhos para implementação de medidas de eficiência 

energética nas escolas EB Conde de Ferreira e EB Sá de Miranda. No domínio 

destas ações, cofinanciadas pelo Programa Operacional Lisboa 2020, salienta-se 

o início de duas novas empreitadas, nas escolas EB D. Pedro V, em Linda-a-Velha, 

e na EB Sylvia Philips, em Carnaxide. Ambas preveem o isolamento térmico das 

fachadas; a substituição de caixilharias e janelas; a instalação de sistemas de 

climatização e iluminação LED e a instalação de painéis fotovoltaicos e de 

sistemas de gestão energética. Em 2023, terá início a última empreitada integrada 

neste lote, na EB Sophia de Mello Breyner, em Carnaxide/Portela. 

No que concerne aos Autos de Transferência de Recursos, foram acompanhadas 

e monitorizadas as ações de beneficiação de instalações, bem como de limpeza 

e manutenção dos espaços verdes, realizadas pelas Juntas de Freguesia em 

todos os estabelecimentos do pré-escolar e do 1.º Ciclo do Ensino Básico. A 

destacar os trabalhos promovidos pela União de Freguesias de Oeiras e São 

Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias (UFOPAC), na EB Maria Luciana Seruca, 

no Bairro do Alto da Loba, que permitiu a substituição das caixilharias e janelas 

do piso 0. Foi dada continuidade ao levantamento dos principais trabalhos a 

realizar pelas juntas de freguesia, em 2023, no domínio dos Autos de 

Transferência de Recursos. 

No período em apreço foi assegurado o acompanhamento dos projetos de 

requalificação geral de quatro escolas do 1.º ciclo e do pré-escolar – EB Dionísio 

dos Santos Matias, EB Anselmo de Oliveira, EB Sylvia Philips e EB Amélia Vieira 

Luís – e dos projetos para construção dos novos Centros Escolares de Linda-a-

Velha e de Porto Salvo, que compreenderam a realização de visitas e reuniões 

multidisciplinares, a emissão de pareceres e a articulação com outros serviços 

municipais e com as direções dos agrupamentos de escolas. Neste domínio, 



Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

 

246 
 

salienta-se a análise e elaboração de parecer sobre a fase de Estudo Prévio do 

Projeto de Construção do Centro Escolar de Porto Salvo. 

No que respeita aos processos de requalificação das escolas básicas de 2.º e 3.º 

ciclo e das escolas secundárias, foi dada continuidade ao acompanhamento dos 

projetos de execução da EBS Aquilino Ribeiro, em Porto Salvo, e da EB de São 

Julião da Barra, em Oeiras. Foi, ainda, iniciada a análise ao Estudo Prévio do 

projeto de contentorização (instalações provisórias) das Escola Secundária 

Professor José Augusto Lucas, em Linda-a-Velha.  

Demos sequência ao acompanhamento das vistorias aos estabelecimentos de 

ensino, realizadas pela Unidade de Saúde Pública do Agrupamento de Centros 

de Saúde De Lisboa Ocidental e Oeiras (ACESLOO), no âmbito do Programa de 

Saúde Escolar - Avaliação das Condições de Higiene, Saúde e Segurança. 

Sequentemente, efetuámos o encaminhamento das desconformidades 

assinaladas, para intervenção pelos serviços competentes.  

Com a finalidade de dotar as escolas do Concelho com novos equipamentos, 

proporcionando à comunidade educativa melhores condições para a prática 

pedagógica, o Município tem vindo a renovar o mobiliário que se encontra em mau 

estado de conservação e que, muitas vezes, não é adequado à morfologia dos 

alunos, comprometendo o seu bem-estar, conforto e ergonomia. Este ano, através 

de concurso público, a Autarquia adquiriu mais de 2200 novos artigos de 

mobiliário, incluindo cadeiras, mesas e secretárias, armários, quadros expositores 

e equipamento lúdico-pedagógico para o pré-escolar. O investimento realizado, 

no montante de 116.890,30€, permitiu o apetrechamento de salas de aula, salas 

TIC, laboratórios, refeitórios, salas de convívio, entre outros espaços pertencentes 

a sete estabelecimentos de ensino, do pré-escolar e do ensino básico (1.º, 2.º e 3.º 

ciclo). No período em apreço foi concluída a distribuição e entrega de todos os 

itens adquiridos. 

Em virtude das condições climatéricas adversas verificadas no Concelho de 

Oeiras, no período de 7 a 20 de dezembro, ocorreram infiltrações e inundações 

que provocaram danos em vários estabelecimentos de ensino da Rede Pública, e 

condicionaram o funcionamento das atividades letivas, bem como o 

acompanhamento e acolhimento dos alunos fora dos períodos letivos, através das 

AAAF e CAF. Estas ocorrências exigiram uma resposta tempestiva por parte dos 

serviços municipais e das comunidades educativas, no sentido de rapidamente 

restabelecer as condições de funcionamento de todos os estabelecimentos de 
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ensino. Foram encaminhados para os serviços técnicos responsáveis cerca de 70 

pedidos de intervenção em 24 estabelecimentos de ensino, nas áreas da 

manutenção dos equipamentos escolares, manutenção dos espaços verdes, 

limpeza urbana, entre outras áreas de atuação.   

No período em análise, foi mantida estreita articulação com as IPSS que integram 

a Rede Solidária na área da primeira infância, nomeadamente nas valências de 

creche e pré-escolar, no âmbito dos apoios concedidos pelo Município para a 

beneficiação, requalificação e apetrechamento daqueles equipamentos, na sua 

maioria sedeados em instalações municipais, por via de Contratos de Regime de 

Comodato.  

À semelhança do que vem sendo preconizado, neste período mantiveram-se as 

visitas técnicas de acompanhamento, com o objetivo de avaliar as condições 

atuais do edificado, como também realizar o levantamento das necessidades mais 

prementes, com vista a colmatar as mesmas. Salienta-se um acréscimo 

significativo de visitas, atendendo às intempéries vivenciadas entre os dias 7 e 

13 de dezembro último, que promoveram significativos constrangimentos, com 

impacto direto no seu funcionamento em geral. Nesta sequência, foram ainda 

reencaminhados para as UO competentes, os pedidos de intervenção para 

reparação/manutenção do edificado. 

Procedeu-se ao acompanhamento de três vistorias de acompanhamento levadas 

a cabo pelo ISS-Instituto de Segurança Social e retomadas nesta fase pós-

pandémica, designadamente à Creche “O Pioneiro”, Jardim de Infância “O 

Pinóquio” e Jardim de Infância “O Bambi”, estabelecimentos de ensino sob gestão 

da Santa Casa da Misericórdia de Oeiras (SCMO). 

Salienta-se, ainda, a atribuição de comparticipações financeiras à Associação Nª 

Sra. das Graças e ao Instituto Condessa de Cuba, no valor global de 24.321,77€, 

tendo em vista a reabilitação e beneficiação das instalações afetas às valências 

de Creche e Pré-Escolar. 

Foi dada continuidade ao acompanhamento dos projetos em curso para 

requalificação dos equipamentos da Rede Solidária e articulação com as 

unidades orgânicas promotoras (DOM e DPERU), designadamente, dos 

estabelecimentos “O Traquinas” e “O Pingolé”, da SCMO, e da antiga Escola 

Básica Sofia de Carvalho, que irá acolher os equipamentos “O Pinóquio” e “O 

Pioneiro”, também geridos pela SCMO. 
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Encetámos contactos diretos com as instituições para regularização das Licenças 

de Utilização, um acompanhamento casuístico, considerando que cada entidade 

se encontra em fase distinta perante este importante processo.  

No final de 2022, a DPGRE obteve a Certificação do Sistema de Gestão da 

Qualidade, de acordo com a norma NP EN ISO 9001:2015. A implementação deste 

sistema tem como objetivo manter um modelo de excelência nos processos 

internos e externos, através da adoção de um conjunto de procedimentos, 

concebidos no sentido de simplificar a gestão e monitorização de todas as 

atividades desenvolvidas, de forma a garantir os recursos necessários às escolas, 

capazes de contribuir para o sucesso da comunidade educativa do Concelho de 

Oeiras. 
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LISTA DE SIGLAS  

 

A.T. Acidentes de Trabalho 

AAAF Serviços de Apoio à Família no Pré-Escolar 

ABAE Associação Bandeira Azul da Europa 

ACECOA Associação Comercial e Empresarial dos Concelhos de Oeiras e Amadora 

ADTA Águas do Tejo Atlântico 

AE/ENA Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada 

AEC Atividades de Enriquecimento Curricular 

AM Assembleia Municipal 

AML Área Metropolitana de Lisboa 

ANEPC Autoridade Nacional de Emergência e Proteção Civil 

ANMP Associação Nacional de Municípios Portugueses 

APA Agência Portuguesa do Ambiente 

APCER Associação Portuguesa de Certificação 

APEE Associação de Pais e Encarregados de Educação 

APQ Associação Portuguesa de Qualidade 

ARU Área de Reabilitação Urbana 

AT Auto de Transferência (GAF) 

AUGI Área Urbana de Génese Ilegal 

BAEI Balcão de Apoio ao Empresário e Investidor 

BAM Balcão de Atendimento Genérico do Município 

BT Baixa Tensão 

CCDR Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional 

CCDRLVT 
Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional – Lisboa e Vale do 

Tejo 

CCPE Centro Cultural Palácio do Egipto 

CCPFC Conselho Científico-Pedagógico da Formação Contínua 

CEACO Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho de Oeiras 

CEB Ciclo do Ensino Básico 

CEI Contrato Emprego Inserção  

CFECO Centro de Formação de Escolas do Concelho de Oeiras 

CI Contrato Interadministrativo (GAF) 

CLS Contrato Local de Segurança  

CMEO Conselho Municipal de Educação de Oeiras 

CRLPS Clube Recreativo Leões de Porto Salvo 

CRIL Circular Regional Interior de Lisboa 

DAC Divisão Administrativa e de Contraordenações  

DACTPH Departamento de Artes, Cultura, Turismo e Património Histórico   

DAQV Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida  
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DBPL Divisão de Bibliotecas e Promoção da Língua   

DCA  Divisão de Cultura e Artes  

DCAD  Divisão de Conservação e Administração Direta  

DCH Divisão de Conservação da Habitação  

DCP Divisão de Contratação Pública  

DCS Divisão de Coesão Social  

DD Divisão de Desporto 

DDPE  Divisão de Desenvolvimento da Política Educativa  

DDS Departamento de Desenvolvimento Social  

DE Departamento de Educação  

DEM  Divisão de Equipamentos Municipais  

DEP Divisão de Estudos e Projetos  

DFP Departamento de Finanças e Património  

DGA Divisão de Gestão Ambiental  

DGAL Direção-Geral das Autarquias Locais 

DGALU Divisão de Gestão Administrativa do Licenciamento Urbanístico 

DGD Divisão de Gestão Documental 

DGEP Divisão de Gestão do Espaço Público  

DGEV Divisão de Gestão da Estrutura Verde  

DGF Divisão de Gestão Financeira  

DGO Departamento de Gestão Organizacional  

DGP  Divisão de Gestão de Pessoas 

DGPC Direção-Geral do Património Cultural 

DGREAE  Divisão de Gestão de Recursos Educativos e Administração Escolar  

DGRH Departamento de Gestão de Recursos Humanos  

DGRU Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos   

DGSH Divisão de Gestão Social da Habitação 

DGT Direção-Geral do Território 

DHM Departamento de Habitação Municipal 

DHM-NGAA 
Departamento de Habitação Municipal - Núcleo de Gestão e Apoio 

Administrativo 

DITIC Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação  

DLEU Divisão de Licenciamento e Edificações Urbanas 

DLU Divisão de Limpeza urbana 

DMAG Direção Municipal de Administração Geral  

DMEDSC Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultura  

DMOGAH Direção Municipal de Obras, Gestão Ambiental e Habitação 

DMOTDU Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano  

DOM Departamento de Obras Municipais  

DOT Divisão de Ordenamento do Território  

DOTPU Departamento de Ordenamento do Território e Planeamento Urbano 
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DP Divisão de Património  

DPERU Departamento de Projetos Especiais e Reabilitação Urbana  

DPIUM Divisão de Planeamento de Infraestruturas Urbanas e Mobilidade 

DPGRE Divisão de Planeamento e Gestão da Rede Escolar  

DPM Divisão de Polícia Municipal  

DPM-CCC Divisão de Polícia Municipal - Centro de Comando e Controlo 

DPOC Divisão de Planeamento, Orçamento e Controlo  

DPS Divisão de Promoção Socioprofissional  

DPS/USST 
Divisão de Promoção Socioprofissional/Unidade de Segurança e Saúde no 

Trabalho 

DSA Divisão de Sistemas Aplicacionais  

DTGE Divisão de Turismo e Gestão de Eventos  

DVM Divisão de Viaturas e Máquinas 

EAMA Emprego Apoiado em Mercado Aberto 

EAO Estudos Arqueológicos de Oeiras 

ECAA Estudo de Caracterização e Avaliação Ambiental 

EFO Equipamento Fitness Outdoor 

EJR Espaço de Jogos e Recreio 

ENIDH Escola Náutica Infante Dom Henrique 

EOCT Equipa Oeiras Ciência e Tecnologia 

EP  Estudo Prévio  

EPI Equipamento de Proteção Individual 

ERAE Entidades com Responsabilidades Ambientais Específicas 

ERIP Entidades Representativas dos Interesses Públicos 

ERP  Enterprise Resource Planning 

EVM Estrutura Verde Municipal 

FC Fornecimento Contínuo 

FES  Fundo de Emergência Social 

FE Formação Externa 

FI Formação Interna 

FPB Fábrica da Pólvora de Barcarena 

GAF  Gabinete de Apoio às Freguesias  

GAP  Gabinete de Apoio à Presidência  

GATPI  Gabinete de Assessoria Técnica e Promoção do Investimento 

GC Gabinete de Comunicação 

GCAJ Gabinete de Contencioso e Apoio Jurídico 

GCI Gabinete de Ciência e Inovação 

GIT Gabinete de Inteligência Territorial 

GMA  Gabinete Municipal de Auditoria  

GP Gabinete de Protocolo 

ICNF Instituto da Conservação da Natureza e das Florestas 
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IDE Gestão da Infraestrutura de Dados Espaciais 

IGeFE Instituto de Gestão Financeira da Educação 

IHRU Instituto da Habitação e da Reabilitação Urbana 

IMT Instituto da Mobilidade e dos Transportes 

INCM Imprensa Nacional Casa da Moeda 

INE Instituto Nacional de Estatística 

IP Infraestruturas de Portugal 

JF Juntas de Freguesia 

MO Município de Oeiras  

NAIE Núcleo de Apoio ao Investidor e ao Empreendedorismo 

NGQMA Núcleo de Gestão da Qualidade e Modernização Administrativa 

NRII Núcleo de Relações Internacionais e Institucionais 

OCS Órgãos de Comunicação Social 

ODS Objetivos para o Desenvolvimento Sustentável 

P.D. Pavilhão Desportivo 

PAECO Plano de Ação de Energia e Clima de Oeiras 

PALOP Países Africanos de Língua Oficial Portuguesa 

PAO Plano de Acessibilidades de Oeiras 

PB Projeto Base 

PDE Plano de Desenvolvimento Estratégico  

PDM Plano Diretor Municipal 

PE Projeto de Execução  

PEA Programa de Educação Ambiental 

PEREE Plano Estratégico para a Reabilitação do Edificado Escolar  

PM  Polícia Municipal  

PMAACO Plano Municipal de Adaptação às Alterações Climáticas de Oeiras 

PML Projeto Mochila Leve 

PMP Palácio Marquês de Pombal 

PMUS Plano de Mobilidade Urbana Sustentável 

POAPMC Programa Operacional de Apoio às Pessoas Mais Carenciadas 

POE+ Programa Oeiras Educa+ 

POS Programa Oeiras Solidária 

PP Plano de Pormenor 

PPGRCD Plano de Prevenção e Gestão de Resíduos de Construção e Demolição 

PQPDI Programa de Qualificação de Pessoas com Deficiência e Incapacidade  

PRAO Programa de Renda Acessível de Oeiras 

PRBM Plano de Recuperação de Bairros Municipais 

PRR Plano de Recuperação e Resiliência  

PSP Polícia de Segurança Pública 

PVVVO Projeto da Vinha e do Vinho Villa Oeiras 

RAAD  Comparticipações Financeiras ao Associativismo Desportivo 
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RBMO Rede de Bibliotecas Municipais  

RED/A Recolha, Esterilização, Devolução do Animal à Colónia e/ou Adoção 

REN Reserva Ecológica Nacional 

RGPD Regulamento Geral de Proteção de Dados 

ROC Revisor Oficial de Contas 

RPATOR Regulamento de Permissões Administrativas, Taxas e Outras Receitas  

SAM Subsídio de Apoio ao Medicamento 

SAM/ DGD Serviço de Arquivo Municipal 

SCMO Santa Casa da Misericórdia de Oeiras 

SE Serviço de Expediente  

SGA Sistema de Gestão Ambiental 

SGQ Sistema de Gestão da Qualidade 

SGSST Sistema de Gestão da Segurança e Saúde no Trabalho 

SIEM Sistema de Gestão de Informação e Eventos de Segurança 

SIG  Sistema de Informação Geográfico 

SIGU Sistema Integrado de Gestão Urbana 

SIMAS Serviços Intermunicipalizados de Água e Saneamento de Oeiras e Amadora 

SMPC Serviço Municipal de Proteção Civil 

TFC Programa de Trabalho a Favor da Comunidade  

TML Transportes Metropolitanos de Lisboa 

UDPH Unidade de Dinamização do Património Histórico 

UF União de Freguesia 

UFALVCQD União de Freguesias de Algés, Linda-a-Velha e Cruz Quebrada / Dafundo 

UFCQ União de Freguesias de Carnaxide e Queijas 

UFOPAC União de Freguesias de Oeiras e S. Julião da Barra, Paço de Arcos e Caxias 

UGPE Unidade de Gestão de Programas Estratégicos 

UGPS Unidade de Gestão e Promoção da Saúde 

UJ Unidade de Juventude  

UO Unidade Orgânica 

VDP  Via Distribuidora Poente 

VLN Via Longitudinal Norte 

VPT Valor Patrimonial Tributário 
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INFORMAÇÃO FINANCEIRA 

 

A informação financeira respeita a dezembro de 2021 e janeiro de 2022.  

Uma vez que corresponde a dois meses de períodos económicos diferentes, não 

é possível efetuar a mesma comparação económica, pelo que será apenas feita a 

análise referente ao mês de dezembro e à execução do ano de 2022. Apresentar-

se-á a análise do mês de janeiro na próxima reunião. 
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EXECUÇÃO ORÇAMENTAL 

 

 

Fonte: SNC/Execução Receita e Despesa 

Unidades: euros

Corrente Capital
Outras

 Receitas
TOTAL Corrente Capital TOTAL

jan 20 835 686 11 898 155 385 735 46 405 12 330 295 6 590 152 6 371 678 1 057 707 7 429 385

fev 10 659 227 10 378 284 235 797 460 416 11 074 497 10 897 332 9 934 795 3 520 752 13 455 546

mar 64 975 682 10 643 796 862 371 5 646 11 511 813 14 590 258 11 059 210 4 422 017 15 481 227

abr 9 279 072 11 861 527 82 269 1 484 11 945 280 14 730 972 9 311 695 3 039 935 12 351 629

mai 9 158 814 10 846 568 29 502 26 235 10 902 305 17 837 003 12 297 282 4 874 664 17 171 946

jun 23 625 398 21 542 215 73 261 5 766 21 621 242 20 263 259 15 359 897 3 496 491 18 856 387

jul 27 486 075 12 525 706 5 149 76 948 12 607 803 18 077 083 11 822 757 3 356 050 15 178 806

ago 12 793 207 11 153 229 179 768 3 349 11 336 346 19 362 365 10 929 998 4 467 729 15 397 727

set 23 978 739 28 625 354 1 676 987 41 566 425 71 868 766 19 622 850 10 000 625 3 994 119 13 994 743

out 11 621 057 18 822 896 995 073 2 115 19 820 084 15 334 618 10 786 010 5 498 311 16 284 321

nov 11 160 526 14 613 561 1 173 558 19 237 15 806 356 19 877 030 15 600 269 5 877 728 21 477 997

dez 21 413 701 19 138 692 2 228 191 156 859 21 523 741 40 664 086 19 552 452 24 110 952 43 663 403

Total 246 987 183 182 049 983 7 927 661 42 370 884 232 348 528 217 847 009 143 026 667 67 716 452 210 743 118

Mês

Receita cobrada

31 dezembro 

2021

Despesa paga até 31 dezembro 2022Despesa paga

31 dezembro 

2021

Receita Cobrada até 31 dezembro 2022
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ANÁLISE DA RECEITA 

Alterações/modificações orçamentais na receita 

 

 

O valor do orçamento da receita, à data de 31 de dezembro, regista um aumento 

de 45,8 milhões de euros face à previsão inicial, resultado da realização de 3 

alterações modificativas e 6 alterações permutativas, por forma a cumprir a Norma 

de Contabilidade Pública (NCP) 26 no ponto 4 – Ciclo Orçamental, que determina 

que a execução orçamental da  

 receitas liquidadas sejam, obrigatoriamente, menores ou 

iguais às previsões corrigidas, 

Unidade: euros

Designação Inicial Atual dez-21 dez-22 € %

Receita

Corrente 172 773 005 178 854 214 156 493 587 182 049 983 25 556 396 16,3 101,8

Capital 14 603 922 24 497 877 15 177 323 7 927 661 -7 249 662 -47,8 32,4

Outras Receitas 12 416 123 42 202 762 75 316 274 42 370 884 -32 945 389 -43,7 100,4

Total 199 793 050 245 554 853 246 987 183 232 348 528 -14 638 655 -5,9 94,6

Despesa

Corrente 119 668 142 159 386 498 155 007 561 143 026 667 -11 980 894 -7,7 89,7

Capital 80 124 908 86 168 355 62 839 448 67 716 452 4 877 003 7,8 78,6

Total 199 793 050 245 554 853 217 847 009 210 743 118 -7 103 891 -3,3 85,8

% Exec. Orç.

dez 2022

Orçamento 2022 Execução Variação

Unidade: euros

Designação Previsão inicial
Previsão 

Corrigida

Receita corrente 172 773 005 178 854 214

Receita de capital 14 603 922 24 497 877

Outras Receitas 10 646 110

Saldo da Gerência Anterior 12 416 113 41 556 652

Total 199 793 050 245 554 853
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Execução orçamental da receita 

Fonte: Mapa do Controlo Orçamental da Receita/SNC 

 

Unid: euros

Designação
Previsão 

corrigida

Cobrada Liquida

dez

Total Cobrada 

Liquida

até 31 dez

Previsão 

corrigida

Cobrada Liquida

dez

Total Cobrada 

Liquida

até 31 dez

Receita Corrente

Impostos Diretos 97 325 942 15 427 935 96 418 436 99,1 110 845 848 12 895 300 115 129 534 103,9

Impostos Indiretos 47 812 114 828 1,7 2 281 0 0 0,0

Taxas, Multas e Outras Penalidades 6 329 141 232 707 4 939 940 78,1 6 399 053 445 850 6 309 242 98,6

Rendimentos de Propriedade 3 809 247 9 196 3 438 948 90,3 3 935 477 1 024 225 4 814 853 122,3

Transferências Correntes 39 324 793 3 067 318 36 093 381 91,8 39 256 219 3 793 503 40 300 587 102,7

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 885 322 2 079 667 14 813 551 74,5 17 734 152 839 006 14 996 279 84,6

Outras Receitas Correntes 1 084 987 55 167 788 503 72,7 681 184 140 808 499 487 73,3

Total corrente 167 807 244 20 872 103 156 493 587 93,3 178 854 214 19 138 692 182 049 983 101,8

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 18 449 304 4 459 12 953 166 >100,0 262 858 55 868 297 609 113,2

Transferências de Capital 5 123 128 527 628 2 184 698 42,6 20 834 530 220 800 2 332 039 11,2

Ativos Financeiros 20 0 0 0,0 20 0 0 0,0

Passivos Financeiros 20 0 0 0,0 3 350 020 1 951 523 5 284 093 157,7

Outras Receitas de Capital 107 410 3 385 39 458 >100,0 50 449 0 13 919 27,6

Total capital 23 679 882 535 472 15 177 323 >100,0 24 497 877 2 228 191 7 927 661 32,4

Total S/ reposições 191 487 126 21 407 576 171 670 909 89,7 203 352 091 21 366 883 189 977 643 93,4

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 606 315 6 125 606 315 > 100,0 646 110 156 859 814 232 > 100,0

Saldo da gerência anterior 74 709 959 0 74 709 959 100,0 41 556 652 0 41 556 652 100,0

Total 266 803 399 21 413 701 246 987 183 92,6 245 554 853 21 523 741 232 348 528 94,6

2021
Exec Total 

(%)

2022
Exec Total 

(%)
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A percentagem de execução da no final do mês de dezembro é 

de 101,8% da previsão corrigida à data, percentagem que corresponde a uma 

cobrança de 182,0 milhões de euros (Quadro 6).

Unidade: euros

Receita dez/21 dez/22

Previsão Corrigida 191 487 126 203 352 091

Cobrança  Liquida 171 670 909 189 977 643

Taxa de Execução 89,7% 93,4%

Unid: euros

Designação Previsão Inicial Previsão Corrigida
Cobrada Liquida

até 31 dez

Exec acum 

(%)

Receita Corrente

Impostos Diretos 101 233 922 110 845 848 115 129 534 103,9

Impostos Indiretos 47 281 2 281 0 >100,0

Taxas, Multas e Outras Penalidades 6 122 813 6 399 053 6 309 242 98,6

Rendimentos de Propriedade 5 946 317 3 935 477 4 814 853 122,3

Transferências Correntes 39 518 807 39 256 219 40 300 587 102,7

Venda de Bens e Serviços Correntes 19 111 181 17 734 152 14 996 279 84,6

Outras Receitas Correntes 792 684 681 184 499 487 73,3

Total corrente 172 773 005 178 854 214 182 049 983 101,8

Receita Capital

Venda de Bens de Investimento 7 663 758 262 858 297 609 113,2

Transferências de Capital 6 831 675 20 834 530 2 332 039 11,2

Ativos Financeiros 20 20 0 0,0

Passivos Financeiros 20 3 350 020 5 284 093 157,7

Outras Receitas de Capital 108 449 50 449 13 919 27,6

Total capital 14 603 922 24 497 877 7 927 661 32,4

Total S/ reposições 187 376 927 203 352 091 189 977 643 93,4

Reposições não Abatidas nos Pagamentos 10 627 010 814 232 > 100,0

Saldo da gerência anterior 12 416 113 41 556 652 41 556 652 100,0

Total 199 793 050 245 535 753 232 348 528 94,6
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Unid: euros

Designação

Cobrada Liquida 

2021

até 31 dezembro

Cobrada Liquida 

2022

até 31 dezembro

∆ valor ∆ %

Impostos Diretos

Imposto Municipa l  s / Trans . Onerosas  Imóveis  (IMT) / SISA 37 969 463 54 222 629 16 253 166 42,8

Imp. Municipa l  s / Imóveis  (IMI) / Contribuição Autárquica 29 596 779 29 774 626 177 847 0,6

Imp. Único de Ci rculação (IUC) 12 203 916 11 606 540 -597 376 -4,9

Derrama 16 648 165 19 525 739 2 877 574 17,3

Impostos  Diretos  Diversos 113 0 -113 0,0

Total 96 418 436 115 129 534 18 711 212 19,4

- 10,0

 0,0

 10,0

 20,0

 30,0

 40,0

 50,0

 60,0

1ºT/21 2ºT/21 3ºT/21 4ºT/21 1ºT/22 2ºT/22 3ºT/22 4ºT/22

M
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õ
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ANÁLISE DA DESPESA 

 

Alterações/modificações orçamentais na despesa 

40 alterações orçamentais permutativas

3 alterações orçamentais modificativas

despesas 

correntes

despesas de capital,

Execução orçamental da despesa  

Unid: euros

Designação

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 37 796 722 18,9% 60 000 184 24,4% 22 203 462 58,7%

Aquisição de Bens e Serviços 61 169 213 30,6% 69 273 512 28,2% 8 104 299 13,2%

Juros da Dívida Pública 68 600 0,0% 126 430 0,1% 57 830 84,3%

Transferências Correntes 19 132 104 9,6% 28 284 510 11,5% 9 152 407 47,8%

Outras Despesas Correntes 1 501 503 0,8% 1 701 862 0,7% 200 359 13,3%

Total despesa corrente 119 668 142 59,9% 159 386 498 64,9% 39 718 357 33,2%

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 73 665 378 36,9% 74 669 955 30,4% 1 004 577 1,4%

Transferências de Capital 5 223 530 2,6% 5 263 996 2,1% 40 466 0,8%

Ativos Financeiros 1 000 0,0% 5 001 000 2,0% 5 000 000 >100,0%

Passivos Financeiros 1 234 000 0,6% 1 233 404 0,5% -596 0,0%

Outras Despesas de Capital 1 000 0,0% 0 0,0% -1 000 -100,0%

Total despesa capital 80 124 908 40,1% 86 168 355 35,1% 6 043 446 7,5%

TOTAL 199 793 050 100,0% 245 554 853 100,0% 45 761 803 22,9%

Dotação Inicial Dotação Corrigida Variação 
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Importa salientar que o orçamento da despesa em 2022 (dotação corrigida de 

245,6 milhões de euros) é menor do que o de 2021 (dotação corrigida de 266,8 

milhões de euros) pelo que, naturalmente, os valores de 2022 se apresentam 

menores face aos de 2021. 

 despesa corrente 

⇒ Na Aquisição de Bens e Serviços (-4,7 milhões de euros de realização) devido 

ao decréscimo de -3,9 milhões de euros nas Aquisições de Serviços; 

⇒ Nas Transferências correntes (-6,7 milhões de euros de pagamentos 

efetuados), o decréscimo de -3,4milhões de euros em «Instituições sem fins 

lucrativos» e de -1,8 milhões em «Famílias». 

despesa de capital 

despesa total 

 

Unid:euros

Dotação

Corrigida

Execução

dez

Total Pago

até 31 dez

Dotação

Corrigida

Execução

dez

Total Pago

até 31 dez

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 60 732 723 7 480 675 59 955 543 98,7 60 000 184 6 233 663 59 307 517 98,8

Aquisição de Bens e Serviços 76 950 622 11 436 645 60 561 692 78,7 69 273 512 9 655 808 55 832 967 80,6

Juros da Dívida Pública 74 107 767 6 728 9,1 126 430 9 717 17 197 13,6

Transferências Correntes 37 707 974 5 666 201 32 967 880 87,4 28 284 510 3 513 465 26 245 389 92,8

Outras Despesas Correntes 1 594 210 731 291 1 515 717 95,1 1 701 862 139 798 1 623 597 95,4

Total despesa corrente 177 059 635 25 315 578 155 007 561 87,5 159 386 498 19 552 452 143 026 667 89,7

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 80 807 012 12 922 920 56 471 409 69,9 74 669 955 17 184 360 57 551 623 77,1

Transferências de Capital 7 565 096 2 201 155 4 999 213 66,1 5 263 996 1 741 582 3 931 645 74,7

Ativos Financeiros 1 000 0 0 0,0 5 001 000 5 000 000 5 000 000 100,0

Passivos Financeiros 1 369 656 224 433 1 368 826 99,9 1 233 404 185 010 1 233 184 100,0

Outras Despesas de Capital 1 000 0 0 0,0 0 0 0 0,0

Total despesa capital 89 743 764 15 348 508 62 839 448 70,0 86 168 355 24 110 952 67 716 452 78,6

Total 266 803 399 40 664 086 217 847 009 81,7 245 554 853 43 663 403 210 743 118 85,8

Designação
Exec Total 

(%)

2021
Exec acum 

(%)

2022
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despesa total paga 

despesas com o pessoal, 

Unidade: euros

Despesa dez/21 dez/22

Dotação Corrigida 266 803 399 245 554 853

Total Pago 217 847 009 210 743 118

Taxa de Execução 81,7% 85,8%

Unidade: euros

Designação
Dotação

inicial

Dotação 

corrigida

Valor pago

31 dezembro

Tx exec 

(%)

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal 37 796 722 60 000 184 59 307 517 98,8

Aquisição de Bens e Serviços 61 169 213 69 273 512 55 832 967 80,6

Juros da Dívida Pública 68 600 126 430 17 197 13,6

Transferências Correntes 19 132 104 28 284 510 26 245 389 92,8

Outras Despesas Correntes 1 501 503 1 701 862 1 623 597 95,4

Total despesa corrente 119 668 142 159 386 498 143 026 667 89,7

Despesa Capital

Aquisição de Bens de Capital 73 665 378 74 669 955 57 551 623 77,1

Transferências de Capital 5 223 530 5 263 996 3 931 645 74,7

Ativos Financeiros 1 000 5 001 000 5 000 000 100,0

Passivos Financeiros 1 234 000 1 233 404 1 233 184 100,0

Outras Despesas de Capital 1 000 0 0 ---

Total despesa capital 80 124 908 86 168 355 67 716 452 78,6

TOTAL DA DESPESA 199 793 050 245 554 853 210 743 118 85,8
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ANÁLISE DAS GRANDES OPÇÕES DO PLANO 

Execução da despesa, por funções 

Unidade: euros

Designação
Dotação

Inicial

Dotação

Corrigida

Pagamentos

AMR

Pagamentos 

PPI

Total

Pago

Funções gerais

111 Administração Geral 74 769 548 110 090 134 84 842 614 18 464 690 103 307 304

121 Proteção Civil 3 738 550 6 193 687 2 098 585 3 223 729 5 322 314

122 Polícia Municipal 331 030 301 407 17 644 232 554 250 198

78 839 128 116 585 228 86 958 843 21 920 973 108 879 816

Funções sociais

211 Ensino Não Superior 17 732 438 16 959 935 10 724 959 3 508 335 14 233 295

221 Saúde 3 049 503 3 684 910 1 475 462 1 470 599 2 946 061

232 Ação Social 4 373 693 7 561 502 6 242 442 85 069 6 327 511

241 Habitação 10 988 174 9 140 601 543 310 5 882 441 6 425 751

242 Ordenamento do Território 19 673 909 16 969 854 3 749 629 9 313 090 13 062 719

245 Resíduos Sólidos 8 826 857 9 059 840 6 694 902 1 227 179 7 922 080

246 Proteção do Meio Ambiente 13 078 284 13 426 048 10 254 941 602 156 10 857 097

251 Cultura 14 023 744 13 009 384 5 361 345 2 414 620 7 775 966

252 Desporto, Recreios e Lazer 5 927 509 6 630 851 2 609 899 2 998 199 5 608 098

253 Outras actividades cívicas e religiosas 102 671 91 008 0 75 788 75 788

97 776 782 96 533 933 47 656 889 27 577 477 75 234 367

Funções económicas

320 Industria e Energia 2 586 311 4 336 326 1 551 552 565 871 2 117 423

331 Transportes Rodoviários 10 890 592 10 804 955 160 892 9 187 482 9 348 373

342 Comércio e Turismo (Turismo) 1 678 620 3 739 889 3 506 196 42 848 3 549 045

350 Outras Funções Económicas 1 210 592 1 538 085 613 916 542 860 1 156 776

16 366 115 20 419 254 5 832 556 10 339 061 16 171 617

Outras Funções 

410 Operações da Dívida Autárquica 1 352 600 6 421 834 72 517 6 233 184 6 305 700

420 Transferências entre Administrações 5 458 425 5 594 604 2 505 544 1 645 757 4 151 301

6 811 025 12 016 438 2 578 061 7 878 940 10 457 001

TOTAL 199 793 050 245 554 853 143 026 349 67 716 452 210 742 801
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funções gerais grupo que registou maior reforço 

funções sociais 

 

 

 

 

Unidade: euros

Designação
Dotação

Inicial

Dotação

Corrigida
Compromissos 

% Exec. 

Comp

Pagamentos

dez

Pagamentos

acumulado dez

Exec. 

Pago

Funções gerais

Adminis tração Gera l 74 769 548 110 090 134 107 272 796 97,4 13 533 613 103 307 304 93,8

Proteção Civi l 3 738 550 6 193 687 6 049 604 97,7 859 029 5 322 314 85,9

Pol ícia  Municipa l 331 030 301 407 262 608 87,1 46 846 250 198 83,0

78 839 128 116 585 228 113 585 008 97,4 14 439 487 108 879 816 93,4

Funções sociais

Ens ino Não Superior 17 732 438 16 959 935 15 471 882 91,2 1 656 994 14 233 295 83,9

Saúde 3 049 503 3 684 910 3 276 580 88,9 406 820 2 946 061 79,9

Ação Socia l 4 373 693 7 561 502 7 251 195 95,9 997 756 6 327 511 83,7

Habitação 10 988 174 9 140 601 7 956 223 87,0 1 134 293 6 425 751 70,3

Ordenamento do Terri tório 19 673 909 16 969 854 16 547 298 97,5 2 242 825 13 062 719 77,0

Res íduos  Sól idos 8 826 857 9 059 840 9 031 903 99,7 1 790 733 7 922 080 87,4

Proteção do Meio Ambiente 13 078 284 13 426 048 11 909 088 88,7 1 491 256 10 857 097 80,9

Cultura 14 023 744 13 009 384 12 037 548 92,5 729 931 7 775 966 59,8

Desporto, Recreios  e Lazer 5 927 509 6 630 851 6 262 601 94,4 1 619 292 5 608 098 84,6

Outras  actividades  cívicas  e rel igiosas 102 671 91 008 83 488 91,7 0 75 788 83,3

97 776 782 96 533 933 89 827 806 93,1 12 069 900 75 234 367 77,9

Funções económicas

Industria  e Energia 2 586 311 4 336 326 3 122 165 72,0 34 289 2 117 423 48,8

Transportes  Rodoviários 10 890 592 10 804 955 10 574 120 97,9 1 752 894 9 348 373 86,5

Comércio e Turismo (Turismo) 1 678 620 3 739 889 3 668 821 98,1 282 209 3 549 045 94,9

Outras  Funções  Económicas 1 210 592 1 538 085 1 404 225 91,3 54 607 1 156 776 75,2

16 366 115 20 419 254 18 769 332 91,9 2 123 998 16 171 617 79,2

Outras Funções 

Operações  da  Dívida  Autárquica 1 352 600 6 421 834 6 305 700 98,2 254 746 6 305 700 98,2

Transferências  entre Adminis trações 5 458 425 5 594 604 4 163 844 74,4 635 445 4 151 301 74,2

6 811 025 12 016 438 10 469 544 87,1 890 191 10 457 001 87,0

TOTAL 199 793 050 245 554 853 232 651 691 94,7 29 523 575 210 742 801 85,8
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Execução da despesa, por unidades responsáveis 

Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas

Departamento de Obras Municipal

Unidade: euros

Unidades Orgânicas
Dotação 

Corrigida

Pagamentos 

AMR

Pagamentos

PPI
Despesa Total

Operações Financeiras 6 421 834 72 517 6 233 184 6 305 700

Assembleia Municipal 126 800 112 732 0 112 732

Câmara Municipal 596 662 582 740 0 582 740

Gabinetes 11 502 229 6 357 967 2 445 215 8 803 182

Policia Municipal 271 464 10 442 228 372 238 814

Proteção Civil  Municipal 2 757 212 2 105 787 486 167 2 591 953

Direção Municipal de Administração Geral (GAEP) 1 956 226 1 878 820 0 1 878 820

Departamento de Modernização Administrativa e Gestão de Pessoas 65 811 273 63 882 385 23 660 63 906 046

Departamento de Finanças e Património 15 585 273 8 842 811 3 978 560 12 821 372

Departamento de Inovação e Tecnologias de Informação e Comunicação 5 491 352 2 404 102 1 324 995 3 729 097

Direção Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento 

Urbano
131 821 55 951 0 55 951

Gabinete de Inteligência Territorial 290 241 193 791 0 193 791

Departamento de Ordenamento do Território e Planeamento Urbano 2 446 847 2 157 897 0 2 157 897

Departamento de Gestão Urbanística 228 757 172 488 0 172 488

Departamento de Projetos Especiais e Reabilitação Urbana 18 396 852 146 675 11 317 346 11 464 020

Direção Municipal Obras, Gestão Ambiental e Habitação 215 415 54 243 0 54 243

Departamento de Obras Municipais 47 227 663 6 018 379 33 887 746 39 906 125

Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 27 749 991 22 089 241 1 729 372 23 818 613

Departamento de Habitação Municipal 7 862 615 534 153 5 096 487 5 630 640

Direção Municipal de Educação, Desenvolvimento Social e Cultural 1 919 439 1 903 023 0 1 903 023

Departamento de Artes, Cultura e Património Histórico 7 507 091 6 408 680 70 106 6 478 786

Departamento de Desenvolvimento Social 9 959 521 7 699 495 714 931 8 414 426

Departamento de Educação 11 098 275 9 342 030 180 310 9 522 340

TOTAL 245 554 853 143 026 349 67 716 452 210 742 801
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Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida 

 

Execução da despesa, por objetivos estratégicos 

São 13 os objetivos estratégicos transversais ao Município que, baseados nos 

compromissos eleitorais e demais orientações político-estratégicas do executivo, 

permitiram o planeamento financeiro e contabilístico baseado numa nova 

metodologia de elaboração dos documentos previsionais, ao alinhar a ação com 

a estratégia. Esta metodologia assenta na redenominação de ações numa 

perspetiva de rigor de classificação orçamental (económica e funcional). 

 

 

Unidade: euros

AMR PPI

01 Território Inteligente e Gestão Sustentável 50 221 227 47 438 780 3 898 353 33 324 700 37 223 053

02 Ambiente e Alterações Climáticas 26 173 389 28 366 421 18 822 283 3 331 227 22 153 510

03 Mobilidade Urbana Sustentável e Multivalente 10 890 592 10 804 955 160 892 9 187 482 9 348 373

04 Mais e Melhor Habitação 10 988 174 9 140 601 543 310 5 882 441 6 425 751

05 Desenvolvimento Económico 849 285 1 391 086 613 916 457 091 1 071 007

06 Concelho Seguro 1 069 570 3 028 686 2 116 229 714 539 2 830 767

07 Líder na Educação 13 196 389 12 969 830 10 676 030 543 599 11 219 629

08 Ciência e Inovação 3 026 233 1 676 765 1 667 864 0 1 667 864

09 Capital da Cultura e Turismo 6 423 997 9 108 946 7 199 678 413 993 7 613 671

10 Coesão Social e Desporto 5 696 811 9 959 521 7 699 495 714 931 8 414 426

11 Bem Estar Animal 95 663 79 574 63 784 0 63 784

12 Governança Local e Modernização Administrativa 33 479 999 51 642 504 30 304 916 13 146 449 43 451 364

13 Mapa e Orçamento de Pessoal 37 681 722 59 947 184 59 259 600 0 59 259 600

TOTAL 199 793 050 245 554 853 143 026 349 67 716 452 210 742 801

DesignaçãoObj
Dotação

Inicial

Dotação 

Corrigida

Pagamentos
Total pago
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DÍVIDAS A TERCEIROS 
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PRAZO MÉDIO DE PAGAMENTO 

 
Nota: O cálculo do Prazo Médio de Pagamentos pela fórmula da DGAL é apurado numa base trimestral. 

PMP _ ((Dívidas a Fornecedores / Aquisição de bens e serviços) x 365 dias) 

 

DÍVIDA TOTAL AO ABRIGO DA LEI Nº 73/2013, DE 3 DE 

SETEMBRO 

Para efeitos de apuramento do montante da dívida total relevante para o limite de 

cada Município relevam as entidades previstas no art.º 54 da Lei n.º 73/2013, de 3 

de setembro. 

Unidade: euros

Dívida a Terceiros 31/dez/21 31/dez/22
∆

dez 22/dez 21
1/jan/22 31/dez/22

∆
jan /dez

Passivo não corrente

Provisões 564 973,43 420 992,91 -25,5% 564 973,43 420 992,91 -25,5%

Financiamentos  obtidos 6 568 500,60 11 838 751,08 80,2% 6 568 500,60 11 838 751,08 80,2%

Fornecedores  de investimentos 0,00 0,0% 0,00 0,0%

Responsabi l idades  por benefícios  pós-emprego 0,00 0,0% 0,00 0,0%

Diferimentos 0,00 18 160 715,47 0,0% 0,00 18 160 715,47 0,0%

Pass ivos  por impostos  di feridos 0,00 0,0% 0,00 0,0%

Fornecedores  de investimentos 0,00 0,0% 0,00 0,0%

Outras  contas  a  pagar 8 186 049,62 11 217 406,43 37,0% 8 186 049,62 11 217 406,43 37,0%

TOTAL 15 319 523,65 41 637 865,89 171,8% 15 319 523,65 41 637 865,89 171,8%

Passivo corrente

Credores  por transferências  e subs ídios  não reembolsáveis  concedidos 6 830,00 9 225,00 35,1% 6 830,00 9 225,00 35,1%

Fornecedores 1 317 272,40 1 806 207,36 37,1% 1 317 272,40 1 806 207,36 37,1%

Adiantamento se cl ientes , contribuintes  e utentes 0,0% 0,0%

Estado e outros  entes  públ icos 54 744,29 79 332,98 44,9% 54 744,29 79 332,98 44,9%

Acionis tas/sócios/associados 0,0% 0,0%

Financiamentos  obtidos 1 233 270,44 13 929,55 -98,9% 1 233 270,44 13 929,55 -98,9%

Fornecedores  de Investimentos 216 008,56 723 574,20 235,0% 216 008,56 723 574,20 235,0%

Outras  contas  a  pagar 10 516 013,05 3 312 048,59 -68,5% 10 516 013,05 3 312 048,59 -68,5%

Diferimentos 2 149 563,13 2 604 297,45 21,2% 2 149 563,13 2 604 297,45 21,2%

Pass ivos  financeiros  detidos  para  negociação 0,0% 0,0%

Outros  pass ivos  financeiros 0,0% 0,0%

TOTAL 15 493 701,87 8 548 615,13 -44,8% 15 493 701,87 8 548 615,13 -44,8%

Total Dívida a Terceiros 30 813 225,52 50 186 481,02 62,9% 30 813 225,52 50 186 481,02 62,9%

PMP 30/set/21 31/dez/21 31/mar/22 30/jun/22 30/set/22 31/dez/22

PMP _ Prazo Médio de Pagamentos _ DGAL 6 3 1 4 2 1
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De acordo com a alínea c) do n.º 1 do art.º 54.º da Lei n.º 73/2013, de 3 de setembro, 

no caso das empresas locais e participadas, apenas relevam aquelas que se 

encontrem em incumprimento das regras de equilíbrio de contas. 

Este indicador é calculado tendo por base as demonstrações financeiras (Balanço 

e Demonstração de Resultados) trimestrais das entidades que relevam para a 

dívida. 

Neste sentido, os valores apresentados, pelas entidades no 4º trimestre, são os 

que de seguida se apresentam: 
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESTRATÉGICO 



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

01 Território inteligente e ordenamento urbano sustentável
01.01 Planeamento estratégico do território, Cidade Verde e Azul
01.01.2022/001 Instrumentos de Gestão Territorial

01.01.2022/001.001 Elaboração, revisão e alteração de IGT F U321 DOT não aplicável não aplicável 76%

Reuniões com proprietários com vista à assinatura dos 

C.URB. das Unidades de Execução. Elaboração da U.E. 

do Espargal. Elaboração do Relatório de Revogação do 

PP do Espargal. Fim da Discussão Pública da Alteração 

do PDM e elaboração do relatório.

01.01.2022/001.002 Estudos urbanísticos F U321 DOT não aplicável não aplicável 60%

RIP com parecer Favorável. Elaboração dos 

Regulamentos dos Loteamentos Municipais de 

Habitação:Tercena e S. Marçal. Estudo Urbanístico de 

áreas não executadas do PP Espargal.

01.01.2022/001.003 Elaboração do Plano Estratégico de Oeiras - Cidade Inteligente (PEOCI) F U310 GIT não aplicável não aplicável 0%

Ação repartida com DITIC. Face a outras prioridades e à 

necessidade de integração de outros planos, no âmbito 

do desenvolvimento sustentável, não foi desenvolvido o 

presente plano durante 2022

01.01.2022/001.004 Revisão do Plano de Salvaguarda do Património Histórico Natural F U341 DPE
Data de elaboração do livro de 

Arquitetura do Séc. XX
2022 50%

Apresentado o  levantamento da arquitectura notável 

do sec. XX em Oeiras.

01.01.2022/001.006
Assegurar a disponibilização dos terrenos - Troço Carnaxide/ Queijas/ Casal do 

Lameiro - VLN
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Análise do Parecer da ANACOM por parte do DOM, 

registando-se todavia, no troço Nascente, evolução e 

análises de propostas que justificam a evolução do 

processo.
01.01.2022/002 Divulgação de Planos e Estudos

01.01.2022/002.001 Livro das AUGI´S, Património e Círculo da Arquitetura F U340 DPERU Data de conclusão do livro das AUGI´S 2022 100%

No âmbito do Círculo da Arquitetura foram realizadas 

exposições, tendo sido elaboradas as publicações:

1. Manuel Graça Dias, O Arquiteto arquitetonicamente 

incorreto

2. Fernão Simões de Carvalho, O Moderno Brutalista

01.01.2022/002.002 Prémio Municipal de Arquitetura F U342 DRU (sem data prevista de realização) --- 100%
Encontram-se em preparação os trabalhos relacionados 

com o desenvolvimento desta ação.

01.01.2022/002.003 Círculo da Arquitetura F U342 DRU Nº exposições temáticas a realizar 2 100%
A decorrer a Exposição <Fernão Lopes Simões de 

Carvalho, O Moderno Brutalista= .

01.01.2022/002.004 Ilustração 3D e elementos gráficos de estudos urbanísticos e planos F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0%

Desenvolvimento do processo de contratação de 

Ilustrações 3D para Plano Pormenor Empresarial de 

Porto Salvo.

01.01.2022/002.005 Divulgar novidades SIG e procedimentos através de notícias no Geoportal NF U310 GIT Nº de notícias/ano 12 100%

Em 2022 foram publicadas 17 notícias na Plataforma 

Oeiras Interativa, As notícias tratam de sensorização, 

desenvolvimento sustentável, disponibilização de 

informação geográfica e indicadores estatísticos e 

projetos desenvolvidos em matéria SIG.

01.01.2022/003 Estudos Urbanísticos de Pormenor

01.01.2022/003.001
Definir Solução urbanística para a Nova centralidade do Centro Histórico de Oeiras 

e respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 92%

EDOC 2022/34902 concluído. Em fase de preparação de 

submissão à Câmara do EU desenvolvido para a Praça 

Verney ( EDOC's 2021/76216).

01.01.2022/003.002
Definir a solução urbanística para a Nova centralidade de Algés e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 50%

Elaborada informação de fecho através do EDOC 

/2023/1170, na sequencia do convite feito à 

participação da população, lançado em maio de 2021, 

tendo sido disponibilizado para o efeito o e-mail 

<portasdealges@oeiras.pt=, sob gestão desta DPU.

01.01.2022/003.004
Definir a solução urbanística para o Centro Cívico de Linda-a-Velha e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 96% Sem alterações não imputáveis a esta DPU.

01.01.2022/003.005
Definir a solução urbanística para Fundição de Oeiras e interface multimodal de 

transportes e respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 95%

Concluída apreciação Req. 9704/2022 ap. P1/2019/394. 

Aguarda despacho superior.

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

1



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

01.01.2022/003.006
Definir vários cenários urbanísticos para o Parque de Santa Cruz - Carnaxide e 

respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 96%

Mantem-se a proposta a suspensão do procedimento 

de alteração ao alvará em curso, até à emissão da 

DECAPE pela CCDRLVT, tendo por fundamento o 

disposto na informação nº 6207/2022 DPU, a coberto 

do Req. inicial nº 17639/2019.

01.01.2022/003.007
Estudar solução urbanística para a ampliação do Centro Comercial Allegro e 

respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 85%

PIP com proposta de parecer favorável, constante da inf 

nº 202/2023, Req. 9010/2022.

01.01.2022/003.009 Estudo urbanístico para a Quinta dos Grilos e das Acácias NF U322 DPU não aplicável não aplicável 99%
reuniões de compatibilização do traçado viário entre 

DHM, DOM e DOTPU ( DMT e DPU).

01.01.2022/003.010 Estudo urbanístico para a Estação Radio Naval em Algés NF U322 DPU não aplicável não aplicável 99%

Preparação documentos gráficos para disponibilizar no 

âmbito do procedimento para aquisição de serviços 

para elaboração do Projeto de Loteamento a 

desenvolver para a ERN em Linda-a-Velha, tendo por 

base o cenário compatibilizado entre a CMO e o IHRU.

01.01.2022/003.011
Definir nova centralidade para a área envolvente à Capela N. Senhora do Cabo em 

Linda-a-velha e respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 91%

Reunião ocorrida com promotores, tendo sido 

prestadas informações técnica referentes ao ultimo 

parecer emitido que aguarda despacho superior.

( cf e-mail com a designação "FW: 8-112-EDF-OER 

Tomás Ribeiro Elementos CMO")

01.01.2022/003.012
Definir e acompanhar novas intervenções urbanisticas para Caxias para os antigos 

terrenos do INH
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 98%

Em fase de elaboração de informação de fecho do 

período de consulta pública.

01.01.2022/003.013
Definir a solução urbanística para o Complexo Cabanas Golfe (Norte) e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 100%

Apreciação concluída no âmbito da atuação desta DPU. 

Em fase de licenciamento da fase subsequente- 

licenciamento de proj. infraestruturas em sede da 

DLOUFT.

01.01.2022/003.014
Definir nova centralidade para a zona sul do Hospital de Santa Cruz em Carnaxide e 

respetivo acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 80%

Em fase de apreciação de exposição submetida sobre a 

condução processual, P 14/2019.

01.01.2022/003.015 Definir solução urbanística para Cacilhas Poente e respetivo acompanhamento NF U322 DPU não aplicável não aplicável 100%

Apreciação concluída no âmbito da atuação desta DPU. 

Em fase de licenciamento da fase subsequente- 

licenciamento de proj. infraestruturas em sede da 

DLOUFT.

01.01.2022/003.016
Desenvolvimento de Estudos de Reconversão das antigas zonas Industriais de 

Queluz de Baixo e Outurela-Portela
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 87%

Ação continuada. Reunião de concertação com 

promotores da Lisgráfica em sede do DMOTDU.

01.01.2022/003.018
Definir a solução urbanística para o Alto da Boa Viagem e respetivo 

acompanhamento
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 98%

Reuniões de concertação ocorridas, Aguarda-se junção 

final de elementos para submissão à Câmara tendo em 

vista a emissão do alvará.

01.01.2022/003.019 Definir a solução urbanística da 2ª Fase da Cidade do Futebol NF U322 DPU não aplicável não aplicável 85%

Em fase final para efeito de emissão do alvará do ABV 

que permitirá a cedência das áreas de equipamentos 

necessárias à implementação da 2ªfase da CF.

01.01.2022/003.020 Definir a solução urbanística para o Monumento e Museu Gomes Freire de Andrade NF U321 DOT Grau de cumprimento da programação anual 100%
A solução urbanística e respetivo enquadramento já se 

encontra concluído e transmitido ao projetista.
01.02 Tecnologia urbana
01.02.2022/005 Monitorização do território - Higiene urbana

01.02.2022/005.001 Gestão Inteligente de Resíduos F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 50% 0%

Por indisponibilidade de verba não foi dado seguimento 

ao procedimento de aquisição da plataforma de gestão 

inteligente de resíduos.

01.02.2022/005.002 Gestão Inteligente de Resíduos - Serviços F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 10% 0%

Por indisponibilidade de verba não foi dado seguimento 

ao procedimento de aquisição da plataforma de gestão 

inteligente de resíduos-modulo de gestão de monos e 

verdes.

01.02.2022/005.003 Gestão Inteligente de Limpeza Urbana F U425 DLU
Nº equipamentos operacionais / Nº 

equipamentos previstos
90% 100% Aluguer de 100 papeleiras de um total de 100.

01.02.2022/006 Monitorização do território - Eficiência energética

2



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

01.02.2022/006.001 Gestão Inteligente da Iluminação pública F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem seguimento.

01.02.2022/007 Monitorização do território - Ambiente

01.02.2022/007.001 Gestão Inteligente nos cursos de água - sistemas de alerta F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Análise de sistemas de alerta através de possíveis 

soluções para monitorização das linhas de água.

01.02.2022/007.002 Gestão Inteligente de Regas F U423 DGEV

Data de implementação do projeto para 

instalação de rega inteligente e 

sensorização

2022 5%

Sem alterações. Procedimento para fornecimento e 

instalação de 3 antenas gateway lora e 10 

controladores RevoAquila para comando de 

electroválvulas latch (9VDC) adjudicado em dezembro 

de 2022, contudo a instalação só será efetuada em 

janeiro de 2023.

01.02.2022/007.003 Equipamentos de medição de parâmetros ambientais F U310 GIT Nº equipamentos/estações a adquirir 1 sensor / 2 estações 5%

Embora se tenha tratado de todo o processo relativo a 

contratação de sensores o mesmo só ficou preparado 

em setembro de 2022, não havendo nessa altura 

condições para se iniciar a contratação, face a outras 

prioridades.

01.02.2022/007.004 APP Recursos Naturais NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Caracterização de identificação de recursos naturais, 

registo cartográfico de dados com georeferenciação.
01.02.2022/008 Dados Espaciais e Informação Geográfica

01.02.2022/008.001 Reestruturar/Gerir a Infraestrutura de Dados Espaciais (IDE) F U310 GIT Nº de módulos do Geoportal 12 100%

Plataforma Oeiras Interativa migrada em agosto para o 

município. Relatório Final entregue. Disponível a 

utilizadores internos.

01.02.2022/008.002 Atualização da Informação Geográfica Municipal F U310 GIT não aplicável não aplicável 100%

Previa-se no início do ano adquirir Cartografia 

homologada, videografia e cadastro laser scan. No 

decorrer do ano verificou-se que apenas se devia 

adquirir os ortofotos. Entregues em dezembro de 2022.

01.02.2022/008.003
Disponibilizar Metadados atualizados por cada tema de informação Geográfica 

PostGreSQL de acordo com Norma ISO 19.115 e DL 29/2017, de 16 de março
NF U310 GIT Grau de Execução 90% 100%

Carregadas as fichas de Metadados correspondentes 

aos temas Geográficos disponibilizados no GeoPortal.

01.02.2022/008.004 Garantir a disponibilização do Cadastro de Redes - Infraestruturas atualizadas NF U310 GIT Grau de Execução 100% 100%

Recebidos e atualizados na base dados geográfica 

(MunWebGis) e Geoportal os Cadastro de Águas e 

Saneamento, Rede Elétrica, Telecomunicações e Gás.

01.02.2022/008.006 Atualização da informação Geográfica Municipal com os serviços NF U310 GIT Grau de Execução 90% 100%

Com a saída de 4 TS desde out2021 e a não reposição é 

impossível manter este serviço de forma planeada. 

Passou a ser integrado nos pedidos de serviço ao GIT.

01.02.2022/008.007 Disponibilizar Dados Abertos de acordo com Lei 68/2021, de 26 de agosto NF U310 GIT Grau de Execução 90% 100%

Estão carregados 503 temas distribuídos por 152 

conjuntos de dados, a totalidade dos ficheiros 

identificados no Gis_Oeiras para Dados Abertos.
01.02.2022/009 Infraestruturas digitais para uma melhor gestão da cidade

01.02.2022/009.005 Concluir a implementação da Rede Privada de Fibra Óptica do Município NF U230 DITIC
Data para a colocação dos pares de FO 

em todos os nós da rede
último trimestre  2022 100%

Foi concluida em novembro a instalação de todos os 

pares de fibra óptica em todos os nós da Rede de Fibra, 

que correspondem a edificios municipais e escolas do 

concelho.

01.02.2022/009.006 Implementar o Laboratório Urbano "Oeiras Strett Lab" NF U230 DITIC
Prazo para apresentação do modelo de 

operação do OSL
3º trimestre 2022 20%

A apresentação do modelo de operação e 

implementação do Laboratório Urbano, Oeiras Street 

Lab, foi adiada com vista a um possível enquadramento 

com as Zonas Livres Tecnológicas.

01.02.2022/009.007 Assegurar a expansão da rede pública "WiFi" no concelho NF U231 DGSI

Prazo para apresentação de estudo de 

avaliação de expansão da Rede Wifi No 

Concelho

3º trimestre 2022 0%
Devido a limitações orçamentais não foi dada sequência 

à ação.

01.02.2022/009.008 Promover a implementação do Centro de Governação da Cidade NF U230 DITIC
Apresentação da arquitetura funcional e 

de informação
3º trimestre 2022 15%

Projeto politicamente  adiado face a outras prioridades 

e a constrangimentos orçamentais.

01.02.2022/009.009
Assegurar a implementação de Redes e Sistemas de Sensorização e Monitorização 

do Território no âmbito das smart cities
NF U230 DITIC

Ativação dos sistemas de sensorização e 

plataforma no âmbito da gestão de 

resíduos

3º trimestre 2022 0%
Projecto politicamente adiado face a outras 

precedências e investimentos.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

01.02.2022/009.010 Assegurar a manutenção e operação da Rede LoRa NF U231 DGSI
Nº de sistemas de sensorização 

integrados na rede LoRa
2 100%

A rede Lora municipal tem agora 2 sistemas integrados. 

As iluminarias públicas do Município e os contadores de 

agua do SIMAS.

01.02.2022/009.011 Assegurar o funcionamento e enquadramento legal dos sistemas CCTV NF U231 DGSI

Nº sistemas de Visualização não operados 

por entidades não autorizadas e 

credenciadas

0 100%
Foi assegurado que todos os sistemas  CCTV são 

visualizados por entidades não autorizadas para tal.

01.03 Requalificação urbana
01.03.2022/010 Operação de Reabilitação Urbana em Áreas Consolidadas a Regenerar

01.03.2022/010.001 Bairro do Casal da Choca - Obra F U342 DRU

-Data consignação das empreitada de 

Construção da Alameda da Zona C; -Data 

construção de Infraestruturas das Ruas 

Alcoforense, Santo Isidro, S. Teotónio - 1.ª 

Fase; -Data conclusão do projeto base  

para a Construção do Arruamento de 

Ligação da Rua Cândida

2022 100%

Em curso a empreitada de execução da Alameda da 

Zona C. Em desenvolvimento os projetos para as 

Infraestruturas das Ruas Alcoforense, Santo Isidro, S. 

Teotónio e do Arruamento de Ligação da Rua Cândida 

Branca Flor.

01.03.2022/010.002 Quinta das Estrangeiras - Reabilitação de espaços exteriores - Obra F U342 DRU

Data de conclusão da empreitada de 

requalificação dos espaços exteriores da 

Quinta da Estrangeira

2022 100%
A obra encontra-se concluída. Foi realizada a revisão de 

preços definitiva da empreitada.

01.03.2022/010.003 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Trabalhos Especializados F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

para requalificação da Rua da Pedreira no 

Bairro da Pedreira Italiana

2022 100%
Foi concluída a Revisão de Projeto da requalificação da 

Rua da Pedreira Italiana.

01.03.2022/010.004 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Estudos e Projetos F U342 DRU

Data de elaboração do projeto de 

requalificação da Casa Antiga - Pedreira 

Italiana

2022 100%
Projetos de Estabilidade e redes prediais de águas e 

esgotos da CERCI Oeiras concluídos.

01.03.2022/010.005 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Projetos / Fiscalização F U342 DRU não aplicável não aplicável 100%

Foi dada continuidade aos projetos e fiscalizações em 

curso (exemplos: Projeto de Contenção e estabilização 

do Maciço Rochoso das grutas de Leceia, Fiscalizações 

da Alameda da Zona C no Casal da Choca.

01.03.2022/010.006 Reabilitação urbana em áreas a regenerar - Obra F U342 DRU

-Data de conclusão da empreitada de  

Infraestruturas zona C fase I, Laje; -Data 

de Consignação da empreitada de 

Reformulação do campo de Futebol da 

Laje; -Data de Conclusão da empreitada 

de Repavimentação da Calçada dos 

Moinhos.

2022 100%
Foi concluída a empreitada de Infraestruturas zona C 

fase I, Laje.

01.03.2022/011 Operação de Reabilitação Urbana em Áreas Consolidadas a Requalificar

01.03.2022/011.001
Paço de Arcos - Requalificação e Estacionamento inferior do Largo Leonor Faria 

Gomes - Projeto/Fiscalização
F U342 DRU

Data de conclusão do projeto do parque 

de estacionamento subterrâneo do Largo 

Leonor Faria Gomes em Paço de Arcos

2022 100% Foi concluído o projeto de execução.

01.03.2022/011.002
Paço de Arcos - Requalificação e Estacionamento inferior do Largo Leonor Faria 

Gomes - Obra
F U342 DRU (a empreitada será consignada em 2023) --- 0% Início da obra previsto para 2023.

01.03.2022/011.003 Oeiras - Requalificação do Largo 5 de Outubro - Projeto/Fiscalização F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

para reformulação Largo 5 Outubro 

Centro Histórico Oeiras

2022 100% Foi concluído o projeto de execução.

01.03.2022/011.004 Oeiras - Requalificação do Largo 5 de Outubro - Obra F U342 DRU (a empreitada será consignada em 2023) --- 0% Início da obra previsto para 2023.

01.03.2022/011.005 Algés - Requalificação da Rua Luís de Camões - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva.

01.03.2022/011.006 Algés - Requalificação da Avenida dos Combatentes da Grande Guerra - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva.

01.03.2022/011.007 Queluz de Baixo - Praça envolvente ao Palácio Restani - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva.

01.03.2022/011.008 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Estudos e Projetos F U342 DRU Data de conclusão de estudos e projetos 2022 100%

Assistência técnica à empreitada da Quinta dos 

Aciprestes - Reabilitação do antigo celeiro a realizar em 

2023.

4



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)
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01.03.2022/011.009 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Projetos / Fiscalização F U342 DRU
Data de elaboração de projetos e 

fiscalizações de empreitadas
2022 100%

Foi dada continuidade à elaboração dos projetos e 

fiscalizações em curso (Exemplos: Proj de Execução de 

Arquitetura e especialidades da Unidade Residencial e 

Centro Dia do Bairro 25 Abril, Novo Estaleiro da JF 

Barcarena).

01.03.2022/011.010 Reabilitação urbana em áreas a requalificar - Obra F U342 DRU Data de conclusão de empreitadas 2022 100%
Em curso vários procedimentos de empreitada (Ex: 

Trabalhos diversos em Caxias e Paço de Arcos).

01.03.2022/011.011 Acções de Dinamização dos Centros Históricos F U342 DRU não aplicável não aplicável 0%
Não se encontra previsto o desenvolvimento de ações 

de dinamização.

01.03.2022/011.012 Aquisição de equipamento diverso destinado a áreas a requalificar e a regenerar F U342 DRU não aplicável não aplicável 100%
De momento não se encontra prevista a aquisição de 

equipamento.

01.03.2022/011.013 Aquisição de bens destinados a áreas a requalificar e a regenerar NF U342 DRU não aplicável não aplicável 0%
De momento não se encontra prevista nenhuma 

aquisição.
01.03.2022/012 Património Religioso
01.03.2022/012.001 Santuário Nossa Senhora da Conceição da Rocha - Projeto F U341 DPE Data de reparação do muro da ribeira 2022 50% Encontra-se em curso o projecto.
01.03.2022/012.002 Santuário Nossa Senhora da Conceição da Rocha - Obra F U341 DPE Data de lançamento da empreitada 2022 100% Análise de propostas.

01.03.2022/012.003 Apoio de meios técnicos e financeiros - Correntes - Património Religioso F U341 DPE Data de execução de fiscalização 2022 0%

Esta acção está dependente de outras, nomeadamente 

uma obra iniciar-se para se poder propor a execução da 

fiscalização.
01.03.2022/012.004 Apoio de meios técnicos e financeiros - Capital - Património Religioso F U341 DPE Data de conclusão de empreitada 2022 100% Empreitada concluída.
01.03.2022/013 Património Cultural, Social e Desportivo

01.03.2022/013.001 Construção e Reparação de equipamentos F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada do 

muro dos escuteiros e lançamento da 

empreitada da Aquilino Ribeiro

2022 100% Empreitada lançada.

01.03.2022/013.002 Construções diversas F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada  

Pavilhão Desportivo Municipal =Celorico 

Moreira e de conservação e restauro do 

portal dos Aciprestes

2022 100% Empreitadas concluídas.

01.03.2022/013.003 Recuperações diversas e requalificação do espaço urbano F U341 DPE
Data de conclusão da intervenção no  

Palácio do Egipto
2022 100% Obra no edifício antigo concluída.

01.03.2022/013.004 Instalações e Equipamentos - Construções e reparações diversas F U341 DPE não aplicável não aplicável 100% Concluido.

01.03.2022/013.005 Aquisição de Equipamentos F U341 DPE
Data de aquisição de estores para o 

Karaté
2022 100% Concluido.

01.03.2022/013.006
Apoio de meios técnicos e financeiros - Capital - Património cultural, social e 

desportivo
F U341 DPE

Data de atribuição de subsídio ao Centro 

Social de Barcarena
2022 1%

Foi proposta a alteração da dotação plurianual da 

atribuição do subsidio.

01.03.2022/013.007
Apoio de meios ténicos e financeiros - Correntes - Património cultural, social e 

desportivo
F U341 DPE Data de conclusão do projeto do CDPA 2022 100% Projecto concluido.

01.03.2022/013.008 Apoio financeiro a entidades diversas F U422 UBEAFS Nº de entidades a apoiar 2 100% Concluido.

01.03.2022/013.009 Trabalhos diversos especializados F U341 DPE não aplicável não aplicável 66%
PPGRCD da Unidade Residencial e Centro de Atividades 

Ocupacionais concluído.

01.03.2022/013.010 Estudos e pareceres diversos F U341 DPE

Data de conclusão da revisão de projeto 

da Casa da Pesca e assistência técnica em 

obra dos Bombeiros

2022 25% Assistência técnica à obra dos bombeiros em curso.

01.03.2022/013.011 Projetos e Fiscalizações F U341 DPE

Data de conclusão da empreitada dos 

balnéarios de Valejas e do pavilhão Viera 

da Silva. Fiscalização da empreitada dos 

Bombeiros

2022 70% Fiscalização dos bombeiros em curso.

01.03.2022/014 Requalificação Urbana para Ambiente

01.03.2022/014.001 Novas Instalações do Instituto Zoófilo - Projeto F U341 DPE Data de conclusão de revisão do projeto 2022 5% Revisão de projecto em curso.

01.03.2022/015 Requalificação Urbana para Ação Social e Saúde

01.03.2022/015.001 Unidade Residencial e Centro de Actividades Ocupacionais - CERCI Oeiras - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 50% Revisão de projecto em curso.

01.03.2022/015.002 CERCI Oeiras - Obra F U341 DPE Data de lançamento da empreitada 2022 0%
Esta acção está dependente de outras, está dependente 

da revisão do projecto.

01.03.2022/015.003
Requalificação do Ex- Quartel dos Bombeiros de Paço de Arcos - Auditório José de 

Castro e Unidade de Saúde - Projeto
F U341 DPE não aplicável não aplicável 60%

À medida que a  empreitada for executada a será dada 

a assistência técnica à obra.
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Execução Material
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01.03.2022/015.004
Requalificação do Ex- Quartel dos Bombeiros de Paço de Arcos - Auditório José de 

Castro e Unidade de Saúde - Obra
F U341 DPE Data de consignação da  empreitada 2022 100% Empreitada em execução.

01.03.2022/015.005
Bairro do Casal da Choca - Recuperação e adaptação da Casa do Casal a Centro de 

Dia - Projeto
F U342 DRU

Data de conclusão do projeto de execução 

de reabilitação e adaptação da Casa do 

Casal

2022 100% Projeto de Execução concluído.

01.03.2022/016 Requalificação Urbana para a Educação

01.03.2022/016.001 EB1 Sofia de Carvalho - adaptação da creche e Jardim de Infância SCMO - Projecto F U341 DPE Data de conclusão de revisão do projeto 2022 81% Revisão do projecto em curso.

01.03.2022/017 Requalificação Urbana para a Cultura e Ciência

01.03.2022/017.001 Carnaxide - Reabilitação e ampliação do edifício da Sociedade Filarmónica - Obra F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

Obra concluída com revisão de preços definitiva 

realizada.
01.03.2022/017.002 Centro Cultural de Barcarena - A Familiar - Projecto F U341 DPE não aplicável não aplicável 1% Sem seguimento.

01.03.2022/017.003 Centro Cultural de Barcarena - A Familiar - Obra F U341 DPE Data de execução de 80% da empreitada 2022 21% Empreitada em execução

01.03.2022/017.004 Oeiras - Nova Praça Verney - Projeto F U342 DRU
Data de lançamento do procedimento 

para a contratação do projeto
2022 65%

Aguarda-se informação sobre a titularidade dos 

terrenos abrangidos pelo projeto.

01.03.2022/017.005
Reabilitação e restauro da casa da Quinta dos sete Castelos - Casa dos Cientistas - 

Obra
F U341 DPE Data de execução de 80% da empreitada 2022 45% Empreitada em execução

01.03.2022/017.006 Aquário Vasco da Gama - Obras de beneficiação NF U413 DEM Data de lançamento da obra dezembro 2022 0% Sem alterações - sem receção do projeto.
01.03.2022/018 Requalificações Urbanas Diversas

01.03.2022/018.001 Requalificações Urbanas - Projetos F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 35%

Arq.ª/Especialidades Praça dos Lusíadas iniciado (lev. 

Top e EGG)

Revisão final Proj. Requal. Paisagista Campus IST.

Realização de diversos EGG

Praça de Talaíde - 2ª fase em revisão

Proj. Infr.  Qt.ª N. Sra. Conceição - EP

Req. Alameda Bº Alto B

01.03.2022/018.002 Orçamento Participativo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 85% Proj Exec Al pedonal Qt do Marquês, em revisão.

01.03.2022/018.003 Orçamento Participativo - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 5% Sem seguimento.

01.03.2022/018.004 Largo Alves Redol e novo Estacionamento - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 47%

Projeto do estacionamento contratado e em 

desenvolvimento.

01.03.2022/018.005 Largo  Alves Redol e novo Estacionamento - Obra F U414 DGEP Prazo para o lançamento da empreitada
3 meses (a contar da 

receção do projeto)
0% Sem alterações - sem receção do projeto.

01.03.2022/018.006 Planos complementares e assessorias F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 60%

Aquisição de serviços de elaboração de Projetos de Eng. 

Civil, eletricidade, telecomunicações e SCIE - regime de 

avença

Maquete Rossio Porto Salvo em elaboração, 

Contentorização SLU Paço de Arcos, PE

Serviços Modelação Tridimensional,Imagens Víde

01.03.2022/018.007 Centro Cívico de Porto Salvo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 96% Projeto revisto em finalização.

01.03.2022/018.008
Garantir o cumprimento dos requisitos legais de segurança e saúde no trabalho, 

nas empreitadas de obras públicas e por administração direta
NF U413 DEM

N.º de pedidos ou necessidades / N.º de 

respostas
75% 100%

Plano de Segurança e Saúde (PSS) em fase de projeto 

elaborados: 2

Análise e validação de Desenvolvimento de PSS e Fichas 

de Procedimento de Segurança para fase de obra: 7

Reuniões/visitas de obras no âmbito da Coordenação de 

Segurança em Obra: 10

01.03.2022/019 Oficinas do Espargal

01.03.2022/019.002
Desenvolvimento de Estudos de implementação de propostas de dinamização 

urbana
NF U322 DPU não aplicável não aplicável 90%

Ação continuada. - Em desenvolvimento iniciativas 

concertadas com DHM, ERN com IHRU e estudos de 

enquadramento para efeito negocial no âmbito do 

desenvolvimento da Variante a Barcarena.
01.03.2022/196 Campus do Mar
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
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01.03.2022/196.001
Acompanhar, programar e definir modelo de ordenamento do Campus do 

Mar/Oeiras Mar
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Aguarda-se Despacho do Ministério das Infraestruturas. 

Estão em desenvolvimento Estudos para o Prog. 

designado "Oeiras Mar"(IPMA/CMO). Regista-se, 

todavia, evoluções importantes junto da APL e APA, que 

perspetivam a curto prazo a evolução dos Estudos.

01.04 Edificação Municipal
01.04.2022/020 Novos edifícios

01.04.2022/020.001 Novo Edifício Administrativo Municipal - Assistência Técnica F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 50%

Em curso a ATO.

Pré contratação do estudo conceptual dos interiores do 

edifício Fórum.
01.04.2022/020.002 Novo Edifício Administrativo Municipal - Obra, Fiscalização e Gestão F U413 DEM Grau de execução anual 75% 99% Contratos a decorrer, pelo que transita para 2023

01.04.2022/020.003 Novos Edifícios - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 0% Sem alterações - sem receção do projeto.

01.04.2022/021 Edificado para Proteção Civil
01.04.2022/021.001 Bombeiros Voluntários de Oeiras - Novo Quartel - Obra F U341 DPE Data de conclusão da empreitada 2022 85% Empreitada em execução
01.04.2022/021.002 Novas Instalações da PSP em Carnaxide - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.
01.04.2022/022 Edificado para a Educação

01.04.2022/022.001 Residência para estudantes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 36%

Residência da fábrica da Pólvora Projeto base em 

desenvolvimento

Requalificação da residência de estudantes da ENIDH - 

em análise de propostas
01.04.2022/022.002 Residência para estudantes - Obra F U413 DEM Data de lançamento da obra dezembro 2022 0% Sem alterações.

01.04.2022/022.003 Requalificação do parque escolar - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 25%

Proj. Reabilitação das ES Prof. J. A. Lucas, EB D. Matias, 

EB A. Oliveira, C. Inf. "O Traquinas", ES Prof. A. Ribeiro, 

EB S. J. Barra, EB/JI Amélia Vieira Luís, EB Sylvia Philips, 

Novo C. Escolar P. Salvo e Novo C. escolar LAVelha. 

Contentorizações.

01.04.2022/022.004 Requalificação do parque escolar - Obra F U413 DEM % de execução anual 75% 86%

Devido às condições climatéricas neste último mês, os 

trabalhos foram condicionados.

Obras em curso transitam para 2023.

01.04.2022/022.005 Construção Polo de Formação de Outurela - Obra F U413 DEM Data de lançamento da obra junho 2022 0%

Aprovação da abertura de procedimento por concurso 

público, na sessão de Reunião de Câmara de 

23/11/2022, proposta de deliberação nr. 1083/2022, 

pelo que a obra iniciar-se-á em 2023.
01.04.2022/023 Edificado para a Cultura e Ciência

01.04.2022/023.001 Centro Multiusos da Outurela F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 25%

Em desenvolvimento projeto base do Complexo 

Multiusos de Carnaxide - Família global e Escola de Boxe 

e judo.

01.04.2022/023.002 Fábrica de Cima - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
80% 70%

Fase I 3 Acertos ao PE decorrentes da revisão - Relatório 

Final da Revisão de Projeto em curso.

Fase II - Projeto base completo concluído e aprovado.

01.04.2022/024 Edificado para a Saúde
01.04.2022/024.001 Centro de Acolhimento para Doentes com Alzheimer - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.
01.04.2022/025 Edificado para o Desenvolvimento Económico

01.04.2022/025.001 Centro de Congressos - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
80% 40%

Projeto Base de arquitetura concluído, especialidades 

em curso, levantamento estrutural concluído.

01.04.2022/026 Quinta dos Aciprestes
01.04.2022/026.001 Quinta dos Aciprestes - Projeto F U341 DPE não aplicável não aplicável 10% Projecto em curso.

01.04.2022/026.002 Quinta dos Aciprestes - Obra F U341 DPE
Data de consignação da empreitada do 

Pátio das Amendoeiras
2022 100% Empreitada no TC.

01.04.2022/027 Quinta da Cartuxa
01.04.2022/027.001 Convento da Cartuxa - Plano de Requalificação F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.

01.04.2022/027.002 Mosteiro da Cartuxa - Projetos F U341 DPE
Data de conclusão do projeto de estudo e 

diagnóstico da Igreja
2022 100% Entregue o projecto.

7



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

01.04.2022/027.003 Mosteiro da Cartuxa - Obra F U341 DPE
Data de conclusão da ação do fecho de 

vãos e colocação de portas
2022 100% Empreitada concluída.

01.04.2022/028 Quinta Real de Caxias

01.04.2022/028.001 Quinta Real de Caxias - Plano de Requalificação F U341 DPE não aplicável não aplicável 0%
Não houve desenvolvimento da acção no presente mês 

está dependente de outra.

01.04.2022/028.002 Quinta Real de Caxias - Projetos F U341 DPE

Data de elaboração do relatório prévio do 

Lago de Hércules e da Casa da 

Ferramenta

2022 50% Relatorios previos a aguardar parecer.

01.04.2022/028.003 Quinta Real de Caxias - Obra F U341 DPE
Data do lançamento da empreitada do 

enquadramento do lago de Hércules
2022 1% Projecto em conclusão.

01.04.2022/029 Requalificação do Edificado Público

01.04.2022/029.001 Requalificações várias ao Edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 40%

Concl.  Proj. Armazém Casal Manteiga.

Em curso: PE Req. C.C.Carnax., Revisão Proj Cascata 

Real Caxias e PE Conservação muros Qt Marquês, PB 

Reabil Apart. PSP Porto Salvo, PE Secção Limp. P.Arcos e 

Carnaxide, EP Req. Pisc. Outurela, PEReq.Estufa-Fria.

01.04.2022/029.002 Requalificações várias ao Edificado - Obra, Fiscalização e Gestão F U413 DEM % de execução anual 75% 87%

Devido às condições climatéricas neste último mês, os 

trabalhos foram condicionados.

Obras em curso transitam para 2023.

01.04.2022/029.003 Requalificação património histórico edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 1%

Pré contratação do projeto de reabilitação do Torreão 

de Aquário Vasco da Gama - aguarda protocolo.

01.04.2022/029.004 Orçamento Participativo - Requalificação do edificado - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 100% PE concluído do Observatório da Natureza.

01.04.2022/029.005 Estudos, peritagem e assesorias técnicas para a Gestão Urbanística F U330 DGU não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.
01.05 Beneficiação e manutenção de equipamentos e infraestruturas
01.05.2022/030 Orla Marítima e Marinas

01.05.2022/030.001 Passeio Marítimo - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
40% 28%

EP em desenvolvimento Passeio marítimo - 4ª fase e EP 

da Requalificação Paisagística da Av.ª Dr. Alfredo 

Magalhães Ramalho.

01.05.2022/030.002 Troço Paço de Arcos/Caxias - Obra F U414 DGEP Prazo para o lançamento da empreitada
3 meses (a contar da 

receção do projeto)
0% Sem alterações - sem receção do projeto

01.05.2022/030.003 Reforço do molhe do Porto de Recreio de Oeiras - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 100% 100% Concluida.

01.05.2022/030.004 Requalificações diversas no Passeio Marítimo - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem seguimento.

01.05.2022/030.007 Avaliar a construção da Marina na Cruz Quebrada NF U322 DPU não aplicável não aplicável 65%
Aguarda-se parecer da APA ao AIA submetido pela APL. 

Sem alterações imputáveis à DPU.
01.05.2022/031 Conforto Urbano

01.05.2022/031.001 Novos passeios, substituindo por materiais mais confortáveis - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Conclusão dos trabalhos previstos.

01.05.2022/032 Requalificação Cemitérios

01.05.2022/032.001 Requalificação de cemitérios - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 70%

Requalificação dos ossários no cemitério de Oeiras - 

projeto interno em desenvolvimento PE.
01.05.2022/032.002 Construção de ossários nos cemitérios F U413 DEM Grau de execução anual 75% 100% Obra concluída.
01.05.2022/032.003 Aquisição de equipamento para cemitérios F U420 DAQV Data de aquisição julho 2022 50% Aquisição de lages e casca de pinheiro.
01.05.2022/033 Outros Equipamentos e Infraestruturas Públicas

01.05.2022/033.001 Manutenção - Aquisição de bens F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 69%
Manutenções em curso.

Contratos transitam para 2023.

01.05.2022/033.002 Manutenção de equipamentos e instalações F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 76%
Manutenções em curso.

Contratos transitam para 2023.

01.05.2022/033.003 Manutenção - Aquisição de Equipamento Básico F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 76%
Manutenções em curso.

Contratos transitam para 2023.

01.05.2022/033.004 Aquisição de Serviços especializados F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 49%
Trata-se de ações de continuidade (projetos, auditorias, 

serviços, entre outros) que transitam para 2023.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

01.05.2022/033.005 Equipamento básico para os setores operacionais F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 100%
Aquisição de ferramentas elétricas para os setores 

operacionais.

01.05.2022/033.006 Logística interna - Aquisição de serviços diversos F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 88% Certificações de instalações eléctricas.

01.05.2022/033.007 Logística - Locação de equipamentos F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 75% 97% Aluguer de baias para os diversos eventos.

01.05.2022/033.008 Empreitadas para pequenas obras de conservação e reparação F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 100%

Empréstimo de verba à DEM , bem como algumas 

revisões de preços das empreitadas terminadas da 

DCAD. Reforço e remodelação de diversas paliçadas no 

concelho.

01.05.2022/033.009 Aquisição de serviços para pequenas obras de conservação e reparação F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 99%

Reparação de painéis de sinalização vertical, e pintura 

de sinalização horizontal e colocação de sinalização 

vertical no concelho de Oeiras, bem como diversos 

serviços de canalização.

01.05.2022/033.010
Aquisição de bens diversos de suporte às pequenas obras de conservação e 

reparação
F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 98%

Libertação de verba para a DEM e aquisição de material 

de canalização e de pintura.

01.05.2022/033.011 Estudos, pareceres, projectos e consultoria F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 23% Ações de continuidade que transitam para 2023.

01.05.2022/033.012 Logística - Locação de equipamentos F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 100%
Fim de contrato de Aluguer de telheiros de abrigo das 

entradas das unidades de Saúde de Oeiras.

01.05.2022/033.013 Assegurar resposta aos pedidos de intervenção a equipamentos e infraestruturas NF U415 DCAD Grau de execução da programação anual 80% 87% Taxa global dos Pedidos de intervenção.

01.05.2022/033.014 Garantir a qualidade do serviço prestado através de inquérito de satisfação NF U415 DCAD Grau de execução da programação anual 85% 94% Taxa global dos inquéritos de satisfação.

02 Ambiente e Alterações Climáticas
02.01 Estratégia Municipal para a adaptação às Alterações Climáticas
02.01.2022/034 Planeamento estratégico

02.01.2022/034.001 Estudos e Consultoria F U310 GIT Grau de Execução 90% 100%

Previsto adquirir assessoria para elaboração do PAECO 

e PEDSO. Decidiu-se efetuar o PAECO e a atualização da 

Matriz Energética. A Matriz foi entregue a 24 nov. A 1/4 

fases foi entregue. As restantes 3 fases estão previstas 

para 2023.

02.01.2022/034.002 Aquisição de serviços técnico/científicos F U310 GIT Grau de Execução 100% 100%

Foi adquirida a BD Informa (70%) e realizadas as 4 

assistências técnicas à Estação Meteorológica conforme 

programação (30%).

02.01.2022/034.003 Adesões no âmbito do desenvolvimento Sustentável F U310 GIT Grau de Execução 90% 100%

Adesões efetuadas em 2022: 20%Plataforma ODS Local 

(7.500¬), 15%Galardão ECO XXI 2022 (960¬ ), 25%ICLEI 

(1.750¬),  25%Energy Cities (2.500¬ ), 15%Associação 

Portuguesa de Qualidade (200¬).

02.01.2022/034.005
Elaborar Relátorios Estatísticos de Monitorização da dinâmica socioeconómica e 

demográfica de Oeiras
NF U310 GIT

Nº de relatórios estatísticos / Nº de 

destaques por ano

2 relatórios / 12 

destaques
100%

Disponibilizados os destaques 78, 79 relativos ao 

desemprego registado,  e destaque 80 correspondente 

à criminalidade registada em Oeiras em 2021.

02.02 Eficiência Energética
02.02.2022/035 Gestão da Iluminação Pública (IP)

02.02.2022/035.001 Substituição de consumíveis e serviços de ligações F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Conclusão dos trabalhos previstos.

02.02.2022/035.002 Remodelar e manter as infraestruturas de Iluminação Pública F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 87% Conclusão dos trabalhos previstos.

02.02.2022/035.003 Execução das obras com vista à melhoria energética F U413 DEM Grau de execução da programação anual 75% 37%

Devido às condições climatéricas neste último mês, os 

trabalhos foram condicionados.

Obras em curso transitam para 2023

02.02.2022/035.004 Estudo para promoção de eficiência energética e produção de energia renovável F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.

02.02.2022/035.005 Iluminação Pública - Consumos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 54% Faturas recebidas pagas.

02.03 Concelho Limpo
02.03.2022/036 Higiene Urbana
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

02.03.2022/036.001 Assegurar a execução de serviços de varredura mecânica F U425 DLU
Nº circuitos realizados / Nº circuitos 

planeados
90% 100% Realização de 136 circuitos de 136 circuitos planeados.

02.03.2022/036.002 Intervenção mecânica na erradicação de infestantes F U425 DLU Área realizada / Área  planeada 90% 100%
Executados 310598,57 m2 de um total de 310598,57 

m2 planeados.

02.03.2022/036.003 Prestação de serviços de apoio F U425 DLU
Prestações realizadas / Prestações 

previstas* *(Planeadas + Extra Plano)
90% 100% Não houve prestações realizadas em 2022.

02.03.2022/036.004 Aquisição de equipamentos de apoio à limpeza urbana F U425 DLU
Nº equipamentos adquiridos / Nº de 

equipamentos previstos
90% 100% Aquisição de 25 bidons de uma total de 25.

02.03.2022/036.005 Aluguer de equipamento de apoio à limpeza urbana F U425 DLU
Nº equipamentos operacionais / Nº 

equipamentos revistos
90% 100% Não houve alugueres em 2022.

02.03.2022/036.006 Serviços de limpeza e recolha F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 100% Cumprimento da programação definida.

02.03.2022/036.007 Aquisição de produtos de limpeza e higienização - DAQV F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 70% 49%
Continuação de aquisição de produtos de limpeza e 

higienização.
02.03.2022/036.008 Adquirir sacos de plástico - DAQV F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 70% 100% Continuação de aquisição de sacos de plástico.

02.03.2022/036.009 Controlo biológico de pragas urbanas F U422 UBEAFS
Nº de ações de controlo de pragas a 

realizar
2 100%

Cumprido, foram efetuadas ações de sensibilização e o 

controlo biológico de pombos.
02.03.2022/037 Resíduos Urbanos

02.03.2022/037.001 Equipamentos de deposição de resíduos F U424 DGRU Grau de cumprimento da Programação 75% 61%

Entrega de novos equipamentos seletivos e 

indiferenciados de superfície em empresas e moradias 

(29 de 120L, 10 de 240L, 9 de 360L e 15 de 770L, 7 

ecopontos). Não foi atingida a meta por falta de verba 

para instalação do equipamento na Qta Estrangeira.

02.03.2022/037.002 Recolha de Resíduos Urbanos e Especiais F U424 DGRU
Nº de circuitos realizados / Nº de circuitos 

planeados
100% 100%

Realização de todos os circuitos planeados de recolha 

seletiva e indiferenciada.

02.03.2022/037.003 Higienização de Equipamentos de deposição F U424 DGRU
Nº de equipamentos lavados / Nº total de 

equipamentos

-Indiferenciados = 

12xano; -Seletivo = 

3xano.

100%

Lavagem de 14580 equipamentos de indiferenciado 

(superfície e enterrados) e 3227 de seletivo (superfície e 

enterrados), que corresponde a 108,8& de taxa de 

execução.

02.03.2022/037.004
Aquisição de acessórios e consumíveis para manutenção dos equipamentos de 

deposição de resíduos
F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 75% 90%

Receção dos restantes materiais e consumíveis para 

manutenção de equipamentos.

02.03.2022/037.005 Pagamento da TGR F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Objetivo cumprido de acordo com o Decreto-Lei n.º 

92/2020 de 23 de outubro.

02.03.2022/037.006 Destino final dos RU produzidos no MO F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Objetivo cumprido de acordo com o Contrato celebrado 

com a AMTRES.

02.03.2022/037.007
Aquisição de máquinas e peças para manutenção preventiva e corretiva dos 

equipamentos de deposição
F U424 DGRU não aplicável não aplicável 0% Esta ação foi substituída pela 02.03.2022/037/020.

02.03.2022/037.008 Orçamento Participativo - Rede de Ecocentros de Oeiras F U424 DGRU não aplicável não aplicável 0%

Por indisponibilidade de verba não foi dado seguimento 

ao projeto de aquisição dos 5 ecopontos móveis 

propostos.

02.03.2022/037.009 Aquisição de Serviços de manutenção e reparação em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 99%
O grau de execução registou um aumento de 19% em 

Novembro.

02.03.2022/037.010 Renovação de viaturas e máquinas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 0%
Não se encontravam previstas no orçamento de 2022 

aquisições nesta rubrica.

02.03.2022/037.011 Aquisição de peças para manutenção e reparação em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 96%
O grau de execução registou um aumento de23% em 

dezembro.

02.03.2022/037.012 Aquisições de viaturas e máquinas de limpeza urbana F U426 DVM Grau de execução 75% 21%
O grau de execução registou um aumento de 8% em 

dezembro.
02.03.2022/037.013 Adquirir Caixas Ampliroll F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Não estavam previstas aquisições durante 2022.

02.03.2022/037.014 Adquirir serviço de manutenção de Caixas Ampliroll F U426 DVM Grau de execução 75% 99% Em dezembro registou-se um cumprimento de 99.49%.

02.03.2022/037.015 Aquisição de Serviços de Grandes Reparações em viaturas RSU F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Em dezembro registou-se um cumprimento de 100%.

02.03.2022/037.016 Outros trabalhos especializados F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Em dezembro registou-se um cumprimento de 99.98%.

02.03.2022/037.018 Melhorar o planeamento e execução da varredura manual NF U425 DLU
Nº de arruamentos intervencionados / N.º 

de arruamentos planeados
90% 100%

Intervencionados 4077,5 arruamentos de um total de 

5212 arruamentos planeados.

02.03.2022/037.019 Melhorar o serviço de Recolha de Monos e Verdes NF U425 DLU
Nº de recolhas realizadas na data 

agendada / Nº Pedidos agendados
90% 100%

Recolha de todos os 739 registos de monos e 349 

registos de verdes.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

02.03.2022/037.020 Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos de deposição F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 75% 100% Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos.

02.03.2022/037.021 Promover o aumento de resíduos recolhidos seletivamente NF U424 DGRU Taxa de recolha seletiva 90% 100%

A percentagem de recolha seletiva no mês de dezembro 

foi de 14%

A média anual de recolha seletiva foi 15%
02.03.2022/038 Gestão do espaço urbano

02.03.2022/038.001 Outros trabalhos especializados F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 99%
Em execução de diversos contratos   e pagamento ao 

diário da Republica e PSP
02.03.2022/038.002 Aquisição de material diverso F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 16% Continuação de aquisição de diversos contratos
02.03.2022/038.003 Implementar acções de desinfestação regulares F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 99% Controlo da processionária.
02.04 Sensibilização Ambiental
02.04.2022/039 Promover o Desenvolvimento Sustentável

02.04.2022/039.001 Análises à qualidade das águas F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Execução do plano de analises e interpretação de 

resultados.

02.04.2022/039.002 Garantir as boas práticas ambientais ao nível interno NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Divulgação de boas práticas a todos os colaboradores 

através dos meios de comunicação internos.

02.04.2022/040 Promoção e Sensibilização Ambiental
02.04.2022/040.001 Espaços de Promoção Ambiental - Aquisição de equipamentos F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100% Aprovação de instalação dos painéis informativos.

02.04.2022/040.002 Adquirir bens de promoção ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Conclusão da aquisição de bens de apoio às atividades 

de sensibilização ambiental.

02.04.2022/040.003
Projeto Jovens em Movimento, Bairro Feliz, Praias, Ribeiras e Hortas Urbanas - 

Aquisição de ferramentas
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%

Procedimento de aquisição e fornecimento de 

ferramentas concluído.

02.04.2022/040.004 Aquisição de Serviços de promoção, sensibilização e gestão ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Conclusão do fornecimento e monitorização dos 

serviços.

02.04.2022/040.005
Promover os projetos Jovens em Movimento, Bairro Feliz, Rota da Sensibilização 

Ambiental e Ecos da Natureza
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%

Conclusão e balanço das atividades previstas nos 

projetos Jovens em Movimento anual, Bairro Feliz e 

Rota da Sensibilização.

02.04.2022/040.006 Aquisição de materiais de promoção ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Procedimentos de aquisição e fornecimento de 

materiais de promoção ambiental concluídos.
02.04.2022/040.007 Mercados Biológicos F U420 DAQV Data de aquisição julho 2022 0% Nada foi feito nos Mercados Biológicos.
02.05 Cidade Verde Sustentável
02.05.2022/041 Plano Estratégico para o Desenvolvimento Sustentável

02.05.2022/041.001 Assessoria Técnica Especializada à Gestão Territorial F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Aquisição de Estudos Hidrológicos e Hidráulicos de 

apoio aos Planos Estratégicos. Aquisição de um 

Programa Estratégico de Reabilitação Urbana/ORU 

(Dafundo), na sequência da Delimitação das novas 

Áreas de Reabilitação da Cruz Quebrada, Dafundo e 

Algés.

02.05.2022/041.002 Centro de Interpretação General Gomes Freire de Andrade - Projeto de Execução F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Recolha de Pareceres Externos.

02.05.2022/041.003 Estudos e Projetos - Arte Urbana F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Propostas em análise.

02.05.2022/041.004 Projetos de elevado referencial urbano F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Novos impulsos técnicos na Área designada como 

Portas de Algés e Terrapleno que perspetivam o 

desenvolvimento dos Programas associados.

02.05.2022/041.005 Aquisição de estacionamento na zona do Dafundo F U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Oferta Pública de Aquisição em preparação. 

Identificados os locais suscetíveis de comportar a oferta 

necessária e previsão de concretização de projetos 

durante 2023.
02.05.2022/041.006 Revisão do PDM F U321 DOT não aplicável não aplicável 0% Ainda não começou.

02.05.2022/041.007 Alteração do PDM para adequação à nova legislação F U321 DOT Grau de cumprimento da programação 2022 95%

Conclusão do período de do período de discussão 

pública.

Apresentação ao Executivo municipal do relatório de 

discussão pública.

02.05.2022/041.008 Assessoria técnica ao Desenvolvimento Territorial Estratégico F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0%
Elaboração e assinatura das atas de concertação com a 

CCDRLVT.
02.05.2022/041.009 Publicações, Anúncios e Avisos F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% Foram efetuadas 3 publicações.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

02.05.2022/041.010 Definir a solução urbanística Avenida do Futuro NF U321 DOT não aplicável não aplicável 35%

Estudos urbanísticos de enquadramento da solução 

para a Av do Futuro e Academia Aga Khan - 

acompanhamento da elaboração do PIN.
02.05.2022/041.011 Desenvolvimento Sustentável - Plano Estratégico NF U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.

02.05.2022/041.012 Monitorização do PDM NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100%

Monitorização dos anos 2017, 2018, 2019 e 2020 

concluída em Outubro de 2021 e submetida ao parecer 

do Sr. DDOTPU, ainda sem resposta.
02.05.2022/041.013 Assessoria do Galnov NF U322 DPU não aplicável não aplicável 100% Ação continuada. Cumprimento anual.
02.05.2022/041.015 Desenvolver Estudos para a implementação da Infraestrutura Verde e Azul NF U321 DOT não aplicável não aplicável 10% Sem alterações.

02.05.2022/041.016
Elaborar estudos de viabilidade económica de investimentos urbanos - Públicos e 

privados
NF U303 UGPE não aplicável não aplicável 0%

Iniciaram-se os trabalhos para propor reprogramação 

financeira do apoio à FMH, considerando os problemas 

da entidade relativos às linhas de financiamento 

PT2020.

02.05.2022/041.017 Gestão integrada de Programas e Projetos desenvolvidos pela DMOTDU NF U303 UGPE não aplicável não aplicável 0%

Acompanhamento do processo de elaboração do 

PAECO e da Matriz energética a decorrer no GIT.

Acompanhamento da evolução do processo da FMH 

para reprogramação financeira do apoio a conceder.
02.05.2022/042 Espaços Verdes

02.05.2022/042.001 Serviços de Manutenção de espaços verdes F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 95%

Taxa Global de execução dos prestadores de serviço 

(Manutenção Preventiva dos Espaços Verdes no 

Concelho de Oeiras).

02.05.2022/042.002
Materiais diversos para construção e requalificação de espaços verdes e viveiros 

municipais
F U423 DGEV não aplicável não aplicável 56%

No mês de dezembro foram concluídos os 

procedimentos: Aquisição de tutores, Aquisição de 

agulhas para endoterapia e Aquisição de adaptador 45º 

para registógrafo.

02.05.2022/042.003 Adquirir mobiliário Urbano F U415 DCAD Grau de execução da programação anual 75% 98% Aquisição de bancos e docas Valley.

02.05.2022/042.004 Instalação e a manutenção de infraestrutras de suporte à rega F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 90%

Durante o ano de 2022 estiveram em execução os 

seguintes procedimentos: Instalação de rede de rega no 

Jardim Municipal de Oeiras (Margem Esq.) e no Jardim 

Almirante Gago Coutinho, Gestão de Consumo de 

Águas - Preventiva e Corretiva e Corretiva.

02.05.2022/042.005 Renovação e manutenção do Património Arbóreo F U423 DGEV
Grau de execução dos prestadores de 

serviços
90% 83%

Durante o ano de 2022 estiveram em execução os 

seguintes procedimentos: Prestação de serviços de 

intervenções em oliveiras 3 olivicultura e topiária, 

prestação de serviços de manutenção de árvores e 

palmeiras e Aquisição de serviços para a avaliação.

02.05.2022/042.006
Assegurar a manutenção dos espaços naturais da Quinta de Recreio Marquês de 

Pombal
F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100% Monitorização do procedimento.

02.05.2022/042.007 HUB de Valorização dos Resíduos Verdes F U423 DGEV
Data de desenvolvimento do projeto HUB 

de valorização dos resíduos verdes
2022 0% Sem alterações.

02.05.2022/042.008 Jardim Sensorial F U423 DGEV

Data de desenvolvimento do projeto de 

execução para instalação de Jardim 

Sensorial

2022 0% Sem alterações.

02.05.2022/042.009 Novo viveiro e estufas na Estação Agronómica Nacional (EAN) F U423 DGEV
Data de desenvolvimento do projeto para 

instação de novo viveiro e estufas na EAN
2022 0% Sem alterações.

02.05.2022/042.010 Apoio financeiro a entidades externas F U423 DGEV não aplicável não aplicável 100% Apoio à entidade Aquiparque.
02.05.2022/042.011 Aquisição de equipamento diverso F U423 DGEV não aplicável não aplicável 8% Aquisição de marcos de incêndio.
02.05.2022/042.012 Orçamento Participativo - Naturalização do Vale da Terrugem F U423 DGEV não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.
02.05.2022/042.013 Orçamento Participativo - Parque urbano Cesário Verde F U423 DGEV não aplicável não aplicável 0% Sem alterações.

02.05.2022/042.014 Outras intervenções em espaços verdes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 40%

Em desenvolvimento os seguintes projetos: PB 

Arqª/Especialidades Central Elev. Fontainhas, e EP dos 

Equipamentos de restauração (3 lotes). Revisão Projº 

Requalificação exterior Padel Oeiras.

02.05.2022/042.015 Orçamento Participativo - Espaços Verdes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 25%

Parque Cesário Verde, em Queijas - OP - Estudo prévio 

concluído.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

02.05.2022/042.016 Executar Plano de Arborização - Master Plan NF U423 DGEV Data de plantação de 2.000 novas árvores maio 2022 0% Sem alterações.

02.05.2022/043 Eixo Verde Azul

02.05.2022/043.001 Eixo Verde Azul (EVA) F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Obra concluída

02.05.2022/043.002 Eixo Verde Azul (EVA) - 2º troço - Alteração de projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
85% 20%

EVA 3 Jamor 3 2º e 3º - Troços de Oeiras 3 2.º e 3.º 

troços: Complemento, Pormenorização e Refaseamento 

das soluções existentes - PE em desenvolvimento.

02.05.2022/043.003 Assegurar a disponibilização dos terrenos para a 2ª fase do EVA NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Continuação das negociações com os proprietários.
02.05.2022/044 Plano Estratégico das Linhas de Água (PELACO)

02.05.2022/044.001 Serviços de gestão, manutenção e monitorização das linhas de água F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Monitorização do procedimento de remoção de 

vegetação invasora das linhas de água.

02.05.2022/044.002 Corredores verdes ribeirinhos - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
50% 0% Sem alterações.

02.05.2022/044.003 Bacias de retenção nas principais ribeiras - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
25% 5%

Em preparação de peças do Estudo Hidráulico e projeto 

da BR na Ribeira da laje.

Levantamento topo cadastral Ribeira da Lage em pré 

contratação.

02.05.2022/044.004 Definir o plano de intervenção nos corredores verdes ribeirinhos NF U322 DPU não aplicável não aplicável 70%

Ação continua de elaboração e composição das diversas 

operações urbanísticas com contributos na definição 

dos corredores verdes municipais.
02.05.2022/045 Recursos Hídricos Naturais

02.05.2022/045.001 Realização de estudos no âmbito dos recursos hídricos F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Acompanhamento de estudo de captação e utilização 

de águas naturais na Quinta de Cima SIMAS/ Engidro.

02.05.2022/045.002 Elaborar o Plano Integrado para a Gestão dos Recursos Hídricos Naturais NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100% Compilação e tratamento de dados.

02.05.2022/045.003 Requalificação das Praias de Cruz Quebrada, Dafundo e Algés NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Compilação de informação e apresentação do histórico 

com eventual proposta de classificação.
02.05.2022/046 Biodiversidade e Agricultura Urbana

02.05.2022/046.001 Implementação da Estratégia para a Biodiversidade F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Implementação das ações preconizadas no Plano de 

Ação da EBMO.

02.05.2022/046.002 Produção de Mel F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%

Estudo de mercado sobre as condições necessárias à 

instalação de melaria e respetivos equipamentos de 

apoio.

02.05.2022/046.003 Implementar o Plano de Ação para a Agricultura Urbana de Oeiras NF U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Elaboração do Plano de Ação para a Agricultura Urbana 

de Oeiras.
02.06 Parques urbanos
02.06.2022/047 Parques de lazer e fruição
02.06.2022/047.001 Parque dos Poetas - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 100% Obra concluida.
02.06.2022/047.002 Requalificações e novos EJR e EFO - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 80% Obras em curso, transitam para 2023.
02.06.2022/047.003 Manutenção de EJR, EFO e outros parques F U413 DEM Grau de execução anual 75% 86% obras em curso, transitam para 2023.
02.06.2022/048 Parque Temático Marquês de Pombal

02.06.2022/048.001 Quinta de Recreio do Marquês de Pombal - Estudo Orientador F U341 DPE não aplicável não aplicável 0% Não houve desenvolvimento da acção no presente ano.

02.06.2022/048.002 Palácio Marquês de Pombal - Obra F U413 DEM Grau de execução anual 75% 80%

Devido às condições climatéricas neste último mês, os 

trabalhos foram condicionados.

Obras em curso transitam para 2023.

02.06.2022/048.003
Património Construído Quinta de Recreio do Marquês de Pombal - Obra de 

Reabilitação
F U341 DPE

Data de colocação de grade no poço e 

reforço da Casa da Pesca
2022 60% Obra de reforço da Casa da pesca encontra-se em curso.

02.06.2022/049 Parque Fontainhas

02.06.2022/049.001 Parque Urbano das Fontaínhas - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem alterações - sem receção do projeto.

02.06.2022/050 Parque dos Poetas

02.06.2022/050.001 Parque dos Poetas - Despesas de Investimento F U104 GAP não aplicável não aplicável 50%

Reparação, manutenção, acréscimo e Substituição de 

sinalética no parque dos poetas, 2 fase A - pétalas 14, 

15, 16, 17,19 e 29

Código
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

02.06.2022/050.002 Definir a localização e tipologia de Quiosques NF U104 GAP não aplicável não aplicável 20%

Sem alterações. No ano de 2022, foi aprovado em 

reunião de câmara de 16.02, a abertura de 

procedimento público de cedência de utilização de um 

quiosque, com esplanada, destinado a estabelecimento 

de bebidas, no Parque dos Poetas, 2ª fase.

03 Mobilidade urbana, sustentável e multivalente
03.01 Planeamento de acessibilidades e mobilidade
03.01.2022/051 Estudos e Planos de Mobilidade

03.01.2022/051.001 Estudo de Transportes públicos (inclui COMBUS) F U323 DMT
Ação continuada em articulação com a  

AML e  AMT
Monitorização 100%

Este estudo foi concluído tendo sido entregue e 

validado o relatório correspondente à etapa C (e última) 

que estava ainda em falta.

03.01.2022/051.003 Promover o Plano de Acessibilidade F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

A proposta está concluída, em  análise e despacho na 

DMOTDU, este plano deverá dar origem a diversos proj. 

referentes a vias e transportes e nomeadamente ao 

Plano M. de Segurança Rodoviária e ao de 

Acessibilidades e Design Univ. (163/2006).

03.01.2022/051.004 Promover o Plano Mobilidade Sustentável F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

A proposta está concluída, em  análise e despacho na 

DMOTDU, haverá pequenas afinações e o plano deverá 

dar origem a diversos proj. referentes a mobilidade 

suave e elétrica e nomeadamente aos Pl. Mobilidade 

Escolar e ao Pl. de Mobilidade Empresaria.

03.01.2022/051.006
Diagnosticar a possibilidade de criar vias rápidas para viaturas com 2 ou mais 

passageiros
NF U323 DMT

Avaliação após conclusão do Plano de 

Mobilidade Urbana Sustentável (PMUS)
Monitorização 100%

A avaliação que visa a criação de Vias de Alta Ocupação 

(VAO) e de implementação de medidas de promoção do 

carpooling é realizada no PMUS, tendo sido 

identificadas a A5 e as futuras VLN e VLS. A proposta 

encontra-se em avaliação/aprovação na DMOTDU.

03.02 Sistema de Transportes Públicos
03.02.2022/052 Sistema de Elétricos Rápidos
03.02.2022/052.002 Expandir a Rede de Elétricos até ao Jamor F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 0% Sem alterações no presente ano.
03.02.2022/053 Sistema Automático de Transporte Urbano de Oeiras - SATUO

03.02.2022/053.001 Estudos e Consultoria - SATUO F U401 DMOGAH não aplicável não aplicável 36%

Desenvolvimento do contrato de prestação de serviço 

na área dos veículos pesados de passageiros no âmbito 

do desenvolvimento do Projecto SATU.

03.02.2022/053.002 Projeto de Alteração do SATUO F U401 DMOGAH Data 2024 36%
Estudo e pesquisa de possíveis candidaturas aos fundos 

em vigor.
03.02.2022/053.003 Obras de adaptação da infraestrutura do SATUO F U401 DMOGAH Data 2023 0% Sem desenvolvimento.

03.02.2022/053.004 2ª fase SATUO - Extensão Lagoas Parque F U401 DMOGAH Data 2025 27%

Cronograma temporal e contacto com empresas de 

gestão de projecto para executar a coordenação dos 

mesmos.
03.03 Infraestruturas rodoviárias
03.03.2022/054 Novas Infraestruturas Viárias

03.03.2022/054.001 Novas Vias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 20%

Variante à Av.ª do Forte, em Carnaxide - Em curso EP.

Via de ligação Cabanas Golf, Barcarena e Ligações 

viárias em Valejas junto à EN 170 - Em EP.

03.03.2022/054.002 Estudos e Projetos F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 80%

Projeto de reabilitação e estudo de patologias Cascata 

da Quinta Real Caxias em revisão.

03.03.2022/054.003 VLN - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
35% 20%

Estudos de tráfego e Estudo de Rentabilidade 

Económica concluído enviado para parecer.

Rececionado parecer da ANACOM.

Em desenvolvimento do Estudo Prévio.

03.03.2022/054.004 VLS - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
40% 60%

VLS troços, 3 e 6 projetos concluídos e revistos.

VLS troço 5 em desenvolvimento (externo).

VLS troço 3 - em estabilização da solução na Brisa.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

03.03.2022/054.005 Novas infraestruturas viárias F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Fecho de revisões de preço pendentes.

03.03.2022/054.006 Fiscalização e Gestão de Obras - Espaço Público F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem alterações no presente ano.

03.03.2022/054.007
Estudo de implantação de novo Interface de Transpotes (Portela/Carnaxide) 

associado à expansão da Rede de Elétricos de Oeiras (PMO)
NF U323 DMT

Nº de monitorizações no âmbito do 

Estudo de Procura LIOS (Metro LX)

1 Monitorização de 6 

em 6 meses
100%

Foi efetuada nova monitorização, um novo layout, 

devidamente articulado com o ordenamento do 

território e integrando as premissas do LIOS que deverá 

ser submetido a discussão superior e articulação com o 

METRO no âmbito do estudo em curso.

03.03.2022/054.008
Definir solução urbanística para a Via Longitudinal Sul - Seixo viário Caxias norte / 

Hospital Prisão / Cidade do Futebol
NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100% Concluído.

03.03.2022/054.013
Definir solução urbanística para Via Longitudinal Sul - Troço rotunda da Lage à 

rotunda do Windclub
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Ação em articulação com Entidades Externas e o DOM.

03.03.2022/054.014
Definir solução urbanística para a Passagem Inferior à Marginal e Parque de 

Estacionamento com acesso ao Parque das Fontaínhas
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%

Regularização cadastral dos terrenos concluída.

Continuação dos trabalhos em articulação com a 

Unidade de Execução Antas Sul.

03.03.2022/054.015 Definir solução - Variante Norte ao Centro de Oeiras (com ligação através da EAN) NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Estudo Preliminar em curso.

03.03.2022/055 Requalificação, Reformulação e Beneficiação de Infraestruturas Viárias

03.03.2022/055.001 Reformulação de vias existentes - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 35%

Em curso: Revisão Rotundas EN6_Cruzamentos Praia 

Torre e Giribita, EP reformulação Viária Av. Bom 

Voluntários Algés, PE variante a Barcarena, PE 

Requalificação Estrada Nacional 117 e EN 250.

03.03.2022/055.002 Novas Rotundas F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Fecho de obras.

03.03.2022/055.003 Equipamento de trânsito - Manutenção F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 99% Conclusão dos trabalhos previstos.

03.03.2022/055.004 Conservar e executar obra no espaço público F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 94% Conclusão dos trabalhos previstos.

03.03.2022/055.005 Instalação e manutenção de semáforos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 30% Trabalhos em curso, a transitar.

03.03.2022/055.006 Aquisição de serviços diversos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 60%

Procedimento lançado para a "Restituição das 

condições prévias ao aterro junto à Av. Cesária Évora, 

em Porto Salvo".

03.03.2022/055.007 Colocação das Portas do Concelho NF U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem seguimento.

03.03.2022/055.009 Definir a solução urbanística de Ordenamento para o Hospital de Santa Cruz NF U322 DPU não aplicável não aplicável 100% Estudo estabilizado e concluído.
03.04 Oferta de Estacionamento
03.04.2022/056 Disponibilização de Parques de Estacionamento

03.04.2022/056.001 Parques de estacionamento - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 35%

EP Parque de Estacionamento das Fontainhas, PB 

Projeto Adaptação de Edifício silo automóvel no Moinho 

das Antas, EP Pq Estacionamento Qta Cima, Est. 

Agronómica.

03.04.2022/056.002 Parques de estacionamento - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 100% Ações concluídas.

03.04.2022/056.004
Desenvolver soluções tendentes à criação de estacionamento para apoio ao 

Passeio Maritimo
NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0% Em fase de Estudo Preliminar.

03.04.2022/056.005 Negociar terrenos para novos Parques NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Estudo para criação de Parque de Estacionamento na 

Zona Industrial de Queluz de Baixo.
03.05 Mobilidade Suave
03.05.2022/057 Infraestruturas de Mobilidade Suave

03.05.2022/057.001 Novas Ciclovias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 40%

Em desenvolvimento projeto: PE Ciclovia Intermunicipal 

de Algés /Estádio Jamor, EP Ciclovia Miraflores a Linda-a-

Velha, EP ciclovia Estrada Militar - Queijas/Valejas, 

Ciclovia Bairro Residencial Nova Oeiras - Estação CP.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

03.05.2022/057.002 Novas Ciclovias - Obra F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 86% Empreitadas em curso - Ciclovia da Medrosa.

03.05.2022/057.003 Orçamento Participativo - Ciclovia Lombos Norte - Paço d'Arcos F U414 DGEP não aplicável não aplicável 0% Sem alterações - sem receção de projeto.

03.05.2022/057.004 Orçamento Participativo - Ciclovias - Projeto F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
65% 7%

Em pré contratação projeto ciclovia dos Lombos - Paço 

de Arcos.

03.05.2022/057.005 CicloOeiras F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

Foi dado conhecimento à DMT pela Sr. Vereadora da 

Mobilidade (durante as reuniões de preparação das 

GOP) que o programa iria ser transferido para a Parques 

Tejo, pelo que se considera a ação concluída no âmbito 

da DMT.

03.05.2022/057.006 Instalação de Postos de abastecimento de carros elétricos F U414 DGEP Grau de execução da programação anual 75% 0% Sem seguimento.

03.05.2022/057.007 Criar pontos de Bike Sharing e de outros equipamentos de deslocação elétrica F U323 DMT
Nº acordos de colaboração para sharing 

privado
1 100%

O Estudo evolui no âmbito da Parques Tejo, havendo já 

acordos e estando a preparar-se o início da operação.

03.05.2022/057.008 Implementar a utilização do carro elétrico na frota do Município NF U426 DVM
Grau de aquisição em regime de AOV de 4 

viaturas eléctricas
75% 100%

Foram recebidas 14 viaturas elétricas em regime de 

AOV, 12 de mercadorias e 2 de passageiros.

03.05.2022/057.009 Desenvolver soluções de ciclovias em meio urbano NF U320 DOTPU
Ação continuada. Avaliar o cumprimento 

da Programação no ano
Monitorização 0%

Desenvolvimento de soluções para as zonas de 

Reconversão Industrial Carnaxide, Outurela/Portela, 

Queluz de Baixo e Áreas Urbanas Consolidadas. 

Evolução de propostas de âmbito estratégico nas zonas 

de Queluz de Baixo,Outurela e Porto Salvo (ciclovia).

04 Mais e melhor habitação
04.01 Planeamento e Gestão da Habitação Municipal
04.01.2022/058 Gestão da Habitação Municipal

04.01.2022/058.001 Publicação de Anúncios F U430 DHM não aplicável não aplicável 90%

Ao longo do ano foram anunciados no DR 9 anúncios, 

perfazendo uma percentagem de 90% do que estaria 

proposto para o ano de 2022, dos procedimentos alvo 

desta submissão.

04.01.2022/058.002 Aquisição de serviços especializados F U430 DHM não aplicável não aplicável 80%

Foram ao longo do ano de 2022 adquiridos vários 

serviços para cumprir o bom desenvolvimento do DHM 

no cumprimento dos programas, sendo que o mais 

relevante foi o Serviço, Desenvolvimento de soluções 

arquitetónicas para os B. Pombal CDH e Bairro S Mar.

04.01.2022/058.003 Programa de renda acessivel de Oeiras  PRAO F U430 DHM Prazo de implementação 2022 0%

Durante o corrente ano, não houve qualquer 

desenvolvimento deste programa piloto, aguarda-se em 

2023 desenvolvimentos nesta matéria.
04.01.2022/058.004 Oeiras Repara F U430 DHM não aplicável não aplicável 100% Fim de Procedimento para ano 2022.

04.01.2022/058.005 Digitalização de Processos F U430 DHM Taxa de digitalização 50% 0%

Durante o corrente ano, não houve qualquer 

desenvolvimento deste programa, aguarda-se em 2023 

desenvolvimento sobre este assunto.
04.01.2022/059 Prémios de Arquitetura

04.01.2022/059.001 Prémio de Arquitetura na Habitação - Particulares F U430 DHM Data de implementação 1º Trimestre 0%

Não houve desenvolvimento da Ação no presente ano, 

não ter sido atribuído nenhum prémio no âmbito de 

particulares.

04.01.2022/059.002 Prémio de Arquitetura na Habitação - Empresas F U430 DHM Data de implementação 1º Trimestre 100%

Foram atribuídos 3 prémios no decorrer do ano de 

2022, no âmbito da nova construção de habitações 

municipais.
04.02 Programas de Habitação Municipal
04.02.2022/060 Novos Programas de Habitação

04.02.2022/060.001 Novos Programas de Habitação - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 71%
Execução financeira de serviços de arquitectura e outras 

especialidades para os novos programas de habitação.

04.02.2022/060.002 Novos Programas de Habitação - Projetos e Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 63%
Execução financeira de serviços de arquitectura e outras 

especialidades para os novos programas de habitação.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

04.02.2022/060.003 Novos Programas de Habitação - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 70% 70%
Execução financeira da empreitada Alto da montanha e 

outros.

04.02.2022/060.004 Serviços especializados F U432 DGSH

Grau de execução do apoio na limpeza e 

serviço de mudanças, aos Despejos 

Administrativos e Ocupações Não 

Tituladas

100% 55% Executado mais um serviço de documentos.

04.02.2022/060.005 Habitação Social - Comparticipações financeiras F U432 DGSH

Grau de execução do apoio às iniciativas 

validadas para a UO e aquisição e 

distribuição de 3500 cabazes de Natal 

pelas famílias arrendatárias

100% 87% Aquisição de 3500 cabazes de Natal.

04.02.2022/060.006 Habitação Social - Aquisição de serviços F U432 DGSH
Nº Projetos de intervenção Social 

realizados
6 44%

Realização de atividades lúdicas e de formação dirigidas 

aso arrendatários municipais
04.02.2022/060.007 Habitação Municipal - Equipamento F U432 DGSH Nº de fogos SOS a equipar/remodelar 2 0% Sem alterações no presente ano.
04.02.2022/060.008 Habitação Municipal - Materiais Diversos F U432 DGSH Nº de fogos SOS a equipar/remodelar 2 0% Sem alterações no presente ano.

04.02.2022/060.009 Gestão de Habitação - Entrega de fogos NF U432 DGSH
Atribuir 90 fogos municipais (Gestão/ 

Observatório)
90% 55% Atribuição de fogos.

04.02.2022/061 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário

04.02.2022/061.002
Programa Habitação Jovem nos Centros Históricos - Edifício da Tv Villalonga nº 3 a 

5 em Paço de Arcos - Obra
F U342 DRU

Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

Obra concluída com revisão de preços definitiva 

realizada.

04.02.2022/061.003 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Estudos e Projetos F U342 DRU

Data de lançamento do procedimento 

para a contratação dos projetos de 

arquitetura e especialidades do edifício 

n.º 109 sito na Av. Da República Algés - 

PHJ

2022 100%
Pagamento de certificações energéticas dos edifícios 

alvo de intervenção.

04.02.2022/061.004 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Projeto/Fiscalização F U342 DRU
Data de conclusão de projetos e 

fiscalização de empreitadas
2022 100%

Foi dada continuidade aos projetos e fiscalizações em 

curso (Exemplos: Proj. de arquitetura 3 Casa do Espargal 

3 Hab. Sem-abrigo em Paço de Arcos, Revisão do 

Projeto da HJ Rua Heliodoro Salgado em Oeiras e Proj.  

Arquitetura HJ Largo 5 de Outubro 12).

04.02.2022/061.005 Programa de Habitação Jovem e de Alojamento Temporário - Obra F U342 DRU Data de consignação de empreitadas 2022 100%

Estão a decorrer os trabalhos relativos às empreitadas 

da Av. Patrão Joaquim Lopes 11 a 15 em Paço de Arcos 

e do Atlético Clube de Porto Salvo.

04.02.2022/061.006 Programa Habitação Jovem nos Centros Históricos - Reabilitações diversas F U342 DRU
Data de processamento de revisão de 

preços da empreitada
2022 100%

A  empreitada encontra-se concluída, tendo já sido 

processada a revisão de preços definitiva.
04.03 Recuperação do Parque Habitacional Municipal

04.03.2022/062
Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Edificios e Zonas 

Comuns

04.03.2022/062.001 PRBM - Edificios - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 73%
Serviços de indicação de medidas para cumprimento do 

NZEB.

04.03.2022/062.002 PRBM - Edificios - Projeto F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 11%
Revisão de projecto do moinho das Rolas executado e 

pago.

04.03.2022/062.003 PRBM - Edificios - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 71%
Execução financeira de empreitadas em curso de 

requalificação de edifícios. Revisão de Preços.

04.03.2022/062.004 PRBM - Edificios - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alterações no presente ano.

04.03.2022/062.005 PRBM - Edificios - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 100% Serviços de medições e orçamentos e topografia.

04.03.2022/063 Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Habitações

04.03.2022/063.001 PRBM - Habitações - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alterações no presente ano.

04.03.2022/063.002 PRBM - Habitações - Projeto F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alterações no presente ano.

04.03.2022/063.003 PRBM - Habitações - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 79% Reparação de fogos devolutos.

04.03.2022/063.004 PRBM - Habitações - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alterações no presente ano.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

04.03.2022/063.005 PRBM - Habitações -Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 6% Procedimentos lançados.

04.03.2022/064 Plano de Requalificação dos Bairros Municipais - PRBM - Espaço Público

04.03.2022/064.001 PRBM - Espaço Público - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 100% 50% Execução financeira de serviços de arquitectura.

04.03.2022/064.002 PRBM - Espaço Público - Projeto F U431 DPCHM Grau de desenvolvimento dos projetos 100% 59% Serv. Projecto arq. paisagista Navegadores.

04.03.2022/064.003 PRBM - Espaço Público - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 70%
Execução da obra do espaço público da Quinta da 

Politeira.

04.03.2022/064.004 PRBM - Espaço Público - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/064.005 PRBM - Espaço Público -Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/065 Manutenção de fogos e Equipamentos Municipais

04.03.2022/065.001 Manutenção de fogos - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/065.002 Manutenção de fogos - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 68%
Execução de compromissos assumidos (empreitada de 

manutenção).

04.03.2022/065.003 Manutenção de fogos - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/065.004 Equipamentos - Trabalhos Especializados F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 43% Projectos de especialidade.

04.03.2022/065.005 Equipamentos - Estudos e Pareceres F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/065.006 Equipamentos - Obra F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 8% Procedimentos em curso e realizados.

04.03.2022/065.007 Equipamentos - Projeto F U431 DPCHM Grau de Desenvolvimento dos Projetos 80% 50% Execução de compromissos assumidos.

04.03.2022/065.008 Equipamentos - Fiscalização F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 0% Sem alteração.

04.03.2022/065.009 Equipamentos - Manutenção F U431 DPCHM Grau de execução da programação anual 80% 45% Execução de empreitada.

05 Desenvolvimento Económico
05.01 Captação e Atração de Investimento
05.01.2022/066 Promoção do Empreendedorismo e Investimento
05.01.2022/066.001 Apoio aos empresários e investidores F U111 GATPI Nº de balcões 3 100% 3 ações promovidas.
05.01.2022/066.002 Programas de Empreendedorismo F U111 GATPI Nº programas empreendedorismo 1 100% Link to grow - ação realizada.

05.01.2022/066.003 Aquisição de Serviços ou Estudos e Consultorias F U111 GATPI Grau de execução orçamental 95% 100%
Consultoria realizada para apoio à execução dos fundos 

comunitários.

05.01.2022/066.004 Promoção do Comércio Local F U111 GATPI Nº de ações 2 100%
2 ações realizadas de sensibilização e promoção do 

comercio local.
05.01.2022/066.005 Ecossistema para a Economia Azul em Oeiras F U111 GATPI Grau de desenvolvimento do projeto 100% 0% Nada a acrescentar.

05.01.2022/066.006 Prémio Oeiras Valley F U111 GATPI Realização do evento 1 Prémio 0%
Evento a realizar em fevereiro de 2023, por atrasos 

operacionais da entidade contratada.

05.01.2022/066.007 Promover modelo de Desenvolvimento Territorial NF U321 DOT não aplicável não aplicável 100%
Estudo de Reconversão Urbanística para os Terrenos 

Municipais da Ex-CNP.
05.01.2022/067 Atração e Captação de Empresas / Capital

05.01.2022/067.001 Estabelecer parcerias para estratégia de atração F U111 GATPI Nº de parcerias 2 100%
Parceria estabelecida com duas entidades através do 

Protocolo celebrado com a Aerlis e com a NetMentora.

05.01.2022/067.002 Atrair capital nacional e estrangeiro F U111 GATPI Nº de ações 1 100%
Integração da rede nacional de investimento da 

Diáspora.
05.02 Internacionalização e cooperação
05.02.2022/068 Cooperação Nacional e Internacional

05.02.2022/068.001 Cooperação Descentralizada - Geminações - Capital F U111 GATPI não aplicável não aplicável 100%

Projetos de cooperação descentralizada, 

nomeadamente Liceu na Ilha do Príncipe, e 

Polidesportivo em Cabo-Verde Mindelo. Envio de 

material escolar para Cabo Verde, Guiné Bissau e São 

Tomé d Príncipe.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

05.02.2022/068.002 Cooperação Descentralizada - Geminações - Corrente F U111 GATPI não aplicável não aplicável 100%
Envio de material escolar para Cabo Verde, Guiné Bissau 

e São Tomé d Príncipe.

05.02.2022/068.003 Ações Protocolares com Entidades Externas F U111 GATPI Nº de eventos 2 100%

O Município tem acompanhado diversas entidades 

externas no intuito de promover a sua integração em 

rede de cooperação, tal como a integração na rede de 

apoio ao investimento da diáspora.
05.02.2022/068.004 Reforçar Geminações F U111 GATPI Nº de geminações 2 100% Iniciativas realizadas com Angola e Brasil.

05.02.2022/068.005 Apoio a munícipios afetados por catástrofes F U104 GAP Taxa de apoio 0% 0%
Sem alterações. No ano de 2022, não se verificou apoio 

a municípios afetados por catástrofes.
05.02.2022/069 Promoção e Internacionalização do Território

05.02.2022/069.001 Participação em feiras, eventos e outras no âmbito do Oeiras Valley F U111 GATPI Nº de participações 2 100%
Não houve participação neste âmbito. Criação da OVIA 

para o objetivo em análise

05.02.2022/069.002 Consultorias e Estudos F U111 GATPI não aplicável não aplicável 100%

Consultoria no âmbito de alguns programas de 

financiamento, nomeadamente, consultoria para a 

execução financeira.

05.02.2022/069.003 Eventos e Receções F U104 GAP não aplicável não aplicável 80%

Reunião com o D. Américo Aguiar, Bispo Auxiliar, 

Cerimónia de entrega de Medalhas aos colaboradores, 

Inauguração da iluminação de Natal de Oeiras e Algés, 

Inauguração da Ligação Viária Miraflores-Crill, Entrega 

de 25 fogos de habitação municipal.

06 Concelho Seguro
06.01 Planeamento e Gestão da Proteção Civil
06.01.2022/070 Estudos, Informação e Planeamento

06.01.2022/070.001 Plano Municipal de Emergência NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 75%
Validação da atualização dos contactos do PMEPCM 

Oeiras.

06.01.2022/070.002 Levantamento dos Riscos do Concelho e Implementação de Medidas NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 60%
Estudo de implementação de sensorização nas ribeiras 

mais criticas do município.

06.01.2022/070.009
Criar um plano de reuniões periódicas com as forças de segurança/Agentes de 

Proteção Civil
NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 60%

Em elaboração o plano de reuniões com os principais 

elementos de PC do concelho, efetuadas as reuniões 

periódicas com os Corpos de Bombeiros do município.

06.01.2022/070.010 Criar Unidades locais de proteção civil em articulação com as freguesias NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 75%

Reunião com presidentes de Junta / União de Juntas 

para apresentação do projeto e envio de proposta de 

regulamento.

06.01.2022/070.011 Identificar locais com instalações para acolher habitantes em caso de evacuação NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 70%
Reunião preparatória com unidades orgânicas da 

CMOeiras para execução do levantamento.

06.01.2022/071
Atribuição de Subsídios às Associações de Bombeiros do Concelho e Apoios 

diversos

06.01.2022/071.001 Aquisição de Fardamentos e Equipamentos de Proteção Individual F U130 PCM Taxa de execução 90% 100%
Meta superada com o pagamento de subsídios em 

dezembro de 2022.

06.01.2022/071.002 Aquisição e reequipamento das viaturas dos bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 70%

Aprovação das alterações às viaturas CB Dafundo, CB 

Paço de Arcos e afetação de viatura autoescada a CB 

Barcarena.
06.01.2022/071.003 Apoio aos Grupos de Primeira Intervenção nos bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 100% Meta superada.

06.01.2022/071.004 Atribuição de subsídios às Associações de Bombeiros do concelho F U130 PCM Taxa de execução 90% 99%
Meta superada com o pagamento de subsídios em 

dezembro de 2022.

06.01.2022/071.005 Apoio a obras em quartéis F U130 PCM Taxa de execução 90% 80%

Não ficaram subsídios por pagar, ou seja a 

concretização foi de 100%. Nos pagamentos efetuados 

não houve necessidade de suportar IVA considerado 

nas estimativas. Verificou-se uma poupança de fundos a 

favor do Município de Oeiras.

06.01.2022/071.006 Apoio à formação prática de bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 97%

Meta superada. Não se atingiu os 100% por causa do 

valor das faturas apresentadas ser inferior ao montante 

do subsídio atribuído.
06.01.2022/071.007 Apoio à formação especializada de bombeiros F U130 PCM Taxa de execução 90% 94% Pagas as mensalidades de janeiro a junho.

06.01.2022/071.008 Apoio no âmbito das perdas económicas no âmbito do combate COVID F U130 PCM Taxa de execução 90% 0%
Durante o ano de 2022 não se registou valores de 

execução nesta rubrica.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

06.01.2022/071.009 Aquisição de viaturas e equipamentos para a segurança F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Não estavam previstas aquisições nesta rubrica.

06.01.2022/071.010 Fundo de Emergência Social da Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução dos pedidos 100% 0% Não se verificaram valores de execução nesta rubrica.

06.02 Reforço do sentimento de segurança
06.02.2022/072 Sensibilização à Comunidade

06.02.2022/072.001 Escola de Trânsito - Aquisição de bens diversos F U120 PM não aplicável não aplicável 0%

Este objetivo não teve execução em 2022, por não ter 

sido considerado prioritário, no quadro dos restantes 

projetos.  Constou com valor simbólico para manter a 

rúbrica GOP.

06.02.2022/072.002 Escola de Trânsito - Equipamentos diversos F U120 PM não aplicável não aplicável 0%

De referir que esta ação não teve execução em 2022, 

por não ter sido considerado prioritário, no quadro dos 

restantes projetos.  Constou com valor simbólico para 

manter a rubrica GOP.

06.02.2022/072.003 Publicações diversas F U120 PM não aplicável não aplicável 0%

Este objetivo não teve execução em 2022, por não ter 

sido considerado prioritário, no quadro dos restantes 

projetos.  Constou com valor simbólico para manter a 

rubrica GOP.

06.02.2022/072.004 Difundir alertas à população através de diversos canais NF U130 PCM
Tempo médio de envio da informação 

para a U.O. responsável pela divulgação
48 horas 100%

Média de divulgação de alertas 8 horas, avisos 12 

horas.

06.02.2022/072.005
Promover, no âmbito do policiamento de proximidade, ações e campanhas de 

sensibilização
NF U120 PM Nº de ações de sensibilização a realizar 103 84%

Realizadas 4 ações total 86 ações, devido aos efeitos da 

doença COVID-19 que ainda acarretou 

constrangimentos em parte do ano letivo no que 

respeita às atividades letivas presenciais, não tendo 

sido possível executar o planeamento na sua totalidade.

06.02.2022/072.006
Promover ações de policiamento de proximidade, o reforço da visibilidade e a 

interação com a comunidade
NF U120 PM

Nº de operações a efetuar em 

patrulhamento apeado ou com recurso a 

meios elétricos de mobilidade

773 100%

Neste mês foram realizadas 495 ações, perfazendo um 

total acumulado de 1.037ações, tendo ultrapassado e 

atingido a meta prevista para este ano.

06.02.2022/072.007 Divulgar planos de emergência e outros planos especiais NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 50%
Reunião com corpos de bombeiros para definição de 

modo de divulgação planos de emergência.

06.02.2022/072.010 Programas de sensibilização e informação à população NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 65%
Difundida através das redes sociais informação, alertas 

e orientações relativas a ocorrências no municipio.

06.02.2022/072.011
Implementar programas de sensibilização relativas a alterações climáticas e outras 

medidas
NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 80% 0% Em desenvolvimento.

06.02.2022/072.012 Escola de Trânsito - Estudo NF U120 PM Data 2022 0%

Este objetivo não teve execução em 2022, por não ter 

sido considerado prioritário, no quadro dos restantes 

projetos.
06.02.2022/073 Exercícios e Simulacros
06.02.2022/073.001 Semana da Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução 70% 100% Efetuada a semana da proteção civil com sucesso.

06.02.2022/073.002 Realizar exercícios e simulacros em articulação com empresas e escolas NF U130 PCM Taxa de concretização do planeamento 75% 65%
Realização de exercício / simulacro em parque 

tecnológico Neopack.
06.02.2022/074 Fiscalização do Espaço Público

06.02.2022/074.001
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Aquisição de bens diversos
F U120 PM não aplicável não aplicável 100%

Este projeto/ação teve uma execução igual ao valor da 

dotação disponível na rúbrica.

06.02.2022/074.002
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Acesso a Bases de Dados Instituicionais
F U120 PM não aplicável não aplicável 98%

Este projeto/ação teve uma execução ligeiramente 

inferior ao valor da dotação disponível na rúbrica devido 

à falta de receção de fatura da DGRN (nos termos de 

protocolo existente).

06.02.2022/074.003
Ações de Prevenção, Fiscalização e Reforço do Patrulhamento do Espaço Público - 

Aquisição de Equipamento Básico
F U120 PM não aplicável não aplicável 100%

Este projeto/ação teve uma execução igual ao valor da 

dotação disponível na rubrica.

06.02.2022/074.004 Documentação Técnica - Autos de Contra-ordenação F U120 PM Nº de livros 50 0%

Este objetivo não teve execução em 2022, por não ter 

sido necessário satisfazer necessidades inicialmente 

previstas. Constou com valor simbólico para manter a 

rubrica GOP.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

06.02.2022/074.005 Medições Acústicas F U120 PM não aplicável não aplicável 17%

Esta ação está associado a prestação de serviços em 

regime de fornecimento contínuo e a sua execução 

depende dos serviços que são prestados e faturados.

06.02.2022/074.006 Fardamento de Guardas Noturnos F U120 PM não aplicável não aplicável 100%
Neste mês foi concluído o fardamento de Guardas 

Noturnos.

06.02.2022/074.009 Intensificar as fiscalizações no território NF U120 PM Nº de operações de fiscalização a realizar 4000 100%
Neste mês foram realizadas 791 ações, perfazendo um 

total 4.046 desde de JAN2022.
06.02.2022/075 Melhorar as Condições das Equipas Operacionais - PM

06.02.2022/075.001 Adquirir equipamento diverso de proteção F U120 PM não aplicável não aplicável 63%

Execução inferior por, no âmbito de um dos 

procedimentos de contratação pública (ajuste direto) 

não ter sido possível a formação de contrato e outro 

procedimento ter sido adiado, por decisão do órgão que 

autoriza a realização da despesa.

06.02.2022/075.002 Adquirir gás pimenta e munições F U120 PM Nº de bens a adquirir
-gás pimenta 100; -

munições 3000.
0%

Este projeto não teve execução em 2022, por não ter 

sido necessário satisfazer necessidades. Por lapso 

constou na aplicação..

06.02.2022/075.003 Armas F U120 PM não aplicável não aplicável 100%
Esta ação teve uma execução igual ao valor da dotação 

disponível na rubrica.

06.02.2022/075.004 Brindes e oferendas F U120 PM não aplicável não aplicável 0%

Este projeto não teve execução em 2022, por não ter 

sido considerado prioritário, no quadro dos restantes 

projetos.  Constou com valor simbólico para manter a 

rubrica GOP.
06.02.2022/076 Melhorar as Condições das Equipas Operacionais - PCM

06.02.2022/076.001 Bens de Proteção Individual - Agentes de Segurança e Proteção Civil F U130 PCM Taxa de execução 90% 16%
A aquisição de bens de proteção só vai ser possível de 

concretizar no início do mês de janeiro de 2023

06.02.2022/076.002 Logistica de apoio à Proteção Civil - Equipamento F U130 PCM Taxa de execução 75% 0%
Não se verificaram valores de execução nesta rubrica 

durante o ano de 2022
06.02.2022/077 Proteção de Pessoas e Bens
06.02.2022/077.001 Aquisição de bens diversos F U130 PCM Taxa de execução 90% 100% Meta cumprida.
06.02.2022/077.002 Aquisição de equipamento especializado F U130 PCM Taxa de execução 90% 100% Meta superada.

06.02.2022/077.003 Publicidade e promoção de ações F U130 PCM Taxa de execução 75% 90%
Verba passou para Gabinete de Comunicação para 

aquisição de paineis para semana da proteção civil.

06.02.2022/077.004 Aquisição de serviços para a previsão metereológica F U130 PCM Taxa de execução 90% 99%

Meta superada. Não se atingiu os 100% por motivo de 

não ter sido possível concretizar durante o ano 2022 

aquisição ao IPMA no valor de ¬ 71,54.
06.02.2022/077.005 Aquisição de Kits de emergência para alunos - Brindes F U130 PCM Taxa de execução 75% 10% Sem nada a reportar.
06.02.2022/077.006 Unidade Local de Proteção Civil - Piloto - Elaboração de Regulamento F U130 PCM Taxa de execução 75% 75% Elaborada proposta de regulamento.

06.02.2022/077.007
Orçamento Participativo "Fazer a Diferença" - Orçamento Participativo 2020 - 

Projeto 2
F U130 PCM Taxa de execução 75% 20% Em análise de propostas e orçamentos.

06.02.2022/077.008 Aquisição de equipamento no âmbito do COVID F U130 PCM Taxa de execução 75% 0%
Não se realizaram aquisições nesta rubrica durante 

2022.
06.02.2022/078 Central Municipal de Operações de Socorro

06.02.2022/078.001 Aquisição de equipamentos F U130 PCM Taxa de execução 70% 0%
Não se realizaram aquisições nesta rubrica durante 

2022.
06.02.2022/079 Estabelecimento de uma Rede de Alerta

06.02.2022/079.001 Aquisição de equipamentos F U130 PCM Taxa de execução 75% 0%
Não se realizaram aquisições nesta rubrica durante 

2022.
07 Líder na Educação
07.01 Rede Educativa e Equipamentos Escolares
07.01.2022/080 Partilha Pedagógica e Formação Profissional

07.01.2022/080.001 Encontros educativos do concelho de Oeiras F U531 DDPE
Nº de conferências e encontros de 

Educação
5 100%

Encontro de partilha dos projetos, no âmbito da 

formação ReimaginaLabs 3 mudança na educação, com 

equipa do Professor Xavier Aragay (17/10).
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.01.2022/080.002 Programas educativos desenvolvidos em Oeiras - Divulgação F U530 DE Nº de ações divulgadas 2 100%

Preparação do Projeto <Oeiras 3 Território Educativo 

Inclusivo=, preparação do 4.º Encontro OE+, preparação 

do Encontro para divulgação dos resultados do Projeto 

AaZ 3 Ler melhor, Saber Mais, publicação da lista 

definitiva dos alunos beneficiados.

07.01.2022/080.003 Implementação do Programa de Educação Ambiental F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Em curso a divulgação, agendamento e realização de 

atividades para escolas do município.
07.01.2022/080.004 Hortas nas Escolas F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100% Análise de candidaturas de escolas ao projeto.

07.01.2022/080.005
Estabelecer parcerias para conhecimento e partilha de boas práticas, que permitam 

inovar a Educação
NF U530 DE Nº de parcerias promovidas 4 100%

Estabelecimento de parceria com o Clube Leões de 

Porto Salvo, para integração de atividades de âmbito 

desportivo no OE+, desenvolvimento da parceria com a 

PSP, para integração de novas atividades no OE+, 

estabelecimento de parceria com a Associação C.

07.01.2022/080.006 Comunicação - Portal de Educação - Atualização NF U530 DE
Nº de atualizações de informação relativa 

às ações do DE
120 100%

Pesquisa de notícias na área da Educação e atualização 

das notícias em Destaque. Publicação de 10 notícias em 

dezembro.

07.01.2022/080.007 Comunicação - Portal de Educação - Informação NF U530 DE Nº de ações divulgadas 20 100%
Atualização e renovação de conteúdos no Portal de 

Educação, e monitorização das visitas ao Portal.

07.01.2022/080.008 Comunicação - Projetos NF U530 DE Nº de apresentações de resultados 12 100%

Aula STEAM-IE, Ementas Refeitórios, Boas Festas, 

Educação no site MO / Serviços, Cineclube Oeiras 

(vídeo), Bolsas de Mérito.

07.01.2022/080.009 Comunicação - Ações NF U530 DE Nº de ações divulgadas para/nas escolas 10 100%

Lista definitiva de candidatos a Bolsa de Estudo de 

Ensino Superior 2022/2023, comunicação do Encontro 

Anual Milage+, divulgação do Encontro relativo aos 

resultados do Projeto AaZ 3 Ler melhor, Saber Mais 3 

2021/2022, publicação da lista de alunos.

07.01.2022/080.010 Intercâmbio internacional e partilhas pedagógicas NF U530 DE
Nº de viagens de partilha de experiências 

pedagógicas
4 35%

Acompanhamento dos alunos do Clube de Robótica da 

ES Sebastião e Silva ao Euro Space Center e ao 

Parlamentarium 3 Conselho Europeu em Bruxelas.
07.01.2022/081 Apoio Financeiro ao Funcionamento das Escolas

07.01.2022/081.001 Atividades escolares F U530 DE

Data para assegurar o apoio ao 

funcionamento nas escolas (investimento 

municipal)

fevereiro 2022 100%

Aprovação da Deliberação n.º 64/2022, para atribuição 

do subsídio para apoio ao funcionamento dos 

Agrupamentos de Escolas e Escola não agrupada 3 ano 

de 2022.

07.01.2022/081.002 Funcionamento das escolas, entidades e serviços educativos F U530 DE Grau de cumprimento da programação 100% 50%

Aprovação da Deliberação nº403/2022 3 atribuição de 

subsídio destinado a apoia as viagens a realizar a: 

Açores, Amesterdão (ESA) e Granada 3 Agrupamento de 

Escolas de Paço de Arcos.

07.01.2022/081.003 Ações no âmbito da educação nas escolas, entidades e serviços educativos F U530 DE Grau de cumprimento da programação 100% 75%

Elaboração de procedimento concursal, por ajuste 

direto, para aquisição de serviços de movimentação de 

mobiliário escolar, para retirada de artigos usados da EB 

Prof. Noronha Feio (para proceder à entrega de 

mobiliário escolar novo).
07.01.2022/082 Gestão da Transferência de Competências

07.01.2022/082.001 Transferência de Competências (PE e 1C) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da 

Delegação de Competências
100% 100%

Transferência da 1.ª tranche para as entidades, 

respeitante a AAAF (2022/2023).

07.01.2022/082.002 Transferência de Competências (2C e 3C) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da 

Delegação de Competências
100% 100%

Transferência de verbas para os Agrupamentos de 

Escolas e Escola Não Agrupada, ao abrigo das 

competências transferidas na área da Educação, no 

valor total de 22.772,80¬, relativo a Ação Social Escolar 

e apoio ao Funcionamento.

07.01.2022/082.003 Transferência de Competências (SEC) - despesas correntes F U530 DE
Grau de execução das verbas da 

Delegação de Competências
100% 100% Referenciado na ação anterior.
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UO Resp 
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.01.2022/082.004 Transferência de Competências (2C e 3C) - despesas capital F U530 DE
Grau de execução das verbas da 

Delegação de Competências
100% 0%

Apoios contingentes a necessidades que venham a ser 

identificadas de transferência de verbas de Capital para 

os Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada.

07.01.2022/082.005 Transferência de Competências - investimentos em escolas F U530 DE
Grau de execução das verbas da 

Delegação de Competências
100% 100%

Acompanhamento dos projetos/obras em curso nas 

Escolas, cuja execução é assegurada com verbas no 

âmbito da Transferência de Competências.
07.01.2022/083 Documentos Educativos Estratégicos

07.01.2022/083.001 Carta Educativa e Plano Educativo Municipal - acompanhamento da implementação F U530 DE Data para aquisição de serviços junho 2022 50%

Discussão dos documentos Carta Educativa e Plano 

Educativo Municipal, em reunião de câmara, realizada 

no dia 21 de dezembro de 2022.

07.01.2022/083.004 Elaboração de estudos no âmbito do planeamento educativo NF U530 DE Nº de estudos elaborados 1 55%
Abertura de propostas para monitorização do Projeto 

Mochila Leve.

07.01.2022/083.006 Carta Educativa Municipal 3 reordenamento da rede escolar pública NF U530 DE N.º de ações realizadas 5 0%

Não tendo havido, até ao momento, a aprovação da 

Carta Educativa Municipal, pelo executivo municipal, 

não houve lugar a quaisquer alterações da rede escolar 

pública.
07.01.2022/084 Organização e Funcionamento da Rede Escolar e Equipamentos

07.01.2022/084.001 Estudos e Plano de reabilitação das instalações escolares da rede pública F U533 DPGRE Nº de estudos desenvolvidos 1 15%

Preparação de elementos para abertura de processo 

contratual em 2023, tendente à aquisição de serviços 

para elaboração e implementação de Medidas de Auto 

Proteção nas escolas da Rede Pública.

07.01.2022/084.002 Mobiliário e equipamento escolar JI e EB1 F U533 DPGRE
N.º de estabelecimentos de JI e EB1 

equipados
8 100%

O processo de aquisição de mobiliário foi concluído, 

com a entrega da totalidade dos artigos.

 Todas as faturas foram validadas.

07.01.2022/084.003 Mobiliário e equipamento escolar nas EB2/3 e ES F U533 DPGRE N.º de escolas EB2/3 e ES equipadas 4 100%

O processo de aquisição de mobiliário foi concluído, 

com a entrega da totalidade dos equipamentos.

Todas as faturas foram validadas.

07.01.2022/084.004 Obras e equipamentos diversos em agrupamentos escolares - Subsídios F U533 DPGRE

N.º de apoios financeiros concedidos aos 

AE para realização de intervenções 

urgentes no edificado ou para aquisição 

de equipamentos escolares

2 0%

Não foi necessária a realização de intervenções 

urgentes no edificado ou a aquisição de equipamentos 

escolares, com recurso a esta rubrica.

07.01.2022/084.005 Aquisição de material didático F U531 DDPE Data de execução novembro 2022 100%

Aquisição e entrega do relógio pedagógico Kidoky para 

oferta a todas as salas (65) de Pré Escolar da rede 

pública.

07.01.2022/084.007 Monitorizar o Plano de Reabilitação das Instalações Escolares da Rede Pública NF U533 DPGRE

Nº empreitadas e projetos de 

beneficiação, requalificação e construção 

do edificado escolar monitorizados 

(através do desenvolvimento de 

programas funcionais, emissão de 

pareceres, participação em visitas e 

reuniões multidisciplinares e articulação 

com as

25 100%

Foram acompanhados e monitorizados os projetos de 

beneficiação, requalificação e construção do edificado 

escolar e as obras em curso.

07.02 Rede escolar
07.02.2022/085 Melhoria dos Serviços em Refeitórios Escolares

07.02.2022/085.001 Adquirir palamenta F U534 DAEGA Data de aquisiçao de palamenta dezembro 2022 95% Conclusão do procedimento de aquisição de palamenta.

07.02.2022/085.002 Refeitórios escolares - Serviços de consultoria F U534 DAEGA N.º de auditorias realizadas 88 100% Cumprimento do plano de auditorias previsto.

07.02.2022/085.003 Refeitórios escolares EB1 - Concessão de serviços de refeições F U534 DAEGA Validações mensais das faturas 11 100%
Continuação do fornecimento de refeições escolares 

(media diária 5108 almoços, 1492 lanches).

07.02.2022/085.004 Refeitórios escolares não municipais - Pagamento de refeições F U534 DAEGA N.º de escolas abrangidas 27 100%

Elaboração da Informação INT-CMO/2022/18447 - Ref. 

Escolares dos alunos do 1.º Ciclo do Ensino Básico em 

refeitórios adjudicados pela DGEstE 3 pagamento das 

refeições consumidas em julho de 2021/2022. Redução 

do cabimento Deliberação n.º381/2022.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.02.2022/085.005 Refeitórios escolares - 2, 3 e Secundário - Concessão de serviços de refeições F U534 DAEGA Nº de atividades propostas 5 100%
Continuação do fornecimento de refeições escolares 

(media diária 4484 almoços).

07.02.2022/085.007 Efetuar o controle de cadernos de encargos NF U534 DAEGA Nº de pagamentos mensais de refeições 7 100%

Visitas de acompanhamento do funcionamento dos 

serviços de refeitório pra aferição do cumprimento de 

ementa, capitação e mapa de pessoal.

Articulação com a empresa de refeições extraordinárias 

a servir em eventos promovidos pelo Município e pelos 

AE.

07.02.2022/085.008 Desenvolver projetos de promoção da saúde da população escolar NF U534 DAEGA N.º de visitas realizadas 344 100%
Seleção das escolas participantes e articulação com o 

CEIDDS e DCS.
07.02.2022/086 Apoio à Utilização de Transportes e Compra de Material Escolar

07.02.2022/086.001 Transportes escolares - Títulos de transporte F U534 DAEGA
Data de análise das candidaturas ao 

transporte escolar submetidas em tempo
outubro 2022 100%

Análise dos recibos de carregamentos de passe 

referentes aos meses de set, out. nov. e dez. Envio de 

lista para a DGF, de transferências a serem efetuadas 

para os Encarregados de Educação que comprovaram 

do carregamento do passe.

07.02.2022/086.002 Transportes escolares - Apoio à ação social escolar F U534 DAEGA
Data do cálculo dos reembolsos a atribuir 

às candidaturas apresentadas em tempo
novembro 2022 100%

¯ Concluído o processo de atribuição de reembolsos 

Transporte Adaptado 

¯ Envio de Informação aos estabelecimentos de ensino 

sobre os procedimentos a adotar para o ano letivo 

2022/23  

¯ Ajustes Plataforma para candidatura ao transporte.

07.02.2022/086.003 Apoio para material escolar e visitas de estudo F U534 DAEGA

Prazo de atribuição dos apoios para 

aquisição de material escolar - EB1 e 

visitas de estudo JI/EB1

julho 2022 100%
Elaborada a Informação. e Proposta de Deliberação. 

Processo concluído.

07.02.2022/087 Programas de Mediação Escolar, Apoio Educativo e Inclusão

07.02.2022/087.001 Orquestras Escolares - Aquisição e reparação de instrumentos F U531 DDPE Data de elaboração de relatório dezembro 2022 0%

A ação não sofreu alterações uma vez que, no ano 

2022, não houve necessidade de aquisição de 

instrumentos para as orquestras.

07.02.2022/087.002 Orquestras Escolares - Coordenação pedagógica e artística F U531 DDPE
Nº de relatórios semestrais sobre 

execução do projeto
2 100%

Sessões no JI Tomás Ribeiro, EB AVL e EB João 

Gonçalves Zarco e EB Noronha Feio.
07.02.2022/087.003 Programa Teach for Portugal - Implementação F U531 DDPE Nº de turmas de 2º ciclo abrangidas 4 100% Continuação da implementação do projeto.

07.02.2022/087.004 Projeto MUS-E F U531 DDPE Data de execução dezembro 2022 100%

Continuação da integração do pré-escolar da PAC e na 

EB de Porto Salvo e com o Grupo de Teatro da EB 

Aquilino Ribeiro.

07.02.2022/087.005 Criar equipas multidisciplinares de apoio educativo F U532 UIPE
N.º de agrupamentos de escolas 

abrangidos
4 15%

Após realização de uma reunião com a Vereação da 

Educação para análise dos resultados obtidos no 

projeto-piloto e discutir a continuidade do projeto, foi 

decidido superiormente que o projeto não terá 

continuidade nos moldes previamente definidos.

07.02.2022/087.006 Apoiar a implementação do Programa EPIS F U531 DDPE

Nº de relatórios de atividades mensais 

por ciclo, elaborados até ao dia 8 de cada 

mês

3 100% Continuação da execução do projeto.

07.02.2022/087.007 Apoiar o desenvolvimento do Projeto Prevenir NF U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Decorreram, conforme planeado, os projetos de 

promoção da saúde, promovidos em meio escolar, 

nomeadamente os desenvolvidos pela Associação 

Prevenir.

07.02.2022/088
Melhoria da Qualidade do Serviço Público Prestado às Escolas e Qualificação 

Profissional

07.02.2022/088.001 Apoio ao funcionamento de ATL's em JI's e EB F U531 DDPE

-Prazo de atualização da Plataforma das 

AAAF pelas APEE/IPSS; -Prazos de 

Pagamento dos Subsídios AAAF; -Prazos 

de Pagamento dos Subsídios CAF.

-8 de novembro 2022; 

novembro, fevereiro e 

julho (AAAF); -julho 

(CAF).

100%
Monitorização do funcionamento dos serviços de apoio 

à família no pré-escolar e 1º ciclo.

07.02.2022/088.002 Reforçar e capacitar o pessoal não docente para o trabalho com crianças e alunos F U534 DAEGA
Nº de ações de formação específica para 

PND por ano civil
8 100%

Foram realizadas as 8 ações de formação específicas 

para o Pessoal não Docente,

24



Rubrica

PDE / GOP
Designação

Tipo 

Ação

UO Resp 

Cod
UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
Observações

Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.02.2022/088.003 Atribuição de Bolsas de Estudo F U534 DAEGA Prazo de validação das candidaturas dezembro 2022 100%

Valores finais de candidaturas 20/10/2022 1240 

candidaturas, sendo que 1110 são a Bolsas de Estudo e 

130 de Mérito. Bolsas PALOP: Aprovada PD de 

renovação bolsas e efetuado articulação com DGF com 

respetivos pagamentos. ̄  Acompanhamento dos 6 

alunos.
07.02.2022/088.004 Limpeza de espaços educativos (EB1 / JI) F U534 DAEGA Nº validações mensais das faturas 11 100% Continuação da monitorização do serviço.

07.02.2022/088.005 Estabelecimentos da Rede Solidária (Pré-Escolar e ATL) F U534 DAEGA

Data de planeamento do modelo de 

gestão integrada da oferta do EPE e das 

respostas de ATL da rede solidária para 

unificar com as da rede pública/ 

Atribuição de comparticipação económica 

para o funcionamento

março 2022 100%

Acompanhamento regular às entidades que integram a 

RS decorrente do trabalho sociopedagógico e 

articulação com a RS para integração de crianças sem 

vaga na RP. Elaboração de relatório interdepartamental 

em articulação com as UO.

07.02.2022/088.006 Estabelecimentos da Rede Solidária (Pré-Escolar e ATL) - Obras e Equipamentos F U533 DPGRE

Prazo para acompanhamento, 

encaminhamento e monotorização dos 

pedidos técnicos e logistícos das IPSS com 

valência de 1ª infância

dezembro 2022 100%

Foram acompanhados, monitorizados, através de 

visitas técnicas, e encaminhados os pedidos das IPSS, 

bem como prossecução das Comparticipações 

Financeiras propostas.

07.02.2022/088.008 Melhorar o apoio à organização administrativa e financeira das escolas NF U534 DAEGA
Apoiar o funcionamento dos serviços 

administrativos das escolas
100% 100%

Manteve-se o acompanhamento à organização dos 

serviços de secretaria das escolas.

07.02.2022/088.009 Apoiar programas de ensino profissional e de qualificação de adultos em zonas CLS NF U534 DAEGA
Acompanhar e divulgar a oferta de ações 

de formação profissional
100% 100%

Foi divulgado a oferta de ações de formação 

profissional.

07.02.2022/088.010 Limpeza de espaços educativos (Sedes de agrupamento / ES) - MEC NF U534 DAEGA

Serviços de limpeza e higienização das 

sedes de AE/E (em análise - a aguardar 

decisão)

0% 100% Continuação da monitorização do serviço.

07.02.2022/088.011 Desenvolver programas de ensino profissional e de qualificação de jovens e adultos NF U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 50%

Em 2022 foram certificados em RVCC 43 candidatos. 

Este desvio relaciona-se com o facto do funcionamento 

pleno da atividade do CQ apenas ter decorrido a partir 

de 11 de maio.
07.02.2022/089 Gestão da Rede Educativa

07.02.2022/089.001 Gerir o processo de matrículas e colocação dos alunos NF U534 DAEGA
Prazo de execução do Relatório de 

Matrículas
15 novembro 2022 100%

Continuação de esclarecimentos a encarregados de 

educação relativamente à colocação de alunos e ao 

processo de matrículas para o ano letivo 2022/2023.

07.02.2022/089.002 Planear a oferta educativa dos estabelecimentos da rede pública NF U534 DAEGA
Prazo de harmonização das propostas de 

oferta educativa das escolas
31 maio 2022 100%

Articulaçao com os AE/E para verificar a capacidade de 

abertura de turmas na Rede Escolar para fazer face à 

procura de vagas para anos intermédios.
07.02.2022/090 Parque Escolar

07.02.2022/090.001
Serviços de manutenção preventiva e eventual manutenção corretiva em 

equipamentos escolares no concelho de Oeiras
F U413 DEM Grau de execução 75% 97% Obras em curso, contratos transitam para 2023.

07.02.2022/090.002 Escolas da rede pública - Implementação de medidas de autoproteção F U412 DEP
Grau de desenvolvimento do projeto em 

relação à programação
100% 100% Simulacros e relatórios entregues.

07.03 Oportunidades Educativas Iguais para Todos
07.03.2022/091 Oeiras Educa

07.03.2022/091.001
Programa Oeiras Educa - Aquisição de serviços de dinamização de actividades nas 

escolas
F U530 DE

Nº de aquisições de serviços asseguradas 

no âmbito do Programa
10 100%

Acompanhamento dos serviços de dinamização de 

atividades.
07.03.2022/091.002 Aluguer de autocarros para Oeiras Educa F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Verificou-se um aumento na execução de 35%.
07.03.2022/092 Combate ao Insucesso Escolar

07.03.2022/092.001 Formação contínua de professores F U531 DDPE Nº de ações de formação desenvolvidas 20 100%
Monitorização da execução do plano de formação e 

devolução da verba não executada.

07.03.2022/092.002 Atribuir Bolsas de Mérito a docentes com projetos de sucesso educativo F U531 DDPE Nº de bolsas atribuídas 8 100%
Proposta de Deliberação para a atribuição das Bolsas e 

pagamento das primeiras tranches.

07.03.2022/092.003 Escolas de Excelência - Consultoria F U531 DDPE Periodicidade de entrega de relatório setembro 2022 100% Acompanhamento das ações no âmbito da rede ESCXEL.

07.03.2022/092.004 Trabalho pedagógico nas Escolas - Apoio F U531 DDPE Nº de projetos apoiados 10 100%

Acompanhamento dos projetos:   Fala-me disso&, 

Cineclube, Centros de Apoio ao Estudo, Folkzitas, 

Brincar e Crescer Saudável, Fábrica das histórias,  

Milage e ProfTour.

07.03.2022/092.005 Trabalho pedagógico nas Escolas - Aquisição de serviços F U531 DDPE Nº de projetos implementados 3 100%
Acompanhamento dos projetos Crianças ao Palco, 

Crianças ao Palco Musical e ReimagineLabs.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.03.2022/092.006 Projetos Estruturantes - Aquisição de Serviços F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 245 100%

Foi atingida a meta estabelecida. O Programa Oficina 

Coral envolveu a participação de todas as turmas do 1º 

Ciclo do Ensino Básico (232 turmas) e o Projeto Brincar 

e Crescer Saudável envolveu a participação de 13 

grupos de educação pré-escolar.
07.03.2022/092.009 Observatório dos Resultados Escolares - Estudos e Pareceres NF U531 DDPE Nº de relatórios apresentados por ano 2 100% Monitorização do funcionamento do Observatório.

07.03.2022/092.010 Acompanhar o desenvolvimento do programa PMI nas escolas NF U532 UIPE
N.º de agrupamentos de escolas 

abrangidos
2 100%

Foi atingida a meta estabelecida. O Programa PMI nas 

escolas foi implementado em 2 Agrupamentos de 

Escolas, no Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeiro e 

no Agrupamento de Escolas Conde Oeiras.

07.03.2022/092.011 Acompanhar o desenvolvimento do programa A a Z Ler melhor Saber mais NF U532 UIPE
N.º de agrupamentos de escolas 

abrangidos
4 100%

Analisámos o Relatório, elaborado pela Iniciativa 

Educação, com os resultados da implementação do 

Programa no ano letivo 21-22. Foi atingida a meta 

estabelecida. O Programa foi implementado em 4 

Agrupamentos de Escolas.
07.04 Plano de Inovação e Tecnologia das Escolas
07.04.2022/093 Inovação e Tecnologia das Escolas

07.04.2022/093.007 Implementar a plataforma Bolseiros de Oeiras NF U232 DSA Prazo para implementação 3º trimestre 2022 0%
Projeto foi adiado face a outras prioridades e a 

constrangimentos orçamentais.

07.04.2022/093.008

Assegurar a implementação dos sistemas de gestão no âmbito da transfência de 

competências (refeitórios, parque escolar, e controlo de acessos para todas as 

escolas do concelho)

NF U230 DITIC

Prazo para implementação de plataforma 

de gestão de parque escolar, gestão de 

alunios, gestão de refeitórios

último trimestre  2022 100%

Os processos e sistemas de informação de suporte 

transferências de competências na área da educação, 

foram implementados, respondendo às necessidades 

dos alunos, EE, Escolas e Município.

07.04.2022/093.009 Lançar o  Programa Oeiras Educa 4.0 NF U230 DITIC
Prazo para apresentação de Caderno de 

Encargos
1º trimestre 2022 100%

Caderno de Encargos preparado , no entanto o projeto 

está suspenso, considerando alguma incerteza sobre a 

intervenção do ponto de vista tecnológico, por parte do 

ME.

07.04.2022/093.010 Assegurar a manutenção e evolução da plataforma Oeiras Educa + NF U232 DSA
% das implementações criticas 

identicadas pelo DE (Dez 2021)
85% 25%

Lista de requisitos e anomalias já identificados ficam 

para 2023, por indisponibilidade orçamental.

07.04.2022/093.011 Assegurar a Implementação do Piloto OeirasEduca 4.0 na Escola Conde de Oeiras NF U231 DGSI Prazo para início do projeto piloto 1º trimestre 2022 80%

Todo o equipamento entregue já se encontra instalado. 

Aguardamos a entrega dos equipamentos de rede para 

por em produção o piloto. O atraso deve-se a limitações 

de entrega de material por parte do fabricante.

07.04.2022/093.012
Melhorar resposta tecnológica e acompanhamento tecnológicos às escolas do 

Concelho
NF U231 DGSI

Nº reuniões mensais com Diretores ou 

Coordenadores TIC dos agrupamentos
1 mês/agrupamento 100%

Foi comprido o calendário de reuniões mensais com os 

Diretrores ou Coordenadores do Agrupamentos.
07.04.2022/094 Apoio ao Desenvolvimento de Projetos Inovadores nas Escolas

07.04.2022/094.001 Projeto Mochila Leve - Subsídios - Capital F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 180 100%

Rececionámos, validámos e remetemos para a DGF as 

faturas proforma enviadas pelos AE relativas às verbas 

atribuídas. A meta estabelecida foi superada, a 

implementação do projeto envolveu a participação de 

184 turmas de 9 Agrupamentos de Escolas.

07.04.2022/094.002 Projeto Mochila Leve - Subsídios - Corrente - Material didático F U532 UIPE N.º de turmas envolvidas 180 100%

Articulámos com a DCP e a DGF na redução de 

cabimentos relativos a verbas não executadas que 

foram atribuídas aos AE. A meta estabelecida foi 

superada, a implementação do projeto envolveu a 

participação de 184 turmas de 9 Agrupamentos de 

Escolas.

07.04.2022/094.003 Projeto Mochila Leve - Formação de Professores - Aquisição de serviços F U532 UIPE N.º de ações de formação desenvolvidas 8 100%

Foi atingida a meta estabelecida. Foram planeadas e 

adquiridas 15 ações de formação mas, devido ao 

número reduzido de inscritos em algumas ações, só 

foram desenvolvidas 8 ações de formação.

07.04.2022/094.004 Atividades de enriquecimento curricular F U531 DDPE
N.º de atividades de enriquecimento 

escolar diferenciadas oferecidas
20 100% Monitorização das atividades.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

07.04.2022/094.005 Projeto Mochila Leve - Monitorização - Aquisição de serviços F U532 UIPE
N.º de relatórios de dados por semestre 

letivo
9 100%

A meta estabelecida foi superada. Para uniformizar os 

dados recolhidos, elaborámos e remetemos nos 2 

semestres um questionário para os 18 Coordenadores 

do Projeto responderem. Obtivemos 16 respostas no 

1.º semestre e 15 respostas no 2º semestre.

07.04.2022/094.006 Oeiras Cidade Educadora - Rede das Cidades Educadoras NF U531 DDPE Nº de ações inseridas na Rede 4 100% Acompanhamento das ações da Rede.
08 Ciência e Inovação
08.01 Ciência e Sociedade
08.01.2022/095 Ciência Aberta a Oeiras

08.01.2022/095.001 Ciência Aberta a Oeiras - Transferências correntes F U501 DMEDSC
N.º de participantes envolvidos em 

atividades de ciência
90.000 - 100.000 100%

Ao longo de 2022 foram desenvolvidas atividades com 

as instituições de ciência, ensino superior e I&D com as 

escolas e a comunidades envolvendo. presencialmente 

35515 participantes e impactados cerca de 60.000 

online. Foram recebidos 2 prémios.

08.01.2022/095.002 Ciência Aberta a Oeiras - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0%

Não foi necessário recorrer a aquisições de serviço em 

2022 nesta ação.
08.01.2022/096 Festival Cogito

08.01.2022/096.001 Cogito - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de cumprimento da calendarização 60% - 75% 100%

6ª temporada, 19 de set a 25 de nov, 10 newsletters 

com 708 seguidores, 7 laboratórios de criatividade, 9 

Masterclasses, 7 laboratórios cidadão e 2 dias de 

academia 24 horas com um alcance de 360.302 nas 

redes sociais e 1805 visualizações no youtube.

08.01.2022/096.002 Cogito - Publicidade, promoção e divulgação F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 100%

Foi garantida a publicação regular do jornal Cogito, 

disponível para consulta em: 

https://www.cogito.pt/jornal-cogito/, feita divulgação 

nas redes sociais com um alcance de 360.302 e um 

outdoor na marginal com um alcance de 276.000.

08.01.2022/096.003 Cogito - Locação de material diverso F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0%

Não houve lugar a qualquer aquisição de serviços de 

locação no âmbito deste projeto.
08.01.2022/097 Festival Internacional de Ciência (FICA)

08.01.2022/097.001 FICA - Transferências correntes F U501 DMEDSC
Grau de cumprimento da calendarização 

da implementação e da avaliação
75% - 100% 100%

Decorreu entre 10 e 16 de out a 2ª edição com a 

participação de 25.000 pessoas, 100 entidades 

académicas, científicas, tecnológicas, diplomáticas, 

governamentais e não governamentais em torno de 

debates, palestras, exposições e espetáculos.

08.01.2022/097.002 FICA - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 100%

Decorreu no festival uma edição do programa cujo o 

nome estamos legalmente impedidos de dizer dedicada 

ao público em geral.

08.01.2022/097.003 FICA - Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 0%

Não houve lugar a qualquer aquisição de serviços de 

locação no âmbito do festival.
08.02 Ciência, Inovação e Internacionalização
08.02.2022/098 Incentivo à investigação e inovação científica

08.02.2022/098.001 Ciência e Inovação - Transferências correntes F U501 DMEDSC
Prazo para protocolar relação com 

instituições de I&D do território
novembro 2022 100%

Destaca-se: Innovalley Fundo de prova de conceito, a 

adoção a nível nacional das Bolsas ERC Oeiras, os 

programas de Estudos Avançados SSP22 e a 4ª edição 

do StartUp Research, a adesão à Nanomat e o fecho do 

Programa Mar Oeiras a apresentar em 2023.

08.02.2022/098.002 Ciência e Inovação - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC
N.º médio de dias de antecedência em 

relação às sessões
20 - 30 90%

Não houve lugar a aquisições de serviços ao longo do 

ano de 2022. Decorreram reuniões de trabalho e 

workshops de preparação de programas no âmbito da 

dinamização da área da ciência e inovação.
08.03 Infraestruturas para a ciência e tecnologia
08.03.2022/099 Infraestruturas Científicas

08.03.2022/099.001 Centro Tecnológico Faculdade de Motricidade Humana (FMH) F U301 DMOTDU não aplicável não aplicável 5%
Continuação dos trabalhos tendentes à reprogramação 

financeira do apoio a conceder.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09 Capital da Cultura e Turismo
09.01 Governança da Cultura
09.01.2022/100 Plano Estratégico e Gestão para a Cultura

09.01.2022/100.001 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Prazo de entrega relatório final março 2022 100%
A entrega do relatório foi efetuada e esta encontra 

concluida. EDOC 2021/69156.

09.01.2022/100.002 Materiais promocionais e Publicidade F U510 DACTPH
Prazo de divulgação da programação 

Município
junho 2022 100%

Realização de um programa de Rádio na TSF, referente 

ao Roteiro Cultural 30 Dias.

09.01.2022/100.003 Outros Investimentos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%

Ação que durante o ano não foram associados projetos 

pois, o relatório final do Plano Estratégico da Cultura foi 

aprovado pela CMO e pela Assembleia Municipal em 

Março.

09.01.2022/100.004 Aluguer de equipamento técnico e logístico F U510 DACTPH
Nº de eventos a prestar apoio logistico e 

técnico
3 0%

A esta ação não houve associação de projetos durante o 

corrente ano.

09.01.2022/100.005 Aquisição de equipamento técnico F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 2 45%
Esta ação suportou a aquisição de equipamento para o 

apoio à realização de atividades.

09.01.2022/100.006 Assistência técnica de equipamentos F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
A esta ação não houve associação de projetos durante o 

corrente ano.

09.01.2022/100.007 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
A esta ação não houve associação de projetos durante o 

corrente ano.

09.01.2022/100.008 Aquisição de consumíveis técnicos - outros bens F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Não se desenvolveu nenhum processo/projeto com 

necessidade de aquisição de consumíveis.
09.01.2022/101 Rede de Parcerias Estratégicas

09.01.2022/101.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 100%

Inclui a comparticipação financeira à IFCM 

correspondente ao projeto WCE 2022 (PD 702/2022) e 

30% da comparticipação financeira à 4Change para o 

projeto Museu do Bairro (PD 812/2021), dado que os 

restantes 70% foram pagos já em 2021.
09.01.2022/102 Agentes Culturais

09.01.2022/102.001 Agentes Culturais Locais - correntes - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos 

Agentes Culturais
75% 99%

Foram finalizados os processos de atribuição de 

comparticipação à Companhia de Atores e Drama X. O 

processo de atribuição de comparticipação financeira 

aos alunos das Bandas filarmónicas para o ano letivo 

2022/2023 está preparado para aprovação.

09.01.2022/102.002 Agentes Culturais Nacionais - correntes - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos 

Agentes Culturais
75% 93%

Os processos foram implementados à exceção do 

Festival de Nanometragem Ambiental que esteve 

suspenso por constrangimentos associados à entidade.

09.01.2022/102.003 Outros Agentes Culturais - correntes - c F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos 

Agentes Culturais
75% 64%

Foram concluídos os projetos que estavam a decorrer 

nesta rúbrica.

09.01.2022/102.004 Agentes Culturais - Capacitação F U512 DCA Nº de workshops/formações criados >=4 0%

O projeto que estava planeado não era adequado aos 

agentes culturais e portanto teve que sofrer alterações 

para desenvolvimento posterior.

09.01.2022/102.005 Agentes Culturais - Capital - s F U512 DCA
Grau de concretização do apoio aos 

Agentes Culturais
75% 98%

Através do apoio regular ou pontual, os Agentes 

Culturais apresentam as suas necessidades, que são 

analisadas e submetidas a decisão do executivo. Na 

maioria dos casos, os processos  são concluídos.
09.01.2022/103 Produção Cultural

09.01.2022/103.001 Publicidade e divulgação F U512 DCA

Nº de projetos de publicidade criados em 

parceria com o GC (para divulgação das 

atividades)

>=9 100%

Na sua maioria os projetos da DCA são alvo de 

publicidade e divulgação ou através desta rúbrica ou de 

rúbricas do Gabinete de Comunicação. EX. Programação 

regular dos auditórios de jan a dez, Ciclo de Música 

Portuguesa, Dia internacional do Jazz.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.01.2022/103.002 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U512 DCA
Quantidade de projetos com locação de 

material
>=9 100%

Ao longo de 2022 houve necessidade de locação de 

equipamentos de som, luz, sanitários, bilhética, palco,  

alugueres de projetores vídeo, tendas e outros 

equipamentos logísticos que contribuíram para o 

sucesso das iniciativas. Foram mais de 9 os projetos.

09.01.2022/103.003 Aquisição de equipamento diverso F U512 DCA
Nº de espaços culturais para os quais se 

adquire equipamento diverso
>=2 100%

Embora tenham sido preparados diversos processos 

associados à substituição e aquisição de equipamento 

para aprovação superior, a maioria, encontra-se 

suspensa pois necessita de análise técnica e jurídica 

mais apurada.

09.01.2022/103.004 Material promocional F U512 DCA
Nº de espaços culturais para os quais se 

adquire material promocional
>=1 50%

Esta rúbrica foi criada para a eventual necessidade de 

adquirir material promocional. O processo que estava 

em curso foi anulado porque se encontrou uma 

alternativa mais viável para apoio aos Agentes 

Culturais.

09.01.2022/103.005 Outros Serviços de Produção e Logística F U512 DCA

Nº de projetos ou atividades com 

concretização de serviços de produção e 

logística

>=4 100%

Nesta rúbrica houve aquisição do serviço de 

hospedeiras para apoio à exposição que se encontra a 

decorrer no Palácio Anjos, serviços de bilhética - 

ticketline para diversos eventos, contratação dos 

fornecimentos contínuos de afinação e transporte.

09.01.2022/103.006 Aquisição de serviços F U512 DCA
Quantidade de projetos com aquisição de 

serviços
>=5 100%

Nesta rúbrica considerámos o pagamento dos Direitos 

de Autor que é transversal a todas as atividades 

culturais, a Assessoria técnica para recuperação de 

acervo do Museu da Pólvora Negra, o pagamento das 

publicações nas redes sociais e Facebook.

09.01.2022/105 Aquisição de Obras de Arte - Esculturas

09.01.2022/105.001 Obras de Arte - Esculturas F U104 GAP não aplicável não aplicável 20%

Sem alterações. No ano de 2022, procedeu-se à 

aquisição de serviços de reposição de bastão metálico 

da escultura de Almeida Garrett.

09.01.2022/105.002 Monumentos Escultóricos F U104 GAP não aplicável não aplicável 0%
Sem alterações no mês em apreço e ao longo do ano de 

2022.

09.01.2022/105.003 Pequenos projetos para o Parque dos Poetas F U104 GAP não aplicável não aplicável 0%
Sem alterações. No ano de 2022, não se verificou 

intervenção nesta área.

09.01.2022/105.004 Publicações de Informação dos Poetas F U104 GAP não aplicável não aplicável 0%
Sem alterações no mês em apreço e ao longo do ano de 

2022.
09.01.2022/106 Envolvimento da Comunidade

09.01.2022/106.001 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 5 75%

Projetos desenvolvidos no âmbito do serviço educativo 

no Agrupamento de Escolas de Linda-a-Velha, no intuito 

de promoção da escrita, da leitura e promoção das 

Artes inseridos no Programa Oeiras Educa +

09.01.2022/106.002 Parcerias Transferências - Privadas F U510 DACTPH Nº de processos acompanhados 3 0%

A esta ação não houve atribuição de comparticipação 

financeira ou associação a projetos durante o corrente 

ano.

09.01.2022/106.003 Parcerias Transferências - Instituições F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 0%

A esta ação não houve atribuição de comparticipação 

financeira ou associação a projetos durante o corrente 

ano.
09.01.2022/107 Produção Editorial

09.01.2022/107.001 Produções Culturais, Periódicas e Não Periódicas F U510 DACTPH Nº de processos acompanhados 3 0%

Esta ação teve como objetivo o suporte á criação de 

conteúdos para o projeto Poesia FM para o corrente 

ano, não tendo sido concretizado nesta ação.

09.01.2022/107.002 Produção de Conteúdos Digitais F U510 DACTPH Nº de projetos acompanhados 3 55%

Esta ação teria como objetivo o suporte a conteúdos 

digitais  - difusão online de eventos em âmbito de 

Pandemia, tendo sido suportada a emissão de varios 

evento.
09.01.2022/108 Publicação da Obra Integral do Marquês Pombal
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.01.2022/108.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Pagamento do compromisso de 2021 após validação do 

relatório de atividades.
09.01.2022/109 Musealização e Centros de Interpretação

09.01.2022/109.001 Palácio Marquês de Pombal - Musealização - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 100%

Uma vez que o Palácio dos Marqueses de Pombal se 

mantém em Obras, o Serviço Educativo direcionou-se 

para a exploração do jardim e conseguiu implementar 

diversos projetos como CONVERSA - Degustação 

Musical no Tempo de Marquês de Pombal no PMP, 

oficina.

09.01.2022/109.002 Fábrica da Pólvora - Musealização - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=6 100%

No anos de 2022 foram implementados diversos 

projetos como Celebração do Dia Internacional dos 

Museus/noite dos museus 2022  - Projeto Viena Chega 

à Fábrica, espetáculo comemorativo do XXIV 

Aniversário da Fábrica, várias atividades do Serviço.

09.01.2022/109.003 Museu João Abel Manta - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de documentos de preparação das 

linhas orientadoras do Museu
>=1 0% Este projeto foi adiado para 2023.

09.01.2022/109.004 Palácio Anjos - Centro de Arte Contemporânea - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos concretizados >=1 100%

A exposição patente no Palácio Anjos recebeu até 31 

dez 2022, 21 216 visitantes, estando este valor 

subdividido em 3732 visitantes para atividades 

associadas à exposição e 17 484 visitantes. A receita 

correspondeu a 67 072,50¬.
09.01.2022/110 Centros Artísticos e de Interpretação

09.01.2022/110.001
Centro de Interpretação da Quinta do Marquês de Pombal - Outros trabalhos 

especializados
F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0%

Devido a Condicionalismos logísticos do espaço não foi 

possível implementar plenamente o projeto.

09.01.2022/110.002 Centro Artístico Francisco Simões - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de documentos de preparação das 

linhas orientadoras do Centro
>=1 0% Adiado para 2023

09.01.2022/110.003 Bateria do Areeiro - Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Ação sem projetos associados. Rubrica utilizada apenas 

pela sua classificação contabilística.

09.01.2022/110.004 Bateria do Areeiro - Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Ação sem projetos associados. Rubrica utilizada apenas 

pela sua classificação contabilística.
09.01.2022/110.007 OPERALIS - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos concretizados >=1 0% Projeto cancelado por reprogramação.
09.01.2022/111 História e Património

09.01.2022/111.001 Material de educação, cultura e recreio F U511 UDPH N.º de processos acompanhados 1 100%
Aquisição da obra Oeiras com Personalidade. Processo 

concluído.

09.01.2022/111.002 Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução 75% 35%

Projetos de dinamização patrimonial. Principalmente os 

projetos editoriais e de mediação cultural transitaram 

para 2023.

09.01.2022/111.003 Material promocional F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 3 66%

Foram elaboradas duas ações relacionadas com a Bienal 

de Artes e Ofícios e a exposição Desafiando a Liberdade. 

40 anos de Corrida do Tejo.

09.01.2022/111.004 Parcerias Transferências - Instituições F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Ação sem projetos associados. Rubrica utilizada apenas 

pela sua classificação contabilística.

09.01.2022/111.005 Palácio do Egito F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 2 100%
Foram desenvolvidas duas ações, a exposição 

Desafiando a Liberdade e a Bienal de Artes e Ofícios.

09.01.2022/111.006 Restauro e conservação F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos acompanhados 3 100%

Foram desenvolvidas duas ações de restauro em torno 

do quadro Retrato do Marquês e acompanhado o 

restauro das estátuas da Quinta Real de Caxias.
09.01.2022/112 Templo da Poesia - Programação regular e Exposições

09.01.2022/112.001 Programação - Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º de iniciativas/eventos realizadas 8 75%

Acompanhamento dos seguinte Eventos:

- Curso Breve Cesário Verde

- Masterclass sobre Cesário Verde

- Espetáculos sobre Cesário Verde

- Exposição Cesário Verde

09.01.2022/112.002 Parcerias Transferências - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%

Não houve efetivamento durante o ano 2022 a 

concretização de qualquer projeto associado a esta ação 

em 2022.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.01.2022/112.003 Parcerias Transferências - Instituições F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação não teve projetos associados considerando 

que foi oportuno no corrente ano.

09.01.2022/112.004 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de processos acompanhados > 75% 50%
Suporte a desenvolvimento de projeto no âmbito da 

cedência do Auditório do Templo da Poesia.

09.01.2022/112.005 Seminários, exposições e similares F U510 DACTPH N.º  de exposições realizadas 3 60%

Criação e produção de conteúdos para a produção da 

Exposição sobre Cesário Verde, que foi inaugurada no 

mês de março e esteve patente ao público até ao mês 

de abril.

09.01.2022/112.006 Aquisição de equipamento diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%

Esta ação foi  contemplada  com o objetivo de ser 

concretizada,  contudo tal não ocorreu considerando 

que não teve quaisquer projetos associados.
09.01.2022/113 CEACO - Centro de Estudos Arqueológicos do Concelho Oeiras

09.01.2022/113.001 Aquisição de Livros e outra Documentação Técnica F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 100%

Aquisição dos volumes VI, VII e VIII da coleção "Felicitas 

Iulia Olissipo" editada no âmbito do Projecto 

Intermunicipal "Lisboa Romana".

09.01.2022/113.002 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH
-Publicação dos EAO e aquisições de 

serviços diversas; -Grau de execução.
100% 100%

Publicidade da CEACO na Revista Al-Madan, Datação de 

Radiocarbono de materiais arqueológicos.

09.01.2022/113.003 Tranferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH
-Prémio de Arqueologia Prof. Doutor O. 

da Veiga Ferreira; -Grau de execução.
100% 100%

Atribuição do Prémio de Arqueologia Prof. Doutor O. da 

Veiga Ferreira.
09.01.2022/114 Parque dos Poetas - Programação de Verão

09.01.2022/114.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Esta ação foi criada com o objetivo de se vir a criar 

projetos para o corrente ano o que não ocorreu.

09.01.2022/114.002 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH N.º  de processos acompanhados 3 0%
Esta ação foi criada com o objetivo de se vir a criar 

projetos para o corrente ano contudo tal  não ocorreu.

09.01.2022/115 Convento da Cartuxa - Dinamização cultural

09.01.2022/115.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Ação sem projetos associados. Rubrica utilizada apenas 

pela sua classificação contabilística.

09.01.2022/115.002 Outros trabalhos especializados - Convento da Cartuxa F U511 UDPH N.º de iniciativas/eventos apoiadas 2 50%

A ação prevista foi prorrogada no tempo devido a 

constrangimentos exteriores à CMO e à própria 

entidade envolvida na elaboração da monografia sobre 

o Mosteiro da Cartuxa. Foram desenvolvidos trabalhos 

de estudo relativos a enterramentos no espaço.

09.01.2022/116 Academia Pombalina de Oeiras
09.01.2022/116.001 APO - Outros trabalhos especializados F U511 UDPH Grau de execução 75% 100% Transição de projetos da DCA

09.01.2022/116.002 APO - Transferências - Instituições F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100%
Ação sem projetos associados. Rubrica utilizada apenas 

pela sua classificação contabilística.
09.01.2022/116.003 APO - Transferências Privadas F U511 UDPH Grau de execução > 75% 100% Bienal de Artes e Ofícios
09.01.2022/117 HUB ACT

09.01.2022/117.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação não teve quaisquer desenvolvimentos no ano 

corrente porque não foi oportuno associar lhe projetos.

09.01.2022/117.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação não teve desenvolvimentos porque não lhe 

foram associados projetos.

09.01.2022/117.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Não houve possiblidade de associação de projetos a 

esta ação durante o ano 2022.

09.01.2022/117.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Durante o ano transato não foram criados projetos a 

associar a esta ação.

09.01.2022/117.005 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Embora tenha sido criada com o objetivo de lhe virem 

ser associados projetos tal não veio a ocorrer.

09.01.2022/117.006 Aquisição de equipamento técnico F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
A esta ação não houve a possibilidade de vir a ser 

utilizada em 2022.
09.01.2022/118 Oeiras Ignição Gerador

09.01.2022/118.001 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 100%
Foi aprovada a comparticipação financeira à Gerador 

para apoio à realização do evento.
09.01.2022/119 Teatro, Dança, Musica e outras artes performativas
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.01.2022/119.001 Artes visuais - Outros trabalhos especializados F U512 DCA
Nº de exposições preparadas e 

implementadas
>=2 25%

O adiamento do Musex provocou necessidade de 

reprogramação das exposições para 2023. Aguardamos 

decisão superior relativamente à  Exposição "Retratos 

Contados de Ruy de Carvalho"  no Auditório Municipal 

Ruy de Carvalho.

09.01.2022/119.002 Música - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=4 100%

Foram implementados diversos projetos que 

compreendiam variadas atividades. Por exemplo o 

projeto Artonus corresponde a um fornecimento 

contínuo de 20 concertos pedagógicos, 18 concertos 

comentados e 2 concertos conferência distribuídos no 

espaço.

09.01.2022/119.003 Teatro e  Dança - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=2 100%

Inserido na Programação regular dos auditórios 

apresentamos como exemplos os espetáculos "A 

Ratoeira" e "O Homem de Amália",  "Uma Shirley 

Qualquer". O outro projeto implementado foi  a peça 

"Tomo as Suas Mãos nas Minhas".

09.01.2022/119.004 Audiovisual - Outros trabalhos especializados NF U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 100%
Concretização e encerramento da 23ª FESTA DO 

CINEMA FRANCÊS EM OEIRAS.
09.01.2022/120 Projetos Transversais

09.01.2022/120.001 Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0%

Esta rúbrica tinha sido criada para a possibilidade de se 

vir a criar/ou aparecessem projetos com temáticas 

transversais.

09.01.2022/120.002 Seminários, exposições e similares F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0%

Esta rúbrica tinha sido criada para a possibilidade de se 

vir a criar/ou aparecessem projetos com temáticas 

transversais.
09.01.2022/121 Comemorações do 25 Abril

09.01.2022/121.001 Aquisição de Serviços no âmbito das Comemorações do 25 de Abril F U514 DTGE Nº de participantes > 750 100%

A programação alusiva às comemorações do 25 de abril 

de 1974 teve várias ações associadas que contaram 

com milhares de visualização no facebook do município.

09.02 Lingua Portuguesa
09.02.2022/122 Biblioteca 20/25 - Laboratório Inovação e Remodelação de Espaços

09.02.2022/122.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Grau de execução > 80% 99%

Sem alterações no montante pago (4 457,00¬), porém 

como o valor de financiamento foi alterado. 

(transferência de verba para 2022/124 4) resulta novo 

grau de execução (99%).
09.02.2022/122.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 0% Sem alterações no presente ano.

09.02.2022/122.003 Aquisição de equipamento F U513 DBPL Grau de execução > 95% 87%

Ao presente mês, pago: 8,616,63¬, com a respetiva 

atualização do grau de execução mediante o último 

financiamento definido (9.891,39¬)
09.02.2022/123 Literacias Digitais

09.02.2022/123.001 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 400 100%

Em outubro foram realizadas:  24 sessões / 24 

participantes. Formação em Literacia Informática p/ 

adultos.

Acumulado: 151 sessões / 484 participantes.

09.02.2022/123.002 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 400 100%

Em outubro foram realizadas:  24 sessões / 24 

participantes. Formação em Literacia Informática p/ 

adultos.

Acumulado: 151 sessões / 484 participantes.
09.02.2022/123.003 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 70% 100% Por transferência total de verba para outra rubrica.
09.02.2022/124 Competências de Cidadania

09.02.2022/124.001 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 10.000 100%

Em outubro realizamos: 11 sessões / 6 135 

participações / visualizações. Curso: Breve História da 

Rússia, Formação DECO, Noite do Limbo, Praça das 

Liberdades e Nómadas do Pensamento. Acumulado: 51 

sessões / 25 294 participações / visualizações.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.02.2022/124.002 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 10.000 100%

Em outubro realizamos: 11 sessões / 6 135 

participações / visualizações. Curso: Breve História da 

Rússia, Formação DECO, Noite do Limbo, Praça das 

Liberdades e Nómadas do Pensamento. Acumulado: 51 

sessões / 25 294 participações / visualizações.

09.02.2022/124.003 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 100% Por transferência total de verba para outra rubrica.
09.02.2022/124.004 Aquisição de consumíveis técnicos e outros bens F U513 DBPL Grau de execução > 70% 100% Ao presente mês foi pago: 6,285,39¬.
09.02.2022/125 Plano Local de Leitura

09.02.2022/125.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 50.000 8%

Em dezembro realizamos: 0 sessão/ 11 visualizações. 

Legados Saramaguianos.

Acumulado: 5 sessões / 4 010 participações/ 

visualizações. Obs: Estavam previstos projetos que 

foram integrados em outros eixos do PDE e 

desconhecíamos o desfecho da pandemia
09.02.2022/125.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 100% Por transferência total de verba para outra rubrica.
09.02.2022/125.003 Locação de equipamentos F U513 DBPL Grau de execução > 70% 0% Sem alterações no presente ano.
09.02.2022/126 Palavra e Escrita

09.02.2022/126.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 25.000 100%

Em outubro foram realizadas: 5 sessões /  6 574 

visualizações/participações. Projetos: Café com Letras, 

Palavras Sec. XXI, Nós Leitores e Sessão de Poesia. 

Acumulado: 113 sessões / 54 456 visualizações - 

participações.

09.02.2022/126.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 97%

Ao presente mês foi pago: 9.658,63¬

(o valor de financiamento definido foi alterado de 

9.728,17 ¬para 9.928,17 ¬ o que equivale a 97% - grau 

de execução).

09.02.2022/126.003 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 25.000 100%

Em outubro foram realizadas: 5 sessões /  6 574 

visualizações/participações. Projetos: Café com Letras, 

Palavras Sec. XXI, Nós Leitores e Sessão de Poesia. 

Acumulado: 113 sessões / 54 456 visualizações - 

participações.
09.02.2022/127 Oeiras a Ler

09.02.2022/127.001 Outros trabalhos especializados F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 40.000 86%

Dezembro, realizadas: 37 sessões / 1 352 visualizações-

participações. Atividades: Passa a Palavra Contos, Jogos 

e Oficinas, Exposição CERCIOEIRAS, e Grupo de Leitores 

e Teatro " Sr. Ibrahim". Acumulado: 648 sessões/34 664  

visualizações/participações.

09.02.2022/127.002 Publicidade, promoção e divulgação F U513 DBPL Grau de execução > 50% 100% Ao presente mês foi pago: 2 963,07¬.

09.02.2022/127.003 Aquisição de serviços F U513 DBPL Nº de participantes / visualizações > 40.000 86%

Dezembro, realizadas: 37 sessões / 1 352 visualizações-

participações. Atividades: Passa a Palavra Contos, Jogos 

e Oficinas, Exposição CERCIOEIRAS, e Grupo de Leitores 

e Teatro " Sr. Ibrahim". Acumulado: 648 sessões/34 664  

visualizações/participações.

09.02.2022/127.004 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U513 DBPL Grau de execução > 85% 100% Por transferência total de verba para outra rubrica.
09.02.2022/128 Fundos Documentais para Bibliotecas Municipais

09.02.2022/128.001 Fundos documentais F U513 DBPL

Nº  de aquisições para atualização de 

coleção das Bibliotecas Escolares e 

Municipais

>6.000 100%
Em outubro registamos: 1 187 novas aquisições. 

Acumulado: 9 124.

09.02.2022/128.002 Fundos documentais - subscrições F U513 DBPL Nº  de subscrições online >0 100% Subscrição do serviço Pressreader.

09.02.2022/128.003 Produção editorial, periódicos e não periódicos - Aquisição de publicações F U513 DBPL Nº  de livros produzidos >1 100%

Catálogo da exposição João Fazenda "Reflexos", 

catálogo da exposição "Diáspora" de Catarina Sobral e 

Nuno Saraiva, Biblioteca "Narrativas" sinalizado em 

abril.
09.02.2022/129 Bienal da Poesia de Oeiras
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.02.2022/129.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 0%
Esta ação foi criada com o objetivo de se vir a criar 

projetos para o corrente ano o que não ocorreu.

09.02.2022/129.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação foi criada com o objetivo de se vir a criar 

projetos para o corrente ano o que não ocorreu.
09.02.2022/129.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Esta projeto não teve execução no corrente ano.

09.02.2022/129.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Todos os projetos foram desenvolvidos pelo GC ficando 

esta ação sem quaisquer desenvolvimentos.

09.02.2022/129.005 Locação de material diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0% Não houve desenvolvimento desta ação no ano 2022.

09.02.2022/130 Mostra de Artes da Palavra

09.02.2022/130.001 Transferências correntes - Privadas F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação não teve desenvimento durante o corrente 

porque não teve associação de eventos.

09.02.2022/130.002 Transferências correntes - Instituições sem fins lucrativos F U510 DACTPH N.º de eventos apoiados 1 100%
Desenvolvimento e realização do projeto de acordo com 

o programado nos dias 04 a 08 de maio.

09.02.2022/130.003 Outros trabalhos especializados F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação foi criado para a possibilidade de vir a associar 

projetos o que não ocorreu.

09.02.2022/130.004 Publicidade, promoção e divulgação F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
Esta ação não teve desenvolvimentos durante o ano 

2022.

09.02.2022/130.005 Locação de material diverso F U510 DACTPH Grau de execução > 75% 0%
A esta ação não houve oportunidade de associar 

projetos/inicitiavas durante o ano.
09.02.2022/131 Prémio Marquês de Pombal (PMP)
09.02.2022/131.001 PMP - Transferências - Privadas F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/131.002 PMP - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/131.003 PMP - Transferências - Instituições F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/132 Prémio da Poesia de Oeiras
09.02.2022/132.001 PPO - Transferências - Instituições sem fins lucrativos F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/132.002 PPO - Transferências - Famílias F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/132.003 PPO - Transferências - Privadas F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 0% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.02.2022/132.004 PPO - Outros trabalhos especializados F U512 DCA Nº de projetos temáticos concretizados >=1 15% Adiado devido a constrangimentos orçamentais.
09.03 Dinamização do Turismo
09.03.2022/133 Informação, Comunicação e Promoção

09.03.2022/133.001 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 91%
Foi assegurada a produção dos materiais de divulgação 

dos eventos que decorreram no mês de novembro.

09.03.2022/133.002 Ofertas institucionais F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% Sem alterações no presente ano.
09.03.2022/133.003 Postos de Turismo NF U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% Sem alterações no presente ano.
09.03.2022/134 Produtos Turísticos
09.03.2022/134.001 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 65% Realização de vídeos de promoção turística.

09.03.2022/134.002 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Grau de execução > 75% 100%
Protocolo com a Ancoras -Associação Náutica Clássicos 

de Oeiras.
09.03.2022/134.003 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0% Sem alterações no presente ano.
09.03.2022/135 Turismo Náutico

09.03.2022/135.001 Aquisição de equipamento para época balnear, passeio marítimo e ciclovia F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100%
Concluída a aquisição de equipamentos para a prática 

balnear.
09.03.2022/135.002 Garantir condições para a prática balnear F U427 DGA Grau de cumprimento do planeamento 100% 100% Monitorização das prestações de serviços.

09.03.2022/135.003 Apoiar o desenvolvimento de negócios náuticos NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Continuação dos Estudos de articulação e 

acompanhamento da iniciativa EcowavePower.

09.03.2022/135.004 Promover a fixação de empresas que dinamizem os passeios e eventos náuticos NF U320 DOTPU não aplicável não aplicável 0%
Acompanhamento da iniciativa designada por "Wave 

Garden" e Oeiras Mar.
09.03.2022/136 Festivais e Grandes Eventos

09.03.2022/136.001 Festas de Oeiras - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Nº de participantes > 100.000 100%
As Festas de Oeiras contaram com 120.000 

participantes.

09.03.2022/136.002 Oeiras é um Palco - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 0%
O evento não se realizou e 2022. Foi substituído pelo 

projeto AnimàRua.

09.03.2022/136.003 Festa do Cavalo - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 2.500 0% O evento não se realizou devido à pandemia.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.03.2022/136.004 Eco Rally - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes/viaturas > 30 100%

A 5ª edição do Oeiras Eco Rally foi marcada por dois 

recordes: o do maior número de inscritos - 39 -, e a 

presença de 16 equipas estrangeiras.

09.03.2022/136.005
Festival Panda - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 20.000 100%

O Festival Panda decorreu nos moldes previstos tendo 

contado com mais de 20.000 visitantes (aguarda 

números finais do promotor).

09.03.2022/136.006
NOS Alive - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 150.000 100%

O evento realizou-se nos dias 6, 7, 8 e 9 de julho e 

contou com 210 mil participantes.

09.03.2022/136.007
Rosa dos Ventos - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 5.000 0% O evento não se realizou e 2022.

09.03.2022/136.008
Oeiras Natal - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências 

Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 20.000 0% Sem alterações no presente ano.

09.03.2022/136.009 Festival 7 Sóis 7 Luas - Transferências correntes - Instituições F U514 DTGE Nº de participantes > 1.500 100%

O Festival Sete Sóis Sete Luas realizou-se nos moldes 

previstos tendo contado com mais de 1500 

participantes (aguarda relatório final).

09.03.2022/136.010
Festival Jardins do Marquês - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - 

Transferências Privadas
F U514 DTGE Nº de participantes > 15.000 100%

O Festival Jardins do Marquês realizou-se nos moldes 

previstos tendo contado com 21.085 participantes.

09.03.2022/137 Outros Eventos Externos

09.03.2022/137.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 100%

Foi apoiada a realização dos seguintes eventos: Clean 

Global Energy Forum Outlook, Cimeira Europeia da 

Transição Energética, World Bike Tour Lisboa/Oeiras, 

Tomorrow Tourism Leaders Job Edition 2022, Somersby 

Outjazz e Oeiras Valley Air Show.

09.03.2022/137.002 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 97%

Foram efetuadas contratações de serviços relacionadas 

com a Jornada Diocesana da Juventude, comemorações 

do dia Mundial do Enoturismo, Domingão, entre outras.

09.03.2022/137.003 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 59%
Foram produzidos materiais de divulgação para os 

eventos organizados por promotores externos.

09.03.2022/137.004 Locação de equipamentos técnicos e logísticos F U514 DTGE Grau de execução > 75% 73%
Locação de equipamentos destinados a apoiar eventos 

externos.
09.03.2022/137.005 Apoio a iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 100% Apoio ao evento Oeiras Brincka.
09.03.2022/138 Outros Eventos Internos

09.03.2022/138.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas organizadas > 3 100%
Caça aos Ovos, Há Prova em Oeiras e Mostra 

Gastronómica de Paço de Arcos.

09.03.2022/138.002 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 48%
Aquisição de serviços associados ao evento Caça aos 

Ovos.

09.03.2022/138.003 Materiais promocionais e Publicidade F U514 DTGE Grau de execução > 75% 100%
Produção de materiais de comunicação relacionados 

com os eventos que decorrem no mês de novembro.

09.03.2022/138.004 Locação de equipamentos técnicos e logístico F U514 DTGE Grau de execução > 75% 99%
Contratação de equipamentos técnicos para apoio a 

eventos.
09.04 Valorização da Marca Oeiras, do vinho Villa Oeiras e Gastronomia Local
09.04.2022/139 Gastronomia e Hospitalidade

09.04.2022/139.001 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 33% Foi realizado o II Congresso de Cultura Gastronómica.

09.04.2022/139.002 Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências Privadas F U514 DTGE Nº de iniciativas apoiadas > 3 33%
Foi realizada a 18ª edição do Congresso Nacional de 

Cozinheiros.

09.04.2022/139.003 Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Grau de execução > 75% 100%
Aquisição de Projeto gastro pedagógico | Estação 

Agronómica Nacional.
09.04.2022/140 Vinho Villa Oeiras

09.04.2022/140.001 Materiais diversos para a Adega e Vinha F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Aquisição de selos, etiquetas, rótulos e contra-rótulos, 

caixas de Bombons e tabletes, sacos, wit serigrafado, 

caixa individual e coffret 3 tubos, produtos 

fitofarmacêuticos e produtos enológicos, bombons Villa 

Oeiras, Bartop, garrafas LS 750 ml e 375 ml.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

09.04.2022/140.002 Serviços especializados para a Adega e Vinha F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Aquisição de serviços da CVR Lisboa, enologia, 

regulamentação vitivinícola, assistência técnica 19 

hectares de vinha, manutenção da vinha, serigrafia, 

manutenção do equipamento enológico, manutenção 

dos sistema de frio cubas, transporte do stand villa 

Oeiras.

09.04.2022/140.003 Equipamento vitivinícola F U420 DAQV Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Aquisição de Barricas novas e usadas, contentor para 

acondicionar garrafas.

09.04.2022/140.004 Serviços Especializados para Olival e Lagar de Azeite F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 0%

Considerando que no ano de 2022 não houve produção 

de azeitona suficiente, foi sugerida a transferência de 

verba para a rúbrica 09042022/140 1 Materiais 

Diversos para a Adega e Vinha, bem como para a 09 04 

2022140/2 Serviços Especializados para Adega e Vinha.

09.04.2022/140.005 Materiais diversos para Azeite e Azeitona F U420 DAQV Grau de execução dos contratos 80% 0%

Considerando que no ano de 2022 não houve produção 

de azeitona suficiente, foi sugerida a transferência de 

verba para a rúbrica 09042022/140 1 Materiais 

Diversos para a Adega e Vinha, bem como para a 09 04 

2022140/2 Serviços Especializados para Adega e Vinha.

09.04.2022/141 Villa Oeiras - Eventos
09.04.2022/141.001 Carnaval - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 2.500 0% O evento não se realizou devido à pandemia.
09.04.2022/141.002 Há Prova - Apoio de iniciativas a agentes para fins turísticos - Transferências F U514 DTGE Nº de participantes > 5.000 100% O evento contou com 6.554 visitantes.

09.04.2022/141.003 Vindimas - Outros trabalhos especializados F U514 DTGE Nº de participantes > 500 100%
A Festa da Vindima decorreu com a participação de 775 

participantes.
09.05 Oeiras 27
09.05.2022/142 Plano Estratégico Oeiras 27

09.05.2022/142.001 Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 90%

Inclui conteúdos em comunicação cultural, serviços de 

assessoria em projetos e candidaturas, património 

cultural, comunicação, design, tradução, estacionário e 

oficinas upcycling, no âmbito de O27 para 2022 e da 

apresentação da candidatura a CEC2027.

09.05.2022/142.002 Publicidade, divulgação e promoção F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 100%

transferência de verba para rubricas afectas ao GC e 

DCA, com vista à aquisição de serviços e/ou bens no 

âmbito da World Choral Expo 2022.

09.05.2022/142.003 Aquisição de consumíveis - Outros bens F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 0%

A ação foi CANCELADA considerando que a Candidatura 

de Oeiras a Capital Europeia da Cultura não avançou 

para a segunda fase do processo de seleção.

09.05.2022/142.004 Seminários, conferências e outras atividades - Outros trabalhos especializados F U501 DMEDSC Grau de execução > 75% 100%

transferência de verba para rubricas afectas ao GC e 

DCA, com vista à aquisição de serviços e/ou bens no 

âmbito da World Choral Expo 2022.
10 Coesão Social e Desporto
10.01 Promoção e integração Social
10.01.2022/143 Intervenção Social

10.01.2022/143.001 Intervenção Social - Material e bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Realizaram-se todas as ações planeadas no âmbito do 

projeto Café Memória, assim como se celebrou o Dia do 

Idoso, nesta edição através do programa <Sem Idades=.

10.01.2022/143.002 Intervenção Social - Aquisição de serviços vários F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Realizou-se, conforme previsto, o programa Turismo 

Sénior, assim como se mantiveram o Serviço Oeiras Está 

Lá e do Serviço de Teleassistência Domiciliária de 

Oeiras. O Almoço de Natal não se realizou, mas, em sua 

substituição, foram oferecidos cabazes.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

10.01.2022/143.003 Intervenção Social - Comparticipações financeiras correntes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Manteve-se o projeto de alargamento de horário do 

Serviço de Apoio Domiciliário, abrangendo 7 entidades 

sociais com esta resposta e cerca de 80 idosos.

10.01.2022/143.004 Intervenção Social - Fundo de Emergência Social F U522 DCS
% anual de processos que não necessitam 

de ser renovados
20% 88%

Durante o ano de 2022 foram deferidos 643 processos, 

dos quais 80 se constituem como renovação, ou seja, 

563 processos não necessitaram de ser renovados.

10.01.2022/143.005
Equipas especializadas de apoio psicossocial a indivíduos e famílias em Intervenção 

na Crise e Intervenção Sistémica
NF U522 DCS

N.º anual de novos processos 

acompanhados
150 100%

A Equipa de Intervenção e Acompanhamento Social 

recebeu, até ao momento, 185 novos processos.
10.01.2022/143.006 Intervenção Social - Rede Alimentar + F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Inicio do projeto previsto para 2023.
10.01.2022/143.007 Intervenção Social - Rede Alimentar +  - Serviços F U522 DCS não aplicável não aplicável 0% Inicio do projeto previsto para 2023.
10.01.2022/144 Estudos, Diagnósticos e Instrumentos de Planeamento Integrado

10.01.2022/144.001 Intervenção Social - Instrumentos de planeamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 80%

Em fase de conclusão a revisão do Diagnóstico Social de 

Oeiras. A elaboração do Plano Municipal para 

Intervenção junto da população Migrante apenas se 

iniciará em 2023.

10.01.2022/144.002 Gestão e Promoção da Saúde - Instrumentos de planeamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 5%

A DCS iniciou em janeiro de 2022 os trabalhos para a 

elaboração da Estratégia Local de Saúde. No entanto, 

por constrangimento relacionados com  o processo de 

descentralização a elaboração deste documento apenas 

se concretizará em 2023.
10.01.2022/145 Apoio a Entidades de Cárater Diverso

10.01.2022/145.001 Intervenção Social - Comparticipações financeiras para obras e equipamento F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 80%

Foi viabilizado apoio a diversas entidades para a 

aquisição de equipamentos e realização de obras/ 

intervenções nos equipamentos onde desenvolvem as 

suas respostas. Encontra-se ainda em análise o apoio à 

Fundação Renal Portuguesa.

10.01.2022/145.002 Intervenção Social - Comparticipação às freguesias F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Manteve-se o apoio ao funcionamento dos 

estabelecimentos de infância geridos por IPSS (Santa 

Casa da Misericórdia de Oeiras e Centro Social e 

Paroquial de Oeiras).

10.01.2022/145.003 Intervenção Social - Comparticipação financeira a entidades F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Foi viabilizado apoio a diversas entidades para a 

manutenção e o funcionamento das suas respostas, 

assim como para o desenvolvimento de projetos 

específicos de manifesto interesse municipal.
10.01.2022/146 Transferências de competências

10.01.2022/146.001 Transferência de competências Saúde - Custos operacionais F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 20%

Foram concluídas as visitas e orçamentadas as 

intervenções necessárias nos equipamentos de saúde 

do Concelho, no entanto, a descentralização de 

competências na área da saúde ainda não se efetivou.

10.01.2022/146.002 Transferência de competências Ação Social F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 20%

Decorreu a formação de técnicos no âmbito da 

plataforma de SAAS e RSI e a Comissão de 

Acompanhamento encontra-se a operacionalizar este 

processo, no entanto, a descentralização de 

competências na área da ações social apenas se 

efetivará em 2023.

10.01.2022/146.003 Subsídios  eventuais (transferência de competências Ação Social) F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 20%

Decorreu a formação de técnicos no âmbito da 

plataforma de SAAS e RSI e a Comissão de 

Acompanhamento encontra-se a operacionalizar este 

processo, no entanto, a descentralização de 

competências na área da ações social apenas se 

efetivará em 2023.
10.01.2022/147 Contratos Locais de Segurança

10.01.2022/147.001 Aquisição de serviços F U520 DDS Nº de projetos contratados g 4 75%

A Aquisição de Serviços que se encontrava prevista 

realizar no último trimestre de 2022 foi enquadrada no 

âmbito do PRR.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

10.01.2022/147.002 Apoios financeiros F U520 DDS Nº de apoios concedidos g 7 100%

Concedido em setembro apoio ao Clube Recreativo 

leões de Porto Salvo - Projeto Futsal 13-18 e Associação 

Florescer "Aprender em Circulo" 5.ª

Continuam em desenvolvimento os projetos: APAV nos 

Navegadores, Futsal 6-12, Kickboxing, UP.

10.01.2022/147.003 Criar o Conselho Consultivo para as Comunidades e Bairros Municipais NF U520 DDS
Nº de reuniões realizadas por cada Fórum 

Temático do CCCLS de Oeiras por ano
1 0%

Devido à reorganização da equipa técnica, afeta ao DDS, 

apenas se desenvolveram os procedimentos 

conducentes à realização dos Fóruns Temáticos, 

nomeadamente-nomeação dos conselheiros internos e 

dos serviços desconcentrados e nova calendarização 

2023.
10.01.2022/148 Rede Colaborativa de Responsabilidade Social

10.01.2022/148.001 Aquisição de material diverso F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 50%

O desvio no cumprimento deste objetivo, deve-se ao 

adiamento do Torneio de Futsal 3 Desporto por uma 

Causa, que será realizado em 2023.

10.01.2022/148.002 Aquisição de serviços F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Aquisição de serviços de apoio à reestruturação do 

Programa Oeiras Solidária e gestão Stakeholders - Fase 

Framework Estratégica.

10.01.2022/148.003 Rede Colaborativa de Responsabilidade Social - Comparticipações financeiras F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Foi viabilizado apoio à Prevenir, para o desenvolvimento 

do Projeto "Eu Passo", comparticipado pela SUMOL.

10.01.2022/149 Rede Municipal de Voluntariado

10.01.2022/149.001 Publicidade e divulgação F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Continuidade do regular funcionamento do Banco Local 

de Voluntariado de Oeiras.

10.01.2022/149.002 Aquisição de serviços F U520 DDS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Mantem-se  a entrega de refeições ao abrigo do Banco 

Local de Voluntariado de Oeiras.
10.02 Promoção da Saúde e Desporto
10.02.2022/150 Gestão e Promoção da Saúde

10.02.2022/150.001 Gestão e Promoção da Saúde - Material e bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Foi dada continuidade conforme previsto, ao  Projeto 

Fast Track Cities, assim como foram comemorados a 

Semana dos Afetos e o Dia do Município Saudável.

10.02.2022/150.002 Gestão e Promoção da Saúde - Aquisição de serviços vários F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Manutenção do Serviço de Transporte Adaptado e 

realização de mais uma edição do projeto Praia 

Acessível.

10.02.2022/150.003 Gestão e Promoção da Saúde - Serviço Médico em Casa F U522 DCS N.º anual de inscritos 150 100%

Estão registados 2.862 utentes, sendo que 10 se 

inscreveram no mês de outubro, totalizando deste 

modo, em 2022, 152 inscrições.

10.02.2022/150.004 Gestão e Promoção da Saúde - Comparticipações financeiras F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 83%

Foi mantido o apoio ao Gabinete Cuidar Melhor e aos 

Postos de Enfermagem geridos pela UF/JF. O Quiosque 

da Saúde encerrou em março, encontrando-se ainda a 

decorrer as diligências para a sua retoma.

10.02.2022/150.005 Gestão e Promoção da Saúde - Medida de Comparticipação em Medicamentos F U522 DCS
N.º anual de novos beneficiários do 

alargamento da medida (55-64 anos)
150 53%

No ano de 2022, aderiram a esta medida 79 munícipes 

com idade entre os 55 e os 64 anos de idade.

Considera-se que o desvio corresponderá ao facto da 

maioria dos indivíduos elegíveis terem procedido à 

adesão entre 2019 e 2021.

10.02.2022/150.006 Cabaz Cegonha - Transferências para munícipes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0% Inicio do projeto previsto para 2024.

10.02.2022/150.007 Plano Municipal de Oeiras para a população sem abrigo - Prestação de Serviços F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
O Plano Municipal de Oeiras para a População Sem-

Abrigo encontra-se a ser executado conforme planeado.

10.02.2022/150.008 Criar equipa de saúde de apoio domiciliário ao nível da Saúde Mental NF U522 DCS N.º de beneficiários 50 100%

Implementado em parceria com o Instituto São João de 

Deus (Projeto Cuidando), abrange ao momento 50 

munícipes.
10.02.2022/151 Plano de Emergência - COVID19
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

10.02.2022/151.001 Cooperação com SNS - Aquisição de bens diversos F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

O Município continua a apoiar o ACES Lisboa Ocidental 

e Oeiras na execução do Plano de Vacinação contra o 

COVID-19, nomeadamente no reforço de enfermeiros 

das equipas de vacinação.

10.02.2022/151.002 Cooperação com SNS - Aquisição de equipamento diverso F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 0%
Em 2022 não foi identificada a necessidade da aquisição 

de equipamentos por parte do ACESLOO.

10.02.2022/151.003 Transferências correntes F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%

Manutenção do Serviço de Táxis para o Centro de 

Vacinação de Oeiras, destinado aos munícipes com 65 

ou mais anos para a dose de reforço.
10.02.2022/152 Prática Desportiva

10.02.2022/152.001 Apoio ao Associativismo Desportivo - Atividades Regulares F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total 

de entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 100% Todos os contratos celebrados.

10.02.2022/152.002 Apoio ao Associativismo Desportivo - Beneficiação de Instalações / Equipamento F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total 

de entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 100% Totalidade dos CP assinados com as entidades.

10.02.2022/152.003 Serviços de apoio às atividades desportivas F U523 DD

N.º de iniciativas realizadas e apoiadas, 

no âmbito da promoção da atividade 

física e desportiva

50/ano 100%

Equilibra-te  Yoga, Chi Kung (2) Pilates

Ar Livre - BTT, Arborismo, BodyBoard- Chi Kung- 

Orientaçao - Surf.
10.02.2022/152.004 Aquisição de material de desporto F U523 DD Grau de execução >90% 100% Aquisição material para escolas 1º ciclo.
10.02.2022/152.005 Aquisição de prémios para iniciativas desportivas F U523 DD Grau de execução >90% 100% Execução de 96%., pelo que se conclui a ação.
10.02.2022/152.006 Aquisição de outros bens para atividades desportivas F U523 DD Grau de execução >90% 100% Material Apetrechamento DD.

10.02.2022/152.007 Serviços diversos de apoio em eventos desportivos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 100%
Corrida Centenário, Oeiras Trail, 2ª Milha de Queijas 

total anual de 25 eventos.

10.02.2022/152.008 Serviços especializados realizados em eventos desportivos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 100%
Corrida Centenário, Oeiras Trail, 2ª Milha de Queijas 

total anual de 25 eventos.

10.02.2022/152.009 Eventos desportivos - Divulgação e promoção F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 100%
Corrida Centenário, Oeiras Trail, 2ª Milha de Queijas 

total anual de 25 eventos.

10.02.2022/152.010 Eventos desportivos - Locação de equipamentos F U523 DD Nº eventos realizados /apoiados 20/ano 100%
Corrida Centenário, Oeiras Trail, 2ª Milha de Queijas 

total anual de 25 eventos.

10.02.2022/152.011 Apoio a entidades para atividades desportivas F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total 

de entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 100% Ninja OCR Police Oeiras E Kids Race/2022.

10.02.2022/152.012
"Implementar o programa ""Desporto com Valores"" nos territórios abrangidos 

pelos CLS"
NF U523 DD

Grau de concretização dos apoios às 

entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 100% PD e pagamento de apoios e dezembro.

10.02.2022/152.013 Implementar ações no âmbito da promoção do espírito desportivo NF U523 DD Nº de acções realizadas 2 100%
Escola Talaíde - Comité Olímpico de Portugal . Visita de 

Estudo / Valores Olímpicos.

10.02.2022/152.014 Apoio à exploração - Contratos Programa da Oeiras Viva F U523 DD

Grau de concretização de contratos 

programa celebrados em relação ao total 

de entidades apoiadas em Proposta de 

Deliberação

100% 100% Ação concluida.

10.02.2022/153 Instalações e Equipamentos Desportivos
10.02.2022/153.001 Aquisição de equipamento desportivo F U523 DD Grau de execução >90% 100% Aquisição de material para escolas

10.02.2022/153.002 Orçamento Participativo - Campo Basquetebol - Área Exterior F U523 DD não aplicável não aplicável 0% Indicador não proposto pela DD - sem dotação finaceira

10.02.2022/154 Qualidade no Desporto

10.02.2022/154.001 Apoio a Associações no âmbito desportivo - Estudos e formação F U523 DD Nº de acções realizadas 2 100%

Cursos de Formação da FPF - Team Manager Atlético 

Clube de Porto Salvo Gestão e manutenção instalações 

desportivas - Atlético Clube Porto Salvo.

10.02.2022/154.002 Realização de estudos e formação no âmbito desportivo F U523 DD Nº de estudos realizados 2 100%
Relatório de intervenção de 4 anos de aplicação do 

FitEscola das escolas do 1º Ciclo de Oeiras.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

10.02.2022/154.004
Estabelecer o Plano Estratégico de Desenvolvimento e Inovação do Desporto de 

Oeiras
NF U523 DD Nº de acções realizadas 50 100%

Observatório da Atividade Física - brochura Relatório - 

Associativismo Desportivo de Oeiras  2022 Proposta de 

modelo de gestão - Equipamentos Desportivos 

Escolares em horário pós letivo 

Requalificação/construção de 5 novos de 

Equipamentos.
10.03 Promoção da Empregabilidade
10.03.2022/155 Emprego e Formação Profissional

10.03.2022/155.001 Emprego e Formação Profissional - Material e bens F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Acompanhamento do funcionamento do Centro 

Qualifica do Município de Oeiras.

10.03.2022/155.002 Emprego e Formação Profissional - Aquisição de Serviços F U522 DCS
N.º anual de encaminhamentos de 

desempregados para ofertas de emprego
1200 60%

Durante o ano de 2022, foram encaminhados 720 

desempregados para ofertas de emprego. 

O desvio deve-se ao facto da taxa de desemprego se 

manter baixa, conduzindo a que constrangimentos 

relacionados com os candidatos dificultem o acesso ao 

emprego.

10.03.2022/155.003 Emprego e Formação Profissional - Comparticipações financeiras F U522 DCS Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Viabilizado apoio para o funcionamento da Fábrica do 

Empreendedor da Outurela.
10.04 Jovens Felizes
10.04.2022/156 Valorização dos Jovens

10.04.2022/156.001 Desenvolver programas de ocupação de tempos livres para inclusão profissional F U521 UJ

Nº de jovens que saiem diretamente do 

Programa Tempo Jovem para o mercado 

de trabalho

20 100% Programa Tempo Jovem decorreu conforme planeado.

10.04.2022/156.002 Desenvolver ações de formação e de capacitação para os jovens NF U521 UJ Nº de formações realizadas 20 100%

Realizou-se em 2022 as seguintes formações: Formação 

Dare - Preparação empregabilidade e no âmbito do Mês 

da Juventude foram realizadas visitas de jovens a 

entidades do Concelho para estes conhecerem a 

realidade profissional de várias áreas.

10.04.2022/156.003
Implementar iniciativas que visem proporcionar aos jovens o vivenciar de 

experiências em áreas que não têm o seu espaço no ensino tradicional
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 150 100%

O projeto experimenta-te não realiza-se no último 

trimestre de 2022.
10.04.2022/157 Envolvimento dos Jovens

10.04.2022/157.001 Apoio a Associações Juvenis - Corrente F U521 UJ
Nº de iniciativas realizadas em parceria 

com as Associações Juvenis
15 100%

Além das iniciativas propostas pelas associações juvenis 

integradas no mês da juventude, ao longo do ano 

realizam-se de 15 iniciativas.

10.04.2022/157.002 Apoio a Associações Juvenis - Capital F U521 UJ Grau de execução > 75% 0%
Em 2022, não houve pedidos de comparticipação 

financeira a nível de capital por parte das associações.

10.04.2022/157.003
Incentivar a criação de Associações Juvenis, de acordo com a estratégia municipal e 

no quadro da nova legislação em vigor
NF U521 UJ

Nº de inciativas realizadas que promovam 

a criação de associações juvenis
5 0%

Em 2022 não se realizou iniciativas para promoção de 

criação de associações juvenis.

10.04.2022/157.004
Criar programas de participação juvenil, que promovam o pleno direito à 

responsabilização dos jovens por uma cidadania ativa
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 30 100%

Em 2022, realizou-se a 2ª fase do projeto "Jovem 

+ativo" que envolveu jovens das 6 turmas das escolas 

secundárias do concelho participantes no programa 

(alunos 10º e 11º anos).
10.04.2022/158 Iniciativas de Entretenimento Juvenil

10.04.2022/158.001 Atividades de Ocupação de tempos livres - Refeições F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%
O programa "Mexe-te nas Férias" realizou-se conforme 

planeado.

10.04.2022/158.002 Atividades de Ocupação de tempos livres - Contratação de Monitores F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%
Decorreu a contratação de 17 monitores para o Mexe-

te nas Férias - Natal.

10.04.2022/158.003 Desenvolver projetos de ocupação de tempos livres para as pausas letivas NF U521 UJ
Grau de satisfação dos participantes 

medido de 0 a 5
4 0%

Encontra-se a ser planeado a aplicação de questionário 

de satisfação aos encarregados de educação dos 

participantes no âmbito do programa "Mexe-te nas 

Férias", durante 2022.

10.04.2022/158.004
Realização de iniciativas que apelem à participação massiva dos jovens na área do 

entretenimento juvenil
NF U521 UJ Nº de jovens participantes 1500 100%

No âmbito do mês da juventude realizaram-se 2 

iniciativas na área do entretenimento juvenil, o Oeiras 

Gaming 2022 e o Oeiras Urban Arts.
10.04.2022/159 Espaços Jovens
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)
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10.04.2022/159.001 Gestão de Espaços Jovens - Aquisição de equipamento diverso F U521 UJ Grau de execução > 75% 0%
O espaço jovem de Carnaxide encontra-se encerrado ao 

público.

10.04.2022/159.002 Dinamização de atividades nos espaços jovens NF U521 UJ
Nº de inciativas realizadas nos espaços 

jovens
15 100%

Atualmente o EJ Carnaxide encontra-se fechado ao 

público, contudo, existem pedidos de utilização daquele 

espaço por entidades externas para a realização de 

reuniões e/ou desenvolvimento de atividades. No EJ 

Oeiras, decorrerem utilizações das salas.

10.04.2022/160 Oeiras é Para Ti
10.04.2022/160.001 Oeiras é Para Ti - Outros Trabalhos F U521 UJ Grau de cumprimento da programação > 75% 100% Execução do projeto experimenta-te 2022.

10.04.2022/160.002 Oeiras é Para Ti - Publicidade F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%
As iniciativas da UJ foram divulgadas conforme o 

planeado.

10.04.2022/160.003 Oeiras é Para Ti - Aquisição de Serviços F U521 UJ Grau de cumprimento da programação > 75% 100%

Realizaram-se de acordo com o planeado 

nomeadamente, o Mexe-te nas Férias, Experimenta-te 

e o mês da Juventude.

10.04.2022/160.004 Oeiras é Para Ti - Subsídio para o desenvolvimento de atividades F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%

Comparticipação financeira ao Clube Recreativo Leões 

de Porto Salvo, pela organização do Oeiras Gaming 

2022.

10.04.2022/160.005 Oeiras é Para Ti - Material de Educação, Cultura e Recreio F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%
O programa Mexe-te nas Férias e o projeto Experimenta-

te decorram de acordo com o planeado.

10.04.2022/160.006 Oeiras é para Ti - Locação de equipamentos F U521 UJ Grau de execução > 75% 100%
Foram alocados insufláveis para as festas finas do mexe-

te nas férias.
10.04.2022/160.007 Oeiras é para Ti - Material de oferta F U521 UJ Grau de execução > 75% 100% Aquisição de material para o mexe-te nas férias.
11 Bem Estar Animal
11.01 Fiscalização e segurança alimentar e dignificação e socialização do animal
11.01.2022/161 Garantir a segurança alimentar

11.01.2022/161.001 Cadastro e planeamento de vistorias NF U422 UBEAFS Nº de ações de planeamento / mês 1 100%

Todos os meses foi feito o planeamento das ações de 

vistoria  a realizar  no universo de cerca de 70 

estabelecimentos .
11.01.2022/161.002 Realizar inspeções periódicas a estabelecimentos NF U422 UBEAFS Nº de inspeções a realizar / mês 6 100% foram realizadas um total de 77 vistorias  em, 2022.
11.01.2022/162 Dignificação do Animal e Combate ao Abandono

11.01.2022/162.002 Renovar e aumentar os dispensadores para dejetos caninos F U422 UBEAFS
Nº de dispensadores a criar ou renovar / 

mês
4 100%

Foram colocados/ renovados 120 dispensadores em 

2022.

11.01.2022/162.003 Limpeza e Manutenção de Espaços Lúdicos (Parques Caninos e Praia Pet Friendly) F U422 UBEAFS Nº de ações de limpeza a realizar / mês 15 100%
Foram efetuadas 816 limpezas/ manutenção das A 

Caninas em 2022.

11.01.2022/162.006 Alimentação para animais F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 100%
Foi promovida a alimentação aos animais à guarda do 

município.

11.01.2022/162.007 Aquisição de serviços F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 100%

Foram fornecidos os serviços necessários ao bom 

funcionamento do serviço nomeadamente na recolha 

de cadáveres e o apoio dado pelo hospital veterinário.

11.01.2022/162.008 Aquisição de bens F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 100%
Esta ação encontra-se suspensa. ( valor transferido para 

o controlo biológico de pragas).

11.01.2022/162.009 Aquisição de medicamentos para o CROAMO F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 100%
Total de medicamentos adquiridos para o bom 

funcionamento do serviço.

11.01.2022/162.010 Aquisição de equipamento diverso F U422 UBEAFS não aplicável não aplicável 100%
Esta ação encontra-se suspensa. ( valor transferido para 

o controlo biológico de pragas).
11.01.2022/162.011 Construção da Aldeia dos Gatos F U422 UBEAFS Nº de abrigos a colocar / ano 5 100% Foram colocados 10.
11.01.2022/162.013 Gerir rede de cuidadoras no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS Nº de cuidadoras a apoiar / ano 10 100% Foram apoiadas as 10 cuidadoras prevista. Concluido

11.01.2022/162.014 Recolha de canídeos na via pública NF U422 UBEAFS

Taxa de recolha de canídeos (Nº de 

recolhas / Nº de animais reportados a 

recolher)

50% 50%
Foram recolhidos 44 canídeos na via publica no ano 

2022.

11.01.2022/162.015 Recolha e esterilização no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS
Taxa de esterilização (Nº de esterilizações 

de gatos / Nº de gatos a esterilizar)
75% 75% Foram esterilizados 617 felinos em 2022.

11.01.2022/162.016 Adoção de canideos NF U422 UBEAFS
Taxa de adoção de canídeos (Nº de 

adopções / Nº a adoptar)
75% 75% Foram adaptados 41 canídeos  em 2022.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.
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Execução Material
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11.01.2022/162.017 Adoção de felídeos no âmbito do Programa REDA NF U422 UBEAFS
Taxa de adoção de felídeos (Nº de 

adopções / Nº a adoptar)
75% 75% Foram adotados um total de 610 felinos no ano 2022.

11.01.2022/162.018 Sensibilização para as boas praticas com os animais de companhia NF U422 UBEAFS
Nº de ações/eventos de sensibilização a 

realizar
2 100%

Foram realizadas 2 ou mais ações de sensibilização nas 

redes sociais e nove eventos durante o ano.

11.01.2022/162.019 Criar apoios ao tutor dos animais (prevenção do abandono - ofertas de ração) NF U422 UBEAFS Nº de tutores a apoiar / mês 10 100%
o apoio foi sempre prestado dando um total de 120 

apoios em 2022.
12 Governança Local e Modernização Administrativa
12.01 Cidadania e Proximidade
12.01.2022/163 Comunidade Participativa
12.01.2022/163.001 Orçamento Participativo - Comunicação F U115 GC não aplicável não aplicável 0% Esta ação não teve desenvolvimento.

12.01.2022/163.002 Dinamizar o Orçamento Participativo F U211 DGO
Data de apresentação de um novo 

regulamento
dezembro 2022 90%

Em fase final de adaptação do Regulamento do OP em 

Bairro Municipal 2023/2024.

12.01.2022/163.003 Promover novos canais e formas de participação pública NF U211 DGO Data de apresentação de proposta dezembro 2022 100%

Apresentadas 7 propostas de participação pública, com 

2 projetos a priorizar: Projeto Nós Participamos! e OP 

em Bairro Municipal.
12.01.2022/163.004 Aquisição de serviços - Eleições e outros F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Não aplicável.
12.01.2022/164 Proximidade ao Cidadão

12.01.2022/164.001 Reforçar os conteúdos e publicações do Arquivo Municipal nos diferentes canais NF U211 DGO
N.º de registos e publicações 

disponibilizado pelo Arquivo Municipal
100/ano 56%

Divulgação do espólio documental à guarda do Arquivo 

Municipal. Foram efetuadas 53 publicações nas redes 

sociais do Município e montadas 3 mostras 

documentais no átrio do SAM.

12.01.2022/164.002 Disponibilizar serviços através de plataforma omnicanal de atendimento ao cidadão NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta dezembro 2022 80%

Em curso a reorganização do modelo de atendimento, 

com abordagens ao mercado para a aquisição da 

solução Contact Center.

12.01.2022/164.003
Disponibilizar nos Espaços do Cidadão todos os serviços de atendimento 

protocolados com a AMA
NF U211 DGO

Taxa de adesão aos novos serviços ou 

valências
100% de adesão 100%

Todos os serviços protocolados com a AMA até à data, 

estão disponíveis nos Espaços Cidadão, com 

dificuldades ao nível da  plataforma IMT.

12.01.2022/164.004
Garantir a resposta às ocorrências/reclamações legítimas e da responsabilidade do 

Município dentro do prazo legal
NF U211 DGO

Taxa de ocorrências/reclamações 

respondidas dentro do prazo legal
100% 100%

Na receção e encaminhamento é cumprido o prazo legal 

(100%).  Quanto ao prazo de conclusão dos pedidos, 

está dependente da natureza e execução dos mesmos. 

De jan a dez foram reportadas 9.422 ocorrências, 

estando 4.152 concluídas/executadas.

12.01.2022/164.005 Instalar a Loja do Cidadão NF U211 DGO

Prazo para apresentação de candidatura 

para financiamento da instalação da Loja 

do Cidadão

junho 2022 100%

Foram desenvolvidas todas as diligências para a 

candidatura ao PRR, entretanto fomos informados que 

não haverá financiamento. Aguardamos resposta da 

AMA ao nosso pedido de esclarecimentos e eventual 

reabertura de fonte de financiamento.

12.01.2022/164.006 Disponibilizar o acesso à Mediação, Conciliação e Arbitragem NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta julho 2022 100%

Avaliadas propostas para estabelecimento de protocolo 

com o Centro de Arbitragem e/ou instalação de um 

Julgado de Paz. Presentemente não estão reunidas 

condições para a sua implementação. Trabalho em 

estreita colaboração com a DGC.

12.01.2022/164.007 Criar o Balcão Único de Atendimento Municipal NF U211 DGO Prazo para apresentação de proposta dezembro 2022 100%

Apresentação de proposta para reorganização do 

espaço e recursos de acordo com as atuais condições de 

trabalho.

12.01.2022/164.012
Garantir a auscultação dos executados e partes interessadas com base em 

inquérito
NF U220 DFP Taxa de satisfação 70% 0%

Durante o exercício verificou-se uma fraca adesão dos 

executados para a resposta aos inquéritos. Pelo que a 

medida não poderá ser avaliada com fiabilidade.

12.01.2022/164.013 Implementar a iniciativa "O Presidente no seu Bairro" NF U104 GAP não aplicável não aplicável 60%

Foram realizadas visitas ao Fórum Municipal, Ligação da 

CRIL, Centro de Saúde de Algés, Igreja da Cartuxa, 

Unidos Caxienses e às 7 Corporações de Bombeiros, 

sendo que em 2022, foram realizadas visitas nos meses 

de janeiro, maio, setembro e dezembro.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)
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Execução Material
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12.01.2022/164.014 Realizar audiências com os munícipes NF U104 GAP Nº de audiências a realizar 5/semana 100%

No mês em apreço foram realizadas cerca de 25 

audiências pelo Sr. Presidente e pelo seu Gabinete. Em 

termos conclusivos, foram realizadas cerca de 260 

audiências no ano de 2022, pelo Sr. Presidente e seu 

respetivo Gabinete.

12.02
Tecnologias, conhecimento, cibersegurança e transparência para um melhor 

Governo
12.02.2022/165 Modernização e Inovação dos Serviços e Sistemas de Informação

12.02.2022/165.012 Assegurar a Modernização e Continuidade dos Sistemas e Módulos ERP (Fin. & RH) NF U230 DITIC
Nº de reuniões ordinárias com 

interlocutores AIRC
12 100%

Para além das reuniões ordinárias mensais, foram 

realizadas de forma sistema, diversas reuniões 

sectoriais com os interlocutores dos diversos serviços / 

módulos aplicacionais.

12.02.2022/165.013
Garantir a formação contínua dos utilizadores nas diversas plataformas e Sistemas 

de Informação municipais
NF U230 DITIC

Nº de ações de formação realizadas no 

âmbito dos sistemas de informação
10 100%

Foram realizadas diversas ações de formação no âmbito 

da OeirasGOV, PowerBI, Tempus e Exel, sendo que 

foram realizadas mais de 10 ações.

12.02.2022/165.014 Potenciar e optimizar a utilização das plataformas e sistemas de informação NF U232 DSA
Nº de workshops dedicados a melhorar a 

utilização dos sistemas de informação
6 50% Diversas ações de esclarecimento "casetools".

12.02.2022/165.015
Promover a utilização de tecnologias inovadoras e disruptivas com importantes 

resultados para o Município
NF U230 DITIC

Prazo para pilotar a utilização de 

robotoziação de processos
último trimestre  2022 0%

Tomando com base o processo relativo às ordens de 

pagamento, iniciou-se em novembro o levantamento de 

requisitos para a aplicação de automatização deste 

processo.

12.02.2022/165.016 Promover uma cultura paperless orientada para a desmaterialização dos processos NF U230 DITIC

Nº de processos desmaterilizados (atas, 

despachos, editais e outros documentos 

legais) publicados no Portal

4 100%

Atas, Despachos, comunicações com TC, contratos 

públicos, e contração pública são alguns dos processos 

já desmaterializados.

12.02.2022/165.017 Implementar Sistemas de Suporte à Decisão e de Inteligência do Negócio NF U232 DSA
Prazo para apresentação de dashboards 

da área financeira
1º semestre 2022 80%

Indisponibilidade da DPOC para avançar, por causa do 

orçamento.

12.02.2022/165.018
Assegurar a implementação de sistemas de gestão de activos integrados com os 

armazéns municipais
NF U232 DSA

Prazo para implementação do Maximo 

nas UO da DOM
3º trimestre 2022 95% Faltam os testes finais e para a entrada em produção.

12.02.2022/165.019 Assegurar a modernização dos sistemas de informação NF U230 DITIC
Nº de Sistemas de Informação que são 

atualizados (GEMO, EDOC, Urbanismo)
3 75%

Foi atualizado a Plataforma de Gestão Documental, 

permitindo novas funcionalidades como a cumprimento 

do RGPD. Nos restantes sistemas de informação não 

existiu nenhuma atualização estrutural.

12.02.2022/165.020 Assegurar a implementação ferramentas e plataformas CLOUD NF U231 DGSI Prazo para implementação do Office 365 último trimestre  2022 100%
A disponibilização e implementação do licenciamento 

Office365 foi feita no final de novembro.

12.02.2022/165.021 Assegurar a evolução tecnológica e funcional do Portal do Município NF U230 DITIC

Prazo para desenvolvimento de 

funcionalidades associadas ao pagamento 

de serviços

último trimestre  2022 25%

Os pagamentos de serviços foram desenvolvidas e 

implementadas no Portal VillaOeiras, possibiltando as 

compra e pagamentos on-line de produtos relacionados 

com o vinho.

12.02.2022/165.022 Assegurar a evolução tecnológica e funcional dos sistemas de gestão urbanistica NF U232 DSA
Prazo para integração com TAX e 

GEOPORTAL
1º quadrimestre 2022 70%

Já foram efetuadas as reuniões decisórias finais para 

implementação da solução.
12.02.2022/166 Segurança da Informação e Privacidade

12.02.2022/166.005
Promover a articulação com autoridades competentes em matérias de 

cibersegurança e cibercrime
NF U230 DITIC

Nº de participações em exercicios de 

segurança
>=1 100%

O município participou mais uma vez no exercício ciber 

perseu, sendo mais uma vez o único Municipio a 

participar, em mais de 100 participantes, desde a 

banca, telcos, academia etc. Este ano participiou pela 

primeira vez no "jogo" Cpature de Flag.

12.02.2022/166.006 Implementar a certificação ISO 27001 para os centros de dados do Município NF U230 DITIC
Realizar uma avaliação de Risco ao DCs 

municipais
último trimestre  2022 0% O projeto foi suspenso face a outras prioridades.

12.02.2022/166.007 Assegurar a manutenção e publicação das Politicas de Segurança da Informação NF U230 DITIC Publicação das Políticas de Segurança 1º quadrimestre 2022 100% Políticas prontas para serem apresentadas e publicadas.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)
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12.02.2022/166.008
Promover a capacitação interna dos recursos do DITIC para a resposta e mitigação 

de incidentes de segurança
NF U230 DITIC

Nº de ações (ano) de formação e treino 

dos elementos do núcleo de segurança e 

monitorização

4 100%

Foram realizadas diversas ações de formação treino no 

âmbito da segurança da informação e cibersegurança, 

incluindo a participação num cyber range, ("jogo" entre 

entre blue team e red team) que envolviou 5 RH.

12.02.2022/166.009 Promover uma cultura de segurança em todo o Município NF U230 DITIC

Avaliação do nível de maturidade 

organizacional com base na plataforma 

de sensbilização

>=70 35%

O lançamento do inquérito/survey junto de todos os 

trabalhadores do Município, previsto para o último 

trimestre , foi adiado para o primeiro trimestre de 2023.

12.02.2022/166.010 Assegurar a segurança dos dispositivos dos EndPoints NF U231 DGSI
% dos endpoints com software EDR 

instalado
95% 100%

A percentagem de endpoints com o software de 

Endpoint Detect and Response (segurança de dispositos 

finais) e de 100%, ultrapassando a meta de 95% para 

100%.

12.02.2022/166.011 Assegurar a segregação e segmentação das redes de dados internas NF U231 DGSI
Prazo para completar a segregação das 

redes
3º trimestre 2022 100%

A segregação foi concluída. Todas as redes passam 

agora pelas firewalls.

12.02.2022/166.012 Assegurar a prevenção e deteção face a ameaças externas NF U231 DGSI
Nº de relatórios e reuniões de prevenção/ 

deteção
12 100%

Foram realizadas  20 reuniões de prevenção/deteção e 

respetivos relatórios com as equipas de segurança e de 

gestão do Centro de Operações de Segurança.

12.02.2022/166.013
Criar um programa de sensbilização para munícipes em matéria de cibersegurança 

e privacidade
NF U230 DITIC

Nº de eventos realizados no dia da 

Internet Segura para alunos e educadores 

(escolas)

>=2 0% Projeto adiado face a outras prioridades.

12.02.2022/166.014
Criar uma rede de conhecimento tecnologia e cibersegurança que envolva outros 

municípios portugueses
NF U230 DITIC

Prazo para realizar evento "Smart Citiy, 

Secure City"
último trimestre  2022 5%

Foram estabelecidos os contactos com parceiros bem 

como com homólogos de outros municípios para o 

enquadramento de um evento tecnológico orientado 

para os municípios. Não foram criadas as condições 

para realizar o evento ainda em 2022.

12.02.2022/166.015 Assegurar a segurança das redes e serviços tecnológicos do Município NF U231 DGSI Nº de reuniões de Comité de Segurança 24 100%

Ocorreram ordinariamente reuniões quinzenais do 

Comité de Segurança composto pela equipa de 

segurança e coordenadores das áreas técnicas do DITIC.

12.02.2022/166.016 Assegurar o cumprimento e aplicação do Regulamento Geral de Proteção de Dados NF U230 DITIC

Nº de auditorias realizadas aos sistemas e 

tecnologias de informação no âmbito da 

privacidade

2 100%

Já foram realizadas realizadas diversas auditorias, 

através de consultor externo, auditorias essas que 

incidiram sobre portais e sistemas de informação do 

municipio.
12.02.2022/167 Resiliência, Disponibilidade e Qualidade de Serviço

12.02.2022/167.004
Assegurar a monitorização e alarmística contínua de todos os Sistemas 

Tecnológicos do Município
NF U231 DGSI % de serviços a serem monitorizados 100% 100%

Todos os serviços que podem ser monitorizados, estão 

a ser monitorizados.

12.02.2022/167.005 Assegurar tempos de resposta na resolução de incidentes/problemas NF U231 DGSI Grau de cumprimento de SLA 90% 100%
Em 2022 a percentagem do grau de cumprimento foi 

cumprida tendo sido ultrapassada em 3%.

12.02.2022/167.006 Realizar testes de funcionamento de "energia socorro" (grupo gerador) NF U231 DGSI
Nº de testes mensais por Centro de 

Dados
1 100%

Foram feitos 12 testes no centro de dados principal e 12 

testes no centro de dados secundário, com o objectivo 

de criar rotinas e treino nos procedimentos de 

recuperação e manutenção dos sistemas de energia.

12.02.2022/167.007 Realizar simulacros anuais de catástrofe local / Regional NF U230 DITIC
Prazo para realização de simulacro de 

catástrofe local
3º trimestre 2022 35%

Foi realizado um evento de pré-simulacro, sendo que o 

seu resultado  condicionou a realização de um 

simulacro real pelo que se optou pela não realização do 

mesmo.

12.02.2022/167.008 Assegurar a resiliência entre Centros de Dados (primário e secundário) NF U231 DGSI Nº de testes de recuperação de desastre 1 / semestre 100%

Foram feitos 2 testes de recuperação de desastre, um 

por semestre, com o intuito de criar rotinas de teste e 

treino face a eventuais "desastres" ou 

constrangimentos.

12.02.2022/167.009 Assegurar a qualidade de serviço da Rede de Dados Interna NF U231 DGSI Nível de disponibilidade das Redes 99,90% 100%

A percentagem da disponibilidade das redes foi em 

média de 99,91%, tendo sido superada a meta 

proposta.

12.02.2022/167.010 Assegurar Serviços em Alta Disponibilidade (sites, aplicações, plataformas) NF U231 DGSI
% de serviços críticos em alta 

disponibilidade
100% 100% Todos os serviços críticos estão em alta disponibilidade.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.02.2022/167.011
Assegurar monitorização de qualidade de serviço das Redes Municipais (Fibra, Wifi, 

Lora, Radio)
NF U231 DGSI Nivel de disponibilidade das redes 99,90% 100%

Foi assegurado que todos os serviços considerados 

críticos estão em alta disponibilidade, ou seja com 

mecanismos de redundância que asseguraram a 

disponibilidade constante.
12.02.2022/168 Eficácia e Eficiência na Utilização e Gestão dos Sistemas de Informação

12.02.2022/168.011 Promover reuniões de avaliação de necessidades com os serviços do Município NF U232 DSA Nº de reuniões com Departamentos 1 / Departamento 5% Fase de planeamento.

12.02.2022/168.012 Potenciar a utilização dos recursos tecnológicos do Município NF U231 DGSI
Nº de workshops na área da 

Mobilidade/Cloud
6 / ano 0%

Devido a constrangimentos associados ao  

licenciamento da microsoft, não foi possível executar 

esta ação.

12.02.2022/168.013 Formar "on-job" os utilizadores dos principais sistemas de informação do Município NF U232 DSA Nº de formações on-job nos módulos ERP 1 formação / módulo 20% Ações de esclarecimento "on-job" na DGP

12.02.2022/168.014
Promover ações de sensibilização para boas práticas de utilização e "higiene 

informática"
NF U230 DITIC

Nº Ações realizadas no âmbito da higiene 

informática
3 0% Não foram realizadas ações previstas.

12.02.2022/168.015 Promover um Suporte de Proximidade ao Utilizador NF U231 DGSI
Nº de "visitas" aos principais espaços 

municipais
1 / mês 100%

Durante o ano de 2022 foram feitas pelo menos 1 visita 

por mês aos edifícios principais.

12.02.2022/168.016 Assegurar o serviço de suporte ao utilizador 24x7 NF U231 DGSI Prazo para ativação de suporte 24x7 3º trimestre 2022 0%
Devido a limitações orçamentais não foi dada sequência 

à a esta ação.

12.02.2022/168.017
Monitorizar o índice de utilização, índice de satisfação dos SI/TIC pelos utilizadores 

do Município
NF U230 DITIC

Taxa obtida no inquérito anual de 

satisfação da DMAG
>=80% 0% Avaliação anual após inquérito anual de satisfação.

12.02.2022/168.018
Assegurar o planeamento, normalização e documentação dos diversos sistemas 

tecnológicos e aplicacionais
NF U230 DITIC

Nº de Dossiers aplicacionais (sistemas 

sectoriais)
6 100%

Todos os sistemas aplicacionais estãlo já refletidos na 

Wiki, criando  dossiers aplicacionais de utilização diária 

das equipas de Operações.

12.02.2022/168.019
Assegurar uma comunicação eficaz junto dos utilizadores e funcionários do 

Município
NF U230 DITIC

Nº de comunicações na intranet sobre 

estado das TI e SI
4 0% Sem comunicações na intranet.

12.02.2022/169 Gestão do Conhecimento e Transparência

12.02.2022/169.004 Consolidar o projecto e Framework Oeiras Data Valley NF U230 DITIC

Prazo para apresentação da aquitetura 

informacional do Data Lake Oeiras Data 

Valley

último trimestre  2022 100%

Concluído o desenho da arquitetura informacional, 

enquadrada com o Plano Estratégico de Sistemas de 

Informação.
12.02.2022/169.005 Implementar o Portal de Gestão NF U232 DSA Prazo para implementação 3º trimestre 2022 70% Ficou concluído o Dashboard dos recursos humanos

12.02.2022/169.006
Garantir o aumento de interoperabilidade e integrações entre sistemas de 

informação
NF U232 DSA Prazo para reativação do SOA último trimestre  2022 15% Caraterização do estado atual.

12.02.2022/169.007 Lançar a Intranet 2022, com Portal de Trabalhador NF U232 DSA Prazo para lançamento 1º quadrimestre 2022 90% Design e correções funcionais.

12.02.2022/169.008
Assegurar a existência de Cubos de Informação para "alimentar" o Portal de dados 

Abertos e outros projectos no âmbito das Smart Cities
NF U232 DSA

Prazo para implementar ligação a Portal 

Dados Abertos
último trimestre  2022 10% Levantamento das necessidades de informação.

12.02.2022/170 Sistemas Digitais de Interação com o Municípe

12.02.2022/170.008 Fazer evoluir a App OnOeiras NF U230 DITIC Integração de novos serviços
Atendimento; 

Juventude
5%

Não houve desenvolvimento de novos serviços, O 

lançamento da app tem sido politicamente adiado. A 

App está em condições de ser "lançada".

12.02.2022/170.009 Instalação de novos Mupies com Informação relevante para os Municípes NF U231 DGSI Nº de Mupies instalados 1 / Freguesia 0%
Devido a limitações orçamentais não foi dada sequência 

a esta ação.

12.02.2022/170.010
Promover o desenvolvimento de apps ou plataformas de realidade aumentada no 

âmbito da cultura ou turismo
NF U230 DITIC

Prazo para App ou componente de 

Miradouro
último trimestre  2022 0%

Projecto dependente da estratégia a seguir no âmbito 

da cultura ou turismo.

12.02.2022/170.011 Assegurar a manutenção e evolução dos serviços on-line NF U232 DSA
Prazo para ativação de interface de 

pagamentos
último trimestre  2022 100% Concluído os trabalhos e em produção.

12.02.2022/170.012
Assegurar a manutenção e introdução de sistemas baseados em assistentes 

virtuais e chatbots
NF U232 DSA

% de respostas positivas face à interação 

dos municípes
50% 30% Aguardo elementos dos serviços DGO e UAAA.

12.02.2022/170.013 Garantir a implementação de um Contact Center NF U230 DITIC Prazo para ativação de Contact Center último trimestre  2022 30%

Foi realizado no ultimo trimestre uma Prova de 

Conceito para avaliar a implementação de um 

CRM/Contact Center, não sendo no entanto executada 

a ativação do Contact Center.

12.02.2022/170.014 Promover a implementação de sistemas digitais alinhados com Oeiras27 NF U230 DITIC Nº VideoWalls nas Praças e Rossios 2 0%
Projecto dependente das opções da estratégia relativas 

ao projeto Oeiras27.

12.02.2022/170.015
Assegurar a uniformização tecnológica e de imagem dos diversos portais 

municipais
NF U230 DITIC

Nº de Portais com imagem e domínio 

uniformizado

Todos os portais 

municipais
45%

Foi iniciada a uniformização dos sites do municipio, ao 

nivel do dominio Oeiras.pt, não chegando esse alcance 

à uniformização gráfica.
12.03 Marca e comunicação estratégica
12.03.2022/171 Gestão da Marca
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.03.2022/171.001 Promoção, publicidade e ações de informação F U115 GC Taxa de realização 100% 100%

23 anúncios de imprensa (Editais da Ass. Municipal 

Avisos Villa Oeiras - Natal, comercio local, votos 

pesar...), Gravação  de entrevistas a funcionários da 

CMO...

12.03.2022/171.002 Serviços especializados de comunicação F U115 GC não aplicável não aplicável 100%
Procedimentos em curso, como elaboração/verificação 

de textos, ...

12.03.2022/171.003 Comunicação Urbana F U115 GC Nº de ações de comunicação 150 100%

8 Ações 3 Boas Festas, Natal no Palácio Encantado, Villa 

Oeiras 3 Natal, Comércio Local, Exposição Amor 

Veneris, A Cinderela no Gelo, Oeiras Marina, Carris 

Metropolitana.

12.03.2022/171.004 Ofertas e Brindes Municipais F U115 GC não aplicável não aplicável 100%

Aquisição de Capas protocolo em sintético, com brasão 

do Município, Aquisição de placas de homenagem aos 

aposentados, Aquisição de Caneta Prestígio&

12.03.2022/171.005 Aquisição de artigos honoríficos e de decoração F U115 GC não aplicável não aplicável 15% Praia da Torre - Bandeira qualidade de ouro.
12.03.2022/171.006 Promoção do Concelho F U115 GC não aplicável não aplicável 90% Aquisição materiais para divulgação de eventos.

12.03.2022/171.007 Exposições e Stands F U115 GC Taxa de realização 100% 15%
Stand Villa Oeiras - Aquisição de serviços de materiais 

de decoração, comunicação e imagem e promotores.

12.03.2022/171.008 Aquisição de equipamento diverso F U115 GC não aplicável não aplicável 25% Aquisição de Ecobarrier inox com cinta preta.
12.03.2022/172 Produção Editorial de Periódicos e Não-Periódicos

12.03.2022/172.001 Produção de publicações municipais F U115 GC Nº de edições 12 100%
Produção do Roteiro 30 Dias #236 e Boletim Oeiras 

Atual #271.

12.03.2022/172.002 Distribuição e outros serviços F U115 GC não aplicável não aplicável 5%
Procedimento em curso de embalamento de 

publicações.

12.03.2022/172.003 Produção de Livros, Catálogos e Brochuras F U115 GC Taxa de realização 100% 70%

Impressão do livro "Museu Comunitário", Conceção e 

produção do livro "125 Anos do Aquário Vasco da 

Gama".

12.03.2022/172.004 Aquisição de Publicações F U115 GC não aplicável não aplicável 70%
Aquisição do livro "Os Militares Portugueses e 

Descolonização de Cabo Verde".

12.03.2022/172.005 Aluguer de materiais de apoio a eventos F U115 GC não aplicável não aplicável 25%

Aluguer de LEDWALL MG7S-T 18 m2 e Colunas Hk 

panorâmicas + Microfone com suporte + Mesa de 

Mistura.

12.03.2022/172.006 Atualizar conteúdos do Portal Institucional NF U115 GC Nº de visitas ao portal 1.800.000 100%

48 233 Visualizações de Página| 122 166 Sessões| 74 

000 Utilizadores | 55 Notícias. Os conteúdos do portal 

são atualizados diariamente em todas as áreas 

nomeadamente notícias e eventos de agenda.

12.03.2022/172.007 Atualizar conteúdos da Intranet NF U115 GC Nº de ações de comunicação interna 260 100%

Atualização de conteúdos de cariz interno, a saber, nas 

áreas sala de imprensa através de banners na intranet 

(8) e notícias (27).

12.03.2022/172.008 Disponibilizar Informação para Redes Sociais NF U115 GC
Nº de ações de comunicação digital e 

multimédia
6.000 100%

Posts no Facebook 3 232 | Seguidores 3 100731, 

Tweets no Twitter 3 236 | Seguidores 3 4739, Posts no 

Instagram 3 226| Seguidores 3 33440. A informação é 

disponibilizada diariamente nas redes sociais, no 

entanto existem publicações que só são partilha.

12.03.2022/172.009 Disponibilizar canal de televisão interativo e participativo NF U115 GC Nº de ações de comunicação 150 100% Publicados 8 eventos e 10 noticias.

12.03.2022/172.010 Produzir e disponibilizar vídeos para portal institucional e Redes Sociais NF U115 GC
Nº de produtos vídeo e multimédia 

disponibilizados online
75 100%

5 vídeos - Visita a obras estruturantes do concelho, Dia 

Internacional do Voluntário, Luzes de Natal em Oeiras, 

Mensagem de Boas Festas, Habitar Oeiras.

12.03.2022/172.011 Produzir reportagens fotográficas NF U115 GC
Nº de trabalhos fotográficos (retratos, 

reportagens, registos temáticos)
400 100%

33 reportagens fotográficas - Cerimónia do 30º 

aniversário do Instituto de Telecomunicações, Entrega 

de medalhas de serviço público, Iluminação de Natal, 

Registo do parque urbano de Vila Fria em construção, 

Registo de melhoramentos na rua 7 de Junho.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.03.2022/172.012 Produzir projetos gráficos NF U115 GC Nº de projetos gráficos desenvolvidos 800 100%

76 projetos gráficos 3 Calendário do Advento 

sustentável, Concerto de Emilio Moret, Merchandising 

Proteção Civil, Peça Teatro <Tomo suas mãos nas 

minhas=, Materiais OVIA, SOS Isolamento, Xadrez na 

Fábrica da Pólvora&
12.03.2022/173 Estudos e Consultoria

12.03.2022/173.001 Aquisição de estudos e consultoria F U115 GC Taxa de realização 100% 100%
Aquisição de serviços de Consultadoria em 

Comunicação.

12.04 Alinhamento estratégico do sector empresarial local com a estratégia municipal

12.04.2022/174 Cooperação com as Entidades Participadas

12.04.2022/174.001
Transferências de capital entre Empresas Públicas Municipais e Intermunicipais 

(aplicável apenas em caso de apresentação de resultados negativos das entidades)
F U202 GAEP

Grau de dependência das Empresas 

Locais
0% 100%

Efetivada a Transferência de 421.704¬, para a PARQUES 

TEJO, E.M. (PD 887/22) a titulo de cobertura de 

prejuízos no exercício de 2021.

12.04.2022/174.002 Contrato - Programa com Entidades Participadas - Capital F U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%

Não foi necessário o recurso a quaisquer contratos-

programa com entidades participadas, relativamente a 

capital.

12.04.2022/174.003 Contrato - Programa com Entidades Participadas - Correntes F U202 GAEP não aplicável não aplicável 100%

Após aprovação da PD nº 317/2022 foi Celebrado 

contrato-programa nº290/2022 a favor da Oeiras Viva 

para 2022, em 20 de maio.

12.04.2022/174.004 Contrato In-House Parques Tejo F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0%
Não foi necessário o recurso a qualquer contrato In-

House.

12.04.2022/174.005 Contrato - Programa Parques Tejo, E.M. F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 0%
Não foi necessário o recurso a qualquer contrato-

programa com a empresa.

12.04.2022/174.006 Contrato In-House Oeiras Viva F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 100%
Contrato de Prestação de Serviços N.º 519/2022, 

celebrado (PD N.º697/2022).

12.04.2022/174.007 Contrato - Programa Oeiras Viva, E.M. F U202 GAEP

Nível de satisfação dos utilizadores dos 

serviços prestados pelas participadas, 

aferido por instrumento adequado

80% 100%

Após aprovação da PD nº 317/2022 foi Celebrado 

contrato-programa nº290/2022 a favor da Oeiras Viva 

para 2022, em 20 de maio.

12.04.2022/174.008 Revisão estatutária das empresas municipais NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%
Não foram recebidas quaisquer informações/pedidos 

para o efeito.

12.04.2022/174.009 Assegurar cumprimento dos deveres de informação por parte de entidades SEL NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 90%

Sem prejuízo da inf. reiterada sobre deveres de inf. e 

resp. prazos, designadamente, Plano de Ativ. e 

Orçamento (PAO), e Rel. Trimestrais, junto das Emp. 

Locais, não foram ainda rececionados os PAO da OV e 

da PT, nem os relatórios do 3º Trim.

12.04.2022/174.010 Elaborar os instrumentos jurídicos necessários NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 100%

Com base nas necessidades manifestadas pelas várias 

UO do Município, foi solicitado, à Oeiras Viva, E.M., o 

respetivo orçamento  com vista à elaboração do 

Contrato "In House" para o ano de 2023.

12.04.2022/174.011
Assegurar a interligação com as entidades participadas, com vista a garantir uma 

aplicação uniforme da lei e a sistematização de procedimento
NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 100%

Colaboração e acompanhamento das entidades 

participadas, visando o cumprimento das exigências 

legais e procedimentais aplicáveis.

12.04.2022/174.012

Analisar propostas e planos relativos à criação, extinção, fusão ou modificação da 

natureza jurídica das entidades participadas, contribuindo para a redefinição 

estratégica das entidades maioritariamente participadas (depende de orientações 

políticas

NF U202 GAEP não aplicável não aplicável 0%
Não foram recebidas quaisquer informações/pedidos 

para o efeito.

12.05 Aplicação transparente dos recursos financeiros
12.05.2022/175 Delegação de Competências - Freguesias

12.05.2022/175.001 Delegação Competências - Freguesias - Corrente F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 44%

Foram entregues e analisados os relatórios referentes 

ao 6º B/21, 1ºB/22, 2ºB/22, 3ºB/22,4ºB/22, 5ºB/22 e 2 

relatórios extraordinários referentes ao mês de 

Novembro e submetidas as Pd's a reunião de executivo.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/175.002 Delegação Competências - Freguesias - Capital F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 80%

Foram entregues e analisados os relatórios referentes 

ao 6º B/21, 1ºB/22, 2ºB/22, 3ºB/22, 4ºB/22, 5ºB/22 e 2 

relatórios extraordinários referentes ao mês de 

Novembro e submetidas as Pd's a reunião de executivo.

12.05.2022/175.003 Apoio a Iniciativas das Freguesias - Corrente F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 97%

Corrente: foi concedido o apoio a festividades ( 

¬50.000,00 Pd nº 515/2022) às JF e o apoio para o fogo 

de artifício à JF da UFOPAC (PD nº1173/2022).

12.05.2022/175.004 Apoio a Iniciativas das Freguesias - Capital F U113 GAF % PDs submetidas a aprovação 75% 97%

Capital: foi concedido o apoio à JF da UFALVCQD (pd nº 

582/22 apoio viatura 32.000,00 e pd nº 581/22 apoio 

palco 29.400,00), esta segunda ficou sem efeito porque 

a JF não procedeu à aquisição do palco.

12.05.2022/175.005 Apoio a iniciativas das Freguesias NF U113 GAF % Iniciativas apoiadas 90% 100% Foi dado o acompanhamento a 27 iniciativas.

12.05.2022/175.006 Delegação de competências NF U113 GAF % Relatórios bimestrais 90% 100%

Foram  analisados os Relatórios referentes ao 6ºB/21, 

1ºB/22, 2ºB/2022, 3ºB/22,  4ºB/22, 5ºB/2022 e 2 

relatórios extraordinários entregues por 2 JF9s, num 

total de 63 Relatórios no âmbito da DC.

12.05.2022/176 Planeamento, Gestão e Controlo Orçamental e Financeiro

12.05.2022/176.001 Trabalhos Especializados F U220 DFP não aplicável não aplicável 100%

Todos os trabalhos inerentes à fiscalização externa 

realizada pela revisora oficial de contas foram 

entregues, nomeadamente a certificação legal de 

contas, o parecer à conta e o relatório intermédio.

12.05.2022/176.003 Encargos Cobrança F U222 DGF Taxa de cumprimento dos pagamentos 100% 99%

Ação dos encargos tidos com as entradas de receita do 

IUC, IMI e IMT de novembro. Grau de execução anual 

excedeu em 71% o valor inicial previsto devido às 

diversas alterações ao orçamento.

12.05.2022/176.004 Quotas Participação Diversas Entidades F U222 DGF Taxa de cumprimento dos pagamentos 100% 53%

Ação respeitante ao pagamento de comparticipações a 

diversas entidades. Total anual previsto excedido em 

40% devido a novas quotizações não contempladas no 

valor do orçamento inicial.

12.05.2022/176.005 Aquisição de serviços de ROC F U222 DGF Nível de satisfação, aferido de 1 a 5 4 96%
Ação que reporta ao pagamento de serviços a diversas 

entidades. Total anual previsto não atingido.

12.05.2022/176.006 Atribuição de subsídios a diversas entidades F U222 DGF Taxa de atribuição dos subsídios 100% 94%

Ação que reporta à atribuição de subsídios em sede de 

reunião de Câmara e Assembleia Municipal a diversas 

entidades. Total anual previsto atingido.

12.05.2022/176.007 Outros impostos e taxas - Despesas Correntes F U222 DGF Taxa de pagamento de impostos/outros 100% 99%

Ação reporta a pagamentos efetuados referentes a 

diversas taxas, impostos, coimas e retenções a diversas 

entidades. Total anual previsto excedido em 79% devido 

às diversas alterações ao orçamento anuais.

12.05.2022/176.008 Restituições e Reembolsos de Receita - Despesas Correntes F U222 DGF Taxa de reembolsos de receita 100% 0%

Ação que reporta a restituições e reembolsos de valores 

de receita. Rúbrica sem alterações durante o ano 

económico de 2022

12.05.2022/176.009 Pagamento de IVA - Despesas Correntes F U222 DGF não aplicável não aplicável 96%

Ação referente ao pagamento do apuramento do IVA. 

Total anual previsto excedido em 71% devido às 

diversas alterações ao orçamento anuais.

12.05.2022/176.010 Restituições e Reembolsos - Outras - Despesas Correntes F U222 DGF não aplicável não aplicável 17%

Ação referente a pedidos de restituições, reembolsos  

ou indemnizações. Total anual previsto somente 

executado em 17%

12.05.2022/176.011 Aquisição de Serviços F U221 DPOC
Taxa de satisfação com os prestadores de 

serviços
70% 100% " RPATOR 3 Reuniões para conclusão.

12.05.2022/176.012 Restituições e Reembolsos de Receita - Despesas Capital F U222 DGF não aplicável não aplicável 0% Rúbrica eliminada do SNC em novembro de 2022
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/176.013 Comparticipação do Município - Transporte - Protocolo AML F U323 DMT não aplicável não aplicável 100%

A transferência é periódica sendo usual o pagamento 

ser efetuado no mês seguinte ao período a que reporta, 

esta ação é meramente financeira não implicando 

qualquer intervenção da DMT - neste enquadramento 

considera-se o seu cumprimento  igual a 100%.

12.05.2022/176.014 Fundo de Maneio - Bens F U222 DGF não aplicável não aplicável 97%

Ação referente a pagamento de despesas com aquisição 

de bens pagos através do fundo de maneio de diversas 

UO's. Total anual previsto executado.

12.05.2022/176.015 Fundo de Maneio - Serviços F U222 DGF não aplicável não aplicável 18%

Ação referente a pagamento de despesas de serviços 

pagos através do fundo de maneio de diversas UO's. 

Total anual previsto não atingido.

12.05.2022/176.016 Fundo de Maneio - Representação Municipal F U222 DGF não aplicável não aplicável 90%

Ação referente a pagamento de despesas de 

representação municipal pagas com o fundo de maneio 

de diversas UO's. Total anual previsto excedido em 68% 

devido às diversas alterações orçamentais anuais.

12.05.2022/176.017 Fundo de Maneio - Material Escritório F U222 DGF não aplicável não aplicável 6%

Ação referente a pagamento de despesas com material 

de escritório pagas com o fundo de maneio de diversas 

UO's. Total anual previsto não atingido.

12.05.2022/176.018 Fundo de Maneio - Transportes F U222 DGF não aplicável não aplicável 14%

Ação referente a pagamento de despesas de 

transportes pagas com o fundo de maneio de diversas 

UO's. Total anual previsto não atingido.

12.05.2022/176.019 Fundo de Maneio - Gasóleo F U222 DGF não aplicável não aplicável 55%

Ação referente a pagamento de despesas com gasóleo 

pagas com o fundo de maneio de diversas UO's. Total 

anual previsto não executado.

12.05.2022/176.020 Fundo de Maneio - Gasolina F U222 DGF não aplicável não aplicável 0%

Ação referente a pagamento de despesas com gasolina 

pagas com o fundo de maneio de diversas UO's. Rúbrica 

sem alterações durante o ano económico de 2022

12.05.2022/176.021 Outros Ativos Financeiros F U222 DGF não aplicável não aplicável 0%
Ação referente a outros ativos financeiros. Rúbrica sem 

alterações durante o ano económico de 2022

12.05.2022/176.022 Multas F U222 DGF não aplicável não aplicável 9%
Ação referente ao pagamento de multas ao IGCP e PSP. 

Total anual previsto não executado.

12.05.2022/176.023 Reporte de Contas à ERSAR NF U221 DPOC Prazo da entrega 15 de maio 100%
O reporte de contas foi auditado pela entidade PwC 

tendo o mesmo sido validado a 24/09/2022.

12.05.2022/176.028 Optimização da execução financeira NF U220 DFP não aplicável não aplicável 100%

Foram atingidos os objetivos de otimização financeira. 

Na despesa foi alcançada uma taxa de execução perto 

dos 86% e na receita cerca de 95%, devido a atraso de 

projetos e respetivos desembolsos relativos a fundos 

comunitários. Receita Corrente 102%

12.05.2022/176.030
Redução do número de reservas e/ou ênfases em sede de certificação legal de 

contas
NF U220 DFP N.º de reservas ou ênfases 0 0%

Na prestação de contas de 2021, foram reduzidas as 

reservas e os ênfases demonstram o esforço 

desenvolvido para regularização do património. A 

concretização da meta deverá ser alcançada no próximo 

ano assim que exista informação financeira serviços.

12.05.2022/176.032 Elaboração do tarifário dos resíduos urbanos NF U221 DPOC Prazo de elaboração e entrega
15 de outubro / 31 de 

dezembro
95%

A ERSAR emitiu parecer a 15/12/2022, no entanto, a 

19/12/20222,  foi pedido à ERSAR a revisão do referido 

parecer.  O qual se aguarda resposta.

12.05.2022/176.033 Controlo mensal da execução financeira NF U221 DPOC
Reuniões anuais realizadas com todas as 

UO's c/exclusão agosto
100% 100%

" Acompanhamento diário da execução da despesa com 

o intuito de atingir o grau de execução elevado.

" Validação do controlo da receita por artigos de 

faturação em conjunto com a DGF e identificação de 

melhorias a implementar.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/176.034 Planeamento anual da contratação pública NF U225 DCP Taxa de processos planeados 60% 100%

Dos 292 proc.do PAC2022,foram realizados 153 

proc.aquisitivos à pedido dos SRs, c/subsequente 

apuramento da TX Anual final: 52%.

A meta não foi alcançada devido à mudança de 

necessidades e prioridades de exclusiva 

responsabilidade dos SRs.
12.05.2022/177 Património Municipal

12.05.2022/177.001 Aquisição de terrenos F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Aquisição do lote 2 P.Sal/2015 à Massa Insolv. Pimenta 

& Rendeiro por 182 234,14¬, e terreno destinado à 

Alam. Zona C,no Casal da Choca-art.º rústico 1056, a 

Carlos Sabido & Filhos, SA pelo valor de 211 377,00¬. A 

tx de execução de 2022 foi de 79%.

12.05.2022/177.002 Aquisição de edifícios e outras construções F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Aquisição do nº 44 e 45 da Av.Ivens, C-

Quebrada/Dafundo, Rua Felner Duarte, 6,6A e 6B, 

Barcarena e e Av. Bombeiros Voluntários de Algés n.º 7-

8, Algés.A execução no ano 2022 foi de 78%.

12.05.2022/177.003 Arrendamentos F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Acompanhamento mensal do pagamento e verificação 

da aplicabilidade do coef atualiz das rendas de imóveis 

onde o Município é inquilino e onde funcionam serviços 

municipais.Execução anual de 100% do pagamento das 

rendas de 02/2022 a 01/2023.

12.05.2022/177.004 Aquisição de serviços F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Pagamento d emolumentos prediais (destaque das 

certidões permanentes p candidaturas do PRR p 

requalificação de frações d Bºs 

Sociais).Mudanças.Avaliação de imóveis.Apoio à 

preparação dos cabazes de Natal.Execução 52%

12.05.2022/177.005 Gestão de Condomínios F U223 DP
Taxa de participação em reuniões de 

condomínio
85% 100% Participação em 9 reuniões de condomínio.

12.05.2022/177.006 Aquisição de equipamento e mobiliário F U223 DP não aplicável não aplicável 0%
Execução de 74% em 2022. Aquisição de diversos 

equipamentos p/ várias UOs.

12.05.2022/177.009
Aquisição de serviços para elaboração de Regulamento de gestão e controlo do 

inventário e cadastro de ativos e investimento em curso no Município de Oeiras
NF U223 DP Data de entrega do Regulamento dezembro 2022 100%

Entrega dos documentos finais pela AA: Regulamento, 

Manual de Procedimentos e Propostas de Melhoria.

12.05.2022/177.010

Regularização predial e cadastral dos equipamentos de ensino transferidos para o 

MO por via do contrato interadministrativo de transferência de competências (DL 

21/2019 de 30 de janeiro)

NF U223 DP
Data de realização (avaliar em dezembro 

de 2022)
dezembro 2023 67%

Inscrição na AT e na CRP de 16 escolas básicas, num 

total de 24 escolas para registo.

12.05.2022/177.011
Inventário e cadastro dos bens do Dominio Público Municipal: programação por 

tipologia de bens AEP
NF U223 DP Data de realização dezembro 2022 95%

Inventariação, avaliação e georreferenciação dos bens 

AEP.

12.05.2022/177.012
Regularização de 80% das fichas de Investimento em curso com ARP com data até 

31/12/2020
NF U223 DP Data de regularização dezembro 2022 97%

Regularização de 46 fichas de investimento em curso, 

em Dezembro. Ao longo de 2022 procedeu à 

regularização de 179 das 184 fichas de IC com ARP com 

data até 31/12/2020.

12.05.2022/177.013
Atualização do inventário e cadastro dos bens do Património Histórico e Cultural 

instalados em espaços de utilização pública
NF U223 DP Data de realização dezembro 2022 20% Não houve evolução desta ação.

12.05.2022/177.014 Novas metodologias de gestão de imóveis NF U223 DP
Data de entrega do Regulamento do 

Património Imobiliário ao GCAJ
junho 2022 40%

Proposta de Regulamento do Património Imobiliário 

entregue em 23-10-2021 à Sra. D DMAG. A proposta de 

Regulamento foi enviada em maio de 2022 ao GCAJ, 

DGU e GAM, para recolha de contributos. Continuamos 

a aguardar os contributos dos serviços.

12.05.2022/177.015
Levantamento de requisitos e funcionalidades para desenvolvimento da Aplicação 

de Gestão de Imóveis
NF U223 DP

Data de entrega dos requisitos e 

funcionalidades ao DITIC
junho 2022 100%

Os requisitos e funcionalidades que se pretendem ver 

desenvolvidos na Aplicação de Gestão de Imóveis já 

foram remetidos ao DITIC.

12.05.2022/177.018 Aquisição de prestação de serviços na área do património NF U223 DP
Taxa de satisfação relativa aos 

prestadores de serviços
80% 100%

Celebrado contrato de prestação de serviços em 

17.11.2022.
12.05.2022/178 Utilização Eficiente dos Recursos
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Designação
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UO Resp 
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Grau de  

Execução
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/178.001 Deslocações e Estadas F U104 GAP não aplicável não aplicável 40%

No ano de 2022, destaca-se reunião com S. Exa. o 

Presidente da República, no âmbito do encontro 

promovido com os Senhores Presidentes das Câmaras, 

reunião com a Presidente da CCDR LV, almoço com 

Secretário de Estado do Desporto, reunião com o 

Presidente da República de São Tomé e Príncipe e 

Receção de Sua Excelência o Presidente da República da 

Guiné Bissau.

No âmbito da Cooperação Descentralizada e a convite 

do Sr. Presidente da CM de Bissau, foi promovida uma 

visita e reunião de trabalho, na qual estiveram 

presentes o Sr. Presidente, Sr. Vice-Presidente e Adjunto 

do Presidente.

12.05.2022/178.002 Reparações de mobiliário e equipamento F U223 DP não aplicável não aplicável 0%
Pagamento da reparação da máquina de envelopar da 

DGP.

12.05.2022/178.003 Locação de Outros Bens F U223 DP não aplicável não aplicável 0%
A decorrer o procedimento de aquisição de locação de 

módulos pré-fabricados para Linda-a-Velha.

12.05.2022/178.004 Seguros F U223 DP

Data de entrega de diagnóstico e 

proposta de melhoria na gestão da 

carteira

junho 2022 100%

Celebração de contrato c Melior Seguros p elaboração 

de relatório de Análise e Gestão de Riscos,incluindo 

diagnóstico e propostas de melhorias a 

implementar.Após trabalho conjunto entre Melior e 

MO,o relatório apresentado ñ correspondeu ao 

pretendido.

12.05.2022/178.005 Aquisição de material de escritório F U224 UGA

Celeridade e eficácia na resposta aos 

pedidos efetuados ao armazém UGA - 

Economato

> 60% de satisfação na 

resposta ao Inquérito 

DMAG Satisfação 

Clientes Internos

0% Aguarda a realização do Inquérito.

12.05.2022/178.006 Aquisição de consumíveis e bens diversos F U223 DP não aplicável não aplicável 0%

Fornecimento de chaves e cadeados, aquisição de 

equipamento de som p/Paróquia Outurela, tapetes 

p/Gab.PS e 10 blocos com 50 fls quadro Flipchart. 

Rubrica com uma realização de 65%.

12.05.2022/178.007 Consumos das instalações F U223 DP
Nº de medidas adotadas para redução de 

consumos
3 100%

Divulgação de cartaz por cada unidade orgânica com as 

medidas de redução de consumos energéticos e de 

combate ao desperdício, que também se encontra 

disponível na intranet  Boas Práticas Ambientais nos 

Serviços Municipais 3 Faça a sua parte!
12.05.2022/178.008 Fornecimento de consumíveis e acessórios de limpeza / higiene F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.009 Serviços de limpeza e desinfeção de instalações F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.010 Serviços de Segurança/Vigilância F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.011 Serviços de lavandaria F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.012 Serviços Postais F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.013 Serviços de produção documental e encomendas F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.014 Serviços de publicacões obrigatórias (regulamentos em DR) à INCM F U211 DGO não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.

12.05.2022/178.015
Aquisição de equipamentos diversos/utensílios para refeitórios/bares e materiais 

técnicos
F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.

12.05.2022/178.016 Reparações e intervenções F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.

12.05.2022/178.017
Aquisição de serviços diversos para ações no âmbito da gestão urbanística - 

elevadores e outros
F U332 DLEU não aplicável não aplicável 100%

Ação continuada - Foram rececionados 68 pedidos de 

inspeção durante o mês de Dezembro.

12.05.2022/178.018 Limpeza e reparação do equipamento topográfico F U331 UTCP
Data para contratação de serviço de 

limpeza e reparação do equipamento
novembro 2022 100%

Aquisição do contrato de limpeza  e reparação de 

equipamento concluída.

12.05.2022/178.019 Aquisição de material de topografia F U331 UTCP
Data para aquisição do material 

necessário
setembro 2022 90%

Peças elaboradas, aprovadas e enviadas. Aguarda 

despacho DDMOTDU.

12.05.2022/178.020 Cadastro Predial - Inscrição F U331 UTCP Data para Inscrição da plataforma da DGT junho 2022 0% Sem alterações no corrente ano.

12.05.2022/178.021 Elaboração do Manual do Espaço Público F U333 DLOUFT 50% da parte estrutural concluída dezembro 2022 0% Sem alterações no corrente ano.
12.05.2022/178.022 Concepção gráfica do Manual do Espaço Público F U333 DLOUFT não aplicável não aplicável 0% Sem alterações no corrente ano.
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Designação
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UO Resp 
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UO Resp Indicador Meta

Grau de  

Execução
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/178.023 Marcos Toponímicos e placas identificativas do concelho F U302 UAAA não aplicável não aplicável 0%
Desenvolvimento do procedimento de contração de 

fornecimento contínuo da toponímia .

12.05.2022/178.024 Atribuir prémio "Renov" F U322 DPU Grau de cumprimento da Programação anual 100%
Ausência de candidatura para efeito de atribuição do 

prémio 2022.

12.05.2022/178.025 Comparticipação nas despesas de funcionamento da AMTRES F U424 DGRU Grau de cumprimento da programação 100% 100%
Objetivo cumprido de acordo com o Contrato celebrado 

com a AMTRES.

12.05.2022/178.026 Assessorias Técnicas - Correntes F U104 GAP não aplicável não aplicável 70%

Sem alterações. No ano de 2022, procedeu-se à 

aquisição de serviços de apoio técnico especializado na 

área de fotografia, de Assessoria de Comunicação 

Interna e Apoio ao Secretariado, de serviços 

especializados na área da Educação e do Turismo.

12.05.2022/178.027 Aquisição de ferramentas oficinais F U426 DVM Grau de execução 75% 99% Verificou-se um aumento na execução de 57%
12.05.2022/178.028 Aquisição de equipamentos F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Verificou-se um aumento na execução de 19%
12.05.2022/178.029 Aquisição de consumíveis e material diverso para as oficinas F U426 DVM Grau de execução 75% 75% Verificou-se um aumento na execução de 29%
12.05.2022/178.030 Aquisição de grandes reparações em viaturas e máquinas pertencentes à frota F U426 DVM Grau de execução 75% 0% Não estavam previstas aquisições nesta rubrica.

12.05.2022/178.031 Aquisição de Serviços de manutenção e reparação de outras viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 98% Verificou-se um aumento na execução de 34%.

12.05.2022/178.032 Aquisição de peças para manutenção e reparação de outras viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 95% Verificou-se um aumento na execução de 19%

12.05.2022/178.033 Inspeções períodicas obrigatórias às viaturas da frota Municipal F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Verificou-se um aumento na execução de 1%
12.05.2022/178.034 Caracterização de viaturas e máquinas pertencentes à frota Municipal F U426 DVM Grau de execução 75% 89% Verificou-se um aumento na execução de 31%

12.05.2022/178.035
Aquisição de serviços relativos à transformação de tipologia de viaturas e máquinas 

pertencentes à frota
F U426 DVM Grau de execução 75% 99% Foi registado um aumento de 99%

12.05.2022/178.036 Aquisição de gasolina F U426 DVM Grau de execução 75% 82% Verificou-se um aumento na execução de 1%
12.05.2022/178.037 Aquisição de gasóleo F U426 DVM Grau de execução 75% 99% Verificou-se um aumento na execução de 10%
12.05.2022/178.038 Aquisição de gás, lubrificantes e outros F U426 DVM Grau de execução 75% 69% Verificou-se um aumento na execução de 24%

12.05.2022/178.039 Pagamento de Portagens F U426 DVM Grau de execução 75% 80%
Verificou-se um aumento na execução de 33% em 

dezembro
12.05.2022/178.040 Aluguer de viaturas e máquinas F U426 DVM Grau de execução 75% 98% Verificou-se um aumento na execução de 26%
12.05.2022/178.041 Aluguer de autocarros F U426 DVM Grau de execução 75% 100% Verificou-se um aumento na execução de 3%
12.05.2022/178.042 Contratos de viaturas em regime de AOV F U426 DVM Grau de execução 75% 92% Verificou-se um aumento na execução de 10%

12.05.2022/178.043 Aquisição de máquinas, viaturas de transporte de mercadorias e de passageiros F U426 DVM Grau de execução 75% 39% Verificou-se um aumento na execução de 39%

12.05.2022/178.044 Serviços de restauração para refeitório, bares, ceias e serviços especiais F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.045 Aquisição de géneros alimentares (leite para os bares) F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.
12.05.2022/178.046 Serviço de recolha asséptica de resíduos diversos F U212 USG não aplicável não aplicável 0% Fornecimento contínuo.

12.05.2022/178.047
Medir as emissões de CO2, com vista à implementação de futuras medidas 

preventivas
NF U426 DVM

Taxa de redução do consumo por viatura 

face ao ano anterior
5% 1%

Apesar da redução de 1% em dezembro, o acumulado 

de 2022 reflete um acréscimo de 1% relativamente à 

2021.

12.05.2022/178.048 Garantir a satisfação dos pedidos de cedência de viaturas (Pool) NF U426 DVM Taxa de concretização 80% 93%
No mês de outubro verificaram-se 780 pedidos com 

uma taxa de execução de 97%.

12.05.2022/178.049 Garantir a disponibilização de meios de transporte colectivos NF U426 DVM Taxa de concretização 80% 96%
No mês de outubro para um total acumulado de 5.625 

pedidos verificou-se uma taxa de execução de 96,21%

12.05.2022/178.052
Monitorização do movimento processual: prazos, número de intervenções, 

celeridade, rigor na fundamentação de facto e de direito
NF U411 UPGO

Taxa de cumprimento dos prazos legais e 

ou acordados
75% 100%

Todos os processos cumpriram os prazos, com 

monitorização diária.

12.05.2022/178.053 Fornecimento contínuo como regra de aprovisionamento dos Armazéns NF U224 UGA
% de aprovisionamento por fornecimento 

contínuo
70% 0%

Os procedimentos de Fornecimento Contínuo 

representaram 76% das RE de material de stock de 

2022, superando a meta definida.

12.05.2022/178.056 Qualidade dos serviços prestados (vigilância, limpeza, restauração) NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 80%

Foi implementado inquérito, tendo sido obtidos os 

seguintes resultados de satisfação: serviços de vigilância 

76,7%, serviços de limpeza 78,9% e restauração 83,9%.

12.05.2022/178.057 Melhorar a instrução de procedimentos de contratação pública NF U420 DAQV Nº de dias de execução do procedimento

ADS - 5 dias; AD - 30 

dias; CONS.P - 40 dias; 

CP - 90 dias; CPI - 150 

dias

91%
Deram entrada 312 procedimentos, desde janeiro, 

ficando concluídos até Dezembro 283.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.05.2022/178.058 Aumentar a Taxa de Rotatividade dos armazéns de existências NF U224 UGA Taxa de rotatividade 1,5 0%

Considerando o Valor atual de existências e o consumo 

dos últimos 12 meses, a taxa de rotatividade de stocks 

atingiu o valor de 0,96, inferior ao pretendido.

12.05.2022/178.059
Aplicar os conceitos de stock mínimo, stock de segurança e ponto de encomenda 

na gestão das aquisições de existências de armazém
NF U224 UGA

% de artigos de armazém com os níveis 

definidos

> 10% dos artigos com 

mais de 12 movimentos 

anuais

0%

Estes conceitos foram aplicados a 57% dos artigos com 

maior movimentação (mais de 12 mov./ano), 

superando largamente o objetivo. Contamos que se 

traduza numa melhoria do processo de 

reaprovisionamento.

12.05.2022/178.060 Controlar e promover medidas de redução de reprodução de cópias NF U212 USG não aplicável não aplicável 0%

No ano de 2022, a reprografia executou 431.202 

cópias/impressões face às 577.264 realizadas em 2021, 

o que se traduz numa redução de 25,31%.
12.06 Melhor Gestão Municipal
12.06.2022/180 Simplificação e Melhoria dos Processos Administrativos

12.06.2022/180.001 Cumprimento de decisões judiciais F U114 GCAJ

Assegurar, em 8 dias úteis, a análise e 

informação aos serviços das decisões 

judiciais de natureza complexa e de 

relevância para a Autarquia  (sentido e 

alcance da sentença, implicações para os 

serviços, conteúdo pedagógico, medidas 

corretivas a tomar) .

90% 0%
Durante o mês de dezembro foram proferidas 3 

decisões judiciais.

12.06.2022/180.002 Aquisição de serviços F U225 DCP não aplicável não aplicável 100% Foi(-ram) pago(s) 1 anúncio(s) no Dre.

12.06.2022/180.003 Aquisição de bens diversos F U225 DCP não aplicável não aplicável 100%
Foi(-ram) pago(s) 2 anúncio(s) no DRe (dos quais 1 de 

Locação de Bens).

12.06.2022/180.004 Publicar anúncios em DR F U411 UPGO

Cumprimento da obrigação de 

publicitação de atos em DR, decorrente 

do CCP

100% 100% Foram publicados 6 anúncios em DR.

12.06.2022/180.005
Promover a parceria com a Imprensa Nacional Casa da Moeda para a 

Implementação do Plano de Preservação Digital em ambas as entidades
F U211 DGO não aplicável não aplicável 100%

Parceria com a INCM para a implementação de projetos 

de preservação digital. O projeto piloto para a 

desmaterialização dos processos da Habitação 

Municipal foi implementado em dez de 2022.

12.06.2022/180.006 Despesas emolumentares e custas judiciais F U114 GCAJ
Garantir o pagamento em tempo útil de 

despesas judiciais e emolumentares.
90% 0% Despesa financeira. Nada a reportar.

12.06.2022/180.007 Despesas notariais e diversas de natureza jurídica F U114 GCAJ
Garantir o pagamento em tempo útil de 

despesas notariais e emolumentares.
90% 0% Despesa financeira. Nada a reportar.

12.06.2022/180.008 Consolidar a utilização da solução de Gestão Documental NF U211 DGO
Nº de sessões de esclarecimentos/apoio 

técnico on job/remoto aos utilizadores
10/mês 84% No ano 2022 foram prestados 101 apoios.

12.06.2022/180.009 Assegurar a revisão e atualização dos regulamentos municipais NF U114 GCAJ
Nº de projetos identificados pelo GCAJ ou 

propostos por outras UO
75% 0% 11 regulamentos em elaboração / revisão.

12.06.2022/180.010
Reforçar os serviços online com a desmaterialização dos processos administrativos 

e consulta dos estados dos processos
NF U211 DGO Nº de serviços online a disponibilizar 5/ano 100%

Disponibilizados 5 serviços: alteração de modelos da 

habitação, disponibilização online da inscrição para as 

reuniões públicas da CM, inscrição na campanha anual e 

de verão dos jovens em movimento e reorganização do 

boletim municipal.

12.06.2022/180.011
Fomentar a digitalização dos processos administrativos e a disponibilização em 

suporte digital
NF U211 DGO

Taxa de cumprimento da digitalização dos 

processos a pedido dos serviços
80% 99%

Foram rececionados 126 pedidos e digitalizados, à data, 

121, estando 5 em execução.

12.06.2022/180.012 Implementação de nova solução informática e novos procedimentos NF U225 DCP Prazo de implementação 1º trimestre 2022 100%

Continuação do uso da "APP OeirasGov", não obstante 

os problemas técnicos e "bugs" detetados, que 

necessitam de intervenção e desenvolvimentos.

12.06.2022/180.014 Redução da taxa de prescrição de processos de execução fiscal NF U220 DFP Taxa da redução de prescrição 1% 0%

Devido à suspensão de prazos durante a pandemia, a 

aferição da prescrição só poderá ser efetuada em junho 

de 2023.

12.06.2022/180.015 Superação da taxa de cobrança relativamente ao ano anterior NF U220 DFP Taxa de superação da cobrança 1% 100%

A receita cobrada no exercício superou em cerca de 

154,7 mil euros face a 2021, num montante global de 

887.235,19 ¬. A taxa de superação foi de 21,1%
12.06.2022/181 Modelo de Governação Exigente
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.06.2022/181.001

Consolidar os Sistemas Integrados de Gestão (NP EN ISO 9001:2015 - Sistemas de 

Gestão da Qualidade e o  NP 4552:2016 - Sistema de Gestão da Conciliação entre a 

vida profissional, familiar e pessoal)

F U211 DGO Taxa de cumprimento do planeamento 80% 100%

Ao longo do ano foi dada continuidade à 

manutenção/certificação do SGQ e do SGC, com  o seu 

acompanhamento e realização de reuniões com os 

serviços, para dar cumprimento aos requisitos e às 

várias fases destes Sistemas de Gestão.

12.06.2022/181.002 Indemnizações a Pagar - Processos de Acidente F U114 GCAJ

Redução de pendência dos processos de 

acidente. Arquivamento do total de Nº de 

processos pendentes a 31 de Dezembro 

2021, durante o ano de 2022.

90% 100% Ação concluida.

12.06.2022/181.003 Pareceres Jurídicos F U114 GCAJ

Apoiar os órgãos e serviços municipais, 

através da elaboração de pareceres e 

informações jurídicas, no prazo de 20 dias 

úteis.

80% 0%

Durante o mês de dezembro foram produzidas 24 

informações / pareceres jurídicos (suporte papel ou 

digital - email), dentro do prazo definido, totalizando 

350 informações / pareceres jurídicos entre janeiro e 

dezembro.

12.06.2022/181.004 Outorga dos atos e contratos aprovados pelos órgãos municipais NF U114 GCAJ

Taxa de contratos celebrados no prazo de 

15 dias após obtenção dos atos 

integrativos legalmente exigíveis.

90% 0%

Durante o mês de dezembro foram celebrados 56 

contratos e foram celebradas 5 escrituras. Entre janeiro 

e dezembro foram celebrados 843 contratos e 22 

escrituras.

12.06.2022/181.005

Aplicar a NP ISO 45001:2019 - Sistemas de Gestão da Segurança e Saúde no 

Trabalho, a NP EN ISO 14001:2015 - Sistemas de Gestão Ambiental, a NP 

4427:2018 - Sistemas de Gestão das Pessoas e a NP 4469 - Sistema de Gestão da 

Responsabilidade Social

NF U211 DGO Taxa de cumprimento do planeamento 80% 80%

Em 2022, realizadas visitas técnicas a instalações do 

DAQV e do PVVVO e elaborado aditamento ao Relatório 

de Diagnóstico de Ambiente e SST, tendo sido 

complementado com o Plano de Ações com a indicação  

por prioridade de intervenção.

12.06.2022/181.006
Implementar  a metodologia EFQM - European Foundation for Quality and 

Management
NF U211 DGO Data de apresentação de proposta dezembro 2022 100%

Foi apresentada proposta e decidida a aplicação das 

normas ISO como instrumento de gestão.

12.06.2022/181.007
Disponibilização no SGN de Jurisprudência e Recomendações do Tribunal de Contas 

relevantes para a gestão Autárquica
NF U114 GCAJ Nº de disponibilizações 12% 100% Ação concluida.

12.06.2022/181.008
Fomentar a contratação de fornecedores que respeitem boas práticas ambientais e 

de segurança e higiene no trabalho
NF U225 DCP

Taxa de cumprimento dos critérios 

definidos
50% 100%

TAXA de CUMPRIMENTO ANUAL FINAL: 90%´

Taxa de cumprimento mensal dos critérios definidos: 

83%. Foram recebido(s) 12 questionário(s), 2 dos quais 

não cumprem 50% dos critérios definidos.

12.06.2022/181.009
Fomentar a transparência da contratação pública mediante a submissão de 

processos na respetiva plataforma eletrónica
NF U225 DCP

Taxa de procedimentos instruídos na 

plataforma eletrónica
90% 100%

Taxa Proc. instruídos na Plat. Eletron., Apuramento 

Anual Definitivo: 42,5%.

Não obstante as indicações/orientações prestadas 

p/DCP, a Taxa Anual aqui apurada reflete os pedidos, 

explicitamente apresentados p/Serviços Requisitantes e 

aprovados super.

12.06.2022/181.012
Diminuir de forma consistente as pendências processuais (processos de 

contraordenação)
NF U122 DAC Taxa de resolução 101% 54%

Este objetivo não foi alcançado devido à carência de 

recursos humanos (juristas) face ao elevado volume de 

processos (que aumentou, no quadro da transferência 

de competências para os órgãos municipais no domínio 

do estacionamento publico).
12.06.2022/182 Avaliação da Satisfação dos Clientes e Partes Interessadas

12.06.2022/182.001 Avaliar o nível de satisfação dos munícipes e partes interessadas NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 80%
Foi aprovado e implementado o questionário para 

apresentação de relatório em janeiro/2023.

12.06.2022/182.002 Avaliar a satisfação de clientes internos NF U211 DGO Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 76%

O inquérito  foi aplicado a todos os dirigentes e 

coordenadores, tendo obtido um total de 36 respostas. 

A globalidade das respostas dos clientes internos 

representa uma satisfação média de 75,9%. Verifica-se 

um aumento de +2% face ao último resultado.

12.06.2022/182.003 Garantir a satisfação do serviço prestado pelo HelpDesk e NTL ao cliente interno NF U426 DVM Taxa de satisfação com base em inquérito 80% 98%
Com um nº de respostas de 735 aos questionários com 

um grau de satisfação de 98%.
12.06.2022/183 Promover o reforço da ética, integridade e transparência

12.06.2022/183.001 Auditorias e consultorias externas F U112 GAM
Data de elaboração e aprovação de Plano 

Anual de Auditorias
15 fevereiro 100%

O Plano Anual de Auditorias foi elaborado e aprovado 

em janeiro.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.06.2022/183.003
Revisão dos Instrumentos de Controlo Interno (Norma de Controlo Interno, Plano 

de Prevenção de Riscos de Gestão e Código de Ética e de Conduta)
NF U112 GAM Data junho 2023 15%

Face aos recursos existentes e implementação RGPDI, 

apenas se iniciou revisão do CECMO, com conclusão 

prevista em mar/23, e dos demais instrumentos 

durante o 1.ºsemestre/23. Aprovados o Relatório Anual 

de Execução e o de Avaliação Intercalar do PPRG.

12.07 Recursos Humanos motivados e qualificados
12.07.2022/184 Gestão Estratégica de Recursos Humanos

12.07.2022/184.001 Prestação de Serviços F U213 DGP não aplicável não aplicável 100%

Para um período de 3 anos (2020 a 2022), foi 

contratualizado serviço para a aplicação de 1.660 testes 

de avaliação psicológica, tendo sido aplicados neste 

último ano 275 testes.
12.07.2022/184.002 Publicação de atos F U213 DGP não aplicável não aplicável 100% Foram publicados 341 atos obrigatórios.

12.07.2022/184.003 Bens diversos F U214 DPS não aplicável não aplicável 100%
Foram adquiridos 713 Jogos Didáticos e 7.800 Sacos de 

Algodão.

12.07.2022/184.004 Bens diversos F U213 DGP não aplicável não aplicável 100%

Foram adquiridos  1.990 baterias de testes para 

avaliação psicológica de candidatos a processos de 

recrutamento. Neste âmbito foram aplicados 388 testes 

de avaliação psicológica.

12.07.2022/184.006
Efetuar a reengenharia de processos de gestão de pessoas 

(assiduidade/recrutamento/remunerações)
NF U213 DGP Nº de processos otimizados 10 100%

De janeiro até à presente data foram revistos 11 

processos de gestão de pessoas.

12.07.2022/184.007
Reduzir o prazo médio de tramitação dos procedimentos concursais de 

recrutamento
NF U213 DGP Média do nº de dias reduzidos 15 100%

Em média,  a tramitação dos procedimentos concursais  

foi 100 dias, face a 2021 que foi de 144 dias (média).

12.07.2022/184.008 Assegurar a atualidade de informação de Cadastro de Pessoal NF U213 DGP Nº de processos tratados 1000 60% Foram atualizados 604 processos.

12.07.2022/184.009 Criar e monitorizar indicadores de gestão NF U213 DGP Data de apresentação 2º semestre 2022 100%
Entrega do Balanço Social e relatório de indicadores no 

1.º Trimestre de 2022.
12.07.2022/184.010 Desenvolver o Portal / Área do Trabalhador na Intranet NF U213 DGP Data de entrada em produção 4º trimestre 2022 0% Conteúdos em desenvolvimento.

12.07.2022/184.011
Promover a colaboração regular com as estruturas representativas dos 

trabalhadores
NF U213 DGP Nº de interações realizadas 10 100%

De janeiro até à presente data foram asseguradas 136 

interações com as estruturas representativas dos 

trabalhadores, das quais 6 foram reuniões.

No mês em análise foram asseguradas 22 interações 

com as estruturas representativas dos trabalhadores

12.07.2022/184.012 Atualizar / adequar os Instrumentos de Regulamentação Coletiva de Trabalho NF U213 DGP Taxa de atualização dos IRCT 1 100%
Encontram-se regularizados/atualizados todos os 

Instrumentos de Regulamentação Coletiva.

12.07.2022/184.013 Bolsa de Ideias e Projetos NF U214 DPS Data de implementação setembro 2022 0%

Foi dada continuidade à parceria entre a Divisão de 

Promoção Socioprofissional e a Divisão de Gestão 

Organizacional, iniciada em meses anteriores.

Projeto em fase de conclusão, a ser apresentado em 

2023.

12.07.2022/184.014 Inovar no acolhimento e integração de novos trabalhadores NF U214 DPS

Grau de satisfação com novos modelos de 

acolhimento aferido com a realização de 

inquérito por questionário

80% 100%

Foi dado início à reformulação do acolhimento 

presencial, tendo o grau de satisfação dos participantes 

na ação reformulada sido de 95,60%.

12.07.2022/184.015 Promover ações de diminuição do absentismo NF U214 DPS Taxa de redução do absentismo 1% 0%

A taxa de absentismos em 2022 foi de 14,58%, sendo 

que a de 2021 foi de 14,97%, o que perfaz uma 

diminuição de 0,39%.

12.07.2022/184.016 Implementar plataforma digital de gestão de formação NF U214 DPS Data de implementação 1º trimestre 2022 0%

Apesar do esforço efetuado para implementar este 

sistema, verificou-se que o mesmo não viria facilitar a 

gestão da formação uma vez que não responde às 

necessidades do Município, pelo que se manteve a 

suspensão da sua implementação.

12.07.2022/184.017 Promover novas formas de comunicação interna NF U210 DMAGP Data de apresentação do projeto 2º trimestre 2022 100%
Projeto implementado. Nova Imagem de comunicação 

interna.
12.07.2022/184.018 Implementar equipas itenerantes de atendimento ao trabalhador NF U210 DMAGP Data de apresentação do projeto 2º trimestre 2022 100% Projeto Implementado.

12.07.2022/184.019 Organizar um Congresso de Gestão do Talento NF U210 DMAGP Data de realização 2º semestre 2022 0%
A Organização do Congresso de Gestão do Talento na 

AP, ficou reprogramada para 2023.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.07.2022/184.020 Rever os instrumentos regulamentares em matéria de Recursos Humanos NF U210 DMAGP Nº de regulamentos revistos 2 100%

Foram submetidos à apreciação superior 2 

Regulamentos: 

Regulamento Teletrabalho Regulamento Pré Reforma.

12.07.2022/184.021 Implementar o Portal do Candidato NF U213 DGP Data de implementação 4º trimestre 2022 0% Conteúdos em desenvolvimento.
12.07.2022/185 Desenvolvimento de Competências, Conciliação e Responsabilidade Social

12.07.2022/185.001 Promover a formação e Qualificação F U214 DPS Nº de horas/ano 22000 100%
Foram frequentadas 231 ações, com 5.364 

participações, num total de 24.184 horas.

12.07.2022/185.002 Promover candidaturas de Inserção Profissional - Programa IEFP F U214 DPS Nº de candidatos integrados 40 55%

Foram integrados 14 trabalhadores através de 

Contratos de Emprego-Inserção (CEI) e 1 em Emprego 

Apoiado em Mercado Aberto (EAMA), estando ainda a 

decorrer 1 CEI e 6 EAMA, iniciados em meses 

anteriores.

12.07.2022/185.003 Avaliar eficácia da formação NF U214 DPS Taxa de eficácia de formação 80% 100%
Da aplicação do Questionário, pôde aferir-se que a Taxa 

de Eficácia da Formação foi de 84,23%.

12.07.2022/185.005 Implementar e desenvolver a formação em regime de e-learning NF U214 DPS Nº cursos online 5 40%

Foram frequentadas 121 ações, com 4.166 formandos e 

5.703 horas de formação.

Foram disponibilizados 2 cursos de RGPD em e-learning 

, com a participação de 35 trabalhadores.

12.07.2022/185.006 Desenvolver uma cultura organizacional criativa e resiliente NF U214 DPS Nº de sessões temáticas 5 100%
Foram realizadas 7 sessões com alguns Departamentos 

do Município.

12.07.2022/185.007 Implementar Planos de Desenvolvimento Individual (PDI) NF U214 DPS Nº de planos desenvolvidos 40 18%
Foram contratualizados 7 Plano de Desenvolvimento 

Individual.

12.07.2022/185.008 Gerir mobilidades interserviços NF U214 DPS
Grau de satisfação dos trabalhadores 

mobilizados
80% 100%

Da aplicação do inquérito para aferir o grau de 

satisfação dos trabalhadores mobilizados, aferiu-se que 

a satisfação foi de 81,25%.

Foram mobilizados 35 trabalhadores desde o início do 

ano.

12.07.2022/185.009 Desenvolver e implementar medidas de conciliação entre trabalho e família NF U214 DPS

Certificação ao abrigo da Norma 

Portuguesa para a Conciliação NP 

4552:2016

Manter a Certificação 100%
Foi renovada a certificação da Norma Portuguesa para a 

Conciliação NP 4552:2016 por um período de 3 anos.

12.07.2022/185.010 Implementar Planos de Sucessão NF U214 DPS

Taxa de Abrangência (nº de PT 

analisados/nº de PT a aposentar no 

ano)*0,5 + (nº de planos apresentados/nº 

de PT necessários)*0,5

85% 0%
O projeto Planos de Sucessão encontra-se concluído, 

prevendo-se a sua apresentação em 2023.

12.07.2022/185.011 Desenvolver atividades de promoção de bem estar NF U214 DPS Nº de valências disponibilizadas 5 20% Foi disponibilizada 1 valência (aulas de Pilates).

12.07.2022/185.012 Melhorar o sistema de aplicação do SIADAP NF U214 DPS Nº de ações realizadas/ano 5 100%

Ocorreram 8 sessões de esclarecimentos on-job com 

diversas Unidades Orgânicas do Município e 1 ação de 

formação <Sistema Integrado de Avaliação do 

Desempenho (SIADAP) para Avaliadores=, frequentada 

por 12 Avaliadores e Coadjuvantes.
12.07.2022/186 Apoio Social a Trabalhadores

12.07.2022/186.001 Atribuir Subsídos via CCD F U214 DPS não aplicável não aplicável 100%

Transferidos 1.336.177,79¬ para pagamento dos 

subsídios:

Ap.Estrutura-296543,12¬

Soc.Mensal-443129,40¬ 

Ap.AOs-55437,36 ¬

Social-1648,08¬

Ap.Colónias Férias-27500¬

Ap.Festa Natal Reform-6000¬

Educacionais-335846,55¬

Cabazes Natal-160073,28¬

FES-10000¬
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.07.2022/186.002 Celebração de Natal - Brinquedos e outros bens F U214 DPS não aplicável não aplicável 100%

Foram distribuídos 1091 brinquedos aos filhos dos 

trabalhadores do Município, dos Vereadores, dos 

membros da AM, trabalhadores do CCD, trabalhadores 

das Freguesia, membros do Executivo e das 

Assembleias de Freguesia, Bombeiros e trabalhadores 

da PSP

12.07.2022/186.003 Cabazes de Natal - Aquisição de Bolos Rei F U214 DPS Grau de satisfação 80% 0%

Da aplicação do Questionário à DMAG, pôde aferir-se 

que o Grau de Satisfação com os Bolos Rei foi de 

77,63%.

12.07.2022/186.004 Promover a Festa de Natal, decoração e outros serviços F U214 DPS Grau de satisfação 80% 0%
Por decisão política, a execução desta ação foi 

preterida.

12.07.2022/186.005 Atribuir Fundo de Emergência Social F U214 DPS

Taxa de Satisfação dos pedidos elegíveis 

[(Nº Trabalhadores abrangíveis / Nº 

solicitações) * 100]

100% 100%

Uma vez que reuniam os requisitos para receber FES, 

todos os trabalhadores que o solicitaram foram 

apoiados.

Foi proposto apoiar 133 trabalhadores, representando 

uma despesa de 103.325,55¬.

12.07.2022/186.006 Apoio à Natalidade F U214 DPS
Taxa de oferta de Kits de natalidade [(Nº 

Kits atribuídas / Nº nascimentos) * 100]
100% 100%

Foram solicitadas e atribuídas 45 cestas de nascimento.

Foram atribuídas todas as cestas de nascimento 

solicitadas.

12.07.2022/186.007
Gerir a rede de parcerias com entidades externas no âmbito do lazer, bem-estar e 

educação
NF U214 DPS Taxa de Incremento das parcerias 10% 100%

Foram divulgadas 14 parcerias, correspondendo a um 

incremento de 11% face ao ano anterior.

12.07.2022/186.008 Criar um Observatório Social interno NF U214 DPS
Data de Implementação com 

apresentação do 1º Relatório
2º semestre 2022 0%

Em setembro foi efetuado o Questionário de Clima 

Organizacional e Bem-Estar a todos os trabalhadores do 

Município, estando a decorrer a fase de análise e 

tratamento dos dados recolhidos.
12.07.2022/187 Saúde, Segurança e Bem-Estar dos Trabalhadores

12.07.2022/187.001 Avaliar Riscos Laborais F U215 USST Nº Visitas a postos de trabalho 100 100%
Foram realizadas 118 avaliações de riscos, que 

representa mais 18% do plano anual definido.

12.07.2022/187.002 Serviços de Saúde - Medicina do Trabalho, Preventiva e Curativa F U215 USST Nº consultas realizadas 4000 100%

Foram  realizadas 6.447 consultas. Tendo em conta a 

meta definida, verifica-se que foram realizadas mais 

2.447 consultas, que representa um crecimento de 

60%.

12.07.2022/187.003 Acidentes de Trabalho F U215 USST Taxa de redução de acidentes de trabalho 1% 0%

Tendo em conta que em 2022 foram registados 232 AT, 

mais 12 do que no ano anterior, conclui-se que a 

redução do número de AT não foi atingida..

12.07.2022/187.004 Promover atividades na área da saúde F U215 USST
Nº de ações de promoção da saúde 

realizadas
10 ações 90%

Foram promovidas 9 ações, a saber: Testagem à Covid 

19, 2 iniciativas de Dádiva de Sangue, Camp. de 

Proteção Solar, Camp. de vacinação contra a gripe, 

Desenvolvimento da Camp. de vacinação da Hepatite B, 

Programa Contrapeso e Programa Saúde Mental.

12.07.2022/187.005 Material de consumo clínico de enfermagem F U215 USST não aplicável não aplicável 100%

Foi adquirido o material de consumo cliníco e de 

enfermagem necessário para assegurar a prestação de 

cuidados de saúde.

12.07.2022/187.006 Bens e Equipamentos de Proteção Individual F U215 USST
Grau de satisfação aferido através de 

inquérito
80% 84%

Dos resultados obtidos no inquérito aplicado, verificou-

se que a taxa de satisfação é de 84%.

12.07.2022/187.007 Adquirir Fardamento Diverso F U215 USST
Grau de satisfação aferido através de 

inquérito
80% 75%

Dos resultados obtidos no inquérito aplicado, verificou-

se que a taxa de satisfação é de 60%.

12.07.2022/187.008 Adquirir Equipamentos Médicos F U215 USST não aplicável não aplicável 100%

A aquisição de novos equipamentos para a USST, teve 

como objetivo dotar de melhores condições de 

diagnóstico e de conforto cliníco o serviço.

12.07.2022/187.009 Promover atividades na área de segurança NF U215 USST
Nº de ações de sensibilização de 

segurança realizadas
100 ações 33%

As ações foram iniciadas em fevereiro, tendo sido 

realizadas 33 ações até final de dezembro.

12.07.2022/187.010 Definir o Plano de Ação de Prevenção de Riscos Profissionais NF U215 USST Data de entrega do Plano 2º semestre 2022 100%
O Plano de Ação de de Prevenção de Riscos 

Profissionais, foi entregue no prazo previsto.

12.07.2022/187.011 Avaliar Riscos Psicossociais (burnout, stress, etc) NF U215 USST Data de conclusão do Relatório 2º semestre 2022 0%
O Relatório de Avaliação dos Riscos Psicossociais, não 

ficou concluído na data prevista.
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Plano de Desenvolvimento Estratégico (janeiro a dezembro 2022)

O Plano de Desenvolvimento Estratégico enquanto estratégia de desenvolvimento municipal para o mandato constitui um conjunto de ações, de índole financeira e organizacional, decorrentes de grandes eixos de atuação municipal, objetivos estratégicos, programas e projetos.

Cumpre aqui dar o ponto de situação da execução material de cada ação.

Execução Material
dezembro 2022

12.07.2022/187.012 Assegurar a eficácia da rede de socorristas e primeiros socorros NF U215 USST Disponibilização de equipamento de DAE 3º trimestre 2022 100%
Os Equipamentos DAE estão disponibilizados nos 

principais Edifícios Municipais.

12.07.2022/187.013 Melhorar as condições físcas dos serviços de saúde NF U215 USST Melhoria das instalações 1 100%

Para 2022 estava prevista a mudança de Instalações da 

DPS-USST, que se concretizou em maio.

O objetivo primordial foi o de melhorar as condições de 

trabalho e adequar o serviço com caracteristícas 

compativéis com os de uma Unidade Prestadora de 

Cuidados de Saúde.
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Informação do Sr. Presidente referente 
a dezembro de 2022 e janeiro de 2023 

CONTRATOS DE PRESTAÇÃO DE BENS E SERVIÇOS      
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Nº Fornecedor

Tipo de Procedimento Tipo de Contrato

Data Inicial Data Final Data Cont. Tipo Produto Situação

CCDescrição do ContratoServ. Requisitante

TotalIVASub-Total

Município de Oeiras

CONTRATOS 03-02-2023Data de emissão:

2337 Rita Gomes Correia 01-12-2022 30-11-2024 23-11-2022 Materiais e Serviços Normal 44 400,00 10 212,00 54 612,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üServiços de EnoturismoP6 - U104 - GAP

2405 Unas - Entretenimento Televisivo, Lda 02-12-2022 09-12-2022 02-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 460,00 2 460,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apresentação da cerimónia de entrega de medalhas 2022 (P. 1259/DCP/22 - PQ0 - U115 - GC

2406 Nuno Pedro do Couto Santos 02-12-2022 07-12-2022 02-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 990,00 917,70 4 907,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de animação musical no Palácio Marquês de Pombal - Jazz Improvável (P. 1257/DW2 - U514 - DTGE

2407 Ghude - Gestão de Carreiras e Concepção de Eventos, U02-12-2022 06-12-2022 02-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 995,00 1 148,85 6 143,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de concerto de Emilio Moret (Proc.1261/DCP/2022)(Proc.300.10.00W0 - U512 - DCA

2408 Notável Apontamento - Unipessoal Lda 02-12-2022 01-12-2023 02-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 44,00 10,12 54,12

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 20 acessórios de desencravamento fichas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1818 / Proc. DOM 2U4 - U415 - DCAD

2409 Sabedoria da Cor, Lda. 02-12-2022 01-12-2023 02-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 2 209,80 508,25 2 718,05

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis ü50 Lâmpadas bulb 12 lâmpadas CDM e 20 ignitores / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1819 / Proc. DOM 25U4 - U415 - DCAD

2410 Almeida Ferrão Lda 02-12-2022 01-12-2023 02-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 273,80 292,97 1 566,77

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de canhões, fechaduras e molas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1820 / Proc. DOM 258/2022/UU4 - U415 - DCAD

2411 Tecnipronto - Construções Metálicas Unipessoal Lda. 05-12-2022 31-12-2022 05-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 230,00 52,90 282,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Medalhas Carreira para trabalhadores.(Proc. 1263/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1839R2 - U214 - DPS

2412 Rigger, S.A. 05-12-2022 05-12-2023 05-12-2022 Materiais e Serviços Normal 15 840,00 3 643,20 19 483,20

Ajuste direto Aquisição de serviços Gestão consumos águas nos jardins do Concelho - Pº300.10.005/2022/1837U8 - U423 - DGEV

2413 Expm - Expurgo, Desinfestação e Higienização, Lda 05-12-2022 05-01-2023 05-12-2022 Imobilizado Satisfeito 2 188,88 503,44 2 692,32

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 1 estante de face dupla e 2 estantes de face simples (P. 1264/DCP/22 - P. 300.10.005/202W1 - U513 - DBPL

2414 Correia & Correia, Lda. 05-12-2022 31-12-2025 05-12-2022 Materiais e Serviços Normal 74 400,00 4 464,00 78 864,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üServiços de recolha de resíduos oficinais (C PREV 1433 DGRU)U9 - U424 - DGRU
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2415 Almeida Ferrão Lda 05-12-2022 04-12-2023 05-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 107,50 24,73 132,23

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis ü10 Cadeados 45mm  20 cadeados 25mm para stock - P. 300.10.005/2022/1821 -00259/2022/UPGO/DCU4 - U415 - DCAD

2416 Inside Tropical - Restaurante Bar, Lda. 05-12-2022 11-12-2022 05-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 101,60 298,01 2 399,61

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição do serviço de almoço convívio comemorativo do Dia Internacional da Pessoa com DeficiênciaW5 - U522 - DCS

2417 Hilti (Portugal) - Produtos e Servicos, Lda 05-12-2022 04-12-2023 05-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 082,19 248,90 1 331,09

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis ü500 buchas c/ parafuso e 12 Buchas químicas stock -P. 300.10.005/2022/1845 -00260/2022/UPGO/DCAU4 - U415 - DCAD

2418 Printing Lovers, Lda. 05-12-2022 04-01-2023 05-12-2022 Imobilizado Satisfeito 390,00 89,70 479,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de bandeiras 3mx1m c/estrutura, base de 30 l de água "Proteção Civil de Oeiras" (PROC. 300Q0 - U115 - GC

2419 Advicemakers - Publicidade Lda. 05-12-2022 04-01-2023 05-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 986,00 1 146,78 6 132,78

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de cartazes, pendões e bandeirolas (PROC. 300.10.005/2022/1842Q0 - U115 - GC

2420 GWIC, Lda. 06-12-2022 06-03-2023 06-12-2022 Imobilizado Satisfeito 990,00 227,70 1 217,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de PPGRCD do Projeto de Readaptação da EB1 Roberto Ivens, n.T7 - U342 - DRU

2421 Souza Medeiros - Gestão e Fiscalização de Projectos e O06-12-2022 16-03-2023 06-12-2022 Imobilizado Satisfeito 7 500,00 1 725,00 9 225,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fiscalização de empreitadano Edf. da Av. J.F.B., nº 35.(Proc. 1253/DCP/2022)(V4 - U431 - DPCHM

2422 EDUCOM - Associação Portuguesa de Telemática Educa 01-12-2022 27-12-2022 06-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 650,00 839,50 4 489,50

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação contínua para professores envolvidos no projeto "Mochila Leve", no W9 - U532 - UIPE

2425 Pastelaria Vera Cruz de Caxias Lda. 06-12-2022 21-12-2022 06-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 30 783,60 7 080,23 37 863,83

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição de 6 120 Bolos Rei para distribuição no Natal 2022 (PROC. 300.10.005/2022/1584 - PROC. 1W5 - U522 - DCS

2426 Satélite Fraterno Unipessoal Lda 06-12-2022 05-12-2023 06-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 100,50 253,12 1 353,62

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis ü10 sup 40 lâmpadas PLC 25 lâmpadas fluoresc 10 tomadas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1850 / Proc. U4 - U415 - DCAD

2429 SAFEMAX - Sociedade Unipessoal, Lda. 06-12-2022 21-12-2022 06-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 126,40 719,07 3 845,47

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de bens de proteção individual (P. 1271/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/1851)Q4 - U130 - PCM
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2430 Associação Portuguesa dos Amigos dos Castelos 06-12-2022 06-10-2023 06-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 200,00 ,00 1 200,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de atividades educativas - 10 sessões "Mar Leva e Traz... intercâmbio de produtoV9 - U511 - UDPH

2431 Notável Apontamento - Unipessoal Lda 06-12-2022 05-12-2023 06-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 249,60 287,41 1 537,01

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis ü16 Projectores LED BPV / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1859 / Proc. DOM 263/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

2432 Notável Apontamento - Unipessoal Lda 06-12-2022 05-12-2023 06-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 052,00 241,96 1 293,96

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 1500 ligadores e 20 lâmpadas / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1860 / Proc. DOM 264/2022/U4 - U415 - DCAD

2433 Satélite Fraterno Unipessoal Lda 06-12-2022 05-12-2023 06-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 375,30 86,32 461,62

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 3 Ledpainel / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1861 / Proc. DOM 265/2022/UPGO/DCADU4 - U415 - DCAD

2435 Ceremonydefender, Lda 07-12-2022 13-12-2022 07-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 369,00 473,25 3 842,25

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional para receção de delegação estrangeira na adega do PaP6 - U104 - GAP

2436 Metroqualibeiras, LDA. 07-12-2022 06-12-2023 07-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 156,00 35,88 191,88

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üCalibraçao de termómetros utilizados nas inspeções - Pº300.10.005/2022/1854U7 - U422 - UBEAFS

2439 Notável Apontamento - Unipessoal Lda 09-12-2022 08-12-2023 09-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 476,80 109,66 586,46

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição 20+4 luminárias LED sanca - P. 300.10.005/2022/1865/DCAD-00266/2022U4 - U415 - DCAD

2441 Sabedoria da Cor, Lda. 09-12-2022 08-12-2023 09-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 776,02 408,48 2 184,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de material diverso elétrico - P. 300.10.005/2022/1866-00267/2022/DCADU4 - U415 - DCAD

2443 Integer Consulting S.A. 01-12-2022 30-11-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 575,50 4 502,37 24 077,87

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços para desenvolvimento de tecnologia dotnet e dotnet core, em regime de bolsa de S2 - U232 - DSA

2444 Domínio Vivo - Formação e Consultoria, Lda. 09-12-2022 31-01-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 100,00 253,00 1 353,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação interna sobre língua gestual.(Proc. 1204/DCP/2022)(Proc. 300.10.00R2 - U214 - DPS

2445 Futurbrain Centro de Formação Lda 01-12-2022 31-03-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 256,00 ,00 3 256,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços e formação interna - Assistente Operacional de Ação Educativa (S/CN-Proc.1167/R2 - U214 - DPS
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2447 Simopeças - Peças e Componentes para Viaturas de Lim 09-12-2022 08-12-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 901,00 207,23 1 108,23

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços reparação sistema de video - Pº300.10.005/2022/1864V1 - U426 - DVM

2448 Kornimprime - Têxteis, Lda. 09-12-2022 09-01-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 456,00 1 024,88 5 480,88

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de brindes para ofertas - Natal 2022.(Proc. 1276/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1868)Q0 - U115 - GC

2449 Escadafácil - Elevadores de Escada e Equipamentos Esp 01-12-2022 09-02-2023 09-12-2022 Imobilizado Satisfeito 22 728,00 1 363,68 24 091,68

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição e montagem de plataforma elevatória com sistema de acessibilidades, 2 cadeiras elevatóriasV4 - U431 - DPCHM

2450 Ticket Line, S.A. 09-12-2022 31-12-2022 09-12-2022 Imobilizado Satisfeito 4 800,00 1 104,00 5 904,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de impressoras de bilhetes.(Proc. 1277/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1869)S1 - U231 - DGSI

2451 Raízes & Regiões Transportes, Lda. 09-12-2022 08-03-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 460,00 2 460,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de transporte, embalamento de livros, incluindo cargas e descargas, embalagens, W1 - U513 - DBPL

2452 Instituto Português do Mar e da Atmosfera, IP 09-12-2022 24-12-2022 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 58,16 13,38 71,54

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de estudo sobre infromação meteorologica (PROC. 300.10.005/20Q4 - U130 - PCM

2453 GetBliss, Lda. 09-12-2022 09-01-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 990,00 1 147,70 6 137,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de Serviços de conceção Gráfica da Próxima exposição do Arquiteto Simões de Carvalho no T7 - U342 - DRU

2454 Zamvalor, Unipessoal, Lda 09-12-2022 31-12-2022 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 108,13 714,87 3 823,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços ü Aquisição de serviços de elaboração de catálogo Desafiando a Liberdade 40 Anos da Corrida do Tejo - Q0 - U115 - GC

2455 Central Mudanças da Linha, Unipessoal Lda. 09-12-2022 31-12-2022 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 640,00 607,20 3 247,20

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de mudanças de mobiliário escolar na EB Prof. Noronha Feio (P. 1281/DCP/22 - PX0 - U533 - DPGRE

2457 Kind of Magic Unipessoal, Lda. 07-12-2022 06-12-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 49 999,82 11 499,96 61 499,78

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de conteúdos publicitários para divulgação da marca Oeiras Valley no programa Falar Global Q0 - U115 - GC

2458 Central Mudanças da Linha, Unipessoal Lda. 09-12-2022 19-12-2022 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 990,00 227,70 1 217,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de apoio à preparação de cabazes de Natal 2022 no terminal ferroviário em PaçoR7 - U223 - DP
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2459 Nwsp - Reabilitação, Arquitetura, Design e Produção, Uni 09-12-2022 08-01-2023 09-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 650,00 149,50 799,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão, fornecimento e montagem de placas de PVC 5mm (50x70 cm) parQ0 - U115 - GC

2460 Cura - Projectos, Lda. 07-12-2022 06-03-2023 12-12-2022 Imobilizado Normal 45 650,00 10 499,50 56 149,50

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços para a fase de disgnóstico para a conservação e restauro da cascata da fonte do T6 - U341 - DPE

2463 AUGEO -  Comércio e Serviços Unipessoal Lda 07-12-2022 06-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 72 000,00 16 560,00 88 560,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Consultadoria em Comunicação (C. NOT. 806/2022)(PROC. 300.10.005/2022/Q0 - U115 - GC

2464 Compacto-Comercio Geral e Representações Lda. 12-12-2022 12-02-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 520,00 579,60 3 099,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de mantas polares.(Proc. 1280/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1874)Q0 - U115 - GC

2465 Logicalis Portugal, S.A. 11-12-2022 10-12-2025 23-11-2022 Materiais e Serviços Normal 68 700,00 15 801,00 84 501,00

Concurso público Locação de bens móveis üLocação de software de filtragem de email, controlo de acesso web e consola centralizada de gestão (CS1 - U231 - DGSI

2466 Hidrotruck, Lda. 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 380,00 87,40 467,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços viatura 84-HZ-43 - Pº300.10.005/2022/1882V1 - U426 - DVM

2467 Caetano Power, SA 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 740,79 170,38 911,17

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços Manutenção 05-VT-47 - Pº300.10.005/2022/1881V1 - U426 - DVM

2468 MVM - Embalagens, Lda. 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 319,85 73,57 393,42

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üCaixas transporte VO 7A e 15A 375ml e 750 ml - Pº300.10.005/2022/1877P6 - U104 - GAP

2470 Transporloures - unipessoal,Lda 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Anulado 4 460,00 1 025,80 5 485,80

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços Serviço de Reboque - Pº300.10.005/2022/1875V1 - U426 - DVM

2471 Expofor - Comércio e Reparação de Automóveis Lda 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 970,50 683,22 3 653,72

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços - Pº300.10.005/2022/1884V1 - U426 - DVM

2472 WeServAmbiente - Técnicas do Ambiente, Lda. 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Imobilizado Satisfeito 34 700,00 7 981,00 42 681,00

Concurso público Aquisição de serviços üAdaptação da viatura de matrícula 84-HZ-40 - Pº300.10.005/2022/1459V1 - U426 - DVM
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2478 Objectivo Útil, Unipessoal Lda. 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Imobilizado Satisfeito 4 803,15 1 104,72 5 907,87

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de máquinas - Pº300.10.005/2022/1891V1 - U426 - DVM

2479 Stivikpro, Lda 12-12-2022 11-12-2023 12-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 220,80 50,78 271,58

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAq. de 40 chaves sextavadas diâm 10mm - Pº300.10.005/2022/1895U9 - U424 - DGRU

2481 Essência do Vinho - Promoção e Distribuição de Vinho, L 12-12-2022 12-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 1 138,50 6 088,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üCampanha Anual Integrada Rev Vinhos+Digital Online (EDOC/2022/55714 PROC 2022/1669)P6 - U104 - GAP

2483 Apoio XXI - Centro de Apoio Psico-Pedagógico, Lda. 08-12-2022 07-12-2023 05-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 500,00 4 485,00 23 985,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de interpretação de língua gestual para as reuniões da Assembleia Municipal e evQ0 - U115 - GC

2485 Rui Fernando Martins - Desporto e Ambiente, Unipessoal 13-12-2022 13-12-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 950,00 1 138,50 6 088,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de vassouras (EDOC/2022/69215 PROC 2022/1847)V0 - U425 - DLU

2486 Diagonal Trading, Lda 13-12-2022 13-12-2023 13-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 565,44 130,05 695,49

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üCápsulas de estanho para IGP Casal Manteiga 0,75L(EDOC/2022/70107 PROC 2022/1892)P6 - U104 - GAP

2487 Desentop Ambiente - Gestão Global Serviços e Resíduos 13-12-2022 12-12-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 925,00 672,75 3 597,75

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üLimpezas urgentes alçapões Mercado Algés / Email C.DEM de dia 12/12/2022U2 - U413 - DEM

2489 José Viriato Soromenho Marques 13-12-2022 13-03-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de ciclo de debates na Livraria-Galeria Municipal Verney.(Proc. 129W1 - U513 - DBPL

2491 Paulo Jorge Soares Mendes Pinto 13-12-2022 13-01-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de curadoria na Livraria-Galeria Verney no âmbito do "Nómadas do Pensamento"W1 - U513 - DBPL

2492 Simbologia - Mobiliário e Projectos de Interiores, Lda 13-12-2022 13-02-2023 13-12-2022 Imobilizado Satisfeito 1 973,40 453,88 2 427,28

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 4 cadeiras ergonómicas modelo Flex (PROC. 300.10.005/2022/1894 - PROC. 1291/DCP/2R7 - U223 - DP

2494 TRICANA - TAPEÇARIA REGIONAL DE COIMBRA, S.A. 13-12-2022 13-02-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Anulado 960,73 220,97 1 181,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis Aquisição de diversos tapetes para a Fábrica da Pólvora de Barcarena (PROC. 300.10.005/2022/1896 -R7 - U223 - DP
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2495 TRICANA - TAPEÇARIA REGIONAL DE COIMBRA, S.A. 13-12-2022 13-02-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 960,73 220,97 1 181,70

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de diversos tapetes de cairo por medida para a Fábrica da Pólvora de Barcarena (PROC. 300R7 - U223 - DP

2496 Filipe Alexandre Alves Barbudo 13-12-2022 12-12-2024 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 930,00 1 133,90 6 063,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de diversas afinações de Piano (PROC. 300.10.005/2022/1902 - PROC. 1297/DCW0 - U512 - DCA

2497 Atlântida Bag, Unipessoal, Ldª. 13-12-2022 01-01-2023 13-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 9 482,60 2 181,00 11 663,60

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de sacos para Villa Oeiras(EDOC/2022/62389  PROC 2022/1691)P6 - U104 - GAP

2498 Clara Amarela Filmes - Unipessoal, Lda. 08-12-2022 08-06-2023 13-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 39 715,00 9 134,45 48 849,45

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de filme sobre o Edifício Villa Longa em Paço de Arcos (C. NOT. 810Q0 - U115 - GC

2500 Bsp Consulting - Soluções de Base Tecnológica Lda. 14-12-2022 13-12-2023 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 000,00 920,00 4 920,00

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üLocação do software de inventário informático (IT) - Licenças Lansweeper para 4.000 ativos, pelo periodS1 - U231 - DGSI

2501 Claranet II Solutions, SA 07-12-2022 16-01-2023 06-12-2022 Imobilizado Satisfeito 213 987,82 49 217,20 263 205,02

Concurso público Aquisição de bens móveis üAquisição de 194 quadros interativos para as escolas do Concelho de Oeiras (CN 811/2022)(P. 779/DCPS1 - U231 - DGSI

2502 Pahl Consulting Unipessoal, Lda. 13-12-2022 12-12-2023 12-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 15 000,00 3 450,00 18 450,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da plataforma de gestão operacional de espaços verdes e serviços de conceção técnica de dS2 - U232 - DSA

2503 Pahl Consulting Unipessoal, Lda. 13-12-2022 15-12-2022 12-12-2022 Imobilizado Satisfeito 30 000,00 6 900,00 36 900,00

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição da plataforma de gestão operacional de espaços verdes (CN 812/2022)(P. 852/DCP/2022)(30S2 - U232 - DSA

2504 LASI - Electrónica, Comércio de Componentes e Sistema 14-12-2022 14-01-2023 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 800,00 184,00 984,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de fornecimento de lona publicitária com colocação de logotipo de Proteção Civil Q4 - U130 - PCM

2505 Kinda Home Portugal, S.A. 14-12-2022 31-12-2022 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 027,88 236,41 1 264,29

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de atoalhados, lençóis e loiça para equipar habitação municipal de emergência para Largo ÁlV5 - U432 - DGSH

2506 Histórias Soltas, Unipessoal, Lda. 13-12-2022 13-06-2023 30-11-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 40 000,00 9 200,00 49 200,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de streaming, captação de imagem e realização de vídeos e apoio técnico, em reQ0 - U115 - GC
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2507 Hidrofunção -consultores de Engenharia, Lda 14-12-2022 13-12-2025 14-12-2022 Imobilizado Normal 9 925,00 2 282,75 12 207,75

Concurso público Aquisição de serviços üProjº implementação rotunda Av. Rio Janeiro / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1105 / Proc. DOM 169/2022U1 - U412 - DEP

2508 Fernanda Rosalina Sequeira Vieira 13-12-2022 07-01-2023 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 815,00 417,45 2 232,45

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de decoração de Natal para as instalações municipais.(Proc. 1246/DCP/2022)(PrR0 - U212 - USG

2509 Fernanda Rosalina Sequeira Vieira 13-12-2022 07-01-2023 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 7 145,00 1 643,35 8 788,35

Ajuste direto Locação de bens móveis üAluguer de decoração de Natal.(Proc. 1246/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1808)(S/CN.)R0 - U212 - USG

2510 Do-Oh Make Consulting, Lda. 14-12-2022 14-01-2023 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 608,00 139,84 747,84

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de capas de protocolo em sintético com brasão do Município.(Proc. 1302/DCP/2022)(Proc. 30Q0 - U115 - GC

2513 Multifiltra - Filtração e Equip. Industr.,Lda. 15-12-2022 15-12-2023 15-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 261,54 520,15 2 781,69

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üFiltros para VIlla Oeiras e IGP Casal Manteiga - Pº300.10.005/2022/1910P6 - U104 - GAP

2515 Jetpi, Unipessoal, Lda. 14-12-2022 15-12-2022 15-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 15 990,00 3 677,70 19 667,70

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de 7800 sacos de algodão com alças (P.1166/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/1705)R2 - U214 - DPS

2517 ODEIRAS - Oeiras Dance Associação 15-12-2022 31-12-2022 15-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 160,00 ,00 160,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de atividade de dança no âmbito do Programa "Mexe-te nas Férias W4 - U521 - UJ

2518 Simbologia - Mobiliário e Projectos de Interiores, Lda 15-12-2022 15-02-2023 15-12-2022 Imobilizado Satisfeito 2 125,32 488,82 2 614,14

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de cadeiras ergonómicas.(Proc. 1311/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1918)R7 - U223 - DP

2519 BIOSTASIA - Projectos e Serviços de Engenharia Lda. 16-12-2022 15-12-2023 16-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 1 927,50 443,33 2 370,83

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de agulhas para endoterapia - Pº300.10.005/2022/1919U8 - U423 - DGEV

2520 Mofil Ambiente - Equipamentos e Serviços, Lda 16-12-2022 15-12-2023 16-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 950,00 678,50 3 628,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços de reparação Volvo - Pº300.10.005/2022/1920V1 - U426 - DVM

2521 Fontoura & Domingos, Lda. 16-12-2022 31-12-2022 16-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 330,00 75,90 405,90

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAluguer de 3 aquecedores para o terminal de Paço de Arcos.(Proc. 1312/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2R7 - U223 - DP
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2522 ICF - Organização de Interiores, Lda. 16-12-2022 31-01-2023 16-12-2022 Imobilizado Satisfeito 4 977,36 1 144,79 6 122,15

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de Mobiliário para o GAP e GINOV NN.(Proc. 1313/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1922)R7 - U223 - DP

2523 LNEC - Laboratório Nacional de Engenharia Civil IP 16-12-2022 14-06-2023 09-12-2022 Imobilizado Satisfeito 19 200,00 4 416,00 23 616,00

Ajuste direto Aquisição de serviços ü Aquisição de estudo de viabilidade e sustentabilidade quantitativa de utilização das águas subterrâneasU1 - U412 - DEP

2524 Double Security Systems, Lda. 16-12-2022 31-12-2022 16-12-2022 Imobilizado Satisfeito 3 998,10 919,56 4 917,66

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üFornecimento e instalação de Sistema de Videovigilância no Edifício Casal do Deserto (P. 1314/DCP/20S1 - U231 - DGSI

2525 Miriam Pacheco Freeland 16-12-2022 05-01-2023 16-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 ,00 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üCachet artístico de Miriam Freeland na peça "TOMO SUAS MÃOS NAS MINHAS" (P. 1319/DCP/2022 - W0 - U512 - DCA

2526 Roberto Bomtempo de Castro Júnior 16-12-2022 05-01-2023 16-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 ,00 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de Roberto Bomtempo na peça "Tomo suas mãos nas minhas" (Proc.1320/DCP/2W0 - U512 - DCA

2528 Paulo Jorge Soares Mendes Pinto 19-12-2022 18-01-2023 19-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 115,00 615,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de orador no projeto Nómadas do Pensamento, funções de curadoria - Paulo JorgW1 - U513 - DBPL

2529 PROENGEL- Projectos de Eng. e Arquitectura, Lda. 15-12-2022 14-12-2025 14-12-2022 Imobilizado Normal 24 000,00 5 520,00 29 520,00

Concurso público Aquisição de serviços üAq. Proj.º Arq.e Esp. p/ Requalificação Edifício / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1254 / Proc. DOM 190/202U1 - U412 - DEP

2530 Loures Gráfica - Sociedade de Artes Gráficas e Encadern 19-12-2022 18-02-2023 19-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 624,99 143,75 768,74

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de autocolantes "Villa Oeiras" (P. 1301/DCP/2022 - 300.10.005/202Q0 - U115 - GC

2531 Samanta de Ávila e Castilho 02-12-2022 01-06-2024 19-12-2022 Materiais e Serviços Normal 36 000,00 8 280,00 44 280,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAvença - Consulta PréviaP6 - U104 - GAP

2532 Pedretti - Catering e Eventos, Unipessoal, Lda. 19-12-2022 31-12-2022 19-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 280,00 726,40 5 006,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional (jantar GLLP) (P. 1322/DCP/2022 - 300.10.005/2022/19P6 - U104 - GAP

2533 Isidoro Augusto Pimenta de Carvalho 19-12-2022 19-06-2023 19-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 941,85 56,51 998,36

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 32 exemplares do livro "A importância da luz" e 31 exemplares do livro "Ela há palavras quW1 - U513 - DBPL
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2534 Altronix - Sistemas Electrónicos, Lda. 19-12-2022 19-06-2023 19-12-2022 Imobilizado Satisfeito 868,80 199,82 1 068,62

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 3 impressoras e 3 leitores óticos de código de barras (P. 1324/DCP/22 - P. 300.10.005/202W1 - U513 - DBPL

2535 Maria Cristina Lopes Valentim de Sousa Parreira 19-12-2022 19-06-2023 19-12-2022 Imobilizado Satisfeito 2 041,75 469,60 2 511,35

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição e instalação de iluminação LED/Dimavel para o Auditório Municipal Maestro César Batalha (PW0 - U512 - DCA

2536 Toscca - Equipamentos em Madeira, Lda. 20-12-2022 09-01-2023 20-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 24 990,00 5 747,70 30 737,70

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição de tutores ( EDOC/2022/59494PROC 2022/1534)U8 - U423 - DGEV

2537 Eikon Centro Gráfico, SA 20-12-2022 20-12-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 521,17 809,87 4 331,04

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üRT e CR, Etiquetas, selos 37,5 cl e 75 cl (EDOC/2022/74915  PROC 2022-1942)P6 - U104 - GAP

2538 Hydraplan - Manutenção e Comércio de Veículos, SA 20-12-2022 20-12-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 400,29 552,07 2 952,36

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços - Pº300.10.005/2022/1932V1 - U426 - DVM

2539 Tripolo-Soluções de Escritório e Armazenagem, Lda 20-12-2022 20-01-2023 20-12-2022 Imobilizado Satisfeito 285,00 65,55 350,55

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de tampo de vidro para mesa da Proteção Civil Municipal (P. 1331/DCP/22 - P. 300.10.005/20R7 - U223 - DP

2540 Sónia Maria Gomes Afonso 20-12-2022 19-01-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 ,00 2 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tratamento técnico de 1080 documentos no sistema de gestão integrada de BiW1 - U513 - DBPL

2541 Maria Celeste Godinho Marques 20-12-2022 19-01-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 ,00 2 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tratamento técnico de 1080 documentos no sistema de gestão integrada de BiW1 - U513 - DBPL

2542 Maria do Céu Godinho Marques 20-12-2022 19-01-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 ,00 2 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de tratamento técnico de 1080 documentos no sistema de gestão integrada de BiW1 - U513 - DBPL

2543 Alicia Cristina Silva Fernandes 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 73,60 393,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2544 Carolina Ferreira Piçarra 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 73,60 393,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ
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2545 Lourenço Tomás Figueira Pinto 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2546 Mafalda Costa Theias 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2547 Sabina Sambú 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2548 Rita Moreira Rodrigues Pereira da Silva 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 73,60 393,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2549 Maria Isabel Correia Saraiva dos Santos 20-12-2022 19-06-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 28,30 1,70 30,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição da revista especializada "Segurança" - (assinatura digital) (Proc.1335/DCP/2022)(Proc.300.10W1 - U513 - DBPL

2550 Rita da Silva Califórnia 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 73,60 393,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2551 Marta Lança Saloio 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2552 Sara Raquel Coelho Ribeiro 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2553 Inês Silva Fonseca 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2554 João Ricardo Remédios dos Santos 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2555 Irina Maria Carvalho Raimundo 20-12-2022 19-01-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 270,00 ,00 1 270,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de 7 sessões de Oficinas de Natal e conceção do serviço (P. 1337/DCP/2022 - 30W1 - U513 - DBPL
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2556 Cheza Major Luís de Barros 21-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 320,00 ,00 320,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üContratação de Monitor de turma Mexe-te nas FériasW4 - U521 - UJ

2557 Automecanica Victor Manuel Santos Ferreira e Antonio Jo20-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 123,46 28,40 151,86

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de peças (ADS 1950/22 DVM)V1 - U426 - DVM

2558 Staples Portugal - Equipamento de Escritório, SA 20-12-2022 19-01-2023 20-12-2022 Imobilizado Satisfeito 654,00 150,42 804,42

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de 6 máquinas de calcular de secretária, c/ rolo, marca Canon, modelo MP 1411-LTSC para aR7 - U223 - DP

2559 Sirolis - Prefabricados de Betão Sa 20-12-2022 04-01-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 7 046,54 1 620,70 8 667,24

Ajuste direto Aquisição de bens móveis ü30 blocos de New Jersey / Proc. Edoc 300.10.005/2022/1876 / Proc. DOM 268/2022/UPGO/DCAD / SemU4 - U415 - DCAD

2560 Figura Próspera, Lda. 20-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 414,64 785,37 4 200,01

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de restauração tradicional com  Menú específico para 120 pessoas (P. 1326/DCP/2P6 - U104 - GAP

2561 Elena Cazaciuc - Catering, Lda. 20-12-2022 31-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 720,00 395,60 2 115,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de menú diferenciado para 100 pessoas, para apoio a evento de carácter protocoP6 - U104 - GAP

2563 Silvia Susana da Silva Lobo Tojal 20-12-2022 28-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 731,71 168,29 900,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização da atividade de Scape Room no âmbito do programa mexe-te nas FW4 - U521 - UJ

2564 Epic Land, Lda. 20-12-2022 28-12-2022 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 150,00 264,50 1 414,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização da atividade de Laser Tag no âmbito do programa mexe-te nas FériW4 - U521 - UJ

2565 Bigbrand - Publicidade, Lda. 20-12-2022 20-04-2023 20-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 565,00 129,95 694,95

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de reparação da pintura decorativa na fachada do Hub Criativo em Porto Savo, inQ0 - U115 - GC

2567 Associação Humanit. Bombeiros Voluntários do Dafundo 21-12-2022 25-12-2022 21-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 8 000,00 ,00 8 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços à Associação Humanitário Bombeiros Voluntários de Dafundo no âmbito do PlanoW2 - U514 - DTGE

2569 France Affiches Portugal Unipessoal, Lda. 17-12-2022 16-12-2025 14-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 13 790,00 3 171,70 16 961,70

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de impressão de materiais para comunicação urbana (CN 819/2022)(881/DCP/20Q0 - U115 - GC
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2570 Hra - Lisboa - Humberto Conde, Realizações Arquitectura 21-12-2022 20-12-2025 09-12-2022 Imobilizado Normal 55 000,00 12 650,00 67 650,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de projeto de arquitetura e especialidades - Habitação Jovem - Av. da República 1T7 - U342 - DRU

2571 Profico - Consultores de Engenharia S.A. 21-12-2022 05-03-2023 19-12-2022 Imobilizado Satisfeito 21 500,00 4 945,00 26 445,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de revisão do projeto de execução do Parque de Estacionamento Subterrâneo daT7 - U342 - DRU

2572 Warpcom Services, S.A. 07-12-2022 06-12-2024 05-12-2022 Materiais e Serviços Normal 19 081,32 4 388,70 23 470,02

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de suporte e manutenção "Cisco SLA 24x7x4 - serviços Gold" para a solução de bS1 - U231 - DGSI

2573 I Advisers, Lda. 21-12-2022 20-12-2023 16-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 70 800,00 16 284,00 87 084,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de marketing digital e de gestão de redes sociais (C.N. 814/22) (P. 997/DCP/22 - Q0 - U115 - GC

2574 Ana Carina Paiva Poço Dias 21-12-2022 20-02-2023 21-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 400,00 ,00 2 400,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de atividades para o setor educativo da Fábrica da Pólvora (Proc.13W0 - U512 - DCA

2576 JumpYard Portugal, Sociedade Unipessoal, Lda. 21-12-2022 31-12-2022 21-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 643,90 148,10 792,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização da atividade de Jump Yard - Mexe-te nas Férias Natal 2022 para 80W4 - U521 - UJ

2578 Summary, Lda. 17-12-2022 16-12-2025 21-12-2022 Imobilizado Normal 204 980,00 47 145,40 252 125,40

Consulta prévia simplificada Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para elaboração do projeto de arquitetura e especialidades (PRR) - V4 - U431 - DPCHM

2580 Socunha - Tecidos e Enxovais, Lda. 21-12-2022 26-12-2022 21-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 681,10 386,65 2 067,75

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de toalhas para os serviços especiais e para o refeitório (Proc.1340/DCP/2022)(Proc.300.10.0R0 - U212 - USG

2581 Claranet II Solutions, SA 16-12-2022 15-12-2023 21-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 35 155,34 8 085,73 43 241,07

Concurso público Locação de bens móveis üAquisição da locação de licenças de Software Adobe para os serviços do Município de Oeiras (C. NOT. S2 - U232 - DSA

2582 Inforantunes, sistemas informáticos, Lda. 22-12-2022 31-12-2022 22-12-2022 Imobilizado Satisfeito 9 760,40 2 244,89 12 005,29

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento Cashlogy 1500 máquina de recebimento em numerário (s/ C.N.) (P. 1309/DCR7 - U223 - DP

2583 Ana Cláudia Gonçalves Lourenço Gomes 22-12-2022 21-12-2024 22-12-2022 Materiais e Serviços Normal 53 800,00 12 374,00 66 174,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de auditoria, revisão e certificação das contas do município de Oeiras (contas anuR4 - U220 - DFP
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2584 Sector Zero - Produtos Informaticos, S.A. 22-12-2022 21-12-2023 22-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 540,00 124,20 664,20

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAquisição da renovação da subscrição da plataforma Kahoot no âmbito do projeto Oeiras Internet ChaleS2 - U232 - DSA

2586 Digitalsign - Certificadora Digital  Lda 22-12-2022 21-12-2023 22-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 460,00 2 460,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de emissão de Certificados SSL e CDQ  (P. 1341/DCP/22 - P. 300.10.005/2022/19S1 - U231 - DGSI

2587 FUCOLI-SOMEPAL FUNDIÇÃO DE FERRO, S.A. 22-12-2022 22-12-2023 22-12-2022 Imobilizado Normal 279,69 64,33 344,02

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAq acessórios para instalação marcos de incêndio - Pº300.10.005/2022/1941U8 - U423 - DGEV

2590 Marca Criativa - Design e Marketing, Lda 22-12-2022 31-12-2022 22-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 50,00 11,50 61,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de placas de trafolite com gravação a laser no âmbito da cerimónia de entrega de medalhas eQ0 - U115 - GC

2591 Ludgero Nuno Soares Cardoso 22-12-2022 21-06-2023 22-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 ,00 2 000,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de promoção de leitura através da rede social Instagram - Ludgero Cardoso (ProcW1 - U513 - DBPL

2592 Tecnirede Comunicação de Dados, S.A. 26-12-2022 26-12-2025 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 035,00 238,05 1 273,05

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de manutenção da licença perpétua BricsCAD PRO por 3 anos.(Proc. 947/DCP/2S2 - U232 - DSA

2593 Totimúsica Produção de Espetáculos Unipessoal Lda. 26-12-2022 31-01-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 000,00 460,00 2 460,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de entrevistas a funcionários.(Proc. 1353/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1967Q0 - U115 - GC

2594 Patrícia Velho da Silva Dias de Herédia 26-12-2022 25-01-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 500,00 ,00 1 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de atividades para o Setor Educativo da Fábrica da Pólvora 3 PropoW0 - U512 - DCA

2595 ARTWEAR-Design Merchandesing de Arte, Unip., Lda. 26-12-2022 31-01-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 500,00 575,00 3 075,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de produção de um filme de 10/12" para um postal de Natal eletrónico CMO.(ProcQ0 - U115 - GC

2596 David Emanuel Lopes e Silva 26-12-2022 31-01-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 450,00 ,00 450,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de Recital de Ano Novo no Museu da Pólvora Negra "Do Clássico AW0 - U512 - DCA

2597 Beneficombined Lda. 26-12-2022 25-12-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 970,00 683,10 3 653,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços "Happy Or Not" - recolha de informação do grau de satisfação dos utilizadores daW1 - U513 - DBPL
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2598 Marlene Vieira, Lda. 26-12-2022 31-12-2022 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 880,00 470,40 3 350,40

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviço de restauração tradicional com Menu de degustação e harmonização vínica (P. 132P6 - U104 - GAP

2599 Opal Publicidade, SA 26-12-2022 31-01-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 450,00 793,50 4 243,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de merchandising para adega e vinha.(Proc. 1355/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1969)Q0 - U115 - GC

2606 Infortrónica -  Sociedade Unipessoal, Lda. 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 032,00 237,36 1 269,36

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üRenovação do acesso à plataforma Autodata Online Versão 1 pelo período de 12 meses (P. 1293/DCP/2S2 - U232 - DSA

2607 SPDAD Soc Portuguesa de Dist. de Artigos de Desporto 27-12-2022 31-01-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 983,74 1 146,26 6 130,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de material desportivo.(Proc. 1358/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1972)W6 - U523 - DD

2608 Loviril - Construcao Civil, Unipessoal, Lda 27-12-2022 31-12-2022 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 550,00 126,50 676,50

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de placa comemorativa para a Capela de São João Baptista, em Linda-a-Pastora.(Proc. 1364T6 - U341 - DPE

2609 Me & You Innovate, SA 27-12-2022 08-01-2023 27-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 18 220,00 4 190,60 22 410,60

Ajuste direto Aquisição de bens móveis üAquisição de Coffret, caixas Ind e Wit Serigrafado (AD 1521/22 ADEGA)P6 - U104 - GAP

2610 Grupo Vendap, SA 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 970,00 223,10 1 193,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços - Pº300.10.005/2022/1976V1 - U426 - DVM

2611 Atlântida Bag, Unipessoal, Ldª. 27-12-2022 27-12-2023 27-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 620,00 142,60 762,60

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAq.de sacos individuais de TNT para vinho (EDOC/2022/74896 PROC 2022/1927P6 - U104 - GAP

2612 Chão Nosso, CRL 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 500,00 805,00 4 305,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços de ativid. p/ a BMO: Sessões de Contos p/ famílias - Pijama às letras, Sessão Contos para PuW1 - U513 - DBPL

2613 Ticket Line, S.A. 27-12-2022 06-03-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 235,00 514,05 2 749,05

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAluguer de PDA's para o sistema de bilhética.(Proc. 1369/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/1990)W0 - U512 - DCA

2614 Saraiva & Lopes, Lda. 27-12-2022 03-01-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 700,00 705,00 5 405,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional (Jantar IGC e ITQB) (P. 1370/DCP/2022 - 300.10.005/2P6 - U104 - GAP
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2615 Oliveira & Brito, Lda. (Sociflor) 27-12-2022 05-01-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 748,00 172,04 920,04

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de decoração centros de mesa.(Proc. 1371/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/19P6 - U104 - GAP

2616 Locarent - Companhia Portuguesa de Aluguer de Viaturas27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 30,29 3,45 33,74

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üTaxa de serviço de reabestecimento - Pº300.10.005/2022/1987V1 - U426 - DVM

2618 Lease Plan Portugal Comércio e Aluguer Automóvel e Eq 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4,76 1,09 5,85

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços de portagens Auto-estradas (ADS 1979/22 DVM)V1 - U426 - DVM

2619 Kinto Portugal, S.A. 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 418,81 96,33 515,14

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üServiços de reparação automóvel - Pº300.10.005/2022/1988V1 - U426 - DVM

2620 Palfinger - Comércio e Aluguer de Máquinas, SA 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 792,06 412,17 2 204,23

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de peças Palfinger (ADS 1982/22 DVM)V1 - U426 - DVM

2621 Rute Cardoso dos Santos Faria de Sousa 27-12-2022 31-01-2023 27-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 920,00 ,00 1 920,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de jogos para o setor educativo.(Proc. 1372/DCP/2022)(Proc. 300.10.005/2022/19W0 - U512 - DCA

2622 Palfinger - Comércio e Aluguer de Máquinas, SA 27-12-2022 26-12-2023 27-12-2022 Imobilizado Satisfeito 2 630,00 604,90 3 234,90

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üBens de imobilizado (ADS 1986/22 DVM)V1 - U426 - DVM

2625 Planeamus à Frente, Unipessoal Lda. 23-12-2022 22-03-2023 19-12-2022 Imobilizado Satisfeito 15 990,00 3 677,70 19 667,70

Ajuste direto Aquisição de serviços üElaboração Estudo Tráfego do Rossio de Porto Salvo-P.300.10.005/2022/1429/UPGO/DEP-00222/2022U1 - U412 - DEP

2627 WTEJO ENOLOGIA - ANÁLISES E CONSULTORIA, UNI 28-12-2022 28-12-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 949,00 448,27 2 397,27

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAnálises Laboratorias Controlo Qualidade Enologia( EDOC/2022/71700 PROC 2022/1995)P6 - U104 - GAP

2628 TerraGes, Novas Tecnologias para a Gestão Agro- Flores 28-12-2022 27-12-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 76,50 17,60 94,10

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de adaptador 45º para Registógrafo - Pº300.10.005/2022/1996 U8 - U423 - DGEV

2629 Associação Sociedade Filarmónica Fraternidade de Carn 27-12-2022 27-02-2024 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 9 900,00 ,00 9 900,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de 40 sessões de atividades de expressão musical, no âmbito do PW8 - U531 - DDPE
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2630 Estamos a Pensar - Associação Cultural 28-12-2022 27-06-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 980,00 ,00 4 980,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de atividades lúdicas para a rede de Bibliotecas de Oeiras (Proc.1373/DCP/2022)W1 - U513 - DBPL

2631 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 85 828,20 19 740,49 105 568,69

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2632 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 31 882,00 7 332,86 39 214,86

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2633 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 9 898,00 2 276,54 12 174,54

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2634 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 3 762,00 865,26 4 627,26

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2635 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 1 182,00 271,86 1 453,86

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2636 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 532,00 122,36 654,36

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2637 Claranet II Solutions, SA 28-12-2022 17-01-2023 26-12-2022 Imobilizado Satisfeito 5 910,00 1 359,30 7 269,30

Ajuste direto - Acordo quadro Aquisição de bens móveis üAquisição de equipamento informático para renovação do parque informático  municipal, ao abrigo do acS1 - U231 - DGSI

2638 Leonor Fleming de Oliveira Peixoto 28-12-2022 07-01-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 400,00 ,00 400,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de recita de Ano Novo no Museu da Pólvora Negra "Do Clássico AoW0 - U512 - DCA

2641 Beatriz Rodrigues Cortesão 28-12-2022 31-12-2022 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 550,00 ,00 550,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de recita de Ano Novo no Museu da Pólvora Negra "Do Clássico AoW0 - U512 - DCA

2644 Clausulabstrata, Unipessoal, Lda 28-12-2022 16-01-2023 28-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 15 619,01 3 592,37 19 211,38

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üCaixas bombons Villa Oeiras de 6 unidades, 12 unidades e caixas de 2 tabletes (EDOC/2022/46682 PRP6 - U104 - GAP
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2645 Paulo Jorge Soares Mendes Pinto 28-12-2022 07-01-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 500,00 ,00 500,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de textos para as sessões do ciclo Nómadas do Pensamento por PW1 - U513 - DBPL

2646 Glam Celebrity, Lda 28-12-2022 31-03-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 3 800,00 874,00 4 674,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços para apresentação do evento "Gala do Desporto 2023" - Jorge Gabriel (Proc.1376W6 - U523 - DD

2647 Cristina Maria Abegão Paiva 28-12-2022 07-01-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 200,00 ,00 1 200,00

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de realização de Coros de Leitura em diversas atividades organizadas pela DBPLW1 - U513 - DBPL

2648 Compacto-Comercio Geral e Representações Lda. 28-12-2022 27-01-2023 28-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 2 315,00 532,45 2 847,45

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de canetas prestígio - Merchandising modelo Hugo Boss - Rollerball Pen Fusion Classic (ProcQ0 - U115 - GC

2649 I3000K, Lda. 29-12-2022 28-02-2023 26-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 19 950,00 4 588,50 24 538,50

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de atualização e reestruturação do Plano Estratégico do Turismo de Oeiras (C.N.W2 - U514 - DTGE

2651 We - Produções XR, Lda. 29-12-2022 03-01-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 4 845,00 1 114,35 5 959,35

Ajuste direto simplificado Locação de bens móveis üAluguer de projetor de Vídeo com 20 000 AL - 4 K - Laser, para atividade cultural (P. 1380/DCP/2022 - 3W0 - U512 - DCA

2652 António de Barros e Silva, Lda. 29-12-2022 03-01-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 14 500,00 2 175,00 16 675,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição de serviços de restauração tradicional para evento no Casal da Manteiga (S/CN-Proc.1158/DCP6 - U104 - GAP

2653 Fragoso e Higino, Lda 29-12-2022 27-12-2023 29-12-2022 Imobilizado Satisfeito 4 092,00 941,16 5 033,16

Ajuste direto simplificado Aquisição de bens móveis üAquisição de escadotes - Pº300.10.005/2022/1862U5 - U420 - DAQV

2654 Rigger, S.A. 29-12-2022 28-02-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 5 910,00 1 359,30 7 269,30

Ajuste direto Aquisição de serviços üFornecimento e instalação antenas e controladores(EDOC/2022/63833 PROC 2022/1619U8 - U423 - DGEV

2656 Bigbrand - Publicidade, Lda. 29-12-2022 28-01-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 468,00 337,64 1 805,64

Ajuste direto simplificado Aquisição de serviços üAquisição de serviços de elaboração de 8 estruturas xsboard para o Projeto do Conjunto Habitacional a Q0 - U115 - GC

2657 Mundisoft -  Distribuição de Software, Lda 29-12-2022 28-12-2025 27-12-2022 Materiais e Serviços Normal 36 131,91 8 310,34 44 442,25

Ajuste direto Locação de bens móveis üLocação da subscrição do software Bentley SELECT (C.N. 848/22) (P. 1110/DCP/22 - P. 300.10.005/202S2 - U232 - DSA
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2658 EIA - Ensino, Investigação e Administração, SA 29-12-2022 04-09-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Satisfeito 1 725,00 ,00 1 725,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de formação externa - 1º Curso de Diretores de Segurança (S/CN-Proc.1275/DCPR2 - U214 - DPS

2659 Mota Engil, Engenharia e Construção, SA 29-12-2022 21-04-2023 29-12-2022 Materiais e Serviços Normal 180 415,02 10 824,90 191 239,92

Concurso público internacional Aquisição de serviços L1-Corte mec. ervas freguesias: UFOSJPAC e JPSN5 - O343 - DHU

2660 Guibox - Caixas e Embalagens, Lda 29-12-2022 31-12-2022 29-12-2022 Materiais de Stock Satisfeito 19 960,00 4 590,80 24 550,80

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAq. caixas individuais VO7A, 15A cap. 375 e 750 ml (CPR 1672/22 ADEGA)P6 - U104 - GAP

10 Tisem, Lda. 07-12-2022 07-12-2025 09-01-2023 Imobilizado Normal 48 500,00 11 155,00 59 655,00

Consulta prévia Aquisição de serviços üAquisição da prestação de serviços para a elaboração do projeto de obras de urbanização/infraestrutura&2 - DMOGAH\DHM\DCH

22 Luzeiro - Gab. Tec. Ilum. Espectáculos, Lda. 27-12-2022 31-01-2023 13-01-2023 Imobilizado Satisfeito 37 999,00 8 739,77 46 738,77

Consulta prévia Aquisição de bens móveis üAquisição e instalação de cadeiral para a plateia do Auditório Municipal Lurdes Norberto (C. NOT. 839/2W0 - U512 - DCA

36 DIGIMIND, SA 29-12-2022 29-12-2023 18-01-2023 Materiais e Serviços Satisfeito 13 341,36 ,00 13 341,36

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição dos serviços de Monitorização das Redes Sociais do Município de Oeiras.(Proc. 811/DCP/202Y1 - GC

44 Associação Humanitária de Bombeiros de Carnaxide 29-12-2022 28-12-2024 19-01-2023 Materiais e Serviços Satisfeito 25 000,00 ,00 25 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üAquisição de serviços de transporte adaptado para pessoas com mobilidade condicionada, em regime dW5 - U522 - DCS

46 Associação Humanit. Bombeiros Voluntários de Oeiras 29-12-2022 29-12-2024 19-01-2023 Materiais e Serviços Satisfeito 90 000,00 ,00 90 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üTransporte adaptado para pessoas com mobilidade condicionada, em regime de fornecimento contínuo.W5 - U522 - DCS

49 MSFT - Software para Microcomputadores, Lda. 30-12-2022 29-12-2025 29-12-2022 Materiais e Serviços Normal 99 900,00 22 977,00 122 877,00

Ajuste direto Aquisição de serviços üAquisição de serviços de suporte Microsoft Premier (C.N. 857/22) (P. 1115/DCP/22 - P. 300.10.005/2022S1 - U231 - DGSI

50 Associação Humanit. Bombeiros Voluntários do Dafundo 29-12-2022 29-12-2024 19-01-2023 Materiais e Serviços Satisfeito 30 000,00 ,00 30 000,00

Contratação excluída Aquisição de serviços üTransporte adaptado para pessoas com mobilidade condicionada.(Proc. 1498/DCP/2021)(Proc. 300.10.W5 - U522 - DCS

208 - CONTRATOS 3 058 845,43492 332,412 566 513,02
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