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Procedimento concursal comum com vista a ocupagao dos postos de trabalho previstos e vagos no mapa de
pessoal, para a carreira especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao para o Departamento de
Inovagdo e Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao — Relagéo juridica de emprego de emprego publico na
modalidade de trabalho por tempo indeterminado

Documentacéao a entregar para formalizacado de candidatura (obrigatéria):
o Modelo de formulario de candidatura de utilizagdo obrigatéria;

e Curriculum Vitae (Modelo de curriculo disponivel no site na Camara Municipal de Oeiras ou Modelo Europass);

¢ Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias;

Requisitos obrigatérios de admisséao (eliminatérios): Os candidatos deverdo cumprir, rigorosamente e cumulativamente, os requisitos gerais e
especificos até a data limite para apresentagao das candidaturas, sob pena de exclus&o, previstos no artigo 17.° da LTFP. A saber:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituigdo, convengao especial ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes;

e) Cumprimento das leis de vacinag&o obrigatoria.

De acordo com o disposto na alinea k) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro (doravante designada por Portaria), ndo
podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do érgédo ou servico (Municipio de Oeiras) idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagao se publicita o procedimento.

Nivel habilitacional exigido:
O nivel habilitacional exigido para ingresso na carreira especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informag&o € o nivel 4 ou superior do
Quadro Nacional de Qualificagdes, nos termos do ponto 48 Informatica, da area 4 Ciéncias, Matematica e Informéatica da CNAEF.

Pode apenas ser candidato quem seja titular do nivel habilitacional, ndo sendo admitida a sua substituicao por formagao ou experiéncia profissional.

Caracterizacéo do posto de trabalho:

Exercer as atividades inerentes a carreira especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacéo, designadamente:

. Apoio aos processos que garantem a seguranga de todos os dados, sistemas e utilizadores do Municipio;
. Apoio na configuracao sistemas de seguranga de rede, monitorizagdo interna e externa da rede;
. Analise forense de incidentes de seguranca, servir de ponto de contato do Municipio junto do servico de SOC e com o CNCS, elaboragéo

de relatérios mensais de incidentes de seguranga, garantir a realizagdo da reunido semanal do comité de seguranca e fazer a gestdo e
acompanhamento dos assuntos abordados;

. Participagdo em exercicios de ciberdefesa;

. Apoio na gestéo dos sistemas de CCTV;

. Configurar e monitorizar sistemas de alarmisticas existentes e futuros de todos os servigos prestados pelo DITIC e de todos os seus
sistemas.

Entrega da candidatura:

A candidatura podera ser apresentada diretamente no Portal Institucional através do Link: https://www.oeiras.pt/-/fs-procedimentos-concursais
ou remetida por correio registado com aviso de recegéo, para a Camara Municipal de Oeiras, Largo Marqués de Pombal, 2784-501 Oeiras, até
a data limite fixada na publicagdo do respetivo extrato no Diario da Republica e publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP). Na
apresentagao da candidatura através de correio registado com aviso de recegao atende-se a data do respetivo registo. As candidaturas poderédo
também ser entregues pessoalmente no Balcao de Atendimento dos Pagos do Concelho, da Camara Municipal de Oeiras, nos dias Uteis, entre
as 09h00 e as 17h30.



