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DESPACHO INTERNO N.° 18/2026

Assunto: Subdelegagdo de competéncias da Sr.2 D.DAQV na Chefe da Divisdo de
Limpeza Urbana (DLU), Eng.? Susana Gilot Guerreiro.

Considerando que através do Despacho n.© 2/DMOGAH/2025, de 15 de dezembro, foram
delegados e subdelegados pela Senhora Diretora Municipal de Obras, Gestao Ambiental e
Habitacdo da Camara Municipal na signataria um conjunto de competéncias e poderes,
destinados a assegurar o regular funcionamento dos servicos, nos termos do disposto no
artigo 36° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em anexo a Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, na sua redacgao atual.

A figura de delegacdo e subdelegacdao de competéncias constitui-se como um instrumento
administrativo privilegiado na resolugao dos problemas dos cidadaos em geral ao pretender

tornar mais célere a atividade didria da administracao publica.

Assim, no ambito dos poderes que me foram conferidos, e ao abrigo do disposto nos artigos
46.°9 a 50.°, ambos do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro, na redagao atual e do artigo 38.° do RJAL, subdelego com a faculdade
de subdelegacdo, na Chefe da Divisdao de Limpeza Urbana (DLU), Eng.2 Susana Gilot

Guerreiro, as seguintes competéncias:

A. Limpeza urbana

No ambito das funcdes atribuidas a DLU, planear, organizar e executar o servico de limpeza
urbana, lavagem de arruamento, desmatacdes e deservagem quimica em espacos publicos e
em eventos e festividades.

B. No dominio da gestdo corrente

1. Assinar correspondéncia e expediente necessario a mera instrucao de processos e prestar
informacdo em geral;
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2. Autorizar a emissdo de certidoes e fotocdpias autenticadas aos interessados, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecga de despacho ou

de deliberacao dos eleitos locais;
3. Praticar todos os atos de gestdo corrente necessarios ao normal funcionamento do DLU;

4, Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao exercicio da

competéncia deciséria da subdelegante;

5. Elaborar, acompanhar e avaliar os instrumentos de gestdo estratégica, previsional e de
contas da DLU.

C. No ambito dos Recursos Humanos

1. Autorizar o gozo de férias, bem como, a acumulagdo até ao limite de 10 dias para o ano
civil imediato, sem prejuizo pelo regular funcionamento do servico e da salvaguarda do

interesse publico;
2. Justificar e injustificar as faltas;

3. Autorizar a prestacao de trabalho suplementar, nos termos da lei, disposi¢cdes internas em

vigor e dentro dos limites orgamentais definidos;

4. Decidir, nos termos da lei e regulamento em vigor, em matéria de organizacao e horario

de trabalho a praticar pelos trabalhadores, a excecdo do regime de teletrabalho;

5. Autorizar a inscricdo e participacdo do pessoal em congressos, reunides, seminarios,
coléquios, cursos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territorio
nacional, quando ndo importem custos para o Municipio, bem como a inscricdo e a

participacdo em estagios profissionais;

6. Praticar outros atos e formalidades de caracter instrumental necessarios ao exercicio da

competéncia deciséria da subdelegante;

7. Assinar correspondéncia e expediente necessario a mera instrucao de processos.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura, podendo, no entanto,
ser avocadas as competéncias nele previstas, sempre que a relevancia do ato a praticar

justifique que o mesmo seja tomado pela entidade subdelegante.



3/3

Nos termos do artigo 164.° do Cédigo do Procedimento Administrativo ratifico todos os atos
administrativos praticados pela subdelegada, entre o dia 1 de janeiro de 2026 e a presente

data, que estejam em conformidade com a presente subdelegacdo de competéncias.

Oeiras, 14 de janeiro de 2026.

A Diretora de Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida

Assinado por:

Isabel Sofia Carrilho da Silva Malha Fernandes /
500745943
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Sofia Malha
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