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DESPACHO INTERNO N.º 629/2026

Assunto: Designação dos membros que compõem o Conselho Coordenador da 
Avaliação

Ao abrigo do n.º 1 do artigo 17.º do Decreto Regulamentar n.º 7/2026, de 24 de julho, que 

aplicou à administração local o Sistema Integrado de Avaliação de Desempenho na 

Administração Pública (SIADAP), aprovado pela Lei n.º 66-B/2007, de 28 de dezembro, na 

sua atual redação, conjugado com o Decreto-Lei n.º 12/2024 de 10 de janeiro, junto do 

Presidente da Câmara Municipal funciona um Conselho Coordenador da Avaliação, com as 

competências previstas naquelas disposições legais.

Nos termos do disposto na Portaria n.º 759/2009, de 16 de julho, que procede à adaptação 

do sistema de desempenho do pessoal não docente dos estabelecimentos públicos de 

educação pré-escolar e dos ensinos básico e secundário ao sistema integrado e avaliação da 

Administração Pública, deve também ser criada uma secção autónoma para a avaliação do 

pessoal não docente.

O Conselho Coordenador da Avaliação é presidido pelo Presidente da Câmara e integra:

a) Os vereadores que exerçam funções a tempo inteiro;

b) O dirigente responsável pela área dos recursos humanos;

c) Um dirigente de cada Unidade Orgânica, até ao limite de 10, designados pelo 

Presidente da Câmara;

d) O Presidente da Assembleia Municipal.

Assim, afigura-se necessário identificar a composição do Conselho Coordenador da Avaliação, 

cujos titulares ficam desde já nomeados:

 Vice-Presidente da Câmara, Dr. Emanuel Francisco dos Santos Rocha de Abreu 

Gonçalves;

 Vereador, Dr. Armando Agria Cardoso Soares;

 Vereadora, Dr.ª Sílvia Isabela Jesus Almeida Breu Baptista Fernandes;
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 Vereador, Dr. Pedro Manuel Freire Patacho;

 Vereadora, Dr.ª Teresa Alexandra de Matos Santos Simões Vaz de Bacelar;

 Vereador, Dr. Nuno Ricardo Ribeiro de Almeida Neto;

 Vereadora, Dr.ª Susana Isabel Costa Duarte;

 Vereadora, Dr.ª Mariana Campos Carvalho Coelho;

 Diretora Municipal de Administração Geral, Dr.ª Paula Cristina Magalhães Saraiva;

 Diretora do Departamento de Gestão de Recursos Humanos, Dr.ª Sónia Paula 

Coelho Teodoro;

 Chefe da Divisão de Promoção Socioprofissional, Eng.º António Manuel Faustino 

Maria;

 Diretor Municipal de Inovação e Inteligência Digital, Dr. José Carlos Barreira 

Martins;

 Diretor Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano, Arq.º 

Luís Artur Simplício Baptista Fernandes;

 Diretora Municipal de Obras, Gestão Ambiental e Habitação, Eng.ª Maria de Fátima 

Oliveira Morgado Rabuge;

 Diretora do Departamento de Educação, Dr.ª Maria Paula Pereira Rodrigues;

 Diretora do Departamento de Ambiente e Qualidade de Vida, Dr.ª Isabel Sofia 

Carrilho da Silva Malha Fernandes;

 Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Educativos e de Administração Escolar, 

Dr.ª Irene Maria Penascais Vicente, na qualidade de representante dos diretores 

dos agrupamentos das escolas;

 A Presidente da Assembleia Municipal, Dr.ª Maria do Rosário Marinho Ferreira 

Barbosa.

O Conselho Coordenador da Avaliação tem composição restrita quando o exercício das suas 

competências incidir sobre o desempenho de dirigentes intermédios, assim ficam desde já 

nomeados: 
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 Vice-Presidente da Câmara, Dr. Emanuel Francisco dos Santos Rocha de Abreu 

Gonçalves;

 Vereador, Dr. Armando Agria Cardoso Soares;

 Vereadora, Dr.ª Sílvia Isabela Jesus Almeida Breu Baptista Fernandes;

 Vereador, Dr. Pedro Manuel Freire Patacho;

 Vereadora, Dr.ª Teresa Alexandra de Matos Santos Simões Vaz de Bacelar;

 Vereador, Dr. Nuno Ricardo Ribeiro de Almeida Neto;

 Vereadora, Dr.ª Susana Isabel Costa Duarte;

 Vereadora, Dr.ª Mariana Campos Carvalho Coelho;

 Diretora Municipal de Administração Geral, Dr.ª Paula Cristina Magalhães Saraiva;

 Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Dr.ª Sónia Paula Coelho 

Teodoro;

 Chefe da Divisão de Promoção Socioprofissional, Eng.º António Manuel Faustino 

Maria;

 Diretor Municipal de Ordenamento do Território e Desenvolvimento Urbano, Arq.º 

Luís Artur Simplício Baptista Fernandes;

 Diretora Municipal de Obras, Gestão Ambiental e Habitação, Eng.ª Maria de Fátima 

Oliveira Morgado Rabuge;

 Diretor Municipal de Inovação e Inteligência Digital, Dr. José Carlos Barreira 

Martins;

 A Presidente da Assembleia Municipal, Dr.ª Maria do Rosário Marinho Ferreira 

Barbosa.

A Secção Autónoma do Pessoal não Docente é presidida pelo signatário e composta pelos 

seguintes elementos:

 Vereador responsável pela área dos recursos humanos, Dr. Armando Agria Cardoso 

Soares;

 Vereador responsável pela área da educação, Dr. Pedro Manuel Freire Patacho; 
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 Dirigente responsável pela área dos recursos humanos, Dr.ª Sónia Paula Coelho 

Teodoro;

 Dirigente responsável pela área do SIADAP, Eng.º António Manuel Faustino 

Maria;

 Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Educativos e de Administração Escolar, 

Dr.ª Irene Maria Penascais Vicente;

 Diretores dos Agrupamentos de Escolas e Escola Não Agrupada.

De acordo com o disposto no n.º 5 do artigo 47.º do Regulamento Interno de Aplicação do 

Sistema Integrado de Gestão e Avaliação de Desempenho na Administração Pública, fica ainda 

nomeada a Dr.ª Marta Carvalho para o exercício de funções de Secretária-Geral do Conselho 

Coordenador da Avaliação e da Secção Autónoma do Pessoal Não Docente.

Paços do Concelho, 13 de outubro de 2026

O Vereador

Armando Soares
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