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ATA NÚMERO QUATRO 
RESULTADOS DO 1.º MÉTODO DE SELEÇÃO – PROVA DE CONHECIMENTOS (PRÁTICA) E  

ADOÇÃO DO 2.º MÉTODO DE SELEÇÃO – AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA À OCUPAÇÃO DOS POSTOS DE TRABALHO 

PREVISTOS E VAGOS NO MAPA DE PESSOAL, PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE 

OPERACIONAL, DA ÁREA DE LIMPEZA URBANA, PARA O DEPARTAMENTO DE AMBIENTE E 

QUALIDADE DE VIDA, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 

PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO 

 

Ao décimo dia do mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas, nas 

instalações da Divisão de Gestão de Pessoas, sita na Rua 7 de Junho de 1759, 2780-298 em 

Oeiras, reuniu-se o Júri do Procedimento Concursal publicitado através do Aviso/Extrato n.º 

8382/2025/2, de 28 de março, publicado na 2.ª Série, n.º 62, do Diário da República 

(OE202503/1061), constituído pelos seguintes membros: na qualidade de Presidente – Isabel 

Sofia Malha, Chefe da Divisão de Gestão de Resíduos Urbanos, na qualidade de 1.º Vogal 

Efetivo – Susana Gilot Guerreiro, Chefe da Divisão de Limpeza Urbana, e na qualidade de 2.º 

Vogal Efetivo – Joana Miguel Antunes, Técnica Superior na Divisão de Gestão de Pessoas, com 

a seguinte ordem de trabalhos: 

 

Ponto Um – Proceder à aprovação dos resultados do 1.º método de seleção “Prova de 

Conhecimentos – Prática”; 
 

Ponto Dois – Utilização faseada dos métodos de seleção – número de candidatos a constituir a 

1.ª tranche; 

Ponto Três – Adoção do 2.º método de seleção “Avaliação Psicológica”. 

 

 

Ponto Um – A Prova de Conhecimentos decorreu nos dias 24 e 25 de junho de 2025, tendo 

decorrido com toda a normalidade. Os candidatos admitidos que compareceram à prova são 

os constantes da lista de presenças anexa (Anexo I), que se encontra devidamente confirmada 

pelos membros do Júri presentes no local. 
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O Júri deliberou atribuir as valorações conforme grelha de classificação que constitui o Anexo 

II à presente ata e que dela faz parte integrante. 

 

Nos termos do n.º 1 do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, a publicitação 

dos resultados obtidos no 1.º método de seleção é efetuada através de lista, ordenada 

alfabeticamente (Anexo III). 

 

Delibera o Júri publicitar os resultados na página eletrónica da Câmara Municipal de Oeiras e 

afixar os resultados nas instalações da Divisão de Gestão de Pessoas da Câmara Municipal de 

Oeiras. 

 

Ponto Dois – Sendo o procedimento concursal urgente, autorizada que está a utilização 

faseada dos métodos de seleção, por despacho de 07 de março de 2025, proferido pelo Sr. 

Vereador com o Pelouro dos Recursos Humanos do Município de Oeiras, nos termos e com os 

fundamentos previstos no artigo 19.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, 

considerando que o número de candidatos aprovados no 1.º método de seleção (Prova de 

Conhecimentos - prática) é de 102 (cento e dois), o Júri delibera aprovar a aplicação do 2.º e 

3.º métodos de seleção, a uma 1.ª tranche que será constituída pelo total de 34 (trinta e 

quatro) candidatos, que corresponde ao número de candidatos aprovados com uma valoração 

igual ou superior a 13,00 valores no método imediatamente anterior (Prova de 

Conhecimentos), a convocar por ordem decrescente de classificação, respeitando a prioridade 

legal da sua situação jurídico-funcional, até à satisfação das necessidades. 

 

Ponto Três – O Júri deliberou convocar os candidatos que integram a 1.ª tranche, para 

aplicação do 2.º método de seleção “Avaliação Psicológica”, através da aplicação de 

Testes/Baterias de avaliação. 

 

A convocatória para a aplicação do 2.º método de seleção – “Avaliação Psicológica” (Anexo IV), 

terá lugar no dia 21 de julho de 2025, nas instalações da Ex-Fundição de Oeiras, sitas na Rua 

da Fundição de Oeiras, 2780-057 Oeiras. 

A falta de comparência na prestação do 2.º método de seleção equivale à exclusão do 

procedimento concursal. 
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Todas as deliberações do Júri foram tomadas por unanimidade. 

 

Nada mais havendo a tratar nem para constar, deu o Júri por encerrada a reunião da qual 

elaborou a presente ata que vai ser rubricada e a final assinada pelos seus elementos. 

 

 

PRESIDENTE 

 

 

 

 

 

1º VOGAL EFETIVO 

 

 

 

 

 

2º VOGAL EFETIVO 
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