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CONCURSO INTERNO DE ACESSO MISTO COM VISTA AO PREENCHIMENTO DE TRINTA E OITO (38) POSTOS 

DE TRABALHO PARA A CARREIRA DE POLÍCIA MUNICIPAL, CATEGORIA DE AGENTE GRADUADO PRINCIPAL, 

NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO 

 

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DO 2.º MÉTODO DE SELEÇÃO 

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEÇÃO – QUOTA B 

 

 

Torna-se público que a aplicação do 2.º método de seleção – Entrevista Profissional de Seleção, previsto no Aviso/Extrato 

n.º 15336/2025/2, de 20 de junho, publicado na 2.ª Série, n.º 117, do Diário da República, para a carreira de Agente 

Graduado Principal, terá lugar no Edifício da Polícia Municipal, Rua Manuel António Rodrigues, n.º 5, Alto dos 

Barronhos, 2790-099 Carnaxide, no dia e horários infra referidos:  

 

 

Candidatos 
Entrevista Profissional de 

Seleção 
Hora de 

Presença 
Hora de 

Início 

JOÃO MARTINS ALMEIDA RIBEIRO DE OLIVEIRA 23 de setembro de 2025 14h15 14h30 

PEDRO MIGUEL PEREIRA DA SILVA 23 de setembro de 2025 14h45 15h00 

 

 

Os candidatos devem apresentar-se 15 minutos antes da hora do início da prova e fazerem-se acompanhar, 

obrigatoriamente de Cartão de Cidadão ou Bilhete de Identidade e Número de Identificação Fiscal. 

 

A falta de comparência na prestação do 2.º método de seleção determina a exclusão dos candidatos do procedimento 

concursal. 

 

Oeiras, 10 de setembro de 2025 

 

O Júri 

 

 

 

 

        (Presidente)                                                      (1.º Vogal Efetivo)                                           (2.º Vogal Efetivo) 
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