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LISTA DEFINITIVA DE ADMISSÃO/ EXCLUSÃO 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM COM VISTA À OCUPAÇÃO DOS POSTOS DE TRABALHO 
PREVISTOS E VAGOS NO MAPA DE PESSOAL, PARA A CARREIRA DE TÉCNICO SUPERIOR, DA 
ÁREA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS, PARA O DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE 
RECURSOS HUMANOS (DGRH), NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES 
PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO 
 
 
 
1. Nos termos do artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, publicita-se a Lista Definitiva de 

Admissão/Exclusão do procedimento concursal, aberto por Aviso/Extrato n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, 

publicado na 2.ª Série, n.º 41, do Diário da República. 

 

 
1.1. Candidatos Admitidos (ordenação alfabética): 

 ELSA MARIA MENDES GONÇALVES RODRIGUES 

 JUSTINO MIGUEL MENDES GOMES 

 

 
1.2. Candidatos Excluídos (ordenação alfabética): 

 CARLA DA CONCEIÇÃO DIAS DOS SANTOS RIBEIRO a) e b) 

 CAROLINA FIALHO BENTO c) 

 JOANA FILIPA BALTAZAR TESTA ANTUNES MARTINHO c) 

 MADALENA FERREIRA PASSOS ALVES CARDOSO ALVARO c) e d) 

 MADALENA RAQUEL GOMES SERGIO DOS SANTOS c), d) e e) 

 MARIA AUGUSTA CASÃO TAINHAS b) 

 MICAELA ANDREIA ABREU MORALES DE LOS RIOS COELHO f) 

 NELMA FERNANDES MENDES BELO c) e g) 

 RAIANE TOLEDO DIAS b) e h) 

 RITA DE JESUS PEREIRA MARTINS c) 

 SUSANA MARIA DOS SANTOS PAULO b) 

 TATIANA MARISA DE ALMEIDA MOTA a) e f) 
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Nota: 

a) Não apresenta comprovativo de vínculo de emprego público por tempo indeterminado, conforme exigido no 

ponto 8. da Ata N.º 1 do Procedimento Concursal com Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP 

OE202502/1187; 

b) Não detém Licenciatura na área de Gestão de Recursos Humanos, conforme exigido no ponto 1.3. da Ata N.º 

1 do Procedimento Concursal com Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

c) Não detém vínculo de emprego público por tempo indeterminado, conforme exigido no ponto 1.4. da Ata N.º 1 

do Procedimento Concursal com Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

d) Não apresenta fotocópia do certificado de habilitações, conforme exigido no ponto 8. da Ata N.º 1 do 

Procedimento Concursal com Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

e) Não apresenta Curriculum Vitae, conforme exigido no ponto 8. da Ata N.º 1 do Procedimento Concursal com 

Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

f) Não detém o nível habilitacional exigido, conforme ponto 1.3. da Ata N.º 1 do Procedimento Concursal com 

Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

g) Declara não possuir os requisitos de admissão previstos no artigo 17.º da Lei Geral do Trabalho em Funções 

Públicas (LTFP), conforme exigido no ponto 1.1. da Ata N.º 1 do Procedimento Concursal com Aviso n.º 

5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187; 

h) Não detém as habilitações académicas reconhecidas em Portugal, conforme exigido no ponto 8. da Ata N.º 1 

do Procedimento Concursal com Aviso n.º 5715/2025/2, de 27 de fevereiro, e na BEP OE202502/1187. 

 
 

 
 
Oeiras, 14 de abril de 2025 

 

O Júri 

 

 

 

 

 

 

 

(1.º Vogal Efetivo)                                                  (2.º Vogal Efetivo)                                             (1.º Vogal Suplente) 
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