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Proposta de Designacdo

A Lein.2 2/2004, de 15 de janeiro, que aprova o Estatuto de Pessoal Dirigente da Administragdo
Central, Local e Regional do Estado, na sua redacdo atual, aplicavel a administracdo local, por
forga do disposto no artigo 1.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, estabelece, nos artigos 20.2
e 21.2, aforma de recrutamento e de provimento dos titulares dos cargos de direcdo intermédia.

Ao abrigo do Regulamento Organico dos Servicos do Municipio de Oeiras em vigor em 2022!
procedeu-se a abertura do procedimento concursal com vista a constituicdo de vinculo de
emprego publico, por comissdo de servigo, para o cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo da
Seguranga e Infraestruturas (cargo de dire¢do intermédia de 2.2 grau).

O procedimento concursal para ocupacgdo deste cargo foi aberto na sequéncia do aviso (extrato)
n.2 6097/2023, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 58, de 22 de marco, tendo sido
igualmente divulgado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo de Oferta n.2 0£E202303/0826,
no dia 22 de margo de 2023, e na edi¢do do Jornal Publico de 24 de margo de 2023.

Findo o procedimento concursal o jiri delibera por unanimidade elaborar a presente proposta
de designacao para o seu provimento, o licenciado Ricardo Carvalho Mendes, em virtude de
possuir:

e Como grau académico mestrado em Seguranca Informatica;

e Treze anos de antiguidade na carreira de Especialista de Informatica;

e (Quatro anos no exercicio de fun¢Ges no cargo Chefe de Divisdo de Gestdo da Seguranca
e Infraestruturas do Municipio de Qeiras, em regime de substituicdo;

Na entrevista publica o candidato demostrou possuir as aptiddes profissionais indispensdveis ao
bom desempenho do cargo, revelando autonomia, capacidade de raciocinio, seguranca,
facilidade de expressdo e espirito de lideranga, destacando-se ao nivel da orientagdo para os
resultados e da decisdo.

Em face do exposto, tendo presente que o candidato retine os requisitos legais para o efeito e
que, de entre outros os demais, demostra possuir maior competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungées de dire¢do e que melhor preenche o perfil exigido para o exercicio do cargo,
o juri delibera, por unanimidade, ao abrigo do n.2 6 do artigo 21.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente aprovado pela Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual reda¢do, propor a
designacdo do candidato Ricardo Carvalho Mendes para provimento no cargo de Chefe de
Divisdo de Gestao da Seguranca e Infraestruturas, cargo de dire¢do intermédia de 2.2 grau, em
regime de comissao de servigo.

1 Despacho n.2 12771/2022, publicado em Didrio da Republica, 2.2 Série, n.2 212, de 03 de novembro.
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Nos termos do disposto no n.2 13 do referido artigo 21.2, o presente procedimento é urgente e
de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia prévia dos interessados.

A presente proposta vai ser submetida a consideracdo do Senhor Presidente da Camara
Municipal.
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